PLANDE ACCION OFICINA DE CONTROL INTERNO - VIGENCIA 2026

VERSION1
HER
. . - OBIJETIVO: Contribuir a la mejora del desempeno institucional y dinamizar el Sistema de Control Interno a través del cumplimiento de responsabilidades y funciones otorgadas por Ley y reprsentados en el desempeio de cinco roles estratégicos en los cuales se enmarcan las actividades
Universidad  Tegistradas en el presente plan. Son ellos segin el Decreto 648 de 2017: 1) Liderazgo Estratégico, 2) Enfoque Hacia la Prevencion, 3) Evaluacién de la Gestion del Riesgo, 4) Evaluacion y Seguimiento - Programa de auditorias, 5) Relacién con Entes Externos de Control.
del Tolima
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
ACTIVIDADES POR ROLES OCI 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3
1 LIDERAZGO ESTRATEGICO
11 Proyectar y aprobar el plan anual de auditorias - o1
' vigencia 2026.
Asistir y participar en las reuniones de Comité internos
1.2 . ) ) 01|01 |0O01|0O1]|]0O1|0O1|O0O1]|01 |01 00|01 |j0O01({0O1|0O1|]O1L|0O1|0O1|O1L|0O1|]O1L|[O1|O1|O1L|[O1|0O1|]O1|O1|]O1|[O1|O1|]O1L|[O1|O1|O1L[O1|O1|O1|[O1]|O1|O1|O1]|01| ™1
institucionales
13 Socializar los resultados del indice de desempeno
' institucional y adelantar campanas priorizadas.
1.4 Convocar y desarrollar sesiones del CICCI. .
1.5 Evaluacion e Informe de Gestion OCl vigencia 2025
p. ENFOQUE HACIA LA PREVENCION
2.1 Atender solicitudes de Asesorias y Acompanamientos 01|01 |0O01|[0O1]|]0O01|0O1L|0O1]|01|O01]| 01 01|01 |01f0O1 |01 |]O1|O1|]0O1|O1|0O1|]O1|O1|O1|]0O1|[O1|O1|O1L|[O1|O1|O1L[O1]|]O1|O1L|[O1]|]0O1|O1|O1|O1|[O1|O1]|0O1L|O0O1]| 1
Asesoriay Acompanamiento a los compromisos del
211 Proyecto programa de intervencion social, econdmica
. ambiental en la subregion oriente del Tolima - Bosque
Galilea - Municipio de Villa Rica
Identificar y Replicar a las dependencias pertinentes
2.2 actos administrativos, circulares, normatividad externa

31

4.1

aplicable a la institucion

EVALUACION DE LA GESTION DEL RIESGO
Evaluar el seguimiento a la gestion del riesgo conforme
a los lineamientos de Funcion Publica.
EVALUACION Y SEGUIMIENTO - PROGRAMA DE
AUDITORIAS

Auditoria Regular

411 Auditorias internas SGC 01 | 01
412 Auditorias Externa SGC 01
421 Proceso transferencias internas y externas PU1 | PU1 | PU1 | PU1 PU1 | PUl1 | PU1 | PU1
422 Proceso de contratacion _
4.3.1 Seguimientos e Informes de Ley
Seguimiento al Programa Transparenciay Etica
4311 PUl1 | PUl
Pablica.
4312 Informe del Sistema de Control Interno.
4313 Seguimiento PQRSD.
4314 Plan de Mejoramiento Contraloria Departamental del
Tolima.
Seguimiento-Evaluacion del Sistema de Control Interno
4315 (MECI) FURAG (Circular Conjunta 100 001 de 2012) PU1 | PU1
DAFP. - Informe ejecutivo anual.
4316 Informe Anual de Control Interno Contable (Res.193 de
2016- CGN, CHIP)
4.3.1.7 Derechos de Autor Software.
4318 Seguimiento y Evaluacion a la Planificacion
institucional. (Plan Accion Institucional Anual).
Informe sobre posibles Actos de Corrupcion (Art. 9, Ley
4,319 PUL|PUl|PUl|PULl|PUl|PULl|[PULl|PUL|PUL|PUL PUL|PUl|PUl|[PUl|PUl|PUl|[PUl|PUl|PUl|[PUl|PUl(PUl|PUl|PUl|[PUl|PUl|PUl|[PUl|PUl|PUl|[PULl|PUl|PUl|PULlL|PUl|[PUl|PUl|PUl|[PULl|PUl|PUL|PUL|PUL
1474 de 2011 - Dec. 338 de 2019, Art. 1, Parg. 1)
43110 Informe Cuenta Anual SIRECI/SIA Contralorias (Res.
Org. 0042 de 2020)
43111 Seguimiento asuntos sobre proceso Contable
(Saneamiento). (Instructivo 001 de 2021).




Reporte al Sistema de Alertas de Control Interno -
43112 SACI. (Acto Leg. 04 de 2019 - Dec. 403 de 2020 - Res. PUl1 | PUl|PUl|PULl|PUl|PUl|PUl|PUL|PUL|PUL PUIL|{PUl|PUl|PUl|PUl|PUl|[PUl|PUl|PUl|PUl|PUl|PUl|PUl|PUl|[PUl|PUl|PUl|{PUl|PUl|fPUl|PUl|PUl|[PUl|PUl|PUlI|[PUl|PUl|[PUl|PUl|PUL|[PUl|PUl|PUL|PUL
Org. 0762 de 2020).
4.3.2 Otros seguimientos
4321 Seguimiento al Plan de Austeridad del Gasto Publicoy
T Gestion Ambiental de la Universidad.
Seguimiento a las Funciones del Comité de
4322 Conciliaciones y particularmente a las acciones de
repeticion.
4323 Arqueos de Caja Menor -
4394 Seguimiento a los controles del sistema de control
T interno contable.
4.3.25 |Seguimiento e Informe Entrega de Cargos Al Al Al
RELACION CON ENTES EXTERNOS DE CONTROL Y
ORGANISMOS REGULADORES
Atender y dar repuesta a requerimientos de ()rganos
51 0110101010101 ]O1(|O0O1]|0O1] 01 orp, 010101 |0O1|]0O1L]|]O1|[O1[O1|O1L|]O1]|]O1|[O1|O1|]O1L]|]O1|O1[O1|O1]|]O1]|]O1|[O1|O1|]O1L|]O1|O1[O1|O1]|O1L]|O1|[O1|[O1]|O1L]O1]| 0O1
Externos de Control.
Monitorear el reporte de informacion ante los entes
511 externos de control, inspeccion y vigilancia, mediante
las plataformas establecidas para tal fin.
I ETHEL MARGARITA CARVAJAL BARRETO
PU1 ERIKA REYES MONTIEL
JAIR ALFONSO HAYEK CARDENAS
OLGA PATRICIA BERNAL
Al VIVIANA MOLINA ALVAREZ
01 Todos los funcionarios OCI
Actividades compartidas
La programacion de auditorias y su responsabilidad dependen del recurso
humano asignado ala OCI
VoBo — —
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