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*JUSTIFICACION DE SOLICITUD DE ADICION AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Desde la Vicerrectoria de Investigacion-Creacion, Innovacion, Proyeccion Social y Extension se llevara a cabo actividad Disefio,
impresion y entrega de material didactico de apoyo para los beneficiarios del convenio Escuela Regional de Café, para la ejecucion
del contrato firmado entre la Universidad del Tolima y el Comité departamental de cafeteros del Tolima, con cédigo interno
(110625), teniendo en cuenta que los recursos destinados para estos servicios se programaron este afio y no fue posible su
incorporacion al plan de adquisiciones del afio en curso, se hace necesaria la adicion, al plan de adquisiciones del 2026, de los
Servicios Profesionales mencionados en este documento.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION DE PERTINENCIA INSTITUCIONAL

De conformidad con lo estipulado en el Plan Estratégico de Desarrollo 2023-2032, la generacién de conocimiento de la Universidad
del Tolima, tiene como objetivo aportar al desarrollo de ciencia tecnologia e innovacion, que contribuya a la solucién de problemas
regionales, nacionales e internacionales, para la transformacion del territorio, a través de la formacion en investigacion - creacion,
desarrollos tecnolégicos e innovacion, de toda la comunidad universitaria de cualquier nivel formativo, que contribuye al desarrollo
del pensamiento auténomo, ético, critico y creativo. En ese contexto la Universidad fomentara, fortalecera y consolidara la CT&/
como un mecanismo de desarrollo que permita contribuir y apoyar a los sectores econdmicos y sociales en la busqueda de
soluciones y alternativas para equilibrar las dinamicas ambientales, econdmicas y sociales.

De manera que, mediante la investigacion - creacion a través de la apropiacion social del conocimiento, la Universidad aumentara
los indicadores de competitividad y calidad de vida de la comunidad y al sector productivo para la region; asi mismo se debera
consolidar los Grupos y Centros de investigacion.

Asi las cosas, A través de la Vicerrectoria de Investigacion-Creacion, Innovacion, Proyeccion Social y Extension y de los grupos
de investigacion Bioecono - Gipronut, se estan llevando a cabo actividades que constituye un aporte para el conocimiento,
valoracion e Implementacion de innovaciones tecnoldgicas en los procesos de postcosecha que mejoren la calidad y sostenibilidad
del café en el departamento del Tolima, estas actividades se nutre de los elementos propios de politica regional y nacional e
internacional como: Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), plan nacional de desarrollo, Plan de desarrollo departamental; pero
también desde propuestas alternativas como la Bioeconomia y la sustentabilidad. Y aporta insumos importantes para ellos desde
los resultados establecidos: acceso a innovaciones tecnoldgicas para realizar el cultivo, cosecha y postcosecha del café y, el
conocimiento de la comunidad cafetera en cafés sostenibles y de alta calidad, desarrollados por las comunidades desde las
capacidades que queden instaladas con el acompafiamiento de las mediaciones tecnoldgicas y los profesionales designados para
tal fin.

Por lo tanto, se hace necesario contratar los servicios de un profesional para apoyo en el area administrativa para la ejecucion del
proyecto “Escuela Regional de café”, para lo cual se requiere a un Profesional en administracion de empresas, administracion de
Negocios Internacionales o afines, con formacion complementaria en el area de café, preferiblemente Q-grader certificado y con
experiencia profesional en el area de mas de 2 afios.

El proponente no debera estar incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad para la celebracion del contrato.
Finalmente, la Universidad al no contar con el personal suficiente y con disponibilidad de tiempo para el desarrollo de las
actividades requeridas dentro de su planta de cargos, requiere iniciar el presente proceso de contratacion para dar cumplimiento
a las actividades de la Vicerrectoria de Investigacion-Creacion, Innovacion, Proyeccion Social y Extension, por lo cual de
conformidad a lo dispuesto en el paragrafo cuarto del articulo decimoquinto de la Resolucion 612 del 2021 Por medio de la cual
se reglamenta el Acuerdo 050 del 30 de noviembre de 2018. Estatuto General de Contratacién de la Universidad del Tolima se
daréa aplicacion al procedimiento previsto para la modalidad de contratacion directa.

2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
(FUNCIONES CONCRETAS)

1. Realizar proceso administrativo para vinculacién de conferencistas para el cumplimiento de actividades de formacién.

2. Elaborar los informes de proyecto firmado entre la Universidad del Tolima y Comité departamental de cafeteros del Tolima
“Escuela Regional de Café”

3. Realizar acompafiamiento al proceso de pago a conferencias llevadas a cabo en el marco del proyecto “Escuela Regional de
café”

4, Presentar informe final de las actividades realizadas y productos entregables en cumplimiento del objeto contractual.

5. Obrar con diligencia en los asuntos encomendados en cumplimiento del objeto contractual.

6. Considerar las orientaciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de la supervision de la
Universidad del Tolima, sin perjuicio de su autonomia técnica y administrativa.

7. Mantener la reserva profesional y confidencialidad sobre la informacién que le sea suministrada para la ejecucion del

contrato.
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8. Realizar el pago de estampillas segin normatividad vigente y los aportes al Régimen de Seguridad Social, (salud y
pensién) en proporcion al valor del contrato. El contratista debe estar vinculado en el sistema de seguridad social durante toda la
gjecucion del contrato.

9. Responder por las acciones u omisiones que pueden afectar negativamente a la Universidad en desarrollo del objeto
contractual. El contratista sera el tnico responsable por dafios y perjuicios que pueda ocasionar a terceros.

10. Informar al supervisor del contrato sobre cualquier irregularidad que advierta en desarrollo del contrato.

11. Presentar toda la informacion que requiera el supervisor en ejercicio de sus funciones legales.

12. Obrar con buena fe, en el desarrollo del objeto contractual.

13. Aplicar actividades de auto cuidado conforme lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 en lo relacionado al sistema de
sequridad y salud en el trabajo.

14, Suscribir las garantias requeridas por la universidad.

15. Acreditar, en las oportunidades que asi se requiera, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente (inciso

segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 —adicionado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007-), que se encuentra al dia
en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Sequridad Social Integral, (salud pensién, ARL).
16. Las demas obligaciones que se generen por la naturaleza del contrato o de aquellas relacionadas con su objeto.

3. PRODUCTOS ENTREGABLES

ITEM | NOMBRE DEL BIEN O SERVICIO ESPECIFICACIONES TECNICAS DETALLADAS CANTIDAD

Proceso administrativo para
vinculacion de conferencistas para el
cumplimiento de actividades de
formacion

Realizar proyeccion y proceso administrativo de
creacion de resolucion de pago a conferencistas en el 3
marco de proyecto “Escuela regional de café”

Informes de proyecto firmado entre la

L . ... | Elaboracién de informes mensuales sobre ejecucion de
Universidad del Tolima y Comité )

2 departamental de  cafeferos  del proyecto “Escuelg regional de café” por parte de la 4
Tolima “Escuela Regional de Café” Universidad del Tolima
Acompariamiento al proceso de pago Realizar acompafiamiento al proceso de pago de

3 |2 conferencias llevadas a cabo en el | conferencista, verificando que la documentacion este 5

marco del proyecto  “Escuela| correcta por parte de los conferencistas vinculados al
Regional de café proyecto “Escuela regional de café”

4. LUGAR O UBICACION DE LOS PRODUCTOS ENTREGABLES (S| APLICA)

IBAGUE- Se podra realizar la entrega por medio de plataformas tecnolégicas (modalidad virtual)

5. VALOR ESTIMADO

$30.000.000 treinta millones pesos mcte

6. PERFIL DEL CONTRATISTA

Profesional en administracién de empresas, administracién de Negocios Internacionales o afines, con formacién complementaria
en el érea de café, preferiblemente Q-grader certificado y con experiencia profesional en el area de mas de 2 afios.

7. PLAZO DE EJECUCION

La duracién seré de cinco (5) meses, contado a partir de la fecha del perfeccionamiento del contrato y legalizacién del acta de
inicio.

8. LUGAR DE EJECUCION

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto del contrato a realizar, la ejecucion se realizara en la ciudad de Ibagué, en municipios
del Tolima, Universidad del Tolima mediante trabajo presencial, 0 mediante trabajo en casa, a partir de plataformas, herramientas
digitales brindadas por la Universidad del Tolima.

9. CONSIDERACIONES ESPECIALES

Rubro administracion

Firma de quien elaboro:

nlythmioc/

Nombre de quien elabord: Angelica Pledad Sandoval‘Aldana

Direccion de fomento a la investigacion-

Cargo: o -,
creacion e innovacion
. Vicerrectoria Investigacién-Creacién,
Dependencia: - L ) g
Innovacién, Proyeccidn Social y Extensién
E-mail: apsandovala@ut.edu.co
Firma del ordenador del gasto:
e Quescl B,

Nombre del ordenador del gasto: Consuelo Arce Gonzalez
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Cadigo: PI-P02-FO3

Version: 02
Universidad CERTIFICACION Fecha de aprobacion:
del Tolima 26-09-2023
Fecha: 17 de marzo de 2026

Dependencia:

Vicerrectoria de Investigacidon-Creacion, Innovacion, Extension y Proyeccion Social

QUE EL SIGUIENTE BIEN O SERVICIO

OBIJETO:

Prestar servicios profesionales para las gestiones administrativas en el marco de la escuela del café

VALOR:

$ 30,000,000

LETRAS:

TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE

SE ENCUENTRA INCLUIDO DENTRO DEL:

MARQUE CON X

1. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
2. ADICION AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

%

VIGENCIA: 2026

(ﬁ'

Gustavo Adolfo Rincon Botero
Jefe Oficina de Planeacion y Desarrollo Institucional
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e | pcremmana ESTUDIOS PREVIOS Aprobacién: 17/11/2023

[ Construimes la universidad gue sadmmosi]

m ,.‘*@ﬁ) Procedimiento de Coniratacion ity Je.Pe Fox

ESTUDIO PREVIO - 514

Fecha: 20 de Mayo de 2026 a las 09:49

Solicitante: 52383481 - ANGELICA PIEDAD SANDOVAL ALDANA

Dependencia Solicitante: DIRECCION DE FOMENTO A LA INVESTIGACION, CREACION E INNOVACION
Eje estrategico: Investigacion innovacion creacion artistica y cultural con enfoque diferencial

Ordenador del gasto: 41591088 - CONSUELO ARCE GONZALEZ

Ordenacién del gasto:

Elaborado: 1007384987 - VALENTINA OYUELA HERNANDEZ

Valor: $ 30.000.000,00

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

De conformidad con lo estipulado en el Plan Estratégico de Desarrollo 2023-2032, la generacion de conocimiento de la Universidad del Tolima, tiene como
objetivo aportar al desarrollo de ciencia tecnologia e innovacion, que contribuya a la solucién de problemas regionales, nacionales e internacionales, para la
transformacion del territorio, a través de la formacion en investigacion - creacion, desarrollos tecnolégicos e innovacién, de toda la comunidad universitaria
de cualquier nivel formativo, que contribuye al desarrollo del pensamiento autbnomo, ético, critico y creativo. En ese contexto la Universidad fomentara,
fortalecera y consolidara la CT&I como un mecanismo de desarrollo que permita contribuir y apoyar a los sectores econémicos y sociales en la busqueda de
soluciones y alternativas para equilibrar las dindmicas ambientales, econémicas y sociales. De manera que, mediante la investigacién - creacion a través de
la apropiacion social del conocimiento, la Universidad aumentaré los indicadores de competitividad y calidad de vida de la comunidad y al sector productivo
para la region; asi mismo se debera consolidar los Grupos y Centros de investigacion. Asi las cosas, A través de la Vicerrectoria de Investigacion-Creacion,
Innovacién, Proyeccion Social y Extensién y de los grupos de investigacion Bioecono - Gipronut, se estan llevando a cabo actividades que constituye un
aporte para el conocimiento, valoracion e Implementacion de innovaciones tecnolégicas en los procesos de postcosecha que mejoren la calidad y
sostenibilidad del café en el departamento del Tolima, estas actividades se nutre de los elementos propios de politica regional y nacional e internacional
como: Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), plan nacional de desarrollo, Plan de desarrollo departamental; pero también desde propuestas alternativas
como la Bioeconomia y la sustentabilidad. Y aporta insumos importantes para ellos desde los resultados establecidos: acceso a innovaciones tecnolégicas
para realizar el cultivo, cosecha y postcosecha del café y, el conocimiento de la comunidad cafetera en cafés sostenibles y de alta calidad, desarrollados por
las comunidades desde las capacidades que queden instaladas con el acompafiamiento de las mediaciones tecnoldgicas y los profesionales designados
para tal fin. Por lo tanto, se hace necesario contratar los servicios de un profesional para apoyo en el area administrativa para la ejecuciéon del proyecto
“Escuela Regional de café”, para lo cual se requiere a un Profesional en administracion de empresas, administracién de Negocios Internacionales o afines,
con formacién complementaria en el area de café, preferiblemente Q-grader certificado y con experiencia profesional en el area de mas de 2 afios. El
proponente no debera estar incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad para la celebracion del contrato. Finalmente, la Universidad al no
contar con el personal suficiente y con disponibilidad de tiempo para el desarrollo de las actividades requeridas dentro de su planta de cargos, requiere
iniciar el presente proceso de contratacion para dar cumplimiento a las actividades de la Vicerrectoria de Investigacion-Creacion, Innovacion, Proyeccion
Social y Extension, por lo cual de conformidad a lo dispuesto en el paragrafo cuarto del articulo decimoquinto de la Resoluciéon 612 del 2021 Por medio de la
cual se reglamenta el Acuerdo 050 del 30 de noviembre de 2018. Estatuto General de Contratacion de la Universidad del Tolima se dara aplicacion al
procedimiento previsto para la modalidad de contratacion directa.

Desde la Vicerrectoria de Investigacion-Creacién, Innovacion, Proyeccion Social y Extension se llevara a cabo actividad Disefio, impresion y entrega de
material didactico de apoyo para los beneficiarios del convenio Escuela Regional de Café, para la ejecucion del contrato firmado entre la Universidad del
Tolima y el Comité departamental de cafeteros del Tolima, con cédigo interno (110625), teniendo en cuenta que los recursos destinados para estos servicios
se programaron este afio y no fue posible su incorporacion al plan de adquisiciones del afio en curso, se hace necesaria la adicion, al plan de adquisiciones
del 2026, de los Servicios Profesionales mencionados en este documento.

CONTRATO A CELEBRAR




Contrato de prestacion de servicios profesionales

OBJETO CONTRACTUAL

Prestar servicios profesionales para las gestiones administrativas en el marco de la escuela del café.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Realizar proceso administrativo para vinculaciéon de conferencistas para el cumplimiento de actividades de formacion. 2. Elaborar los informes de proyecto
firmado entre la Universidad del Tolima y Comité departamental de cafeteros del Tolima “Escuela Regional de Café”. 3. Realizar acompafiamiento al proceso
de pago a conferencias llevadas a cabo en el marco del proyecto “Escuela Regional de café”. 4. Presentar informe final de las actividades realizadas y
productos entregables en cumplimiento del objeto contractual. 5. Obrar con diligencia en los asuntos encomendados en cumplimiento del objeto contractual.
6. Considerar las orientaciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de la supervision de la Universidad del Tolima, sin perjuicio de
su autonomia técnica y administrativa. 7. Mantener la reserva profesional y confidencialidad sobre la informaciéon que le sea suministrada para la ejecucién
del contrato. 8. Realizar el pago de estampillas segiin normatividad vigente y los aportes al Régimen de Seguridad Social, (salud y pension) en proporcién al
valor del contrato. El contratista debe estar vinculado en el sistema de seguridad social durante toda la ejecucién del contrato. 9. Responder por las acciones
u omisiones gque pueden afectar negativamente a la Universidad en desarrollo del objeto contractual. El contratista seré el Unico responsable por dafios y
perjuicios que pueda ocasionar a terceros. 10. Informar al supervisor del contrato sobre cualquier irregularidad que advierta en desarrollo del contrato. 11.
Presentar toda la informacion que requiera el supervisor en ejercicio de sus funciones legales. 12. Obrar con buena fe, en el desarrollo del objeto contractual.
13. Aplicar actividades de auto cuidado conforme lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 en lo relacionado al sistema de seguridad y salud en el trabajo.
14. Suscribir las garantias requeridas por la universidad. 15. Acreditar, en las oportunidades que asi se requiera, de conformidad con lo establecido en la
normativa vigente (inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 —adicionado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007-), que se encuentra al dia
en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, (salud pensién, ARL). 16. Las demas obligaciones que se generen por
la naturaleza del contrato o de aquellas relacionadas con su objeto.

PERFIL DEL CONTRATISTA

Profesional en administracion de empresas, administraciéon de Negocios Internacionales o afines, con formacién complementaria en el area de café,
preferiblemente Q-grader certificado y con experiencia profesional en el area de mas de 2 afios.

PLAZO DE EJECUCION

La duracién del contrato sera de cinco (5) meses, contados a partir de la fecha del acta de inicio. En todo caso no podra superar la vigencia 2026.

LUGAR DE EJECUCION

La ejecucion del objeto contractual se llevara a cabo en las instalaciones de la Universidad del Tolima en la ciudad de Ibagué o mediado por las TICS.

PRODUCTOS Y SERVICIOS

Cantidad Producto / Servicio Descripcién




1. Realizar proyeccion y proceso administrativo de creacién
de resolucién de pago a conferencistas en el marco de
proyecto “Escuela regional de café”. 2. Elaboracion de
informes mensuales sobre ejecucion de proyecto “Escuela

1 Prestacion de servicios profesionales regional de café” por parte de la Universidad del Tolima. 3.
Realizar acompafiamiento al proceso de pago de
conferencista, verificando que la documentacion este
correcta por parte de los conferencistas vinculados al
proyecto “Escuela regional de café”

REFERENCIA PRESUPUESTO

Documento Centro de Costo Fuente de Finaciamiento

08010101 - DESPACHO

VICERRECTORIA DE
3021011312 - RB OTROS . . 297 - CONVENIOS
CDP - 1630 INVESTIGACION-CREACION 30.000.000,00
FONDOS . . INVESTIGACIONES
INNOVACION EXTENSION Y

PROYECCION SOCIAL

CONDICIONES DE PAGO

Forma de Pago Descripcion

La Universidad del Tolima cancelara al contratista, la suma pactada en el contrato de la siguiente forma:
Pagos parciales, previa presentacién de la constancia de recibo a satisfaccion firmada por el supervisor,
conforme a la entrega de productos y cumplimiento de las obligaciones contractuales en cada periodo de
tiempo. Asi mismo el contratista deber& aportar comprobantes de los pagos de aportes a seguridad
social de los periodos en que se desarrolle el objeto contractual, y factura legal. NOTA 1: Los pagos se
cancelaran, previo cumplimiento de los tramites administrativos a que haya lugar. NOTA 2: Si las facturas
no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian los documentos requeridos para el pago, el $ 30.000.000,00
término para su tramite interno sé6lo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida
forma o se haya aportado el Ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos
conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendrd por ello derecho al pago de intereses o
compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberan radicar antes del cierre contable fijado por la
Universidad. Justificacion del presupuesto estimado: Para los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién no se requiere andlisis del sector.

Transferencia
electrénica

MODALIDAD

Menor Cuantia

CAUSAL

Nombre Descripcion
No aplica No aplica

ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DEL RIESGO




Descripcién del

riesgo

Consecuencia de la

) Controles / . .
concurrencia del _ Asignacion
. Tratamiento
riesgo

Cualquier evento de
indole natural que se

Modificacion de
tiempo de entrega de

Suspension total o

productos o servicios

Riesgos de la parcial de la . )
presente en el lugar - X siempre que no Contratista RIESGO MEDIO
Naturaleza . L, prestacion del objeto .
de ejecucion  del exceda el tiempo
del contrato. }
contrato. estimado en el
contrato.
Modificacién de los
tiempos de entrega de
Los que se puedan L
los o servicio siempre
presentar por
) ) que no exceda el
situaciones de orden ) .
] tiempo estimado en el
Nacional,
contrato. En los casos
Departamental o] .
. Imposibilidad de que por fuerza mayor
Municipal generados .
. . entrega del producto o caso fortuito no se .
Riesgos Social por paros de . Contratista RIESGO MEDIO
. 0 servicio en las pueda entregar en la
diferentes sectores. A .
. fechas estipuladas. fecha acordada se
nivel local las i
) suspendera el
relacionadas con
) contrato y se
cierres o blogueos de L,
reiniciara cuando
acceso en la
o, haya cesado la causa
Institucion.

de la suspension del
servicio.

GARANTIA

Amparo Descripcion

Amparo de cumplimiento de las obligaciones
adquiridas

Equivalente al veinte por ciento 20 del mismo y con vigencia igual al plazo del contrato y seis 6
meses mas.

REQUISITOS HABILITANTES

Tipo de requisito Descripcion

CEDULA DE CIUDADANIA O DE EXTRANJERIA

El proponente deberd presentar la respectiva copia de la cédula de ciudadania o de extranjeria
segun corresponda.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El proponente debera presentar el Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN debidamente actualizado y con fecha de generacién del
2026

Registro de Deudores Alimentarios Morosos
REDAM

El proponente persona natural o representante legal debera presentar registro de dedudaores
alimetarios morosos, de acuerdo a lo establecido en la Ley 2097 de 2021

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta debe presentarse firmada por el proponente o el
representante legal para el caso de personas juridicas o proponentes asociativos, utilizando el
modelo Anexo No. 1 “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA".Dicho documento debe
contener como minimo, la identificacion del proponente, nimero de teléfono, nimero de fax,
direccion, correo electronico y la manifestacion sobre el conocimiento de las condiciones
establecidas en la invitacion pulblica y la aceptaciéon de su contenido, los riesgos previsibles y la
normatividad aplicable al mismo.El ANEXO No. 1 es un modelo que contiene todas las
declaraciones que debe realizar el proponente que incluye todas las manifestaciones requeridas por
la entidad, que se entienden presentadas bajo la gravedad de juramento.




INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El proponente debera declarar bajo juramento, que no se encuentra ni personal ni corporativamente,
incurre en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con la Universidad
del Tolima, a que se refieren la constitucion Politica, la ley, el Estatuto General de Contratacion de la
Universidad del Tolima (Acuerdo del Consejo Superior N. 050 del 2018) y su Resolucion
reglamentaria, tal declaracion se entiende prestada con la suscripcion del ANEXO No. 2
"DECLARACION SOBRE INHABILIDADES O INCOMPATIBILIDADES.”

Certificacion Bancaria

El proponente debera adjuntar certificado bancario donde se debera consignar los pagos por parte
de la Universidad con fecha no superior a treinta (30) dias.

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES A
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

La persona natural debera acreditar el Certificado de afiliacion a Entidad Prestadora de Salud

(E.P.S) y Certificado de afiliacion a Administradora de Fondos de Pensiones (A.F.P) expedido
directamente por las entidades con fecha de generacion inferior a 1 mes, o Certificacion de Pago

Aportes a Seguridad Social y Parafiscales (planilla).

COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el ANEXO NO. 3, en el
cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si
hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupciéon por parte del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o0 de cualquier otra persona que en el Proceso de
Contratacion actde en su nombre, es causal suficiente para la terminacién anticipada del contrato si
el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

Certificado de antecedentes disciplinarios otorgado
por la Procuraduria General de la Nacion

El proponente persona natural yo persona juridica y su representante legal, deberan presentar
certificado en el que se evidencie que no cuenta con antecedentes disciplinarios que lo inhabiliten
para contratar con entidades publicas. Con fecha de expedicién no mayor a treinta 30 dias antes de
la entrega de la propuesta. Documento disponible en
https:www.procuraduria.gov.coportalCertificadodeAntecedentes.page

Certificado de antecedentes fiscales otorgado por
la Contraloria General de la Republica

El proponente persona natural yo persona juridica y su representante legal, deberan presentar
certificado en el que se evidencie que no cuenta con antecedentes fiscales que lo inhabiliten para
contratar con entidades publicas. Con fecha de expedicion no mayor a treinta 30 dias antes de la
entrega de la propuesta. Disponible en https:www.contraloria.gov.cocontrol
fiscalresponsabilidadfiscalcertificadodeantecedentesfiscales

Certificado de antecedentes judiciales otorgado por
la Policia Nacional

El proponente debera presentar certificado en el que se evidencie que no cuenta con antecedentes
judiciales gue lo inhabiliten para contratar. Con fecha de expedicién no mayor a treinta 30 dias antes
de la entrega de la propuesta. Documentos disponibles en:
https:antecedentes.policia.gov.co:7005WebJudicial

Certificado de NO vinculacién al Registro de Delitos
Sexuales

La Universidad del Tolima verificard al momento de la evaluacion que el proponente no se encuentra
inhabilitado por delitos contra la libertad, integridad y formacion sexual, cometidos contra nifios,
nifias y adolescentes. Aplica para las actividades relacionadas en la Ley 1918 del 2018 y su Decreto
Reglamentario 753 del 2019.

Certificado de la NO vinculacion al sistema de
medidas correctivas de la policia nacional

El Certificado de la NO vinculacion al sistema de medidas correctivas de la policia nacional El
proponente debera presentar certificado en el que se evidencie que no se encuentra reportado en el
sistema de medidas correctivas de la Policia Nacional. Con fecha de expediciéon no mayor a treinta
30 dias antes de la entrega de la propuesta. Disponible en:
https:srvenpc.policia.gov.coPSCfrmcnpconsulta.aspx

EXAMEN MEDICO

Exdmenes Médicos de Ingreso (Pre ocupacional). De conformidad con el Decreto 1072 de 2015,
gque enmarca al nuevo Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, contempla que los
examenes médicos a los contratistas son de caracter obligatorio. El documento tiene una vigencia
de 3 afios.

Declaracion de Bienes y Rentas

El proponente debera aportar el documento debidamente diligenciada, fechada y firmada. El
documento se encuentra disponible https://www1.funcionpublica.gov.co/descarga-de-formatos



https://www1.funcionpublica.gov.co/descarga-de-formatos

Certificado de situacion militar definida

Aplica para proponentes de sexo masculino menores de 50 afios de edad: El proponente debera
presentar certificado de su situacion militar actual (Pantallazo) o descargar el archivo PDF del
certificado de la libreta militar. Documentos disponibles para consultar y descargar
en: https://www.libretamilitar.mil.co/modules/consult/militarysituation

POLIZA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

Se debera anexar la poliza original, la cual sera expedida por una compafiia de seguros legalmente
establecida en Colombia, por un valor del 10% del valor del presupuesto oficial y valido por noventa
(90) dias contados a partir de la fecha de entrega de la propuesta, segin cronograma, en total
cumplimiento de la siguiente informacion:

1. Beneficiario: UNIVERSIDAD DEL TOLIMA (NIT. 890700640-7).

2. Afianzado: El oferente. Nota: En caso de que el oferente sea consorcio o unién temporal, en el
texto de la pdliza se deberan describir los nombres de sus integrantes, su identificacion y el
porcentaje de participacion. El tomador debe ser el consorcio o unién temporal.

3. Cuantia: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.
4. Vigencia: noventa (90) dias contados a partir de la presentacion de la propuesta.
En todo caso, su vigencia se extendera hasta la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos

propios de la etapa contractual. Al proponente se le hara efectiva la garantia de seriedad de la
propuesta en el evento que:

1. Solicite el retiro de la propuesta después del cierre del proceso, salvo en caso de inhabilidad o
incompatibilidad sobreviniente.
2. Cuando el proponente favorecido con la adjudicacién no suscriba el contrato en el término

sefialado por la Universidad, o no cumpla con las garantias contractuales.

Nota: En caso de que haya lugar a suspension del proceso de seleccion se deberda ampliar la péliza.

Acreditacion de perfil y experiencia

Profesional en administracion de empresas, administracién de Negocios Internacionales o afines,
con formacién complementaria en el area de café, preferiblemente Q-grader certificado y con
experiencia profesional en el area de mas de 2 afios.

Para verificar dicho perfil deberéa aportar:

- Tarjeta Profesional y Certificados de antecedentes disciplinarios de la profesion (Si aplica).
- Certificados de formacion académica

- Certificados o contratos relacionados con el objeto y/o actividades indicadas en la presente
Invitacién Publica, teniendo en cuenta que los documentos deben ser totalmente legibles con
la siguiente informacién:

a) Numero de contrato (si tiene)

b) Entidad contratante

c¢) Objeto

d) Valor

e) Fecha de suscripcion

f) Fecha de inicio

g) Fecha de terminacién

h) No se aceptan auto-certificaciones de contratos ejecutados para terceros.

i) NOTA: EL PROPONENTE NO PODRA TENER VINCULO CONTRACTUAL VIGENTE CON LA
UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

Hoja de vida en formato del SIGEP

Hoja de vida en formato del SIGEP del proponente persona natural o del representante legal si es
persona juridica, con sus respectivos soportes.



https://www.libretamilitar.mil.co/modules/consult/militarysituation

La oferta econdmica sera presentada por el proponente de manera electrénica dentro de su
propuesta diligenciando el Anexo 4 "Oferta econémica”. La omision en la presentacion del
ofrecimiento econémico, o la modificacién de las especificaciones técnicas genera el rechazo de
la oferta. El valor cotizado se consignara en pesos colombianos y debera ser igual o superior al
presupuesto oficial. El proponente ofertara la TOTALIDAD de los ftems requeridos. Si se detecta
la carencia de la propuesta econdmica de un item la propuesta se rechazara. El célculo del precio
de los ftems ofertados incluira todos los gastos, transportes, costos, derechos, impuestos, tasas y
demas contribuciones que se causen con ocasién de la presentacion de la oferta, suscripcion y

OFERTA ECONOMICA

ejecucion del contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes, ya que los mismos se
entienden y se asumen por cuenta del proponente.

PONDERACION

Puntos

Tipo de Criterio Criterio Descripcién o
Maximos

La experiencia sera evaluada asignando cinco (5) puntos
por cada seis (6) meses de experiencia especifica
adicional a la exigida como requisito habilitante, hasta un
maximo de sesenta (60) puntos. El tiempo minimo de
experiencia establecido como requisito habilitante no sera
objeto de puntaje. Una vez acreditado dicho tiempo,
Unicamente se valorara la experiencia adicional que esté
directamente relacionada con las actividades propias del
objeto contractual. El célculo aritmético del puntaje se
efectuara por cada periodo completo de seis (6) meses

EXPERIENCIA debidamente certificados; en consecuencia, se realizara

EXPERIENCIA ESPECIFICA . ) " 60

ESPECIFICA la sumatoria de tiempo en meses de todos los certificados
presentados por el proponente con el objetivo de asignar
cinco (5) puntos por cada seis (6) meses, el tiempo
restante no sera objeto de valoracion. Para la asignacion
del puntaje, el comité evaluador verificara que las
certificaciones o contratos aportados cumplan con las
condiciones y caracteristicas técnicas exigidas. NOTA:
Cuando el proponente haya prestado sus servicios en el
mismo periodo a una o varias entidades publicas o
privadas, el tiempo de experiencia se contabilizard por
una sola vez

Se asignara hasta cuarenta (40) puntos al proponente que
de cada grupo que acredite estudios adicionales a lo
contemplado en el perfil requerido para el objeto
contractual. El puntaje se asignar4 con base en la
formacion debidamente certificada, conforme a los rangos
establecidos en el cuadro siguiente: RANGO PUNTAJE
Estudios de Doctorado Veinte (20) puntos por cada titulo
Estudios de Maestria Diez (10) puntos por cada titulo
. Estudios de Especializacion Seis (06) puntos por cada
FORMACION . . .
. titulo Estudios Profesionales Cuatro (4) puntos por cada
DEL FORMACION ACADEMICA . ) ) 40
titulo NOTA: En los casos en los cuales el perfil requerido
PROPONENTE . . - . -
establezca la exigencia de un titulo académico especifico
como requisito minimo habilitante, este no otorgard
puntaje dentro del factor de formacion académica. La
asignacién de puntaje se realizar4 Unicamente sobre los
titulos adicionales al requisito minimo exigido y que
guarden relacion con el objeto del contrato. Se
determinard el proponente ganador por cada grupo, el
cual serd seleccionado para la elaboracién del contrato
correspondiente conforme a la oferta realizada.

Ordenador del Gasto Vo. Bo. Profesional Universitario - Oficina Juridica y Contractual

CONSUELO ARCE GONZALEZ C.C. 41591088 BRIYITH PAOLA RODRIGUEZ BONILLA
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UI Cédigo: GF-PO1-FO1

Version: 11

Universidad SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Fecha Aprobacion:
31-10-2024

PARA DILIGENCIAR LA SOLICITUD TENGA EN CUENTA LO SIGUIENTE:

A. LA APROBACION DEBE SER FIRMADA POR EL ORDENADOR DEL GASTO CORRESPONDIENTE
CONFORME A LA NORMATIVA VIGENTE

B. EL ENVIO DE CDP SOLO SE HARA A TRAVES DEL CORREQ INSTITUCIONAL DEL INTERESADO

FECHA: 10 de abril del 2026

DEPENDENCIA: : Vicerrectoria de Investigacion-Creacion, Innovacion, Extension y
Proyeccion Social

CONCEPTO: . . . . . .
Prestar servicios profesionales para las gestiones administrativas en el marco de

la escuela del café

CODIGO BPUT: (Solo para recursos de inversion):

NOMBRE DEL PROYECTO:

VALOR TOTAL: 30,000,000

El presente CDP se solicita por una vigencia de: dia (s) 2 meses

Quscl Gcd,

APROBADO POR LA ORDENADORA DEL GASTO
CONSUELO ARCE GONZALEZ
VICERRECTORA DE INVESTIGACION-CREACION, INNOVACION, EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

CORREO INSTITUCIONAL PARA ENVIO DEL CDP: juridica7@ut.edu.co

DILIGENCIAMIENTO INTERNO DE LA SECCION DE PRESUPUESTO

FECHA DE RECIBIDO : NUMERO DE CDP EXPEDIDO:
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Universidad
del Tolima

16/04/2026
EL RESPONSABLE DE PRESUPUESTO CERTIFICA:

Que de conformidad con el Articulo 52 del Estatuto Organico de Presupuesto (Acuerdo 049 de 2019) , existe Disponibilidad Presupuestal para la Vigencia afio 2025

CDP-1630 T. Comprobante Vigencia actual Doc. Externo

Proyecto 24122026 - Fomento de la investigacion creacion e innovacion para la produccion y la apropiacion social del conocimiento
Descripcién COD 110625. PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LAS GESTIONES ADMINISTRATIVAS EN EL MARCO DE LA ESCUELA DE CAFE. SCDP-1623

Rubro F. financiamiento C.costo Ref Subtotal Valor
2 - PRESUPUESTO DE GASTOS

3 - GASTOS DE INVERSION

302 - EJE 2 INVESTIGACION INNOVACION

CREACION ARTISTICAY CULTURAL CON
ENFOQUE DIFERENCIAL

3021 - FORMACION PARA LA
INVESTIGACION CREACION E
INNOVACION

302101 - CON$OLIDACION DEL PROCESO
DE FORMACION EN INVESTIGACION
CREACION

30210113 - RECURSOS DEL BALANCE
INVESTIGACIONES
3021011312-RB OTROS FONDOS 297 - CONVENIOS INVESTIGACIONES 08010101 - DESPACHO VICERRECTORIA SCDP-1623 $ 30.000.000,00

DE INVESTIGACION-CREACION
INNOVACION EXTENSION Y PROYECCION

SOCIAL
Total $ 30.000.000,00
Total en letras TREINTA MILLONES CON CERO CENTAVOS
© ALE ERP - 16/04/2026 11:04:57 - GLORIA ANGELICA ARANDA ZABALA Copia Pagina 1 de 2
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SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD Pagina 1 de 1
U Caddigo: TH-P06-F02

CONSTANCIAS Version 05

UNIVERSIDAD DE TOLIMA

EL JEFE DE LA DIRECCION GESTION DEL TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR:

Que, revisada la base de datos de las historias laborales de los cargos de
planta de la Universidad del Tolima, no se encuentran funcionarios suficientes
que puedan cumplir con el objeto relacionado a continuacién, conforme a la
informacion presentada por la VICERRECTORIA DE INVESTIGACION-
CREACION, INNOVACION, EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL.

Perfil: Profesional en administracion de empresas, administracién de
Negocios Internacionales o afines, con formacién complementaria en el
area de café, preferiblemente Q-grader certificado.

Objeto: Prestar servicios profesionales para las gestiones administrativas
en el marco de la escuela del café.

Dada en Ibagué, a los seis (10) dias del mes de abril de 2026.

JUAN DAVID BARRETO RAMIREZ
Jefe Direccion Gestion del Talento Humano
DGTH-JDBR-CONS 723— abril 10 de 2026
Proyectd: Angélica Mora 4—

Universidad de Tolima — NIT.890.700.640-7
Apartado Postal 730006299 - PBX (8) 2771212/1313/1515/2020 Ext.9156, 9415, 9464.
Teléfono Directo (8) 2772032. Correo Electrénico: drip@ut.edu.co. Direccion: Barrio Santa Elena,
parte alta. Ibagué — Tolima — Colombia. Pagina Web: www.ut.edu.co
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