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NOMBRE DEL SOLICITANTE Leonardo Quintero Pascualy

CORREO DEL SOLICITANTE seguridad@ut.edu.co

DEPENDENCIA SOLICITANTE Direccion de Servicios Institucionales

ORDENADOR DEL GASTO Vicerrector Administrativo y Financiero

CODIGO BPUT (Para adquisiciones de
bienes en el marco proyectos de
inversion)

X | PLAN DE ADQUISICIONES

| |ADICION PLAN DE ADQUISICIONES

*JUSTIFICACION DE SOLICITUD DE ADICION AL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES

N/A

1. JUSTIFICACION DE PERTINENCIA INSTITUCIONAL

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, reglamenta los servicios de
vigilancia y seguridad privada, mediante el decreto 356 de 1.994, Resolucion
N0.20224100029767 y normas regulatorias vigentes en este sentido, racionadas con esta
tematica. También, atendiendo normas laborales relacionadas con el derecho a las
dotaciones de ley, a la vez, para una excelente presentacion personal del personal de
vigilancia y mejora continua en el servicio. Por tal razon, desde la Direccién de Servicios
Institucionales, Seccién Vigilancia, se requiere realizar el proceso para disefiar los
uniformes y calzado, y proveer la dotacion del personal en mencion, de la vigencia 2025.

También es preciso resaltar que; realizando un analisis detallado del uniforme actual del
personal de vigilancia de la Institucion, consideramos que, si bien cumple con las
caracteristicas de uniformes para desarrollar las actividades de vigilancia y seguridad
privada, segun la normatividad vigente emitida por la superintendencia de vigilancia y
seguridad privada; no refleja la mejor presentacion personal, al personal de seguridad.

Por otra parte; para la dotacién del personal de vigilancia del afio 2.025, se proyecto el
cambio de uniformes por unos que permitan una mejor presentacion personal, como
también, que porten los colores institucionales, pues dicho personal, son el primer
contacto con la comunidad Universitaria y comunidad en general, por lo tanto, reflejan la
imagen de la Universidad.
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2. BIENES REQUERIDOS

NOMBRE DEL BIEN

Al O SERVICIO

ESPECIFICACIONES TECNICAS CANTIDA
DETALLADAS D

1 CAMISA

- Blanca en algodon manga corta y
cuello para corbata.

- Un bolsillo liso sin tapa al lado
izquierdo.

- Placa bordada con distintivos de la
Universidad del Tolima, en la parte
superior del bolsillo izquierdo.

- Apellido bordado al lado derecho, a la
misma altura de la placa. 105

- Letrero bordado con las palabras
(SEGUIDAD PRIVADA y LOGO DE
LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA), en
color amarillo de 5cm, en la parte
trasera de la camisa.

- Escudo con los distintivos de la
Universidad Tolima, en la parte
superior de la manga derecha.

2 PANTALON

- Color gris oscuro, lino poliéster, corte
recto, bota lisa con; dos bolsillos
posteriores con tapa y dos laterales,
ribete gris claro, de 2 cm de ancho en
ambos costados, que va desde la
pretina hasta la bota y con correa.

105

3 CORBATA

- Color gris oscuro en poliéster de un

solo fondo. 70

4 CHAQUETA

- Impermeable manga larga, gris
0Sscuro.

- Placa bordada con distintivos de la
Universidad del Tolima, en la parte 35
superior del bolsillo izquierdo.

- Apellido bordado al lado derecho, a la
misma altura de la placa.
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- Letrero bordado con

las palabras

(SEGUIDAD PRIVADA Y LOGO DE
LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA), en
color amarillo de 5cm, en la parte

trasera de la chaqueta.

Universidad Tolima,

- Escudo con los distintivos de la

superior de la manga derecha.

en la parte

5 GORRA

- Gris oscuro, con letras, seguridad
privada y el logo del Departamento de
Seguridad de la Universidad del
Tolima, en la parte frontal.

70

6 CALZADO

cuero.

- Pares de bota o zapato formal en

105

3. DESTINACION FINAL DEL BIEN

Para uso del personal de Seguridad en las actividades de Vigilancia en el campus

Universitario.

4. POTENCIALES PROVEEDORES

- Persona natural o juridica, con amplios conocimientos y experiencia en: confeccion
y venta de ropa, con experiencia comprobada en las actividades a desarrollar.

- Con almacén en la ciudad de Ibagué, teniendo en cuenta que el personal debe
desplazarse hasta el sitio para tomar las medidas del tallaje.

5. COTIZACIONES Y/O CONSULTAS DE PRECIOS

Se anexan dos cotizaciones.

6. CONSIDERACIONES ESPECIALES PARA LA ADQUISICION DE BIENES

- Entregar antes del 30 de noviembre de 2026. Aproximadamente (6) seis meses.

- Entregar a cada vigilante en el almacén del proveedor seleccionado.

- Sele cancelara el valor total en un solo contado, cuando haya entregado todas las
prendas y se presenten los documentos requeridos para la finalizacién y
liquidacion del contrato.
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OTRAS.

1. CARTA DE PRESENTACION Y PROPUESTA: En este documento se hara constar

la propuesta con el numero de folios, el nombre del representante legal del
proponente, la direccion de correspondencia, nimeros telefonicos, fax y direccion e-
mail.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA: Copia de la Cédula de ciudadania
del proponente si es persona natural, del representante legal si se trata de persona
juridica, y de las personas naturales o de los representantes legales de las sociedades
que conformen el consorcio o la uniéon temporal.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: Si el proponente
es una persona juridica nacional, o lo es uno de los consorciados o0 unidos
temporalmente, debera comprobar su existencia y representacion legal, mediante
certificado expedido con no mas de treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del
proceso, por la Camara de Comercio del domicilio principal de la sociedad, en donde
se verifique que el objeto del contrato esta comprendido en su objeto social y que su
duracion es superior al plazo de ejecucion del contrato y un afio mas.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se debera anexar el certificado
de esta y el de la casa principal.

Cuando este documento imponga limitaciones al representante legal para formular la
propuesta, celebrar y ejecutar el contrato, o cuando el representante legal tenga
limitaciones para contraer obligaciones a nombre de la sociedad, se debera adjuntar
a la oferta autorizacion expresa del érgano competente, para presentar propuesta y
firmar el contrato en caso de adjudicacion, efecto para el cual servira la copia del acta
de la reunion respectiva o del extracto de acta del 6rgano directivo de la sociedad en
donde conste la autorizacién; ademds, si en el certificado de existencia y
representacion legal se remite a los estatutos de la sociedad para determinar las
limitaciones al Representante legal, se debera anexar copia de dichos estatutos o del
extracto de ellos en donde consten dichas limitaciones.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO: El proponente debera anexar a su propuesta el
Registro Unico Tributario expedido por la DIAN. En el caso de consorcios o uniones
temporales, se debera aportar el RUT de cada integrante. El registro unico tributario
del consorcio o unién temporal se debera tramitar una vez se adjudique el contrato,
en donde conste que no se registran sanciones ni inhabilidades expedido por la
Procuraduria General de la Republica; vigente a la fecha del cierre del plazo de la
invitacion, si es persona natural, y del proponente y su representante legal, si es una
persona juridica.
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11

12.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES: Se aportaréa certificacion de que
no aparece reportado en el boletin de responsables fiscales, vigente a la fecha de
cierre del proceso, expedido por la Contraloria General de la Republica; del
proponente si es persona natural, y del proponente y su representante legal, si es una
persona juridica.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES OTORGADO POR LA POLICIA
NACIONAL: Debera presentar antecedentes judiciales de la persona natural o del
representante legal de la persona juridica.

CERTIFICADQ DE NO VINCULACION AL SISTEMA DE MEDIDAS CORRECTIVAS
DE LA POLICIA NACIONAL. El proponente debera aportar el certificado (pantallazo),
de no vinculacién al sistema de medidas correctivas de la policia nacional.

CERTIFICACION JURAMENTADA DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD: Los proponentes deberan declarar por escrito, bajo la
gravedad de juramento, que no se encuentran incursos en inhabilidades e
incompatibilidad que le impidan legalmente contratar con la Universidad del Tolima.

CERTIFICACION DE REVISOR FISCAL, ACREDITACION PAGO SISTEMAS DE
SALUD, RIESGOS PROFESIONALES, PENSIONES Y APORTES A LAS CAJAS
DE COMPENSACION FAMILIAR, INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR, SENA:

La PERSONA JURIDICA, debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados
a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y los aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Sena, mediante
certificacién expedida bajo la gravedad del juramento, por el revisor fiscal cuando este
exista de acuerdo a los requerimientos de ley o por el representante legal, dentro de
un lapso de 6 meses (meses completos) hacia atras, contados a partir de la fecha de
presentacion de la propuesta, o en su defecto a partir del momento de su constitucién
si su existencia es menor a éste tiempo. Dicha certificacion debera expedirse con una
antelacion inferior a treinta (30) dias calendario, a la fecha prevista para el cierre de
la presente invitacion.

.HOJA DE VIDA EN FORMATO DE LA FUNCION PUBLICA DEL PROPONENTE
PERSONA NATURAL O JURIDICA.

.CERTIFICACION BANCARIA: EI proponente debera adicionar la respectiva
certificacion bancaria.

PROPUESTA TECNICA - ECONOMICA:

El proponente debera aportar propuesta técnica — econémica.
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13.EXPERIENCIA GENERAL: El proponente deberd acreditar mediante certificado
expedido por Camara de comercio una experiencia minima de 10 afios.

14.EXPERIENCIA ESPECIFICA: EIl proponente debera presentar como minimo tres
certificaciones de contratos realizados con empresas publicas o privadas relacionados
con el objeto a contratar.

15.PROPUESTA ECONOMICA: EIl proponente debera aportar propuesta economica,
(factor ponderable, no subsanable.) conforme al anexo establecido para tal fin. No se
aceptan propuestas parciales, ni que superen el valor del presupuesto oficial, en caso
de que ello ocurra seré causal del rechazo.

NOTA: La falta de uno o mas documentos de los relacionados sera causal de
inadmision de la propuesta.

Firma de quien elaboro: \\r%(L DTN ? )

Nombre de quien elaboré: Leonardo Quintero Pascualy

Cargo: Coordinador de Vigilancia
Direccién de Servicios

Dependencia: Institucionales - Seccién
Vigilancia

E-mail: seguridad@ut.edu.co

Firma del ordenador del %ﬁ

gasto:

Gustavo Adolfo Rincon Botero
Nombre del ordenador del
gasto: Vicerrector Administrativo y
Financiera (e)
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Dependencia:

DIRECCION DE SERVICIOS INSTITUCIONALES- VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

OBJETO:

Adquisicion de dotaciones —Prendas de vestir — para el personal de vigilancia de la Universidad del Tolima.

VALOR: $ 53.896.588

LETRAS:

CINCUENTA Y TRES MILLONES OCHICIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
QUINIENTOS OCHENTA'Y OCHO PESOS MCTE

SE ENCUENTRA INCLUIDO DENTRO DEL:

MARQUE CON X

1. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

2. ADICION AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

VIGENCIA: 2026

-

%ﬁfﬁ\

Gustavo Adolfo Rincén Botero
Jefe Oficina de Planeacién y Desarrollo Institucional
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e | pcremmana ESTUDIOS PREVIOS Aprobacién: 17/11/2023

[ Construimes la universidad gue sadmmosi]

ESTUDIO PREVIO - 382

Fecha: 23 de Febrero de 2026 a las 08:14

Solicitante: 93395166 - LEONARDO QUINTERO PASCUALY
Dependencia Solicitante: SECCION DE VIGILANCIA

Eje estrategico: Desarrollo gestion y sostenibilidad institucional
Ordenador del gasto: 18393356 - GUSTAVO ADOLFO RINCON BOTERO
Ordenacion del gasto:

Elaborado: 1005691528 - KAROL DANIELA AMAYA MONTANO

Valor: $ 53.896.588,00

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

En el Plan de Desarrollo Institucional el componente administrativo se rige por un principio central, el cual consiste en que la administracion estara al servicio
de la excelencia académica y el compromiso social y ambiental de la Universidad y se orientar4 por varios principios auxiliares como: la planeacion, la
actualizacion de los funcionarios, la transparencia en el manejo de los recursos, la transparencia en las licitaciones publicas y la rendicién de cuentas, asi
como por la calidad y la calidez en el trato a toda la comunidad. Conforme al Eje 6 Desarrollo, Gestion y Sostenibilidad Institucional, apunta a la construccién
de un Sistema de Planificacion que articule los diferentes instrumentos de planeacion, evaluaciéon y seguimiento, de manera que estos sean sinérgicos en
sus dindmicas y permitan generar una cultura de la planificaciéon en la comunidad universitaria. Ello permitira integrar los ejes misionales de investigacion,
formacion y proyeccion social con los ejes estratégicos de evaluacion y de soporte, lo que a su vez facilitara el intercambio de informacién entre estos y la
priorizacién de esfuerzos y la toma de decisiones para la concrecién del Proyecto Educativo Institucional. En ese sentido es pertinente establecer que la
Gestion Administrativa constituye un factor determinante en la gestién de los procesos académicos / administrativos, teniendo en cuenta que uno de los
objetivos de la calidad de la institucion es mantener la acreditacién institucional y dentro de los procesos de acreditacion debe buscarse la trazabilidad y
confiabilidad en todos sus procesos dinamizando la gestién del talento humano optimizando el capital intelectual del personal administrativo para ampliar las
capacidades dinamicas de los funcionarios. En el marco anterior se resalta la importancia de garantizar las apropiedas condiciones de nuestros
colaboradores, incluyendo dotacién, que permitan una mejor presentacion personal y porten los colores institucionales.

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, reglamenta los servicios de vigilancia y seguridad privada, mediante el decreto 356 de 1.994,
Resolucién N0.20224100029767 y normas regulatorias vigentes en este sentido, racionadas con esta tematica. También, atendiendo normas laborales
relacionadas con el derecho a las dotaciones de ley, a la vez, para una excelente presentacion personal del personal de vigilancia y mejora continua en el
servicio. Por tal razén, desde la Direccién de Servicios Institucionales, Seccién Vigilancia, se requiere realizar el proceso para disefiar los uniformes y
calzado, y proveer la dotacién del personal en mencién, de la vigencia 2026. También es preciso resaltar que; realizando un andlisis detallado del uniforme
actual del personal de vigilancia de la Institucién, consideramos que, si bien cumple con las caracteristicas de uniformes para desarrollar las actividades de
vigilancia y seguridad privada, segin la normatividad vigente emitida por la superintendencia de vigilancia y seguridad privada; no refleja la mejor
presentacion personal, al personal de seguridad.

CONTRATO A CELEBRAR

Contrato de compraventa

OBJETO CONTRACTUAL

Adquisicion de dotaciones —Prendas de vestir — para el personal de vigilancia de la Universidad del Tolima.




OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Entregar los elementos relacionados en la lista de productos entregables en el plazo establecido, conforme a las necesidades requeridas por la
Universidad del Tolima. 2. Mantener los estandares de calidad de los productos relacionados en la lista, en caso de presentarse fallas o desperfectos de tipo
técnico o de fabricacion, el tiempo de respuesta del servicio de garantia no debe ser mayor de quince (15) dias hébiles. 3.Confeccionar las prendas
siguiendo el color, modelo, disefio de logo y tallas solicitadas por LA UNIVERSIDAD y segln las muestras presentadas y aprobadas por el supervisor del
contrato, utilizando materias primas de excelente calidad. 4.Entregar las prendas con todas las costuras completas, alineadas, sin fruncidos, hilos sueltos,
pliegues y remates inadecuados, manchas, o cualquier otro defecto de fabrica. 5,Mantener los precios de las prendas ofertados en la propuesta durante toda
la vigencia del contrato. 6. Garantizar la calidad de los Uniformes a entregar. 7. Cumplir con los requerimientos y las necesidades de la Universidad del
Tolima. 8 Bordar en las camisas, gorras y chaquetas; los logos, apellidos y letreros de seguridad privada, de acuerdo a las especificaciones técnicas. 9.
Disponer del recurso humano, materiales e insumos, para el cumplimiento del objeto. 10. Mantener la reserva profesional y confidencialidad sobre la
informacion que le sea suministrada para la ejecucion del contrato. 11. Presentar toda la informacion que requiera el supervisor en ejercicio de sus funciones
legales. 12.0Obrar con buena fe, en el desarrollo del objeto contractual. 13.Responder por las acciones u omisiones que pueden afectar negativamente a la
Universidad en desarrollo del objeto contractual. El contratista sera el Unico responsable por dafios y perjuicios que pueda ocasionar a terceros. 14.Atender
las instrucciones que le sean dadas por el supervisor del contrato, que se deriven o tengan relaciéon con el objeto del contrato. 15. Obrar con buena fe, en el
desarrollo del objeto contractual. 16. Las demas obligaciones que se generen por la naturaleza del contrato o de aquellas relacionadas con su objeto.

PERFIL DEL CONTRATISTA

Persona natural o juridica, con actividad econémica relacionada a la confeccién y venta de ropa, con experiencia relacionada al objeto acreditada mediante
dos (02) contratos.

PLAZO DE EJECUCION

La duracién del contrato sera de dos (02) meses contados a partir de la suscripcién del acta de inicio. No superara la vigencia fiscal del 2026.

LUGAR DE EJECUCION

Conforme a la naturaleza del contrato su ejecucion sera en la Universidad del Tolima, sede central.

PRODUCTOS Y SERVICIOS

Cantidad Producto / Servicio




1. Camisa: Blanca en algodéon manga corta y cuello para
corbata, con un bolsillo liso sin tapa al lado izquierdo, Placa
bordada con distintivos de la Universidad del Tolima, en la
parte superior del bolsillo izquierdo. Apellido bordado al lado
derecho, a la misma altura de la placa. Letrero bordado con
las palabras (SEGUIDAD PRIVADA y LOGO DE LA
UNIVERSIDAD DEL TOLIMA), en color amarillo de 5cm, en
la parte trasera de la camisa. Escudo con los distintivos de la
Universidad Tolima, en la parte superior de la manga
derecha. CANTIDAD: 105 2.Pantalén: Color gris oscuro, lino
poliéster, corte recto, bota lisa con; dos bolsillos posteriores
con tapa y dos laterales, ribete gris claro, de 2 cm de ancho
en ambos costados, que va desde la pretina hasta la bota y
con correa. CANTIDAD: 105 3.Corbata: Color gris oscuro en
poliéster de un solo fondo. CANTIDAD: 105 4. Chaqueta: -
Impermeable manga larga, gris oscuro. Placa bordada con
distintivos de la Universidad del Tolima, en la parte superior
del bolsillo izquierdo. Apellido bordado al lado derecho, a la
misma altura de la placa. Letrero bordado con las palabras
(SEGUIDAD PRIVADA Y LOGO DE LA UNIVERSIDAD DEL
TOLIMA), en color amarillo de 5¢cm, en la parte trasera de la
chaqueta. Escudo con los distintivos de la Universidad
Tolima, en la parte superior de la manga derecha.
CANTIDAD: 35 5. Gorra: Gris oscuro, con letras, seguridad
privada y el logo del Departamento de Seguridad de la
Universidad del Tolima, en la parte frontal. CANTIDAD: 70 6.
Calzado: Pares de bota o zapato formal en cuero.
CANTIDAD: 105

1 DOTACION

REFERENCIA PRESUPUESTO

Documento Centro de Costo Fuente de Finaciamiento

. 05010101 - DESPACHO
0202010208 - DOTACION

VICERRECTORIA
CDP - 649 (PRENDAS DE VESTIR Y 111 - PROPIOS 53.896.588,00
ADMINISTRATIVA'Y
CALZADO)
FINANCIERA

CONDICIONES DE PAGO

Forma de Pago Descripcion

Unico pago, previa presentacion de la constancia de recibo a satisfaccion firmada por el supervisor,
conforme a los informes del contratista dentro de un periodo de tiempo. Asi mismo, el contratista debera
aportar certificacion de revisor fiscal en el cual acredite que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, Salud, Pensiéon y ARL y aportar factura

. legal. NOTA 1: Los pagos se cancelaran, previo cumplimiento de los tramites administrativos a que haya
Transferencia

electrénica lugar. NOTA 2. Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian de los $ 53.896.588,00

documentos requeridos para el pago, el término para su tramite interno sélo empezara a contarse desde
la fecha en que se presenten correctamente y con todos los documentos. Las demoras que se presenten
por estos conceptos seran responsabilidad del contratista y por ello, no tendr& derecho a reclamos u
otras acciones JUSTIFICACION DEL PRESUPUESTO: Se anexa andlisis del sector que hace parte
integral de estos estudios previos.

MODALIDAD

Menor Cuantia




CAUSAL

Nombre Descripcién
No aplica No aplica

ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DEL RIESGO

L Consecuencia de la
Descripcion del . Controles / _ .
) concurrencia del . Asignacion
riesgo . Tratamiento
riesgo

Revisibn  minuciosa

ue los roductos
Q P de la propuesta y

. adquiridos no . .
Riesgos Incumplimiento del ejercicio de )
] cumplan las . L Contratista RIESGO BAJO
Operacionales L objeto contractual supervision
caracteristicas
. momento de la
tecnicas.
entrega
Suspension del
Protestas de la . ) .
. . . Imposibilidad de contrato si el cierre se
Riesgos Social comunidad ) ) ) Contratante RIESGO MEDIO
realizar la entrega mantiene en el tiempo

universitaria .
por mas de 72 horas

Verificacion de rubros
Riesgos Financieros Liquidez en el pago Mora en el pago aprobados para la Contratante RIESGO BAJO
contratacion.

GARANTIA

Amparo Descripcion

Amparo de cumplimiento de las obligaciones Equivalente al veinte por ciento 20 del mismo y con vigencia igual al plazo del contrato y seis 6
adquiridas meses mas.

Por cuantia minima equivalente al veinte por ciento 20 del valor del contrato y con vigencia como

Amparo de calidad y correcto funcionamiento de ) ~ . L, 8 . .,
P y minimo de un 1 afio contado a partir de la fecha de suscripcion del acta de recibo a satisfaccion de

los bienes .
los bienes.

REQUISITOS HABILITANTES

Tipo de requisito Descripcion

El proponente debera presentar certificado en el que se evidencie que no cuenta con antecedentes
Certificado de antecedentes judiciales otorgado por judiciales que lo inhabiliten para contratar. Con fecha de expediciéon no mayor a treinta 30 dias antes
la Policia Nacional de la entrega de la propuesta. Documentos disponibles en:

https:antecedentes.policia.gov.co:7005WebJudicial

El proponente persona natural yo persona juridica y su representante legal, deberan presentar

o . certificado en el que se evidencie que no cuenta con antecedentes fiscales que lo inhabiliten para
Certificado de antecedentes fiscales otorgado por

, . contratar con entidades publicas. Con fecha de expedicion no mayor a treinta 30 dias antes de la
la Contraloria General de la Republica

entrega de la propuesta. Disponible en https:www.contraloria.gov.cocontrol
fiscalresponsabilidadfiscalcertificadodeantecedentesfiscales




CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL PARA PERSONAS
JURIDICAS

Si el proponente es una persona juridica nacional debera comprobar su existencia y representacion
legal, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio renovado afio 2020, expedido por la
Camara de Comercio

Cédula de ciudadania

Se debera adjuntar copia de la fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural o el
representante legal

RUT

El proponente debe aportar Registro Unico Tributario de la persona natural y/o persona juridica.
Actualizado

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES A
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

El proponente debe acreditar estar dentro de los seis 6 meses anteriores a la fecha de la diligencia
de cierre del proceso y entrega de propuestas, a paz y salvo con el pago de las obligaciones
asumidas por concepto de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi
como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda, para lo
cual debera aportar certificacion suscrita por la persona natural, o por el revisor fiscal o
representante le

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El proponente o el representante legal, para el caso de personas juridicas, consorcio 0 unién
temporal, deber& declarar bajo juramento, que no se encuentra ni personal ni corporativamente, ni la
sociedad que representa, incursa en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar con la Universidad del Tolima, a que se refieren la constitucion Politica, la ley, el Estatuto
General de Contratacion de la Universidad del Tolima Acuerdo del Consejo Superior N. 050 del 2018
y su

Propuesta econémica

El proponente debera aportar propuesta econémica, factor ponderable, no subsanable. conforme al
anexo establecido para tal fin. No se aceptan propuestas parciales, ni que superen el valor del
presupuesto oficial, en caso de que ello ocurra sera causal del rechazo

Certificado de antecedentes disciplinarios otorgado
por la Procuraduria General de la Nacion

El proponente persona natural yo persona juridica y su representante legal, deberan presentar
certificado en el que se evidencie que no cuenta con antecedentes disciplinarios que lo inhabiliten
para contratar con entidades publicas. Con fecha de expedicion no mayor a treinta 30 dias antes de
la entrega de la propuesta. disponible en
https:www.procuraduria.gov.coportalCertificadodeAntecedentes.page

Documento

Certificado de la NO vinculaciéon al sistema de
medidas correctivas de la policia nacional

El Certificado de la NO vinculacion al sistema de medidas correctivas de la policia nacional El
proponente debera presentar certificado en el que se evidencie que no se encuentra reportado en el
sistema de medidas correctivas de la Policia Nacional. Con fecha de expedicion no mayor a treinta
30 dias entrega de la propuesta. Disponible en:
https:srvenpc.policia.gov.coPSCfrmcnpconsulta.aspx

antes de la

Registro de Deudores Alimentarios Morosos

REDAM

El proponente persona natural o representante legal debera presentar registro de dedudaores
alimetarios morosos, de acuerdo a lo establecido en la Ley 2097 de 2021

POLIZA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

Se deber& anexar la péliza original, la cual sera expedida por una compafiia de seguros legalmente
establecida en Colombia, por un valor del 10 del valor del presupuesto oficial y valido por noventa 90
dias contados a partir de la fecha de entrega de la propuesta, segin cronograma, en total
cumplimiento de la siguiente informacion

Acreditacion de Perfil

Para verificar el perfil requerido en el presente estudio previo, debera aportar: Minimo dos contratos
que acrediten experiencia relacionada

REQUISITOS DE CONTENIDO FINANCIERO

Los proponentes interesados en participar en este proceso, deberan demostrar que cumplen con los
indicadores financieros indicados a continuacion:

1. indice de Liquidez (Activo Corriente / Pasivo Corriente)
>15

2. indice de Endeudamiento (Pasivo Total / Activo Total)
< 70%

3. Capital de Trabajo (Activo Corriente — Pasivo Corriente)
> 50% del presupuesto oficial




PONDERACION

. o P . Puntos
Tipo de Criterio Criterio Descripcion L.
Méximos

Se asignara 600 puntos a la propuesta mas econémica,

PROPUESTA evidenciando la sumatoria de todos los items de cada
TECNICA Y Factor Economico grupo propuesto. A las demdas propuestas se le 600
ECONOMICA descontaran 100 puntos de manera descendente, es decir

a mayor valor menor puntaje.

Se asignan 50 puntos por cada contrato o certificacion

EXPERIENCIA . . . - . .
ESPECIFICA Experiencia acreditada. gue acredite en actividades relacionadas con el objeto 400
contractual hasta un maximo de 400 puntos
Ordenador del Gasto Vo. Bo. Profesional Universitario - Oficina Juridica y Contractual
GUSTAVO ADOLFO RINCON BOTERO C.C. 18393356 BRIYITH PAOLA RODRIGUEZ BONILLA

Elaboro: 1005691528 - KAROL DANIELA AMAYA MONTARNO
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U Codigo: GF-PO1-FO1
iversi Version: 11
o) Tt SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL rocha Aprobadion
31-10-2024

PARA DILIGENCIAR LA SOLICITUD TENGA EN CUENTA LO SIGUIENTE:

A. LA APROBACION DEBE SER FIRMADA POR EL ORDENADOR DEL GASTO CORRESPONDIENTE
CONFORME A LA NORMATIVA VIGENTE

B. EL ENVIO DE CDP SOLO SE HARA A TRAVES DEL CORREO INSTITUCIONAL DEL INTERESADO

FECHA: 9/2/2026

DEPENDENCIA:
DIRECCION DE SERVICIOS INSTITUCIONALES- VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CONCEPTO:

Adquisicion de dotaciones —Prendas de vestir — para el personal de vigilancia de la
Universidad del Tolima.

CODIGO BPUT: (Solo para recursos de inversion):

NOMBRE DEL PROYECTO:

VALOR TOTAL: 53.896.588

El presente CDP se solicita por una vigencia de: dia (s) 2 meses

Sy

APROBADO POR EL ORDENADOR DEL GASTO
GUSTAVO ADOLFO RINCON BOTERO
VICERRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO (E)

CORREOQ INSTITUCIONAL PARA ENVIO DEL CDP: juridica4@ut.edu.co

DILIGENCIAMIENTO INTERNO DE LA SECCION DE PRESUPUESTO Qomg(\h( LGMD

Universidad del\olima

FECHA DE RECIBIDO : 09/02/2026 NUMERO DE CDP EXPEDIDO:




Universidad del Tolima [=] % [x]

NI-890700640 .
- 2771212 [=]
. . Sede Principal ]
Universidad aeencionalciudadano@ut.edu.co Cioil_oz/égéioédf
del Tolima www.ut.edu.co

12/02/2026
EL RESPONSABLE DE PRESUPUESTO CERTIFICA:

Que de conformidad con el Articulo 52 del Estatuto Organico de Presupuesto (Acuerdo 049 de 2019) , existe Disponibilidad Presupuestal para la Vigencia afio 2025

CDP-649 T. Comprobante Vigencia actual Doc. Externo

Proyecto 067 - FUNCIONAMIENTO DESARROLLO Y GESTION

Descripcion Adquisicion de dotaciones —Prendas de vestir — para el personal de vigilancia de la Universidad del Tolima.
Rubro F. financiamiento C.costo Ref Subtotal Valor
0202010208-DOTACION (PRENDAS DE 111 - PROPIOS 05010101 - DESPACHO VICERRECTORIA SCDP-645 $ 53.896.588,00
VESTIR Y CALZADO) ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

2 - PRESUPUESTO DE GASTOS
02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

0202 - ADQUISICIONES DIFERENTES DE
ACTIVOS
020201 - MATERIALES Y SUMINISTROS

02020102 - PRODUCTOS ALIMENTICIOS,
BEBIDAS Y TABACO; TEXTILES, PRENDAS
DE VESTIR Y PRODUCTOS DE CUERO

Total $ 53.896.588,00

Total en letras CINCUENTA'Y TRES MILLONES OCHO-CIENTOS NOVENTA'Y SEIS MIL QUINIENTOS OCHENTA 'Y OCHO CON CERO CENTAVOS

TN e el apnes -

Universidad del‘Tolima

PROF. UNIVERSITARIO

Copia ‘o
© ALE ERP - 12/02/2026 19:02:39 - NORA ERLEY LOZANO REINOSO Pagina 1 de 1
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1. OBJETO

Adquisicion de dotaciones —Prendas de vestir — para el personal de vigilancia de la Universidad del Tolima.

2. ESTUDIO DE MERCADO
A continuacién, se relacionan los bienes y/o servicios que se requieren en el presente proceso:

Adquisicion de dotaciones —Prendas de vestir — para el personal de vigilancia de la Universidad del Tolima.

La venta textil pertenece primordialmente al sector secundario (industrial/manufacturero), ya que transforma materias primas en productos finales (ropa,
telas, confecciones). Ademas, se integra fuertemente con el sector comercial (terciario) al distribuir y vender dichas prendas
2.1. ASPECTOS GENERALES

ASPECTOS ECONOMICOS

Los productos del presente proceso de contratacion estan codificados en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) asi:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
[E] Productos de [53] Ropa, Maletas y [531]Ropa [531027] Uniformes
Uso Finals Productos de Aseo
Personal

PRODUCTO: 53102706 Uniformes de Personal de Seguridad
INDICADORES ECONOMICOS

Octubre 2025

Grafico 1. Variacién anual, afio corrido y doce meses de las ventas reales y el personal ocupado*
Total nacional

Octubre 2025 *r
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Variacion anual Variacion aio corrido Variacion
doce meses

Porcentaje (%)

M Ventas reales Personal ocupado



https://www.google.com/search?q=sector+secundario&rlz=1C1PRFI_enCO953CO955&oq=en+que+sector+de+la+economia+esta+la+venta+textil&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIGCAEQRRhAMgYIAhBFGEDSAQkyNTcwMWowajeoAgCwAgA&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfDilAFpmflANaL4ZmxWT-3FBVeOejxZbr0WYa-oafo8QJ3VcMNneEJrY1WxYnBwPDP-PIKvTR_0YezNI8R-T99giT8qaL74-85BoJtGrPg8b_-2qvRUe7p3Qh4k-25U6iJjY6RsyWfaCgH8DUZU4lBuRLSrrGwC78Q5l4I0MszguCI&csui=3&ved=2ahUKEwiZ87fYwuWSAxXcQzABHdY5DQMQgK4QegQIARAC

Tabla 2. Variacién porcentual ¥y contribucién de las ventas reales del comercio minorista segun grupos de
ercancias.
Total nacional

Octubre 2025 s octubre 2024 7"

Cotubre 2025 5
Sctubire 2024

Vanacisn %

Contribucian e
100

20

1.6

o.e

os

os

o5

o4

o3

o3

oz

oz

o

a1
o

o0
o1
o0
Ex | o.0

- juguetes, bicicletas, articulos de deporte, PiIRatera, articulos para bebés, gas propano en cilindros,

> incluye: Ia wventa de automdviles particulares, campPeros. camionetas, Motocicletas y similares nuevos ¥ de vehiculos usados
realizadas en concesionaric

ww pncluye la wenta de flotillas o wvehiculos de cualquier tipo realizadas a traves de licitaciones, las ventas a otros
concesionarios ¥ la wventa de wvehiculos de transporte publico. transporte de carga vy oros tpos de wvehiculos como
ambulancias. carros de bomberos. barredoras. etc.

La sumatoria de las contribuciones puede diferir con los anexos por redondec de decimales.

En octubre de 2025, las ventas reales del comercio minorista aumentaron 10,0% y el personal ocupado creci6 2,2% en relacién con el mismo mes de
2024. Excluyendo el comercio de combustibles, la variacion de las ventas reales del sector fue de 12,3%.

En octubre de 2025, las ventas del comercio minorista aumentaron 10,0% frente a las registradas en el mismo mes de 2024. Diecinueve lineas de
mercancia registraron variaciones positivas en sus ventas reales.

Las mayores contribuciones positivas a la variacién anual, se presentaron en las lineas de Equipo de informatica y telecomunicaciones para uso personal
o doméstico, Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de uso de los hogares, y Otros vehiculos automotores y motocicletas, aportando en
conjunto 5,8 puntos porcentuales a la variacién total del comercio minorista.

VARIACION ANUAL MARGEN COMERCIAL

Con respecto a la variacién del afio corrido correspondiente a los meses de enero a octubre de 2025, el margen comercial del comercio mayorista
presento un crecimiento de 7,5%. Los tres (3) dominios de publicacion presentaron variaciones positivas. EI dominio que present6 la mayor contribucion
positiva fue el comercio de Materias primas agropecuarios; Alimentos bebidas y tabaco con 3,1 puntos porcentuales.

Tabla 13. Variacién afio corrido del margen comercial mayoristas nominales y el personal ocupado
Total nacional
Enero - octubre 2025 / enero - octubre 2024

Actividad comercial Enero - octubre 2025 / enero - octubre 2024

CllU Rev. 4 A.C. Margen comercial Personal

Variacion (%) Contribucion (p.p.) Variacion (%) Contribucién (p.p.)
75 0,6 0,6

Total comercio al por mayor 7.5

462 - 463 - 4641 - 4642 - 4643 -4644 - 4649. Materias
primas agropecuarias; Alimentos bebidas y tabaco;
10,2 31 0,1 0,0
Articulos y enseres domésticos excepto productos
farmacéuticos, medicinales, cosméticos y de tocador.

4645 Productos farmacéuticos, medicinales,

54 1.7 47 11

cosméticos y de tocador.

465 - 466 - 469. Maquinaria y equipo, especializado en
otros productos; No especializado.

Fuente: DANE - EMC.
Pr: provisional
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PRODUCTO INTERNO BRUTO
Producto Interno Bruto (PIB)
11l trimestre 2025 preliminar
Grafico 1. Producto Interno Bruto
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Fuente: DANE, PIB.T

'Series encadenadas de volumen con ano de referencia 2015
Proreliminar

Pprovisional

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen’
Tercer trimestre 2025°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Anual Afo corrido Trimestral

2025°-11 / 20257 20251 7

2024°-111 20247 2025°"-11
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 2,4 41 1,0
Explotacion de minas y canteras -57 -7.2 08
Industrias manufactureras 41 21 15
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado”® 23 0.7 0,7
Construccién -15 -27 1.1
Comercio al por mayor y al por menor® 56 5.1 0,2
Informacién y comunicaciones 1.9 1.8 04
Actividades financieras y de seguros 43 35 23
Actividades inmobiliarias 21 2,0 0,5
Actividades profesionales, cientificasy técnicas® 1.1 1.3 -0,1
Administraciéon pablica, defensa, educacion y salud® 80 4.4 34
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras

actividades de servicios® 57 a4 1.0
Valor agregado bruto 3,6 28 1,3
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 27 2.5 0,9
Producto Interno Bruto 3,6 28 1,2

Fuente: DANE, PIB_T
preliminar
‘Serles encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

?Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua; evacuacion y tratamiento de aguas
residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental.

‘Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida.

“Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo

*Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales.

“Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio.

En el tercer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,6% respecto al mismo periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las
actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacién; Actividades de atencién de la salud humanay de
servicios sociales crece 8,0% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacién anual).




e  Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios
de comida crece 5,6% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variacién anual).
e Industrias manufactureras crece 4,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

En lo corrido del afio 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,8%. Las actividades
economicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e  Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios
de comida crece 5,1% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de
servicios sociales crece 4,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacidn anual).

e  Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,2%. Cuando se
observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 3,4%.

e Actividades financieras y de seguros crece 2,3%.

e Industrias manufactureras crece 1,5%.

iNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Diciembre 2024 - 2025
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Fuente: DANE, IPC.

En el mes de diciembre de 2025, el IPC registré una variacién de 5,10% en comparacién con diciembre de 2024. En el dltimo afio, las divisiones
Restaurantes y hoteles (7,91%), Educacion (7,36%), Salud (7,20%), Bebidas alcoholicas y tabaco (6,37%) y; por Ultimo, Transporte (5,35%) se ubicaron
por encima del promedio nacional (5,10%). Entre tanto, las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,07%), Bienes y servicios diversos (4,97%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,76%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (3,31%),
Prendas de vestir y calzado (2,12%), Recreacion y cultura (1,85%) y; por ultimo, Informacion y comunicacion (1,22%) se ubicaron por debajo del promedio
nacional.

MERCADO LABORAL

Para el mes de noviembre de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 7,0%, lo que representé una disminucion de 1,1 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2024 (8,2%). La tasa global de participacion se ubico en 64,7%, lo que significo un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente
a noviembre de 2024 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,2%, lo que representd un aumento de 1,6 puntos porcentuales respecto al mismo
mes del afio anterior (58,5%). En noviembre de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 7,3%, mientras
que en noviembre de 2024 fue 8,0%. La tasa global de participacién se ubicé en 67,4% y la tasa de ocupacion en 62,5%, estas tasas en el mismo mes
del afio anterior fueron 66,7% y 61,4%, respectivamente.
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Grafico 1. Tasa global de participaciéon (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)

Total nacional
Noviembre (2017 - 2025)

70 4 66,4 64,6 65,0 64.1
62,2 62.2 63,4 . 63,7 64.7 = 4s
. 35
ES —
=] &
e
o
& 25 +—
S g
P =
= > 1 1s
9.6 4 ) 9,5 o
NN/ :_4" -
T T + T T —— 5
[=2) o o~ o - wy
= = N1 < 3 <
3 3 3 3 3 3
- = - - - =
TGP —TO e TD

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.

Nota: cifras aproximadas a un decimal.

POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada seguin rama de actividad
Total nacional

Noviembre (2024 - 2025)

Rama de actividad

Noviembre

Noviembre  Distribucion

Total nacional

Variacion  Contribucion

2024 2025 % 2025 absoluta en p.p.

Poblacion ocupada 23,605 24.599 100 993

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3286 3598 146 312 13
Alojamiento y servicios de comida 1680 1927 78 247 10
Construccion 1496 1680 68 184 08
Transporte y almacenamiento 1177 1876 76 98 04
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 2078 2158 88 80 03
Comercio y reparacién de vehiculos 4078 4140 16,8 62 03
Actividades inmobiliarias 290 339 14 49 02
Administracion pblica y defensa, educacion y atencién de la salud humana 2972 3015 123 43 02
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos* 609 643 26 34 01
Actividades financieras y de sequros 418 449 18 Ell 0,1
Informacién y comunicaciones 497 499 20 2 00
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1892 1843 75 -49 -02
Industrias manufactureras 2532 2430 99 -102 04

Fuente: DANE, GEIH.
p.p.: puntos porcentuales.

~Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

Nota: por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categoria “No informa”, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.

Nota: poblaciones en miles.

Nota: las ramas de actividad econémica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -ClIU
Rev 4 AC  (2022). Este documento se  puede consultar en el siguiente  enlace:
https://www dane.gov.co/files/sen/nomenclatura/ciiu/ClIU Rev 4 AC2022 pdf




En el mes de noviembre de 2025, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.599 miles de personas. Las ramas que mas aportaron
positivamente a la variacion de la poblacidén ocupada fueron Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (1,3 puntos porcentuales); Alojamiento y
servicios de comida (1,0 puntos porcentuales) y Construccion (0,8 puntos porcentuales).

INDICE DE PRODUCCION INDUSTRIAL (IPI) - OCTUBRE 2025

En octubre de 2025 frente a octubre de 2024, de las 26 actividades industriales 18 presentaron variaciones positivas sumando 2,4 puntos porcentuales
a la variacién anual y 8 actividades presentaron variaciones negativas restando 1,3 puntos porcentuales a la variacion anual.

Grafico 4. Variacién y contribucién anual del indice de Produccién Industrial por actividades
industriales

Total nacional

Octubre (2025 / 2024)F"

Clase Descripcién Variacién % Contribucién p.p-
b g | o ] Total Indice de Produccion Industrial 11
aen Fabricacidn de otros productos minerales no metalicos 8.9 o.a
1000 Coqauizacion. refinacion de petrdlec y mezcla de combustibles 7.9 o3
1400 Confeccién de prendas de vestir 1.2 o.3
3s10 Generacién. distribucién y comercializacién de energia eléctrica 27 0.3
e Fabricacidn de otros tipos de equipc de transporte 23.1 0.2
Fabricacién de productos farmacéuticos. sustancias quimicas medicinales y productos . .
2100 botanicos de uso farmacéutico ) -
5500 Captacién. tratamiento y distribucién de agua 2.7 o.1
2900 Fabricacién de vehiculos automotores. remolques y semirremolques 19.2 o.1
3100 Fabricacién de muebles. colchones y somieres 12.8 o.1
SO Fabricacidn de sustancias y productos quimicos 1.0 o.1
3200 ©Otras industrias manufactureras 7.9 o.1
os10 Extraccion de hulla (carbdén de piedra) 1.9 o.1
1300 Fabricacion de productos textiles 3.2 0.0
1800 Actividades de impresién y de produccién de copias 2.4 o.0
1605 Elaboracién de productos alimenticios o.2 0.0
1s00 Curtido y recurtido de cueros y productos de cuero s.3 o.0
2200 Fabricacién de aparatos y equipo eléctrico o.9 o.0
2500 Fabricacién de productos elaborados de metal. excepto maquinaria y equipo 0.7 o.0
1600 Transformacién de la madera y fabricacién de productos de madera -1.6 o.0
$5506 Distribucién de combustibles gaseosos por tuberias -2.1 o.0
S Fabricacién de maquinaria y equipo n.c.p. -6.9 -0.1
2200 Fabricacion de productos de caucho y de plastico -3.1 -0.1
SR Fabricacidn de papel. cartén y productos de papel y cartén -3.6 -0.1
1100 Elaboracion de bebidas -1.5 -0.1
o0 Fabricacidn de productos metalirgicos basicos -1a.2 -o.3
CEGD Extraccién de petrélec crudo y gas natural -a.3 -o.6

Fuente: DANE, indice de Produccién Industrial: con informacion de EMMET-DANE; Gestor del Mercado del Gas en Colombia-BEC
mas el reporte de ocho fuentes de servicio publico domiciliario de distribucion y comercializacion de gas natural; XM; reporte
veintitrés fuentes de servicio publico de acueducto; produccion de carbon- DANE y la Agencia Nacional de Hidrocarburos-ANH.
Pr: cifras preliminares.

Nota: La diferencia en la suma se da por aproximaciones decimales.

Actualizacion de afio base (de 2016 a 2018).

ASPECTOS TECNICOS

En Colombia, la seguridad privada es un sector amplio que requiere uniformes especializados para:

Vigilantes empresariales
Guardas de seguridad
Escoltas
Personal de control de acceso

e  Seguridad industrial
La industria textil en Colombia cumple un papel fundamental en la fabricacién de dotacién para empresas de vigilancia, ya que provee telas y procesos
de confeccién especializados que garantizan resistencia, comodidad y presentacion profesional. En ciudades como Bogota, Medellin y Cali se concentra
gran parte de la produccion y comercializacion de uniformes destinados a guardas de seguridad y personal de control, quienes requieren prendas
durables, funcionales y adaptadas a largas jornadas laboral.

Empresas textiles tradicionales como Fabricato y Coltejer suministran materiales que posteriormente son transformados por fabricantes de dotacién en
uniformes con caracteristicas como telas anti fluido, refuerzos estructurales, elementos reflectivos y bordados institucionales. Ademas de cumplir una
funcion estética y corporativa, esta dotacion debe ajustarse a normativas laborales y estandares de seguridad exigidos para el sector, lo que impulsa a
la industria a innovar en textiles técnicos y procesos de produccion mas eficientes y sostenibles.

Del sector textil en general, se establece que en Colombia histéricamente ha sido uno de los sectores con mayores desempefios en la industria
colombiana gracias a la alta generacién de empleo, buena dindmica empresarial y por el hecho mismo de que Colombia es productor de la mayoria de
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la materia prima que se requiere para la confeccién de vestuario y calzado. Los textiles y confeccidn estan catalogados a nivel mundial como articulos
de consumo masivo.

Encuesta Anual Manufacturera (EAM)

Principales variables (produccién bruta, consumo intermedio y valor agregado)
2024P

Produccion bruta

consume memede _ 295,6
ValorAgregado _ 143,3

100 150 200 250 300 350 400 450 500
Billones de pesos
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Princlpales varlables
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En diciembre de 2024, el mercado de la moda alcanz6 un tamafio de 3,70 billones de pesos, lo que representd un incremento nominal del 5,74% en
comparacion con el mismo mes del afio anterior. Sin embargo, al ajustar por inflacion, el crecimiento real fue del 3,15%. En el acumulado anual (enero-
diciembre de 2024), el sector registrd ingresos de 33,3 billones de pesos, con un crecimiento de 3,7% que, aunque jalonado por precio, se puede entender
como un buen comportamiento en medio de una economia en desaceleracion. Por otro lado, la contraccion de las exportaciones que entre enero y
diciembre reportaron una disminucion de 7,3% vs 2023, y los desafios en produccidn y ventas marcaron el rumbo del afio pasado para la industria.

Para el 2025 El consumo total crecié mas de 9% en valor, impulsado en buena medida por el aumento de los precios. Con una inflacién superior al 5%,
el crecimiento real, es decir en unidades, fue de 3,7%, lo que muestra una dindmica de recuperacion, aunque moderada. En septiembre, el mercado de
la moda alcanz6 los 2,96 billones de pesos, un 12,47% mas que en agosto del afio anterior. Este crecimiento combina un avance real del 8,11% con un
incremento de precios del 4,03%.

La industria textil en Colombia para 2026 se perfila hacia la sostenibilidad, la innovacion tecnolégica (IA) y la moda funcional, con un crecimiento
proyectado del consolidandose como lider regional en "paquete completo" y disefio responsable. Las macro tendencias incluyen la moda regenerativa,
el uso de materiales de bajo impacto ambiental y el auge de la ropa deportiva.

FUNTE: https://inexmoda.org.co/historia/page/3/ INSTITUTO PARA LA EXPORTACION Y LA MODA

ASPECTOS REGULATORIOS:

* Ley 1150 de 2007 « Ley 1474 de 2011 (estatuto anticorrupcion) « Decretos reglamentarios (decreto 1082 de 2015) « Estatuto de Contratacion de la
Universidad del Tolima EL sector Textil - Confeccidn a nivel nacional e internacional debe acogerse a las normatividades que le apliquen en sus diferentes
etapas teniendo en cuenta que trabajan con materias primas y realizan un proceso de produccion y distribucion que implica varios aspectos desde el
ambiental, el comercial y el de salud.

* Ley 1150 de 2007

* Ley 1474 de 2011 (estatuto anticorrupcion)

+ Decretos reglamentarios (decreto 1082 de 2015)



https://inexmoda.org.co/historia/page/3/

« Estatuto de Contratacién de la Universidad del Tolima

2.2. ANALISIS DE OFERTA Y LA DEMANDA

ANALISIS DE OFERTA
¢Cual es la dinamica de produccioén, distribucion y entrega de los bienes, obras o servicios?
Se trata de un proceso industrial, proceso de fabricacién, manufactura o produccién es el conjunto de operaciones necesarias para modificar las

caracteristicas de las materias primas. Estas caracteristicas pueden ser de naturaleza muy variada como la forma, la densidad, la resistencia, el tamafio
0 la estética.

Cadena de suministro de ropa

El mismo no esta sujeto a monopolio legal, y puede ser ofertado tanto como por personas naturales como por personas juridicas.
La cadena textil de produccion agrupa los siguientes sectores:

e Preparacion e hilatura de fibras textiles.
e Tejedura de Productos textiles.

e Acabado de otros productos textiles.

e  Fabricacion de prendas de vestir.

¢ Como se adquieren el(os) bien, obra o servicio?

Una vez realizada la Consulta en el Sistema Electronico de Contratacion Publica (Colombia Compra Eficiente) SECOP I, se evidencian entre otras las
siguientes contrataciones con objeto similar al del presente proceso:

= EMPRESADEASEODE  26-0041 SUMINISTRO DE DOTACION DE CALZADO  Presentacionde  18/0212026 1001 AM v - 73.348.600 COP
BUCARAMANGAS.A. DE SEGURIDAD Y EQUIPO DE INVIERNO  oferta B haras)
E.5.F COMPRADOR DAMAY CABALLERO PARALOS
TRABAJADORES DE LAS AREAS

ADMINISTRATIVAY OPERATIVA DE LA
EMPRESA DE ASEC DE BUCARAMANGA

EMAB SAESP

- EMPRESASOCIALDEL ~ (0000035038-2  SUMINISTROS Y DOTACIONES Presentacionde  18/022026 S44AM e 5 - 15.400 COP
ESTADO HOSPITAL COLOMBIA S A oferta horzs)
MARCO FIDEL SUAREZ

= Sena - Centro SC-VLL-CAB- COMPRADOTACION Y ELEMENTOS DE Presentacion de 18022026 S:00AM o5 230212026 12:00 PM (76 -5 horas) Sin documento
Agropecuario de Buga 0007-2026 PROTECCION EPP- CAB VIGENCIA2026  oferta horas)

- EMPRESASOCIALDEL ~ 0000033038-3  SUMINISTROS Y DOTACIONES Fasedeofertas 181022026 853AM urcs - 20114120 COP
ESTADO HOSFITAL COLOMBIA S.A horas)
MARCO FIDEL SUAREZ

ANALISIS DE DEMANDA

¢ Como ha adquirido la Universidad del Tolima en el pasado este bien, obra o servicio?

La Universidad del Tolima contrat6 para el periodo académico inmediatamente anterior el suministro de los productos con las siguientes caracteristicas:
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MODALIDAD OBJETO No CONTRATO VALOR
CONTRATACION | Adquisicion de dotaciones —Prendas de vestir — para | 797-2025 $29.051.470
DIRECTA el personal de vigilancia de la Universidad del Tolima
para la vigencia 2025
CONTRATACION | Adquisicion de dotaciones —Prendas de vestir — para | 520-2024 $34.843.200
DIRECTA el personal de vigilancia de la Universidad del Tolima
para la vigencia 2024
CONTRATACION | COMPRA DE DOTACIONES -CALZADO Y | 650-2023 $57.323.490
DIRECTA UNIFORME- PARA PERSONAL DE VIGILANCIA Y
AUXILIARES DE LABORATORIO CON DERECHO A
DOTACION PARA LA VIGENCIA 2023

3. PROCESOS DE CONTRATACION DIRECTA

En virtud de la Ley de Garantias del 2026, no aplica.

4. CONSULTA DE PRECIOS

Con el fin de establecer una base de precios unitarios para el proceso de esta contratacion, se solicita cotizacién a dos proveedores diferentes,
se define como metodologia aplicar la media aritmética (promedio).

PROPONENTE VALOR

ROOTT+CO SAS $ 53.849.285
MONARCA $ 53.943.890
PROMEDIO $53.896.588

Anexos: Soportes de la consulta de precios y/o cotizaciones.

Firma de quien elaboré: L “!0 m\ \«n. ? -
WO N A <

Nombre completo de quien elaboré: Leonardo Quintero Pascualy
. Direccion de Servicios Institucionales — Seccion
Dependencia: SN
Vigilancia

E-mail: seguridad@ut.edu.co
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Ibague, 21 enero del 2026

Sefores
UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

IBAGUE. Avenida 15 3-84 Tel. Ventas: 2614245-2617412
Almacén: 2617412
Pag Web: www.monarca.com.co E:mail:info@monarca.com.co

| COTIZACION N°036

ASESORA DE VENTAS: DIANA GONZALEZ

LOZANO Y MALDONADO LTDA
NIT. 890,704105-6

VALOR
= L)
DESCRIPCION CANT UNITARIO SUB-TOTAL IVA 19% TOTAL
CAMISA MANGA CORTA PARA HOMBRE EN LINO OXFORD DE TEJIDOS DE OCCIDENTE CON FAJA
EN EL CUELLO CON LOGO EN EL DELANTERO DERECHO, NOMBRE Y RH, EN EL DELANTERO
IZQUIERDO LOGO DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD, MANGA DERECHA LOGO DEPARTAMENTO 22 4 8000 B14E000 Lzl LhRe.120
SEGURIDAD UT Y EN LA ESPALDA SEGURIDAD PRIVADA UT TALLAS S A LA XL
CAMISA MANGA CORTA PARA DAMA EN LINO OXFORD DE TEJIDOS DE OCCIDENTE CON FAJA
EN EL CUELLO CON LOGO EN EL DELANTERO DERECHO, NOMBRE Y RH, EN EL DELANTERO
IZQUIERDO LOGO DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD, MANGA DERECHA LOGO DEPARTAMENTO & o ABBATY 124540 ZRDEA
SEGURIDAD UT Y EN LA ESPALDA SEGURIDAD PRIVADA UT TALLAS S A LA XL
T

PANTALON PARA HOMBRE EN TELA ALVIERO STRECH CON 1 SESGO EN CADA PIERNA TALLAS 97 $ 81.000 .857.000 1.492.830 9.349.830
28 A LA 42
f:]\i'gALON PARA DAMA EN TELA ALVIERO STRECH CON 1 SESGO EN CADA PIERNA TALLAS 4 A s $ 75.000 600.000 114.000 714.000
GORRAS CON EL LOGO BORDADO EN LA PARTE DE ADELANTE EN TELA 70 $ 42.000 2.940.000 558.600 3.498.600
CORBATAS DE 7 CM 70 $ 34.000 2.380.000 452.200 2.832.200
CHAQUETAS EN TELA OLIMPIA REPEL CON 4 LOGOS FORRADA CON GUATA 35 $ 170.000 5.950.000 1.130.500 7.080.500
CALZADO PARA HOMBRE Y DAMA TIPO BOTA DOTACION 105 $ 160.000 16.800.000 3.152.000 19.952.000

Suma 490 728.000 45.331.000 8.612.890 53.943.890

FORMA DE PAGO:
FECHA DE ENTREGA:

VALIDEZ OFERTA:
Atentamente,

50% AL INICIO Y 50% PARA LA ENTREGA
45 DIAS HABILES
30 DIAS. LOS PRECIOS SE AJUSTAN A LAS ALZAS DEL ANO 2026

ISAAC LOZANO
GERENTE
LOZANO Y MALDONADO LTDA.

Jessica P




Senores
UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

Ciudad

=00 Ir+Co

Ibagué, 22 de enero de 2026

Asunto: COTIZACION DOTACION VIGILANTES

El suscrito CESAR ADOLFO RAMOS MORENO, identificado con cédula de ciudadania
No. 93.385.719 de Ibagué, en calidad de representante legal de la empresa ROOTT +
CO S.A.S., identificada con NIT 809.007.132-0, me permito relacionar cotizacion para
el personal de vigilantes.

ITEM

ELEMENTO
o
PRODUCTO

ESPECIFICACIONES
TECNICAS DETALLADAS

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

CAMISAS
MANGA
CORTA

Bolsillo al lado izquierdo.
- Letrero bordado de
(SEGUIDAD PRIVADA- UT)
en color amarillo, en la
parte trasera de la camisa,
entre 5 a 7 de alto.
- Placa bordada con
distintivos de la
Universidad, ubicada en la
parte superior del bolsillo
“lado

izquierdo”.

- Apellido bordado al lado
derecho, a la misma altura
del bolsillo.
- Escudo con los
distintivos de la
Universidad, en la parte
superior de la manga
izquierda.

105

86.700

9.103.500

PANTALON

Pantalones

Solapa en los costados del
pantalon, de 2
centimetros de ancho

105

86.600

9.093.000

Transversal 1 sur # 44-229- Zona Industrial el Papayo,
PBX: Administracion (608) 2770166; Produccién (608) 2770158
lbagué, Tolima, Colombia
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Calzado, pares de bota o

3 | CALZADO zapato en cuero 105 175.000 |18.375.000
Color gris oscuro en

4 | CORBATA poliéster de un solo fondo 0 20.000 1.400.000
5 |GORRA Gorras con sus distintivos 70 24 000 1.680.000
6 |CHAQUETA |Chaqueta 35 160.000 | 5.600.000
BASE 45.251.500
IVA 8.597.785
TOTAL 53.849.285

NOTA: la empresa cuenta con convenios comerciales para la entrega del calzado
solicitado por la entidad

Cordialmente,

ROOTT + CO S.A.S.

/7'/”&
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Transversal 1 sur # 44-229- Zona Industrial el Papayo,
PBX: Administracion (608) 2770166; Produccién (608) 2770158
lbagué, Tolima, Colombia
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