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FECHA 27-01-2026
DEPENDENCIA SOLICITANTE FACULTAD DE CIENCIAS
ORDENADOR DEL GASTO NANCY GOMEZ TORRES

CODIGO BPUT (Para adquisiciones de bienes o
servicios en el marco de proyectos de inversion)

PLAN DE ADQUISICIONES

[ | ADICION PLAN DE ADQUISICIONES*

*JUSTIFICACION DE SOLICITUD DE ADICION AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION DE PERTINENCIA INSTITUCIONAL

Dentro del Plan de Desarrollo 2022-2032 “HACIA LA CONSOLIDACION COLECTIVA DE UNA UNIVERSIDAD DE CALIDAD
COMPROMETIDA CON LA NACION DESDE LA REGION” de la Universidad del Tolima, se consagra la necesidad de consolidar
la generacion de conocimiento de la Universidad del Tolima, tiene como objetivo la planeacién y gestion estratégica de los recursos
humanos para el cumplimiento de los fines misionales de la institucion, a partir de la prevision de las necesidades cuantitativas y
cualitativas de personal; la gestion del talento humano por competencias laborales; el desarrollo de procesos de induccion,
reinduccién, capacitacién, calidad de vida laboral, evaluacion del desempefio, y el adecuado desarrollo de procesos de
desvinculacién, procesos soportados en el disefio y mantenimiento de sistemas de informacion de personal y en la adopcién del
Sistema de informacién de Gestion del Empleo Piblico-SIGEP a través de la cual las entidades y los funcionarios deben gestionar
informacién relacionada con hojas de vida, bienes y rentas, contratos, vinculaciones y desvinculaciones, situaciones
administrativas, programas de bienestar y capacitacion, adicionalmente, el Plan de Desarrollo Institucional el componente
administrativo se rige por un principio central, el cual consiste en que la administracidn estard al servicio de la excelencia académica
y el compromiso social y ambiental de la Universidad y se orientara por varios principios auxiliares como: la planeacion, la
actualizacion de los funcionarios, la transparencia en el manejo de los recursos, la transparencia en las licitaciones publicas y la
rendicién de cuentas, asi como por la calidad y la calidez en el trato a toda la comunidad. La Universidad requiere de un sistema
de administracion agil, eficaz, moderno, flexible que dé soporte a la academia.

Asi mismo, para garantizar el desarrollo de los ejes misionales de la Universidad del Tolima, se hace necesario la adquisicion de
bienes y servicios mediante la programacion oportuna y pertinente de los mismos atendiendo a las demandas, es por tal motivo,
que para lograr las metas propuestas en virtud del programa, se requiere gestionar la contratacion de una persona natural o juridica
que apoye las actividades realizadas en los laboratorios del departamento de Quimica de la Universidad del Tolima.

2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
(FUNCIONES CONCRETAS)

1. Contribuir en el desarrollo de todas las practicas pedagdgicas que se realicen en los laboratorios de docencia del departamento
de Quimica.

2. Hacer uso racional de los recursos disponibles en el laboratorio para su normal funcionamiento.

3. Solicitar los elementos en materia de seguridad como botiquin, extintores, elementos de proteccion, etc.

4. Realizar el control y seguimiento al estado de los equipos, maquinas e instrumentos de laboratorio.

5. Informar, socializar y verificar que los usuarios cumplan con las normas de seguridad, salud ocupacional y buenas practicas en
el laboratorio, asi como el reglamento del mismo.

6. Preparar y entregar el material y los equipos solicitados para la realizacién de las practicas de laboratorio de docencia.

7. Verificar el estado fisico y buen funcionamiento de los equipos antes de ser entregados a los usuarios y después de ser
utilizados, de modo que se asegure que se devuelvan en las mismas condiciones.

8. Solicitar y asegurar que los usuarios hagan uso de los elementos de proteccion personal con el fin de evitar accidentes dentro
del laboratorio.

9. Exigir el uso adecuado de los equipos y materiales a todos los usuarios del laboratorio, asi como el aseo y el orden de las
instalaciones, durante el desarrollo de las practicas.

10. Registrar dafios y anomalias en el funcionamiento del laboratorio y reportarlo a su jefe inmediato.

11. Propiciar relaciones respetuosas de las diferencias, prevenir y reportar cualquier tipo de violencia basada en género o
discriminacién por identidad de género u orientacion sexual diversa que ocurra bajo el marco de las actividades contractuales al
Comité de Asuntos de Género y Diversidades de la Universidad-CAGYD

12. Llevar registros para estadisticas de uso del laboratorio

13. Elaborar y presentar los informes que le sean solicitados por las dependencias internas.

14. Clasificar, segregar y etiquetar los residuos solidos y desechos generados en las practicas de laboratorio de acuerdo a los
protocolos establecidos por la Universidad e indicar a los usuarios el procedimiento correcto de disposicion de los mismos.

15. Realizar con regularidad copias de seguridad de la informacién por la cual se responde o es inherente al cargo.

16. Mantener discrecion y reserva profesional sobre asuntos confidenciales de la dependencia y los que se conozcan por razén
del cargo o la informacién suministrada para la ejecucion del contrato.
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17. Desarrollar una actitud proactiva frente a la solucién de los problemas que se presentan en la respectiva area de trabajo,
colaborando para que se resuelvan agil y oportunamente.

18. Contribuir en la implementacién, mantenimiento y sostenimiento del Sistema de Gestion de Calidad y la Mejora Continua

19. Apoyar las actividades correspondientes al desarrollo e implementacién del sistema globalmente armonizada (SGA) en los
laboratorios de docencia y almacén de reactivos quimicos, asignados al departamento de quimica

20. Apoyar y cumplir con la programacion para el uso de laboratorio solicitada por los programas de la modalidad presencial y
distancia (IDEAD sabados y domingos).

21. Las demas obligaciones que se generen por la naturaleza del contrato o de aquellas relacionadas con su objeto

3. PRODUCTOS ENTREGABLES

ITEM | NOMBRE DEL BIEN O SERVICIO ESPECIFICACIONES TECNICAS DETALLADAS CANTIDAD

¢ Inventario del material de vidrio y equipos del laboratorio
a cargo y actualizado, estado del equipo.

e Hojas de usuario de los equipos correctamente
diligenciadas y la calibracion de los equipos. si es
necesario, indicando la fecha en que se realizé.

e Informe mensual de actividades.

1 Profesional de apoyo a la gestion.

4. LUGAR O UBICACION DE LOS PRODUCTOS ENTREGABLES (S| APLICA)

NO APLICA

5. VALOR ESTIMADO

DOCE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($ 12.978.750)

6. PERFIL DEL CONTRATISTA

Persona natural que acredite minimo seis (6) meses de experiencia en actividades similares al objeto contractual, mediante
contratos o certificaciones con titulo de formacién profesional en el area del conocimiento de las Ciencias Naturales y afines.

7. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la ejecucion del servicio sera de cinco meses (5) meses, contados a partir de la fecha del perfeccionamiento del
contrato, legalizacién del mismo y la suscripcion del acta de inicio. En todo caso no podra superar la vigencia fiscal 2026

8. LUGAR DE EJECUCION

El contrato se ejecutara en los laboratorios del Laboratorio LASEREX ubicado en el bloque 14 de la Sede Central de la
Universidad del Tolima y demas dependencias de la Universidad o de manera virtual o remota en caso de que lo requiera.

9. CONSIDERACIONES ESPECIALES

NO APLICA

) . , o~ 7 :f’
Firma de quien elabor6: TN, /
Nombre de quien elabor6: GIANN’CA&’L@S%ENALOZA ATUESTA
Cargo: Director departamento de quimica
Dependencia: Facultad de ciencias
E-mail: dquimica@ut.edu.co
Firma del ordenador del gasto: oL SN
Nombre del ordenador del gasto: NANCY GOMEZ TORRES
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Dependencia:

FACULTAD DE CIENCIAS

QUE EL SIGUIENTE BIEN O SERVICIO

OBJETO:

Prestar servicios de apoyo a la gestion para desarrollar actividades académicas y administrativas en los
laboratorios de docencia del departamento de Quimica de la Universidad del Tolima.

VALOR:

LETRAS: DOCE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA'Y OCHO MIL

212.978.750 SETECIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE

SE ENCUENTRA INCLUIDO DENTRO DEL:

MARQUE CON X

1. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES X
2. ADICION AL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

VIGENCIA: 2026

Gustavo Adolfo Rincén Botero
Jefe Oficina de Planeacion y Desarrollo Institucional
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PARA DILIGENCIAR LA SOLICITUD TENGA EN CUENTA LO SIGUIENTE:

A. LA APROBACION DEBE SER FIRMADA POR EL ORDENADOR DEL GASTO CORRESPONDIENTE
CONFORME A LA NORMATIVA VIGENTE

B. EL ENVIO DE CDP SOLO SE HARA A TRAVES DEL CORREO INSTITUCIONAL DEL INTERESADO

FECHA: 18/2/2026

DEPENDENCIA: FACULTAD DE CIENCIAS

CONCEPTO: Prestar servicios de apoyo a la gestion para desarrollar actividades académicas y administrativas en

los laboratorios de docencia del departamento de Quimica de la Universidad del Tolima.

CODIGO BPUT: (Solo para recursos de inversion):
NOMBRE DEL PROYECTO:

VALOR TOTAL: $12.978.750

El presente CDP se solicita por una vigencia de: dia (s) mes (es)

f\/\Naa , SN
NANCY GOMEZ TORRES
APROBADO POR EL ORDENADOR DEL GASTO

CORREO INSTITUCIONAL PARA ENVIO DEL CDP: asuntosjuridicosvicedocencia@ut.edu.co

LGMO
Tolima

DILIGENCIAMIENTO INTERNO DE LA SECCION DE PRESUPUESTO wm E‘L‘Q&
del

Universidad

FECHA DE RECIBIDO : 18/02/2026 NUMERO DE CDP EXPEDIDO:




Universidad del Tolima [=]}5[=]

NI-890700640 A
- 2771212 [=]

Sede Principal

i i 20/10/2019 - V
Unlvers!ddd atencionalciudadano@ut.edu.co CA 1-2019-10-24
del Tolima www.ut.edu.co firmad
18/02/2026

EL RESPONSABLE DE PRESUPUESTO CERTIFICA:

Que de conformidad con el Articulo 52 del Estatuto Organico de Presupuesto (Acuerdo 049 de 2019) , existe Disponibilidad Presupuestal para la Vigencia afio 2025

CDP-765 T. Comprobante Vigencia actual Doc. Externo

Proyecto 067 - FUNCIONAMIENTO DESARROLLO Y GESTION

Descripcion Prestar servicios de apoyo a la gestién para desarrollar actividades académicas y administrativas en los laboratorios de docencia del departamento de Quimica de la Universidad del Tolima.

Rubro F. financiamiento C.costo Ref Subtotal Valor

020202080309-OTROS SERVICIOS 111 - PROPIOS 021400 - FACULTAD DE CIENCIAS SCDP-763 $12.978.750,00
PROFESIONALES Y TECNICOS N.C.P.

2 - PRESUPUESTO DE GASTOS
02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

0202 - ADQUISICIONES DIFERENTES DE
ACTIVOS

020202 - ADQUISICION DE SERVICIOS

02020208 - SERVICIOS PRESTADOS A LAS
EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION

0202020803 - OTROS SERVICIOS
PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y
TECNICOS

$ 12.978.750,00

Total en letras DOCE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA 'Y OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA CON CERO CENTAVOS
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ESTUDIO PREVIO - 394

Fecha: 23 de Febrero de 2026 a las 23:25

Solicitante: 91073227 - GIANN CARLOS PENALOZA ATUESTA
Dependencia Solicitante: DEPARTAMENTO DE QUIMICA

Eje estrategico: Desarrollo gestion y sostenibilidad institucional
Ordenador del gasto: 22443035 - NANCY GOMEZ TORRES
Ordenacion del gasto: VICERRECTOR(A) DE DOCENCIA
Elaborado: 1110518151 - JENNIFER PAOLA BERNAL MENDEZ

Valor: $ 12.978.750,00

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Dentro del Plan de Desarrollo 2022-2032 “HACIA LA CONSOLIDACION COLECTIVA DE UNA UNIVERSIDAD DE CALIDAD COMPROMETIDA CON LA
NACION DESDE LA REGION” de la Universidad del Tolima, se consagra la necesidad de consolidar la generacion de conocimiento de la Universidad del
Tolima, tiene como objetivo la planeacién y gestion estratégica de los recursos humanos para el cumplimiento de los fines misionales de la institucién, a
partir de la prevision de las necesidades cuantitativas y cualitativas de personal; la gestion del talento humano por competencias laborales; el desarrollo de
procesos de induccién, reinduccion, capacitacién, calidad de vida laboral, evaluacion del desempefio, y el adecuado desarrollo de procesos de
desvinculacion, procesos soportados en el disefio y mantenimiento de sistemas de informacion de personal y en la adopcién del Sistema de informacién de
Gestion del Empleo Publico-SIGEP a través de la cual las entidades y los funcionarios deben gestionar informacion relacionada con hojas de vida, bienes y
rentas, contratos, vinculaciones y desvinculaciones, situaciones administrativas, programas de bienestar y capacitacion, adicionalmente, el Plan de
Desarrollo Institucional el componente administrativo se rige por un principio central, el cual consiste en que la administracion estara al servicio de la
excelencia académica y el compromiso social y ambiental de la Universidad y se orientar4 por varios principios auxiliares como: la planeacion, la
actualizacion de los funcionarios, la transparencia en el manejo de los recursos, la transparencia en las licitaciones publicas y la rendicién de cuentas, asi
como por la calidad y la calidez en el trato a toda la comunidad. La Universidad requiere de un sistema de administracion agil, eficaz, moderno, flexible que
dé soporte a la academia.

Asi mismo, para garantizar el desarrollo de los ejes misionales de la Universidad del Tolima, se hace necesario la adquisicion de bienes y servicios mediante
la programacién oportuna y pertinente de los mismos atendiendo a las demandas, es por tal motivo, que para lograr las metas propuestas en virtud del
programa, se requiere gestionar la contratacion de una persona natural o juridica que apoye las actividades realizadas en los laboratorios del departamento
de Quimica de la Universidad del Tolima.

CONTRATO A CELEBRAR

Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion

OBJETO CONTRACTUAL

Prestar servicios de apoyo a la gestién para desarrollar actividades académicas y administrativas en los laboratorios de docencia del departamento de
Quimica de la Universidad del Tolima.




OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Apoyar en el desarrollo de todas las practicas pedagogicas que se realicen en los laboratorios de docencia del departamento de Quimica. 2. Hacer uso
racional de los recursos disponibles en el laboratorio para su normal funcionamiento. 3. Apoyar en la solicitud de los elementos en materia de seguridad
como botiquin, extintores, elementos de proteccion, etc. 4. Realizar el control y seguimiento al estado de los equipos, maquinas e instrumentos de
laboratorio. 5. Informar, socializar y verificar que los usuarios cumplan con las normas de seguridad, salud ocupacional y buenas practicas en el laboratorio,
asi como el reglamento del mismo. 6. Preparar y entregar el material y los equipos solicitados para la realizacion de las practicas de laboratorio de docencia.
7. Verificar el estado fisico y buen funcionamiento de los equipos antes de ser entregados a los usuarios y después de ser utilizados, de modo que se
asegure que se devuelvan en las mismas condiciones. 8. Solicitar y velar por que los usuarios hagan uso de los elementos de proteccion personal con el fin
de evitar accidentes dentro del laboratorio. 9. Apoyar en el uso adecuado de los equipos y materiales de todos los usuarios del laboratorio, asi como el aseo
y el orden de las instalaciones, durante el desarrollo de las practicas. 10. Registrar dafios y anomalias en el funcionamiento del laboratorio y reportarlo a su
jefe inmediato. 11. Llevar registros para estadisticas de uso del laboratorio 12. Elaborar y presentar los informes que le sean solicitados por las
dependencias internas. 13. Clasificar, segregar y etiquetar los residuos sélidos y desechos generados en las practicas de laboratorio de acuerdo a los
protocolos establecidos por la Universidad e indicar a los usuarios el procedimiento correcto de disposicién de los mismos. 14. Realizar con regularidad
copias de seguridad de la informacion por la cual se responde o es inherente a las obligaciones contractuales. 15. Contribuir en la implementacion,
mantenimiento y sostenimiento del Sistema de Gestion de Calidad y la Mejora Continua. 16. Apoyar las actividades correspondientes al desarrollo e
implementacion del sistema globalmente armonizada (SGA) en los laboratorios de docencia y almacén de reactivos quimicos, asignados al departamento de
quimica 17. Apoyar y cumplir con la programacién para el uso de laboratorio solicitada por los programas de la modalidad presencial y distancia (IDEAD
sébados y domingos). 18. Responder por las acciones u omisiones que pueden afectar negativamente a la Universidad en desarrollo del objeto contractual.
El contratista sera el Unico responsable por dafios y perjuicios que pueda ocasionar a terceros. 19. Mantener la reserva profesional y confidencialidad sobre
la informacion que le sea suministrada para la ejecucion del contrato. 20. Informar al supervisor del contrato sobre cualquier irregularidad que advierta en
desarrollo del contrato. 21. Presentar toda la informacién que requiera el supervisor en ejercicio de sus funciones legales. 22. Obrar con buena fe, en el
desarrollo del objeto contractual. 23. Aplicar actividades de auto cuidado conforme lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 en lo relacionado al sistema de
seguridad y salud en el trabajo. 24. Acreditar, en las oportunidades que asi se requiera, de conformidad con lo establecido en la normativa vigente (inciso
segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 —adicionado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007-), que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, (salud pension, ARL). 25. Propiciar relaciones respetuosas de las diferencias, prevenir y
reportar cualquier tipo de violencia basada en género o discriminacion por identidad de género u orientacion sexual diversa que ocurra bajo el marco de las
actividades contractuales al Comité de Asuntos de Género y Diversidades de la Universidad-CAGYD. 26. Las demas obligaciones que se generen por la
naturaleza del contrato o de aquellas relacionadas con su objeto.

PERFIL DEL CONTRATISTA

Persona natural, con titulo profesional en el area del conocimiento de las Ciencias Naturales y afines. Con experiencia en actividades similares al objeto
contractual minimo de seis (6) meses.

PLAZO DE EJECUCION

La duracién del contrato sera de cinco (5) meses. En todo caso no podra superar la vigencia fiscal 2026.

LUGAR DE EJECUCION

La ejecucion del objeto contractual se llevara a cabo en el laboratorio LASEREX ubicado en el bloque 14 de la Sede Central de la Universidad del Tolima y
demas dependencias de la Universidad o de manera virtual o remota en caso de que lo requiera.

PRODUCTOS Y SERVICIOS

Cantidad Producto / Servicio

Informes parciales de actividades ejecutadas acompafiados
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO ) . ) o ~
1 de evidencias. Informe final de actividades acompafiados de
A LA GESTION A .
evidencias.




REFERENCIA PRESUPUESTO

Documento Centro de Costo Fuente de Finaciamiento

020202080309 - OTROS
021400 - FACULTAD DE
CDP - 765 SERVICIOS PROFESIONALES Y CIENCIAS 111 - PROPIOS 12.978.750,00
TECNICOS N.C.P.

CONDICIONES DE PAGO

Forma de Pago

La Universidad del Tolima cancelara al contratista, la suma pactada en el contrato de la siguiente forma:
Pagos parciales, previa presentacion de la constancia de recibo a satisfaccion firmada por el supervisor,
conforme a la entrega de productos y cumplimiento de las obligaciones contractuales en cada periodo de
tiempo. Asi mismo el contratista debera aportar comprobantes de los pagos de aportes a seguridad
social de los periodos en que se desarrolle el objeto contractual, y factura legal. NOTA 1: Los pagos se
cancelaran, previo cumplimiento de los tramites administrativos a que haya lugar. NOTA 2. Si las facturas
no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian los documentos requeridos para el pago, el $12.978.750,00
término para su tramite interno s6lo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida
forma o se haya aportado el Ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos
conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberan radicar antes del cierre contable fijado por la

Transferencia
electrénica

Universidad. Justificacion del presupuesto estimado: Para los contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién no se requiere andlisis del sector.

MODALIDAD

Menor Cuantia

CAUSAL

Nombre Descripcién
No aplica No aplica

ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DEL RIESGO

L Consecuencia de la
Descripcion del . Controles / _ o
. concurrencia del _ Asignacion
riesgo . Tratamiento
riesgo

Seguimiento periddico
de las actividades,

) e e presentacion de
Riesgos Incumplimiento de las Incumplimiento del . ., .
. - . informes y valoracion Contratista RIESGO MEDIO
Operacionales actividades objeto contractual e
del cumplimiento por
parte de la

supervision.




Revision y disposicion
perdida de y disposicio
. . . de la  tecnologia
informacion por dafios requerida
. . en las unidades de Pérdida de q - . .
Riesgos Tecnoldgicos . . ., estableciendo copias Contratista RIESGO BAJO
almacenamiento  de informacion .
de seguridad de la
datos, o en los . »
. - informacion
equipos utilizados X
recopilada
Cierre de la Cierre de la
Universidad Universidad
Protestas de la imposibilitando o] imposibilitando o]
Riesgos Social comunidad demorando los demorando los Contratante RIESGO MEDIO
universitaria tramites y tramites y
obligaciones por parte obligaciones por parte
del contratis del contratista.
Verificacién de rubros
Riesgos Financieros Liquidez en el pago Mora en el pago aprobados para la Contratante RIESGO BAJO
contratacion.

GARANTIA

Amparo Descripcion

En cuantia minima equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y con vigencia igual
al plazo del contrato y seis (6) meses mas.

garantia de cumplimiento

La Universidad podra exigir el amparo de seriedad de la oferta en los procesos de invitacion publica
0 contratacion directa, cuando la naturaleza del bien o servicio asi lo amerite. EIl monto minimo del
amparo serd del 10 de la oferta presentada y su vigencia seri equivalente a noventa 90 dias
calendario, contados a partir de la fecha de presentacion de la oferta, a menos que en la invitacion
se establezca un plazo distinto.

Garantia de seriedad de la oferta

REQUISITOS HABILITANTES

Tipo de requisito Descripcion

La carta de presentacion de la propuesta debe presentarse firmada por el proponente o el

representante legal para el caso de personas juridicas o proponentes asociativos, utilizando el
modelo Anexo No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA. Dicho documento debe
contener como minimo, la identificacién del proponente, nimero de teléfono, nimero de fax,
direccion, correo electrénico y la manifestacion sobre el conocimiento de las condiciones
establecidas en la invitacion publica y la aceptacion

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Hoja de vida en formato del SIGEP del proponente persona natural o del representante legal si es

Hoja de vida en formato del SIGEP o .
persona juridica, con sus respectivos soportes.

Para verificar el perfil requerido en el presente estudio previo, debera aportar:Persona natural, con
titulo profesional en el area del conocimiento de las Ciencias Naturales y afines. Con experiencia en
actividades similares al objeto contractual minimo de seis (6) meses.

Acreditacion de Perfil

Aplica para proponentes de sexo masculino menores de 50 afios de edad. El proponente debera
presentar certificado de su situacion militar actual pantallazo o descargar el archivo PDF del
certificado de la libreta militar. Documentos disponibles para consultar y descargar en:
https:www.libretamilitar.mil.comodulesconsultmilitarysituation

Certificado de situacion militar definida




Certificado de antecedentes disciplinarios otorgado
por la Procuraduria General de la Nacion

El proponente persona natural yo persona juridica y su representante legal, deberan presentar
certificado en el que se evidencie que no cuenta con antecedentes disciplinarios que lo inhabiliten
para contratar con entidades publicas. Con fecha de expedicién no mayor a treinta 30 dias antes de
la entrega de la propuesta. Documento disponible en
https:www.procuraduria.gov.coportalCertificadodeAntecedentes.page

Certificado de antecedentes fiscales otorgado por
la Contraloria General de la Republica

El proponente persona natural yo persona juridica y su representante legal, deberan presentar
certificado en el que se evidencie que no cuenta con antecedentes fiscales que lo inhabiliten para
contratar con entidades publicas. Con fecha de expedicién no mayor a treinta 30 dias antes de la
entrega de la propuesta. Disponible en https:www.contraloria.gov.cocontrol
fiscalresponsabilidadfiscalcertificadodeantecedentesfiscales

Certificado de antecedentes judiciales otorgado por
la Policia Nacional

El proponente debera presentar certificado en el que se evidencie que no cuenta con antecedentes
judiciales que lo inhabiliten para contratar. Con fecha de expediciéon no mayor a treinta 30 dias antes
de la entrega de la propuesta. Documentos disponibles en:
https:antecedentes.policia.gov.co:7005WebJudicial

Certificado de la NO vinculaciéon al sistema de
medidas correctivas de la policia nacional

El Certificado de la NO vinculacién al sistema de medidas correctivas de la policia nacional El
proponente debera presentar certificado en el que se evidencie que no se encuentra reportado en el
sistema de medidas correctivas de la Policia Nacional. Con fecha de expedicién no mayor a treinta
30 dias antes de la entrega de la propuesta. Disponible en:
https:srvenpc.policia.gov.coPSCfrmcnpconsulta.aspx

Certificado de NO vinculacién al Registro de Delitos
Sexuales

La Universidad del Tolima verificara al momento de la evaluacion que el proponente no se encuentra
inhabilitado por delitos contra la libertad, integridad y formacion sexual, cometidos contra nifios,
nifias y adolescentes. Aplica para las actividades relacionadas en la Ley 1918 del 2018 y su Decreto
Reglamentario 753 del 2019.

Registro de Deudores Alimentarios Morosos
REDAM

El proponente persona natural o representante legal debera presentar registro de dedudaores
alimetarios morosos, de acuerdo a lo establecido en la Ley 2097 de 2021

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES A
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

El proponente debe acreditar estar dentro de los seis 6 meses anteriores a la fecha de la diligencia
de cierre del proceso y entrega de propuestas, a paz y salvo con el pago de las obligaciones
asumidas por concepto de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi
como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda, para lo
cual deberd aportar certificacion suscrita por la persona natural, o por el revisor fiscal o
representante le

EXAMEN MEDICO

El proponente deberéa presentar exdmenes médicos de Ingreso conforme al Decreto 1072 de 2017.

CONFLICTO DE INTERESES INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

El proponente debera entregar debidamente diligenciado y firmado por el representante legal, el
documento de manifestacion del proponente sobre inhabilidades e incompatibilidades, en este
documento el proponente manifestara baja la gravedad del juramento que no esta incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o en las prohibiciones establecidas en la
constitucion Politica, en la ley, en el Estatuto General de Contratacién de la Universidad del Tolima
Acuerdo del Consejo Superior N. 050 del 2018.

Declaracion de Bienes y Rentas

La PERSONA NATURAL debera presentar diligenciado el formato Unico de Bienes y Rentas de la
Funcién Publica.

Certificacion Bancaria

La PERSONA NATURAL debera presentar copia de la certificacién bancaria de la entidad financiera
con quien maneje los servicios.

Cédula de ciudadania

Se debera adjuntar copia de la fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural

RUT

El proponente debe aportar Registro Unico Tributario de la persona natural. Actualizado

COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el ANEXO NO. 7, en el
cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si
hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupciéon por parte del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o0 de cualquier otra persona que en el Proceso de
Contratacion actde en su nombre, es causal suficiente para la terminacién anticipada del contrato si
el incumplimiento ocurre co




PONDERACION

. o o . Puntos
Tipo de Criterio Criterio Descripcion L.
Maximos

La experiencia serd evaluada otorgando cinco (5) puntos
por cada seis (06) meses de experiencia, sin exceder el
maximo de sesenta (60) puntos. NOTA: Cuando el perfil
requerido establezca un tiempo minimo de experiencia
como requisito habilitante, este no sera objeto de puntaje.
Una vez acreditado el tiempo minimo exigido, las
certificaciones o contratos adicionales que cumplan con
EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL las actividades relacionadas con el objeto contractual si 60
seran objeto de puntaje, independientemente de su
duracién. Ejemplo: Si el requisito minimo exige dos (2)
afios de experiencia, las certificaciones o contratos
aportados que acrediten esos dos afios no otorgaran
puntaje. Una vez acreditado el requisito minimo, cualquier
certificacion o contrato adicional relacionado con el objeto
contractual otorgara puntaje.

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

El puntaje mé&ximo que puede ser obtenido en la
formacion académica es de cuarenta (40) puntos. NOTA:
En los casos en los cuales el perfil requerido establezca la
exigencia de un titulo académico especifico como
requisito minimo habilitante, este no otorgara puntaje
dentro del factor de formacion académica. La asignacion
de puntaje se realizard Unicamente sobre los titulos
adicionales al requisito minimo exigido. Ejemplo: Si el
requisito minimo es Bachiller, y el aspirante acredita un
Pregrado, este si otorga puntaje. Si el requisito minimo es
Profesional en X area, el Pregrado no otorga puntaje, y
solo se puntuardn titulos adicionales como
Especializacién, Maestria o Doctorado. Para la evaluacién
de los soportes se tendr4 en cuenta las siguientes
FORMACION ACADEMICA consideraciones: Los titulos de pregrado y posgrado 40
deberéan ser legibles, soportados mediante diploma o acta
de grado, tener la informacion completa y cumplir con los
criterios establecidos en los términos de referencia. Los

EXPERIENCIA
GENERAL

titulos obtenidos en el exterior deberdn anexar la
resolucion de convalidacion expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional, de lo contrario no seran tenidos en
cuenta ni puntuados No se tendran en cuenta los
diplomas de estudios avanzados (DEA), master,
maestrias propias, doctorados o similares que no cumplen
con las exigencias de programas formales en Colombia,
de conformidad con lo establecido en la Ley 30 de 1992 y
sus reglamentaciones vigentes No es objeto de
evaluacién o asignaciéon de puntos, los estudios no
formales de acuerdo con la normatividad nacional.

Ordenador del Gasto Vo. Bo. Profesional Universitario - Oficina Juridica y Contractual

NANCY GOMEZ TORRES C.C. 22443035 BRIYITH PAOLA RODRIGUEZ BONILLA
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UNIVERSIDAD DE TOLIMA

EL JEFE DE LA DIRECCION GESTION DEL TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR:

Que, revisada la base de datos de las historias laborales de los cargos de planta
de la Universidad del Tolima, no se encuentran funcionarios suficientes que
puedan cumplir con el objeto relacionado a continuacidén, conforme a la
informacién presentada por la FACULTAD DE CIENCIAS:

Perfil: Persona natural, con titulo profesional en el area del conocimiento
de las Ciencias Naturales y afines. Con experiencia en actividades
similares al objeto contractual minimo de seis (6) meses.

Objeto: Prestar servicios de apoyo a la gestion para desarrollar
actividades académicas y administrativas en los laboratorios de docencia
del departamento de Quimica de la Universidad del Tolima.

Dada en Ibagué, a los dieciocho (18) dias del mes de febrero de 2026.

JUAN DAVID BARRETO RAMIREZ
Jefe Direccion Gestion del Talento Humano
DGTH-JDBR-CONS-326- febrero 18 de 2026

Proyectd: Angélica Mora *—

Universidad de Tolima — NIT.890.700.640-7
Apartado Postal 730006299 - PBX (8) 2771212/1313/1515/2020 Ext.9156, 9415, 9464.
Teléfono Directo (8) 2772032. Correo Electrénico: drip@ut.edu.co. Direccion: Barrio Santa Elena,
parte alta. Ibagué — Tolima — Colombia. Pagina Web: www.ut.edu.co
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