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RESOLUCION No. 0164 DE 2025
(04 DE DICIEMBRE DE 2025)

“POR LA CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE EL ARTICULO 19 DE LA RESQLUCI()N No. 101 DE 2025, EN
LO RELATIVO A LAS ETAPAS 21 A 25, DENTRO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA ELECCION
DEL(LA) CONTRALOR(A) MUNICIPAL DE NEIVA - PERIODO 2026-2029.”

LA MESA DIRECTIVA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE NEIVA

En ejercicio de las facultades constitucionales, legales y reglamentarias, en especial las conferidas por los articulos
272y 313 numeral 8 de la Constitucién Politica; los Actos Legislativos 02 de 2015y 04 de 2019; la Ley 136 de 1994,
modificada por la Ley 1551 de 2012; la Ley 1437 de 2011; el Acuerdo No. 010 de 2022 y en desarrollo de lo previsto

en las Resoluciones Nos. 101, 114, 122, 138, 142, 152, 162 y 163 de 2025; teniendo en cuenta el Contrato
Interadministrativo No. 0115 de 2025 suscrito entre el Concejo Municipal de Neiva y la Universidad del Tolima; y, por
analogia, los estdndares de mérito y transparencia contenidos en la Ley 1904 de 2018 y en la Resolucién No. 728
de 2019 de la Contraloria General de la Republica; y,

CONSIDERANDO

Que la Resolucion No. 101 del 29 de agosto de 2025 reglament6 la Convocatoria Publica para la eleccién del(la)
Contralor(a) Municipal de Neiva para el periodo 2026-2029, estableciendo, entre otros aspectos, las etapas del
proceso de seleccion, los criterios de evaluacién, el cronograma y las reglas para la conformacion de la terna.

Que mediante Resolucion No. 0142 de 11 de noviembre de 2025, la Mesa Directiva ajusté el Titulo IV de la Resolucion
No. 101 de 2025, precisando las reglas aplicables a la integracién, publicacién y firmeza de la terna, asi como la
inexistencia de un orden especifico de elegibilidad entre los ternados para la eleccién final.

Que mediante Resolucion No. 0152 de 2025, la Mesa Directiva del Concejo Municipal de Neiva conformd la terna de
aspirantes para el cargo de Contralor(a) Municipal de Neiva, periodo 2026-2029, con base en el informe de resultados
consolidados remitido por la Universidad del Tolima en su calidad de operador técnico del proceso.

Que posteriormente, en desarrollo de la Convocatoria Publica, uno de los aspirantes integrantes de la terna —el
ciudadano VAN DARIO DELGADO TRIANA— presentd renuncia a la terna y manifesté su decision de apartarse del
proceso, renuncia que fue aceptada por la Mesa Directiva mediante Resolucion No. 0162 de 2025, disponiéndose su
exclusion de la Convocatoria Publica y de la terna inicial conformada.

Que, en virtud de dicha renuncia, se configuré una falta absoluta de uno de los integrantes de la terna, lo que obligd
a la Mesa Directiva, de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 3° del articulo 58 de la Resolucion No. 101 de
2025 y en la Resolucion No. 0142 de 2025, a completar la terna con la persona que ocupo6 el cuarto lugar en el puntaje
final, en estricto orden de mérito.
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Que, en consecuencia, la Mesa Directiva expidié la Resolucion No. 0163 de 2025, “POR MEDIO DE LA CUAL SE
MODIFICA LA RESOLUCION NO. 0152 DE 2025 EN LO RELATIVO A LA CONFORMACION DE LA TERNA PARA
LA ELECCION DEL(LA) CONTRALOR(A) MUNICIPAL DE NEIVA, PERIODO 2026-2029", mediante la cual se
excluyd de la terna al aspirante que renuncié y se incorporé en su lugar al aspirante JAIRO HUMBERTO MUNOZ
CABRERA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.075.214.369, en atencidn al orden de mérito certificado por
la Universidad del Tolima.

Que el articulo 4 de la Resolucion No. 0163 de 2025 precis6 la forma en que se produce la firmeza de la terna, al
sefialar que esta se entiende en firme una vez transcurridos cinco (5) dias habiles siguientes a su publicacion en los
canales institucionales del Concejo de Neiva, sin reclamaciones o una vez resueltas estas, advirtiendo la inexistencia
de un orden de elegibilidad entre los ternados para la eleccion final, en concordancia con la Ley 1904 de 2018, la
Resolucion No. 728 de 2019 de la Contraloria General de la Republica y el Titulo IV modificado por la Resolucién No.
0142 de 2025.

Que, adicionalmente, el articulo 6 de la Resolucion No. 0163 de 2025 dispuso la comunicacién de la terna al
Departamento Administrativo de la Funcién Publica para la realizacién del examen de integridad a los ternados, de
caracter no puntuable, como criterio orientador para el Concejo Municipal al momento de la eleccién, en los términos
del articulo 11 de la Resolucion No. 728 de 2019 y del Acto Legislativo No. 04 de 2019.

Que la recomposicién de la terna, su nueva publicacion y la firmeza que debe adquirir a partir de dicha publicacién
implican la necesidad de ajustar nuevamente el cronograma de la Convocatoria, contenido en el articulo 19 de la
Resolucion No. 101 de 2025, en lo relativo a las etapas 21 a 25, con el fin de: (i) fijar de manera precisa las fechas de
conformacion y publicacion de la terna ajustada; (i) delimitar el periodo de firmeza de la terna y de presentacion de
observaciones ciudadanas; y (iii) ubicar dentro de los términos previstos por la Ley 1904 de 2018 y la Resolucién No.
728 de 2019 la entrevista ante la Plenaria y la eleccion del(la) Contralor(a) Municipal de Neiva.

Que el articulo 9 de la Resolucién No. 101 de 2025 faculta expresamente a la Mesa Directiva del Concejo Municipal
de Neiva para modificar la Convocatoria Publica y su cronograma, cuando se presenten circunstancias que asi lo
ameriten, siempre que se garantice el principio de publicidad de toda actuacién que modifique dicho acto
administrativo.

Que el articulo 10 de la Resolucién No. 101 de 2025 dispone que las etapas de la Convocatoria Publica de méritos
estaran sujetas, entre otros, a los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y eficacia, principios
que exigen que la ciudadania conozca de manera clara y oportuna las fechas de publicacién, firmeza de la terna,
entrevista y eleccién.

Que, conforme al articulo 83 de la Ley 136 de 1994, las decisiones del Concejo Municipal de Neiva que no requieren
la expedicion de acuerdo se adoptan mediante resoluciones.

En mérito de lo expuesto, la Mesa Directiva del Honorable Concejo Municipal de Neiva,
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. MODIFICACION PARCIAL DEL ARTICULO 19 (CRONOGRAMA) - ETAPAS 21 A 25.
Modifiquense exclusivamente las etapas 21 a 25 del articulo 19 de la Resolucion No.101 de 2025, las cuales en
adelante quedaran asi:
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ITEM ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE
CONFORMACION DE LA TERNA: La Mesa Directiva del o .
Concejo Municipal de Neiva conformara la terna con base en el . Mesa Directiva del Concejo

21 - . T 04 de diciembre de 2025 .
orden de mérito consolidado por el operador técnico (informe de Neiva
del articulo 54 de la Resolucién No. 101 de 2025).
PUBLICACION DE LA TERNA: Se realizara en la pagina web
y el perfl qe Fapebook del Concejo de Neiva, Del 05 al 12 de diciembre de Mesa Directiva del Concejo
22 | hitp://www.concejodeneiva.gov.co/, 2025 de Neiva
https://www.facebook.com/concejoneiva/?locale=es_LA
respectivamente.
EXAMEN DE INTEGRIDAD.’ Esta prueba podra realizarse de En la fecha y hora que Departamento
2 fqrma .presenmal 0 a trgves de los medios tecnoldgicos defina 'el' Depgrtamento Administrativo de la
disponibles, de conformidad con lo que establezca el Administrativo de la Funcién Publi
Departamento Administrativo de la Funcién Publica. Funcion Publica uncienigiv’ica
2 ENTREVISTA: Se re?hzara ante la plenana de la Corporacion Por definir Concejo de Neiva
en lafecha y hora sefialada para tal fin.
ELECCION: Se realizara en sesion plenaria. La eleccion de
25 Coqtralqr(a) mummpgl de Neiva para el penqdo 2026-2029, se Por definir Concejo de Neiva
realizara en plenaria del Concejo Municipal, de la terna
conformada de acuerdo con lo dispuesto.

Las demas etapas del cronograma contenidas en el articulo 19 de la Resoluciéon No. 101 de 2025 conservaran su
validez y vigencia en los términos originalmente establecidos y en lo no modificado por la Resolucién No. 0154 de
2025y por la presente resolucion.

PARAGRAFO. El ajuste aqui dispuesto no comporta reapertura de etapas, revaloracion técnica ni modificacion de
puntajes, limitindose a adecuar las fechas de publicacion, firmeza de la terna, entrevista y eleccién a la realidad
procesal derivada de la recomposicion de la terna adoptada mediante Resolucion No. 0163 de 2025 y al respeto de
los términos previstos en la Ley 1904 de 2018 y en la Resolucién No. 728 de 2019.

ARTICULO SEGUNDO. COMUNICACION DEL ACTO ADMINISTRATIVO. Comuniquese copia de la presente
resolucion a la Universidad del Tolima, para efectos de su conocimiento, incorporacién y actualizacion en los soportes
y publicaciones de la Convocatoria Publica.

ARTICULO TERCERO. PUBLICIDAD DEL ACTO ADMINISTRATIVO. Publiquese la presente resolucién en la pagina
web oficial y en el perfil institucional de Facebook del Concejo Municipal de Neiva —
https://www.concejodeneiva.gov.co y https://www.facebook.com/concejoneiva—, asi como en el sitio web de la
Universidad del Tolima —https://www.ut.edu.co—, con el fin de garantizar la publicidad, transparencia y conocimiento
general de las decisiones adoptadas.

ARTICULO CUARTO. NOTIFICACIONES. Notifiquese la presente resolucion a la Procuraduria Regional de
Instruccion del Huila y a la Personeria Municipal de Neiva, para los fines y actuaciones que sean de su competencia,
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asi como alos aspirantes admitidos dentro del proceso de convocatoria pablica para la eleccion del Contralor Municipal
de Neiva, periodo 2026-2029, en los términos y a través de los mecanismos establecidos en la Resolucién No. 101
de 2025

ARTICULO QUINTO. VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y modifica, en lo
pertinente, el articulo 19 de la Resolucion No. 101 de 2025 y la Resolucidn No. 0154 de 2025; las demés disposiciones
permanecen incélumes.

Dada en Neiva, a los cuatro (04) dias del mes de diciembre de 2025.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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