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INFORME. - Bogotd D.C., ocho (8) de mayo de dos mil veintiséis 2026. Horario 8:00
am a 5:00 pm. Al despacho del senor Juez, la presente accion de tutela por JUAN
CARLOS LOPEZ LEZAMA de ciudadania N° 80.039.546 contra la Universidad del Tolima y
Universidad Distrital Francisco José de Caldas — IDEXUD por la presunta vulneracion
a su derecho fundamental al debido proceso, igualdad y acceso a cargos publicos
repartida bajo acta No. 23073. Sirvase proveer.
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JUZGADO NOVENO PENAL MUNICIPAL PARA ADOLESCENTES
CON FUNCION DE CONTROL DE GARANTIAS DE BOGOTA

Bogotd D.C., ocho (8) de mayo de dos mil veintiséis 2026

Ante el cumplimiento de la accionante, de acuerdo con lo establecido en
los Decretos 2591 de 1991, 1983 de 2017 y 333 de 2021 se asume el conocimiento
de la accidon de tutela promovida por JUAN CARLOS LOPEZ LEZAMA de ciudadania N°
80.039.546 contra la Universidad del Tolima y Universidad Distrital Francisco José de
Caldas - IDEXUD por la presunta vulneracion a su derecho fundamental al debido
proceso, igualdad y acceso a cargos publicos y los demds que surjan de este
asunto. En consecuenciaq, se dispone:

1.- Correr fraslado de la demanda al representante legal y/o quien haga sus
veces de la Universidad del Tolima y Universidad Distrital Francisco José de Caldas
- IDEXUD por el término de un (1) dia para que ejerza sus derechos y contradiccién
frente a hechos, derechos, pretensiones ya cada punto del escrito tutelar,
aportando las pruebas que pretendan hacer valer en la actuacion.

Advertir al accionado que, si la informacién requerida no fuere allegada
dentro del término otorgado, se dard aplicacién alo contenido en el articulo
20 del Decreto 2591 de 1991.

2.- De ser necesario, por el medio mds expedito, se solicitard al accionante
la informacion complementaria en el transcurso del frdmite, en los términos
del numeral 1°.

3.- Las pruebas y vinculaciones que surjan de las anteriores y que contribuyan
al esclarecimiento de la accién incoada. Vincular ii) a los participantes de la
convocatoria G1-PR-21- (1)-015 y G1-PR-21- (1)-006, a través de la Universidad del
Tolima.

4.- Se ordena que a la entidad accionada llevar a cabo la correspondiente
publicacién de la presente accidn constitucional en su pagina oficial. Asimismo,
que los participantes sean notificados por su intermedio.
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5.- De la SOLICITUD DE MEDIDA PROVISIONAL:

El articulo 7° del Decreto 2591 de 1991 otorga al juez de tutela la facultad de
decretar medidas provisionales desde la presentacion de la solicitud de amparo,
siempre que de las pruebas aportadas se evidencie la necesidad de actuar con
urgencia. Dichas medidas buscan evitar que una amenaza contra un derecho
fundamental se materialice en una vulneracion efectiva, o que una vulneracién ya
existente se agrave aun mds.

La naturaleza de estas medidas estd determinada por su cardcter inmediato
necesario, lo que implica que solo resultan procedentes cuando el derecho
invocado se encuentra claramente afectado y existe un riesgo real de perjuicio
para el accionante. En consecuencia, su adopcion tiene un cardcter excepcional
y restrictivo, puesto que implican imponer al accionado una orden judicial sin
haberle dado previamente la oportunidad de ejercer plenamente su derecho de
defensa o controvertir los hechos en su contra.

En otros términos, el juez constitucional solo puede acudir a estas medidas
cuando, desde el inicio del trdmite, advierte la existencia de una amenaza o
vulneracion grave y actual al derecho fundamental cuya proteccién se reclama,
de tal entidad que justifique la intervencidn urgente para prevenir la configuracion
de un perjuicio iremediable.

Asi las cosas, se tiene que el accionante solicita a través de la medida
provisional la inclusion de su nombre en la lista de aspirantes.

Bajo ese escenario expuesto por la accionante carece de:
5.1.- Ausencia de urgencia:

El accionante alegd la configuracion de un perjuicio; no obstante, del andlisis
integral del expediente no se advirtié la existencia de un escenario de urgencia. En
efecto, no se evidencid que la situacidn descrita comportara un perjuicio
imremediable que hiciera indispensable la intervencion inmediata del juez
constitucional, pues el accionante aiun contaba con un margen temporal
suficiente para que la accidén constitucional fuera resuelta de fondo. En
consecuencia, la controversia planteada no revestia el cardcter de urgencia
requerido para habilitar la procedencia de la medida solicitada por esta via
excepcional.

Asi las cosas, el despacho concluyd que no existia un elemento persuasivo
suficiente que acreditara la urgencia alegada, ni un riesgo cierto e inminente de
afectacion grave a los derechos fundamentales del paciente que hiciera
indispensable la adopcion de una medida anticipada.

5.2.- Necesidad de escuchar a la parte accionada, al resultar indispensable
escuchar previamente a la entidad distrital accionada, a fin de no afectar el
ejercicio de sus competencias ni desconocer el principio de contradiccion.

Sumado a ello, se constatd que la pretension cautelar coincidia
sustancialmente con lo solicitado de fondo en la accién de tutela, lo que hacia
necesario garantizar la intervencion de la parte accionada para el pleno ejercicio
de su derecho de defensa antes de adoptar cualquier determinacion.
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En consecuencia, la solicitud deviene improcedente como medida
provisional, debiendo ser objeto de estudio denfro del andlisis de fondo de la
accioén de tutela.

6.- Entérese a la accionante sobre el particular

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURO HEBERTO MORALES ARDILA
JUEZ'

Firmado Por:

Mavuro Heberto Morales Ardila
Juez
Juzgado Municipal
Penal 009 Para Adolescentes Control De Garantias
Bogotq, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez
juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion:
d17ea45187c38303ded275b3c7b43cécfc9342e8aa0124dd03d1a2fe27f725¢cd
Documento generado en 08/05/2026 10:42:07 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

1 El presente documento se suscribe acorde con lo previsto en el articulo 11 del Decreto Legislativo 491 del 28 de
marzo de 2020, que autoriza la “firma autégrafa, mecdnica, digitalizada o escaneada”.



SENOR
JUEZ CONSTITUCIONAL (REPARTO)
E.S.D.

Proceso: Accion de tutela
Accionante: Juan Carlos Lopez Lezama

Accionados: Universidad del Tolima — Vicerrectoria Académica; Instituto de Extension — IDEXUD
(operador del concurso de méritos 2026)

Juan Carlos Lépez Lezama, identificado con cédula de ciudadania No. 80.039.546 expedida en
Bogota D.C., actuando en nombre propio y amparado en el articulo 86 de la Constitucion Politica de
Colombia y en el Decreto 2591 de 1991, interpongo accién de tutela para la proteccién de mis
derechos fundamentales al debido proceso administrativo, igualdad y al acceso a cargos
publicos por mérito, vulnerados por las entidades accionadas al rechazar mi candidatura en la
convocatoria de profesores de carrera 2026, perfil IDEAD-01-2026, en los siguientes términos

l. HECHOS

PRIMERO: La Universidad del Tolima, mediante Acuerdo del Consejo Académico No. 294 de 2025
y los correspondientes Términos de Referencia (TDR), convocé al concurso publico de méritos 2026
para proveer plazas de profesores de carrera. El numeral 3.2.2 de los TDR establece que “las
certificaciones de la experiencia en investigacion, proyeccion social y extension seran
revisadas y valoradas dentro de la seccion de experiencia profesional”. Ademas, fija las
condiciones que deben cumplir estas certificaciones: deben ser expedidas por la oficina de
investigaciones, centro de investigacion, vicerrectoria de investigacién o jefatura de recursos
humanos; deben indicar el tiempo de dedicacién en horas semanales, fechas de inicio y fin,
funciones, proyectos y objetivos; y advierte que si la constancia no cumple con lo requerido, no se
tendra en cuenta.

SEGUNDO: Me inscribi en el perfil IDEAD-01-2026 y cargué en la plataforma los certificados de
estancia doctoral (Universidad Auténoma Metropolitana, UAM-Xochimilco) y estancia
posdoctoral (Unidad de Microanalisis y Métodos Fisicos en Quimica Organica - UMYMFOR,
CONICET-UBA). El certificado de posdoctorado acredita que me desempefié como becario interno
posdoctoral en la UMYMFOR, con dedicacién de 40 horas semanales entre el 2 de abril de 2018
y el 20 de septiembre de 2019; detalla las funciones (sintesis, purificacion, caracterizacion y
planificacion experimental), el proyecto desarrollado y su objetivo, y menciona el grupo de
investigacion. La certificacion esta en idioma espafiol y fue expedida por la unidad investigativa.

TERCERO: EI 21 de abril de 2026, la Universidad, publicéd el listado de preseleccionados y me
excluyo por no cumplir con la experiencia profesional exigida. En reclamacion de primera
instancia sefialé que mi experiencia investigativa supera un afio y debe valorarse como experiencia



profesional conforme al numeral 3.2.2 de los TDR. Adjunté nuevamente los certificados y cité que
los TDR disponen expresamente que la experiencia en investigacion se revisa dentro de la
experiencia profesional.

CUARTO: El operador (IDEXUD) confirmé la exclusién argumentando que “...el aspirante
unicamente acredita experiencia de caracter investigativo...” y que, al haber cargado los certificados
en el apartado de investigacion, no es procedente valorarlos como experiencia profesional.
Aleg6é ademas que las reglas de la convocatoria son vinculantes y no admiten interpretaciones
discrecionales. Esta respuesta desconocio el numeral 3.2.2 de los TDR, que equipara la
investigacion a experiencia profesional.

QUINTO: EI 29 de abril de 2026 presenté reclamacion de segunda instancia, reiterando que,
conforme al TDR, la investigacion se valora como experiencia profesional. Aporté imagenes del
aplicativo evidenciando que solo existen dos apartados donde se deben cargar los soportes, el de
docencia y de experiencia profesional. Solicité que se aclarara de manera motivada cual norma de
los TDR justificaba excluir mi experiencia.

SEXTO: El 6 de mayo de 2026, el operador mantuvo la decision por nuevos motivos. Indicéd que,
tras una revision de fondo, el certificado de la UAM no cumple integralmente con los elementos
exigidos en el numeral 3.2.2 y que el certificado de la estancia posdoctoral realizada en la
Universidad de Buenos Aires Argentina, al provenir del exterior, no cuenta con el
correspondiente apostillaje o legalizacion, por lo cual no es susceptible de valoracion. Se apoy6
en jurisprudencia que sefiala que la convocatoria es norma reguladora y no admite interpretaciones
individuales.

SEPTIMO: Con la respuesta de segunda instancia, el operador considera agotada la instancia
administrativa y sefiala que no proceden mas recursos. Por ello acudo a esta accién de tutela para
evitar un perjuicio irremediable.

Il. DERECHOS FUNDAMENTALES VULNERADOS

Frente a lo manifestado en los hechos se tiene que los derechos vulnerados y transgredido son los
siguientes:

Debido proceso (art. 29 C.P.). La administracién debe seguir las reglas que ella misma fija; el
numeral 3.2.2 ordena valorar la experiencia investigativa como parte de la experiencia profesional.
La primera respuesta desconocid esta norma al desechar la experiencia por haber sido cargada en
el apartado de investigacion, argumento que se considera desacertado en la medida que no existe
en el aplicativo esa posibilidad. La segunda respuesta cambi6 los argumentos, sefialando que los
certificados no cumplen requisitos y afiadiendo un requisito de apostille que no esta previsto en
los TDR. Esta variacion evidencia falta de motivacion congruente y violacién del principio de
estabilidad y confianza legitima; ademas, la exigencia de apostillaje introdujo un requisito no
contemplado en la convocatoria, contraviniendo el principio de legalidad.



Igualdad y transparencia (art. 13 y 209 C.P.). Al aplicar un criterio no previsto (apostille) y al
interpretar restrictivamente el numeral 3.2.2, el operador me tratdé de manera desigual frente a otros
aspirantes que podrian haber presentado certificados en la misma situacién. La jurisprudencia citada
por la entidad exige respetar “todas y cada una de las reglas y condiciones que se imponen en las
convocatorias”; sin embargo, el operador afiadié condiciones que no figuran en el TDR, violando el
principio de igualdad y la transparencia del concurso.

Acceso a cargos publicos por mérito (art. 125 C.P.). La Constitucidn dispone que el acceso a
empleos publicos se haga por concurso de méritos. Al desechar mi experiencia pese a cumplir con
los requisitos de contenido del numeral 3.2.2 y al introducir exigencias ajenas al concurso, la entidad
desconoce el principio de mérito y frustra mi derecho a competir en igualdad de condiciones.

.  Argumentos juridicos

Valoraciéon de la experiencia investigativa. El numeral 3.2.2 sefiala expresamente que las
certificaciones de investigacion se valoran como experiencia profesional. Por tanto, la primera
respuesta, al afirmar que no podia valorar la experiencia por haberse cargado en el apartado de
investigacion, es contraria a la convocatoria y vulnera el debido proceso. Ademas, la plataforma solo
permite cargar experiencia en dos apartados (docencia y profesional), por lo que no existe un lugar
distinto donde subir la experiencia investigativa.

Cumplimiento de requisitos formales. El certificado de UMYMFOR acredita horas semanales,
fechas, funciones, proyectos, grupo de investigacion y objetivo, cumpliendo las exigencias del
numeral 3.2.2. La exigencia de que lo expida un director de investigacion o jefe de recursos
humanos puede discutirse, pero la entidad nunca cuestiond este punto, sino que se centrd en la
falta de apostille. El certificado esta en espafiol, por lo que no requiere traduccion oficial; y los TDR
no establecen la obligacion de apostillar los documentos, ni la entidad la mencioné en la primera
respuesta. Introducir esta exigencia en segunda instancia constituye un nuevo requisito no previsto
y vulnera la confianza legitima.

Apostillaje y legalizacion. La apostilla es un requisito general para validar documentos publicos
extranjeros, pero no esta en los términos de referencia. Si la entidad exige apostillaje, debio
informarlo expresamente en la convocatoria y permitir subsanar ese requisito. Al no hacerlo y
desechar la experiencia por falta de apostilla, incurre en un vicio de motivacion y en violacién del
principio de transparencia.

Variacion de fundamentos en las respuestas. La primera respuesta fundamento la exclusion en
la ubicacién del documento en el aplicativo. La segunda se apoya en la supuesta falta de requisitos
formales y en el apostillaje. Esta contradiccion muestra que la administracion no realizd una
valoracion coherente ni transparente; vulnera el derecho de defensa al impedir conocer claramente
las razones de la exclusion y subsanar, si corresponde.



Ineficacia de los medios administrativos. Se agotaron las reclamaciones y la entidad cerr6 la via
administrativa, por lo que la tutela procede para evitar un perjuicio irremediable, dado que la
convocatoria continta y mi exclusion me impide avanzar en el concurso. No existe otro mecanismo
judicial eficaz que permita obtener una decisién oportuna antes de la finalizacion del proceso.

Iv. Pretensiones
Con fundamento en lo anterior, solicito al sefior juez:

PRIMERO: Tutelar mis derechos fundamentales al debido proceso administrativo, a la igualdad y al
acceso a cargos publicos por mérito.

SEGUNDO: Ordenar a la Universidad del Tolima y al IDEXUD que valoren nuevamente mi hoja de
vida en el perfil IDEAD-01-2026, reconociendo la experiencia investigativa como experiencia
profesional conforme al numeral 3.2.2 de los TDR, y absteniéndose de exigir requisitos no previstos
en la convocatoria.

TECERTO: Ordenar, como medida transitoria, la inclusién de mi nombre en el listado de aspirantes
que cumplen requisitos para permitir mi participacion en las siguientes etapas hasta que se adopte
la decision definitiva.

CUARTO: Exhortar a las entidades accionadas a que en futuras convocatorias indiqguen de manera
clara todos los requisitos formales (incluyendo apostillaje, de ser el caso) y no introduzcan
exigencias nuevas en sede de reclamacion.

V. PRUEBAS

« Copia de las respuestas de primera y segunda instancia, donde constan los argumentos de
la entidad.

« Copia de los Términos de Referencia de la convocatoria, especialmente el numeral 3.2.2.

« Certificado de la estancia posdoctoral en UMYMFOR.

o Copia de mi reclamacion de segunda instancia y de las imagenes del aplicativo que
muestran la imposibilidad de registrar la experiencia investigativa en un apartado distinto.

« Copia de la cédula y deméas documentos que acreditan mi identidad.

V.  JURAMENTO

Declaro bajo la gravedad del juramento que no he interpuesto otra accién de tutela por los mismos
hechos y que la informacidn suministrada es veraz.



VIl.  NOTIFICACIONES

o Accionante: Juan Carlos Lopez Lezama - correo: jclopezlez@gmail.com — teléfono:
316 479 4788 — direccion: cll 50 #16-63 apto 501 bogota
o Accionados:
o Universidad del Tolima - Vicerrectoria Académica: Barrio Santa Helena Parte Alta
Calle 42 No. 1-02 Ibagué, Tolima, Colombia PBX: (608) 2771212.
convocatoriadocenteplanta@ut.edu.co
o IDEXUD - Universidad Distrital Francisco José de Caldas: Supervisor Contrato
Interadministrativo 319-2026

Solicito respetuosamente al despacho conceder la tutela y adoptar las medidas aqui propuestas
para proteger mis derechos fundamentales.

Ltic.JuanWCarIos Lépez Lezama
C.C. 80.039.546
Bogota, D.C.
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TERMINOS DE REFERENCIA DE LA CONVOCATORIA DE PROFESORES DE CARRERA 2026
DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

La Universidad del Tolima convoca al concurso publico de méritos a realizarse en el afio
2026, para la provision de treinta (30) plazas para la selecciéon de profesores(as) de
carrera, de tiempo completo y medio tiempo. La convocatoria se encuentra reglamentada
mediante Acuerdo del Consejo Académico No 294 del 16 diciembre de 2025.

El concurso publico de méritos, tiene como objeto el fortalecimiento de la planta
profesoral de la Universidad del Tolima con profesionales idéneos e integrales, para el
desarrollo de la docencia, la investigacion y la proyeccién social. Dirigido a diversas
areas del conocimiento, los(as) cuales seran vinculados(as) como profesores(as) de
carrera a partir del semestre B de 2026, de conformidad a la distribucién aprobada por
el Consejo Académico.

A continuacidén, se presentan los requisitos y procedimientos que los(as) aspirantes
deben tener en cuenta para garantizar que su proceso sea exitoso.

1.GENERALIDADES

a) El correo electronico oficial de la presente convocatoria es:
convocatoriadocenteplanta@ut.edu.co

b) Los(as) aspirantes deben conocer el contenido de los términos de referencia de la
convocatoria y demas “Documentos de interés” que se publican en el espacio
designado para la convocatoria en la pagina web de la Universidad del Tolima.

c) Las horas fijadas para el registro de informacién en plataforma, la presentacién de las
pruebas y demads procesos y etapas del concurso, serdn definidas con respecto a la
hora oficial colombiana determinada por el Instituto Nacional de Metrologia de
Colombia.

d) Los documentos y la informacién suministrada deben cumplir con los requisitos y
soportes definidos en los términos de referencia de la convocatoria. La Universidad
del Tolima no dara por recibido ni considerara los documentos que no cumplan en
estricto sentido las consideraciones definidas en la normatividad vigente para estos
asuntos.

e) Cada convocatoria es independiente y auténoma en si.
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g)

h)

k)

D

La convocatoria se desarrollara en 12 etapas definidas en el literal a del articulo 7 del
Acuerdo N° 294 de 2025.

Las plazas aprobadas por el Consejo Académico se identificardn con un cédigo tnico
cuya estructura corresponde a la unidad académica, un consecutivo y el afio en
formato YY. Ejemplo: MVZ-01-26.

Los (as) aspirantes podran inscribirse en maximo dos (2) plazas ofertadas para la
presente convocatoria.

No seran validos los documentos, soportes, anexos, hojas de vida, solicitudes,
reclamaciones y demas requerimientos realizados por los(as) aspirantes de manera
fisica, en correos electronicos, portales o PQR diferentes al medio de comunicacién
oficial establecido para la convocatoria.

Cada aspirante debera autorizar el tratamiento de sus datos con la aceptacion del
consentimiento informado, el cual sera requerido por la plataforma al momento de
formalizar la inscripcién. Con esta autorizacion, en cualquier etapa del proceso de la
convocatoria, la Universidad del Tolima podra realizar la validacion y verificacion de
informacién soportada en su hoja de vida.

Los listados en los cuales se ven reflejados los resultados por etapas de la convocatoria
y que se incluyen dentro de las actividades establecidas en el calendario son
publicados en la pagina web, por tal razén, no seran notificados de forma individual a
los aspirantes. Es deber del (de la) aspirante revisar los resultados en la pagina web
institucional de la convocatoria en las fechas establecidas en el calendario.

En todas las etapas del concurso, las notificaciones que se requieran enviar de manera
individual a los (as) aspirantes por parte de la Universidad del Tolima se realizaran
Unicamente al correo electrénico registrado por el(la) aspirante al momento de la
inscripcion. Por tal razdn, durante el desarrollo de la convocatoria, no sera procedente
modificar el correo electronico registrado.

m) El sistema asignara un cddigo Unico a cada formulario de inscripcion, por lo tanto, la

Universidad del Tolima publicard los resultados de los (as) preseleccionados y
elegibles con el nimero de formulario, lo que le permitira a la Institucion y a los(as)
participantes la aplicacion de la ley de proteccion de datos. Cada aspirante recibira su
cédigo de identificacién en la convocatoria al finalizar de manera exitosa su proceso
de inscripcion.

El tratamiento de decimales en las puntuaciones de la hoja de vida sera cerrando en el
segundo decimal con su respectiva aproximacion. Para el proceso de redondeo se
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revisara la tercera cifra después de la coma, si este digito es inferiora 5 (0, 1, 2, 3 0 4)
se deja el segundo decimal que arroja el ejercicio. En el caso que el digito sea 5 o
superior (5, 6, 7, 8 0 9) se debe sumar una unidad al segundo decimal.

o) Todo documento soporte cargado en la plataforma objeto de puntuacién debe estar
en idioma castellano. Para el caso de los documentos en un idioma diferente, debera
unirse en un solo documento PDF el archivo en el idioma original y la traduccidn oficial
al castellano. La traducciéon oficial debe estar refrendada por el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia (de conformidad con lo regulado por la Resolucién
010687 del 09 de octubre de 2019), Art. 36.1 de la Ley 30/1992. Si el(la) aspirante es
extranjero(a) debera acogerse a la normatividad de cada pais para traducir al idioma
castellano, en este caso el(la) aspirante verificara las entidades legalmente
autorizadas para realizar las traducciones oficiales en su pais de residencia. Se
exceptua del requisito de traduccién oficial unicamente: libros, capitulos de libros,
articulos y titulos universitarios que adjunten la respectiva Resolucion de
convalidacién del Ministerio de Educacién Nacional.

p) Sera objeto de revisién unicamente la informaciéon y soportes registrados en la
plataforma de la Universidad provista para la convocatoria docente al momento de la
formalizacion de su inscripcidn en el aplicativo. Siempre y cuando su inscripcion se
encuentre en firme en la plataforma y le haya sido asignado un niimero de formulario.
Tenga en cuenta que cualquier modificacion a su hoja de vida posterior a la
formalizacion de su inscripcién no sera tenida en cuenta.

CARGUE DE
S ASPIRANTES

Y
o)
La inscripcion se desarrollara a través de la plataforma cuyo acceso podra encontrarse

en el espacio de la convocatoria en la pagina web de la Universidad del Tolima
https://www.ut.edu.co.

Cada aspirante podra inscribirse en maximo dos (2) plazas ofertadas en la convocatoria.

Para formalizar la inscripcidn, el(la) aspirante debe diligenciar y cargar los soportes
dentro de la plataforma en las secciones de: informacién personal, formacién académica,
experiencia profesional (incluye la experiencia investigativa, de extensiéon y de
proyeccion social), experiencia en docencia universitaria, produccion intelectual y, por
ultimo, aceptar el consentimiento informado para la autorizacién del tratamiento de
datos.
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En cada seccion encontrard un espacio habilitado para anexar los documentos o
certificaciones en formato PDF de la informacién registrada en la hoja de vida. Se debera
tener presente que el registro de las certificaciones de experiencia profesional o en
docencia universitaria, debera ser por periodos laborados de manera continua.

S6lo seran susceptibles de revisiéon y evaluacién los documentos, certificaciones y
soportes que sean totalmente legibles, completos, sin tachones ni enmendaduras y que
cumplan a cabalidad con las especificaciones detalladas en la seccion titulada
“GENERALIDADES” del presente documento. El (La) aspirante esta en el deber de
verificar que los soportes que adjunta cumplan con lo aqui establecido.

Para el cargue de los documentos soporte de la hoja de vida, se debe tener en cuenta el
siguiente orden:

- Informacién personal
a. Un (1) PDF del documento de identidad por ambas caras.

- Formacién académica (Ver apartado 3.1. FORMACION ACADEMICA)

a. Un (1) PDF por cada titulo académico obtenido en pregrado (incluyendo el
diploma o acta de grado).

b. Enel caso de los titulos de pregrado obtenidos en el exterior, un (1) PDF por cada
Resolucion de convalidacion.

c. Un (1) PDF de la tarjeta profesional en aquellos casos en los que es requisito
dentro de su profesion.

d. Un (1) PDF por cada titulo académico obtenido en posgrado (incluyendo el
diploma y acta de grado).

e. Enelcasodelos titulos de posgrado obtenidos en el exterior, un (1) PDF por cada
Resolucion de convalidacion.

- Experiencia profesional, incluye experiencia investigativa y de proyeccién social
(Ver apartado 3.2 CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL)
a. Un (1) PDF por cada certificado de experiencia profesional

b. Un (1) PDF por cada certificado de experiencia investigativa
c. Un (1) PDF por cada certificado de proyeccion social

- Experiencia docente universitaria (Ver apartado 3.3 CERTIFICADOS DE
EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA)
a. Un (1) PDF por cada certificado de experiencia docente universitaria

- Produccién intelectual (Ver apartado 3.4. PRODUCCION INTELECTUAL).
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a.

b.

a. Un (1) PDF por cada producto intelectual

- Formacién en lengua extranjera (Ver apartado 4.4. VALORACION DE FORMACION
EN LENGUA EXTRANJERA)

Un (1) PDF por cada certificado de formacion en lengua extranjera con su respectiva
clasificacion.

El (La) aspirante quedara inscrito(a) cuando formalice su inscripcion en la plataforma al
perfil seleccionado. Es deber del (de la) aspirante validar en el item Mis inscripciones y
alli encontrara el registro de su inscripcion, perfil seleccionado, el nimero del formulario
que la plataforma le ha sido asignado de acuerdo con el perfil y el estado actual de su
inscripcion.

Al formalizar cada inscripcion, la plataforma creara un expediente con toda la informacion
y soportes registrados por el(la) aspirante en el sistema, razén por la cual, cualquier
modificacion, actualizacion, nuevo registro o eliminacién de informacién no sera tenido
en cuenta en las inscripciones ya formalizadas, asi las cosas, se entenderda que dicho
cambio aplicara en posteriores inscripciones. En este sentido, todo documento remitido
por un medio diferente a la plataforma de inscripcién o reportado posterior a la
formalizacion de su inscripcion no seran tenidos en cuenta.

Nota: No es posible realizar cambios a los formularios de inscripcidon ya formalizados.
Para los casos en los que el(la) aspirante desee realizar modificaciones, debera solicitar
la anulacion de su formulario de inscripcién. Para ello, el(la) aspirante debera solicitar la
anulacién al correo convocatoriadocenteplanta@ut.edu.co, mencionando claramente el
numero de formulario que desea anular. La solicitud debera ser realizada desde el correo
registrado por el(la) aspirante en la plataforma, siendo este el mecanismo de validacion
de identidad. Dicha solicitud debera radicarse como maximo un (1) dia habil previo al
cierre de inscripciones.

La solicitud sera atendida por el personal de la Universidad y se dara respuesta a su
solicitud via correo electronico, a partir de ese momento, podra actualizar su hoja de vida
y formalizar una nueva inscripcion, tal y como lo realizé inicialmente, de esta forma, el
sistema asignara un nuevo nimero de formulario.

Consideraciones especiales:

a) Sesugiere que el(la) aspirante haga la revision del registro SNIES del titulo o los titulos
de formacién académica que posee, con el propdésito de garantizar que no tenga
dificultades al momento de hacer el registro de su inscripcion. En caso que, en el
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3. SELECCION DE ASPIRANTES PRESELECCIONADOS

momento de registro de su tormacion académica, el programa o universidad no se
encuentra dentro de las opciones que le permite seleccionar en el aplicativo, el
aspirante debe realizar la solicitud de creacion al correo electrénico
convocatoriadocenteplanta@ut.edu.co, para ello, debera citar el pais, departamento o
estado, ciudad, nombre de la Universidad, programa, adjuntar como soporte el titulo,
y adicional, en caso de ser un titulo obtenido en el exterior adjuntar la convalidacién
por parte del Ministerio de Educacién Nacional. Luego de la confirmacién de la
creacion que le llegara via correo, podra ingresar a la plataforma y realizar el registro
de la informacién, siempre y cuando se encuentre en los tiempos establecidos en el
calendario de la convocatoria. Tenga en cuenta que una vez creado el programa en la
plataforma usted debera ingresar al sistema, realizar el registro y cargue de la
informacién, ya que el soporte remitido via correo electrénico tiene como unico
proposito la creacion de la Universidad o titulo en el aplicativo.

b) Para garantizar que su inscripcion se complete de manera adecuada y sin
contratiempos, es recomendable realizarla con anticipacidn, esto evitara una posible
sobrecarga de la plataforma o errores inesperados, como la carga incompleta o
incorrecta de documentos o informacidn, asimismo, se garantiza el acceso a asistencia
técnica, la cual se brindara en dias habiles de lunes a jueves de 8:00 a.m. a 12:00 p.m.
yde 2:00 p.m.a 6:00 p.m. y viernes de 7:30 a.m. a 12:30 p.m. y de 2:00 p.m. a 5:00 p.m.

c) Las solicitudes de creaciéon de programas y universidades en la plataforma seran
recepcionadas como maximo tres (3) dias habiles previos al cierre de inscripciones y
las novedades de cualquier otro tipo deberan ser reportadas a mas tardar el dia de
cierre de inscripciones hasta las 10:00 a.m., a fin de brindar soporte oportuno. En
general, las solicitudes de soporte técnico y reporte de novedades deben ser remitidas
Unicamente al correo convocatoriadocenteplanta@ut.edu.co

d) El proceso de inscripcién a la convocatoria docente de planta cierra a las 11:59

p.m. (hora colombiana) del dia estipulado en el calendario, el cual se encuentra
publicado en la seccién de la convocatoria de la pagina web.

e) Para la verificacion de la informacién sélo se tendra en cuenta la registrada en la hoja
de vida en la plataforma oficial de la Universidad del Tolima al momento de la
formalizacion de su inscripcidn, siempre y cuando cumpla con los perfiles que se
encuentran aprobados mediante Acuerdo del Consejo Académico No 294, de 2025, asi

como, las consideraciones descritas en los términos de referencia de la convocatoria.
No se recibirdn documentos ni para aclarar, ni para subsanar, posterior a la fecha
limite fijada para su presentacion.
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3. SELECCION DE ASPIRANTES PRESELECCIONADOS

Se consideran como preseleccionados(as), los(as) aspirantes que cumplan con los
requisitos del perfil y que tengan como minimo quince (15) puntos en la hoja de vida, cuya
valoracién se realiza en las siguientes secciones: (1.) formaciéon académica, (2.)
experiencia profesional (incluye la experiencia investigativa, de extensiéon y de
proyeccion social), (3.) experiencia en docencia universitaria y (4.) produccion
intelectual.

3.1. FORMACION ACADEMICA

Los titulos universitarios tendran los siguientes puntajes: Pregrado: un (1) punto;
Especialista: dos (2) puntos; Magister: tres (3) puntos y Doctorado: cinco (5) puntos.

Los estudios de posgrado sin titulo tendran 0.5 puntos por cada semestre aprobado,
siempre que el(la) candidato(a) esté debidamente matriculado(a) en el programa
académico, hasta un maximo de 1.0 punto. El (La) aspirante debe demostrar que se
encuentra activo(a) y matriculado(a) en el programa al momento de la formalizacién de
la inscripcién en el perfil de su eleccidn.

El puntaje maximo que puede ser obtenido en la formacion académica es de diez (10)
puntos.

3.1.1. Los titulos de pregrado y posgrado deberan ser legibles, soportados mediante
diploma o acta de grado, tener la informacion completa y cumplir con los criterios
establecidos en los términos de referencia y el perfil de la convocatoria.

3.1.2. El sistema le solicitara el soporte del titulo de pregrado y posgrado (diploma o
acta de grado).

3.1.3. Lostitulos obtenidos en el exterior deberan anexar la resolucién de convalidacion
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional, de lo contrario no seran
tenidos en cuenta ni puntuados.

3.1.4. No se tendran en cuenta los diplomas de estudios avanzados (DEA), master,
maestrias propias, doctorados o similares que no cumplen con las exigencias de
programas formales en Colombia, de conformidad con lo establecido en la Ley 30
de 1992 y sus reglamentaciones vigentes.

3.1.5. Los estudios de posgrado sin titulo seran objeto de asignacién de puntos en la
valoracion de la hoja de vida, siempre y cuando no sea requisito del perfil.

3.1.6. Solamente se puntuaran los estudios de posgrado no titulados que sean de nivel
superior al de formacién ya puntuado.

3.1.7. Para los posgrados en formacién sin titulo, solo se tendran en cuenta los
certificados expedidos por las oficinas de registro o quien haga sus veces en las
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Instituciones de Educacion Superior (IES). En este documento debe establecer si
el(la) aspirante se encuentra activo(a) y matriculado(a), cuantos periodos
académicos tiene el posgrado y cuantos periodos tiene aprobados el(la)
aspirante.

3.1.8. No es objeto de evaluacion o asignacién de puntos: Estudios no formales de
acuerdo con la normatividad nacional.

3.1.9. Alos(as) profesionales médicos(as) con especializaciones clinicas y quirturgicas
o con segundas especializaciones clinicas y quirurgicas, se le reconocera el titulo
y puntaje equivalente a maestria.

3.2. CERTIFICADOS DE EXPERIENCIAS

Si la fecha de expedicion de los certificados de experiencias es menor a la fecha de
finalizacién de la vinculacion, solo se tendra en cuenta el periodo comprendido entre la
fecha de inicio de la vinculacién y la fecha de expedicién del certificado.

En caso de que la experiencia aplique en diferentes conceptos de manera simultanea
(experiencia profesional, investigacién, extensién, proyecciéon social o docencia
universitaria) se otorgara puntos por un solo concepto, sin desconocer el total del
tiempo laborado.

En caso de presentar diferentes certificados y que algunos traslapen las fechas de
vinculacion, independientemente de la modalidad, tipo de experiencia (profesional,
investigacion o docencia), empresa publica o privada, nacional o extranjera, se
procedera en el periodo que se traslape de la siguiente forma:

e Silas vinculaciones son de tiempo completo, solo se tendra en cuenta una de
ellas.

e Silas vinculaciones son de medio tiempo se realizara la respectiva equivalencia
a 4 horas diarias.

e Silas vinculaciones son por horas o tiempo parcial se realizara la respectiva
equivalencia segiin corresponda de manera proporcional a su vinculacién.

Para todos los casos se entendera como un dia laboral el equivalente a 8 horas diarias.
3.2.1. CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
Las certificaciones de la experiencia profesional deberan indicar claramente el tiempo
de dedicacién (tiempo completo, medio tiempo, las horas si corresponde a asesorias,

etc.), las funciones y cargos desempenados, el dia, mes y afio de inicio y el dia, mes y afio
de finalizacidn.
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Es indispensable que estas certificaciones sean expedidas por los(as) jefes de las oficinas
de Recursos Humanos, o quienes hagan sus veces, es decir, directamente por las
entidades o empresas legalmente constituidas y no por particulares. En aquellos casos
en los cuales el(la) aspirante sea el(la) mismo(a) gerente o director(a) de la empresa
dicha constancia debera darse por medio del certificado de camara de comercio
debidamente actualizado y en el que se pueda establecer el tiempo de funcionamiento
de la empresa, es decir, el tiempo de experiencia.

Las certificaciones de la experiencia profesional, por contratos de orden de prestaciéon
de servicio deberan indicar claramente el objeto del contrato, el dia, mes y afio de inicio;
el dia, mes y afio de finalizacion y el estado actual del contrato.

No se aceptan copias de contratos por prestacion de servicios, certificados de
liquidacion, certificado de némina, acta de posesion, certificados de ordenadores del
gasto, supervisores de contrato, directores de centro, director de sede, acta de inicio, acta
de finalizacion, acta de liquidacion, acta de suspensidn, ni ningin otro documento que
quiere equivaler o asimilarse a la constancia o certificacién laboral.

Las constancias del SENA o institutos de educacion continuada seran reconocidas como
constancias de experiencia profesional.

Para el caso particular de las areas del derecho podrian presentar certificados laborales
de los despachos judiciales o administrativos o quienes hagan sus veces, con fechas que
permitan establecer el tiempo de dedicacion, o de apoderados cuya certificacion dé
cuenta de la actividad profesional como apoderado de confianza, especialmente los(as)
abogados(as) que llevan procesos y litigan de manera independiente y sera la forma de
poder demostrar este ejercicio.

Si el perfil exige experiencia en un area especifica, para acreditarla el(la) aspirante
debera adjuntar el manual de funciones o los soportes correspondientes que permitan
evidenciar el tiempo minimo requerido como experiencia en el area especifica.

No se reconoceran puntos por experiencia por aquellas constancias en las que no se
pueda establecer el periodo laborado, o las horas dedicadas, es decir aquellas
constancias que no cumplan con las condiciones antes sefialadas.

Todas las constancias o certificados deberan presentarse con membrete oficial de la
institucion que lo expide, ademas deberan cumplir con los requisitos minimos de
identificacién del empleador como es el nombre o razoén social, el NIT o identificacion,
direccion y teléfono de contacto, en caso contrario no seran objeto de asignacion de
puntaje.
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Los puntos asignados por certificados en centros de idiomas o institutos de inglés se
registraran Uinicamente como experiencia profesional.

En esta convocatoria una (1) semana equivale a siete (7) dias y un (1) afio equivale a 360
dias, de tiempo completo. De igual manera, el maximo de horas diarias a valorar es ocho
(8) horas. En caso de que los certificados presenten una jornada laboral inferior a ocho
(8) horas diarias, el tiempo de experiencia se establecera sumando las horas laboradas
y dividiendo el resultado en ocho (8). Si las vinculaciones son de medio tiempo o tiempo
parcial se realizara la ponderacién correspondiente. En caso de que la informacion
registrada en el certificado no permita realizar la ponderacién correspondiente para
identificar las horas laboradas, el certificado no sera objeto de puntuacidn.

3.2.2. EXPERIENCIA INVESTIGATIVA, DE PROYECCION SOCIAL Y DE
EXTENSION

Las certificaciones de la experiencia en investigacion, proyeccidn social y extension
seran revisadas y valoradas dentro de la seccion de experiencia profesional.

Es indispensable que las certificaciones de experiencia investigativa sean expedidas por
los(as) directores(as) de las Oficinas de Investigaciones, Centro de Investigacion,
Vicerrectorias de Investigacion o por los(as) jefes de las oficinas de Recursos Humanos,
o quienes hagan sus veces, es decir directamente por las entidades y no por los(as)
directores(as) de grupo o por particulares.

Es indispensable que las certificaciones de experiencia en proyeccion social y extension
sean expedidas por los(as) directores(as) de las Oficinas de proyeccién social y
extension, Centro de proyeccion social y extension, Vicerrectorias de proyeccion social
y extension o por los(as) jefes de las oficinas de Recursos Humanos, o quienes hagan sus
veces, es decir directamente por las entidades y no por los directores de grupo o por
particulares.

Deberan indicar claramente el tiempo de dedicacién en horas semanales, el dia, mes y
afio de inicio y el dia, mes y afio de finalizacién, las funciones, proyectos activos o
finalizados, el grupo de investigacion y el objetivo del proyecto de investigacion o de
proyeccién social o extension. Este tiempo debe ser exclusivo para estas actividades y
no estar inmerso dentro de las actividades de la labor docente dado que estas ya se
reconocen como experiencia en docencia universitaria.

En esta convocatoria una (1) semana investigativa, o de proyeccion social o extensidn,
equivale a 40 horas de tiempo completo. De esta manera, 1280 horas equivalen a 32
semanas anuales, o 640 horas equivalen a 16 semanas semestrales, de experiencia en
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investigacion o de proyeccion social o extensidn, de tiempo completo. Si no es clara la
constancia y no cumple con lo requerido, no se tendra en cuenta.

3.3. CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA

Las certificaciones que acrediten la experiencia en docencia universitaria, para aquellos
casos en los que su vinculacién es de planta u ocasional, se debera indicar claramente tal
condicion y su dedicacion (medio tiempo o tiempo completo), los periodos y semestres
laborados dentro de cada afio y el dia, mes y afio de inicio y el dia, mes y afio de
finalizacion.

En el caso de tener vinculacién como hora catedra, un (1) semestre de tiempo completo
equivale a 240 horas catedra, y un (1) afio de tiempo completo equivale a 480 horas
catedra, siendo este el valor maximo de puntuacién por afio. En caso de que el valor de
numero de horas catedra exceda las 480 horas catedra en el afio, la puntuacién no
superara el maximo de un (1) punto por vigencia.

Las certificaciones que acrediten la experiencia en docencia universitaria, para aquellos
casos en los que su vinculacion es de catedra, se debera indicar claramente tal condicidn,
las asignaturas o cursos orientados, las horas semestrales por asignaturas o cursos, de
acuerdo con cada semestre laborado. En aquellos casos en los cuales el certificado que
expide la Institucién de Educacién Superior indica tnicamente la intensidad horaria
semanal, dicha certificacion debera establecer el nimero de semanas en las que estuvo
vinculado, de tal modo que se pueda establecer cuantas horas realmente se orientaron
dentro del semestre o periodo de vinculacidn.

Las certificaciones en docencia universitaria que se encuentren vigentes deben registrar
el total de las horas semestrales contratadas y el nimero de horas orientadas a la fecha
de expedicion del certificado. Si el certificado presenta el nimero de horas semanales,
se realizara la ponderacion correspondiente para asignar la puntuacién proporcional de
las horas orientadas a la fecha de expedicion del certificado.

Los certificados en docencia universitaria deberan ser expedidos por las Oficinas de
Recursos Humanos, o quienes hagan sus veces, es decir no se tendran en cuenta:
certificados de las facultades, institutos, resoluciones, contratos de vinculacion,
contratos de prestacion de servicios, ni ningin otro documento, que quieren equivaler o
asimilarse al documento oficial de constancia o certificacion laboral expedido por la IES.

Para obtener puntos por este concepto las instituciones deben estar adscritas al Sistema
de Educacién Superior. Si la institucion esta en Colombia debera estar registrada en el
Sistema Nacional de Informacion para la Educacién Superior -SNIES-
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No aplican las constancias del SENA o institutos de educacién continuada, estds puedan
ser constancias de experiencia profesional para los licenciados por ser esta su profesion.

Con la entrada en vigor del Acuerdo del Consejo Académico N° 096 de 2023, la docencia
asistencial sera reconocida como hora catedra. Las demas actividades, tal como lo
establece el Acuerdo citado, no son propias de docencia directa, por lo tanto, no seran
susceptibles para la puntuacién por este item.

3.4. PRODUCCION INTELECTUAL

Teniendo en cuenta el paragrafo del articulo 40 del Acuerdo del Consejo Académico N°

294 del 16 de diciembre de 2025, la produccién intelectual valida en la hoja de vida sera

la publicada en los ultimos cinco (5) afios, es decir, la produccion publicada en una fecha

igual o posterior al 14 de marzo de 2021. De este modo, por produccion intelectual se

entiende la publicada en los dltimos cinco (5) afios y supone los siguientes items y sus

puntajes:

a) Por articulo publicado en revistas especializadas homologadas o indexadas por el
Ministerio de Ciencia Tecnologia e Innovacién o quien haga sus veces, en categoria
A1 cuatro (4) puntos; A2 tres (3) puntos; B dos (2) puntos; C un (1) punto.

b) Por publicaciones en revistas no indexadas o material divulgativo de extension o
proyeccién social, 0.5 puntos por cada uno hasta un maximo de dos (2) puntos.

c) Libros publicados que resulten de una labor de investigacion, cinco (5) puntos cada

uno.

d) Libros publicados de texto y ensayo, cuatro (4) puntos cada uno.

e) Por traducciones de libro, un (1) punto cada una.

f) Trabajos artisticos como exposiciones, interpretaciones artisticas, produccién de video
o cine presentados en eventos de caracter internacional, cuatro (4) puntos cada uno o
dos (2) puntos cuando sean presentados en eventos de caracter nacional.

g) Registros de software, patentes o premios de caracter nacional o internacional,
cuatro (4) puntos cada uno.

h) Por ponencias en eventos especializados, con una publicacién de memorias, 0.2
puntos si son de caracter nacional o 0.5 cuando sean de caracter internacional, hasta
un maximo de dos (2) puntos

Para el reconocimiento de estos puntajes se tendran en cuenta los requisitos
establecidos para los distintos tipos de produccién intelectual en el Decreto del
Ministerio de Educaciéon Nacional No. 1279 de 2002. Asi mismo, aplica para la asignacién
de puntaje las restricciones por numero de autores o tipos de articulos cientificos
establecidos en la misma norma.
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Para la acreditacién de publicacién de libros, se requiere anexar el link para acceder al
formato digital o para libros impresos: La caratula, la ficha catalografica, donde se
evidencie el ISBN y la tabla de contenido. Para el caso de los capitulos de libros: La
caratula y la ficha catalografica, donde se evidencie el ISBN y tabla de contenido, y es
indispensable la identificacion del capitulo al cual hace referencia su produccién y el
total de autores del libro.

Para la acreditacién de publicaciones en revistas indexadas y homologadas se requiere:
el DOI cuando el articulo cuente con éste o copia de la caratula, paginas preliminares,
indice y el articulo en archivo PDF. No se consideraran los articulos en prensa, los
aprobados para publicacién o los que se encuentren en revision por parte de pares. S6lo
se reconoceran los articulos debidamente publicados, con volumen, ndmero, paginacidn.
Tampoco se consideraran los articulos cuyos volimenes se encuentren In Progress o
articulos en review (revision) o en Continuous publication o modalidad similar de
publicacion.

Para el caso en que un mismo articulo sea publicado en una revista que tiene ISSN
diferente en medio impreso y medio electronico, sera valorada una tnica vez.

Para el caso de los premios se debe anexar: los soportes que demuestren que fue
resultado de una convocatoria de caracter nacional o internacional, es decir, que existio
un proceso de seleccion claramente instituido y el certificado de ganador expedido por
instituciones de reconocido prestigio académico, cientifico, técnico o artistico, esto, de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1279 de 2002. No se tendran en cuenta,
dentro de este concepto los reconocimientos obtenidos por trabajos o ponencias
presentados en eventos especializados como congresos, simposios, encuentros, entre
otros.

Los productos presentados deben contar con las siguientes caracteristicas:

a) Exposiciones de eventos artisticos: registros y evidencias de la(s) exposicion(es),
(constancias, documentos soporte y/o folletos que acrediten su participacion).

b) Producciones Técnicas y Patentes: los certificados y registros correspondientes,
expedidos por instituciones de reconocido prestigio en los cuales se pueda verificar
que efectivamente corresponde a una produccién de innovacién o adaptacion.

c) Produccion de Software: el aspirante debera anexar los cddigos fuente, el algoritmo
y las instrucciones segun el lenguaje utilizado, los manuales técnicos del usuario o el
programa ejecutable. Los documentos exigidos deben permitir establecer el grado de
aportes del autory la calidad del producto. Lo anterior de conformidad con el Decreto
1279 de 2002.
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d) Para el caso de las ponencias en eventos nacionales e internacionales es
indispensable que se anexen la publicaciéon de las memorias y el certificado de que
fue ponente, sin esta informacion no es posible asignar puntaje por ponencias. En
todo caso no se acepta como publicacién de memorias la copia del CD de recopilaciéon
de memorias, ni la copia de las presentaciones en PowerPoint, sélo se reconoceran
aquellas que efectivamente se encuentren publicadas como memorias del evento
respectivo.

e) Los materiales de soporte a la docencia o para las labores de extensién, los manuales
o guias de laboratorio, los articulos o escritos en boletines, periddicos internos,
propuestas curriculares de planeacion o acreditacion, informes de gestion o tareas
asignadas, no se consideran como Publicaciéon Impresa Universitaria; tampoco las
fotocopias o publicaciones ordenadas por el propio docente. Los articulos en
periddicos o en sus separatas habituales no se reconocen como publicaciones en
revistas, en consecuencia, no dan derecho a la asignacién de puntajes.

En todo caso y para la valoracion y asignacién de puntos por produccién académica de
que trata este apartado, se tendran en cuenta no soélo los criterios, sino también las
restricciones por numero de autores definidos en los literales a), b) y c), numeral III,
articulo 10° del Decreto 1279 de 2002 y los requisitos y procedimientos establecidos en
este Decreto.

El maximo puntaje obtenido en la sumatoria de todos los tipos de produccidn intelectual
no podra ser superior a diez (10) puntos.

No sera objeto de valoracién y puntuacion: Asistencias o participaciéon en eventos o
congresos; Premios al mejor estudiante, mejor ECAES, excelencia académica, mejor tesis,
entre otros. Las publicaciones de suplementos o memorias en revistas y la produccion
publicada previo al 14 de marzo de 2021.

4. PRUEBAS DE LOS ASPIRANTES PRESELECCIONADOS

4.1. PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS ESPECIFICAS

a) Cada aspirante seleccionara uno de los temas de una terna propuesta para cada
perfil, los cuales son publicados en la pagina web de la convocatoria en la seccién del
Listado de Preseleccionados definitivo. El tema seleccionado por el(la) aspirante
para la propuesta de investigacion - creacién deberd ser el mismo tema de la
propuesta del plan de clase y para la propuesta de Ambiente Virtual de Aprendizaje
(AVA).
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b) Las propuestas de las pruebas especificas: investigacidn - creacion, plan de clase y
Ambiente Virtual de Aprendizaje (AVA), deberan ser cargadas en las fechas
establecidas en el calendario, inicamente a través de la plataforma, cuyo link de
acceso sera publicado en la pagina web oficial de la Universidad del Tolima. Por lo
tanto, no se tendrdn en cuenta propuestas enviadas via correo electrénico o cualquier
medio diferente a la plataforma, coémo tampoco se tendran en cuenta documentos
remitidos extemporaneamente.

c) Cada una de las pruebas especificas: investigacion - creacién, plan de clase y
Ambiente Virtual de Aprendizaje (AVA), tendran su respectivo formato, el cual
debera ser debidamente diligenciado y cargado en el sitio web destinado para este
fin.

d) Dentro de las fechas establecidas en el calendario para el cargue de las propuestas se
permitird realizar modificaciones a las mismas. Una vez finalizado el periodo
establecido para el cargue no se permitirda realizar modificaciéon alguna a las
propuestas ya registradas.

e) Los(as) aspirantes preseleccionados(as) que no realicen el cargue de las propuestas
en la plataforma para las pruebas en la fecha y hora indicadas, seran
automaticamente excluidos del proceso de sustentacion y seleccion.

f) La hora y fecha limite del cargue de las propuestas de las pruebas se encuentran
publicadas en el calendario de la convocatoria.

g) Las propuestas especificas enviadas por los(as) aspirantes preseleccionados(as)
gozan de los derechos de autor(a).

4.2.SUSTENTACION DE LAS PRUEBAS ESPECIFICAS

a) El calendario publicado establece un periodo para cada una de las actividades, razén
por la cual los(as) aspirantes preseleccionados(as) deberan estar disponibles
durante la hora y fecha determinada para la sustentacién de las pruebas.

b) Las fechas de sustentaciéon de las pruebas académicas se definirdn con antelacién y
seran de estricto cumplimiento. Cada concursante sera notificado de su horario al
correo electrénico reportado. Por tanto, los(as) aspirantes preseleccionados(as)
deberan estar disponibles en el horario asignado para su sustentaciéon. El
cronograma de sustentaciones de los(as) preseleccionados(as) no sera susceptible
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de modificacion, en cumplimiento de los principios de la convocatoria.

c) Las sustentaciones de las pruebas se realizaran de manera mediada haciendo uso de
las tecnologias de la informacidén y la comunicacidn, por lo tanto, el link de conexi6on
a la sesion sera remitido al correo electronico de cada aspirante.

d) Enningun caso se modificaran las fechas y horas definidas en el cronograma previsto
para cada concurso, a menos que la Universidad del Tolima asi lo requiera. De
ninguna manera se podra repetir la sustentacion de las pruebas, por lo tanto, se les
sugiere alos(as) aspirantes preseleccionados(as) tener copias de sus presentaciones,
soportes y documentos, en caso de tener un imprevisto contar con un plan adicional
o0 auxiliar.

4.3. PRUEBA DE COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

Las pruebas de competencias comportamentales se desarrollaran de forma mediada por
las tecnologias de la informacién y la comunicacion, en las fechas asignadas a cada uno de
los(as) aspirantes preseleccionados(as). La metodologia, fecha y hora se notificaran a
cada aspirante al correo electréonico registrado en la hoja de vida al momento de
formalizar la inscripcion.

4.4. VALORACION DE FORMACION EN LENGUA EXTRANJERA

Para que la formacién en lengua extranjera sea reconocida y puntuada, el(la) aspirante
debera registrarla en su hoja de vida y en la plataforma durante el periodo de
inscripciones, en el item definido para tal fin.

En el momento de la inscripciéon cada aspirante debera validar que haya cargado
previamente el documento de formacién en lengua extranjera ya que este documento
tendra el mismo tratamiento que los demas documentos soporte de hoja de vida y se rige
bajo las mismas disposiciones establecidas en las secciones tituladas “GENERALIDADES”
e “INSCRIPCIONES Y CARGUE DE HOJAS DE VIDA DE LOS

ASPIRANTES” del presente documento.

Para los aspirantes cuya lengua materna no sea el espafiol, podran presentar una
certificacidn de un instituto reconocido de un idioma diferente a la lengua materna el cual
serd validado por el Centro de Idiomas de la Universidad del Tolima.

En caso que, al momento de la formalizacion de la inscripcidn en la plataforma, el(la)
aspirante no haya registrado el certificado de formaciéon en lengua extranjera en el
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espacio definido para tal fin, se asignara cero (0) puntos de los cinco (5) puntos posibles
por este concepto.

Las certificaciones de formacién en lenguas extranjeras diferentes a la materna seran
validadas y valoradas por el Centro de Idiomas de la Universidad del Tolima de acuerdo
con las consideraciones establecidas en el Acuerdo del Consejo Académico N° 294 de
2025.

Los examenes de clasificacion o ubicacion en lenguas extranjeras no seran susceptibles
de valoracidn, inicamente seran valorados los examenes de pruebas de dominio avaladas
por el Ministerio de Educaciéon Nacional en la Resoluciéon No. 018035 de 2021.

A continuacion, se presenta la diferencia entre una prueba de dominio y un examen de
clasificacion:

e Prueba de dominio lingiiistico: Es una prueba que mide el desarrollo en las cuatro
habilidades a saber: lectura, escritura, escucha y comunicacién oral, generalmente
conduce a una certificacion de caracter internacional y describe el desempefio del
candidato en cada una de las habilidades.

e Examen de clasificacion: Es una prueba corta que mide de manera general el nivel
de un estudiante con conocimientos previos. Adicionalmente es una prueba que no
mide las cuatro habilidades del lenguaje a profundidad y por esta razon, se reconoce
solo para recomendar un nivel a realizar y continuar con los estudios de lengua
extranjera.

5. SELECCION DE LOS ASPIRANTES ELEGIBLES

Para ser elegible el(la) aspirante debera tener un minimo de setenta (70) puntos como
derivados de la consolidacién de resultados que se distribuyen as:

a. Hoja de vida. Hasta cuarenta (40) puntos, distribuidos de la siguiente manera:
- Hasta diez (10) puntos por formacion académica.

- Hasta diez (10) puntos por la experiencia profesional (incluye la experiencia
investigativa, de extension y de proyeccion social)
- Hasta diez (10) puntos por la experiencia docente universitaria.

- Hasta diez (10) puntos por la produccién intelectual.
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b. Propuestas y Pruebas especificas. Hasta cincuenta y cinco (55) puntos,
distribuidos de la siguiente manera:

- Hasta veinticinco (25) puntos de la Propuesta de Investigacién - Creacion.

- Hasta veinte (20) puntos de la Propuesta pedagdgica.

- Hasta cinco (5) puntos por la propuesta de un ambiente virtual de aprendizaje
(AVA).

- Hasta cinco (5) puntos de la Prueba de competencias comportamentales.

c. Lengua extranjera. Hasta cinco (5) puntos por la valoracién de las certificaciones
de formacion en Lenguas extranjeras diferentes a la materna, de acuerdo con el
MCER.

6. VARIOS

1. Recuerde que es indispensable conocer toda la normatividad y documentos de interés
del proceso de convocatoria, los cuales se encuentran debidamente publicados en la
Pagina Web de la Universidad del Tolima.

2. En caso de cualquier duda, inquietud o aclaracién que surja en el marco de esta
convocatoria, por favor comunicarse uUnicamente al correo electréonico oficial:
convocatoriadocenteplanta@ut.edu.co

3. Recuerde que la inscripciéon y participacion en el concurso publico de méritos aqui
ofertado no tiene ninglin costo ni requiere de intermediarios, el proceso se realiza de
manera autogestionable y voluntaria por el(la) aspirante, contando con los
documentos y registro que se exige al momento del proceso de inscripcion.

Proyecto:
Vicerrectoria de Docencia

Revisod y aprobé:
Nancy Gomez Torres - Vicerrectora de Docencia
Oficina Juridica y Contractual: 15 de diciembre de 2025
Consejo Académico: 16 diciembre de 2025
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UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
Convocatoria Publica Docente 2026
perfilIDEAD-01-2026

Asunto: Reclamacién-Revision de la experiencia profesional

Yo, JUAN CARLOS LOPEZ LEZAMA, identificado con cédula de ciudadania No. 80.039.546,
me permito solicitar respetuosamente la revisién de mi evaluacién frente a los resultados
de preseleccion publicados el 21 de abril de 2026, dentro del perfil IDEAD-01-2026, en los
cuales se indica que no cumplo con la experiencia profesional requerida.

La presente reclamacién se fundamenta especificamente en la Seccién 3.2.2 de los
términos de referencia, correspondiente a la experiencia en investigaciéon, la cual
establece explicitamente que la actividad investigativa constituye una forma valida de
experiencia profesional en el ambito académico. Cita textual, ”Las certificaciones de la
experiencia en investigacion, proyeccion social y extension seran revisadas y
valoradas dentro de la seccion de experiencia profesional”

En mi aplicacién se adjuntaron los siguientes soportes:
1) Certificado de Estancia Posdoctoral internacional
e |Institucion: Universidad de Buenos Aires (UBA)
e Periodo: abrilde 2018 a septiembre de 2019
e Dedicacion: tiempo completo (40 horas semanales)

Funciones desempenadas:
e Disenoy ejecucién de proyecto en Quimica Medicinal
e Sintesis, purificaciény caracterizacion de compuestos bioactivos

e Elaboracion de informes cientificos y manuscritos

2) Certificado Estancia doctoral en laboratorio internacional
e Institucion: Universidad Auténoma Metropolitana UAM-Xochimilco (México)
e Periodo: octubre de 2012 a mayo de 2013

Actividades:



e Desarrollo de protocolos experimentales de evaluacién in vitro de actividad
antiandrogénica
e Andlisis de resultados y discusion cientifica

Bajo la interpretacion restrictiva del requisito, mi experiencia investigativa supera un (1) afo
de duracién acumulada, se desarrolld en modalidad de dedicacién exclusiva, es
directamente pertinente al area de las Ciencias Farmacéuticas. Por tanto, cumple
plenamente con el requisito de experiencia profesional exigido por el perfil.

La decision de no cumplimiento del perfil por “falta de experiencia profesional” no
corresponde a los soportes aportados ni a lo establecido en la Seccién 3.2.2.

Con fundamento en lo anterior, solicito respetuosamente la revision integral de mi hoja de
vida conforme a la Seccién 3.2.2 de los términos de referencia.

Se anexan las imagenes de los documentos cargados en la plataforma y certificados de la
estancia Doctoral y certificado de la estancia Posdoctoral.

Cordialmente,

JUAN CARLOS LOPEZ LEZAMA
C.C. 80.039.546
jclopezlez@gmail.com
3164794788
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
OFICINA DE EXTENSION — IDEXUD
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 319-2026

Bogota D.C. 28 de abril de 2026
Asunto: Respuesta a reclamacion - Concurso Publico de Méritos Profesores de Carrera 2026 — UT.

Codigo de inscripcion del aspirante No. de formulario 17836
JUAN CARLOS LOPEZ LEZAMA

Aspirante Convocatoria Profesores de Carrera 2026

Perfil: IDEAD-01-2026

Universidad del Tolima

Respetado(a) concursante:

En atencion a la reclamacion presentada, mediante el cual solicita:

() Bajo la interpretacion restrictiva del requisito, mi experiencia investigativa supera un (1) afio de duracién
acumulada, se desarrolld en modalidad de dedicacion exclusiva, es directamente pertinente al area de las
Ciencias Farmacéuticas. Por tanto, cumple plenamente con el requisito de experiencia profesional exigido por
el perfil. La decisién de no cumplimiento del perfil por “falta de experiencia profesional’ no corresponde a los
soportes aportados ni a lo establecido en la Secci6n 3.2.2.

(i) Con fundamento en lo anterior, solicito respetuosamente la revision integral de mi hoja de vida conforme a la
Seccion 3.2.2 de los términos de referencia.

y en cumplimiento del articulo 1 de la resolucién 026 del 13 de febrero de 2026: ““Por medio del cual se modifica
parcialmente el articulo tnico del Acuerdo del Consejo Académico No. 295 del 16 de diciembre de 2025, este operador
da respuesta en los siguientes términos:

Respuesta de fondo

1. El perfil IDEAD-01-2026 requiere: “Profesional en éreas de las Ciencias Naturales o de la Salud o Ciencias Farmacéuticas,
o Licenciado en Quimica o Biologia y Quimica o Ciencias Naturales o Biologia. Con especializacion, maestria o doctorado en
el area de las Ciencias Farmacéuticas. Con Experiencia profesional y Experiencia docente universitaria minina de un (1) afio.
Con produccion intelectual.”.

2. De conformidad con lo establecido en las generalidades de los Términos de Referencia, la carga de documentos
en la plataforma oficial habilitada por la Universidad del Tolima constituye el Unico mecanismo valido para la
acreditacidn de los méritos del aspirante, la cual debia efectuarse en los términos y condiciones alli sefialados. En
este sentido, la evaluacidn de la hoja de vida se realizé exclusivamente con base en los documentos que reposan
en el expediente al momento de la inscripcion, esto es, aquellos archivos en formato PDF cargados por el aspirante
en cada uno de los items correspondientes.

Linea de atencion gratuita
01 800 091 44 10
www.udistrital.edu.co

PBX (+57)6013239300 Ext. 6220

Calle 52 n.0c7-11, pisos 5y 7, Bogota D.C. - Colombia
Acreditacion Institucional en Alta Calidad. Resolucion No. 023653 del 10 de diciembre de 2021 idexud@udistrital.edu.co
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3. Una vez revisado nuevamente el expediente, se identifica lo siguiente:

El aspirante no cumple con el requisito de experiencia profesional exigido en el perfil, toda vez que Unicamente
acredita experiencia de caracter investigativo. Si bien el aspirante solicita que dicha experiencia sea tenida en
cuenta como experiencia profesional, se evidencia que la misma fue registrada y cargada por el propio aspirante
en el apartado correspondiente a experiencia investigativa, razén por la cual no es procedente su valoracién en
un criterio distinto al inicialmente declarado.

4. En consecuencia, no se acredita el cumplimiento del requisito minimo de experiencia profesional exigido en los
Términos de Referencia.

5. En los concursos publicos de méritos, el principio de legalidad comporta que las reglas fijadas en el acto
administrativo de convocatoria adquieren caracter normativo y vinculante, de modo que su observancia es
obligatoria tanto para la entidad convocante como para los aspirantes, los inscritos y el operador del proceso.

Estas reglas delimitan de manera previa, clara y objetiva las condiciones de participacion, evaluacién vy
calificacion, constituyéndose en el marco juridico que rige integralmente el concurso. En ese sentido, no es
juridicamente admisible que, durante el desarrollo del proceso, se introduzcan interpretaciones discrecionales o
diferenciadas frente a lo previamente establecido, pues ello implicaria desconocer el principio de legalidad y
vulnerar el principio de igualdad, al generar tratos disimiles entre los participantes frente a idénticas condiciones.

Por consiguiente, la estricta sujecién a las reglas de la convocatoria garantiza la transparencia, la seguridad
juridica y la igualdad material en el acceso a los cargos publicos.

Por lo anterior, su no preseleccion se mantiene.

6. De conformidad con el articulo 1 de la resolucion 026, las reclamaciones en segunda instancia a los listados de
preseleccionados(as) deben presentarse el 29 y 30 de abril de 2026

Cordialmente,

e

Coordinador juridico
Contrato Interadministrativo 319-2026
IDEXUD — Universidad Distrital Francisco José de Caldas

Linea de atencion gratuita

PBX (+57)6013239300 Ext. 6220 01 800 091 44 10

Calle 52 n.0c7-11, pisos 5y 7, Bogota D.C. - Colombia www.udistrital.edu.co
Acreditacion Institucional en Alta Calidad. Resolucion No. 023653 del 10 de diciembre de 2021 idexud@udistrital.edu.co
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UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
Vicerrectoria Académica
Convocatoria Publica Docente 2026
perfilIDEAD-01-2026

Asunto: Reclamacién de segunda instancia-verificacién del cumplimiento del perfil
(Seccion 3.2.2 TDR)

Yo, JUAN CARLOS LOPEZ LEZAMA, identificado con cédula de ciudadania No. 80.039.546
de Bogotda, respetuosamente interpongo reclamacioén de segunda instancia frente a la
decisién contenida en la respuesta de 28 de abril de 2026, mediante la cual se mantiene la
no preseleccion dentro del perfil IDEAD-01-2026 bajo la causal de “no cumplir con la
experiencia profesional requerida”.

La respuesta de la reclamacidon desconoce lo dispuesto en la Seccion 3.2.2 de los
Términos de Referencia (imagen 1), que establece de manera expresa que “las
certificaciones de la experiencia en investigacion, proyeccion social y extensiéon seran
revisadas y valoradas dentro de la seccion de experiencia profesional”. Es decir, la
propia convocatoria equipara la experiencia investigativa con la experiencia profesional y
dispone su valoracion en el mismo apartado.

3.2.2. EXPERIENCIA INVESTIGATIVA, DE PROYECCION SOCIAL Y DE
EXTENSION

Las certificaciones de la experiencia en investigacion, proyeccion social y extension
seran revisadas y valoradas dentro de la seccion de experiencia profesional.

Imagen 1. Tomada de los términos de referencia de la convocatoria de profesores de carrera 2026

Respuesta dada por el ente evaluador:

3. Una vez revisado nuevamente el expediente, se identifica lo siguiente:

El aspirante no cumple con el requisito de experiencia profesional exigido en el perfil, toda vez que Unicamente
acredita experiencia de caracter investigativo. Si bien el aspirante solicita que dicha experiencia sea tenida en
cuenta como experiencia profesional, se evidencia que la misma fue registrada y cargada por el propio aspirante
en el apartado correspondiente a experiencia investigativa, razén por la cual no es procedente su valoracion en
un criterio distinto al inicialmente declarado.

Imagen 2. Respuesta a reclamacion por el ente evaluador.

El argumento planteado por el ente evaluador carece de fundamento y se evidencia que no
fue leido el apartado 3.2.2 de los términos de referencia (Imagen 1).



En la respuesta (Imagen 2) “..toda vez que unicamente acredita experiencia de caracter
investigativo.” se confirma que si acredité experiencia investigativa.

En la respuesta (Imagen 2) “..Si bien el aspirante solicita que dicha experiencia sea tenida
en cuenta como experiencia profesional, se evidencia que la misma fue registrada y cargada
por el propio aspirante en el apartado correspondiente a experiencia investigativa, razén por
la cual no es procedente su valoracion en un criterio distinto al inicialmente declarado.”, se
mal interpretan los TDR apartado 3.2.2 (Imagen 1) afirmando que registré la experiencia en
elapartado de investigaciony que portalrazén no es procedente su valoraciéon, nuevamente
desconociendo los TDR apartado 3.2.2, donde claramente se establece lo contrario.

El criterio valido no es dénde se cargan los documentos, sino su contenido y pertinencia. Yo
declaré claramente mis estancias posdoctoral y doctoral como experiencia en
investigacion, y las cargué en la Unica seccion habilitada para ello como se indica en las
imagenes 3 y 4, en las cuales se evidencia que s6lo existe la posibilidad de cargar
documentacion de experiencia docente y experiencia profesional; y la experiencia en
investigacion es valida como experiencia profesional. Negar su valoracion por
supuestamente haberlas cargado en la seccion de investigacion contradice la Seccion 3.2.2
y constituye un error de derecho y de apreciacion de la prueba; porque no existe un
apartado que corresponda a experiencia en investigacion.
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Imagen 3. Imagen tomada del aplicativo de inscripcién de la convocatoria.



Categorias Experiencia profesional

e

Vigente Fecha inicio Fecha Fin
Nombre entidad 1| Tipo experiencia T T? 1 1
UNIVERSIDAD AUTONCOMA METROPOLITANA EXPERIENCIA EN RS - /52013 °
(uam) INVESTIGAGION ok S e
NIVERSIDAD DE BUENOS AIRES-ARGENTINA EXPERIECIA BN INACTIVO 2{4/2018 20/3/208
HHIVERSILA - ! * ! INVESTIGACION s 2= e

En total existen 2 experiencias.

Imagen 4. Imagen tomada del aplicativo de inscripcién de la convocatoria.

Mis certificados de estancia posdoctoral (Universidad de Buenos Aires,
CONICET-UMYMFOR) y de estancia doctoral (Universidad Autonoma Metropolitana-México)
acreditan una dedicacion de tiempo completo, funciones de disefio, ejecucion y analisis de
proyectos de Quimica Medicinal y Farmacologia, y una duracién superior a un ano. Se trata
de ejercicio profesional especializado en Ciencias Farmacéuticas que corresponde a la
definicién de experiencia profesional establecida en los términos de referencia para este
perfil. No existe en los TDR un requisito temporal distinto para la experiencia investigativa;
por el contrario, se exige “experiencia profesional y experiencia en docencia
universitaria minima de un (1) ano”, sin fijar un minimo especifico de tiempo para la
experiencia profesional. Por ende, aun bajo una interpretacioén restrictiva, mi experiencia
investigativa supera un (1) afio y cumple con el requisito.

Vulneracion del debido proceso y del principio de legalidad

La respuesta citada por el ente evaluador el 28 de abril de 2026, se aparta de lo establecido
en la convocatoria y aplica un criterio no previsto en los TDR, lo que viola los principios de
legalidad, transparencia e igualdad que rigen los concursos publicos. El articulo 29 de la
Constitucion garantiza el debido proceso y prohibe decisiones discrecionales que
desconozcan las reglas de la convocatoria. La Seccion 3.2.2 (Imagen 1) hace parte de esas
reglas y obliga a valorar la experiencia en investigacion como experiencia profesional. Al no
leer ni aplicar esta disposicidn, el operador esta incurriendo en una falsa motivacion del
acto administrativo y en un error de hecho por omision de la prueba aportada.



Solicitudes
Con fundamento en lo anterior, solicito:

1.

2.

3.
4.

Se revise nuevamente mi expediente conforme a lo dispuesto en la Seccién 3.2.2 de
los TDR y se valore mi experiencia investigativa como experiencia profesional, tal y
como ordena la convocatoria.

Se revoque la decisidon de no cumplimiento del perfil y se incluya mi nombre en el
listado de aspirantes que cumplen los requisitos minimos para el perfil
IDEAD-01-2026.

Seindique en detalle la valoraciény puntajes asignados en los criterios de seleccién.
En caso de mantenerse la decisidn, se indique de manera motivada cual es la norma
de los TDR que justifica excluir la experiencia investigativa del cémputo de
experiencia profesional.

Agradezco su atencion y quedo atento a cualquier informacién adicional que requieran.

Anexos:

1.
2.
3.

Imagen 4 Certificacion de la experiencia Posdoctoral
Imagen 5 Certificacion de la experiencia Posdoctoral cargado en el aplicativo.
Imagen 6 Certificacion de la experiencia Doctoral cargado en el aplicativo.

Cordialmente,

Lic. JUAN CARLOS LOPEZ LEZAMA
C.C. 80.039.546
jclopezlez@gmail.com
3164794788
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Ciudad de Buenos Aires, 12 de febrero de 2026

La Unidad de Microanalisis y Métodos Fisicos en Quimica Organica (UMYMFOR,
CONICET-UBA) CERTIFICA que el Dr Juan Carlos Lopez Lezama, con documento de Identidad

[ X Cancelar

Imagen 4. Certificacion de la experiencia PosDoctoral.

Soporte Experiencia

UNIDAD DE
MICROANALISIS Y
METODOS FISICOS EN
QUIMICA ORGANICA

RI9000-3557  IRAM-ISD 9001:2015

Ciudad de Buenos Aires, 12 de febrero de 2026

X Cancelar

Imagen 5. Certificacién de la experiencia PosDoctoral cargado en el aplicativo.



Soporte Experiencia

' / 5 \
Casa abierta al tiempo
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

México, D.F. a 5 de junio de 2013

Mtra. Olivia Soria Arteche
Jefe del Depto. de Sistemas Bioldgicos
PRESENTE

Por este medio le comunico que el Maestro Juan Carlos Lépez Lezama,

X Cancelar

Imagen 6. Certificacién de la experiencia Doctoral cargado en el aplicativo.
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
OFICINA DE EXTENSION — IDEXUD
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 319-2026

Bogota D.C. 6 de mayo de 2026

Asunto: Respuesta a reclamacion segunda instancia - Concurso Publico de Méritos Profesores de Carrera 2026 — UT.

Cadigo de inscripcion del aspirante No. de formulario 17836
JUAN CARLOS LOPEZ LEZAMA

Aspirante Convocatoria Profesores de Carrera 2026

Perfil: IDEAD-01-2026

Universidad del Tolima

Respetado(a) concursante:

En atencién a la reclamacion presentada en segunda instancia y en cumplimiento del articulo 1 de la resolucién 026
del 13 de febrero de 2026: “Por medio del cual se modifica parcialmente el articulo tinico del Acuerdo del Consejo Académico
No. 295 del 16 de diciembre de 2025", este operador da respuesta en segunda instancia en los siguientes términos:

Respuesta de fondo

l. Antecedente procesal

Mediante reclamacion radicada el 22 de abril de 2026, el aspirante impugno la valoracion de su hoja de vida al estimar
que la revision de su resultado de no preseleccion no es correcta al considerar que si cumple con el requisito de
experiencia profesional exigido en el perfil. Sustenta su inconformidad en que la experiencia investigativa acreditada
mediante estancias doctoral y posdoctoral, desarrolladas en instituciones internacionales y con dedicacion de tiempo
completo, debe ser valorada como experiencia profesional conforme a lo dispuesto en la Seccién 3.2.2 de los Términos
de Referencia. En este sentido, sostiene que dicha experiencia supera el minimo requerido de un (1) afio, guarda
relacién directa con el area de las Ciencias Farmacéuticas y fue indebidamente desconocida por el evaluador.

En respuesta de fecha 28 de abril de 2026, este operador CONFIRMO la valoracién efectuada, con fundamento en
que la no preseleccidn se mantuvo al considerar que el aspirante no acredita la experiencia profesional exigida, dado
que la experiencia aportada es exclusivamente investigativa y fue registrada como tal, por lo que no es procedente su
valoracién como experiencia profesional. Inconforme con dicha respuesta, el aspirante presentd reclamacion en
segunda instancia.

1. Planteamiento en segunda instancia
El reclamante reitera su inconformidad frente a la decisién de no preseleccion, insistiendo en que su experiencia

investigativa debe ser valorada como experiencia profesional conforme a la Seccién 3.2.2 de los Términos de
Referencia. Argumenta que la entidad interpretd de manera erronea dicha disposicion al negar su valoracién por la
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forma en que fue registrada en la plataforma, y sostiene que lo relevante es el contenido y pertinencia de los soportes,
los cuales a su juicio acreditan mas de un afio de experiencia profesional en el area de las Ciencias Farmacéuticas.

Analisis de segunda instancia — principio de legalidad

Revisada la reclamacion en segunda instancia, se advierte que el concursante mantiene su inconformidad frente a la
decision de primera instancia, enfocandose en cuestionar la interpretacion dada por la entidad a la Seccién 3.2.2 de
los Términos de Referencia. En particular, sostiene que su experiencia investigativa debié ser reconocida como
experiencia profesional y que su exclusién obedeci6 a una valoracién inadecuada de los soportes aportados. En este
sentido, no incorpora argumentos nuevos de fondo, sino que insiste y profundiza en los ya planteados, reiterando su
desacuerdo con los criterios aplicados en la evaluacién inicial por lo anterior, el anélisis que a continuacion se desarrolla
mantiene y refuerza la decision adoptada en primera instancia.

El Consejo de Estado, Seccidén Segunda, en sentencia del 10 de octubre de 2019, Radicado 11001-03-25-000-2016-
00988-00 (4469-16), establecid con caracter de regla juridica que "la convocatoria es norma reguladora de todo
concurso publico de méritos y obliga tanto a la administracion como a los participantes". Esta regla tiene arraigo
constitucional directo en el articulo 125 de la Constitucién Politica, que consagra el mérito como criterio rector del
acceso a los cargos de carrera. En aplicacion de dicha regla, los criterios de valoracion establecidos en el Acuerdo del
Consejo Académico 294 de 2025 y en los Términos de Referencia de la convocatoria constituyen mandatos normativos
de obligatorio cumplimiento, tanto para el operador como para los aspirantes, que no admiten interpretaciones
alternativas en sede de reclamacién individual.

La Corte Constitucional, en Sentencia SU-446 de 2011, precis6 que "el Estado debe respetar y observar todas y cada
una de las reglas y condiciones que se imponen en las convocatorias, porque su desconocimiento se convertiria en
una transgresion de principios axiales de nuestro ordenamiento constitucional, entre otros, la transparencia, la
publicidad, la imparcialidad, asi como el respeto por las legitimas expectativas de los concursantes”. Esta regla opera
en doble via: obliga al operador a no apartarse de los criterios fijados, pero también obliga a los aspirantes a aceptar
que esos criterios son la medida de su valoracién y no pueden ser sustituidos por interpretaciones individuales que los
amplien o flexibilicen en beneficio propio.

En aplicacion de los anteriores criterios jurisprudenciales al caso concreto:

Una vez realizada la revision integral, detallada y de fondo de los documentos aportados por el reclamante, en atencion
a los argumentos expuestos en su escrito de segunda instancia, particularmente en lo relativo a la validez y suficiencia
de las certificaciones de experiencia investigativa, se precisa que el criterio aplicado por el evaluador se fundamenta
en la aplicacion estricta de lo dispuesto en la Seccion 3.2.2 de los Términos de Referencia, la cual establece de manera
expresa las condiciones formales y sustanciales que deben cumplir dichas certificaciones para ser objeto de valoracion
dentro de la experiencia profesional. En efecto, no basta con acreditar la participacion en actividades de investigacion,
sino que es indispensable que los soportes cumplan integralmente con los requisitos alli definidos.

En este sentido, se evidencié que el certificado expedido por la Universidad Autdnoma Metropolitana no cumple con
los parametros exigidos en el numeral 3.2.2, en tanto no acredita de manera completa los elementos requeridos para
su validacion, razon por la cual no supera la etapa de verificacién y no es susceptible de valoracion.

Por ofra parte, en relaciéon con el certificado expedido por la Universidad de Buenos Aires, si bien el documento
incorpora informacién que en apariencia se ajusta a los elementos técnicos previstos en el numeral 3.2.2 de los

Términos de Referencia, lo cierto es que, al tratarse de un documento proveniente del exterior, no se evidencia dentro
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del expediente que el mismo cuente con el correspondiente apostillaje 0 mecanismo de legalizacién que permita su
reconocimiento en el &mbito nacional.

En consecuencia, contrario a lo sefialado por el reclamante, no se advierte un desconocimiento de los soportes
aportados ni la imposicién de requisitos adicionales, sino la aplicacion objetiva de las reglas previamente definidas en
los Términos de Referencia, motivo por el cual se mantiene incélume la decisién adoptada en primera instancia.

M. Decision
Por las razones expuestas, se CONFIRMA en su integridad la decisién adoptada en primera instancia. El puntaje del
aspirante se mantiene y su estado de NO PRESELECCIONADO se mantiene sin modificacién.

Iv. Firmeza y recursos
Con la presente decision queda agotada la instancia de reclamacion prevista para esta etapa del concurso en el
Acuerdo del Consejo Académico 294 de 2025. La presente respuesta es definitiva en sede del operador y contra ella

no proceden recursos adicionales en esta instancia, sin perjuicio de las acciones judiciales que el aspirante considere
pertinentes ante la jurisdiccidn de lo contencioso administrativo.

Cordialmente,

¢
Supervisor Contrato Interadministrativo 319-2026
IDEXUD — Universidad Distrital Francisco José de Caldas
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Ciudad de Buenos Aires, 12 de febrero de 2026

La Unidad de Microanalisis y Métodos Fisicos en Quimica Orgénica (UMYMFOR,
CONICET-UBA) CERTIFICA que el Dr Juan Carlos Lopez Lezama, con documento de Identidad
80039546 de Bogota, se desempefio como Becario Interno Posdoctoral en nuestra institucion en el
marco de la Beca Interna Postdoctoral con Paises Latinoamericanos otorgada por el
CONICET. El proyecto desarrollado se titulo “Desarrollo de ligandos esteroidales con alta
afinidad por el receptor nuclear LXR”, dirigido por el Dr. Gerardo Burton e impulsado dentro
de la UMYMFOR.

Tiempo de dedicacion: 40 horas semanales.

Periodo de trabajo: desde el 2 de abril de 2018 hasta el 20 de septiembre de 2019.

Funciones desempeiiadas: sintesis, purificacion, aislamiento y caracterizacion espectroscopica de
compuestos esteroidales moduladores selectivos del receptor nuclear LXR; participacion en la
planificacion experimental; elaboracion de informes y manuscritos.

Proyectos vinculados: Proyecto “Desarrollo de ligandos esteroidales con alta afinidad por el
receptor nuclear LXR” (finalizado).

Grupo de investigacion: Unidad de Microanalisis y Métodos Fisicos en Quimica Organica
(UMYMFOR).

Objetivo del proyecto: desarrollar y evaluar ligandos esteroidales con alta afinidad por el receptor
nuclear LXR para estudiar su actividad biologica y su potencial aplicacion en la regulacion del
metabolismo lipidico.

Para constancia de lo anterior se firma el presente certificado en la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires a los 12 dias del mes de febrero de 2026.

~PABLO H, DI CHENNA
DIRECTOR
UMYMFOR

UBA-CONICET

Intendente Guiraldes 2160 - Pabellén 2 - 3¢ Piso - Ciudad Universitaria - C1428EGA Ciudad Autdonoma de Buenos Aires - Argentina
Tel/Fax: (54-11) 4576-3385  e-mail: umymfor@qo.fcen.uba.ar http:/Awww.umymfor.fcen.uba.ar
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