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12042 1 0 0 0 0 1
No cumple. No presenta certificados de experencia que acredite la 

experiencia en la atención del adulto mayor

12716 1 6 0 0 5 12

No cumple.Las certitifaciones laborales no presentan el tiempo de 

dedicación lo cual impide hacer el cálculo en la asignación de puntaje. 

No presenta soporte de experiencia en el trabajo con adulto mayor en 

salud pública.

14685 3 0 0 0 0 3

No cumple.Las certitifaciones laborales no presentan el tiempo de 

dedicación lo cual impide hacer el cálculo en la asignación de puntaje. 

No presenta soporte de experiencia en el trabajo con adulto mayor en 

salud pública.

14757 3 0 0 0 0 3

No cumple.Las certitifaciones laborales no presentan el tiempo de 

dedicación lo cual impide hacer el cálculo en la asignación de puntaje. 

No presenta soporte de experiencia en el trabajo con adulto mayor en 

salud pública.

15602 3 5,9 0 1,75 0 10,65

No cumple.Las certitifaciones laborales no presentan el tiempo de 

dedicación lo cual impide hacer el cálculo en la asignación de puntaje. 

No presenta soporte de experiencia en el trabajo con adulto mayor en 

salud pública.

16071 4 6 0 2,24 5 17,24 Cumple

1. Cuidado de enfermería a la persona mayor 

en situación de cronicidad utilizando el 

lenguaje estandarizado.

 

2. Cuidados de enfermería humanizado para la 

familia de la persona mayor en situación de 

cronicidad.

 

3. Cuidado de Enfermería a las personas 

mayores con limitación de la funcionalidad, 

utilizando teorías de enfermería.

16335 3 4,06 0 0 0 7,06
No cumple.No se evidencia experiencia en la atención del adulto mayor. 

No cumple con el perfíl

16625 3 6 0 0 0 9
No cumple.No se evidencia experiencia en la atención del adulto mayor. 

No cumple con el perfíl

12024 1 0 0 0 0 1
No cumple. No anexa soportes de experiencia en la atención de adultos 

mayores en el serviico de hospitalización.

12551 3 2,4 0 1 0 5,4
No cumple.Las certitifacioneslaborales laborales no presentan el tiempo 

de dedicación lo cual impide hacer el cálculo en la asignación de 

puntaje. 

12914 1 0 0 0 0 1
No cumple.Las certitifacioneslaborales laborales no presentan el tiempo 

de dedicación lo cual impide hacer el cálculo en la asignación de 

puntaje. 

13061 3 6 0 0 0 9
No cumple.Las certitifacioneslaborales laborales no presentan el tiempo 

de dedicación lo cual impide hacer el cálculo en la asignación de 

puntaje. 

13281 1 0 0 0 0 1
No cumple. Las certitifacioneslaborales laborales no presentan el 

tiempo de dedicación lo cual impide hacer el cálculo en la asignación de 

puntaje. 

14691 1 0 0 0 0 1
No cumple.No cumple con el perfil, las certificaiones laborales no permiten 

identificar el tiempo de experiencia .

14985 3 0 0 1 0 4
No cumple con el perfil, las certificaiones laborales no permiten identificar el 

tiempo de experiencia .

15300 1 0 0 0 0 1
No cumple.No cumple con el perfil, las certificaiones laborales no permiten 

identificar el tiempo de experiencia .

ENFERMERÍA DEL ADULTO 

MAYOR                 CS-23-A-

2026

ENFERMERÍA DEL ADULTO 

MAYOR                CS-24-A-

2026

SALUD PUBLICA ENFERMERIA IBAGUE

SALUD PUBLICA ENFERMERIA IBAGUE

DEPARTAMENTO PROGRAMA  SEDE / CAT

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD 

CONVOCATORIA DE CATEDRÁTICOS 

DEPARTAMENTO DE SALUD PUBLICA

SEMESTRE A-2026

CURSO / ASIGNATURA
   CÓDIGO DEL 

ASPIRANTE
OBSERVACION TEMAS

PUNTUACION HOJA DE VIDA
RESULTADO 

PRESELECCION



TITULOS
EXPERIENCIA 

UNIVERSITARIA

EXPERIENCIA 

DOCENTE NO

UNIVERSITARIA

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL

PRODUCCIÓN

INTELECTUAL

DEPARTAMENTO PROGRAMA  SEDE / CAT

CONVOCATORIA DE CATEDRÁTICOS 

DEPARTAMENTO DE SALUD PUBLICA

SEMESTRE A-2026

CURSO / ASIGNATURA
   CÓDIGO DEL 

ASPIRANTE
OBSERVACION TEMAS

PUNTUACION HOJA DE VIDA
RESULTADO 

PRESELECCION

15433 1 0 0 0 0 no
No cumple con el perfil, las certificaiones laborales no permiten identificar el 

tiempo de experiencia .

15488 1 6 0 3,3 0 10,3 Cumple

1. Valoración Geriátrica Integral (VGI) y Detección 

de Síndromes Geriátricos

2.Manejo Farmacológico en el Adulto Mayor y 

Prevención de Polifarmacia

3.Falla cardiaca 

16079

4

6 0 0 0,29 12,29
No cumple con el perfil, las certificaiones laborales no permiten identificar el 

tiempo de experiencia .

12278 1 0,9 0 6 0 8,9 No cumple con puntuación mínima requerida

12301 6 0 0 6 1 13 Cumple

1, Atención Primaria en Salud en Colombia en  

ambientes extra-hospitalarios

2, Instrumentos para la valoración familiar

3. Determinantes sociales de la salud 

13477 3 0 0 1 0 4
No cumple. Presenta experencia administrativa en área de auditoria no 

en el área de la convocatoria.

13500 1 0 0 1 0 2 No cumple con los dos años solicitados en el perfil de la convocatoria

14402 3 0 0 1,7 0 4,7 No cumple con los dos años solicitados en el perfil de la convocatoria

14758 3 6 0 1 0 10 No cumple con los dos años solicitados en el perfil de la convocatoria

14789 1 0 0 2 0 3 No cumple con los dos años solicitados en el perfil de la convocatoria

16410 3 0 0 1,6 0 4,6 No cumple con los dos años solicitados en el perfil de la convocatoria

16427 3 0 0 4 0 7 No cumple con puntuación mínima requerida

Experiencia Profesional: Maximo 6 puntos

Producción Intelectual: Maximo 6 puntos

Resultado Preseleccionado: indicar si fue preseleccionado o no, o si se declara desierta.

Observación: Describir brevemente porque no fue preseleccionado.

Tema: Registrar la terna de temas para elección del aspirante

Citación: registrar el día, mes, año, hora, lugar y si es presencial referir bloque, auditorio o aula y si es presencial o mediado por las TIC.

Fecha de Publicación:28/10/2025

Elaboró: Departamento de Salud Publica

Origen: Departamento de Salud Publica
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