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ACUERDO NUMERO 067 DE 1988
Septiembre 15

" Por medio del cual se crea y reglamenta
el CENTRO CULTURAL UNIVERSITARIO ".

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DEL
TOLIMA

en uso de sus facultades legales, y

CONSIDETRANDO 3

- Que de conformidad con el Decreto Ley 80 de 1980 y el Estatuto Gene
ral de la Universidad, "La Educacién Superior promovera el conoci
miento y la reafirmacién de los valores de la Nacionalidad, la ex
pansidén de las Areas de creacibén y goce de la cultura, la incopora
cidén integral de los Colombianos a los beneficios del desarrollo
artistico, cientifico y tecnolégico que de ella se deriven v la pro
teccidn y el aprovechamiento delos recursos naturales para adecuar
los a la satisfaccidén de las necesidades humanas';

— Que "Las Instituciones de Educacién Superior especialmente las Uni
versitarias y Tecnolégicas, tienen ademds de sus funciones estricta
mente docentes e investigativas, la misidén social de mantener acti
vidades de Extensidén Cientifica, Cultural ¥ de servicios a la Comu

nidad";

— Que para desarrollar de manera organizada y eficiente estos princi
pios generales de su funcidén social, la Universidad requiere de una
Dependencia que se encargue de coordinar, organizar, programar y
ejecutar diversas actividades de caracter cultural;

A CUERDA :

ARTICULO lo.-— Créase el CENTRO CULTURAL UNIVERSITARIO, como una de
pendencia académica encargada de programar, coordi
nar y ejecutar las actividades culturales de serwvi
cio a la Universidad que promuevan el desarrollo de
la cultura en todas sus manifestaciones.

CAPITULO I

NATURALEZA Y OBJETIVOS

ARTICULO 20.-— El Centro Cultural Universitario estara orientado al
: fomento y desarrollo de programas, actividades Y ser
vicios de caracter artistico, humanistico, de inves
tigaciones culturales, documentacidén e informacién,
como elementos integrantes del campo especifico de

la cultura.

ARTICULO 30.-— Su accidén estard dirigida a todos los Estamentos Uni
versitarios y a los diversos sectores de 1la pobla
cidén extrauniversitaria, buscande de manera primor
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dial elevar los nivles culturales de la sociedad en
su conjunto.

ARTICULO 4o.- Son cobjetivos del Centro:

a. Coordinar con todas las dependencias de la Uni
versidad una accidén conjunta, tendiente a opti
mizar los recursos existentes, ya sean de caréc
ter fisico, financiero, logistice y humeno, pa
ra una mayor eficacia en la ejecucidn de sus ac
tividades.

b. Estructurar un modelo de desarrocllo humano inte
gral que implemente la formascidén socio-humanis
tica de los profesionales egresadeos de la Uni
versidad.

C. Desarrollar programas de formacibén, capacita
cién, actualizacibén, perfeccionamiento, en las
dreas de conocimiento que la Universidad dispon
ga,; pero de manera especifica, en el campc de
la cultura, en el area de educacidén estética,
en todas las manifestaciones artisticas, em
pleando parz ello los sistemas informales y mul
timediales de la Educacién Permanente.

d. Fomentar la investigacidén en aquellas é&reas de
la cultura gque no estén siende desarrolladas
por la Unidades Académicas de su competencia
en la Univergidad, en el campo de las Artes, la
misica elaborada y popular, el folclor y la es
tética.

& Estructurar y coordinar las agrupaciones artis
ticas existentes en la Universidad para que su
permanencia y estabilidad cualifiquen su produc
cidén estética.

E. Propiciar la creacidén de otras agrupaciones ar
tisticas: orquesta de cé@mara, taller literario,
taller creativo de artes pléasticas, centro de
estudios musicales, etc.

2. Propiciar la creacidén de otras dependencias de
caracter cultural: Museo de Historia Natural,
Pinacoteca, etc.

h. Cocordinar con las dependencias y unidades acadé
micas, la programacidén de talleres, cursos, se
minarios, ciclos de conferencias, scobre el area
artistica, gue puedan ser ofrecidecs como parte
de la formacidén social humanistica que deben
cursar los estudiantes de las diferentes Facul
tades de la Universidad.

5 Establecer contacto con entidades oficiales y
privadas para la prestacidén de servicios cultu
rales, mediante convenios que vinculen la Uni
versidad a sectores de la comunidad que permi
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tan a la vez 1la captacidén de recursos humanos ,
fisicos y financieros.

da Formular propuestas y desarrollar programas cul
turales para el Departamento, con base en 1la
formulacién de politicas tendientes a estable
cer una red departamental de programas y activi
dades culturales, mediante el analisis ¥ aporte
efectivo de cada regién a partir de su propio
inventario del patrimonio cultural con qgque cuen
tav.

CAPITULO II
ESTRUCTURA ORGANICA

ARTICULO 5o0.- El Centro Cultural tendra 1la siguiente Estructura
Orgénica:

- Vice-Rector Académico

- Consejo Directivo.

- Director.

- Comité Técnico Cultursal.

El Centro Cultural Universitario estard constituido
por dos areas:

a. Educacién e Investigacicnes Culturales.

Cada &rea estard dividida en secciones cperativas pa
ra facilitar su accién cultural.

b. Extensién y Divulgacién. ’
!
!

ARTICULO 6o.-—

¥y funcionamiento, el Centro Cultural contara con los
Servicios profesionales de un Director ¥y de Coordina
dores de Area; de un Consejo Directivo ¥y de un Comi
té Técnico Cultural.

Para efectos de su orgenizacién, control, ejecucién

ARTICULO 7o0.- Para coordinacién de tareas especificas de cardcter
temporal o transitoric se podréin confornar Comités
Coordinadores, debidamente reglamentados y aprobados
por el Consejo Directivo.

ARTICULO E&c.-— El Area de Edacacidén e Investigaciones Culturales,

estard constituida por las Secciones de Educacidn

Permanente y la de Investigacién de la Cultura.

La Seccién de YEducacién Permanente' estéd disefiada i '
para ofrecer formacién, capacitacidén, actualizacidn
¥y perfeccionamiento en las &reas del conocimiento
que la Universidad considere aprcpiade programar, pe
ro de manera especifica en el campo de las Artes, me
diante el disefio de talleres, cursos, seminarios W

ciclos de conferencias, dirigidos a la comunidad ex
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trauniversitaria. También podrén ser sometidos a
consideracién de los Comités Curriculares de las Fa
cultades, programas que puedan cubrir el area curri
cular de formacidén social ¥y humanistica que deben
cursar los estudiantes.

La Seccién de "Investigaciones de 1l1a Cultura", esta
orientada al desarrollo de trabajos en &reas de 1la
produccidn y expresidén artistica ¥ de su teorizacidén
estética; del folclor; de la misica popular y elabo
rada, y de aquellas &4reas de la cultura gue no ten
gan relacidén directa con las &reas de conocimiento
¥ de investigacién cultural de las Facultades en ma
yor relacibén con éstos tépicos.

ARTICULO 90.- El Area de Extensién y Divulgacién estarad constitui
da por las Secciones de Eventos Culturales y Comuni

caciones.

La Seccién de "Eventos Culturales" estara encargada
de desarrollar actividades de caracter itinerante,
como exposiciones, conciertos vocales e instrumenta
les, presentaciones de danzas, teatro, titeres, masi
ca popular y folclérica, proyecciones de cine cultu
ral y cine arte, conferencias, péneles, foros, me
sas redondas, encuentros, congresos, recitales, etc.
para los estamentos universitarios Y su adecuada y
debida proyeccidén a la poblacidén estrauniversitaria.

La Seccién de '"Comunicaciones" estara constituida J
por Publicaciones y Emisora Cultural Universitaria.
Publicaciones tiene como objetivo primordial, dise
far y estructurar las revistas de la Universidad,
los libros, seminarios, folletos, catidlogos de carac
ter cultural y aquellos materiales que a juicio del
Consejo Directivo sean de su incumbencia. b

Para ésta funcién se deberad conformar un Comité Pro ‘
fesional de seleccidén de materiales para impresién, I
la cual estard a cargo de la Divisién de Servicios if
Institucionales.

Publicaciones, serd la encargada de la difusidén a to
dos los niveles,de las publicaciones realizadas por
la Universidad.

La Emisora Cultural Universitaria tiene como funcién [
esencial la proyeccidén de la imagen de la Universi
dad, mediante la programacidén de espacios, relaciona
dos con las diversas &areas de conocimiento que desa
rrolla la Institucidn.

Se deberad conformar un equipo de trabajo de profesio
nales en ésta 4rea especifica, encargado de eleborar
la programacién de manera coordinada con las Unida
des respectivas y de difundirla.
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ARTICULO 120.-

ACUERDO NUMERO 067 DE 1988 - CONSEJO SUPERIOR

LTOLIMAMIEM. BRODELAASOCIACION. COLOMBIANADEUNI VERSIDADES

RADICACION

TR e s 5.

En desarrollo de 1as actividades del Centro Cultu
ral, le corresponde establecer las relaciones de apo
¥©, coordinacién, asistencia, servicios ¥ promocidén
de las siguientes unidades: Jardin Botéanico, Archivo
Histérico, Agrupaciones Artisticas, Grupos

Ecolégi
Cos y demés que en el futuro se constituyan.

CAPITULO IIT

DIRECTOR, COORDINADORES DE AREAS, CONSEJO DIRECTIVO,
COMITE TECNICO CULTURAL.

El Director del Centro Tepresenta al Vice-Rector Aca
démico, es la maxima autoridad ejecutiva de ésta de
pendencia del &rea académica, de servicios cultura
les y tiene las siguientes funciones:

a. Atender las gestiones
desarrollo de los
del Centro.

gque sean necesarias en el
rogramas deméds actividades
g

Cumplir y hacer cumplir las normas Yy reglamen
tos que regulen la buena marcha del Centro.

Cs Presenar al Consejo Directivo 1a programacién
de actividades con su correspondiente cronogra

ma para su respectiva aprobacién, propuesta por
el Comité Técnico Cultural.

dl, Presidir el Comité Técnico Cultural.

= Establecer 1los contactos y tramites necesarios
para la firma, por el sefior Rector, de los Con
venios con entidades estatales y privadas, pre
via autorizacién del Consejo Superior.
£ Presentar al Consejo Directivo el anteproyecto

del presupuesto del Centro para cada vigencia
fiscal.

B Presentar un informe semestral al Consejo Acadé
mico, por conducto del Consejo Directivo.

by Las demds que le sean sefialadas por el Consejo
Superior Universitario.

Los Coordinadores de Area representan al Director

del Centro Cultural Universitario, Yy tienen las si
guientes funciones:

a. Atender las gestiones que sean necesarias en el
desarrollo de los programas, las actividades ¥
tareas de su Area respectiva.

b. Cumplir y hacer cumplir las normas Y reglamen
tos que regulen 1la buena marcha del Centro.

S Presentar al Comité Técnico Cultural 1la progra

macién de actividades a desarrollar con su res
pectivo cronograma.
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d. Coordinar con las demés &reas del Centro, y con
las Unidades Académicas y Administrativas de 1la
Universidad, las actividades de su interés par
ticular a desarrollar.

e Asistir al Comité Técnico Cultural.

: Presentar al Comité Técnico Cultural las necesi
dades de su respectiva area, para cada vigencia
fiscal.

g. Las demés que le sean seflaladas por el Consejo
Directivo.

ARTICULO 130.- El Consejo Directivo tendrd la siguiente conforma
cidn:

a. El Vice-Rector Académico, quien lo presidira.

b. El Director del Centro.

S Un Decano, escogido por el Consejo Académico.

d. El Representante de los Profesores al Consejo
Académico.

e. El Representante de los Estudiante al Consejo
Académico.

: Un representante de las Agrupaciones Culturales

del Centro, escogidos por éstos.
i El Secretario General de la Universidad.

PARAGRAFO. - El Director del Centro y el Secretario General ten
dran voz pero no voto.

ARTICULO 14o.- Son funciones del Consejo Directivo:

a. Determinar las orientaciones y directrices para
la programacién cultural del Centro y evaluar
periodicamente los objetivos con base en los
programas y demas actividades desarrolladas.

b. Expedir las normas de organizacidén interna que
por naturaleza le correspondieren y proponer an
te las instancias institucionales competentes,
los reglamentos y normas de relacidn entre el
Centro Cultural y las dependencias Universita

rias.
&5 Aprobar los programas y demds actividades a de
sarrollar, durante cada semestre presentadas

por el Comité Técnico Cultural.

d. Estudiar y proponer ante las instancias perti
nentes las necesidades del Centro para su fun
cionamiento normal.
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e. Proponer al sefior Rector los Convenios interins
titucionales de bprogramas y actividades cultura
les, para 1la aprobacién del Consejo Superior.

i Resolver 1los asuntos, que se bresenten en las
éreas, que tiendan a afectar el normal funciona
miento de las actividades del Centro.

2. Reunirse una vez al mes previa citacién del Pre
sidente del Consejo.

PARAGRAFO. — Autorizase al Rector de 11 Universidad pPara determi
nar, mediante Resolucién, el valor de todos los dere
chos pecuniarios que se ocasionen por actividades o
prestacidn de servicios del Centro, previo estudio
de costos motivado, que debe presentar el Consejo Di
rectivo, con el visto bueno del Vice—-Rector Adminis
trativo.

ARTICULO 150.-— El Comité Técnico Cultural tendra 1a siguiente con
formacién:

a. E1l Director, quien 1o presidirs.

b. Los Coordinadores de Area del Centro.

PARAGRAFO, — El Comité Técnico Cultural debera invitar a Jefes de
Departamento, Decanos, Jefes de Unidades Académicas
¥ administrativas, cuando se considere la programa
cidén de actividades del Centro y 1a importancia de
Su participacién.

—

|
i
]

ARTICULO 160.-— Son funciones del Comité Técnico Cultural:

a. Establecer 1a adecuada y oportuna coordinacidén
entre el Centro Cultural Y las instancias acadé
micas y administrativas de 1a Universidad, para
el desarrollo de actividades culturales.

b. Presentar al Consejo Directivo el cronograma de
actividades g desarrollar semestralmente.

&3} Facilitar en todos 1los aspectos las acciones
encaminadas al cumplimiento de 1los objetivos y
programas del Centro.

d. Proponer al Consejo Directivo los incentivos pa
ra las agrupaciones artisticas.

S Presentar al Consejo Directivo bara su aproba
cidén los reglamentos o bases de concursos a rea
lizarse.

f. Presentar informes semestrales de su actividad
desarrollada.

] TOLIMAMIEMBRODELAASOCIAC'IONC'OLOMBIANADE UNI VERSIDADES‘Y'U}\-'ION.DEUNIVERSIDADESDEAMERICALAT!NA UNIVERSID ADDj

IBAGUE - TOLIMA - COLOMBEIA
A.A. 546

RADICACION Teléfonos: 644219 . 642733 - 642544




ACUERDO NUMERO 067 DE 1988 — CONSEJQO SUPERIOR..... s wesies 8.

CAPITULO IV

MECANISMOS DE COORDINACION INTERNA Y EXTERNA

ARTICULO 170.-— El Centro Cultural Universitarioc contara para su ope
ratividad con mecanismos de coordinacién que le per
mitan establecer los nexos indespensables para su
gestidén cultural. La coordinacién entre las Areas
del Centro, se hard entre coordinadores de cada una
de éstas, teniendo como base de su accidén los progra
mas y actividades previamente aprobados por el Conse
Jjo Directivo.

ARTICULO 180.— Los Programas y actividades de cariacter permanente
estarédn coordinadas por el Comité Técnico Cultural
y cualquiera de las Facultades, Departamentos, Depen
dencias, Secciones de la Universidad.

ARTICULO 190c.-— La coordinacién con entidades Estatales ¥y Privadas
se efectuard a través del Director, con la asesoria
del Comité Técnico Cultural, previa autorizacidén y
aprobacién de las actividades con el Consejo Directi
VO.

CAPITULO V

RECURSOS HUMANOS Y FISICOS

|

ARTICULO 20oc.-— Para el desarrollo de las actividades del Centro Cul !
tural, éste contard con los siguientes recursos huma i

nos y fisicos: I

1. Recursos Humanos, se componen de: |

— Un Director, adscrito a la Vice-Rectoria Aca
démica.

— Area de Extensién y Divulgacién: comprende
el personal adscrito actualmente en la plan
ta de personal a la Coordinacién de Exten
sién Cultural.

— Area de Comunicaciones: comprende el perso
nal adscrito actualmente en la planta de per
sonal a la Coordinacién de Comunicaciones
Universitarias.

2. Recursos Fisicos.

— Oficina de la Direccidn del Centro.

— La Sala de exposiciones.

— La Sala de Muasica.

— La Sala de Teatro.

— La Sala de Danzas.

— La Sala de Masica Folclérica y Andina.

— Los Talleres de Pintura (Bloque 06)

= El Taller de Cerémica (Bloque 06)

- Las Salas de Proyecciones ( salones 1301 -
2509 )
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- Los materiales y eguipos que se le asignen.

Con la Oficina de Planeacién se coordinara la
programacién eficiente de é&stos espacios fisi

€08 que se requieran por otras dependencias de
la Universidad.

CAPITULO VI

DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 21o.— El Consejo Directivo elabora los Reglamentos y deméas
normas que regulen la relacién del Centro Cultural
Universitario con las Agrupaciones Artisticas v Cul
turales de la Universidad en todos los aspectos.
ARTICULO 220.-— El Consejo Dir=ctivo reglamentard el sistema de reco
nocimientos e incentivos a los integrantes de las
agrupaciones artisticas y culturales que en represen

tacidn de la Universidad obtengan logzros destzcados
en sus actividades.

ARTICULC 230.-— EZ. Centro Cultural, podra acrecentar sus recursos
Propios pcr concepto de venta de servicios cultura
les a entidades Estatales Y Privadas; por matriculas
pensiones, de talleres, cursos, seminarios, ciclos
de conferencias,etc., por auxilios o donaciones.

ARTICULO 240.-— Cumplido el primer afio de funcionamiento del Centro

Cultural, se realizara un proceso de autoevaluacién

¥y se formularan a las dependencias correspondientes

los ajustes y reformas que se consideren convenien
tess

ARTICULO 250.-— El presente Acuerdo deroga todas las disposiciones

que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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