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Ibagué, XX de XXX de 2024.

Señores
OFICINA JURIDICA Y CONTRACTUAL 
Universidad del Tolima 

REFERENCIA: 	Informe del conocimiento de conducta penal presuntamente delictiva.
DEPENDENCIA:  	(Dependencia que tuvo conocimiento respecto las conductas presuntamente delictivas)
DENUNCIADO:  (Referencia respecto al miembro de la comunidad universitaria que presuntamente realizo las conductas delictivas)	
	 
Por medio de la presente, el/la [Nombre de la dependencia, ej, Programa, Vicerrectoría] de la Universidad del Tolima, presenta de manera formal informe respecto del conocimiento por parte de esta dependencia, sobre la comisión de presuntas conductas delictivas en cabeza de un miembro de nuestra Institución. Lo anterior, con el objetivo de solicitar su intervención para que se adelanten las respectivas acciones legales, correspondientes al caso.
El siguiente informe detalla los eventos y circunstancias relevantes relacionados con las presuntas conductas delictivas, con el fin de que se tomen las medidas necesarias para garantizar el cumplimiento de la ley y preservar la integridad de nuestra comunidad universitaria.

I. FRENTE A LOS HECHOS

Realizar una descripción detallada y objetiva de los eventos o acciones que constituyen la base de las conductas a denunciar. Estos hechos son las circunstancias que se consideran delictivas y que se presentaran como motivo para iniciar una denuncia penal.
Lo hechos deben ser enumerados y narrados de manera clara, precisa y completa, incluyendo información relevante como: 

1. ¿Qué sucedió?: Es decir, una descripción de las acciones o eventos que se consideran delictivos, indicando quiénes estuvieron involucrados y cómo ocurrieron los hechos.
2. ¿Cuándo y cómo sucedió?: Detalles sobre el modo en que se llevaron a cabo los eventos, incluyendo cualquier circunstancia relevante que pueda ayudar a comprender la situación.

II. ANÁLISIS CONCRETO

Examinar de manera detallada y específica los elementos relevantes de los hechos denunciados por parte de la dependencia y/o unidad. Es decir, realizar un informe completo sobre los antecedentes relevantes al caso, que proporcionen información pertinente y contextualizada, que ayude a comprender y a enmarcar los hechos anteriormente expuestos en un contexto más específico. (Por ejemplo: Descripción del vínculo que tiene el denunciado con la Universidad, relación de factores o circunstancias que rodean la conducta presuntamente delictiva, información respecto hechos o conductas previamente cometidas o cualquier otro factor que pueda ser de relevancia o influencia respecto a los hechos y comportamientos en cuestión). 

III. COMPETENCIA Y PRONUNCIAMIENTO

Establecer los motivos y razones por las cuales la dependencia gestora del informe tiene conocimiento respecto los hechos y conductas presuntamente delictivas, aquí denunciadas, además de informar cuando y como se tuvo conocimiento de las conductas relacionadas por parte de la dependencia.
Igualmente, explicar las acciones y/o procesos administrativos o logísticos que la dependencia adelantó para determinar, comprobar y evaluar las conductas en cuestión. Es decir que, es importante especificar cuáles fueron las actuaciones investigativas o trámites que se adelantaron por parte de la dependencia, para evidenciar y confirmar que las conductas presuntamente delictivas cometidas por el miembro de la comunidad universitaria denunciado, fueron en contravía de la normatividad y la integridad de la Institución. 

IV. SOPORTES Y ANEXOS

Enlistar las evidencias o documentos que respaldan los hechos y las afirmaciones denunciadas en este informe. Estos soportes son fundamentales para sustentar las alegaciones realizadas, y, además, dar un sustento claro y preciso para adelantar el respectivo proceso de denuncia y tomar las medidas apropiadas en respuesta a la misma. Cabe mencionar que, los soportes aquí relacionados deben haber sido verificados por la dependencia que denuncia, comprobando su veracidad y relevancia. 
Los soportes relacionados deberán ser debidamente numerados y enunciados en orden cronológico según se estime pertinente. 

Cordialmente,



__________________________
Firma
Cargo
Dependencia 
Universidad del Tolima
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