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OBJETIVO DEL PROCESO
Gestionar la adquisici6n de bienes y servicios requeridos por las unidades académicas y administrativas, mediante la recepcion, seleccion de proveedores, elaboraci6n y legalizaci6n de contratos y convenios con el fin de garantizar la disponibilidad de bienes y servicios parael de la Universidad
Fecha actualizacién
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1. Pardlisis 0 suspension transitoria o 1. Realizar seguimiento trimestral del Plan Anual Oficina Desarrollo Informe de seguimiento
) _— A definitiva de los servicios por efecto de la de adquisiciones Institucional
Personal: Falta de apropiacion del personal de la institucion frente al Sistema | ¢pyveo oS ob o ST RO 0 e ™
Integrado de Gest 1. Procedimiento Elaboracién de
Falta de apropiacion de la cultura del autocontol. T ——— Caiiries Jonade
1 |Incumpli Ia ejecucion del Plan Procesos: Baja apropiacion de las unidades académicas-administrativas, en | e cjec v gisciplinarias para los 3 Zona de Riesgo 2. Estatuto de Contratacién 13| ‘Reegs Reducir el
Anual de Adquisiciones Ja ejecticion|celos|procesos de planeacion. responsables del proceso. Alta 3. Resolucién de Reglamentacion & Riesgo
Desarticulacion de los procesos y deficiencia del trabajo en equipo entre T o e s Moderada
areas misionales y de apoyo.
ycontrol ala intelectual de los
y
1. Realizar seguimiento mensual al registro de Oficina de Contratacion Informe de seguimineto
§ entrada y devolucion de documentos en la etapa
Personal: Falta de apropiacion de la cultura del autocontrol. precontractual
Finaciero: Baja asignacion Presupuestal.
Procesos: Desarticulacion de los procesos y deficiencia del trabajo en equipo
entre dreas misionales y de apoyo.
Restricciones de derechos de autor, por posibles patentes. A O R D
’ ’ de tip con las entidades delos  |1Demandas ala Entidad.
ncumplir los requisitos en la ; Contratos
proyectos de investigacion. 2. Desagaste administrativo. Zona de Riesgo . Zonade | Asumirel
2 |etapapreconractual parala [FVESOR ISR evaliadores 3 | 2 % eraa |2 Estatuto de Contratacién 1] 2 . o
elaboracion de contratos aprobacion por p: P - 3. Resolucién de Reglamentacion 90 Baj 9
No aceptacion por parte de las revistas indexadas. ’
' o delas del Estatuto de contratacion
No en ferias nacionales e
Minima 6n de prof y enredesy
cientificas.
Politicos: 12. Politicas estatales que impactan en el desfinanciamiento de la
Educacion Superior.
Sociales: 13.Bajo nivel de Bilingtismo
1. Capacitar a los funcionarios en la supervision Oficina de Contratacion Registros de asistencia
1. Sanciones disciplinarias de contratos semestralmente
: > 2. Realizar seguimiento trimestral de la ejecucion
. " e " 2. El 1to ilicit itr L —
Financieros: La asignacion de recursos no obedece a una ariculacion con el [ Eeieamiento el de contratistas o 1. Procedimiento Elaboracion de y liquidacion de contratos.
Incumplir los requisitos en la | Plan de Desarrollo, Plan de Acci6n y Planes Operativos. Contratos 3. Informar a la oficina de control intermo Oficina de Contratacién Informe de seguimiento
A ) e 3, Demandas a la entidad : ]
3 |etapa contractual para la Procesos: Desarticulacion de los procesos y deficiencia del trabajo en equipo VL B e EE e 4 2. Estatuto de Contratacion 4 4 Evitar los
ejecucion de los contratos | entre dreas misionales y de apoyo. Sl e 3. Resoluci6n de Reglamentacion de los contratistas y supervisores en la ejecucion
Tecnologia: Carencia de un Sistema de informacién B s e s del Estatuto de contratacion de los contratos. Oficinade Contol inerno | Ofio e remision delinforme de
disciplinarios
1. Capacitar a los funcionarios en la supervision Oficina de Contratacion Registros de asistencia
. " e " N de contratos semestralmente
Financieros: La asignacion de recursos no obedece a una articulacion con el |1. Afectacién del prestigio y 2. Realizar seguimiento trimestral de la ejecucién
Plan de Desarrollo, Plan de Accion y Planes Operativos. reconocimiento de la Universidad, en | iquidacion de contratos
Infraestructura: Deficiente manejo del campus en la sede central con relacion con la produccion de conocimiento % Informar a.1a oficina de control interno Oficina de Contratacion Informe de seguimiento
limitaciones de espacio sin optimizar la capacidad instalada para el 2. Afectacion en la medicion de indices o
Incumplirlos requisitos enla. | cumplimiento de las labores misionales. citacionales e os contratistas y Supervisores en  ejecucion
4 | ctapaposcontractual parala |Procesos: Baja de las unidades en |3 Bajacla delos grupos de 3 Zona de Riesgo 3|s de los contratos. Oficina Contratacion Oficio de remision del informe de
e G IEEEE oS G SRR B e e CO s, jiesinacoplieaStadesten Atz 4.0ficiar a la Asesoria Juridica el incumplimiento Oficina de Control Interno | seguimiento
contratos Desarticulacion de los procesos y deficiencia del trabajo en equipo entre | COLCIENCIAS. e objeto el contrato para que adopte 1as Discipinario
areas misionales y de apoyo. 4.Impacto negativo en los indicadores del medidas logales pertinentes ( Efectiidad de
Tecnologia: Carencia de un Sistema de informacion proceso. polizas y claustla pendl)
Personal; Personal insuficiente 5. Afectacion de los procesos de
Falta de apropiacion de la cultura del autocontrol. autoevaluacion y acreditacion de los
Oficina de C Oficio remisorio_e informe.
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1. Capacitar a los funcionarios en los Gficina de Contratacion Registro de Capacitacion
Personal: Falta de apropiacion de la cultura del autocontrol. 1. Procedimiento Elaboracion de g’“ed‘m‘e"m del proceso de Gestion de Seccin de Compras
Procesos: Baja apropiacion de las unidades i en Contratos ienes y Servicios
Adquirir bienes y servicios a  |la ejecuci6n de los procesos de planeacion. 1. Sanciones disciplinarias, penales y fiscales S T A EES 2. Informar a la oficina de control intern
, |waves de procesos Desarticulacién de los procesos y deficiencia del trabajo en equipo entre 2. Demandas a la entid: . Zona de Riesgo| pmc'; e Anua'j 2 1| 5| zonade Reduciro |2 "" ar a ab" icina ble control interno o
manipulados en favor deun | éreas misionales y de apoyo. 3. Detrimentro patrimonial Baja e Riesgo Baja | Evitar el Riesgo 0‘::5"" 'r:‘:" :;i;:g:s‘mes aﬁ;“"”es que puedan Oficina de Contratacion Oficio de remision
tercero. Financieros: Crisis financiera que impacta en el normal funcionamiento de |4 Desgaste administrativo A N o o corrupe Secelon de Combre emis!
Ia universidad. 5. Resoluci6n de Reglamentacion del o
Busqueda de recursos y fuentes de financiacion. Estatuto de contratacion
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