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OBJETIVO DEL Proveer y mantener los recursos fisicos que se requieren en los procesos de la Universidad del Tolima, para cumplir con sus propésitos
PROCESO
Fecha actualizacion (27/02/2019
RIESGOS DE GESTION
Andlisis del Riesgo CONTEELES VALORACION DEL RIESGO SFOONES BE MANEJO
No. RIESGO EVALUACION DEL NUEVA EVALUACION
° FIREEIABILIER IMPACTO EXISTENTES PROBABILIDAD IMPACTO MANEJO TRATAMIENTO ACCIONES RESPONSABLES EVIDENCIA
D RIESGO DEL RIESGO
Afectacion y 1. Ejecutar el Plan de Vicerrectoria Ordenes de compra y
deterioro de la mantenimiento de planta |Administrativa Division [contratos para
planta fisica de la TR 1. Procedimiento Zona de fisica preventivo y de Servicios actividades de
1 |universidad por 4 B! A Riesgo Alta Mantenimiento de 2 B Riesgo Baia Asumir el Riesgo Asumir correctivo. Administrativos mantenimiento.
efecto del uso, el 9 Infraestructura Fisica 00 Bay 2. Amparar todos los Tecnico Ordenes de servicio
clima, el tiempo y bienes de la institucion Administrativo, Auxiliar |atendidas.
factores de otro tipo. con polizas de seguros  [Administrativo Poliza de Seguros.
1. Ordenes de compra y
contratos actividades de
1. Llevar a cabo el Vicerrectoria mantenimiento del
Dafio, deterioro o Zona de 1. Procedimiento o Reducir, Evitar, cronograma de Administrativa Divisién parque Automotor
2 |pérdida del parque 3 2 M Riesgo Administracion de 3 A Riesqo Alta Compartir o Reducir Mantenimiento preventivo|de Servicios 2. Facturas de las
automotor Moderada Vehiculos 9 Transferir el Riesgo y correctivo del parque  |Administrativos adquisiciones de
automotor. Auxiliar Administrativo |repuestos por caja menor
en caso fortuito.
3. Polizas de seguros
1. Circular procedimiento
en caso de perdidad.
Dafio irreparable de 1. Procedimiento de 2. Circular uso formato
. . " 1. Sensibilizacion sobre la| . .
los bienes de ingreso y salida de responsabilidad de los para la salidad de bienes
propiedad de la bienes de los predios de o Reducir, Evitar, b|e|'~)|es a cargo de los Divisién de Servicios |de los predios de la
3 |Universidad por 4 4 la Universidad 4 A Riesgo Alta Compartir o Reducir funmonarlosg Administrativos Universidad.
factores ajenos al 2. Porcedimiento ingreso 9 Transferir el Riesgo X Seccion Almacen 3. Proyecto de toma
" 2. Toma fisica de - : N
desgaste natural de y salida de elementos de fisica de inventarios a los
2 inventarios. : :
los mismos. almacen funcionarios de la
Universidad.
4. Polizas de seguros
1.Control permanente de
ingreso de personal y
equipos a la Institucion. 1. Circular para el
2. Control permanente de :
; . ingreso de personas y
ingreso y salida de equinos.
1. Sistemas de seguridad vehiculos. . . quipos.
N Vicerrectoria 2. Circular para el control
Dafio o hurto de internos Zona de 8. Rondas permanentes Administrativa Division |de ingreso y salida de
y ) Zona de 2. Control a la salida de y Asumir o Reducir el . por el encerramiento del . " y
4 |bienes de propiedad B B A . . 3 M Riesgo a Reducir de Servicios vehiculos.
N X Riesgo Alta |bienes Riesgo Campus. - X . -
de la Universidad. - - Moderada . Administrativos 3. Revistas periodicas al
3. Procedimiento Servicio 4. Operativos para el . L . .
. - p - . Seccion Vigilancia servicio.
de Seguridad y Vigilancia retiro de personal ajeno a .
L 4. Anotaciones en la
la Institucion. . L
minuta de servicios de
5. Control de consumo de
A . cada sector.
aliucinojenos y bebidas
alcoholicas al interior de
la Institucién.




RIESGOS DE CORRUPCION

Andlisis del Riesgo Valoracion del Riesgo MANEJO
No RIESGO PROBABILIDA EVALUACION DEL CONTROLES NUEVA EVALUACION OPCIONES DE
D IMPACTO RIESGO EXISTENTES PROBABILIDAD IMPACTO DEL RIESGO MANEJO TRATAMIENTO ACCIONES RESPONSABLES EVIDENCIA
Tréfico de influencia: 1. Codigo Unico 1. Socializacion del Oficina de Control Registros de asistencia.
Utilizacion por parte Discplinario Ley 1952 de codigo Unico Disciplinario |Interno Disciplinario Circular por parte de la
del servidor publico, 2019 y del estatuto Oficina de Control
de su cargo, de la 2. Ley 1474 del 2011, Anticorrupcion. Interno Disciplinario
informacion bajo su Estatuto Anticorrupcion
custodia o de su 3. Cumplimiento de las Registros de asistencia al
posicion jerarquica, funciones para servidores! AR 2. Programa de Inducci6n | Divisién de Relaciones |programa de Induccion y
en el tramite de Zona de en el manual de N Reducir o Eliminar el . y Reinduccién. Laborales y Reinduccion.
a asuntos g & &) Riesgo Alta [competencias y 2 & M ;f;(gel?ada Riesgo Reducir Prestacionales

institucionales para
beneficio propio o
de un tercero

responsabilidades.




