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1. DEFINICION

Procedimiento que describe las actividades necesarias para la administracion de los
elementos de proteccion individual (EPI), que se le suministran al trabajador para
protegerlo de uno o varios riesgos y aumentar su seguridad y su salud en el trabajo.

2. ALCANCE

Aplica a los profesores de planta - catedraticos, funcionarios administrativos, estudiantes
(Decreto 055 de 2015) y aprendices SENA, vinculados a la Universidad del Tolima,
teniendo en cuenta todas las actividades realizadas en la institucion, en las que se requiere
el uso de elementos de proteccion individual.

3.1. GENERALIDADES

La proteccion individual constituye una respuesta eficaz a un problema de riesgo laboral, es
preciso conocer plenamente la naturaleza del propio riesgo y su relacion con el medio
ambiente de trabajo en su conjunto.

3.1.1 Definiciones

e Accidente de Trabajo: Suceso repentino que sobrevenga por causa o0 con ocasion del
trabajo y que produzca en el trabajador una lesion organica, una perturbacion funcional
0 psiquiatrica, una invalidez o la muerte.

Es también accidente de trabajo aquel que se produce durante la ejecucion de érdenes
del empleador o contratante, durante la ejecucion de una labor bajo su autoridad, ain
fuera del lugar y horas de trabajo.

Igualmente se considera accidente de trabajo el que se produzca durante el traslado de
los trabajadores o contratistas desde su residencia a los lugares de trabajo o viceversa,
cuando el transporte lo suministre el empleador.
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También se considerard como accidente de trabajo el ocurrido durante el ejercicio de
la funcidn sindical aunque el trabajador se encuentre en permiso sindical siempre
que el accidente se produzca en cumplimiento de dicha funcién.

De igual forma se considera accidente de trabajo el que se produzca por la ejecucién
de actividades recreativas, deportivas o culturales, cuando se actle por cuenta o en
representacion del empleador o de la empresa usuaria cuando se trate de
trabajadores de empresas de servicios temporales que se encuentren en mision.

(Ley 1562 de 2012, por la cual se modifica el Sistema General de Riesgos Laborales
y se dictan otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional).

e Elemento de Proteccién Individual (EPI): Dispositivo o prenda seleccionados para uso
de los trabajadores, con el fin de prevenir lesiones o efectos adversos sobre su salud,
por exposicion a peligros en el lugar de trabajo.

e Enfermedad: Condicién fisica o mental adversa identificable, que surge, empeora o
ambas, a causa de una actividad laboral, una situacién relacionada con el trabajo o
ambas. (NTC — OSHAS 18002 Primera Actualizacién)

e Lugar de trabajo: Cualquier espacio fisico en el que se realizan actividades
relacionadas con el trabajo, bajo control de la organizacion. (NTC — OSHAS 18002
Primera Actualizacion)

Nota: Cuando se considera lo que constituye un lugar de trabajo, la organizacion
deberia tener en cuenta los efectos de la S y SO sobre el individual que, por ejemplo, se
encuentra de viaje o en transito (por ejemplo: va en automavil, en avion, en barco o en
tren), esta trabajando en las instalaciones de un cliente, o esta trabajando en su propia
casa.

e Matriz de EPI: Es una guia que permite definir cuales son los elementos de proteccion
individual requeridos por las personas segun la actividad u oficio que desempefian y los
riesgos a los que estan expuestos.

e Peligro: Fuente, situacion o acto con potencial de dafo en términos de enfermedad o
lesion a las personas, o una combinacion de estos. (NTC — OSHAS 18002 Primera
Actualizacién)

e Riesgo: Combinacion de la probabilidad de que ocurra un(os) evento(s) o
exposicidén(es) peligroso(s), y la severidad de la lesiébn o enfermedad que puede ser
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causada por el(los) evento(s) o exposicion(es). (NTC — OSHAS 18002 Primera
Actualizacion.

3.1.2 Finalidad especifica de un Elemento de roteccion Individual (EPI)

La finalidad (EPI) es reducir una lesion o un dafio a los profesores de planta - catedraticos,
funcionarios administrativos, estudiantes (Decreto 055 de 2015) y aprendices SENA, para
ello el equipo debe tener caracteristicas y requisitos que hagan posible su funcion
protectora.

3.1.3 Desventajas de un equipo de proteccién individual (EPI)

Es totalmente equivocado considerar que un EPI genera seguridad que dan a los
trabajadores, la cual en ocasiones los lleva a realizar acciones temerarias o hacer caso
omiso del peligro, sin tener en cuenta que los EPI no evitan la ocurrencia de los accidentes,
ya que no disminuyen el riesgo en su totalidad y no siempre un EPI ser& capaz de resistir
la magnitud del accidente o las concentraciones del contaminante.

3.1.4 Clasificacion de los elementos de proteccion individual (EPI)

En el momento de establecer una clasificacion de los EPI, se pueden tomar diversos
criterios. Podria hablarse de clasificaciones segun la zona del cuerpo que se proteja o
segun los diferentes riesgos; asi:

Proteccion a la cabeza (craneo).

Proteccién de ojos y cara.

Proteccion a los oidos.

Proteccion de las vias respiratorias.

Proteccién de manos y brazos.

Proteccion de pies y piernas.

Cinturones de seguridad para trabajo en altura.
Ropa protectora.

Casco de seguridad dieléctrico
Proteccién cabeza Barbuquejo

Lentes de seguridad
Monogafa
Careta de soldadura
Capuchon

Proteccion cara y ojos
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Proteccion oidos

Protector auditivo de inserciéon
Protector auditivo tipo copa.

Proteccion vias respiratorias

Respiradores

- Respiradores de filtro mecénico: polvos y neblinas.

- Respiradores de cartucho quimico: vapores organicos y
gases.

- Mascaras de depésito: Cuando el ambiente esta viciado
del mismo gas o vapor.

- Respiradores y mascaras con suministro de aire: para
atmosferas donde hay menos de 16% de oxigeno en
volumen.

Proteccion de manos y brazos

Guantes

- Para la manipulacién de materiales asperos o con bordes
filosos se recomienda el uso de guantes de cuero o lona.

- Para revisar trabajos de soldadura o fundicion donde
haya el riesgo de quemaduras con material incandescente
se recomienda el uso de guantes y mangas resistentes al
calor.

- Para trabajos eléctricos se deben usar guantes de
material aislante.

- Para manipular sustancias quimicas se recomienda el
uso de guantes largos de hule o de neopreno.

Proteccion de pies y piernas

Botas de seguridad

- Para trabajos donde haya riesgo de caida de objetos
contundentes tales como lingotes de metal, planchas, etc.,
debe dotarse de calzado de cuero con puntera de metal.

- Para trabajos eléctricos el calzado debe ser de cuero sin
ninguna parte metalica, la suela debe ser de un material
aislante.

- Para trabajos en medios humedos se usaran botas de
goma con suela antideslizante.

Cinturones de seguridad para trabajo en altura

Cinturén o arnés de seguridad enganchados a una linea
de vida.

Ropa Protectora

Los vestidos protectores y capuchones para los
trabajadores expuestos a sustancias corrosivas u otras
sustancias dafiinas seran de caucho o goma.

-Para trabajos en equipos que emiten radiacion (rayos x),
se utilizan mandiles de plomo.
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3.1.5 Aspectos importantes a tener en cuenta

Se proporcionard a los profesores de planta - catedréticos, funcionarios administrativos,
estudiantes (Decreto 055 de 2015) y aprendices SENA, los elementos de proteccion
individual necesarios para la proteccibn de los riesgos derivados de su actividad,
independientemente del salario que devenguen y el cargo que desempefien.

La Seccion Seguridad y Salud en el Trabajo, es la encargada de establecer los parametros
para la seleccion de los elementos de proteccion individual, teniendo en cuenta los criterios
establecidos.

La Seccidon Seguridad y Salud en el Trabajo, estara a cargo de capacitar a los profesores
de planta - catedraticos, funcionarios administrativos, estudiantes (Decreto 055 de 2015) y
aprendices SENA, sobre el uso y mantenimiento adecuado de los elementos de proteccién
individual que deben usar en el desarrollo de sus actividades.

3.2. DESCRIPCION

N° RESPONSABLE DESCRIPCION
Profesional de Realiza la identificacion y el diagnostico de necesidades de EPIs, a través de las
Universitario Seccion |visitas de inspecciones a las areas de trabajo dejando evidencia en el formato de
1 SST inspeccién de elementos de proteccion DH-P09-F05. Continua paso 3
COPASST

Funcionarios
Estudiantes

Profesor de planta - Solicita la reposicién de los EPIs a través del formato de solicitud de elementos de
catedratico, proteccion individual DH-P09-F01. Continua paso 3
funcionario

2 |administrativo,
estudiante (Decreto
055/2005) y aprendiz

SENA.
Define los elementos de proteccion individual EPI, teniendo en cuenta los
siguientes criterios:
Profesional = Que proporcione el maximo confort y sea acorde al peso del trabajador.
3 Universitario = Que no restrinja los movimientos del trabajador.
Seccién SST = Que sea durable y de ser posible que el mantenimiento se pueda hacer en la

Institucion.
= Que cumpla con las normas de construccion.
*= Que cumpla con las normas técnicas de calidad
= Que cuente con la ficha técnica de los EPIs
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N°| RESPONSABLE DESCRIPCION
Verifica y consulta la matriz de elementos de proteccion individual DH-P09-
. FO2 y define cual o cuales son los Elementos de Proteccion Individual (EPI),
Profesional de . | i ) a | ~ |
4 |Universitario requeridos de acuerdo a los pe igros y riesgos dg a abo_rg de_sempenar por los
Secci6n SST profesores de planta - catedraticos, funcionarios administrativos, estudiantes
(Decreto 055 de 2015) y aprendices SENA.
Profesional de | Solicita a la seccion de compras de la Universidad la compra de los EPIs, los
5 | Universitario cuales deben contar con el aval de cumplimiento de criterios.
Seccién SST

6 |Seccion de Compras

Compra los EPIs de acuerdo a los criterios y entrega a la Seccién de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Realiza la entrega y reposicibn de los elementos de proteccién, dejando
evidencia en el formato acta de entrega de elementos de proteccién individual
DH-P09-FO03 o formato de entrega colectiva de elementos de proteccién Individual

Profesional de | DH-P09-F04, segun corresponda en el que se estipula el compromiso de uso y
7 Universitario cuidado de dichos elementos.
Seccion SST/Jefe de
Division de Servicios |En el caso de los funcionarios de mantenimiento, la entrega y/o reposicién se
Administrativos debe hacer previa coordinacién con el jefe de la Divisibn de Servicios
Administrativos.
Brinda capacitacién a los docentes funcionarios y estudiantes Decreto 055/15
sobre el uso correcto y mantenimiento de los EPI. Dejando evidencia en el formato
. control de asistencia y entrega de material TH-P03-F03.
Profesional de
8 |Universitario o - L ~ .
S Esta capacitacion se debera orientar minimo 1 vez al afio (siempre y cuando se
Seccion SST - .
haya hecho entrega de los elementos periddicamente), la cual se incluye en el
plan de capacitacion y entrenamiento SST).
Profesional de

Universitario
9 |Seccion SST/Jefe

Hace seguimiento junto con el representante del COPASST vy el jefe inmediato, del
correcto uso de los EPIs, llevando registro en el formato Inspeccién de elementos
de proteccion individual DH-P09-F05, segun el cronograma de inspecciones.

inmediato y

COPASST

Profesional de |Cada vez que se den cambios en los procesos y/o actividades, se actualizara la
10 | Universitario Matriz de elementos de proteccion individual

Seccién SST

11

Fin

4. BASE LEGAL

e Codigo Sustantivo del Trabajo. Articulo 57, numeral 2

e Ley9de 1979 “Por la cual se dictan medidas sanitarias”. Articulos 122 y 123.
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Resolucién del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social N° 2400 de 1979 “Por la cual
se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los
establecimientos de trabajo” (Titulo IV, Capitulo I DE LOS EQUIPOS Y
ELEMENTOS DE PROTECCION, Articulos 176 a 201)

Circular Unificada de 2004 de la Direccion General de Riesgos Profesionales del
Ministerio de Proteccion Social. Literal A, numeral 6.

NTC- OHSAS 18001:2007 “Sistemas de Gestién de Seguridad y Salud Ocupacional
— Requisitos”. Numeral 4.3.1 Identificaciébn de peligros, valoracion de riesgos y
determinacion de controles.

Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Trabajo” Articulo 2.2.4.6.24.

5. REGISTROS
IDENTIFICACION ALMACENAMIENTO | PROTECCION TRD
N° Cddigo Nombre Lugar Medio de | Responsable | Tiempo de | Disposicion
Formato Archivo archivo de Archivarlo Retencion Final

Solicitud de

elementos de Seccién | Fisico Técnico o Conservacion
1| DH-PO9-FO1 proteccion SST magnético | Asistencial 20 afos Total

individual

Matriz de

elementos de Seccién | Fisico Técnico o Conservacion
2 | DH-PO9-F02 proteccion de SST | magnético | Asistencial 20 afios Total

individual

Acta de

entrega de e . - L
3 DH-P09-FO3 | elementos de Seccién FISICO, _ Tepnlco _ 20 afios Conservacion

proteccion de SST magnético | Asistencial Total

individual

Entrega

colectiva de Seccién | Fisico Técnico o Conservacion
4 DH-P09-F04 | elementos de L . . 20 afos

proteccion de SST | magnético | Asistencial Total

Individual

Control de

asistencia y o . - L
5 | TH-P03-FO3. | entrega de Seccién FISICO, . Tepnlco _ 20 afios Conservacion

material de SST magnético | Asistencial Total

Inspeccion de | Seccion | Fisico Teécnico ~ Conservacion
6 | DH-POS-FOS | o lomentos de | de SST magnético | Asistencial 20 afios Total
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proteccion
individual.

6. ANEXOS

Anexo 1. Solicitud de elementos de proteccion individual, DH-P09-F01

Anexo 2. Matriz de elementos de proteccion individual, DH-P09-F02

Anexo 3. Acta de entrega de elementos de proteccion individual, DH-P09-F03
Anexo 4. Entrega colectiva de elementos de proteccion Individual, DH-P09-F04
Anexo 5. Inspeccién de elementos de proteccion individual. DH-P09-F05

REGISTRO DE MODIFICACIONES

| | | | No Aplica para la primera version |




