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INFORME DE AVANCE PARA SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO DE PROGRAMAS ACADÉMICOS E INSTITUCIÓN
La institución o el programa académico, presenta a través del siguiente documento las evidencias de los avances en el plan de mejoramiento, con el propósito de procurar el mejoramiento continuo y la sostenibilidad en el tiempo de la acreditación o renovación de registro calificado.
[bookmark: _heading=h.30j0zll]CAPÍTULO 1. DATOS IDENTIFICADORES DEL PROGRAMA O LA INSTITUCIÓN

[bookmark: _heading=h.1fob9te]Tabla 1. Datos identificadores del programa o la institución
	Nombre de la institución:
	Universidad del Tolima

	Código SNIES de la institución:
	1207

	Datos de creación: 
	(Número y fecha de la norma e instancia que la expide)

	Nombre del Programa:
	

	Modalidad(es):
	

	Lugar(es) de Desarrollo:
	

	Código SNIES del programa:
	

	Título que otorga:
	

	Número de créditos:
	

	Nivel de formación:
	

	Acto administrativo mediante el cual se otorgó o renovó la acreditación en alta calidad:
	

	Acto administrativo mediante el cual se otorgó o renovó el registro calificado:
	

	Actos administrativos que autoricen modificaciones al programa, posteriores a la fecha de otorgamiento o renovación de la acreditación en alta calidad, según sea el caso: 
	

	Reporte de las modificaciones al programa, posteriores a la fecha de otorgamiento o renovación de la acreditación de alta calidad, según sea el caso:
	


Fuente: Elaboración propia

[bookmark: _heading=h.3znysh7]CAPÍTULO 2. RESUMEN EJECUTIVO

“En el presente resumen se señalan las principales recomendaciones presentes en el acto administrativo de acreditación o registro calificado anterior entregado, y el abordaje del mejoramiento realizado por la institución, dando cuenta de los mecanismos, logros, actores y recursos involucrados. De igual manera, debe dar cuenta de los desafíos para la implementación de estos cambios tanto los proyectados como los enfrentados, señalando cuáles son los efectos y resultados que se esperan obtener a partir de estos cambios a corto, mediano y largo plazo. Asimismo, indicar de qué manera este proceso de mejoramiento continuo ha impulsado la reflexión de la institución sobre su quehacer y el mejoramiento de sus funciones sustantivas. Finalmente, relacionar los compromisos de mejoramiento derivados de los procesos de autoevaluación y evaluación externa”.
Desde aquí se emite la respuesta.








[bookmark: _heading=h.2et92p0]CAPÍTULO 3. DESCRIPCIÓN DE LAS ACCIONES PLANTEADAS EN EL PLAN DE MEJORAMIENTO

“Acciones del plan de mejoramiento que la institución ha ejecutado de acuerdo con las recomendaciones efectuadas en el acto administrativo de acreditación o registro calificado correspondiente. Esta descripción se debe presentar, con sus respectivos análisis de: indicadores de cumplimiento en relación con los objetivos e impactos proyectados, los logros alcanzados y las acciones adelantadas hasta la fecha de corte del último informe”.
Desde aquí se emite la respuesta.
[bookmark: _heading=h.tyjcwt]Tabla 2. Acciones planteadas en el plan de mejoramiento
	Oportunidad de mejora
	Acción
	Resultado obtenido
	Impacto generado en la comunidad
	Impacto generado en el currículo del programa

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Fuente: Elaboración propia
Complementar respuesta del indicador realizando el análisis de la tabla anterior.






[bookmark: _heading=h.3dy6vkm]CAPÍTULO 4. CARACTERIZACIÓN DE LOS PROYECTOS ASOCIADOS

“Relación de los proyectos u oportunidades de mejora asociados al plan de mejoramiento, incluyendo: objetivos, metas, acciones – actividades, recursos (humanos, físicos, financieros, entre otros) y fechas”.
Desde aquí se emite la respuesta.
[bookmark: _heading=h.1t3h5sf]Tabla 3. Caracterización de los proyectos asociados
	Eje Estratégico PDI
	Acción de mejoramiento
	Tarea
	Responsable de la tarea
	Tiempo
	Recursos Necesarios
	Costo (Por año)
	Fuente de Financiamiento
	Indicador
	Responsable del seguimiento

	
	
	
	
	Inicio 
	Final
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




	Oportunidad de mejora
	Objetivo PDI
	Línea PDI
	Meta
	Acción
	Actividad
	Recurso implementado (humano, físico, tecnológico, financiero, u otro)
	Fecha de ejecución

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Fuente: Elaboración propia
Complementar respuesta del indicador realizando el análisis de la tabla anterior.
[bookmark: _heading=h.4d34og8]CAPÍTULO 5. DESCRIPCIÓN Y ARGUMENTACIÓN DE LOS NIVELES DE DESEMPEÑO

“Descripción de los factores y características o condiciones de calidad que han cambiado significativamente respecto al proceso de acreditación o registro calificado anterior, indicando cuáles son los efectos, logros y resultados esperados a partir de estos cambios a corto, mediano y largo plazo”.
Desde aquí se emite la respuesta.

[bookmark: _heading=h.2s8eyo1]Tabla 4. Niveles de desempeño
	Oportunidades de mejora
	Factor o condición de calidad
	Característica o criterio de evaluación
	Efecto
	Logros
	Resultados

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Fuente: Elaboración propia
Complementar respuesta realizando el análisis de la tabla anterior.

[bookmark: _heading=h.17dp8vu]CAPÍTULO 6. ANEXOS

“Documentos o información que permitan evidenciar los avances logrados”.
	Nombre
	Descripción

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



[bookmark: _heading=h.3rdcrjn]BASE LEGAL
Constitución Política de Colombia 1991
Ley 30 de 1992 “Por el cual se organiza el servicio público de la Educación Superior”.
Ley 115 de 1994, por la cual se expide la Ley general de educación.
Ley 749 de 2002, por la cual se organiza el servicio público de la educación superior en las modalidades de formación técnica profesional y tecnológica.
Ley 1188 del 2008 “Por la cual se regula el registro calificado de programas de educación superior y se dictan otras disposiciones”
Ley 1740 del 2014 “Por la cual se desarrolla parcialmente el artículo 67 y los numerales 21, 22 y 26 del artículo 189 de la constitución política, se regula la inspección y vigilancia de la educación superior, se modifica parcialmente la ley 30 de 1992 y se dictan otras disposiciones”.
Decreto 1075 del 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector Educación”.
Decreto 1330 de 2019 “Por el cual se sustituye el Capítulo 2 y se suprime el Capítulo 7 del Título 3 de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 -Único Reglamentario del Sector Educación”.
Acuerdo 02 del CESU 2020 y lineamientos para acreditación de programas, marzo de 2021.
Plan de Desarrollo institucional – Universidad del Tolima Lineamientos Curriculares Institucionales Acuerdo 042 de 2014 “Por medio del cual se reglamentan los lineamientos curriculares para los programas de académicos de la Universidad del Tolima”.
Acuerdo 007 del 9 de marzo 2017 del Consejo Superior “Por el cual se crea el Comité Central - Pro Tempore - de currículo”.
Acuerdo 037 de 2019 del Consejo Superior “Por el cual se modifica y adiciona el artículo segundo del Acuerdo 007 de 2017 del 9 de marzo que creó el Comité Central - Pro Tempore - de currículo”. 
Acuerdo 033 de 2021 del Consejo Académico “Por medio del cual se aprueba el núcleo de formación básica para los programas de pregrado de la  Universidad del Tolima”.
Circular 04 Procesos y Procedimientos Curriculares de Creación, Oferta, Reforma y Modificación de Registro Calificado de Programas de Pregrado y Posgrado.
Resolución 2265 15 de febrero de 2023, por la cual se modifica parcialmente la resolución 15178 de 2 de agosto de 2022 que reglamente el mecanismo de oferta y desarrollo de programas académicos de educación superior en zonas rurales con condiciones de difícil acceso a la educación superior y se derogan las resoluciones 15224, 21795 y 20600 de 5 de noviembre 2021.
Acuerdo 016 de 2023 del consejo académico, por medio del cual se modifican los lineamientos curriculares para los programas académicos de la Universidad del Tolima
 


REGISTROS

	Nº
	IDENTIFICACIÓN
	ALMACENAMIENTO
	PROTECCIÓN
	TRD

	
	Código Formato
	Nombre
	Lugar Archivo
	Medio de archivo
	Responsable de Archivarlo
	Tiempo de Retención
	Disposición  Final

	1
	AA-P03
	Procedimiento Autoevaluación para programas 
	Programas
	
Electrónico
	DAC
	7 años
	Conservación Total

	2
	AA-P03-F02
	Formato plan de mejoramiento Programas 
	Programas
	
Electrónico
	Director de programa
	7 años
	Conservación Total

	
	
	
	
	
	
	
	



REGISTRO DE MODIFICACIONES
	VERSIÓN
	FECHA
	ÍTEM MODIFICADO
	DESCRIPCIÓN

	
	
	
	No aplica 




	ELABORÓ

Profesionales Universitarios DAC
	REVISÓ
Directora Dirección de Aseguramiento de la Calidad
	APROBÓ
Líder del Proceso de SIGEAA

	
La impresión y copia magnética de este documento se considera COPIA NO CONTROLADA

“ Asegúrese de consultar la versión vigente en http://www.ut.edu.co/sistema-de-gestion-de-calidad ”
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