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Ibagué, Mayo 21 de 2018 Oficio N°0001407

Serores

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

Representante Legal o quien haga sus veces
Barrio Santa Helena parte alta

tutelasutiaut.edu.co notificacionesjudicialestaut. edis.co
Ciudad

Referencia: ACCION DE TUTELA

Accionante: LUIS ALFREDO LOZANO BOTACHE

Accionado: UNIVERSIDAD DEL TOLIMA - CONSEJO SUPERIOR
UNIVERSITARIO

Radicacion: 73001-40-03-004-2018-00242-00

Respetuoso Saludo.

Comedidamente me permito informarle que mediante auto calendado el 18 de Mayo
de la presente anualidad; este despacho admitié la Accién de tutela instaurada por
LUIS ALFREDO LOZANO BOTACHE contra UNIVERSIDAD DEL TOLIMA -
CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO.

Se le corre traslado por el término de Dos (02) dias para que se pronuncien sobre los
hechos, presenten los informes pertinentes y en general, ejerzan el derecho de
defensa. Remitasele copia de la demanda y anexos.

Téngase con.o pruebas los documentos aportados con el escrito irtroductor; e informe
sobre la persona que ostenta la Representacion Legal de la misma so pena de tener
por no contestada la presente accion.

Cordialmente, 3
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Traslado

Sefior

Juez de TUTELA
(Reparto)

E.S.D.

REFERENCIA. ACCION DE TUTELA

Accionado: Universidad del Tolima — Consejo Superior Universitario
Accionante: Luis Alfredo Lozano

Luis Alfredo Lozano, identificado con CC. No. 14.242.667, domiciliado actualmente
en Ibagué — Tolima, me dirijo su despacho en calidad de candidato aspirante a la
rectoria de la Universidad del Tolima y con el objeto de que me sea protegido mi
Derecho Constitucional a un marco juridico democratico y participativo, a la
igualdad y al acceso a desempeifiar funciones y cargos publicos, consagrados en
el articulo 13 y 40 numeral 7 de la Constitucién Politica respectivamente, como en
su preambulo, mediante el mecanismo de proteccion inmediata de mis derechos
fundamentales mencionados, con fundamento en los siguientes:

HECHOS

Primero: en el afio 2016 se nombra como rector interino de la Universidad del
Tolima al sefior Omar Mejia Patifio, por medio del acuerdo 021 de septiembre 12
de 2016 del Consejo Superior de la misma (acuerdo que fue demandado mediante
la accion de nulidad ante el tribunal administrativo del Tolima y en el cual se falla
en primera instancia anular la expresion de interinidad por no tener fundamento
juridico vélido, dando asi nulidad parcial del mismo en cuanto a dicha figura), por
un periodo de un afio.

Segundo: posteriormente por el acuerdo No. 025 de septiembre 06 de 2017 del
Consejo Superior Universitario, modifica parcialmente el acuerdo 021 mencionado
precedentemente, realizando una ampliacion por un afio mas del periodo por el
que fue nombrado el rector Omar Mejia Patifio contados a partir del 12 de
diciembre de 2017.

Tercero: indiscutiblemente el sefior Omar Mejia Patifio ha venido fungiendo su
cargo de rector con plenitud de funciones desde la expedicién del acuerdo que
realiz6 su nombramiento en septiembre de 2016.

Cuarto: mediante acuerdo No. 015 del 26 de abril de 2018 del Consejo superior
de la institucién en mencion, modifica el numeral 7 del articulo 18 y los articulos 23
y 24 del estatuto general de la universidad del Tolima, y se dictan otras
disposiciones, en su articulo segundo paragrafo transitorio:



“PARAGRAFQO TERCERQ: No habra reeleccion para el periodo inmediatamente
siguiente. Se podra participar por una Unica vez en una nueva convocatoria al
cargo de Rector transcurridos, por lo menos, cuatro afios desde el cese de su
administracion. '

PARAGRAFO TRANSITORIO: la restriccion contenida en el paragrafo tercero,
surtird efectos exclusivamente a partir de los procesos de eleccion que se
llevaran a cabo de forma posterior a la expedicion del presente acuerdo.”
Resalto fuera de texto original

Modificacién que estd vulnerando claramente los derechos a la igualdad y al
acceso a cargos publicos, al realizarse reforma de un acuerdo que solo permite la
reeleccion inmediata como rector a un candidato especifico, rigiendo la prohibicién
de la misma hasta después de que se surta el proceso actual de eleccién que se
esta ejecutando

Quinto: el Consejo Superior de la Universidad del Tolima mediante Acuerdo 018
de 27 de abril de 2018 ordena abrir convocatoria y establece el cronograma del
proceso de eleccion a rector de esta institucion, la cual tenia como fecha limite de
inscripcién ante la secretaria general el 07 de mayo del afio en curso, para lo cual
entre otros realizo su inscripcion el Doctor Omar Mejia Patifio quien funge para el
caso como rector en el periodo inmediatamente anterior a las nuevas elecciones.

DERECHO FUNDAMENTAL QUE DEMANDA PROTECCION

Serior juez, el derecho que me esta siendo vulnerado es el Derecho Fundamental
a la igualdad y al derecho de participacion, de acceder al desempefio de funciones
y cargos publicos

PRETENSIONES
Conforme a lo narrado en los hechos, solicito sefior juez:

PRIMERA: SE TUTELE Mi DERECHO CONSTITUCIONAL A LA IGUALDAD, AL
DEBIDO PROCESO Y A ELEGIR Y SER ELEGIDO.

SEGUNDQ: Se ordene al CSU Universitario pronunciarse definitivamente sobre
los alcances del paragrafo transitorio del articulo segundo que modifica el articulo
23 del estatuto general de la universidad del Tolima mediante acuerdo No. 015 del
26 de abril de 2018 del Consejo superior Universitario en tanto su actual
redaccion vulnera de manera directa el derecho fundamental de la igualdad y
acceso al desempefio de funciones publicas de quienes nos presentamos al
proceso de seleccion de rector.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
Constitucion politica de Colombia:

ARTICULO 13. Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibirdn la
misma proteccién y trato de las autoridades y gozardn de los mismos
derechos, libertades y oportunidades sin ninguna discriminacién por
razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religién, opinién



politica o filosdfica. EI Estado promovera las condiciones para que la
igualdad sea real y efectiva y adoptard medidas en favor de grupos
discriminados ¢ marginados.

ARTICULO 40. Todo ciudadano tiene derecho a participar en la conformacion, ejercicio y
control del poder politico. Para hacer efectivo este derecho puede:

1. Elegir y ser elegido.

2. Tomar parte en elecciones, plebiscitos, referendos, consultas populares y
ofras formas de participacién democrética.

3. Constituir partidos, movimientos y agrupaciones politicas sin limitacion
alguna; formar parte de ellos libremente y difundir sus ideas y programas.

4. Revocar el mandato de los elegidos en Jos casos y en la forma que
establecen la Constitucién y la ley.

5. Tener iniciativa en las corporaciones publicas.
6. Interponer acciones publicas en defensa de la Constitucion y de la ley.

7. Acceder al desempefio de funciones y cargos publicos, salvo los
colombianos, por nacimiento o por adopcién, que tengan doble
nacionalidad. La ley reglamentara esta excepcion y determinara los casos a
los cuales ha de aplicarse.

Las autondades garantizaran la adecuada y efectiva participacién de la mujer
en los niveles decisorios de la Administracion Pablica.”

Ley 30 de 1992, Por la cual se organiza el servicio publico de |a educacion
superior

Asi mismo la Corte Constitucional en sentencia T-232 de 2014, M.P. Jorge Ignacio
Pretelt Chaljub expresé:

“Cuando fa accién de tutela procede para evitar un perjuicio irremediable ante la
amenaza o vulneracién del derecho a elegir y ser elegido, /a proteccién
se centra en lograr que el egjercicio de tal derecho no se vea afectado o
perturbado, foda vez que el ordenamiento legal contempla un calendario
definido para llevar a cabo dicho proceso.

(...) el derecho a la representacion no puede ser ejercido en cualquier
momento, sino que cuenta con un limite de tiempo segiin los establece
la Constitucién, la tutela funge como el mecanismo de proteccién
transitoria, al estar en entredicho el ejercicio de un derecho fundamental,
pues cada dfa que pasa resta la posibilidad que tiene la persona para
efercerlo.” (resalto fuera de texto orginal)

Del mismo modo, en sentencia T — 778 de 2005 M.P. Jose Manuel Cepeda,
precisa la corte que:

‘El derecho de pariicipaciéon politica, en una de sus manifestaciones, se
materializa como el derecho a ser elegido, es decir a representar una



colectividad. El ejercicio de este derecho, dependiendo del cargo, se
encuentra circunscrito a un limite temporal que establece un periodo
establecido en la Constitucion”.

Es claro que en el caso en mencién existe una amenaza de vulneracion
irremediable a mi derecho fundamental, pues como bien lo ha expresado la Corte
y para evitar que esta afectacion se materialice, no existe otro medio a accionar
que la Tutela, pues mi derecho a la participacion politica, a elegir y ser elegido
tiene para el presente una limitacion temporal, que es el tiempo estipulado en el
cronograma de eleccion a Rector establecido en el Acuerdo 018 de 2018 del
Consejo Superior de la Universidad del Tolima, y el cual se ve menoscabado con
el paragrafo transitorio objeto de la pretensién ya que una vez se realicen las
elecciones en caso de mantenerse vigente el mismo, se esta afectando la igualdad
de los candidatos que participamos en la eleccion democratica y se perturba el
derecho a ser elegido como derecho fundamental y en manifestacion de la
democracia participativa.

JURAMENTO

Bajo la gravedad de juramento asevero que no he presentado otra Accion de
Tutela por los mismos hechos y derechos y que invoco este mecanismo como
medio de proteccion inmediato de mis derechos haciendo uso del principio de
subsidiariedad de la accion de tutela como mecanismo para evitar un perjuicio
irremediable..

MEDIDA PREVENTIVA

Se solicita al sefior juez se sirva ordenar la:- suspension de la aplicacion del
paragrafo transitorio del articulo segundo que modifica el articulo 23 del estatuto
general de la universidad del Tolima mediante acuerdo No. 015 del 26 de abril de
2018 del Consejo superior Universitario en tanto su actual redacciéon vulnera de
manera directa el derecho fundamental de la igualdad y acceso al desempefio de
funciones publicas de quienes nos presentamos al proceso de seleccion de rector.

PRUEBAS Y ANEXOS

e Copia del acuerdo No. 015 del 26 de abril de 2018 del Consejo superior
Universitario.

e Copia del memorial suscrito por el Consejero CArlos Montealegre, en el
cual solicita claridad sobre la inclusion del paragrafo transitorio del art. 23
del precitado Acuerdo.

NOTIFICACIONES



Accionado Santa Elena parte alta Ibagué -Tolima o en los correos electronicos
tutelasut@ut.edu.co, notificacionesjudiciales@ut.edu.co

Accionante Universidad del Tolima, barrio santa helena parte alta, Facultad de
Ingenieria Forestal

Del sefiorjlez,

CC/ No. 14.242.667
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Universidad
del Tolima

ACUERDO NUMERO 015 DE 2018

(Abril 26)
"Por el cual se modifica el numeral 7° del articulo 18 y los articulos 23 y 24 del
Estatuto General de la Universidad del Tolima, y se dictan otras disposiciones”
EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO,

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial las que le confiere el
Articulo 69 de la Constitucion Politica; Articulos 28, 57 y 65 de la Ley 30 de 1992,
y el numeral 7 y 9 del Articulo 18 del Acuerdo 104 de 1991-Estatuto General de la

Universidad del Tolima, y

CONSIDERANDO

1. Que el Articulo 69 de la Constitucién Politica garantizé la autonomia
universitaria, en virtud de la cual las universidades publicas pueden darse

sus directivas y regirse por sus propios estatutos, de acuerdo con la ley.

2. Que en desarrollo de dicha garantia constitucional, se expidio la Ley 30 de
1992, consagrando en sus Articulos 28 y 57 un régimen especial para las
universidades publicas que les permite crear su propia organizaciéon
administrativa y docente, con el propdsito de cumplir su misién institucional.

3. Que segin el Articulo 65, y especialmente los numerales d) y e) de la Ley
30 de 1992, el Consejo Superior Universitario es el maximo 6rgano de
direccion y gobierno de la universidad y dentro de sus funciones esta la de
expedir o modificar los estatutos y reglamentos de la institucién, asi como
también, la de designar y remover al rector en la forma en que prevean sus

estatutos.

4. Que el Estatuto General de la Universidad del Tolima, en su Articulo 18,
numeral 7, confiere al Consejo Superior Universitario la funcién de designar
al rector, pero no establece la facultad de remocion, por lo que se hace
necesario adicionar dicha norma en tal sentido, conforme lo expresamente

regulado en la Ley 30 de 1992,

5. Que el Articulo 21 del Estatuto General establece que el Rector de la
Universidad es el representante legal y primera autoridad gjecutiva de la
institucion, razon por la cual los aspirantes al cargo deberan ostentar las
mas altas calidades académicas, administrativas y personales, como
garantia de un ejercicio acorde con las exigencias de la dindmica

institucional y de la sociedad en general.

6. Que en el marco de la modemizacién administrativa y académica que se
propone la Universidad del Tolima, las politicas y estrategias que se tracen
desde la direccién de la institucion deberan ser de una duracién que
permita la consolidacion y estabilizacion de la misma, para ello resulta
necesario que la maxima autoridad ejecutiva de la Universidad cuente con

un periodo de administracién mas amplio, conforme a este propdsito.

7. Que teniendo en cuenta las consideraciones anteriores, se debera modificar

el numeral 7° del Articulo 18, y los Articulos 23 y 24 del Estatuto General,

8. Que teniendo en cuenta que los Articulos 23 y 24 del Estatuto General
fueron modificados previamente por el Acuerdo 021 del 31 de agosto de
2011 y 019 de 2012, con el fin mayor claridad y seguridad en la normativa

institucional se dispondra la derogatoria expresa de los mismos.

9. Que en sesion presencial del Consejo Superior del dia 26 de abril de 2018,
se aprobo maodificar el numeral 7° del articulo 18 y los articulos 23 y 24 del
Estatuto General de la Universidad del Tolima, y se dictan ofras

}% disposiciones.

Universidad del Tolima
Barrio santa Helona parte alta | A A, 546 - Ibagué, Colombia Nit. BS07006407
PBX: 2771212 - 2771313 - 2771515 - 2772020 linea 018000181313
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Universidad ACUERDO NUMERO 015 DE 2018 ‘
del Tolima (Abril 26)
“Por el cual se modifica el numeral 7° del articulo 18 y los articulos 23 y 24 del
Estatuto General de la Universidad del Tolima, y se dictan otras disposiciones”

En mérito de lo anteriormente expuesto;
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el numeral 7°, del Articulo 18 del Estatuto
General de la Universidad del Tolima, Acuerdo 104 de 1993, el cual quedara asi:

“ARTICULO 18. Son funciones del Consejo Superior:

7. Designar y remover al Rector de acuerdo con o dispuesto en este
Estatuto y las normas que lo reglamenten.”

ARTICULO SEGUNDO: Modificar el Articulo 23 del Estatutoe General de la
Universidad del Tolima, Acuerdo 104 de 1993, el cual quedara asi:

“ARTICULO 23. EI Rector de la Universidad de/ Tolima sera designado por
el Consejo Superior Universitario para un periodo de cuatro afos a partir de
su posesion, y tomara posesion ante el presidente del Consejo Superior,

La compefencia del Consejo Superior de la Universidad del Tolima,
conforme lo dispuesto en fa ley, y en el numeral 7 del articulo 18 del
Acuerdo 104 de 1993 Estatuto General-, es exclusiva e indelegable.

PARAGRAFO PRIMERO: Quien aspire a dicho cargo deberd: Ser
ciudadano colombiano en ejercicio, poseer titulo profesional universitario %
titulo de maestria o doctorado, acreditar experiencia administrativa en
cargos de direccion publica o privada minima de cuatro (4) anios, acreditar
experiencia en el area de docencia universitaria, investigacion o extensién
minima de cuatro (4) afios. Esta experiencia pueds cettificarse mediante la
sumatoria de periodos en las tres éreas mencionadas.

La experiencia que el candidato o aspirante pretenda hacer valer no debe
ser concomitante, es decir, el cémputo total de su experiencia
administrativa, de docencia universitaria, investigacion o extension debe
sumar como minimo ocho (8) afios.

PARAGRAFO SEGUNDO. No estar incurso ni haber sido sancionado por
faltas contra la ética y ejercicio profesional, y por ninguna falta grave o
gravisima de caracter disciplinario, ni condenado por hechos punibles (a
excepcion de delitos culposos o politicos).

PARAGRAFO TERCERO: No habra reeleccion para el periodo
inmediatamente siguiente. Se podré participar por Gnica vez en una nueva
convocatoria al cargo de Rector transcurridos, por lo menos, cuatros afios
desde el cese de su administracion.

PARAGRAFO TRANSITORIO: La restriccion contenida en el paragrafo
tercero, surtiré efectos exclusivamente a partir de los procesos de eleccion
y reeleccion que se lleven a cabo de forma posterior a la expedicion del

% presente acuerdo.

Universidad del Tolima
Barrio santa Helena parte alta / A.A. 546 - Ibagué, Colombia Nit. 8907006407
PBX: 2771212 - 2771313 - 2771515 - 2772020 linea 018000181313
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Universidad :

i o ACUERDO NUMERO 015 DE 2018
U del 10!“’“@ (Abril 26)

“Por el cual se modifica el numeral 7° del articulo 18 y los articulos 23 y 24 del
Estatuto General de la Universidad del Tolima, y se dictan otras disposiciones”

ARTIiCULO TERCERO. Modificar el Articulo 24 del Estatuto General de Ia
Universidad del Tolima, Acuerdo 104 de 1993, el cual quedara asi:

“ARTICULO 24. La postulacion a la Rectoria de la Universidad del Tolima
serd libre. La eleccion de Rector tendra como base el mérito y la consulta a
los estamentos universitarios (profesores de planta escalafonados,
estudiantes regulares y graduados). La consulta para la desighacién de
Rector no tiene caracter vinculante,

PARAGRAFO PRIMERO: E| Consejo Superior Universitario en ejercicio de
sus funciones, convocara a sesion extraordinaria, cuyo anico tema en la
agenda sera la designacion del Rector de Ja Universidad.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el caso de remocién, si esta se produce
transcurride un lapso no mayor a veinticuatro (24) meses contados a partir
de su posesion, se llevara a cabo convocatoria para nueva eleccion de
Rector con el fin de completar el periodo; si ha transcurrido un tiempo
mayor, el Consejo Superior designaré a quien deba completar el periodo y,
ademas cumpla con los requisitos exigidos para ser Rector.

ARTICULO CUARTO: EI Consejo Superior Universitarioc con arreglo a las
disposiciones del Estatuto General de la Universidad expedird la reglamentacion
con base en la cual se llevara a cabo el proceso de designacion del Rector.
ARTICULO QUINTO: EI presente acuerdo rige a partir de la fecha de su
expedicién, modifica el Estatuto General y deroga las disposiciones que le sean
contrarias, especialmente el Acuerdo N° 021 del 31 de agosto de 2011 y el
Acuerdo N° 019 del 29 de octubre de.2012.

Comuniquese y Cumplase

Dado en Ibagué, 26 de abril de 2018.

ﬁ&z&gﬁl‘@&m |

La Presidenta,

La Secretaria General,

—

NIDIA YORAWY PRIETO ARANGO

Universidad del Tolima
Barrio santa Helena parte alta [ A A. 546 - Ibagué, Colombia Nit. 8907006407
PBX: 2771212 - 2771313 - 2771515 - 2772020 linea 018000181313



ibagué, 11 de mayo de 2018

Seflores
CONSEJO SUPERIOR
Universidad del Tolima

Asunto: Observacianes a los Acuerdos 815 y 016 del 26 de abril de 2018

Respetados Consejeros reciban un cordial saludo:

En mi calidad de miembro principal del Consejo Superior de la Unlversidad del Tolima y dado que
na asistiré a la proxima sesién ordinaria del Consejo por encontrarme en vacacionas fuera del pals,
quiero aprovechar la oportunidad para poner en su conocimiento una serie de omisiones, vacios y
contradicciones que vulneran derechos, contrarian principios y empafian ias decisiones adoptadas
por la maxima autoridad de nuestra Universidad, méxime, en medio de la actual situacién de la
Universidad y del praceso de eleccién de Ractor.

Mis abservaciones y comentarios se centran en el contenido y en el proceso de aprobacién de los
Acuerdos 015 y 016 del 26 de abril de 2018 del Consejo Superior Universitario, mediante los cuales
se modifica el Estatuto General y se reglamenta (a designacién de Rector, respectivamente, asi:

1. Acuerdo 015 del 26 de abrll de 2018 "Por medio del cual se modifica el numeral 7 del
articulo 18 y los articulos 23 y 24 del Estatuto General de la Universidad del Tolima, y se
dictan otras disposiciones.”

En el Articulo Segundo, que modifica el Articulo 23 del Estatuto General, Acuerdo 104 de
1993, se introduce un Pardgrafo Transitorio del siguiente tenor:

“PARAGRAFO TRANSITORIO: La restriccién contenida en el paragrafo tercero, surtird efectos
exclusivamente a partir de los procesos de eleccién y reeleccidn que se lleven a cabo de
forma posterior a la expedicidn del presente acuerdn”

Comentarios

1} En términos legales, {qué quiere declr “que se lieven a cabo de forma posterior a la
expedicion del presente acuerdo”? Al dia siguiente? ¢Al mes siguiente? ¢Al afio
siguiente? (A partir del Acuerdo G157 ¢A partir del Acuerdo 0167

Los actos administrativos de cardcter general, como este, existen desde la fecha de su
expedicion y producen efectos juridicos a partir de su publicacidn. Cualquier plazo o
condicion que altere su vigencia debe ser explicita. Como podrdn notar, la redaccién se



2)

presta para maltiples interpretaciones y deja un vacio alrededor de la viabilidad de la
reeleccién inmediata, asunto de alta complejidad en las actuales circunstancias en la
Universidad.

El viernes 27 de abril, un dia después de la aprobacién de los acuerdos, la Secretaria
General de la Universidad remitid para revisién y comentarios el texto final del Acuerdo
015 del 26 de abril de 2018 del Consejo Superior "Por medio del cual se modifica el
numeral 7 del articulo 18 y los articulos 23 y 24 del Estatuto General de 1a Universidad
del Tolima, y se dictan otras disposiciones.”, con los ajustes indicados en la sesion del
dia 26 de abril de 2018, el cual fue aprobada en segunda vuelta.

Una vez hecha la debida revisitn encontré una diferencia importante e inmediatamente
informé a todos los Consejeros y a la Sra. Secretaria lo siguiente:

“Respetados Consejeros y Doctora Yurany, en atencidn o su amable solicitud
relacionada con Jo revisién del proyecto de Acuerdo que modifica el numeral 70 det
articulo 18 y los articulos 23 y 24 del Estatuto General de la Universidad del Tolima me
permito manifestar lo siguiente:

En el texto del proyecto de acuerdo enviado hoy a las 16:38, el pardgrafo transitorio
dice textualmente: "PARAGRAFO TRANSITORIO: La restriccion contenida en el
pardgrafo tercero, surtird efectos exclusivamente a partir de los procesos de elecclén y
reeleccidn que se lleven.a cabo de formo posterior a lo expedicidn del presente
ocuerdo.”

El texto del proyecto que ayer fue sometido a consideracién del Honorable Consejo
Superior y que se aprobd dice: "PARAGRAFO TRANSITORIO: Lo restriccidn contenida en
el pardgrofo tercero, surtird efectos exclusivamente o partir de los procesos de eleccidn
y reeleccién que se lleven a cabo A PARTIR DE lo expedicion del presente acuerdo.”

Como se puede observar ohi hay una clora diferencia y debe respetarse el texto
aprobado ayer.

La Doctora Marybel Cérdoba Guerrero, Designada de la Presidencia, hace la siguiente
anotacién a propésito de mi comentario: “... teniendo en cuenta lo Inquietud del doctor
Montealeqgre comedidomente solicito que a través de la Secretaria Técnico del CSU, se
sustenten los razones de la modificacion a lo aprobado en la sesidn del Consefo, de
ocuerdo ol texto entregado y lo debatido y se remita de manero urgente la grabacién
de fa sesién.”

De otra parte, el 8 de mayo, mediante correo electrénico, la Dra. Olga Lucla Guzmén
M. Delegada de la Ministra de Educacién, manifiesta lo siguiente: “Oe acuerdo con
el asunto, y considerando que nos encontramos en un sesién regularmente convocada
en los términos del artlculo 2 del Acuerdo 14 de 2014 del CSU, teniendo en cuento el
audio de la sesién ordinario del Consejo Superior llevada a cabo el pasado 26 de abril
que se nos pone en conocimiento en el curso de este reunidn virtual, solicito se corrifa
ef error de transcripcidn contenido en el pardgrafo transitorio del artfculo 23 del
Estatuto General modificado por el articulo 22 del Acuerdo 15 del 2018 del csu -

o]



equfvocacién también puesta de presente por el representante de las Directivas
Académicas y la designada de lo Presidencia de la Republica-; dado que conforme puede
escucharse a 1 hora 18 minutos de grabacién de la sesidn en comento, en el segundo
debote de esta iniciativa se reformd el pardgrafo 3 del articulo 23 del Estatuto General,
adicionando una sola expresién -"por lo menos”- a solicitud del ponente del proyecto, a
continuacion de lo cual éste fue sometido a votacién y aprobado por mayoria.

Sea del caso resaltar, que de acuerdo al articulo 2 del Acuerdo 14 del 2014, el Consejo
Superior se reune vdtidomente para cualquier efecto, presencial o virtualmente, a
solicitud del Gobernador del Tolima o su delegado o del rector y para los fines que le
corresponden, no sfendo pertinente su consulta para la publicacién de sus actos.

Con lo demds, compurto lo consideracion del profesor Montealegre sobre el limitado
tiempo con que contardn los candidatos o la Rectorla para la socializacion de sus
propuestas y, de ser posible asl se ajuste, conforme al tiempo méximo de 45 dios
establecido para este proceso electoral.

Me permito informar que a la fecha no he recibido texto o comunicacién alguna en la
que se sustenten las razones de |a modificacidn a lo aprobado y que en el audio enviado
por la Secretaria General, se escucha claramente lo anotado por la Dra. Olga Lucia
Guzmdn.

3) Pero mas grave ain, en el proyecto de Acuerdo que se sometié a consideracién y que
fue aprobado por Consejo Superior en primera vuelta - sesion extraordinaria realizada
el 10 de abril, citada mediante correo electrénico el dfa inmediatamente anterior - no
existe pardgrafo transitorio alguno que se ocupe del asunto, solamente se aprobé el
Pardgrafo segundo del Articulo Tercero, asf:

“No habrd reeleccién para el periodo inmediatamente siguiente de quien haya sido
designado Rector conforme estas disposiciones; podré participar por una dnica vez en
una nueva convocatoria al cargo de Rector transcurridos cuatro afios desde el cese de
su administracién”

La introduccién de modificaciones sustanciales en el texto del proyecto de acuerdo en
segunda vuelta, rompe los principios de consecutividad e identidad relativa que son [a

razén de la exigencia de dos vueltas cuando se trata de la aprobacién o modificacién
de normas fundamentales como nuestro Estatuto General.

2. Acuerdo 016 del 26 de abril de 2018

Comentarios

1) Este Acuerdo, en su Titulo i, FASES DEL PROCESO DE DESIGNACION, Artlculo 1. dice
textualmente en lo que corresponde a la Segunda Fase; Mecanismo de consulta:



“7. Determinacién del censo electoral

8, Ponderucidén de resuftados de lo consulta

9. Presentacidn de los resultados de 1a consulta.”

En la sesion del Jueves 26 de abril, el Consejo Superlor decidié por 6 votos a favory 3 en
contra, que la votacién resultante de la consulta no seria sometida a ningtin tipo de
ponderacién; es decir, gue se aplicarfa el mecanismo de voto universal. En este arden de
ideas, me permito recordarles que las decisiones que se adoptaron sobre el proyecto de
Acuerdo que se sometié a consideracién del Consejo Superior fueron las siguientes:

1. En el Pardgrafo del Articulo 5. se decidié cambiar “recurso de reposicién” por
“reclamacion”. ‘

2. En el Articulo 8 se decidié cambiar |a palabra “egresados” por “graduados”.

3. Suprimir el Articulo 12. “Ponderacién de resultados” ante la adopcién del voto universal
para efectos de los resultados de la consulta,

Es claro que dentro de las fases del proceso de designacién no debe existir ninguna que se
relacione con ponderacién de resultadoes de fa consulta.

2) “Artlculo 19. Vigencia. El prasente Acuerdo rige a partir d Ia fecha de su expedicion y
deroga todas las disposiciones que le sean contrarias, especialmente el Acuerdo 22 de
2011 del Consejo Superior Universitario”.

El Acuerdo 022 del 31 de agosto de 2011 en su Articulo segundo dice: “Designacion de
Rector. La designacion por parte del Consejo Superior se har4 por consenso. Sl no existe
consenso se hara por votacidn calificada de las dos terceras partes de los miembros del
Consejo.”

Si se derogé el Acuerdo 022 de 2011 y en el Acuerdo 016 del 26 de abril de 2018 no se
hace referencia explicita al nimero de votos del Consejo Superior necesarios para
designar Rector, me pregunto ¢cudl serd el nimero de votos requerido para designar
Rector: minimo seis, o0 minimo 5 0 el que logre una mayoria relativa?

En mi calidad de miembro del Consejo deba manifestar mi alta preocupacién por las modificaciones
hechas a los textos de los proyectos referidos que no fueron nl consideradas ni aprobadas por el
Consejo. Las omisiones, vacfos y contradicciones aqul enunciadas afectan los principios de legalidad
y transparencia, especlalmente en estos momentos en que se ha abierto formalmente el proceso
para la eleccidn de Rector.

Si bien la comunidad universitaria no ha tenido el suficiente tiempo de estudiar y analizar en
profundidad el contenido de los Acuerdos aprobados por el Consejo Superlor, ya algunos docentes
y directivos me han manifestado su preocupacién por lo gue he planteado a lo largo del presente
escrito.



Agradezco su amable atencién,

Atentamente,

Facultad de Clencias Econdmicas y Administrativas
Representante de las Directivas Académicas ante el Consejo Superior Universitaria



