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RIESGOS DE CORRUPCION CUMPLE PROCESOS VARIABLES O COMPONENTES EVALUADOS FRENTE AL RIESGO DE CORRUPCION Y CONTROL FORMULADO EN EL MAPA
ENUNCIADOS EN EL MAPA DE RIESGO] PARAMET. Misional Estrat. | Ev Soporte Formulacién del Riesgo y Andlisis Efectividad del Disefio del Control (pdag. 60 guia DAFP) SEGUIMIENTO
INSTITUCIONAL RC ) ) Qué | Como | Frente i ] ' OSERVACIONES
fFor.| inv. Prsol G.pil G.cle.md B&slG.THl 6F | 6L | 6B | 6D b.ARclg.DH c.1i] Causa Control Tipo Cont. | Resp. | Period. hace hace | Desv. Evid. | Mejora | Alertas | Denuncias
R1 Usar indebidamente Ila Falta disefio Debe Débil formulacién del riesgo.
informacion institucional ) Control ) No cumple pardmetro para
X Sin Causa (Manualy ajustarse NO NO NO NO NO NO NO NO NO disefio control, y no evidencia
normas) control su ejecucion.
R2 Abuso del poder para Ajustar  formulacion  del
. . .. riesgo. No cumple parametro
d'VU|gar informacion Es igual el | Falta disefio Debe |parag disefio ch)Jnt:)oI y no
institucional, sin ser un vocero X X riesgoyla | Control ajustarse NO NO NO NO NO NO NO NO NO evidencia su ejecucién"
autorizado, para beneficio causa (Manual) control
propio o de un tercero.
R3 Infringir el debido proceso Débil formulacién del riesgo.
en el accionar académico, o No cumple pardmetro paral
. . s . Falta disefio disefio control, y no evidencia
administrativo y disciplinario Esigualel Debe T
) Control . su ejecucion.
X riesgoy la ajustarse NO NO NO NO NO NO NO NO NO

de acuerdo a lo establecido (Manual y
causa control
en los estatutos y normas que normas)

regulan la Universidad.

R4  Uso inadecuado | Falta disefio Ajustar  formulacion  del
adulteracién de la informacion Es igual el Control Debe riesgo. !\lo~cumple parametro
benefici . d X X riesgoy la (seguridad ajustarse NO NO NO NO NO NO NO NO NO  |para disefio control, y nol
para beneficio propio o de un causa fgu ! control evidencia su ejecucion.
tercero. software)
R5 Concentrar la autoridad, Ajustar  formulacion  del
. i . No cumple parametro
aprovechamiento del cargo . e riesgo
dp ‘ ) | g0 Y| E.s igual el | Falta disefio .Debe loara disefio control, y nol
e sus funciones para la toma X X riesgoy la Control ajustarse NO NO NO NO NO NO NO NO NO evidencia su ejecucion.
de decisiones en beneficio causa (Manual) control
propio o de un tercero.
R6 Direccionar los términos de Ajustar  formulacién  del
referencia para las Es igual el | Falta disefio Debe riesgo. l.\lowcumple pardmetro
tori X X riesgoyla Control ajustarse S| NO NO NO NO NO NO NO NO para disefio control, y no
convocatorias a un  grupo causa (Acta Cté) control evidencia su ejecucion.
determinado
R7 Expedir paz y salvos vy o Ajustar  formulacién  del
constancias a los Es igual el Falctz:tlfjlno Debe Jriesgo. No se evidencia en el
. . . . i i Proced. No cumple pardmetro
investigadores, sin cumplir con X X riesgoy la (Proced. ajustarse NO NO NO NO NO NO NO NO NO . - N
. . causa control el disefio control, y no
los requisitos y compromisos. SGC) evidencia su ejecucion.
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R8 Utilizar los recursos de . o Débil formulacién del riesgo.
. L, ) Esigual el | Falta disefio Debe No cumple pardmetro para
investigacion, en otros fines. X riesgoy la Control ajustarse NO NO NO NO NO NO NO NO NO L . .
(Acta Cté) control disefio control, y no evidencia
causa su ejecucion.
R9 Concentracion de Ajustar  formulacién  del
informacion sobre proyectos, riesgo. Completar parametro
actividades o rocesos para Falta disefio Jpara disefio control, y no|
. p P Esigual el Control Debe evidencia su ejecucion.
beneficio propio o de un X X riesgoyla | (Informes | ajustarse sl sl sl NO NO Sl NO NO NO
tercero. Trafico de influencias, causa Period.- control
(amiguismo, persona Proc. SGC)
influyente)
R10 Deficiencias en el manejo Es igual el | Falta disefio Debe Evaluar  formulacién  del
i i . No cumple pardmetro
documental y de archivo ; ; riesgo
y X riesgoy la Control ajustarse NO NO NO NO NO NO NO NO NO lara disefio control, y no
causa (Procd. SGC) control evidencia su ejecucion.
R11 Adquirir bienes y servicios Falta disefio Ajustar  formulacién  del
a través de  procesos Esigualel |  Control Debe riesgo. No cumple pardmetro
i X X riesgoy la (Estat- ajustarse Sl NO NO NO NO Sl NO NO NO  [para disefio control, y no
manipulados en favor de un e Reglam. 3 o evidencia su ejecucion.
tercero. Procd. SGC)
R12 Vincular personal sin el Falta disefio Ajustar  formulacién  del
lleno de los requisitos Control Debe riesgo. No~cumple parametro
igid f X X Noes cl (Manual just NO NO NO NO NO NO NO NO no  |P2r3 disefio control, y no
exigidos, para favorecer un 0 esclara a"”afd ajus arsle evidencia su ejecucion.
particular o por dadivas a los Dcto, Procd. | contro
. . SGC)
funcionarios.
R13 Modificar manuales de Falta disefio Ajustar  formulacion  del
funciones, ajustando perfiles Control Debe rlesgo.dl_\lo~cumpletpa:rametro
- . X X No esclaral (Manual, ajustarse NO NO NO NO NO NO NO NO NO para diséno control, y no
para beneficio propio o de un Deto, Guia o evidencia su ejecucion.
tercero. Ext)
R14 Trafico de influencias Falta disefio Débil formulacién del riesgo,
Control Debe N.o ~cumple parémetrc:) par.a
X No es clara (PAAC, ajustarse NO NO NO NO NO NO NO NO NO dlse‘no co.rjtrol, y no evidencia
Cédigo, Dcto,|  control Su ejecucion.
Cté) 0
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R15 Solicitar reconocimientos Falta disefio Débil formulacion del riesgo.
por un mismo producto varias Control Debe No cumple parmetro para
X No es clara (Res. Cuadro ajustarse NO NO NO NO NO NO NO NO NO disefio control, y no evidencia
veces bcto) ’ control su ejecucion.
R16 Solicitar asignacién de Falta disefio Débil formulacién del riesgo.
puntos sin el lleno de los Control Debe 2‘_0 f“mp"i Fl’aramet“_’d pafal
requisitos X Noesclara| (Bases, | ajustarse sl NO sl NO NO sl NO NO NO seflo control, y no evidencla
correos, Dcto control Su ejecucion.
y Acuerdo)
R17  Incumplir con las Falta disefio Débil formulacién del riesgo.
contraprestaciones de las Control Debe N_° f”mp'e parametro par_al
comisiones de estudios y X Noes clara| (Acuerdos, | ajustarse | I sl No | No [ NO sl NO | NO No  [disefio control, y no evidencia
b sdit Cuadro control Su ejecucion.
ecas-crédito sgto.)
R18 Perdida de recursos Falta disefio Débil formulacién del riesgo.
financieros por movimientos Control Debe N_O fumple parametrC_) para
(Mezcla Proc. . disefio control, y no evidencia
fraudulentos X No es clara ajustarse NO NO NO NO NO NO NO NO NO R
y control control su ejecucion.
puntual flujo
y ctas)
R19 Ejecucién de pagos a Falta disefio Ajustar  formulacion  del
acreedores sin el lleno de los Control Debe riesgo. No cumple pardmetro
requisitos X X Noesclara| (Proced. | ajustarse | s NO sl NO sl no | No NO No  |para disefio control, y no
q Software y control evidencia su ejecucion.
Resp.)
R20 Tréfico de influencia: Débil formulacién del riesgo.
Utilizacion por parte del N_° f“mp'e parametro para
. ibli disefio control, y no evidencia
ZEFVIldOI’. pfu |co,.(':|e Ss Fargo' Falta disefio su ejecucion.
€ fla Informacion ajo su Esigual el Control Debe
custodia o de su posicion X X riesgoy la (cup, ajustarse NO NO NO NO NO NO NO NO NO
jerdrquica, en el tramite de causa |PAAC,Manua| control
asuntos institucionales para I Func.)
beneficio propio o de un
tercero
OCG/E.MargaritaC/ErikaR. 3de4
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R21 Perdida de los recursos Falta disefio Débil formulacién del riesgo.
fisicos y manipulacién del Control Debe Z{O cumple rIJarametr?d para
sistema de informacién de la X No es clara |(Backup, Sist.| ajustarse | NO NO NO NO NO NO NO NO NO isefio control, y no evidencia
Biblioteca Seg., Pdliza, control Su ejecucion.
’ sensib.)
R22 Concentrar autoridad o Es igual el Falta disefio Debe Débil formulacién del riesgo.
exceso de poder R Control i No cumple parametro para
p X riesgoy la (Resp. y ajustarse NO NO NO NO NO NO NO NO NO disefio control, y no evidencial
causa Compet.) control su ejecucion.
R23 Concentrar la autoridad, Débil formulacién del riesgo.
aprovechando el cargo y las Falta disefio Debe Zl.o fumpli ;Iaarémetrc.)d pa|fa|
Iseno control, y no eviaencia,
funciones para la toma de X X Noesclara| ™" | Liustarse | NO NO NO NO NO NO NO NO NO 1o control v
. - . (Resp.y trol su ejecucion.
decisiones en beneficio propio Compet.) con
o de un tercero.

MAPA DE RIESGOS INSTITUCIONAL Fecha Aprobacién: 06-06-2019 Fecha Actualizacion: 20-09-2019 RESPONSABLE: OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL UT |

CONCLUSIONES PRODUCTO DE LA EVALUACION AL SEGUIMIENTO REALIZADO AL MAPA DE RIESGOS 2019 - EN EL MARCO DE LAS LINEAS DE DEFENSA DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO (SCl)
1. La no atencidn y respuesta de los oficios 1.4-063 y 1.4-069 por parte de la ODI en su calidad de 2a linea de defensa en esta materia, en los cuales se solicitd informacién y evidencia sobre la administracion de riesgos institucional,

evidencia falta de rigurosidad y oportunidad en la gestidn, asi como un nivel bajo de consolidacién y maduracion de la politica de riesgos, especialmente en lo que refiere a los riesgos de corrupcidn, dadas sus caracteristicas.

2. La ultima actualizacién del Mapa de Riesgos Institucional corresponde a noviembre 20/19, sin embargo no se aportd ni evidencio actividades asociadas al seguimiento y monitoreo, en los ultimos 6 meses.

3. No se evidenciaron acciones y/o toma de decisiones, vinculadas a las observaciones y recomendaciones formuladas en el dltimo informe de evaluacidn al Mapa de Riesgos Institucional, publicado por ésta Oficina.

4. De acuerdo al numeral 8.6.1y 8.7 del Manual de Politica de Administracidon de Riesgos, no se evidencid la presentacion del Mapa de Riesgos de la vigencia 2020 ante el Comité de Gestion y Desempefio por parte de ODI, ni las
actividades de monitoreo en el ler trimestre del afio por parte de los lideres de proceso.

5. Por lo anterior, es preciso ratificar y reiterar las observaciones, conclusiones y recomendaciones presentadas en el informe de evaluacion de riesgos enviado y publicado en enero de 2020, advirtiendo sobre el aumento que puede
tener el nivel de riesgo a nivel institucional, ante una administracidn y gestion deficiente, ya que se hace mas vulnerable frente a las amenzas del contexto (factores externos), mas aun si se considera el escenario que enfrenta la

institucion hace mas de un mes debido a la emergencia sanitaria, lo que a su vez, impede asegurar de manera razonable el cumplimiento de los objetivos institucionales y la garantia de derechos a los grupos de valor.

Fecha de publicacién Informe: Abril 30 de 2020

Desarrollé labor y preparé Informe: Revisé y aprobo Informe

ET

. A CARVAJAL BARRETO
rofesional Oficina Control de Gestion Jefe Oficina i

ol d on

OCG/E.MargaritaC/ErikaR. 4ded



