Entidad:
Representante legal:
NIT:

Periodos fiscales que cubre:

Modalidad de Auditoria:
Fecha de suscripcidn:

NUMERO
CONSECUTIVO
DEL HALLAZGO

INFORMACION SOBRE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
Informe presentado a la Contraloria General de la Republica

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
OMAR A. MEJIA PATINO
890700640-7
2013-2014-2015

REGULAR

ACCION DE MEJORA

OBJETIVO

DESCRIPCION DE LAS METAS

DENOMINACION DE
LA UNIDAD DE
MEDIDA DE LA META

UNIDAD DE
MEDIDA DE LA
META

1. Ejercer control y seguimiento en los
procedimientos para permitir informacién con
saldos reales.

2. Realizar conciliaciones de forma permanente y
registrarlas oportunamente.

3. Adquirir un sotfware que permita un flujo de
informacion real y permanente.

Obtener informacion financiera
confiable y razonable de la

Universidad.

1. Realizar las conciliaciones bancarias y
depurar y registrar las partidas
conciliatorias de manera oportuna.

Porcentaje

100%

31/12/2016

31/12/2017

AREA RESPONSABLE

2. Realizar mensualmente conciliacion
entre almaceén y contabilidad ajustado a los
codigos contables del Plan General de la
Contabilidad Publica.

Porcentaje

100%

31/12/2016

31/12/2017

Division Financiera y
Contable

3. Realizar actualizacién de los procesos
judiciales con corte a 31 de diciembre de
2016.

Porcentaje

100%

31/01/2017

28/02/2017

Division Financiera y
Contable

4. Reportar oportunamente la totalidad de
los contratos celebrados por la entidad
conforme a los soportes de los
expedientes contractuales.

unidad

12

30/01/2017

31/12/2017

Oficina Juridica

5. Reportar oportuna, integramente y
coordinadamente la informacion de litigios
y demandas teniendo en cuenta los
parametros de los entes de control.

unidad

18/01/2017

31/01/2017

Oficina de Contratacion

1. Dar cumplimiento de manera restrictiva al objeto
de concepto econdmico teniendo en cuenta la
normatividad

Institucional en aras de permitir los principios de
planeacion, especializacion, coordinacion, entre
otras.

2. Dar cumplimiento de manera efectiva a las
modalidades de contratacion conforme al estatuto
de contratacion y su reglamentacion.

Cumplir con la normatividad
establecida por la Institucion.

1. Emitir una circular de alcance de la
figura de apoyo economico y otros
conceptos con el fin de cubrir gastos
relacionados con la participacion en actos
académicos, cientificos y culturales de
acuerdo a la normatividad de la institucion.

Unidad

18/01/2017

31/12/2017

Oficina Juridica

2. Ejercer un control efectivo de la
documentacién que soporta cada una de
las etapas contractuales.

Porcentaje

100%

18/01/2017

31/12/2017

Vice Administrativa

1. Crear el Estatuto Presupuestal y Financiero de la
Institucion.

Cumplir con los principios
presupuestales

1. Elaborar borrador del Estatuto
Presupuestal y Financiero de la Institucion.

Unidad

18/01/2017

1/03/2017

Oficina de contratacion

2. Presentar al Consejo Superior el
proyecto de Estatuto presupuestal y
financiero de la institucién para su
aprobacion.

Unidad

07/03/2017

30/03/2017

Vice Administrativa -
Division Contable y
Financiera -
Contabilidad y ODI -

3. Socializar ante las dependencias
academico-administrativas el Estatuto
Presupuestal y Financiero aprobado.

Porcentaje

100%

15/04/2017

30/04/2017

Vice Administrativa -
Consejo Superior

4. Implementar el Estatuto Presupuestal y
Financiero aprobado y socializado..

Porcentaje

100%

01/05/2017

31/12/2017

Vice Administrativa -
ODI
Comunicacion e Imagen

1. Crear el Plan Anualizado de Caja segun
parametros de Ley.

Controlar los recursos a

comprometer mensualmente

1. Elaborar el Plan Anualizado de Caja.

Unidad

18/01/2017

30/06/2017

Division Contable y
Financiera

1. Implementar el Plan Anualizado de
Caja.

Unidad

17/07/2017

30/11/2017

Vice Administrativa
Division Contable y
Financiera

Vice Administrativa
Division Contable y
Financiera -
Contabilidad - Tesoreria




Entidad:
Representante legal:
NIT:

Periodos fiscales que cubre:
Modalidad de Auditoria:
Fecha de suscripcidn:

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
OMAR A. MEJIA PATINO
890700640-7
2013-2014-2015

REGULAR

INFORMACION SOBRE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
Informe presentado a la Contraloria General de la Republica

NUMERO
CONSECUTIVO
DEL HALLAZGO

10

DENOMINACION DE | UNIDAD DE
ACCION DE MEJORA OBJETIVO DESCRIPCION DE LAS METAS LA UNIDAD DE MEDIDA DE LA AREA RESPONSABLE
MEDIDA DE LA META META
El Consejo Superior debera tomar decisiones Dar cumplimiento a la Encaminar las actuaciones del Consejo Consejo Superior -
conforme a lo establecido en el Estatuto General. L : Superior en el marco de la legalidad unidad 1 18/01/2017 31/12/2017 :
. normatividad vigente. . . Secretaria General -
Articulo 18, numeral 13. universitaria
1. Ejercer control sobre los actos
238";{1“;?;212";; 'Ei‘é‘i':‘;aotfggft:z'e ; Porcentaje 100% 18/01/2017 |  31/12/2017 Rectoria
Ejercer control para que cada uno de los actos Cumplir con los principios  |Rectoria
administrativos que afecten el presupuesto reunan :
los requisitos legales. presupuestales 2. Ejercer control en la emision de los Divisién Contable y
CDP's con el fin de que tenga una Porcentaje 100% 18/01/2017 | 31/12/2017 Financiera /
trazabilidad cronoldgica evitando la Vicerrectoria
legalizacion de hechos cumplidos. Administrativa
1. Realizar un adecuado Control de calidad en la
elaboracion de informes ajustados a los
procedimientos internos v la Ley.
> Realizar verificacién de la con _ Presentar informacion 1. Realizar conciliacl;ién de la ipfermacién . Vipg A’dministrativa-
: gruencia, : presupuestal previo a la remision a los Unidad 1 31/01/2017 31/12/2017 Division Contable y
veracidad y confiabilidad en la remision de informes presupuestal confiable entes de control financiera - contabilidad
a entes externos, ajustado a los procedimientos
internos y la Ley.
Vice Administrativa,
1. Aplicar el estatuto.pres.upuestal . Porcentaje 100% 01/05/2017 31/12/2017 D.IVISIOII‘I Contable y
| Dar cumplimiento al aprobado para la Universidad del Tolima. Flnanc!gra -
1. Cumplir las normas presupuestales, Decreto 111 contabilidad - ODI
de 1996, Capitulo X, articulo 67. presupuesto aprobado por el
Consejo Superior : — :
- o Vice Administrativa,
2. Dar cumplimiento a los principios Divisién Contable y
presupuestales y demas normas Porcentaje 100% 18/01/2017 31/12/2017 Financiera -
presupuestales. contabilidad - ODI
Vice Administrativa,
1. Dar cumplimiento al Plan Anualizado de , o Division Contable y
1. Planificar para permitir la atencién de los Controlar las obligaciones a caja. Porcentaje 100% 01/08/2017 3171212017 Financiera -
compromisos con fuentes reales de recursos. Asi adquirir por la Universidad del contabilidad - ODI
mismo, cumplir con el Estatuto Organico del Tolima
Presupuesto - Decreto 111 de 1996. Vice Administrativa,
2. Revisar y de ser necesario ajustar de Porcentaje 100% 01/08/2017 31/12/2017 D.ivisiép Contable y
manera mensual el PAC Financiera -
contabilidad - ODI
Presentar la propuesta de Estatuto Financiero y 1. Proyectar circular para la constitucion de Division Contable y
Presupuestal al Consejo Superior la reserva presupuestal, que se ejecutara Unidad 1 18/01/2017 27/01/2017 Financiera -
' en la siguiente vigencia. Contabilidad
Ap.robalf el Estatuto_Fmanmero y Presupuestal de la 2. Aprobar la circular Unidad 1 30/01/2017 2/03/2017 Jefe DIV!SIOI‘\ Qontable y
Universidad del Tolima. Financiera
Socializar el Estatuto Financiero y Presupuestal. 3. Socializar la circular Unidad 1 03/03/2017 31/03/2017 Jefe O.f cina de
Comunicaciones
Division Contable y
Dar cumplimiento al Estatuto aprobado. 4. Recibir informacion Unidad 1 04/03/2017 3/07/2017 Financiera -
Contabilidad
5. Revisar y consolidar la informacion
o recibida de las diferentes dependencias Divisién Contable
Presentar la propuesta de Estatuto Financieroy  |Par cumplimiento a la junto con la generada por el sistema de . . . y
Presupuestal al Consejo Superior. normatividad conforme alos  finformacion, con el fin de realizar los Unidad 1 18/01/2017 3171212017 Financiera -
principios presupuestales. cruces correspondientes, de acuerdo con Contabilidad
lo establecido en la circular.
Aprobar el Estatuto Financiero y Presupuestal de la 6. Proyectar Resolucion de Constitucién de Divisién Contable y
Universidad del Tolima Reserva Presupuestal para la siguiente Unidad 1 11/04/2017 15/11/2017 Financiera -
' vigencia. Contabilidad
7. Aprobar Resolucion de constitucion de
reserva presupuestal en enero de cada
Socializar el Estatuto Financiero y Presupuestal. afno, de conformidad con lo stablecido en Unidad 1 18/12/2017 22/12/2017 Rector
el Acuerdo del Consejo Superior
relacionado.
Elaborar acto administrativo (Resolucion) de Expedir el Estatuto Financiero y
Constitucion de Reserva Presupuestal para la Unidad 1 18/01/2017 30/04/2017 Consejo Superior

siguiente vigencia.

Presupuestal.




Entidad: UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
Representante legal: OMAR A. MEJIA PATINO
NIT: 890700640-7

Periodos fiscales que cubre: 2013-2014-2015

Modalidad de Auditoria: REGULAR

Fecha de suscripcidn:

NUMERO
CONSECUTIVO
DEL HALLAZGO

11

12

13

14

15

16

17

INFORMACION SOBRE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
Informe presentado a la Contraloria General de la Republica

AREA RESPONSABLE

Vice Adminstrativa-
ODI, Division Contable
y Financiera -
Contabilidad

Vice Adminstrativa-
ODI, Division Contable
y Financiera -
Contabilidad

ODI, Vice
Administrativa - Oficina
Juridica

Vice Administrativa -
Division Contable v

Vice Administrativa -
Consejo Superior

Vice Administrativa -
ODI
Comunicacion e Imagen

Division Contable y
Financiera

Vice Administrativa,
ODI, Division Contable
y Financiera -
Contabilidad

Vice Administrativa,
ODI, Division Contable
y Financiera -
Contabilidad

Vice Administrativa,
ODI, Division Contable
y Financiera -
contabilidad

Vice Administrativa,
ODI, Division Contable
y Financiera -
contabilidad

Vice Administrativa-
ODI- Division Contable
y Financiera y
Contabilidad

DENOMINACION DE | UNIDAD DE
ACCION DE MEJORA OBJETIVO DESCRIPCION DE LAS METAS LA UNIDAD DE MEDIDA DE LA
MEDIDA DE LA META META
1. Aplicar el estatuto presupuestal oficial Porcentaje 100% 01/05/2017 | 31/12/2017
. de la Universidad del Tolima.
. Dar cumplimiento al
1. Dar cumplimiento a las normas presupuestales, resupuesto aprobado por el
Decreto 111 de 1996, Capitulo X, articulo 67. | ProoUpUesto aprobadop
Consejo Superior
2. Dar cumplimiento a los principios y Porcentaje 100% 18/01/2017 31/12/2017
demas normas presupuestales
1. Establecer controles y hacer
seguimiento a los documentos que
soportan la afectacién a los rubros que
fueron sujetos de liquidacion y
Mantener las condiciones de |modificacién del presupuesto.
Expedir de manera coordinada y controlada los existencia, validez y eficacia |2. Incluir en el proyecto de Estatuto
actos adrln.lnlstratlvos mediante los cuales se liquida|de Iqs actos admlnlstratlvo§ Presgpuestal, un.acgplte. que mstr.u.ya I.o’ Porcentaje 100% 18/01/2017 31/12/2017
y se modifica el presupuesto por parte de las mediante los cuales se realiza |relacionado a la liquidacion y modificacion
instancias que intervienen en el proceso. liquidacién y modificacion del |al presupuesto
presupuesto 3.Una vez se expidan los actos
administrativos de aprobacion del
presupuesto o midificaiones en elmismo, la
Oficina de Desarrollo Institucional
verificara el debido registro.
1. Elaborar borrador del Estatuto Unidad 1 18/01/2017 1/03/2017
Presupuestal vy Financiero de la Institucion.
2. Presentar al Consejo Superior el
proyecto de Estatuto presupuestal y Unidad 1 07/03/2017 | 30/03/2017
D imiento a | financiero de la institucién para su
Crear el Estatuto Presupuestal y Financiero de la ar cumpiimiento a fa aprobacion.
Institucion normatividad conforme a los
) ' principios presupuestales. |3. Socializar ante las dependencias
academico-administrativas el Estatuto Porcentaje 100% 15/04/2017 30/04/2017
Presupuestal y Financiero aprobado.
4. Implementar el Estatuto Presupuestal y Porcentaje 100% 01/05/2017 | 31/12/2017
Financiero aprobado y socializado..
1. Establecer controles y validacion de informacidn , . 1. Realizar conciliacion de la informacion
i : . . Presentar informacion . ., .
para permitir consistencia y confiabilidad en los . presupuestal previo a la elaboracién de Unidad 1 18/01/2017 31/12/2017
: ) presupuestal confiable : ,
reportes presupuestales de la Universidad. informes y del envio a los entes de control
1. Incluir en el presupuesto la partida para
saldar el déficit de la vigencia anterior.
2. Reglamentar el estado de fuentes y 1. unidad (Acto
1.Incluir en el proyecto de presupuesto la partida usos que sirven de base para financiar el |administrativo del
necesaria para saldar el Qef|C|t dell ejercicio fiscal Dar’cgmpllmlento al estatuto [gasto Presupuesto) 5 18/01/2017 31/12/2017
anterior. 2.Realizar seguimiento y control |organico de presupuesto.
al flujo de ingresos y reportar a la Rectoria. 3. Definir las feuntes de los ingresos que  |2. Unidad (Estatuto
sirven de base para financiar el gasto Presupuestal)
4. Realizar seguimiento al flujo de los
ingresos.
1. Realizar conciliacion de la informacién
. g presupuestal previo a la elaboracion de Unidad 1 18/01/2017 31/12/2017
. . Presentar informacion informes y del envio a los entes de
1. Dar Cumplimiento a las normas y procedimientos )
: - presupuestal confiable control.
internos y lo indicado en la Ley 734 de 2002 para el :
. L teniendo en cuenta la
procedimiento de adicion de recursos. . .
normatibidad vigente. 2. Cumplir los parametros establecidos en
el estatuto presusupuestal y demas Unidad 1 01/05/2017 31/12/2017
normatividad
1. Soportar documentalmente las acciones
1. Dar cumplimiento riguroso a los CDP’s y RP’s de reserva solicitadas para poder dar Porcentaje 100% 18/01/2017 16/12/2017
como respaldo a reservas y consistencia en reporte cumplimiento a la ejecucion.
de cifras.
Establecer el presupuesto de
2. Realizar seguimiento a la ejecucion presupuestal acuerdo a la realidad 2. Realizar los ajustes presupuestales de _
de ingresos y realizar los ajustes necesarios, si es | financiera de la Universidad. |acuerdo a la ejecucidn de ingresos. Porcentaje 100% 18/01/2017 16/12/2017
del caso.
3. Racionalizar los gastos teniendo en cuenta los 3 Implementar medidas que permitan _
principicios de economia, eficiencia y eficacia. P aue b Porcentaje 100% 18/01/2017 16/12/2017

disminuir gastos de funcionamiento.

Vice Administrativa-
ODI- Division Contable
y Financiera y
Contabilidad

Vice Administrativa-
ODI- Division Contable
y Financiera y
Contabilidad




Entidad: UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
Representante legal: OMAR A. MEJIA PATINO
NIT: 890700640-7

Periodos fiscales que cubre: 2013-2014-2015

Modalidad de Auditoria: REGULAR

Fecha de suscripcidn:

NUMERO
CONSECUTIVO
DEL HALLAZGO

18

19

20

21

22

23

24

INFORMACION SOBRE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
Informe presentado a la Contraloria General de la Republica

AREA RESPONSABLE

Vice Administrativa-
Division Contable y
Financiera y-
contabilidad

Vice Administrativa-
Division Contable y
Financiera y-
contabilidad

Vice Administrativa

Vice Administrativa

Vice Administrativa

Vice Administrativa -
Division Contable v

Vice Administrativa -
Consejo Superior

Vice Administrativa -
ODI
Comunicacion e Imagen

Division Contable y
Financiera

Vice Administrariva-
Division Contable y
Financiera -
Contabilidad

Vice Administrariva-
Division Contable y
Financiera -
Contabilidad

Vice Administrariva-
Division Contable y
Financiera -
Contabilidad

Vice Administrariva-
Division Contable y
Financiera -
Contabilidad

Vice Administrativa
Division Contable y
Financiera

Vice Administrativa
Division Contable y
Financiera -
Contabilidad - Tesoreria

DENOMINACION DE | UNIDAD DE
ACCION DE MEJORA OBJETIVO DESCRIPCION DE LAS METAS LA UNIDAD DE MEDIDA DE LA
MEDIDA DE LA META META
1. Aplicar el estatuto presupuestal Porcentaje 100% 01/05/2017 | 31/12/2017
_ aprobado para la Universidad del Tolima.
. Ejecutar el presupuesto
1. Dar cumplimiento a las normas presupuestales, aprobado por el Conseio
Decreto 111 de 1996, Capitulo X, articulo 67. P Supperior J
2. Dar cumplimiento a los principios
presupuestales y demas normas Porcentaje 100% 18/01/2017 31/12/2017
presupuestales.
1. Establecer controles y hacer
seguimiento a los documentos que
ff:rz:asnu}ztgiegfﬁ?u? dzggn“;bms que Porcentaje 100%  |18/01/2017  |31/12/2017
modificacion del presupuesto.
Mantener las condiciones de
Expedir de manera coordinada y controlada los existencia, validez y eficacia
actos administrativos mediante los cuales se liquida| de los actos administrativos
y se modifica el presupuesto por parte de las mediante los cuales se realiza |2. Incluir en el proyecto de Estatuto
instancias que intervienen en el proceso. liquidacién y modificaciéon del |Presupuestal, un acapite que instruya lo
presupuesto relacionado a la liquidacion y modificacion Porcentaje 100% 18/01/2017 1/03/2017
al presupuesto
3.Una vez se expidan los actos
administrativos de aprobacién del
presupuesto o modificaiones en elmismo, Porcentaje 100% 18/01/2017 31/12/2017
la Divisiion contable y financiera verificara
el debido registro.
1. Elaborar borrador del Estatuto Unidad 1 18/01/2017 1/03/2017
Presupuestal y Financiero de la Institucion.
2. Presentar al Consejo Superior el
proyecto de Estatuto presupuestal y .
D imiento a | financiero de la institucién para su Unidad 1 07/03/2017 30/03/2017
Crear el Estatuto Presupuestal y Financiero de la ar cumpiiniento a fa aprobacion.
Institucion normatividad conforme a los
' principios presupuestales. |3. Socializar ante las dependencias
academico-administrativas el Estatuto Porcentaje 100% 15/04/2017 30/04/2017
Presupuestal y Financiero aprobado.
4. Implementar el Estatuto Presupuestal y Porcentaje 100% 01/05/2017 | 31/12/2017
Financiero aprobado y socializado..
1. Cumplir el estatuto presupuestal : o
o _ N , Porcentaje 100% 01/05/2017 31/12/2017
1. Dar cumplimiento al Estatuto Organico del aprobado para la Universidad del Tolima.
Presupuesto para un uso responsable de las Presentar informacion
reservas presupuestales, concepto utilizado para presupuestal confiable
excepcionalidades. 2. Dar cumplimiento a los principios
presupuestales y demas normas Porcentaje 100% 18/01/2017 31/12/2017
presupuestales
1. Soportar documentalmente las acciones
1. Dar cumplimiento al proceso de constitucién de de reserva solicitadas para poder dar Porcentaje 100% 16/12/2016 16/12/2017
reservas; incialmente en la elaboracién y Establecer la reserva cumplimiento a la ejecucion.
aprobacién, dando cumplimiento y aplicacion al presupuestal cumpliendo con
Estatuto Organico del Presupuesto, decreto 111 de |los requisitos establecidos _
1996. 2. Actualizar y soportar las carpetas que
guedan con compromisos de pago de una Porcentaje 100% 18/01/2017 16/12/2017
vigencia a otra.
1. Elaborar el Plan Anualizado de Caja. Unidad 1 18/01/2017 30/06/2017
1. Crear el Plan Anualizado de Caja segun Controlar los recursos a
parametros de Ley. comprometer mensualmente
é‘aj';"p'eme”tar el Plan Anualizado de Unidad 1 17/07/2017 30/11/2017
1. Incluir en la elaboracion del presupuesto
_ : . el deficit presupuestal de la vigencia Porcentaje 100% 16/12/2016 16/12/2017
1. Dar cumplimiento riguroso a la nortmatividad en : : .
, Establecer el presupuesto de |anterior, si lo hubiere.
materia presupuestal. :
: - : . acuerdo a la realidad
2. Realizar seguimiento a la ejecucion presupuestal| .. . ) )
. : : . : financiera de la Universidad.
de ingresos y realizar los ajustes necesarios, si es _ _
del caso. 2. Realizar los ajustes presupuestales de Porcentaje 100% 16/12/2016 | 16/12/2017

acuerdo a la ejecucion de ingresos.

Vice Administrativa-
ODI- Division Contable
y Financiera y
Contabilidad

Vice Administrativa-
ODI- Division Contable
y Financiera y
Contabilidad




Entidad:
Representante legal:
NIT:

Periodos fiscales que cubre:

Modalidad de Auditoria:
Fecha de suscripcidn:

NUMERO
CONSECUTIVO
DEL HALLAZGO

25

26

27

28

29

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
OMAR A. MEJIA PATINO
890700640-7

2013-2014-2015
REGULAR

INFORMACION SOBRE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
Informe presentado a la Contraloria General de la Republica

AREA RESPONSABLE

ODI- Vice
Administrariva- Division
Contable y Financiera -
Contabilid -

Division Contable y
Financiera - Contabilid -

Rector

Asesora Juridica

Division Contable y
Financiera

Division Contable y
Financiera

Vice Administrativa,
Division Contable y
Financiera - Tesoreria -
Contabilidad

Vice Administrariva-
Division Contable y
Financiera - Contabilid

Vice Administrariva-
Division Contable y
Financiera - Contabilid

DENOMINACION DE | UNIDAD DE
ACCION DE MEJORA OBJETIVO DESCRIPCION DE LAS METAS LA UNIDAD DE MEDIDA DE LA
MEDIDA DE LA META META
Presentar informacion 1. Dar cumplimiento al Estatuto
1. Cumplir los principios y normas presupuestales. Presupuestal y Financiero aprobado de la Unidad 1 01/05/2017 31/12/2017
razonable : : :
Universidad del Tolima.
Elaborar un ejercicio de 1. Presentar al Consejo Superior el
1. Cumplir los principios y normas presupuestales. |planeacién efeciva de los proyecto de Estatuto presupuestal y Unidad 1 07/03/2017 30/03/2017
contratos a suscribir. financiero para su aprobacion.
Unidad 1 01/02/2017 28/02/2017
1.1. Requerir a las Alcaldias Municipales
1. Dar Cumpliimiento Ley 664 de 2001y a la del del.pa.”a;”e"fo deo'l TO"g‘a palraf' 564
Ordenanza 057 de 2001 en lo referente al cobro y (cj:urgg(l)r:uen (I) aoodor ena 85e7nda 2%%1
recaudo por concepto de estampilla Prouniversidad ° y ala Mrdenanza © U
del Tolima. articulo 5to paragrafo 2, para la dispocision
Cumplir la Ley 664 de 2001 y |del uso de la estampilla de la Universidad
a la Ordenanza 057 de 2001 |del Toilima-
en lo referente al cobroy  |1.2. Presentar un proyecto ante la Junta
recaudo por concepto de  |Proestampillas del Tolima, referente a la
estampilla Prouniversidad del |reglamentacién de la estampilla Pro
Tolima. Universidad del Tolima, en el sentido de
ampliar los hechos generadores o0 en su Unidad 1 01/02/2017 30/04/2017
defecto modificar la Ordenanza que la
reglamenta incrementando la base, tasa o
tarifa del hecho sujeto al uso de la
estampilla.
2. Dar cumplimiento a la resolucion 119 del 27 de 2.1. Cumplir con el modelo estandar de
abril de 2006 para permitir un proceso efectivo de procedimientos para la sostenibilidad del
revision, verificacion, comprobacién y conciliacion sistema de informacién contable expedido Unidad 1 01/02/2017 31/12/2017
de la informacion contenida en los estados por la Contaduria General de la Nacién
financieros. (Res 119 de abril de 2006).
3. Realizar un efectivo proceso de codificacion de 3.1. Realizar la plena identificacion de los
cuentas para permitir seguimiento y control de los registros contables para permitir un Unidad 1 01/02/2017 31/12/2017
hechos economicos que afectan a la Universidad. seguimiento y control eficaz.
Presentar la informacion : I :
1. Realizar conciliaciones bancarias mensualmente |(financiera de la institucion 1. Realizar las conciliaciones bancarias y
o : . depurar y registrar las partidas Porcentaje 100% 31/12/2016 31/12/2017
y registrarlas oportunamente. validada, confiable y e
conciliatorias de manera oportuna.
razonable.
1. Continuar con la depuracion de las
cifras contables, mediante el comité de Porcentaje 100% 31/12/2016 31/12/2017
sostenibilidad contable.
1. Dar cumplimiento a los procedimientos contables
enfocado al establecimiento de controles y Presentar la informacién
valldaqop_de mformamon pgra permitir consistencia| financiera de la Universidad |2. Realizar revisiones mensqales a los Porcentaje 100% 31/12/2016 31/12/2017
y confiabilidad en informacién contable de la de manera razonable saldos de los estados financieros
Universidad.
3-Realizar los ajustes necesarios para Porcentaje 100% 31/12/2016 31/12/2017

reflejar cifras razonables

Vice Administrariva-
Division Contable y
Financiera - Contabilid




Entidad: UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
Representante legal: OMAR A. MEJIA PATINO
NIT: 890700640-7

Periodos fiscales que cubre: 2013-2014-2015

Modalidad de Auditoria: REGULAR

Fecha de suscripcidn:

NUMERO
CONSECUTIVO
DEL HALLAZGO

30

31

32

33

34

35

36

INFORMACION SOBRE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
Informe presentado a la Contraloria General de la Republica

AREA RESPONSABLE

Vice Administrativa,
Division Contable y
Financiera - Almacen -
ODI-Contabilidad

Vice Administrativa -
Almacen

Vice Administrativa -
Almacen

- Comunicacion e
Imagen

Vice Administrativa -
Almacen, Division de
Relaciones Laborales
(Procesos de Induccion
y Reinduccion)

Vice Administrativa -
Almacen, Division de
Relaciones Laborales
(Procesos de Induccion
y Reinduccion)
Jefe de la Division de
Servicios
Administrativos.

Vice Administrativa,
Division Contable y
Financiera -
Contabilidad -Almacen

Vice Administrativa -
Division Contable y
Financiera.

Vice Administrativa -
Division Contable y
Financiera.

Vice Administrativa -
Division Contable y
Financiera.

Vice Administrativa-
Division Contable y
Financiera.

Vice Administrativa-
Division Contable y
Financiera.

DENOMINACION DE | UNIDAD DE
ACCION DE MEJORA OBJETIVO DESCRIPCION DE LAS METAS LA UNIDAD DE MEDIDA DE LA
MEDIDA DE LA META META
. T Idlrredl 1d UJUUUGUIUII UL 1Id WWITidAd T11o1vd UL 1Vo
inventarios a los funcionarios que tienen elementos
en responsabilidad y custodia.
. : Actualizar y controlar los Realizar la verificacion y actualizacion de
2. Desarrollar de la toma fisica por dependenciay |. . . - -
: : inventarios en responsabilidad (las responsabilidades fisicamente, para el : o
por funcionario. : . : : ) . Porcentaje 100% 01/02/2017 15/12/2017
de cada funcionario de la total funcionarios que tienen bienes de la
3. Crear archivo en legajo individual de las Universidad Universidad en responsabilidad
responsabilidad de cada funcionario.
, . . Mantener un valor real de los
1. Revisar y actualizar el procedimiento egreso y inventarios
baja de elementos del inventario en el Almacén ' Actualizar el procedimiento Unidad 1 01/02/2017 28/02/2017
2. Elaborar y divulgar circular que exprese el Darg conocer a los - Somg "Zaf el procedimiento a todos los Unidad 1 10/03/2017 30/03/2017
- funcionarios el procedimiento |funcionarios
procedimiento. L :
de pérdida de un bien.
1. Desarrollar una socializacion semestral
con el apoyo de Control interno y
Disciplinario que permita socializar la Unidad 2 18/01/2017 |  31/12/2017
responsabilidad que tienen los funcionarios
1. Hacer seguimiento a los procesos disciplinarios. en el uso y posesion de equipos de
Disminucion en la pérdida de computo y de Oficina.
2. Socializar y concientizar a los funcionarios elementos que se entregan en
mediante los procesos de induccién y reinduccion custodia. Numero de
las implicaciones de la custodia de los elementos |Concientizar a los funcionarios o p | tividades de induccid Funcionarios que
que le son entregados. (DRLP) de la responsabilidad que ' rogrgrcrj]ar as ac I\I” a els e ine l:jCC'On asistieron a la
tienen en el uso y posesion de ?’ [efln UCC'OP el~n acu ?. Se'.’\,”r:ad el Induccidén y
3. Hacer control y seguimiento de manera equipos de computo y de plataiorma par a anf.o%anlzamo €la Reinduccién / Total de 100% 30/07/2017 30/08/2017
semestral y aleatoria por parte del Jefe de la oficina. presentacion. funcionarios de la
Division de Servicios Administrativos a los planta administrativa
inventarios.
3, Realizar seguimiento de manera
semestral y aleatoria por parte del Jefe de Unidad 2 18/01/2017 |  31/12/2017
la Division de Servicios Administrativos a
los inventarios.
1. Elaborar el inventario individualizado de todos
los elementos de la propiedad planta y equipo de la , .
Universidad Presentar la informacion Adquisicion de un software para la gestion
' financiera de la Universidad quisicion yare p g Unidad 1 01/02/2017 31/12/2017
administrativa de la Universidad
iy : de manera razonable
2. Adquirir un software, que permita tener control
individualizado de cada uno de los bienes
1. Continuar con la depuracion de las
cifras contables, mediante el comité de Porcentaje 100% 31/12/2016 31/12/2017
- - sostenibilidad contable.
1. Dar cumplimiento de los procedimientos
contables enfocado al establecimiento de controles |Presentar la informacion
y vallldacmp de mfolrm'fl.mon para permltl_r’ financiera de la Universidad |2. Realizar revisiones mensgales a los Porcentaje 100% 31/12/2016 31/12/2017
consistencia y confiabilidad en informacion de manera razonable saldos de los estados financieros.
contable de la Universidad.
3-Realizar los ajustes necesarios para Porcentaje 100% 31/12/2016 | 31/12/2017
reflejar cifras razonables
1. Continuar con la depuracion de las
cifras contables, mediante el comité de Porcentaje 100% 31/12/2016 31/12/2017
. - sostenibilidad contable.
1. Dar cumplimiento de los procedimientos
contables y coordinaciéon con Gobernacion y Presentar la informacion
Alc.aldlglde Ibggue para permitir controles y | financiera de la Universidad |2. Realizar revisiones mensqales a los Porcentaje 100% 31/12/2016 31/12/2017
validacion de informaciéon del recaudo de estampillalde manera razonable saldos de los estados financieros.
Pro-Universidad del Tolima.
3-Realizar los ajustes necesarios para Porcentaje 100% 31/12/2016 | 31/12/2017
reflejar cifras razonables
o o 1. Conciliar la informacién contable con la
1. Dar cumplimiento de los procedimientos ejecucion presupuestal previo a la Porcentaje 100% 31/12/2016 31/12/2017

contables enfocado al establecimiento de controles

y validacion de informacion para permitir

Presentar la informacion
financiera de la Universidad

elaboracion de estados financieros.

Vice Administrativa-
Division Contable y
Financiera.

Vice Administrativa-
Division Contable y
Financiera.




INFORMACION SOBRE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
Informe presentado a la Contraloria General de la Republica

Entidad: UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
Representante legal: OMAR A. MEJIA PATINO
NIT: 890700640-7

2013-2014-2015
REGULAR

Periodos fiscales que cubre:
Modalidad de Auditoria:
Fecha de suscripcidn:

NUMERO DENOMINACION DE | UNIDAD DE
CONSECUTIVO ACCION DE MEJORA OBJETIVO DESCRIPCION DE LAS METAS LA UNIDAD DE MEDIDA DE LA AREA RESPONSABLE
DEL HALLAZGO MEDIDA DE LA META META
consistencia y confiabilidad en los estados de manera razonable _ _ _ Vice Administrativa-
financieros de la Universidad. 3-Realizar los ajustes necesarios para Porcentaje 100% 31/12/2016 | 31/12/2017 Division Contable y
reflejar cifras razonables Fi :
inanciera.
1. Dar cumplimiento a los principios basicos de las Presentar la informacion 1. Realizar las conciliaciones bancarias y Vice Administrativa-
37 normas contables, coherencia y reflejo de la financiera de la Universidad |depurar y registrar las partidas Porcentaje 100% 31/12/2016 31/12/2017 Division Contable y
realidad financiera de la Universidad. de manera razonable conciliatorias de manera oportuna. Financiera.
1.Presentar propuesta de modificacion del articulo 1.1 Elaborar la propuesta de modificacion Vecerrectoria
28 del Estatuto General, en lo relacionado con la ' ) prop unidad 1 18/01/2017 17/05/2017 .
dedicacic . del articulo 28 del Estatuto General. Academica
edicacion de los Decanos ante el Consejo
Superior. 1.2. Presentar la propuesta de Vecerrectoria
modificacion del articulo 28 del Estatuto unidad 1 18/05/2017 17/11/2017 .
, ) Academica
General ante el Consejo Superior.
1.3. Aprobar la modificacion del articulo 28 unidad 1 18/05/2017 17/11/2017 Consejo Superior
del Estatuto General
Cumplir con los preceptos |[1.4. Socializar el Acuerdo modificatorio del
.n.orm.a,tlvos, con la _ artlculq 28 del I’Est.atuto aneral ante la unidad 1 18/11/2017 19/12/2017 Comunicaciones e
modificacién reglamentaria, |comunidad académica. (Pagina web de la Imagen
para no incurrir en detrimentos|U.T, correos electronicos)
2.Presentar propuesta de modificacién del articulo patrimoniales 2.1. Elaborar la propuesta de modificacion Vecerrectoria
6 del Acuerdo No. 092 de 1991, en el sentido de del de articulo 6 del Acuerdo No. 092 de unidad 1 18/01/2017 17/05/2017 .
: iy Academica
aclarar la situacion para los Decanos, 1991.
Vicerrectores, Rector y Director del IDEAD, ante el 2.2 Presentar la propuesta de modificacion
Consejo Academico y Consejo Superior. del articulo 6 del Acuerdo No. 092 de 1991 unidad 1 18/05/2017 17/11/2017 Vecerrectoria
) . : Academica
ante los Consejos Académico y Superior.
2.3. Aprobar la modificacion del articulo 6 : . :
del Acuerdo No. 092 de 1991. unidad 1 18/05/2017 17/11/2017 Consejo Superior
2.4. Socializar el Acuerdo modificatorio del Comunicaciones e
articulo 6 del Acuerdo No. 092 de 1991 unidad 1 18/11/2017 19/12/2017 Imaaen
ante la comunidad académica. 9
3.Establecer mecanismos de control y seguimiento
38 que permitan dar cumplimiento a lo normado. 3|' 1 Elaborarnle? prc;pulestamde ,Br\]c}ur?]rdo gn Vecerrectori
€l que se incidyan 1os mecanismos  de unidad 1 18/01/2017 17/05/2017 ecerrectona
control y seguimiento, como también las Academica
sanciones pertinentes para cada caso.
3.2. Presentar la propuesta de Acuerdo en
el que se incluyan los mecanismos de Vecerrectoria
control y seguimiento, como también las unidad 1 18/05/2017 17/11/2017 .
. : Academica
sanciones pertinentes para cada caso ante
el Consejo Superior
: 3.3. Aprobar la propuesta de Acuerdo en el
Garantizar que los ue se incluyan los mecanismos de control
mecanismos de control y g oy . unidad 1 18/05/2017 17/11/2017 Consejo Superior
. - y seguimiento, como también las
seguimiento a utilizar sean los . .
adecuados, para que no se sanciones pertinentes para cada caso.
I t
sit\tljl;ii\cg?lg: dpereessetg ;ci];o 3.4. Socializar la propuesta de Acuerdo en
' el que se incluyan los mecanismos de unidad 1 18/11/2017 19/12/2017 Comunicaciones e
control y seguimiento, como también las Imagen
sanciones pertinentes para cada caso.
3.5. Elaborar el manual de procedimientos
para incorporar al sistema de Gestién de la unidad 1 22/05/2017 92/11/2017 Vicerrectoria
Calidad los planes de mejora y las mejores Académica
practicas que se deben aplicar.
3.6. Incorporar al sistema de Gestion de la
Calidad los planes de mejora y las mejores unidad 1 22/11/2017 22/12/2017 ODI
practicas que se deben aplicar.
1.Presentar propuesta de modificacion del
Acuerdo del Consejo Superior No. 092 de 1991, 11 Elab | ta d dificacic
mediante el cual se deben establecer los criterios d. I- A a o(l;ar dalp(;opue§ aS € mo Ir\;ca%gg Vv torf
para la asignacion de la jornada laboral. el Acuerdo del L.onsejo Superior NO. unidad 1 18/01/2017 17/05/2017 ecerrectoria
de 1991, en lo relacionado con la Academica
asignacion de la jornada laboral.
1.2. Presentar la  propuesta de
modificacién del Acuerdo del Consejo : Vecerrectoria
Superior No. 092 de 1991 ante los unidad 1 18/05/2017 17711712017 Academica
Consejos Académico y Superior.
. 1.3. Aprobar la modificacion del Acuerdo : : :
Dar gumpllmlento a la del Consejo Superior No. 092 de 1991, unidad 1 18/05/2017 17/11/2017 Consejo Superior
normatividad establecida para




INFORMACION SOBRE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
Informe presentado a la Contraloria General de la Republica

Entidad: UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
OMAR A. MEJIA PATINO

Representante legal:
NIT:

Periodos fiscales que cubre:

Modalidad de Auditoria:
Fecha de suscripcidn:

890700640-7

2013-2014-2015
REGULAR

NUMERO DENOMINACION DE | UNIDAD DE
CONSECUTIVO ACCION DE MEJORA OBJETIVO DESCRIPCION DE LAS METAS LA UNIDAD DE MEDIDA DE LA AREA RESPONSABLE
DEL HALLAZGO MEDIDA DE LA META META
la asignacion de jornada  [1.4. Socializar el Acuerdo modificatorio Comunicaciones e
adicional para los profesores |aprobado por el Consejo Superior ante la unidad 1 18/11/2017 19/12/2017
: : : o Imagen
de planta de la Universidad |comunidad académica.
2.Presentar propuesta de modificacion del Acuerdo| del Tolima, para que no se |2.1. Elaborar la propuesta de modificacion
No. 023 de 2004, vinculacién para profesores vuelvan a presentar este tipo |del Acuerdo No. 023 de 2004, para
catedraticos, en el cual se establezcan las de situaciones que afectan la |vinculacién de profesores catedraticos, en : Vecerrectoria
condiciones de orientacion de hora catedra para Institucién. el cual se estaglezcan las condiciones de unidad 1 18/01/2017 17/05/2017 Academica
39 profesores orientacion de catedra para profesores de
planta
2.2. Presentar la  propuesta de
modificacién del Acuerdo No. 023 de 2004,
vinculacion para profesores catedraticos, Vecerrectoria
en el cual se establezcan las condiciones unidad 1 18/05/2017 17/11/2017 :
: - . Academica
de orientacibn de hora catedra para
profesores, ante los Consejos Académico
y Superior.
,2\13 OAzgrgzazro'(iLmOd'f'cac'O” del Acuerdo unidad 1 18/05/2017 17/11/2017 Consejo Superior
2.4. Socializar el Acuerdo modificacion del Comunicaciones e
Acuerdo No. 023 de 2004 ante Ia unidad 1 18/11/2017 19/12/2017
: . Imagen
comunidad académica.
3.Establecer mecanismos de control y seguimiento Garantizar que los 3.1 Elaborar el manual de procedimientos
que permitan dar cumplimiento a lo normado. mecanismos a implementar 'ar'a corporar al sistema dg Gestion de |a Vicerrectoria
para controlar y hacer g oy p| unidad 1 22/05/2017 22/11/2017 Aoadém
seguimiento a la jornada alidad los  nuevos  procesos vy cadémica
adicional sean los mas procedimientos para cada caso.
adecuados, para que no se (3.2. Incorporar al sistema de Gestion de la
afecten los procesos Calidad los nuevos  procesos Yy unidad 1 22/11/2017 22/12/2017 ODI
establecidos por la procedimientos para cada caso.
1.Presentar propuesta para unificar la normatividad Dar cumplimiento a la
de convocatorias para profesores catedraticos. | normatividad establecida para 11. Elab | ta d ficacic
Acuerdos del Consejo Académico No. 023 de 2004. la convocatorias para 1. Elaborar 1a propuesta de - uniticacion
"Reglamentacion de convocatorias para profesores catedraticos, con el de la normat|V|dad’ para convocatorias para .
catedraticos”, No. 027 de 2011, No. 007 de 2012y propésito de brindar  |Profesores catedraticos, Acuerdos No. 023 unidad 1 17/01/2017 17/05/2017 Vecerrectoria
No. 0208 de 2011 "Proyectos de investigacion” transparencia e igualdad a gg 13004}’\1 N0628§7 dde2(2)§)11 1':PNO' 007 ge Academica
toda la comunidad. y o, " © royectos de
Investigacion
1.2. Presentar la propuesta de unificacion
de la normatividad para convocatorias para
profesores catedraticos, Acuerdos No. 023 Vecerrectoria
de 2004, No. 027 de 2011, No. 007 de unidad 1 18/05/2017 17/11/2017 Academica
2012 y No. 0208 de 2011 "Proyectos de
Investigacion”, ante los Consejos
40 Académico y Superior.
1.3. Aprobar la unificacion de Ila
normatividad para convocatorias para unidad 1 18/05/2017 17/11/2017 Consejo Superior
profesores catedraticos.
1.4. Socializar el Acuerdo mediante el cual
se unlflga la  normatividad para unidad 1 18/11/2017 19/12/2017 Comunicaciones e
convocatorias para profesores Imagen
catedraticos.
2 .Establecer mecanismos eficientes de control para Garantizar que los -
. : : 2.1. Elaborar el manual de procedimientos
que el proceso de las convocatorias cumplan con el| mecanismos a implementar . : . : ,
principio de transparencia. para controlar y hacer para Incorporar al sistema de Gestion de |a unidad 1 22/05/2017 22/11/2017 Vlcerr,ecFona
seguimiento a las Calldaq | los nuevos  procesos |y Académica
convocatorias para profesores procedimientos para cada caso.
catedraticos, sean los mas [2.2. Incorporar al sistema de Gestion de la
adecuados. Calidad los nuevos  procesos Yy unidad 1 22/11/2017 22/12/2017 ODI
procedimientos para cada caso.
1.Presentar propuesta para modificar el Estatuto |Dar cumplimiento a las nuevas|1.1. Elaborar la propuesta de modificacion
P'r'ofesoral en lo relacionado con el Capltulo"VIII modificaciones del estatuto |del Estatuto. Profesoral en lo relacionado unidad 1 17/01/2017 17/05/2017 Vecerrec_:torla
los derechos y deberes de los profesores” y profesoral. con los captitulos VIII y XI - Acuerdo No. Academica
capitulo XI del Regimen disciplinario del Acuerdo 031 de 1994.
No. 031 de 1994. 1.2. Presentar la propuesta de
modificacion del Estatuto Profesoral en lo Vecerrectoria
relacionado con los captitulos VIII y Xl - unidad 1 18/05/2017 17/11/2017 Academica
Acuerdo No. 031 de 1994 ante los
Consejos Académico y Superior.
1.3. Aprobar la modificacion del Estatuto
('jarg‘;ietif’;:'vﬁlny I>C<)| _"ﬂ\acﬁfrr;id‘,’\lo."%g 1 'g: unidad 1 18/05/2017 17/11/2017 Consejo Superior
1994,
1.4. Socializar el Acuerdo modificatorio unidad 1 18/11/2017 19/12/2017 Comunicaciones e
aprobado. Imagen
2. Establecer mecanismos eficientes de control Garantizar que los
) : : : . 2.1. Elaborar la propuesta de Acuerdo en
para que este tipo de situaciones no se repitan. mecanismos que van hacer | incluvan los mecanismos d Vecerrector
41 aplicados sean los apropiados |©' Y€ S€ Inciuyan los mecanismos de unidad 1 17/01/2017 17/05/2017 ecerrectoria
oara identificar dichas contr_ol y segglmlento, como también las Academica
, ) ) : sanciones pertinentes para cada caso.
inconsistencia, con el fin de no
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reincidir en la mencionada [2.2. Presentar la propuesta de Acuerdo en
situacion el que se incluyan los mecanismos de Vecerrectoria
control y seguimiento, como también las unidad 1 18/05/2017 17/11/2017 .
_ : Academica
sanciones pertinentes para cada caso ante
el Consejo Superior
2.3. Aprobar la propuesta de Acuerdo en el
que se incluyan los mecanismos de control unidad 1 18/05/2017 17/11/2017 Consejo Superior
y seguimiento, como también las
sanciones pertinentes para cada caso.
2.4. Socializar la propuesta de Acuerdo en
el que se mc!uyan los mecanlsrr.ps de unidad 1 18/11/2017 19/12/2017 Comunicaciones e
control y seguimiento, como también las Imagen
sanciones pertinentes para cada caso.
1.Presentar propuesta de modificacion de los Dar cumplimiento a las nuevas
Acuerdos No. 031 de 1994, No. 092 de 1991 y el | modificaciones de las normas |1.1. Elaborar la propuesta de modificacién
Estatuto General, relacionados con la jornada |relacionadas con los Acuerdos|del Estatuto Profesoral en lo relacionado : Vecerrectoria
laboral docente.. No. 031 de 1994, No. 092 de |con los captitulos VIl y XI - Acuerdo No. unidad 1 17/0172017 17052017 Academica
1991 y el Estatuto General, |031 de 1994.
relacionados con la jornada
laboral docente y jornada |12,  Presentar la  propuesta de
adicional, con el proposito de |modificacion del Estatuto Profesoral en lo Vecerrectoria
no incurrir en incumplimiento relacionado con los captitulos VIII y Xl - unidad 1 18/05/2017 17/11/2017 Academica
de la norma. Acuerdo No. 031 de 1994 ante los
Consejos Académico y Superior.
1.3. Aprobar la modificacion del Estatuto
Profesoral en lo relacionado con los : : :
captitulos VIl y XI - Acuerdo No. 031 de unidad 1 18/05/2017 17/11/2017 Consejo Superior
1994.
1.4. Socializar el Acuerdo modificatorio del Comunicaciones e
Acuerdo del Consejo Superior No. 092 de unidad 1 18/11/2017 19/12/2017
1991 Imagen
42 2:E§tablecer mecanismos que permitan el Ggrantlzar que los 2.1. Elaborar la propuesta de Acuerdo en
cumplimiento de lo establecido en los Acuerdos del| mecanismos que van hacer | incluvan los mecanismos de Vecerrectoria
Consejo Superior No. 031 de 1994 y Acuerdo No. |aplicados sean los apropiados ¢ que se incldyan 103 . unidad 1 17/01/2017 17/05/2017 .
. 2 : - . control y seguimiento, como también las Academica
092 de 1991, relacionado con el minimo de horas para identificar dichas . :
. . ) . : sanciones pertinentes para cada caso.
semanales a orientar por parte de los docentes de |inconsistencia, con el fin de no
planta de la U.T. reincidir en la mencionada |2.2 Presentar la propuesta de Acuerdo en
situacion el que se incluyan los mecanismos de Vecerrectoria
control y seguimiento, como también las unidad 1 18/05/2017 17/11/2017 .
. : Academica
sanciones pertinentes para cada caso ante
el Consejo Superior
2.3. Aprobar la propuesta de Acuerdo en el
que se incluyan los mecanismos de control unidad 1 18/05/2017 17/11/2017 Consejo Superior
y seguimiento, como también las
sanciones pertinentes para cada caso.
2.4. Socializar la propuesta de Acuerdo en
el que se mc!uyan los mecanismos de unidad 1 18/11/2017 19/12/2017 Comunicaciones e
control y seguimiento, como también las Imagen
sanciones pertinentes para cada caso.
1.Presentar propuesta para modificar el estatuto |Dar cumplimiento a las nuevas
profesoral y el Acuerdo del Consejo Superior No. | modificaciones de las normas |1.1. Elaborar la propuesta de modificacion
092 de 1991, en lo relacionado con la jornada  |relacionadas con los Acuerdos|del Estatuto Profesoral en lo relacionado Vecerrectoria
laboral. No. 031 de 1994, No. 092 de |con el capitulo VIII "Derechos y Deberes unidad 1 18/01/2017 17/05/2017 Academica
1991 y el Estatuto General, |de los profesores" - Acuerdo No. 031 de
relacionados con la jornada |1994.
laboral docente y jornada
adicional, con el propdsito de
no incurrir en incumplimiento 1.2. - Pr.(?sentar la_ propuesta  de
de | modificacién del Estatuto Profesoral en lo :
€ la norma. : . . . Vecerrectoria
relacionado con el capitulo VIII "Derechos unidad 1 18/05/2017 17/11/2017 :
" Academica
y Deberes de los profesores" ante los
Consejos Académico y Superior.
1.3. Aprobar la modificacion del Estatuto
Profesoral en lo relacionado con el capitulo unidad 1 18/05/2017 17/11/2017 Consejo Superior
VIl - (Acuerdo No. 031 de 1994).
43 — ——
1.4. ngallzar .el Acuerdo aprobado por el unidad 1 18/11/2017 19/12/2017 Comunicaciones e
Consejo Superior. Imagen
2.Establecer mecanismos de control eficientes. | 2.1. Elaborar la propuesta de Acuerdo en
- Garantizar que los el que se incluyan los mecanismos de Vecerrectoria
mecanismos que van hacer |° 9 - " unidad 1 18/01/2017 17/05/2017 .
: . control y seguimiento, como también las Academica
aplicados sean los apropiados . :
: . . sanciones pertinentes para cada caso.
para identificar dichas
inconsistencia, con el fin de no|2.2. Presentar la propuesta de Acuerdo Vecerrectoria
reincidir en la mencionada |ante los Consejos Académico y Superior unidad 1 18/05/2017 17/11/2017 :
: ., . . Academica
situacion para estudio y aprobacion.
2.3. Aprobar la propuesta de Acuerdo
mediante el cual se incluyan los
mecanismos de control y seguimiento, unidad 1 18/05/2017 17/11/2017 Consejo Superior
como también las sanciones pertinentes
para cada caso.

890700640-7

2013-2014-2015
REGULAR
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AREA RESPONSABLE

Comunicaciones e
Imagen

Vecerrectoria
Academica

Vecerrectoria
Academica

Consejo Superior

Comunicaciones e
Imagen

Vicerrectoria
Académica - Comité de
Desarrollo de la
Docencia

Vecerrectoria
Academica

Vecerrectoria
Academica

Consejo Superior

Comunicaciones e
Imagen

Vicerrectoria
Académica - Comité de
Desarrollo de la
Docencia

Vecerrectoria
Academica

Vecerrectoria
Academica

Consejo Superior

Comunicaciones e
Imagen

DENOMINACION DE | UNIDAD DE
ACCION DE MEJORA OBJETIVO DESCRIPCION DE LAS METAS LA UNIDAD DE MEDIDA DE LA
MEDIDA DE LA META META
2.4. Socializar la propuesta de Acuerdo unidad 1 18/11/2017 19/12/2017
ante la comunidad académica.
1.Presentar propuesta de modificacion del Acuerdo| - Tener claridad sobre las
del Consejo Superior No. 011 de 2006. normas procedimentales de |1.1 Elaborar la propuesta de modificaciéon
Normatividad de becarios. otorgamiento y beneficios |del Acuerdo del Consejo Superior No. 011 unidad 1 18/01/2017 17/05/2017
econdmicos para becarios. |de 2006- Normatividad de Becarios.
1.2. Presentar la  propuesta de
modificacion del Acuerdo del Consejo
Superior No. 011 de 2006- Normatividad unidad 1 18/05/2017 17/11/2017
de Becarios ante los Consejos Académico
y Superior.
1.3. Aprobar la modificacion del Acuerdo
del Consejo Superior No. 011 de 2006- unidad 1 18/05/2017 17/11/2017
Normatividad de Becarios.
1.4. ngallzar .el Acuerdo aprobado por el unidad 1 18/11/2017 19/12/2017
Consejo Superior.
2. Realizar control y seguimiento a los becarios. |[Controlar y  verificar el|2.1Enviar oficios y correos electronicos a
2.A Ejecutar los procedimientos administrativos que|cumplimiento de los|los becarios para que informen sobre el
permitan mitigar un posible impacto econémico en|compromisos adquiridos porlavance de los  estudios. Dicho
contra de la Institucion los becarios. procedimiento ya se viene ejecutando
Evitar detrimento patrimonial desde el ano 2015. unidad 1 20/12/2016 22/12/2017
por los compromisos|2.A.1Establecer el debido procedimiento
incumplidos por los becarios |para tomar las acciones necesarias dado
el caso de un futuro incumplimiento.
1.Presentar propuesta de modificacion del Acuerdo Tener claridad sobre las
del Consejo Superior No. 011 de 2006. normas procedimentales de |1.1 Elaborar la propuesta de modificaciéon
Normatividad de becarios. otorgamiento y beneficios |del Acuerdo del Consejo Superior No. 011 unidad 1 18/01/2017 17/05/2017
econdmicos para becarios. |de 2006- Normatividad de Becarios.
1.2. Presentar la  propuesta de
modificacion del Acuerdo del Consejo
Superior No. 011 de 2006- Normatividad unidad 1 18/05/2017 17/11/2017
de Becarios ante los Consejos Académico
y Superior.
1.3. Aprobar la modificaciéon del Acuerdo
del Consejo Superior No. 011 de 2006- unidad 1 18/05/2017 17/11/2017
Normatividad de Becarios.
1.4. ngallzar .eI Acuerdo aprobado por el unidad 1 18/11/2017 19/12/2017
Consejo Superior.
2. Realizar control y seguimiento a los becarios. |Controlar y  verificar el|2.1 Requerir mediante oficio y correo
2.A Ejecutar los procedimientos administrativos que|cumplimiento de los|electronico a los becarios para que
permitan mitigar un posible impacto econémico en|compromisos adquiridos por|informen sobre el avance de los estudios.
contra de la Institucion los becarios. Dicho procedimiento ya se Vviene
Evitar detrimento patrimonial ejecutando desde el ano 2015. unidad 1 20/12/2016 22/12/2017
por los compromisos|2.A.1Establecer el debido procedimiento
incumplidos por los becarios |para tomar las acciones necesarias dado
el caso de un futuro incumplimiento.
1.Presentar propuesta de modificacion del Acuerdo Tener claridad sobre las
del Consejo Superior No. 011 de 2006. normas procedimentales de |1.1 Elaborar la propuesta de modificacion
Normatividad de becarios. otorgamiento y beneficios |del Acuerdo del Consejo Superior No. 011 unidad 1 18/01/2017 17/05/2017
economicos para becarios. |de 2006- Normatividad de Becarios.
1.2. Presentar la  propuesta de
modificacién del Acuerdo del Consejo
Superior No. 011 de 2006- Normatividad unidad 1 18/05/2017 17/11/2017
de Becarios ante los Consejos Académico
y Superior.
1.3. Aprobar la modificaciéon del Acuerdo
del Consejo Superior No. 011 de 2006- unidad 1 18/05/2017 17/11/2017
Normatividad de Becarios.
1.4. Sgcializar .eI Acuerdo aprobado por el unidad 1 18/11/2017 19/12/2017
Consejo Superior.
2. Realizar control y seguimiento a los becarios. |[Controlar 'y  verificar el|2.1 Requerir mediante oficio y correo
2.A Ejecutar los procedimientos administrativos que|cumplimiento de los|electronico a los becarios para que
permitan mitigar un posible impacto econémico en|compromisos adquiridos por|informen sobre el avance de los estudios.
contra de la Institucion los becarios. Dicho procedimiento ya se viene
Evitar detrimento patrimonal ejecutando desde el ano 2015. unidad 1 20/12/2016 22/12/2017
por los compromisos|2.A.1Establecer el debido procedimiento
incumplidos por los becarios |para tomar las acciones necesarias dado
el caso de un futuro incumplimiento.
1. Presentar propuesta de modificacion del Tener claridad sobre las
Acuerdo del Consejo Superior No. 011 de 2006. | normas procedimentales de |1.1 Elaborar la propuesta de modificacion
Normatividad de becarios. otorgamiento y beneficios |del Acuerdo del Consejo Superior No. 011 unidad 1 18/01/2017 17/05/2017

economicos para becarios.

de 2006- Normatividad de Becarios.

Vicerrectoria
Académica - Comité de
Desarrollo de la
Docencia

Vecerrectoria
Academica
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LA UNIDAD DE
MEDIDA DE LA META

UNIDAD DE
MEDIDA DE LA
META

1.2. Presentar la  propuesta de
modificacion del Acuerdo del Consejo

AREA RESPONSABLE

Vecerrectoria
Academica

Consejo Superior

Comunicaciones e
Imagen

Vicerrectoria
Académica - Comité de
Desarrollo de la
Docencia

Vecerrectoria
Academica

Vecerrectoria
Academica

Consejo Superior

Comunicaciones e
Imagen

Vicerrectoria
Académica - Comité de
Desarrollo de la
Docencia

Vecerrectoria
Academica

Vecerrectoria
Academica

Consejo Superior

Comunicaciones e
Imagen

Vicerrectoria
Académica - Comité de
Desarrollo de la
Docencia

Superior No. 011 de 2006- Normatividad unidad 1 18/05/2017 17/11/2017
de Becarios ante los Consejos Académico
y Superior.
1.3. Aprobar la modificaciéon del Acuerdo
del Consejo Superior No. 011 de 2006- unidad 1 18/05/2017 17/11/2017
Normatividad de Becarios.
1.4. ngahzar .el Acuerdo aprobado por el unidad 1 18/11/2017 19/12/2017
Consejo Superior.
2. Realizar control y seguimiento a los becarios. |Controlar y  verificar el|2.1 Requerir mediante oficio y correo
2.A Ejecutar los procedimientos administrativos que|cumplimiento de los|electronico a los becarios para que
permitan mitigar un posible impacto econémico en|compromisos adquiridos por|informen sobre el avance de los estudios.
contra de la Institucion los becarios. Dicho procedimiento ya se Vviene
Evitar detrimento patrimonial ejecutando desde el ano 2015. unidad 1 20/12/2016 22/12/2017
por los compromisos|2.A.1Establecer el debido procedimiento
incumplidos por los becarios |para tomar las acciones necesarias dado
el caso de un futuro incumplimiento.
1.Presentar propuesta de modificacion del Acuerdo Tener claridad sobre las
del Consejo Superior No. 011 de 2006. normas procedimentales de |1.1 Elaborar la propuesta de modificacion
Normatividad de becarios. otorgamiento y beneficios |del Acuerdo del Consejo Superior No. 011 unidad 1 17/01/2017 17/05/2017
economicos para becarios. |de 2006- Normatividad de Becarios.
1.2. Presentar la  propuesta de
modificacién del Acuerdo del Consejo
Superior No. 011 de 2006- Normatividad unidad 1 18/05/2017 17/11/2017
de Becarios ante los Consejos Académico
y Superior.
1.3. Aprobar la modificaciéon del Acuerdo
del Consejo Superior No. 011 de 2006- unidad 1 18/05/2017 17/11/2017
Normatividad de Becarios.
1.4. ngallzar .el Acuerdo aprobado por el unidad 1 18/11/2017 19/12/2017
Consejo Superior.
2. Realizar control y seguimiento a los becarios. |[Controlar 'y  verificar el|2.1 Requerir mediante oficio y correo
2.A Ejecutar los procedimientos administrativos que|cumplimiento de los|electronico a los becarios para que
permitan mitigar un posible impacto econémico en|compromisos adquiridos por|informen sobre el avance de los estudios.
contra de la Institucion los becarios. Dicho procedimiento ya se viene
Evitar defrimento patrimonial ejecutando desde el ano 2015. unidad 1 20/12/2016 22/12/2017
por los compromisos|2.A.1Establecer el debido procedimiento
incumplidos por los becarios |para tomar las acciones necesarias dado
el caso de un futuro incumplimiento.
1.Presentar propuesta de unificacion de los Tener claridad sobre las
Acuerdos del Consejo Superior No. 028 de 1985, | normas procedimentales de -
No. 015 de 2003, No. 050 de 1993, No. 001 de | otorgamiento y beneficios | -1 Elaborar propuesta para unificar la
2009 y No. 025 de 2010. Normatividad de econdémicos para comisiones ;(a):;naslr\g?easdor:se dce:or;;:ft;ei\cclﬁr deosgug';
comisiones de estudios profesores de planta. de estudlosp?laenf[)arf)fesores de Consejo Superior No. 028 de 1985, No. unidad ’ 17/01/2017 17/05/2017
015 de 2003, No. 050 de 1993, No. 001 de
2009 y No. 025 de 2010.
1.2. Presentar Ila propuesta para
unificacion de Ila normatividad de
comisiones de estudio para profesores de unidad 1 18/05/2017 17/11/2017
planta, ante los Consejos Académico vy
Superior.
1.3. Aprobar el Acuerdo de comisiones de unidad 1 18/05/2017 17/11/2017
estudios para profesores de planta.
1.4. ngallzar .el Acuerdo aprobado por el unidad 1 18/11/2017 19/12/2017
Consejo Superior.
2. Realizar control y seguimiento a los becarios. |Controlar y  verificar el|2.1 Requerir mediante oficio y correo
2.A Ejecutar los procedimientos administrativos que|cumplimiento de los|electronico a los becarios para que
permitan mitigar un posible impacto econémico en|{compromisos adquiridos por|informen sobre el avance de los estudios.
contra de la Institucion los becarios. Dicho procedimiento ya se Vviene
Evitar detrimento patrimonial ejecutando desde el ano 2015. unidad 1 20/12/2016 22/12/2017
por los compromisos|2.A.1Establecer el debido procedimiento
incumplidos por los becarios |para tomar las acciones necesarias dado
el caso de un futuro incumplimiento.
1.Presentar propuesta de la nueva reglamentacion | Dar cumplimiento efectivo al
para el CIARP de conformidad con el Decreto 1279 Decreto 1279 de 2002y  [1.1 Elaborar la propuesta de una nueva
de 2002. normas reglamentarias. reglamentacion para el CIARP, de unidad 1 17/01/2017 17/05/2017
Cumplir con preceptos conformidad con el Decreto 1279 de 2002.
normativos y el proceso que
se viene realizando desde el
afio 2013, con el fin de no 1.2. Prese_n'tar la propuesta nueva
incurrir en detrimentos  |re9/amentacion para el CIARP, de unidad 1 18/05/2017 17/11/2017

patrimoniales

conformidad con el Decreto 1279 de 2002,
ante los Consejos Académico y Superior.

Vecerrectoria
Academica

Vecerrectoria
Academica




Entidad:
Representante legal:
NIT:
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AREA RESPONSABLE

Consejo Superior

Comunicaciones e
Imagen

Vicerrectoria
Académica- Comité
Interno de Asignacién y
Reconocimiento de
Puntaje - CIARP

Vecerrectoria
Academica

Vecerrectoria
Academica

Consejo Superior

Comunicaciones e
Imagen

Vicerrectoria
Académica- Comité
Interno de Asignaciéon y
Reconocimiento de
Puntaje - CIARP

Vecerrectoria
Academica

Vecerrectoria
Academica

Consejo Superior

DENOMINACION DE | UNIDAD DE
ACCION DE MEJORA OBJETIVO DESCRIPCION DE LAS METAS LA UNIDAD DE MEDIDA DE LA
MEDIDA DE LA META META
1.3. Aprobar el Acuerdo de reglamentacion
para el CIARP por parte del Consejo unidad 1 18/05/2017 17/11/2017
Superior.
1.4. Socializar el Acuerdo ante la unidad 1 18/11/2017 | 19/12/2017
comunidad académica.
2.Asignar los puntos y solo se reconocen en|Garantizar que los
nomina una vez el profesor allegue la convalidacion|mecanismos a utilizar sean los|2.1Continuar con el procedimiento de
del titulo obtenido en el exterior y se hacemejores, para que no se|asignar los puntos y hacerlos efectivos en
retroactivo a la fecha de asignacion, sin que|vuelvan a presentar|el momento de la presentacion de la
exceda el plazo de dos ainos. situaciones de este tipo. convalidacion del titulo.
2.A Establecer mecanismos eficientes de control y|Evitar el detrimento|2. A.1Hacer seguimiento a los profesores
seguimiento para este tipo de situaciones. gzgilg:)omal por pagos de lo no|que hafm obtenido titulos en e! exterior y unidad ’ 20/12/2016 99/12/2017
: estar informando sobre los tiempos de
2.B Adelantar los procesos pertinentes con el fin de vencimiento para la convalidacion.
recuperar los dineros.
2.B.1Presentar ante las instancias
competentes los casos de incumplimiento,
con el fin de que se realicen las acciones
judiciales para cada caso
1. Presentar propuesta de la nueva reglamentacion| Dar cumplimiento efectivo al
para el CIARP de conformidad con el Decreto 1279 Decreto 1279 de 2002y  |1.1 Elaborar la propuesta de una nueva
de 2002. normas reglamentarias. reglamentacion para el CIARP, de unidad 1 17/01/2017 17/05/2017
conformidad con el Decreto 1279 de 2002.
Cumplir con preceptos
normativos y el proceso que
se viene realizando desde el 1.2. Prese_n'tar la propuesta nueva
afio 2013, con el fin de no  |'e9/amentacion — para el CIARP, ~de unidad 1 18/05/2017 | 17/11/2017
incurrir en detrimentos conformidad cqn el Decretg 1279 de 2002,
patrimoniales ante los Consejos Académico y Superior.
1.3. Aprobar el Acuerdo de reglamentacion
para el CIARP por parte del Consejo unidad 1 18/05/2017 17/11/2017
Superior.
1.4. Socializar el Acuerdo ante la unidad 1 18/11/2017 | 19/12/2017
comunidad académica.
2.Asignar los puntos y solo se reconocen en|Garantizar que los|2.1Continuar con el procedimiento de
ndémina una vez el profesor allegue la convalidacion|mecanismos a utilizar sean los|asignar los puntos y hacerlos efectivos en
del titulo obtenido en el exterior y se hace|mejores, para que no selel momento de la presentacion de la
retroactivo a la fecha de asignacion, sin que|vuelvan a presentar{convalidacion del titulo.
exceda el plazo de dos anos. situaciones de este tipo.
2.A.1Hacer seguimiento a los profesores
2.A Establecer mecanismos eficientes de control y|Evitar el detrimento|que han obtenido titulos en el exterior y
seguimiento para este tipo de situaciones. patrimonial por pagos de lo no|estar informando sobre los tiempos de _
debido. vencimiento para la convalidacion. unidad 1 20/12/2016 22/12/2017
2.B Adelantar los procesos pertinentes con el fin de
recuperar los dineros. 2.B.1Presentar ante las instancias
competentes los casos de incumplimiento,
con el fin de que se realicen las acciones
judiciales para cada caso
1. Presentar propuesta de la nueva reglamentacion| Dar cumplimiento efectivo al
para el CIARP de conformidad con el Decreto 1279 Decreto 1279 de 2002y  |1.1 Elaborar la propuesta de una nueva
de 2002. normas reglamentarias. reglamentacion para el CIARP, de unidad 1 17/01/2017 17/05/2017
conformidad con el Decreto 1279 de 2002.
Cumplir con preceptos
normativos y el proceso que
se viene realizando desde el 1.2. Prese.n'tar la propuesta nueva
afio 2013, con el fin de no  |'e9/amentacion —para el CIARP, de unidad 1 18/05/2017 | 17/11/2017
incurrir en detrimentos conformidad cqn el Decret.o 1279 de 2002,
patrimoniales ante los Consejos Académico y Superior.
1.3. Aprobar el Acuerdo de reglamentacion
para el CIARP por parte del Consejo unidad 1 18/05/2017 17/11/2017
Superior.
1.4. Socializar el Acuerdo ante la unidad 1 18/11/2017 | 19/12/2017
comunidad académica.
2.Asignar los puntos y solo se reconocen en|Garantizar que los|2.1Continuar con el procedimiento de
ndémina una vez el profesor allegue la convalidacion|mecanismos a utilizar sean los|asignar los puntos y hacerlos efectivos en
del titulo obtenido en el exterior y se hace|mejores, para que no selel momento de la presentacion de la
retroactivo a la fecha de asignacion, sin que|vuelvan a presentar|convalidacion del titulo.
exceda el plazo de dos anos. situaciones de este tipo.
2.A.1Hacer seguimiento a los profesores
2.A Establecer mecanismos eficientes de control y|Evitar el detrimento|que han obtenido titulos en el exterior y
seguimiento para este tipo de situaciones. patrimonial por pagos de lo no|estar informando sobre los tiempos de _
unidad 1 20/12/2016 22/12/2017

2.B Adelantar los procesos pertinentes con el fin de
recuperar los dineros.

debido.

vencimiento para la convalidacion.

2.B.1Presentar ante las instancias
competentes los casos de incumplimiento,
con el fin de que se realicen las acciones
judiciales para cada caso

Comunicaciones e
Imagen

Vicerrectoria
Académica- Comité
Interno de Asignacién y
Reconocimiento de
Puntaje - CIARP




Entidad:
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DENOMINACION DE
LA UNIDAD DE
MEDIDA DE LA META

UNIDAD DE
MEDIDA DE LA
META

1. Presentar propuesta de la nueva reglamentacion
para el CIARP de conformidad con el Decreto 1279

Dar cumplimiento efectivo al
Decreto 1279 de 2002 y

1.1 Elaborar la propuesta de una nueva

AREA RESPONSABLE

Vecerrectoria
Academica

Vecerrectoria
Academica

Consejo Superior

Comunicaciones e
Imagen

Vicerrectoria
Académica- Comité
Interno de Asignacién y
Reconocimiento de
Puntaje - CIARP

Vecerrectoria
Academica

Vecerrectoria
Academica

Consejo Superior

Comunicaciones e
Imagen

Vicerrectoria
Académica - Comité de
Desarrollo de la
Docencia

Vecerrectoria
Academica

Vecerrectoria
Academica

de 2002. normas reglamentarias. reglamentacion para el CIARP, de unidad 1 17/01/2017 17/05/2017
conformidad con el Decreto 1279 de 2002.
Cumplir con preceptos
normativos y el proceso que
se viene realizando desde el 1.2 Prese.n'tar la propuesta nueva
afio 2013, con el fin de no  |'€9lamentacion — para el CIARP, de unidad 1 18/05/2017 17/11/2017
incurrir en detrimentos conformidad con el Decreto 1279 de 2002,
patrimoniales ante los Consejos Académico y Superior.
1.3. Aprobar el Acuerdo de reglamentacion
para el CIARP por parte del Consejo unidad 1 18/05/2017 17/11/2017
Superior.
l(')“rﬁunisd‘;ﬂa:é:;émﬁ'ca_AC“erdo ante  la unidad 1 18/11/2017 19/12/2017
2.Asignar los puntos y solo se reconocen en|Garantizar que los|2.1Continuar con el procedimiento de
ndémina una vez el profesor allegue la convalidacion|mecanismos a utilizar sean los|asignar los puntos y hacerlos efectivos en
del titulo obtenido en el exterior y se hace|mejores, para que no selel momento de la presentacion de la
retroactivo a la fecha de asignacion, sin que|vuelvan a presentar|convalidacion del titulo.
exceda el plazo de dos anos. situaciones de este tipo.
2.A.1Hacer seguimiento a los profesores
2.A Establecer mecanismos eficientes de control y|Evitar el detrimento|que han obtenido titulos en el exterior y
seguimiento para este tipo de situaciones. patrimonial por pagos de lo no|estar informando sobre los tiempos de _
debido. vencimiento para la convalidacion. unidad 1 20/12/2016 22/12/2017
2.B Adelantar los procesos pertinentes con el fin de
recuperar los dineros. 2.B.1Presentar ante las instancias
competentes los casos de incumplimiento,
con el fin de que se realicen las acciones
judiciales para cada caso
1.Presentar propuesta de unificacion de los Tener claridad sobre las
Acuerdos del Consejo Superior No. 028 de 1985, | normas procedimentales de 11 Elab { i |
No. 015 de 2003, No. 050 de 1993, No. 001 de | otorgamiento y beneficios | ' C.aoorar propuesta para uniiicar fa
2009 y No. 025 de 2010. Normatividad de economicos para comisiones normatividad de comisiones de estudio
comisiones de estudios profesores de planta. de estudios de profesores de gara profesore§ de planta. Acuerdos del unidad 1 17/01/2017 17/05/2017
olanta. onsejo Superior No. 028 de 1985, No.
015 de 2003, No. 050 de 1993, No. 001 de
2009 y No. 025 de 2010.
1.2. Presentar la propuesta para
unificacibn de la normatividad de
comisiones de estudio para profesores de unidad 1 18/05/2017 17/11/2017
planta, ante los Consejos Académico vy
Superior.
1.3. Aprobar el Acuerdo de comisiones de :
estudios para profesores de planta. unidad 1 18/05/2017 17711712017
égﬁsi?g'gﬁaerﬁz'r_p‘c“erdo aprobado por el unidad 1 18/11/2017 19/12/2017
2.Realizar control y seguimiento a las comisiones|{Controlar y  verificar el
de estudios cumplimiento de los , .
compromisos  adquiridos por 2.1 .Reall|’zar seguimiento semestral s.oplre
2.AEstablecer el debido procedimiento para tomar|los profesores en comisién de la S|tuaC|o.n de cada profesor en comision
las acciones necesarias dado el caso de un futuro|estudios y contraprestacion de ?nﬁsrf:tumos y contraprestacion de la
incumplimiento. la misma. unidad 1 20/12/2016 | 22/12/2017
Evitar detrimento patrimonial 2.A.1.E.jecu’Far los .proced?r.nientos
por los compromisos gdmlnlstratlvos’ qye permitan mitigar el
incumplidos por los becarios |mp.act9’ economico en contra de la
Institucion.
1.Presentar propuesta de unificacion de los Tener claridad sobre las
Acuerdos del Consejo Superior No. 028 de 1985, | normas procedimentales de 11 Elab { i |
No. 015 de 2003, No. 050 de 1993, No. 001 de | otorgamiento y beneficios | ' C aoorar propuesta para uniticar 'a
2009 y No. 025 de 2010. Normatividad de econdémicos para comisiones normatividad de comisiones de estudio
comisiones de estudios profesores de planta. de estudios de profesores de gara profesore§ de planta. Acuerdos del unidad 1 17/01/2017 17/05/2017
olanta. onsejo Superior No. 028 de 1985, No.
015 de 2003, No. 050 de 1993, No. 001 de
2009 y No. 025 de 2010.
1.2. Presentar Ila propuesta para
unificacion de Ila normatividad de
comisiones de estudio para profesores de unidad 1 18/05/2017 17/11/2017
planta, ante los Consejos Académico vy
Superior.
1.3. Aprobar el Acuerdo de comisiones de :
estudios para profesores de planta. unidad 1 18/05/2017 1771172017
1.4. Socializar el Acuerdo aprobado por el unidad 1 18/11/2017 19/12/2017

Consejo Superior.

Consejo Superior

Comunicaciones e
Imagen




Entidad:
Representante legal:
NIT:

Periodos fiscales que cubre:

Modalidad de Auditoria:
Fecha de suscripcidn:

NUMERO
CONSECUTIVO
DEL HALLAZGO

56

S7

58

59

59

60

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
OMAR A. MEJIA PATINO
890700640-7
2013-2014-2015

REGULAR

INFORMACION SOBRE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO

Informe presentado a la Contraloria General de la Republica

AREA RESPONSABLE

Vicerrectoria
Académica - Comité de
Desarrollo de la
Docencia

ODI - Vicerrector
Administrativo

Vice Administrativa. -
Division Contable y
Financiera -
Vicerrectoria de
Desarrollo Humano-
Bienestar Universitario

Vice Administrativa. -
Division Contable y
Financiera -
Vicerrectoria de
Desarrollo Humano-
Bienestar Universitario

Asesor Juridica

Vice Desarrollo
Huimano

Rectoria

Comunicaciones e
Imagen

Oficina de
investigaciones

Oficina de
investigaciones

DENOMINACION DE | UNIDAD DE
ACCION DE MEJORA OBJETIVO DESCRIPCION DE LAS METAS LA UNIDAD DE MEDIDA DE LA
MEDIDA DE LA META META
2.Realizar control y seguimiento a las comisiones|Controlar y  verificar el|2.1 Realizar seguimiento semestral sobre
de estudios cumplimiento de los|la situacion de cada profesor en comision
compromisos adquiridos por|de estudios y contraprestacion de la
2.AEstablecer el debido procedimiento para tomar|los profesores en comisiéon de{misma.
las acciones necesarias dado el caso de un futuro|estudios y contraprestacion de
incumplimiento. la misma. 2.A.1Ejecutar los procedimientos .
administrativos que permitan mitigar el unidad 1 20/12/2016 2211212017
Evitar detrimento patrimoniallimpacto econdmico en contra de la
por los compromisos|Institucion.
incumplidos por los becarios
Revisar, ajustar y aprobar la reglamentacion junto Estructurar de manera
con el procedimiento del Banco de proyectos de la adecuada el Banco de Reglamentacion y procedimiento aprobado unidad 2 01/12/2016 15/02/2017
Universidad del Tolima - BPUT Proyectos de la Universidad
Implementar y Socializar el Banco de proyectos en| d€l Tolima, con el objetivo . . .
las unidades Academico Administrativas | principal de crear un Banco de proyectos en funcionamiento unidad 1 16/02/2017 24/02/2017
instrumento de gestion de la
Elaborar y registrar los proyectos en el BPUT inversion en él se evaltan los |Proyectos formulados y registrados porcentaje 100% 16/02/2017 1/04/2017
Priorizar proyectos acordes a las lineas de proyectos viables , Proyectos priorizados porcentaje 100% 02/04/2017 | 28/04/2017
inversion y asignacion de recursos susceptibles de ser
Realizar seguimiento de avance cada dos meses a | financiados o cofinanciados | o qisiro de seguimiento unidad 4 01/05/2017 30/12/2017
los proyectos. con recursos del presupuesto
Realizar y enviar informe consolidado de la _propio, regional, nacional € e unidad 1 01/06/2017 30/12/2017
ejecucion de los proyectos. internacional y ademas lograr
Realizar y enviar informe final de liquidacion de los consolidar la informacion Informe unidad 1 01/06/2017 30/12/2017
proyectos sobre los proyectos durante
1. Realizar revision de los documentos
entregados por los estudiantes al momento Porcentaje 100% 31/12/2016 | 31/12/2017
de la solicitud de devolucion, para evitar
demoras por falta de los mismos.
1. Implementar controles y realizar seguimiento al [Cancelar los dineros
proceso de devolucion de matriculas a los adeudados por concepto de
estudiantes de la Universidad. devoluciones
2. Informar a los estudiantes sobre la
opcion de aplicacion para otro semeste o Porcentaje 100% 31/12/2016 31/12/2017
para educacion continuada.
1.Recopilar y analizar juridicamente la
normatividad aplicable. Unidad 1 18/01/2017 28/02/2017
Unificar la normatividad existente con el proposito Cumpllr. ".]St'tUC'O.n almente la 2. Presentar proyecto de acto admistrativo
: . normatividad aplicable a los : .
de consolidar el proceso mediante el cual la . s que consolide la normatividad refernete a
: : e - apoyos econdémicos, viaticos, -t o
Universidad reconoce apoyos econdmicos, viaticos, 230 de honorarios v otros los apoyos econdmicos, viaticos y pago de
honorarios y otros conceptos a los representantes Pag y honorarios a los representantes Unidad 1 01/03/2017 31/03/2017
: ) : conceptos a los o . :
de los estudiantes ante el Consejo Superior, N estudiantiles ante los diferentes Consejos
. .y . representantes estudiantiles N
Consejo Académico, Consejos de Facultad y : : de la Institucion.
N ante los diferentes Consejos
Consejo Directivo del IDEAD. . :
de la Universidad.
3. Expedir acto administrtivo Unidad 1 01/04/2017 8/04/2017
4. Socializar con las diferentes Unidad 1 01/04/2017 |  30/04/2017
dependencias el acto administrativo
Realizar un estudio de las necesidades de EZItUC(ilrosgr?ar;ec:;\lgs?aecsi'éie dcealz acitacion
capacitacion del personal y posibles funetes de Reglamentar al interior de la P J UNIDAD 1 18/02/2017 30/04/2017
: ., : ) : reglamnetacion del uso de recursos de
financiacion Universidad del Tolima, lo - .
proyectos de administracion
referente al uso de los
recursos de administracion de
_ o _ proyectos externos _ L
Expedir un acto administrativo que reglamente el Expedir reglamentacion institucional
uso de los recursos producto de la administracion resepcto del uso de los recursos producto [UNIDAD 1 01/05/2017 31/07/2017
de proyectos externos de la administracion de proyectos externos
1. Organizar de la documentacién de los
Aplicar la Ley 594 de 2000, sobre el correcto Cumplir con el correcto expedeintes contractuales desde su
archl\{o de los convenios y contratogque se archlvo.de los cont.ra.tos y Ilegada} a la dependencia. 5 UNIDAD 3 23-01-2017 30-12-2017
manejan en la Oficina de Contratacion de la convenios en la Oficina de 2. Registrar tablas de retencion de manera
Universidad del Tolima. Contratacion de la Universidad |adecuada y oportuna.
3. Transferir al archivo.
Cumplir la normatividad .y .
. : ) : 1. Revision de la ordenacion del gasto,
Celebrar los convenios y contratos, con el pleno dispuesta en la Universidad revia celebracion de los Convenios
cumplimiento de los parametros de delegacion del |del Tolima, sobre la P y UNIDAD 1 12/12/2016 12/12/2017

gasto.

delegacién para la Ordenacion
del Gasto.

contratos a suscribir por la Universidad del
Tolima.

Oficina Contratacion -
Archivo

Consejo Superior -
Asesoria Juridica -
Oficina Contratacion -
Secretaria General




Entidad:
Representante legal:
NIT:

Periodos fiscales que cubre:

Modalidad de Auditoria:
Fecha de suscripcidn:

NUMERO
CONSECUTIVO
DEL HALLAZGO

61

61

62

63

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
OMAR A. MEJIA PATINO
890700640-7
2013-2014-2015

REGULAR

INFORMACION SOBRE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
Informe presentado a la Contraloria General de la Republica

AREA RESPONSABLE

Asesoria Juridica -
Oficina Contratacion -
Ordenadores del Gasto.

Consejo Superior -
Asesoria Juridica -
Oficina Contratacion -
Secretaria General

Oficina Contratacion

Oficina Contratacion

Oficina Contratacion

DENOMINACION DE | UNIDAD DE
ACCION DE MEJORA OBJETIVO DESCRIPCION DE LAS METAS LA UNIDAD DE MEDIDA DE LA
MEDIDA DE LA META META
Suscribir las correspondientes acta de terminacion |Cumplir con las obligaciones |1. Suscripcidon de las correspondientes
y acta de liquidacion, en los convenios y contratos |adquiridas en las actas y actas para dar finalizacion a las relaciones
que celebre la Universidad del Tolima, como compromisos que se contractuales. 2. Planeacion para el UNIDAD 1 01/02/2017 30/12/2017
coonvenido y contratista, y cumplir con los suscriben en virtud de un cumplimiento de las obligaciones
compromisos adquiridos en las mismas. contrato o convenio. adquiridas en las actas suscritas.
Socializar el Estatuto de Contratacion y su . .
reglamentaciéon como tambien las resoluciones en |Dar cumplimiento a la Ejercer funciones de Ordenador del gasto
. . : o su delegacion conforme al Estatuto UNIDAD 1 01/01/2017 31/12/2017
lo que compete a ordenacion del gasto y su normatividad vigente. )
g General y los acuerdo vigentes
delegacion.
1. Verificar que el numeral 2 de los
estudios previos, sea concordancia con el
: - . Articular una correcta Plan de Desarrollo.
Articular que las solicitudes de contratacion y los . . : :
: ) . planeacion con las 2. Incluir los diferentes ejes del Plan de
estudios previos de contratacion, contengan la : . I | . |
debida justificacién y que sean concordantes con el nece3|dafjes de contratamon y desarro 0 deptro de la necesidad de los
: con los ejes estratégicos del |estudios previos. UNIDAD 3 23/01/2017 01/04/2017
Plan de Desarrollo vigente, velando por la correcta . :
. : . Plan de Desarrollo, de 3. Realizar mesas de trabajo entre la
planeacion de los bienes o servicios que se . fici N fici
requieren adquirir por la Universidad compras o educatlv.o de la Oficina de Dgsarrollo Instltucllonal y O icina
' Universidad del Tolima. de Contratacién de los estudios previos,
para verificar la planeacion de los
procesos contractuales
1. Sensibilizar a los supervisores, frente a
Vigilar, controlar y hacer seguimiento al adecuado |Cumplir con las obligaciones |sus obligaciones técnicas, juridicas,
desarrollo del objeto y cumplimiento de las de los supervisores, financieras y administrativas que le
obligaciones de lo suscrito en los contratos por contemplados en el Estatuto |asisten, asi como de las responsabilidades UNIDAD 1 01/022/017 30/12/2017
parte de los superiores de la Universidad del de contratacion vigente y su  [que implican su no cumplimiento.
Tolima. Reglamentacion. (Circulares, comunicaciones,
capacitaciones, orientaciones, entre otras)
Exigir conforme a lo regulado por el Estatuto de : 1. Incluir y exigiren 2 mmuta del contrato
DA . : ) Amparar los riesgos que las garantias de conformidad con la
Contratacion Vigente de la Universidad del Tolima, implican algunos procesos de |normatividad interna de la Universidad
las garantias que amparan los diferentes y posibles P ”g proc e ., e UNIDAD 3 16/12/2016 16/12/2017
: contratacion, dependiendo de | 2. Verificar la expedicion de las pélizas.
riesgos en cada uno de los procesos de ) -
. su naturaleza y cuantia. 3. Aprobar las polizas por parte de la
Contratacion. : : )
Universidad del Tolima.
1. Verificar que el numeral 2 de los
estudios previos, sea concordancia con el
: - . Articular una correcta Plan de Desarrollo.
Articular que las solicitudes de contratacion y los . : : :
: ) g planeacion con las 2. Incluir los diferentes ejes del Plan de
estudios previos de contratacion, contengan la : . I | . |
debida justificacién y que sean concordantes con el nece3|dafjes de cont.ratamon y desarro 0 deptro de la necesidad de los
: con los ejes estratégicos del |estudios previos. UNIDAD 3 23/01/2017 1/04/2017
Plan de Desarrollo vigente, velando por la correcta . :
. . . Plan de Desarrollo, de 3. Realizar mesas de trabajo entre la
planeacion de los bienes o servicios que se : | Ofici D o Institucional v Ofici
requieren adquirir por la Universidad compras o educatlv.o de la icina de esarrollo nStItUC.IOI‘la y Oficina
' Universidad del Tolima. de Contratacién de los estudios previos,
para verificar la planeacion de los
procesos contractuales
1. Sensibilzar a los supervisores, frente a
Vigilar, controlar y hacer seguimiento al adecuado |Cumplir con las obligaciones |sus obligaciones técnicas, juridicas,
desarrollo del objeto y cumplimiento de las de los supervisores, financieras y admiistrativas que le asisten,
obligaciones de lo suscrito en los contratos por contemplados en el Estatuto |asi como de las responsabilidades que UNIDAD 1 01/02/2017 30/12/2017

parte de los superviores de la Universidad del de contratacion vigente y su
Tolima. Reglamentacion.

implican su no cumplimiento. (Circulares,
comunicaciones, capacitaciones,
orientaciones, entre otras)

Oficina Contratacion

Oficina Contratacion




Entidad:
Representante legal:
NIT:

Periodos fiscales que cubre:

Modalidad de Auditoria:
Fecha de suscripcidn:

NUMERO
CONSECUTIVO
DEL HALLAZGO

64

65

66

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
OMAR A. MEJIA PATINO
890700640-7
2013-2014-2015

REGULAR

INFORMACION SOBRE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
Informe presentado a la Contraloria General de la Republica

AREA RESPONSABLE

Oficina Contratacion

Oficina Contratacion -
Oficina de Desarrollo
Institucional.

Oficina Contratacion

Oficina Contratacion -
Oficina de Compras y
Almaceén.

DENOMINACION DE | UNIDAD DE
ACCION DE MEJORA OBJETIVO DESCRIPCION DE LAS METAS LA UNIDAD DE MEDIDA DE LA
MEDIDA DE LA META META
Exigir conforme a lo regulado por el Estatuto de : 1. Incluir y exigiren 2 mlputa del contrato
o . : ) Amparar los riesgos que las garantias de conformidad con la
Contratacion Vigente de la Universidad del Tolima, implican algunos procesos de |normatividad interna de la Universidad
las garantias que amparan los diferentes y posibles P ”g proc e ., e UNIDAD 3 16/12/2016 16/12/2017
: contratacion, dependiendo de | 2. Verificar la expedicion de las pdlizas.
riesgos en cada uno de los procesos de ) -
. su naturaleza y cuantia. 3. Aprobar las polizas por parte de la
Contratacion. : : )
Universidad del Tolima.
1. Verificar que el numeral 2 de los
estudios previos, sea concordancia con el
. - . Articular una correcta Plan de Desarrollo.
Articular que las solicitudes de contratacion y los . : : :
: ) ., planeacion con las 2. Incluir los diferentes ejes del Plan de
estudios previos de contratacion, contengan la : . .
debida justificacién y que sean concordantes con el necesndqdes de contratacmn y desarrollo deptro de la necesidad de los
: con los ejes estrategicos del |estudios previos. UNIDAD 3 23/01/2017 1/04/2017
Plan de Desarrollo vigente, velando por la correcta . :
. . . Plan de Desarrollo, de 3. Realizar mesas de trabajo entre la
planeacion de los bienes o servicios que se . .. e ..
requieren adquirir por la Universidad compras o educatlv.o de la Oficina de Dgsarrollo Instltuc_lonal y QflClna
' Universidad del Tolima. de Contratacién de los estudios previos,
para verificar la planeacion de los
procesos contractuales
1. Sensibilzar a los supervisores, frente a
Vigilar, controlar y hacer seguimiento al adecuado |Cumplir con las obligaciones |sus obligaciones técnicas, juridicas,
desarrollo del objeto y cumplimiento de las de los supervisores, financieras y admiistrativas que le asisten,
obligaciones de lo suscrito en los contratos por contemplados en el Estatuto |asi como de las responsabilidades que UNIDAD 1 01/02/2017 30/12/2017
parte de los superviores de la Universidad del de contratacion vigente y su  [implican su no cumplimiento. (Circulares,
Tolima. Reglamentacion. comunicaciones, capacitaciones,
orientaciones, entre otras)
Exigir conforme a lo regulado por el Estatuto de : 1. Incluir y exigiren la mlputa del contrato
o\ . : ) Amparar los riesgos que las garantias de conformidad con la
Contratacion Vigente de la Universidad del Tolima, implican algunos procesos de |normatividad interna de la Universidad
las garantias que amparan los diferentes y posibles P 19 proc e g e UNIDAD 3 23/01/2017 31/03/2017
: contratacion, dependiendo de | 2. Verificar la expedicion de las pélizas.
riesgos en cada uno de los procesos de , -
., su naturaleza y cuantia. 3. Aprobar las pdlizas por parte de la
Contratacion. : : )
Universidad del Tolima.
Verificar al recibo de documentacion y en
Verificar que haya dado ingreso a almacén de los |Dar ingreso y salida de lista de chequeo para pago, que el ingreso
bienes que se adqu!eran. mediante c.ontrato’u orden almagen de los blen.es que se |a almacén se haya real!zado,. gcompanado UNIDAD 1 23/01/2017 31/03/2017
de compra en la Universidad del Tolima, asi como |adquieran por la Universidad |del acta de recibo a satisfaccion dada por
de su salida en caso de que se requiera. del Tolima. el supervisor (a), asi mismo de su salida
de ser el caso.
1. Verificar que en la etapa precontractual,
los comités técnicos (invitaciones de
: mimina cuantia), los comités evaluadores
. . - Cumplir con las . .
Verificar que las propuestas técnicas y econdémicas P L (invitaciones de menor y mayor cuantia),
: ) J especificaciones técnicas, ) )
se realicen de conformidad con los criterios econdmicas v iuridicas que se recomienden seleccionar al oferente o
solicitados en las invitaciones de minima, menor y y] a proponente, cumpliendo con los términos UNIDAD 2 01/02/2017 1/10/2017

mayor cuantia, conforme al Estatuto General de
Contratacion y su Reglamentacion.

requieren en la adquisicion de
bienes y servicios a contratar
por la Universidad del Tolima.

indicados por la Institucion.

2. Controlar y hacer seguimiento al
cumplimiento de los criterios
precontractuales en la ejecucion
contractual, por parte de los supervisores.

Oficina Contratacion -
Oficina de Compras y
Almaceén - Oficina de
investigaciones y
desarrollo ciéntifico.

Oficina Contratacion-
Supervisores




INFORMACION SOBRE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
Informe presentado a la Contraloria General de la Republica

Entidad: UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
Representante legal: OMAR A. MEJIA PATINO
NIT: 890700640-7

Periodos fiscales que cubre: 2013-2014-2015

Modalidad de Auditoria: REGULAR

Fecha de suscripcidn:

NUMERO DENOMINACION DE | UNIDAD DE
CONSECUTIVO ACCION DE MEJORA OBJETIVO DESCRIPCION DE LAS METAS LA UNIDAD DE MEDIDA DE LA AREA RESPONSABLE
DEL HALLAZGO MEDIDA DE LA META META
1.Inclusion en los contratos, de los
requisitos de perfeccionamiento,
legalizacidn y ejecucion de los contratos.
2.Socializacion, publicacién y constante
manifestacion de cumplimiento de estos
requisitos, a través de diferentes medios,
Exigencia, seguimiento y control sobre el proceso : - dirigidos a supervisores y ordenadores de
L : Cumoplir con los requisitos de e - , -
de legalizacién de los contratos de conformidad L Gasto. 3. Verificacion de cumplimiento de Asesoria Juridica -
67 . : ) legalizacion de los contratos . . g UNIDAD 2 23/12/2016 23/12/2017 . :
con la normatividad vigenteen la materia en la . estos requisitos a través de seguimiento Oficina Contratacion
) : . en el término indicado .
Universidad del Tolima. de contratos iniciados, con el reporte de
contratacion a archivos institucionales o
aplicativos obligatorios en la materia. (E;j.
SIA OBSERVA) 4. Presentacién de
justificaciones sobre la no legalizacién de
los contratos en los términos indicados por
la Universidad del Tolima.
1. Socializacién a los supervisores y
ordenadores del gasto, a través de escritos
electronicos y o llamados individuales,
Exigir a los ordenadores del gasto y supervisores |Incluir los documentos de sobre exigencias que han de realizar a los
de entrega de documentacion de los soportes de  |ejecucion contractual en cada |contratistas, sobre la documentacion Asesoria Juridica -
68 ejecucion contractual a la Oficina de Contratacion, |uno de los expedientes y soporte de ejecucion del contrato. 2. UNIDAD 2 01/02/2017 30/12/2017 . :
. : : . : Oficina Contratacion
para la guarda y custodia en los expedientes contratos que suscriba la Organizacion en los expedientes
contractuales. Universidad del Tolima. contractuales de la documentacion que se
allegue por parte de los contratistas previa
solicitud del supervisor y que den
evidencia de la ejecucion contractual.
1. Verificacion que en las propuestas
presentadas se cumplan los requisitos
técnicos y de personal requerido. (Ademas
Articular que lo contemplado en los estudios : - de todos los estipulados en los estudios
: L . Cumoplir con los requisitos : .
previos e invitacion, sea materializado en los técnicos v de experiencia previos e invitacion.)
contratos, en relacion con las especificaciones nicos y P : 2. Verificacion de la vinculacion del UNIDAD 1 23/01/2017 31/12/2017 Oficina Contratacion
- ) : solicitados desde los estudios R
técnicas, de personal ofrecido y a vincular en la revios personal propuesto en la invitacion, para la
ejecucion contractual. P ' ejecucion del contrato o de ser el caso su
reemplazo, con condiciones de perfil igual
o mejor que el ofrecido en la invitacion.
69
. . 1. Socializacién a los supervisores y
Exigir a los ordenadores del gasto y supervisores, . ,
o : ) : . ordenadores del gasto, a través de escritos
el cumplimiento de las exigencias de vinculacion - e
: o . : . electronicos y o llamados individuales,
del personal ofrecido en la invitacién. de entrega |Cumplir con lo solicitado sobre sobre las exigencias de vinculacion del
de documentacion de los soportes de ejecucion la vinculacion del personal 9¢ L UNIDAD 1 23/01/2017 31/12/2017 Oficina Contratacion
. iy : personal ofrecido en la invitacion. 2.
contractual a la Oficina de Contratacioén, para la ofrecido. .
) : Organizacion de los documentos soportes
guarda y custodia en los expedientes . : :
de las hojas de vida en cada expediente
contractuales.
contractual.




Entidad:
Representante legal:
NIT:

Periodos fiscales que cubre:

Modalidad de Auditoria:
Fecha de suscripcidn:

NUMERO
CONSECUTIVO
DEL HALLAZGO

70

71

72

73

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
OMAR A. MEJIA PATINO
890700640-7
2013-2014-2015

REGULAR

INFORMACION SOBRE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
Informe presentado a la Contraloria General de la Republica

AREA RESPONSABLE

Asesoria Juridica -
Oficina Contratacion

Asesoria Juridica -
Oficina Contratacion -
Oficina de Desarrollo
Institucional.

Oficina Contratacion

Oficina Contratacion

DENOMINACION DE | UNIDAD DE
ACCION DE MEJORA OBJETIVO DESCRIPCION DE LAS METAS LA UNIDAD DE MEDIDA DE LA
MEDIDA DE LA META META
1. Socializacién a los supervisores y
ordenadores del gasto, a través de escritos
electronicos y o llamados individuales,
: sobre exigencias que han de realizar a los
- : Incluir los documentos de : -
Exigir a los ordenadores del gasto y supervisores : contratistas, sobre la documentacion
. ejecucion contractual e , .
de entrega de documentacion de los soportes de informes en cada uno de los soporte de ejecucion del contrato e
ejecucion contractual a la Oficina de Contratacion, . informes a presentar tanto los contratistas UNIDAD 2 01/02/2017 30/12/2017
. . expedientes y contratos que : .,
para la guarda y custodia en los expedientes : : : como los supervisores. 2. Organizacidn en
suscriba la Universidad del )
contractuales. : los expedientes contractuales de la
Tolima. L
documentacion que se allegue por parte de
los contratistas previa solicitud del
supervisor y que den evidencia de la
ejecucion contractual.
. ., 1. Elaboracion de estudios previos, en los
Planear la intervencion y : )
o : gue se evidencien cada uno de las
- . disefnos de espacios de la . .
Planear de manera especifica, organizada y . : . actividades a seguir y el presupuesto para
. - Universidad del Tolima, de . . S
completa, las actividades de mantenimiento, conformidad con Ia la intervencién de un espacio fisico en la
instalacion, reparacion, intervencion, remodelacion, ) . Universidad, asi como la diferencia de las UNIDAD 2 01/02/2017 30/12/2017
., . L ) normatividad vigente en la - : ]
construccion y demas que impliquen obra, asi : : etapas (Disefnos, obras e interventoria). 2.
o L ) materia y en lo estipulado en L .
como de los disefios que impliquen las mismas. : Obtencién de autorizaciones de
las reglamentaciones en . ., . g
intervencion previa aprobacion de los
contratacion. . SN .,
estudios previos invitacion y contratacion.
1. Sensibilzacion a los supervisores, frente
Vigilar, controlar y hacer seguimiento al adecuado |[Cumplir con las obligaciones |a sus obligaciones técnicas, juridicas,
desarrollo del objeto y cumplimiento de las de los supervisores, financieras y admiistrativas que le asisten,
obligaciones de lo suscrito en los contratos por contemplados en el Estatuto |asi como de las responsabilidades que UNIDAD 1 01/02/2017 30/12/2017
parte de los superviores de la Universidad del de contratacion vigente y su  [implican su no cumplimiento. (Circulares,
Tolima. Reglamentacion. comunicaciones, capacitaciones,
orientaciones, entre otras)
1. Socializacién a los supervisores de la
importancia de exigir y verificar los pagos
. . al sistema de seguridad social por parte de
Cumplir con lo estipulado en : .
L los contratistas. 2. Comunicacién de la
. . las obligaciones de los : : .
Exigir la presentacion y entrega de los soportes de supervisores en |a exigencia de allegar a la Oficina de
pago al sistema de seguridad social por parte de PervIse . Contratacion la(s) planillas de pago al UNIDAD 1 20/02/2017 31/03/2017
: : normatividad vigente en . . )
los contratistas al (la) supervisor (a). : sistema de seguridad social y en caso de
materia contractual de la L : )
: : : personas juridicas adjuntar adiconalmente
Universidad del Tolima. e L ., : :
la Certificacién expedida por el revisor
fiscal o representante legal del pago de
seguridad social y parafiscales.
Exigir conforme a lo regulado por el Estatuto de : 1. Incluir y exigiren la mlputa del contrato,
o\ . : ) Amparar los riesgos que las garantias de conformidad con la
Contratacion Vigente de la Universidad del Tolima, implican algunos procesos de [normatividad interna de la Universidad
las garantias que amparan los diferentes y posibles P 9 P ' UNIDAD 3 16/12/2016 16/12/2017

riesgos en cada uno de los procesos de
Contratacion.

contratacion, dependiendo de
su naturaleza y cuantia.

2. Verificar la expedicion de las pélizas.
3. Aprobar las pdlizas por parte de la
Universidad del Tolima.

Oficina Contratacion




Entidad:
Representante legal:

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

OMAR A. MEJIA PATINO

NIT: 890700640-7

2013-2014-2015
REGULAR

Periodos fiscales que cubre:
Modalidad de Auditoria:
Fecha de suscripcidn:

NUMERO
CONSECUTIVO
DEL HALLAZGO

74

75

Convenciones:

Columnas de calculo automatico

Fila de totales

Informacion suministrada en el informe de la CGR
Celda con formato fecha: Dia Mes Anho

VICERECTORIA ACADEMICA

ODI

VICERECTORIA ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE INVESTIGACION
SECRETARIA GENERAL
CONTRATACION

INFORMACION SOBRE LOS PLANES DE MEJORAMIENTO

Informe presentado a la Contraloria General de la Republica

DENOMINACION DE | UNIDAD DE
ACCION DE MEJORA OBJETIVO DESCRIPCION DE LAS METAS LA UNIDAD DE MEDIDA DE LA AREA RESPONSABLE
MEDIDA DE LA META META
1. Desagregacion detallada de las
cantidades, descripcion y bienes a adquirir
: . en las obras que se han de ejecutar en la
Cumplir con la normatividad ) ) .
. Universidad, en el Presupuesto Oficial de
en la materia sobre el correcto . )
: . : Obra. 2. Inclusion desde los estudios ] .-
Incluir los parametros a cumplir en los calculo, reporte y pago por el . . Asesoria Juridica -
resupuestos oficiales de obra e impuestos, tasas, |concepto de IVA y otros previos, la manera como se liquida el VA Oficina Contratacion-
presupue . . ’ . en este tipo de Contratos, de acuerdo a la UNIDAD 2 23/01/2017 12/12/2017 g
contribuciones y demas erogaciones que se impuestos, tasas o . : : Oficina de Desarrollo
o e normatividad vigente en la materia, para Y
asumen en la suscripcidon de un contrato de Obra. |contribuciones en los L Institucional.
que sea de conocimeinto y acatadas por
contratos de Obra que celebre : , .
: ) . los contratistas, asi como los demas
la Universidad del Tolima. : o
impuestos, tasas, contribuciones, entre
otros que aplican sobre este tipo de
contratos.
1. Divulgacion del Plan de Desarrollo. 2.
Articulacion de los convenios celebrados en la Articular la celebracion de Creacion y aplicacion de formato de
Universidad del Tolima, con los ejes que estipula el [convenios con el Plan de solictud de celebracion de convenio, en el UNIDAD 1 01/02/2017 1/03/2017
Plan de Desarrollo de la Universidad del Tolima. Desarrollo Institucional. que se indique el eje en el que se enmarca
el Convenio.
Cumblir con 1os DrOcEsos 1. Planeacién de las actividades a realizar
Emitir los correspondientes actos administrativos by 1osp y en virtud del convenio celebrado. 2.
ara la conformacion de comités u 6ganos que se solciitudes indicadas en los Organizacion, control y seguimiento del
para | €5 109anos g convenios sobre los comités u| . 9a12aclon, y 569 UNIDAD 1 01/02/2017 30/12/2017
requieren en virtud de convenios . ; cumplimiento de los convenios, por parte
interadministrativos organos a contormar en y para de los supervisores, coordinadores y , 1
' la ejecucion de los Convenios. donad ’ g ; Asesoria Juridica -
ordenadores de gasto. Oficina Contratacion
Vigilancia, control y
seguimiento al adecuado : . _ .
. 1. Ejecucion y cumplimiento obligacional
Cumplimiento de las obligaciones de los desarrollo del objeto y de los convenios. 2. Planeacion de las
cumplimiento de las T UNIDAD 1 01/02/2017 30/12/2017

supervisores.

obligaciones de lo suscrito en
los convenios por la
Universidad del Tolima.

actividades en las que se compromete la
Universidad del Tolima.




