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. A ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
CRITERIOS DE PRIORIZACION PARA EVALUACION
1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3
A |ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO
1 Actualizacién de manuales de y/o procedimientos o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1
2 Definiciéon y fortalecimiento de controles o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1
4 |Asesorias y otros o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1
. . PU2 PU2 PU3 PU3
5 [Visitas Granja Armero y la Reforma. pUs | Pus T1 T1
. . . . . PU1 PU1
6 [Visita Granja Centro Tropical Pedro Antonio Pineda PU2 | PU2
B EVALUACION Y SEGUIMIENTO A LA GESTION
INSTITUCIONAL - AUDITORIAS PROGRAMADAS
PROCESOS ESTRATEGICOS
1 |PLANEACION INSTITUCIONAL
11 Procedimiento Plan de Desarrollo y Planes de Accién PI-
" |PO1
1.2 Procedimiento Programacion, Preparacion y Aprobacion
"~ |de Presupuesto Institucional PI-P02
1.3 |Procedimiento Banco de Proyectos PI-PO3 PU3 | PU3 ( PU3 | PU3
2 |GESTION DE LA COMUNICACION
2.1 Procedimiento Administracién de los Medios de
" |Comunicaciéon GC-PO1
Procedimiento Administracion de la Pagina Web GC-
2.2
P02
PROCESOS MISIONALES
3 |DOCENCIA
31 Procedimiento Creacion y Oferta de programas
"~ |Académicos de Pregrado y Postgrado DO-PO1
3.0 Procedimiento Determinacion de Lineamientos
" |Curriculares DO-P02
3.3 |Procedimiento Calendario Académico DO-P03
Procedimiento Programacion de Practicas de Campo DO
3.4
P04
3.5 |Procedimiento Asignacién de Espacios Fisicos DO-P05
36 Procedimiento Planificacién, Desarrollo y Verificacion
"~ |de la Labor Académica DO-P06
3.7 |Procedimiento Periodo Sabatico DO-P07
38 Procedimiento Asignacién y Reconocimiento de Puntaje pv2 | puz | pu2 | pua | Pu2 | Pu2 | Pu2 | PU2
DO-P08
39 Procedimiento Evaluacién de Ingreso y Ascenso en el
"~ |Escalafon Docente DO-P09
3.10 |Procedimiento Investigacion Formativa IDEAD DO-P10
4 |[INVESTIGACION
41 Procedimiento Presentacion y Seguimiento de Proyectos
"~ |de Investigacion IN-PO1
4.0 Procedimiento Presentacién y Seguimiento de Grupos y
"~ |Semilleros de Investigacion IN-PO2
5 |PROYECCION SOCIAL
5.1 |EXTENSION Y SERVICIOS
5.1.1 |Procedimiento Seguimiento de los Graduados PS-PO1
5.1.2 Procedimiento para Programas de Movilidad Académica
""" |para la Docencia PS-P0O3
513 Procedimiento para Programas de Movilidad Académica
7 |PS-PO4
514 Procedimiento de Recepcion y Entrega de Resultados
""" |Laboratorio LASEREX GL-PO1
515 Procedimiento entrega y devoluciéon de elementos
"7 Jtopograficos - Gabinete Topografico GL-P02
516 Procedimiento mantenimiento de equipos topograficos -
"' |Gabinete Topografico GL-PO3.
PROCESOS DE SOPORTE
6 |ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
6.1 Pljoced.n}nento de Elaboracion Plan de Compras y pus | pua | pus | pus | pus | pus | Pus | Pus | pus
Ejecucion de Compras AB-PO1
6.2 |Procedimiento Administracién de Proveedores AB-P02 PU2 | PU2 (| PU2 | PU2 | PU2 | PU2 | PU2 | PU2
6.3 |Procedimiento Elaboracién de Contratos AB-PO3
6.4 |Procedimiento Elaboracién de Minuta AB-P04
7 |GESTION DEL TALENTO HUMANO
71 Procedimiento Seleccion y Vinculacion de Personal
" |Administrativo TH-PO1
7.9 Procedimiento Plan Institucional de Capacitaciéon
"~ |Funcionarios Administrativos TH-P0O3
73 Procedimiento Plan Institucional de Capacitacion J1 J1 J1 J1
) Docente TH-PO4 PU2 PU2 PU2 PU2
74 Procedimiento Plan Institucional de Induccién y Re
" |induccién TH-PO5
75 Procedimiento Elaboraciéon de Constancias y
"~ |Certificados TH-PO6
76 Procedimiento Archivar y Actualizar las Hojas de Vida
"~ |Laborales TH-PO7
77 Procedimiento Elaboracion de némina de sueldos y
" |primas TH-PO8
78 ig%cedlmmnto Evaluaciéon de Desempefio Docente TH- pv2 | puz | Pu2 | puz | Pu2 | Pu2 | PU2
8 |GESTION FINANCIERA
8.1 |Procedimiento Presupuesto GF-PO1
o o PU1 PU1 PU1 PU1
o L. ) p PU3 PU3 PU3 PU3 PU3 PU3 PU3 PU3
8.4 |Procedimiento Liquidacién de Matriculas GF-P04 T1 T1 T1 T1 T1 T1 T1 T1
9 |GESTION DE LOS RECURSOS FISICOS
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CRITERIOS DE PRIORIZACION PARA EVALUACION

ENERO FEBRERO

MARZO

MAYO

JUNIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1

2

&

2 3

2 3 4 1 2 3 4

2 3

2 3

S|

2 3

2 3

9.1

Procedimiento Administracién de Vehiculos RF-PO1

9.2

Procedimiento Servicio de Seguridad y Vigilancia RF-
P02

9.3

Procedimiento Adquisicion de Predios RF-PO3

9.4

Procedimiento Aprobacion y Tramites de Licencias y
Permisos RF-P04

9.5

Procedimiento Seguimiento y/o Interventoria de Obras
RF-P0S

9.6

Procedimiento Mantenimiento de Infraestructura Fisica
RF-P06

9.7

Procedimiento Actualizaciones de Informacion de
Infraestructura RF-PO7

9.8

Procedimiento Ingreso y salida de Elementos - Almacén
RF-P0O8

9.9

Procedimiento Egreso y Baja de Elementos del
Inventario en el Almacén RF-P09

T1

T1 T1

T1

T1

T1

T1

T1

T1

9.10

Procedimiento Arqueo de Bienes (Inventarios) RF-P10

T1 T1 T1 T1

T1

T1 T1

T1

9.11

Procedimiento Control de Salida - Ingreso de Bienes y
Elementos de los Predios de la Universidad RF-P11

Procedimiento Reporte de Novedades a la Compania de
Seguros RF-12

Procedimiento Mantenimiento, Adecuacion,
Remodelacion y/o Ampliacién Planta Fisica RF-P13

10

BIBLIOTECA

10.1

Procedimiento de Desarrollo de Colecciones BI-PO1

10.2

Procedimiento de Procesos Técnicos BI-P02

10.3

Procedimiento Servicios al Publico BI-PO3

10.4

Procedimiento de Formacién de Usuarios BI-PO4

11

MANEJO DE INFORMACION

Procedimiento Peticiones, Quejas y Reclamos MI-PO3

Procedimiento Ventanilla Unica MI-P04

Procedimiento Control de Registros MI-PO6

Procedimiento para el Control de Documentos MI-PO7

Procedimiento Administracién de Tecnologias -
Administraciéon de Hardware MI-PO8

PU3 PU3 PU3 PU3

Procedimiento Administracion de Tecnologias -
Administracion de Software MI-P09

PU3 PU3

PU3

Procedimiento Proyectos Tecnologicos MI-P10

12

ADMINISTRACION DE ESTUDIANTES

12.1

Procedimiento de Inscripcion y Admision de Aspirantes
a Programas de Pregrado AE-PO1

13

BIENESTAR UNIVERSITARIO

13.1

Procedimiento Recreacion, Deporte y Tiempo Libre BU-
PO1

13.2

Procedimiento Actividades Ludicas, Sociales y
Desarrollo Humano BU-P02

13.3

Procedimiento Salud Integral BU-PO3

13.4

Procedimiento Servicios de Promocién y Apoyos
Socioeconémicos BU-P04

13.5

Procedimiento Servicios de Apoyo BU-P0S

PROCESOS DE EVALUACION

14

AUTOEVALUACION Y ACREDITACION

14.1

Procedimiento para Obtener el Registro Calificado de
Programas Académicos AA-PO1

14.2

Procedimiento de Autoevaluacién para Programas
Académicos AA-PO2

15

MEDICION, ANALISIS Y MEJORA

15.1

Procedimiento Auditorias Internas de Calidad MA-PO1

PU2

PU2 PU2

PU2

PU2

PU2

PU2

PU2

PU2

15.2

Procedimiento Auditorias de Control Interno MA-P02

15.3

Procedimiento Servicio no Conforme MA-P0O3

15.4

Procedimiento Evaluacién de la Satisfaccion del
Usuario MA-P0O4

15.5

Procedimiento Acciones Preventivas, Correctivas y de
Mejora MA-POS

15.6

Procedimiento Revision por la Direccién MA-PO6

15.7

Procedimiento Estadisticas e Indicadores de Gestion
MA-PO7

16

AUDITORIAS ESPECIALES

17

Auditorias del SGC procesos estrategicos de soporte
y de evaluacion.

PU3 PU3 PU3

EVALUACION DE SISTEMAS

Sistema Integrado de Gestion.

1.1

Sistema de Desarrollo Administrativo. (SISTEDA)
(Decreto 2482 de 2012)

J1

J1
PU2

1.2

Sistema de Control Interno. (Decreto 2145 de 1999)

J1

J1
PU2

1.3

Sistema de Gestion de Calidad. (Decreto 4110 de 2004
y la Circular 06 de 2005-DAFP)

J1

J1
PU2

J1

1.4

Gobierno en Linea y ley Anti Tramites (Decreto 1151 de
2008 y Decreto 019 de 2012)

J1 J1
PU3 PU3

J1
PU3

J1
PU3

1.5

Sistema de Peticiones, Quejas y Reclamos. (Decreto
1474 de 2011)

1.6

Sistema de Control Interno Contable (Resolucién 357
de 2008- Contaduria General de la Nacion)

1.8

Control Social y participacion Ciudadana. (Ley 87 de
1993)

PU3

PU3

PU3

PU3 PU3

PU3

PU3

PU1
T1

PU1 PU1
T1 T1

PU1
T1

J1
PU3

Seguimiento Sistema General de Informacion y Gestion
del Empleo Publico - SIGEP (Decreto 2842 de 2010)

J1
PU3

J1
PU3

SEGUIMIENTOS
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@) UMVERSIDAD DEL TOLIMA CRONOGRAMA OFICINA DE CONTROL DE GESTION 2013
a) I

YZYey RESPONSABLE: Jefe Oficina de Control de Gestion VERSION: 1
. A ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
CRITERIOS DE PRIORIZACION PARA EVALUACION
1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3

1 |Planes de mejoramiento - Auditorias de Control Interno o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1
9 Plan de Mejoramiento Auditoria Contraloria General de J1 J1 J1 J1 J1 J1

la Nacion PUl1 | PU1 | PU1 | PU1 PUl1 | PU1
3 Plan de Mejoramiento Contraloria Departamental del

Tolima
4 Plan de mejoramiento ITN - Indice de Trasparencia J1 J1 J1 J1

Nacional - Presidencia de la Republica. PU2 | PU2 PU2 | PU2
5 A la elaboracién y evaluacion a la estrategia J1 J1 J1

Anticorrupcién.(Decreto 1474 de 2010)
6 [Coordinacion Comité del Sistema Integrado de Gestion J1 J1 J1
7 |Seguimiento Comité de Técnico Sostenibilidad Contable J1 J1

g PU1 PU1

s Seguimiento Resolucién 1215 de 2009 - delegacién de J1

Ordenadores del Gasto (Contratos y convenios)
9 |Arqueos de caja menor J1 J1 J1 J1 J1 J1 J1 J1 J1 J1 J1 J1 J1 J1 J1 J1 J1 J1 J1 J1 J1 J1 J1 J1 J1 J1 J1 Jl J1 Jl1 J1 J1 J1 J1 J1
E |VALORACION DEL RIESGO
1 Mapas de riesgo de procesos - Sistema de Gestién de J1 J1 J1 J1

Calidad PU2 PU2 PU2 PU2

. ‘s J1 Jl J1 Jl Jl J1

2 |Mapas de riesgo de corrupcién - Ley 1474 de 2011 pU2 | PU2 pU2 | PU2 pu2 | pu2
F |FOMENTO DE LA CULTURA DEL AUTOCONTROL
1 Talleres de sensibilizacion, aplicaciéon y adopcion de la o1 o1 o1 o1

cultura de autocontrol.

RELACIONES CON ORGANOS EXTERNOS DE
CONTROL

Atencién y repuesta a requerimientos de Organos

o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1 o1
Externos de Control.

H |ELABORACION DE INFORMES

Informe ejecutivo anual (MECI) (Decreto 2145 de 1999 J1 J1 J1 J1
y 153 de 2007) PU2 | PU2 | PU2 | PU2

Informe ejecutivo anual (Proceso Contable)(Resolucion PU1 | PU1 | PUl1 | PU1
357 de 2008 - Contaduria General de la Nacién) T1 T1 T1 T1

Elaboracion informe Derechos de Autor (Directivas J1 J1
presidenciales 01 de 1999 y 02 de 2002) PU2 | PU2

Informe cuatrimestral del Sistema de Control Interno -
4 Ley 1474 de 2011 J1 J1 J1l J1 J1 J1l

5 R?ncpcwn de cuentas a la ciudadania en audiencia J1 J1 J1 Jl
publica

6 |Rendicion de cuentas a nivel interno o1 o1

7 |Informe de Gestiéon 2013 o1 o1

Elaborado 29 de enero de 2013

CONVENCIONES: OBSERVACIONES: La escala de calificacién se tomé de uno a cinco (1 a 5), siendo uno el menor y 5 el mayor. Es necesario evaluar los procesos que se

J1 = JEFE OFICINA DE CONTROL encuentra de siete puntos.
INTERNO LUZ ANGELA CALLE BARRERO
PU1 = PROFESIONAL UNIVERSITARIO BLANCA ALCIRA NUNEZ DE LUGO
PU2 = PROFESIONAL UNIVERSITARIO BEATRIZ EUGENIA GONZALEZ MONCADA * El presente Cronograma esta sujeto a las modificaciones que pueden presentarce por la realizacion de auditorias especiales ordenadas por la direccion de
PU3 = PROFESIONAL UNIVERSITARIO JAIR ALFONSO HAYEK CARDENAS la Universidad.

T1 = PROFESIONAL UNIVERSITARIO IVAN RICARDO CUEVAS PACHON

O1. OFICINA DE CONTROL GESTION OCG

AUDITORIAS EN CONJUNTO

* Se establece la priorizacion conforme a los resultados obtenidos una vez se analiza el criterio de riesgo, costo y criticidad del proceso.

APROBADO EN REUNION DEL COMITE COORDINADOR DE CONTROL ELABORO: Luz Angela Calle Barrrero VoBo Jose Herman Mufioz Nunao
INTERNO DEL 25 DE FEBRERO DE 2013 Jefe Oficina de Control Gestién Rector




