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1 [|Plan de Desarrollo

2 [Planes de accion

3 [Planes de mejoramiento - Auditorias de Control Interno

4 [Planes de mejoramiento - Contraloria Departamental Tolima)

5 [Plan de mejoramiento ITN - Indice de Trasparencia Nacional

6 |Ptan de mejoramiento Institucional (Contralorias y/o entes
externos, SGC y Auditorias Control Interno)

7 |Mapas de riesgo

8  |Mapas de riesgo de corrupcion - Ley 1474 de 2011 a|a|a|a

9 [Sistema de Sostenibilidad contable

[Sistema Integrado de Gestion - Articulacion MECI y Calidad

[Plan de razonalizacion, simplificacion y eliminacion de
tramites
 |Sistema de indicadores nstitucional (MEN: SNIES,
[SPADIES; Plan de desarrollo, SGC y Guia de Auditoria)

[sistema de desarrollo administrativo. (SISTEDA]
[Modelo estandar de control interno (MECI)
[sistema de control interno contable

Sistema de informacion financiera (SHIF)

2

IS

@

S

[Sistema de Informacion (Gobierno en Linea) - Agenda de
9 [control social y participacion ciudadana

10 |Seguimiento Peticiones, Quejas y Reclamos

11 [Derechos de Autor

[Segumiento Sistema General de Informacion y Gestion del
[Empleo Pablico - SIGE!

13 [Seguimiento Estatuto Anticorrupcion - Ley 1474 de 2011

Coordinacion Comité del Sistema Integrado de Gestion

2 [Seguimiento comité de archivo

3 [Seguimiento Comité de Tenico Sostenibilidad Contable

4 [seguimiento Junta de Licitaciones, Pedidos y Contratos

5 |Comité de Gobierno en Linea y Antitramites y

[Seguimiento Resolucion 1215 de 2008 - delegacion de
Ordenadores del Gasto

de manuales de y/o

2 [Definicion y fortalecimiento de controles

w

inventario fisico anual de elementos.

I

[Asesorias y otros

Visitas Granja Armero

[Talleres de sensibilizacion, aplicacién y adopcion de la
cultura de autocontrol por parte e cada uno de los
funcionarios de la Universidad

2 [Taller Contratacion g1 [ g1 | a1 | a1

informe ejecutivo anual (MECI) a|a|a|a

[informe cuatrimestral del Sistema de Control Interno - Ley

EI e a|a|a|a a|a|a|a g | o | g |5
4 [Rendicion de cuentas a nivel interno a|a|a|a
5 |Rendicion de cuentas a la ciudadania en audiencia publica a|a|a|a
6 |Imforme & organismos de control y vigilancia (Contraloria,
taduria General, Fiscalia y DAFP)
7 |informe de Gestion 2011 a|a|a|a

1 |PLANEACION INSTITUCIONAL

1.1 [Procedimiento Plan de Desarrollo y Planes de Accion PI-PO1

[Procedimiento Programacion, Preparacion y Aprobacion de
PL-PO2

1.3 [Procedimiento Banco de Proyectos PI-PO3

2 |GESTION DE LA COMUNICACION

[Procedimiento Administracion de los Medios de
c. GC-PO1

22 [Procedimiento Administracion de la Pagina Web GC-P02
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13 [poceNcia
3.1 |Procedimiento Creacién y Oferta de programas Académicos

"1 de Pregrado y Postgrado DO-PO1

onde L

32 |Curriculares DO-PO2
3.3 [Procedimiento Calendario Académico DO-PO3
3.4 |Procedimiento Programacién de Practicas de Campo DO-

g [
3.5 [Procedimiento Asignacion de Espacios Fisicos DO-POS.
3.6 |Procedimiento Planificacion, Desarrollo y Verificacion de la

*©_|Labor Académica DO-POG
3.7 [Procedimiento Periodo Sabatico DO-PO7
38 |Procedimiento Asignacion y Reconocimiento de Puntaje DO
3.0 |Procedimiento Evaluacion de Ingreso y Ascenso en el

*?_|Escalafon Docente DO-P09
3,1 [Procedimiento Investigacion Formativa IDEAD DO-P10

4 [INVESTIGACION
41 |Procedimiento Presentacion y Seguimiento de Proyectos de
4.2 |Procedimiento Presentacion y Seguimiento de Grupos y

" _|Semilleros de Investigacion IN-

5 |ProYECCION sociAL
5.1 [Procedimiento Seguimiento de los Graduados PS-PO1
5.5 |Procedimiento para Programas de Movilidad Académica

“# |para la Docencia PS-P03
5.3 |Procedimiento para Programas de Movilidad Académica PS-

PROCESOS DE SOPORTE

6 |ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
6.1 |Procedimiento de Elaboracion Plan de Compras y Ejecucién PUL | PUL | PUL | PUL

"1 |de Compras AB-PO1 PUS | PUS | PUS | PUS

istracio PUL | PUL | PUL | PUL

62 [Procedimiento Administracion de Proveedores AB-PO2 == s s | B

Pul | PUL [ PUL | PUL

6.3 |Procedimiento Elaboracion de Contratos AB-PO3. PUS | PUS | PUS | PUS

Pul | PUL [ PUL | PUL

6.4 |Procedimiento Elaboracion de Minuta AB-PO4 PUS | PUS | PUS | PUS

7 |GESTION DEL TALENTO HUMANO
71 [Procedimiento Seleccion y Vinculacién de Personal
. TH-POL
Plan de .
i TH-PO3
Plan de t
7% |Docente TH-PO4
[Procedimiento Plan Institucional de Induccion y
7.4 o rp0s
5 |Procedimiento Blaboracion de Constancias y
[Procedimiento Archivar y Actualizar las Hojas de Vida
76 Laborales TH-PO7 FU2 | FUZ | PUZ | PUZ
7 [Procedimiento Blaboracion de nomina de sueldos y primas
7 |mpos

7.8 |Procedimiento Evalauacion de Desempenio Docente TH-PO9

8 |GESTION FINANCIERA

8.1 |Procedimiento Presupuesto GF-PO1

8.2 [|Procedimiento Tesoreria GF-P02

83 [|Procedimiento Contabilidad GF-PO3

8.4 |Procedimiento Liquidacion de Matriculas GF-PO4.

9 |GESTION DE LOS RECURSOS FiSICOS

91 [Procedimiento Administracion de Vehiculos RF-PO1 _

9.2 [Procedimiento Servicio de Seguridad y Vigilancia RF-P02

9.3 [Procedimiento Adquisicion de Predios RF-PO3

[Procedimiento Aprobacién y Tramites de Licencias y

94 |permisos RF-P03

5 |Procedimiento Seguimiento y/0 Interventoria de Obras RF-
-5 |pos

e Fisica RF-

96 [oee

o7 |Procedimiento Actualizaciones de Informacion de

o |Procedimiento Ingreso y salida de_Elementos - Almacen RF-|
% |pos

o |Procedimiento Egreso y Baja de Elementos del Inventario en

el Almacen RF-PO9

9.10 |Procedimiento Arqueo de Bienes (Inventarios) RF-P10

.17 |Procedimiento Control de Salida - Ingreso de Bienes y
1! |Elementos de los Predios de la Universidad RF-P11

Seonacio
/o Ampliacion Planta Fisica RF-P13

10 |GESTION DE LOS LABORATORIOS

[Procedimiento de Recepeion y Entrega de Resultados
Labo: LASEREX GL-PO1

11.1 [Procedimiento de Desarrollo de Colecciones BI-PO1

112 [Procedimiento de Procesos Técnicos BI-P02

11.3 [Procedimiento Servicios al Pablico BI-P03

114 [Procedimiento de Formacion de Usuarios BI-P04

12 |MANEJO DE LA INFORMACION
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12.1 [Procedimiento Peticiones, Quejas y Reclamos MI-PO3

12.2 |Procedimiento Ventanilla Unica MI-P04

12.3 [Procedimiento Control de Registros MI-PO6

124 [Procedimiento para el Control de Documentos MI-PO7

13 |ADMINISTRACION DE ESTUDIANTES

[Procedimiento de Inscripeion y Admisién de Aspirantes a
[Programas de Pregrado AE-PO1

14 [asEsORiA JURiDICA

15.1 [Procedimiento Recreacion, Deporte y Tiempo Libre BU-PO1 Puz | Puz | PU2 | PU2

[Procedimiento Actividades Ludicas, Sociales y Desarrollo
[Humano BU-P02 Fu2 | PU2 | PUZ | PUZ

15.3 [Procedimiento Salud Integral BU-PO3 Puz | Pu2 | PU2 | PU2

[Procedimiento Servicios de Promocion y Apoyos
) BU-Pos PU2 | PUZ | PUZ | PUZ

15.5 [Procedimiento Servicios de Apoyo BU-POS. Puz | Puz | PU2 | PU2

16 [AUTOEVALUACION Y ACREDITACION

[Procedimiento para Obtener el Registro Calificado de
Programas Acadé AAPOL

[Procedimiento de Autoevaluacion para Programas
é AAPO2

17 |MEDICION ANALISIS Y MEJORA

17.1 [Procedimiento Auditorias Internas de Calidad MA-PO1

172 |Procedimiento Auditorias de Control Interno MA-PO2

173 [Procedimiento Servicio no Conforme MA-PO3

[Procedimiento Evaluacion de la Satisfaccion del
[Usuario MA-PO4.

[Procedimiento Acciones Preventivas, Correctivas y de
[Mejora MA-POS

17.6 [Procedimiento Revision por la Direccion MA-PO6

[Procedimiento Estadisticas e Indicadores de Gestion MA-
PO

18 |AUDITORIAS ESPECIALES

[Auditoria Ambiental -Resolucion 1164/02 - Ministerio del g1 [t [91 |91 |91 |91 |91 | a1
[Medio Ambiente Pu3 | Pus | PU3 | PU3 | PU3 | PU3 | PU3 | PUS
[Auditoria financiera especial al doctorado de ciencias de la PU4 | PU4 | PU4 | PU4 | PU4 | PU4 | PU4 | PU4 | PU4
educacion - RUDECOLOMBIA - RAM Pu2 | PU2 | PU2 | PU2 | PU2 | PU2 | PUZ [ PUZ | PU2
18.3 [Auditoria financiera especial liquidacion RAM PUL | PUL | PUL | PUL | PUL | PU1 | PUL | PUL | PUL | PU1 | PUL | PUL | PUL | PUL | PUL | PUL | PUL | PUL | PUL | PUL | PUL | PUL | PUL
Pus | pus | Pus | PUs | Pus | PUS | PUs | PUS | PUS | PUS | PUS | PUS | PUS | PUS | PUS | PUS | PUS | PUS | PUS | PUS | PUS | PUS | PUS
[Auditoria financiera especial matriculas de pregrado, PU4 | PU4 | PUS | PU4 | PU4 | PUS
modalidad presencial Pu3 | PUs | PU3 | PU3 | PU3 | PU3
[Auditoria financiera especial matriculas de pregrado, PU4 | PU4 | PUS | PU4 | PU4 | PU4 | PUS | PU4 | PU4 | PU4 | PU4 | PU4
[modalidad distancia Pu3 | Pus | PU3 | PU3 | PU3 | PUS | PUS | PU3 | PU3 | PU3 | PU3 | PU3
[Auditoria financiera especial matriculas de posgrado,
modalidad presencial
[Auditoria financiera especial matriculas de posgrado,
[modalidad distancia
[Auditorias del SGC procesos estrategicos de soporte y.
de evatuacion.
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CONVENCIONES:
J1 = JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO LUZ ANGELA CALLE BARRERO § . .
OBSERVACIONES: La escala de calificacion se tomo de uno a cinco (1 a 5), siendo uno el m enor y 5 el mayor. Es necesario evaluar os procesos que se encuentra de siete puntos.

EUSEEROLES [LSAKNE N AN GALIA RODRIGUEZ MENDOZA Se establece la priorizacion conforme al resultado optenido una vez se analiza el criterio de riesgo, costo y criticidad del proceso.

IVAN RICARDO CUEVAS PACHON
O1. OFICINA DE CONTROL GESTION
AUDITORIAS EN CONJUNTO

ELABORO: Luz Angela Calle Barrrero VoBo Hector Villarraga Sarmiento
Jefe Oficina de Control Gestion Rector (E)



