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o Politica de regionalizacion Universidad del Tolima: se entreg6 primer borrador de la
Politica elaborada, se recibieron comentarios y correcciones por parte de la Oficina de
Desarrollo Institucional y Asesoria Juridica. La Politica se encuentra en proceso de
revision para entrega del documento final. 162
o Proyecto “Factores de persistencia de la violencia en el sur del Tolima (Colombia),
rearme y reincidencia de combatientes (2002-2020)": se avanzé en la elaboracion de los
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. Proyecto “Factores de persistencia de la violencia politica en Colombia. El caso del
Tolima, 1953 - 1964” inici6 actividades a partir de firma de acta de inicio de Convenio con
la UMNG. Se encuentra en proceso de alistamiento. 162
. Informe: “Ejecuciones extrajudiciales bajo la modalidad de falso positivo.
Departamento del Tolima, 2002-2008". El informe fue entregado a la Jurisdiccién Especial
para la Paz y a los familiares de las victimas en la sede central de la Universidad del
Tolima. 162
. Informe: “Detenciones arbitrarias en el departamento del Tolima. Afectaciones a la
accion colectiva y al movimiento social, 2002-2008”. Se avanza satisfactoriamente gracias
al apoyo de estudiantes en calidad de pasantia y del semillero de investigacién en paz,
violencia y orden social. 162
o Diplomado en Liderazgo y empoderamiento social y politico para mujeres, en el
marco del Convenio 1122 de 2021, Gobernacion del Tolima. Terminé el primer grupo de
mujeres capacitadas (250) y avanza la segunda cohorte del diplomado con 250 mujeres.
También se han capacitado a 100 mujeres jévenes a través de semilleros de
empoderamiento. 163
. Diplomado en participacién ciudadana y seguimiento a planes de desarrollo, en el
marco del contrato interadministrativo 1267 de 2021, Gobernacién del Tolima y Consejo
Territorial de Planeacion. Este diplomado terminé actividades y se encuentra en proceso
de clausura 163
o Diplomado en educacion y memoria, alianza con Universidad Surcolombiana,
Universidad de Cundinamarca y la Comision de la Verdad. Este diplomado terminé
actividades y se encuentra en proceso de clausura 163
. Diplomado en conflicto armado, justicia especial y resistencia indigena, alianza con
el programa de Derecho y el Observatorio de Paz y Derechos Humanos. Este diplomado

se clausuro satisfactoriamente. 163
o Documento de Trabajo CERE 4. Teorias del conflicto. Lecciones del aula de clase y
la investigacion social. 163
. Informe de Investigaciéon CERE 6. Diagndstico y caracterizacion del potencial
artistico, cultural, creativo y gastronomico del Cafidén del Combeima y la factibilidad de la
implementacién como la zona VIC (Vibra Ibagué Capital) 163
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Presentacion

A continuacién, presento el informe de gestién para el periodo que comprende
los meses de julio a octubre. Si bien, se estipula que es un informe del rector las
acciones y logros que expongo en calidad de representante legal de la Universidad del
Tolima, es justamente la materializacion de los esfuerzos, empefio y dedicacion de toda
una comunidad universitaria que esta trabajando en la construccién de la Universidad del
Tolima que sofiamos y nos merecemaos.

Durante estos cuatro meses nos enfocamos en estructurar, consolidar y ejecutar
acciones estructurales para el desarrollo y cumplimiento de nuestros ejes
misionales institucionales, priorizando la excelencia y calidad educativa en un
contexto de transformaciones de diferentes paradigmas a nivel global.

En el aspecto académico quiero expresar que, en armonia con nuestro plan de
desarrollo institucional, durante estos cuatro meses hemos adelantado procesos
estructurales que nos permitirdn cumplir con nuestro objetivo de fomentar el
desarrollo de capacidades humanas para la formacion integral de nuestra
comunidad universitaria, articulando los procesos de formacion, investigacion,
proyeccion social y regionalizacion.

En este aspecto se priorizaron los esfuerzos en consolidar un plan integral para
un retorno progresivo, responsable, seguro y de calidad a las clases en
alternancia, para ello se activaron todos los tipos de practicas de la modalidad
presencial y se adelantan acciones para iniciar el componente tedrico en
presencialidad; mientras que en el Instituto de Educacion a Distancia, se
realizaron diferentes pilotajes del componente practico que le permitieron
estructurar una estrategia de alternancia educativa en los 24 Centros de Atencion
Tutorial del pais, con una fuente de financiacion de $1.064.000.000

otro aspecto central para mejorar los procesos académicos es el fortalecimiento
de la planta docente, por lo que en la Universidad del Tolima avanza el proceso
de vinculacién de diez profesores de planta. Este proceso ya superé las fases de
preseleccion, cumplimiento de perfiles, valoracion de hojas de vida, puntuacion
de hojas de vida y pruebas de conocimiento. Se tiene previsto que el 9 de
noviembre se publicara el listado de seleccionados, se atenderan a las
reclamaciones hasta el 16 de noviembre, y el listado definitivo de ganadores se
publicara el 1 de diciembre.

Avanzamos decididamente en la construccion de las politicas definidas en
nuestro plan de desarrollo institucional, una muestra de ello es que las politicas
de investigaciones e internacionalizacibn ya se encuentran en fase de
consideracion, evaluacion y aprobacion del Consejo Superior Universitario.

Con el liderazgo de la Vicerrectoria de Desarrollo Humano se ha
venido trabajando en el cumplimiento de las politicas institucionales en el campo
del desarrollo humano y el bienestar de la comunidad universitaria, por
ello Continuamos avanzando con la implementacion del plan de permanencia
estudiantil, otorgando 1.330 planes de conectividad y 1551 tabletas; vinculando
a 140 monitores y 65 asistentes administrativos y adjudicando 707 Becas a
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estudiantes de la modalidad presencial y distancia, las cuales aplican para el
semestre B-2021.

Atendiendo a nuestro compromiso misional en torno al componente socio
ambiental, se viene trabajando en la preservacion y recuperacion de las zonas
verdes; para tales efectos la Coordinacion de Gestion y Educacion Ambiental en
una primera fase sembro alrededor de 200 arboles al interior del campus.

En el aspecto de gestion se resalta que, la Unidad de Gestion de Convenios y
Proyectos de la Universidad del Tolima logré la suscripcion de 5 convenios con
los cuales se han jalonado méas de 2.200 millones para el fortalecimiento de la
investigacion y el desarrollo de la regidn. Estos convenios se suscribieron con la
Gobernacion del Tolima, CORTOLIMA y la Alcaldia de Ibagué.

En el aspecto administrativo estamos direccionando nuestros esfuerzos en
mejorar la eficiencia administrativa, a través del mejoramiento del sistema de
control de calidad, la identificacibn de alertas tempranas de riesgos en la
planeacién y el aprovechamiento de las tecnologias de la informacion en la
reduccion de tiempos de gestion. En este sentido, se ha venido orientando a los
Lideres de Proceso y sus Comités Operativos de Calidad en la actualizacion de
las caracterizaciones, indicadores, Mapas de Riesgos, Salidas no Conformes y
los procedimientos, protocolos, programas y formatos que han requerido su
acompafnamiento para esta mejora continua. De igual manera, avanzamos en el
proceso de reestructuracion y modernizacion institucional, realizando tres jornadas de
trabajo con una comision del CSU, donde se analizé la estructura organizacional de la
universidad del Tolima en miras a presentar una propuesta de ajuste proximamente a este
CSuU.

Sabemos que la eficiencia administrativa y calidad educativa no se puede
alcanzar si nuestro equipo de trabajo no se encuentra motivado, por eso hemos
dado estricto cumplimiento a las garantias laborales, convenciones colectivas
sindicales y se han adelantado diferentes acciones de reconocimiento a la labor,
integracion y recreacion.

En el aspecto financiero hemos mantenido la adopcion de una serie de
decisiones que favorecen la racionalizacion del gasto, una administracion
responsable de las finanzas y la gestion de recursos a través de alianzas
estratégicas. Durante estos cuatro meses, se evidencio que a pesar que la Universidad
no ha recibido todos los recursos por concepto de matricula de pregrado correspondiente
al semestre A-2021 los cuales ascienden a $14.000 millones aproximadamente, hemos
tenido un control en el gasto lo cual nos permite estar en equilibrio financiero.

Tenemos muchos aspectos por mejorar, sin embargo se puede afirmar que el
balance de estos cuatro meses para la Universidad del Tolima es positivo y
demuestra que con unidad, responsabilidad, transparencia y compromiso
administrativo lograremos construir el alma mater que sofiamos.

Omar A. Mejia Patifo
Rector
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ASPECTO ACADEMICO

La UT figura en el ranking de las mejores universidades del Pais en su
programa de Enfermeria.

Este 2021 el tradicional ranking de Dinero, con base en los resultados agregados
obtenidos por las universidades en las pruebas Saber Pro, situ6 en el tercer lugar
a la universidad del Tolima como una de las mejores universidades en su
programa de Enfermeria.

Esto resulta ser una buena noticia para los estudiantes pues, en medio de la
coyuntura del pais, y de un mercado laboral exigente y competitivo, es muy
alentador el posicionamiento de la universidad a nivel nacional.

En esta edicion, se analizaron 55 NBC (ndcleos basicos de conocimiento)
incluidos aquellos en los que los estudiantes presentaron la prueba general, que
evalGa las mismas habilidades de las Saber 11 (lectura critica, razonamiento
cuantitativo, competencias ciudadanas, comunicacion escrita e inglés). En esta
ocasion, no se aplicaron las pruebas especificas, referidas a teméaticas
particulares de cada carrera.
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El Ministerio de Educacion Nacional a través de la Resolucién 013166 del 22 de
julio de 2021, otorgd Registro Calificado al nuevo programa de Especializacion
en Restauracion Ecoldgica, a ser ofrecido por la Universidad del Tolima en la
Facultad de Ingenieria Forestal.

El nuevo registro fue otorgado por un término de siete (7) afios, de manera
presencial, y avalard una propuesta conformada por los profesores del
Departamento de Ciencias Forestales de esta unidad académica.

Segun el profesor Omar Melo, y quien hizo parte del equipo que trabajo el
documento maestro, este programa surge de la necesidad de vislumbrar la
importancia de esta tematica a nivel nacional, que permita en el corto plazo,
resolver la problematica de los ecosistemas degradados que hay en el pais.

Este nuevo posgrado, podra empezar labores en el segundo semestre del afio
2020, entre los meses de septiembre y octubre.
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Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la UT realizé brigada de
salud animal en Icononzo

La Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la Universidad del Tolima,
hizo adelant6 una brigada de salud a perros y gatos en el municipio de Icononzo,
tanto de la zona urbana, como de la zona rural; con el objetivo de hacer
valoracion clinica, vacunar contra la rabia, proporcionar vitaminas, y hacer una
desparasitacion.

Esta jornada fue coordinada por los profesores Omar Aristizabal, actual decano
de la Facultad, y Alvaro Vejarano, coordinador de proyeccion de esa unidad
académica, quienes, en compafiia de 11 estudiantes de séptimo, octavo y
noveno semestre, realizaron examenes clinicos béasicos a los pequefios
animales de esta zona del departamento.

Esta actividad fue solicitada por la alcaldia municipal de Icononzo a la direccién
de la UT, y se hizo un trabajo conjunto, en el cual casas comerciales como
Compaiiia California y Laboratorios Calox, donaron algunos insumos, asi como
el Hospital Veterinario Bernardino Rodriguez Urrea aporté las vacunas, la
facultad el talento humano, y la administracion municipal, la logistica y personal
de apoyo.

Es de agregar, que ademas de esta brigada de salud, se encuentra pendiente
una jornada de sanidad y salud animal en mulas, asnos, y caballos, y
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eventualmente una brigada de esterilizacion, esto como parte de las actividades
propias de los ejes misionales de la Universidad del Tolima, como la docencia y
la proyeccion social.

Tres nuevas especies de orquidea para el Tolima fue descubierta por
investigadores de la UT

“Oncidium tolimense Sierra-Ariza & A. Albino-Bohorquez” es el nhombre de la
nueva especie de orquidea del género Oncidium, hallada por Mario Alexei Sierra
Ariza y Arledys Albino-Bohorquez, investigadores de la Universidad del Tolima,
en el municipio de Villahermosa, cuyo nombre hace honor al departamento
donde se recolecto y estudio.

La “Oncidium tolimense Sierra-Ariza & A. Albino-Bohoérquez”, fue hallada en un
fragmento de bosque muy humedo montano bajo, en elevaciones promedio de
2120 m, el hallazgo se dio en el mes de abril del presente afio, en una salida de
campo de los investigadores, que buscaban ampliar el nimero de especies de
orquideas de la investigacion: “Sintesis de las orquideas de la cuenca del rio
Azufrado-Tolima, CO”.

En el articulo publicado en la Revista Orquideologia, en el cual se encuentra la
descripcion de esta nueva planta, Mario y Arledys recomiendan evaluar el estado
de conservacion de la especie e iniciar planes para la preservacion de los relictos
de bosque donde habita, pues presenta caracteristicas de amenaza.

De igual manera, en la vereda La Linda del municipio de Villahermosa, Mario

Alexei Sierra Ariza, junto a su padre, hallaron otra nueva especie de orquidea
llamada Epidendrum villahermosaense, en honor a la biodiversidad de este
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municipio del norte tolimense. Asi mismo, este licenciado en Ciencias Naturales

y Educacién Ambiental de la Universidad del Tolima, en un trabajo conjunto
realizado con el Bidlogo y también investigador, Juan Sebastian Moreno
perteneciente a la Fundacion Ecotonos, describieron la orquidea Epidendrum
vitriangulare, descubierta en la vereda Rio Bravo de Calima-Darien en el Valle
del Cauca.

/ Epidendrum villahermosaense Sierra-Ariza & Hagsater, hace parte de la tésis

/ con la que Mario Alexei opté a titulo de pregrado, «Sintesis de las orquideas de
la cuenca del rio Azufrado-Tolima,CO». A pesar que ya es graduado, él continda
enriqueciendo su trabajo de investigacion que se ha constituido en su pasion,
con mas especies nuevas como esta, debido a que cada publicacion requiere de
un riguroso estudio. Vale la pena destacar que el investigador ha descubierto
cuatro especies nuevas en los ultimos diez meses,
Epidendrum villahermosaense, pertenece al grupo Schistochilum, subgrupo
Secundum, que se caracteriza por el habito cespitoso, los tallos erectos, simples,
en forma de cafia, el pedunculo normalmente alargado de la inflorescencia, el
racimo erecto de flores vistosas y coloridas, la especie es reconocida por las
flores rosa-carmesi, Crece como planta terrestre a 1700-2700 m de altitud y
florece de enero a septiembre. Los datos sobre su estado de conservacién son
insuficientes.
La Epidendrum bitriangulare Sierra-Ariza, J.S.Moreno & Hagsater, pertenece al
Grupo Incomptum, el cual se caracteriza por tener crecimientos laterales erectos
sucesivos producidos a partir de la mitad del crecimiento anterior, pocas hojas
se agregan hacia el apice de los tallos, una inflorescencia apical corta con flores
carnosas de color verde a verde violaceo, con ovarios cortos, y el labio entero a
trilobulado. Su nombre viene del latin bi-, dos-, y triangularis, triangular, en
referencia al I6bulo medio del labio que estd formado por dos triangulos
rectangulares opuestos de lados desiguales, cuya base es mas larga que la
altura, triAngulos rectangulares opuestos de lados desiguales.

Las descripciones de las nuevas especies fueron publicadas en la monografia

de la Asociacion Mexicana de Orquideologia, Illamada ICONES
ORCHIDACEARUM.
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Observatorio del Empleo y Recursos Humanos del Tolima actualizé sus
cifras

El pasado 12 de agosto, el Observatorio del Empleo y Recursos Humanos del
Tolima, coordinado por el profesor de la UT, Jorge Renza, publico el dltimo
informe sobre empleo y desempleo en el Tolima e Ibagué, en el cual se dieron a
conocer las cifras hasta diciembre del 2020. En este informe se evidencia que
del primer trimestre del 2020 al segundo trimestre existié una reduccién de 66
mil empleos en la ciudad.

En el primer modulo del informe se exaltan sobre todo los principales indicadores
del mercado laboral (ocupados, desocupados e inactivos) pudiendo tener asi una
clara vision de la situacién de este en el municipio y el departamento. Por
ejemplo, se observa como en el segundo y tercer trimestre del afio 2020 el total
de desocupados fue de 63 mil y 72 mil respectivamente.

Ademas de la actualizacién de informacién por parte de este observatorio, se
destaca su participacion en un evento de caracter nacional realizado en el centro
recreacional Comfenalco de la ciudad de Ibagué. Este evento se realiz6 con
centrales obreras y demas organizaciones laborales con el fin de crear una
agenda nacional para poder conversar con los gobiernos departamentales y
municipales acerca de los principales problemas con respecto a la ocupacién
laboral.

Una de las tareas que desarrolla el observatorio es la elaboracion de informes
coyunturales de la situacion laboral del municipio. Estos permiten entender el
impacto que las diferentes situaciones tienen en el mercado laboral y como poder
afrontarlas buscando soluciones a los problemas que se generen.
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Finalmente toda esta informacién generada por parte del Observatorio del
Empleo y Recursos Humanos del Tolima, esta disponible para toda la comunidad
en el portal web de la Universidad del Tolima donde se puede ampliar la
informacion de este observatorio

Universidad del Tolima participa en publicacion cientifica sobre bosques
tropicales del mundo

-

R\ B

“Tomando el pulso a los bosques tropicales de la Tierra utilizando redes de
parcelas altamente distribuidas” (“Taking the pulse of Earth’s tropical forests
using networks of highly distributed plots), es el nombre del articulo cientifico de
alto impacto internacional publicado en la revista Biological Conservation de la
familia ELSEVIER. La publicacion, que conté con la participacion de la
Universidad del Tolima, es un resultado colegiado de mas de 560 investigadores
de 54 paises agrupados en 24 redes de cooperacion cientifica de los cinco
continentes.

El articulo cientifico fue coordinado por el profesor Oliver Phillips desde la
Universidad de Leeds en el Reino Unido, a través de la red internacional de
parcelas ForestPlots.net. Esta red mundial reine a més de 2.500 cientificos y
redes individuales, incluidas AfriTRON, ECOFOR, PPBio, RAINFOR, TROBIT,
T-FORCES y ColTree, entre otros, que han examinado millones de arboles para
explorar el efecto del cambio climatico en la captura de carbono, la biodiversidad
y la dindmica de los bosques tropicales, demostrando como el poder de la
colaboracion esta transformando la investigacion forestal en Africa, América del
Sur y Asia.

Todo esto ha permitido descubrir como, dénde y por qué el carbono y la
biodiversidad de los bosques tropicales estan respondiendo al cambio climético
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y como se retroalimentan. Esta colaboracién pantropical de largo plazo ha
expuesto un gran sumidero de carbono y sus tendencias, mostrando claramente
cuales son los factores mas importantes, qué procesos se ven afectados, dénde
ocurren los cambios, los tiempos de reaccion y las probables respuestas futuras
mientras el clima continda cambiando.

Los bosques tropicales son los ecosistemas mas diversos y productivos del
mundo y entender su funcionamiento es critico para el futuro de la humanidad.
Sin embargo, hasta hace muy poco, los esfuerzos para medirlos y monitorearlos
habian estado muy desconectados. El trabajo en redes es esencial para
descubrir las respuestas a preguntas que trascienden las fronteras y los plazos
de las agencias de financiamiento. Al conectar a los investigadores tropicales y
valorar el papel clave del creador de datos en el descubrimiento cientifico, este
modelo de investigacidn busca apoyar a los trabajadores clave que hacen
posible la ciencia de big data del siglo XXI.

Justamente, el enfoque central de este esfuerzo implicé la conexion de iniciativas
locales de largo plazo con protocolos estandarizados y manejo de datos para
producir resultados que se puedan trasladar a mdltiples escalas, conectando
investigadores tropicales, elevando su posicion y estatus. Sin duda, este modelo
de Red Social de Investigacion reconoce el rol fundamental que tienen para el
descubrimiento cientifico, quienes generan o producen la informacion primaria.

Este documento colaborativo es particularmente oportuno, ya que también
destaca el impacto que esta comunidad cientifica ha tenido en la comprension
de la dindmica del carbono en los bosques tropicales con lo que se pretende
contribuir en las discusiones de la conferencia climatica mundial COP26, que
tendra lugar en Glasgow, Escocia, en el mes de noviembre. Para una mayor
accesibilidad de este trabajo, la revista accedi6 a publicar el resumen del articulo
cientifico en los cinco idiomas principales de las naciones forestales tropicales
(inglés, espafiol, portugués, francés y bahasa malayo).

La Universidad del Tolima participé en esta publicacion cientifica con los aportes
del profesor Omar Melo, adscrito a la Facultad de Ingenieria Forestal, quien por
mas de 25 afios ha realizado investigaciones en los ecosistemas estratégicos
colombinos como son los bosques secos, los bosques lluviosos, los bosques
andinos, el paramo y los manglares. Sus parcelas permanentes hacen parte de
la Red de Monitoreo de Bosques de Colombia (ColTree). Esta publicacion ha
permitido la visibilizacion de la Universidad del Tolima en uno de los escenarios
de mayor relevancia mundial afin a las Ciencias Forestales.
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Pronéstico del clima anunciado por la Mesa Técnica Agroclimatica del

Tolima (MTAT) para el mes de agosto

PROMEDIO HISTORICO PROBABILIDAD DE
i (mm) ALTERACION (%)

Mensualmente los integrantes de la Mesa Técnica Agroclimética del Tolima
(MTAT) son convocados por el Servicio Climéatico, Fondo Nacional del Arroz,
Fedearroz y el Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales
(IDEAM), para conocer el prondstico del clima del mes y del siguiente trimestre.

En esta ocasion, y con la participacion de la Universidad del Tolima bajo el
liderazgo de la profesora de planta de la Facultad de Ingenieria Agronémica:
Yenny Fernanda Urrego Pereira, se reunieron el pasado 3 de agosto para
analizar las condiciones climaticas presentes y futuras. De este modo, el equipo
de la mesa reflexioné sobre las implicaciones de las condiciones climéticas
esperadas sobre el manejo especifico de distintos sistemas de produccion
agricola.

Para el mes de agosto, esta mesa pudo determinar, segun los ultimos informes
emitidos por los centros meteoroldgicos internacionales, que se presentan
condiciones neutrales del fenémeno de la Oscilacion del Sur-el Nifio.
Actualmente, se supera el 80% de probabilidad de cerrar el trimestre junio-agosto
en condiciones neutrales en el Océano Pacifico. Esta probabilidad se mantiene
por encima del 60% hasta culminar el trimestre julio-septiembre.

Con base en lo anterior, se puede afirmar que se cumplieron las predicciones de
condiciones neutrales anunciadas por la MTAT desde el mes de abril de 2021.
Cabe resaltar que todos los modelos meteoroldgicos de prediccion (BOM-
Australia, IRl CPC, Centro Europeo ECWMF) sefialan un aumento de
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probabilidades de presentarse el fenbmeno de La Nifia para los ultimos
trimestres del afio 2021 (septiembre-noviembre y octubre-diciembre). Por lo
tanto, podria ser posible que para el departamento del Tolima coincida la
segunda época de lluvia con el fendmeno de La Nifia, el cual trae aumento de
las precipitaciones para esta zona del territorio nacional.

Frente a como sera el comportamiento de las lluvias durante el mes de agosto
en el Tolima, la docente Yenny explicé que, segun el reporte de la MTAT, se
espera que las precipitaciones en todo el departamento estén entre lo normal y
por encima de lo normal, y que la region central del Tolima, correspondiente al
Valle del Rio Magdalena podria experimentar incrementos entre 50 y 60% de la
precipitacion registrada de manera historica para el mes de agosto, la cual oscila
entre los 10y 75 mm. Por lo tanto, las precipitaciones acumuladas en los diversos
municipios del departamento podrian ubicarse en el rango entre los 15y 120
mm, como lo indica la siguiente figura del pronéstico IDEAM.

Segun el prondstico que hace el IDEAM, en la regidon sur se encuentra la mayor
probabilidad de acierto. El reporte MTAT, muestra que es probable que el
incremento de lluvias por encima de lo normal se mantenga Unicamente en la
zona de influencia de la cordillera central durante el mes de septiembre y que,
en la meseta de Ibagué, Piedras, Coello, Flandes y los municipios hacia el sur
hasta Purificacién presenten un déficit en las precipitaciones que podrian
alcanzar hasta un 50% menos de la precipitacion histérica del mes de
septiembre.

Por otra parte, pese a que la precipitacion se ha registrado por encima del valor
histérico, no se esperan alteraciones significativas en la temperatura minima y
maxima para el trimestre agosto-octubre, es decir las variaciones respecto al
valor historico estarian oscilando ligeramente entre -0,5 °Cy + 0,.5 °C.

Teniendo en cuenta que se estan presentando lluvias por encima de lo normal,
a pesar de estar en fase neutra del fendmeno ENOS, la profesora Yenny explica
que esta situacion posiblemente se debe a que actualmente se esta registrando
el paso de ondas del este. Estas ondas han dejado precipitaciones intensas a su
paso por Colombia, por lo tanto, desde la MTAT se recomienda su monitoreo. La
profesora Yenny, afiade que este tipo de novedades habian sido detectadas con
anterioridad en el prondstico del mes de julio; de esta manera se confirma la
informacion emitida en el mes anterior.

Este andlisis de las condiciones climaticas continta siendo fundamental para la

gestion y aplicacion de la agricultura climaticamente inteligente. La Mesa Técnica
Agroclimatica del Tolima — MTAT se volvera a reunir la primera semana del
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proximo mes para continuar analizando estos comportamientos y emitir nuevos
boletines.

Diplomado ofertado por el IDEAD fue aprobado para ascenso de escalafon
en el Distrito Capital

TOSHIBA

Desde el programa de Educacion Continuada del Instituto de Educacion a
Distancia, se ha venido trabajando en diferentes ejes y uno de ellos ha sido la
formacion docente a través de diplomados pertinentes en el area, y gracias a ese
trabajo la Secretaria de Educacién del Distrito Capital, emiti6 concepto de
aprobacion para el diplomado en Discapacidad y Atencion a la Diversidad
Educativa, traves del acta N.° 5 del 24 de junio de 2021, del Comité Distrital de
Capacitacion Docente — CDCD, el cual otorga 3 créditos para ascenso en el
Escalafén Docente en la ciudad de Bogota.

El diplomado se centra en generar nuevas posibilidades de comprension de
la discapacidad y atencion a la diversidad educativa que logren transformar los
contextos y escenarios para el aprendizaje, la mediacion pedagodgica y la
participacion social de las personas en el marco de la educacion inclusiva.

El diplomado actualmente se encuentra en oferta para el semestre B-2021 con
un valor de $1.136.000, pero para el afio 2021 por la pandemia el Consejo
Directivo del IDEAD prob6é un descuento del 30% de descuento quedando
en $795.000 mil pesos, fue creado por el profesor Libaniel Vasquez, catedratico
de la Universidad del Tolima en CAT Kennedy, su formacién académica es
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normalista superior de la Escuela Normal Maria Auxiliadora de Girardot
Cundinamarca, Licenciado en matematicas UT- UFPS, Especialista en Ludica
Educativa de la Fundacion Universitaria Juan de Castellanos, Magister en
Educacién de la Universidad Libre de Colombia y Candidato a Doctor en
Educacion Especial de la Universidad IEXPRO México.

Cynara la nueva cerveza artesanal producida por investigadores de la UT,
fue presentada en sociedad

Con una cata especial realizada con profesores, estudiantes e invitados
especiales, en un reconocido restaurante de la ciudad, se hizo la presentacion
oficial de Cynara, la nueva cerveza artesanal de Alcachofa, creada por
integrantes del grupo de Investigaciones Mellitopalinolégicas y Propiedades
Fisicoquimicas de Alimentos de la Universidad del Tolima.

Con base en lo planteado por el Dr. Guillermo Salamanca Gosso, Cynara, es
una cerveza de calidad tipo premium Unico, que no tiene comparacioén con otro
tipo de cerveza artesanal en el pais, si bien es cierto en Colombia se producen
cervezas artesanales a base de frutas y hortalizas, la Alcachofa hace parte de
las matrices PAI (Productos Agroalimentarios Intermediarios), que se incorporan
a la producciéon de cerveza, en proceso de elaboracion, lo que ha implicado
trabajo sistematico, estratégico y controlado. Cynara como se ha dicho, es una
apuesta para cervezas funcionales. “La cerveza es una bebida fermentada
tradicional de baja graduacion alcohdlica, que se elabora a partir de agua, malta
y lupulo, con 5,0 % en alcohol, si bien es cierto ya hay referentes del uso de la
Alcachofa, esta es una cerveza colombiana con identidad propia”.

El proceso de produccibn de Cynara, se ha generado en el grupo de
investigacion con la activa participacion de Andrés Felipe Hérnandez Guluma,
estudiante de noveno semestre del programa de Ingenieria Agroindustrial,
Ménica Patricia Osorio Tangarife, miembro del grupo de Investigaciones,
graduada de la UT, con la direccion los Doctores Héctor Andrés Granada Diaz,
quien ha participado de la validacion del proceso operando sistemas de
simulacion y Guillermo Salamanca Grosso, artifice de la iniciativa.

“Cynara es del estilo American Pale Ale, es una cerveza rubia, que posee alta
fermentacion (Ale), rubias (Pale) y al estilo americano (American). Luego de esta
primera presentacion, se dara inicio a los tramites ante la Superintendecia de
Industria y Comercio para obtener los registros necesarios para lograr el
reconocimiento de este producto a nivel comercial y posible patente.
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En el mes de septiembre se realizé la firma del Convenio HLB de Citricos entre
el Instituto Colombiano Agropecuario, ICA, y Asofrohucol. De esta manera, la
Universidad del Tolima, por medio de su Facutad de Ingenieria Agronémica en
Su area de investigaciones, sigue ratificando el compromiso que ha establecido
con los diferentes productores del sector agrario del departamento.

La enfermedad Huanglongbing, o en su abreviacion HBL, es producida por un
hemiptero parasito de plantas de la familia lividae y cuyo nombre cientifico para
esta especie es Diaphorina Citri. Este vector es transmisor de bacterias en los
citricos, y por lo tanto es imprescindible su control para evitar la propagacion de
la enfermedad.

Ademas, en este evento se establecié el Comité Departamental de Citricos del
Tolima, donde estuvieron presentes delegados de la Gobernacion del Tolima,
MinCultura, ICA, Alcaldes y otros entes. El objetivo de este Comité es establecer
una mesa de trabajo para la prevenciéon de esta enfermedad (HLB), que afecta
especialmente la produccion de limén.

Segun representantes del ICA, el cultivo de citricos ha estado ganando un
espacio muy importante en la exportacion, es por esto que cada vez es mas
comun que productores de otros alimentos vean en estas frutas otra alternativa
para mantener su sustento econémico, de ahi la importancia y la necesidad de
actuar oportunamente para poder establecer un plan de contingencia ante la
llegada inminente del vector a tierras tolimenses.
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Unibagué, UT y Academia Colombiana de Jurisprudencia conmemoraron
30 afios de la Constitucion Politica

w1 "Treinta afios de la Constitucion P¢
Colombia”

&
6 2 s @
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mar Mejia Patifio

La Universidad de Ibagué en articulacion con la Universidad del Tolima, y la
Academia Colombiana de Jurisprudencia, conmemoraron con un evento
académico virtual, los 30 afios de la Constitucion Politica de 1991, el cual conto
con la participacion de destacados juristas colombianos.

Alfonso GOmez Méndez, Mauricio Gonzalez Cuervo, Nilson Pinilla, Ricardo
Bastidas, Hernando Hernandez, Jorge Enrique Ibafiez, entre otros, hicieron parte
de los invitados especiales, que abordaron temas como las reformas a la
Constitucion del 91, el ordenamiento y desarrollo territorial, la reforma a la
administracion de justicia, la banca central en la Constitucién, entre otros.

Por parte de la UT, estuvieron invitados, el profesor Carlos Guzman, Director del
Programa de Ciencia Politica, y quien abordé la conferencia titulada: “E/ juez
constitucional como actor relevante en la formulacion de politicas publicas,
garante o intruso”y el rector Omar Mejia Patifio, quien intervino con la tematica
relacionada con el Estado bienestar, en donde afirmé6 que, en Colombia, el paso
del Estado de bienestar al Estado social ha significado adecuar las politicas
gubernamentales exigiéndoles mayor responsabilidad en la proteccion de los
derechos de los ciudadanos, especialmente sus libertades, también brindando
servicios adicionales como seguridad social, vivienda, educacion, pensiones,
energia, Tics, diversion publica, transporte, etcétera, con la idea de que todo ello
lograré elevar la calidad de vida de todos sus habitantes.
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Cuatro finalistas se disputaron el primer puesto del Ill Concurso Internacional
de Violin, homenaje al maestro Frank Preuss, ellos son:
Ana Karina Rodriguez Borges estudid en la Academia latinoamericana de
Violin, recibié clases magistrales y lecciones con Augustin Hadelich, Benjamin
Baker, Thibault Vieux y Albert Markov. Ha participado como solista en las
orgquestas sinfonicas Teresa Carrefio, Simon Bolivar y la de Aragua, asi como en
la Orquesta Juvenil de Carabobo y la Orquesta de Camara de Carabobo en
Venezuela.
Ana Gabriela Rodriguez Borges, hermana de Ana Karina, también adelant6
estudios en la Academia latinoamericana de Violin. Asi mismo, recibio clases
magistrales y lecciones con Augustin Hadelich, Benjamin Baker, Thibault Vieux
y Albert Markov. Y su experiencia como solista se ha evidenciado en las
Orguestas Sinfonicas Simoén Boliva y la de Aragua en Venezuela.
Gabriela Valentina Lara Valera estudio en la Academia Latinoamericana de
Violin, en la Universidad Central de Venezuela y en la actualidad cursa la
Licenciatura en Interpretacion del Violin en la Universidad Roosevelt de Estados
Unidos. Es Licenciada en Musica de la Universidad Central Lisandro Alvarado.
Ha participado como solista en las Orquestas Sinfonica Juvenil de Lara,
Sinfénica Simoén Bolivar y la Sinfonica Juvenil de Miranda «Vicente Emilio Sojo»,
en Venezuela su pais natal. Ha recibido clases magistrales con Sami Merdinian,
Lynn Chang, andrey Baranov, Klara Flieder, Jennifer Mareau, Josef Gaszi,
Martina Trumpp, Adian Chamorro, Christian Huebes, Andrey baranov y Hasns
peter Hofmann.
Miguel Angel Chamorro Cabezas, de nacionalidad colombiana, comenzé sus
estudios de violin a los 3 afios con su padre. A los seis debuté como solista en

la Orquesta Sinfonica Juvenil de Antioquia, a los 10 afios gand el concurso
Oreste Sindici en Colombia, fue integrante de parte de la Orquesta Filarmonica
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de la capital antioquefia hasta el 2020 y en la actualidad adelanta estudios de

Maestria en la Universidad de Escenario y Musica de Gotemburgo en Suecia.
Ha tenido clases magistrales con Hilary Hahn, Liviu Prunaru, Roberto Gonzalezz-
Monjas, Anne Akiko meters, Igor Pikayzen y Nikki Choii entre otros.

Luego de tres jornadas del certamen, la violinista venezolana Gabriela Valentina
Lara Valera, fue designada por el jurado calificador internacional, como ganadora
del Ill Concurso Internacional del Violin, organizado por la Universidad del Tolima
en homenaje al maestro Frank Preuss, recientemente fallecido en la ciudad del

/ Ibagué.

El presidente del Jurado Calificador, maestro Roberto Valdés Souto, dio a
conocer los nombres de los demés galardonados, el segundo puesto lo ocupd
Ana Karina Rodriguez Borges de Venezuela, tercer puesto para Miguel Angel
Chamorro Cabezas, residente en Suecia y en el cuarto puesto, Ana Gabriela
Rodriguez Borges de Venezuela.

Los violinistas ganadores se hicieron merecedores de una estatuilla disefiada
por el maestro Manuel Ledn y elaboradas por el escultor Ibaguerefio Enrique

Saldafia. Las cuales fueron entregadas simbolicamente a directivos de la UT y
seran enviadas en los proximos dias a los jovenes violinistas.
En la final del concurso, transmitida en la noche de este sabado por el Canall3,
sobresalio la presentacion del trio Meraki, semillero natural de grandes musicos,
conformado por integrantes de la Orquesta Sinfonica de la Universidad del
Tolima.

En el evento se destacdé de manera especial la presencia de la maestra Britt
Landmark, esposa del maestro Frank Preuss, quien recibid la revista publicada
por la Universidad del Tolima en homenaje al reconocido maestro y el libro “El
querido hermano Mozart”, del maestro Hernando Bonilla Mesa. La mestra Britt

expresd unas sentidas palabras de agradecimiento por la exaltacion que a
través de este concurso se ha hecho a su esposo el maestro Preuss.

La direccién general del Ill Concurso Internacional de Violin, estuvo a cargo del
Doctor Omar Mejia Patifio, rector de la Universidad del Tolima, con la direccion
musical del maestro César Augusto Zambrano Rodriguez, director del Coro y la
Orquesta del alma mater.

28




U

Universidad
del Tolima

6%
\® &

ACREDITADA
DEALIA CALIDAD.

IDEAD realiza pilotaje evaluando las posibilidades del retorno a précticas
presenciales

El pasado 22 de agosto, el programa Seguridad y Salud en el Trabajo del Instituto
de Educacion a Distancia de la Universidad del Tolima, realiz6 pilotajes que
permiten evaluar el retorno total de las practicas de campo en todos los Centros
de Atencion Tutorial del pais con el curso “Atencion Prehospitalaria” (APH)
realizado por estudiantes de tercer semestre del CAT — Ibagué.

Esta actividad realizada en Villa Restrepo se desarrolld a campo abierto y
cumplié con todos los elementos de bioseguridad requeridos para ello. Estuvo
dirigida por la docente Jenny Magaly Garcia, y cont6é con el apoyo técnico del
docente Rubén Garay — Experto en técnicas de rescate, docente del IDEAD e
integrante del grupo de Atencion y Emergencias del Municipio.

De esta manera, 28 estudiantes de SST, con el apoyo de docentes expertos,
ejecutaron todo el tema de primeros auxilios, manejo de camillaje, rescate en
camillaje, practicas en levantamiento en sitio y a suelo bajo la técnica de
camillaje, atencion primaria para heridos e inmovilizacion de extremidades
inferiores a superiores.
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Avanzamos en la construccion de la propuesta del plan de trabajo del
profesor universitario

@O REDMI NOTE 8
CO Al QUAD CAMERA

Con el liderazgo de la Vicerrectoria Académica desde el pasado 17 de agosto se
vienen adelantando sesiones de trabajo con una comisién conformada por
diferentes integrantes del estamento profesoral como directores de programa,
directores de departamento, representantes de cada una de los ejes misionales
del Plan de Desarrollo Institucional y otros directivos de la vicerrectoria, quienes
se encargaron de apoyar la parte logistica de las sesiones.

La jornada de este 31 de agosto finalizé con el borrador de la propuesta para la
reglamentacion del plan de trabajo del profesor universitario en la Universidad
del Tolima, conforme con lo que establece especialmente en los articulos 31 al
34 del nuevo estatuto profesoral, que fue presentado mediante el acuerdo 014
de 2021 que acaba de ser aprobado por el Consejo Superior.
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Encuentros académicos en tiempo de pandemia: el IDEAD impulsa los
semilleros de investigacion

ciencias humanas, subéarea, educaciéon. Con su participacion, se procurd
enriquecer el campo conceptual de los manuales escolares en la educacion
preescolar e infantil, especialmente, en una perspectiva arqueo-genealdgica
foucaultiana.

Cabe resaltar que en este espacio investigativo y regional se socializaron y

divulgaron los avances, hallazgos y resultados de las distintas experiencias y

Estudiantes de los diferentes programas académicos del Instituto de Educacién
a Distancia, participaron en el XVIII Encuentro Departamental de Semilleros
de Investigacion REDCOLSI Nodo Tolima — 2021, que se realiz6 en el mes de
mayo. Bajo la mentoria del tutor del CAT — Kennedy, Oscar Leonardo Cardenas
Forero, seis estudiantes presentaron cuatro trabajos surgidos del semillero de
investigacion «Historia de los saberes escolares en el preescolar», los cuales
tuvieron una participaciéon destacada:

« “Los manuales escolares: sus propdsitos e intenciones en la educacion
preescolar, realizado por Orfy Yineth Delgado

e “Las ciencias naturales en los manuales escolares de la educacion
preescolar’, realizado por Lorena Poveda, Yeimy Rincon y Camila
Buitrago

e “Los manuales escolares: una tecnologia de gobierno infantil en el
preescolar” a cargo de Erika Porras, del programa de Licenciatura en
Educacion Infantil.

o ‘“Las matematicas escolares en los manuales de ensefanza de la
educacion preescolar”, realizado por Adriana Meaguaje, del programa
de Licenciatura en Pedagogia Infantil.

Los avances de investigacion se presentaron al area de investigacion de las
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proyectos de investigacion, en curso o finalizados, el cual, para este afio, por la
situacion de pandemia, se llevé a cabo de modo virtual, utilizando herramientas
digitales con las que se mantuvo y garantizé la comunicacioén, el contacto y el
encuentro académico.

Se realizo el primer Encuentro Departamental de Semilleros de Derecho

En el mes de agosto se llevé a cabo el primer Encuentro Departamental de
Semilleros de Derecho: Retos contemporaneos de la Administracion de
Justicia. En el concurso participaron siete estudiantes, de los cuales tres fueron
de la Universidad del Tolima.

Camila Andrea Trujillo Sanchez, estudiante de séptimo semestre, presentd su
ponencia denominada: “las TIC como derecho fundamental desde el analisis
economico del derecho” en el cual expuso un tema que ha sido controversial
debido a la llegada de la pandemia a Colombia.

Daniel Medellin Sanchez, también de séptimo semestre, fue otro de los
estudiantes que decidieron participar en la primera version del encuentro con su
trabajo Emergencia y crisis: derechos fundamentales sitiados, enmarcada en la
salud y las diversas medidas que se han tomado en el pais en el marco de la
emergencia sanitaria provocada por el Covid-19.

Una ultima ponencia se denominé Inteligencia artificial y toma de decisiones
judiciales 6ptimas desde la perspectiva del constructivismo juridico, presentada
por la estudiante Erika Tatiana Guzman de quinto semestre, en donde hacia
alusion a los riesgos de dejar las decisiones juridicas en manos de las
tecnologias emergentes.

Dentro de los criterios que se establecieron para determinar las mejores
ponencias del concurso, estaban que correspondieran al tema del encuentro, la
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estructura del texto, su relacion con el derecho y la bibliografia utilizada en la
elaboracion del escrito.

Finalmente, los resultados fueron publicados ayer en la mafana, y después de
deliberar por poco mas de una hora, se determiné que la ganadora del concurso
fue la estudiante Erika Tatiana Guzman, estudiante de la UT. El segundo lugar
fue para un estudiante de la Universidad de Ibagué y el tercero para Camila
Andrea Trujillo, también de la Universidad del Tolima.

Clausura de diplomado en normatividad ambiental en convenio entre la UT
y Cortolima

Como parte del convenio interadministrativo 0455-2021 entre la Universidad del
Tolima y la Corporaciéon Autonoma Regional del Tolima — Cortolima, e el mes de
julio, 37 estudiantes de derecho, judicantes y abogados junior finalizaron el
diplomado en normatividad y trdmites en materia ambiental, con el objetivo de
poder agilizar los procesos juridicos que se adelantan en la Corporacion.

Este convenio se cred en primera medida para unir esfuerzos académicos y
administrativos entre las dos instituciones y generar un proceso de
descongestion de los expedientes juridicos que maneja la corporacion, donde
durante el primer mes de trabajo se ha podido avanzar en aproximadamente
1.000 expedientes de aprovechamiento forestal, de concesién de aguas e
indagaciones preliminares y estandarizacion de formatos para los diagnosticos,
indico Andrea Umafia, una de las coordinadoras del grupo de jovenes.

Por su parte, el Rector de la UT manifestd que estas acciones permiten
demostrar con indicadores las gestiones que se realizan, como el caso de este
convenio, en donde se postularon en la etapa inicial un total de 400 jévenes de
diferentes universidades a nivel nacional, de los cuales 100 cumplieron los

33



Universidad
del Tolima

ACREDITADA
DEALIA CALIDAD.

iConstrulmos la universidod que sonamos!

/
i

requisitos “Con estas acciones contribuimos al empleo de jovenes y el
cumplimiento de los objetivos misionales, como el compromiso social y
ambiental. Agradezco a la Cortolima por pensar en la UT para llevar a cabo este
convenio, al Consultorio Juridico y a docentes del programa de derecho de la
universidad por ayudar y participar en la formacion en materia ambiental de estos
estudiantes, judicantes y abogados junior”

Nuevo espacio de didlogo entre el Pueblo Misak y la comunidad
universitaria

Producido con

(S

Edgar Secretario AISO

~ i

I PIUNE MUELAS YOTENGO

Tatiana Bachiller E

Interprete LSC

Conversatorio: La lugha.amdicel

El Centro Cultural de la Universidad del Tolima en articulacion con el ASCUN
Cultura y el Cabildo Indigena Universitario de la UT, realizaron el
conversatorio “La lucha anticolonial del pueblo Misak, mas vigente que
nunca” que contd con la participacion de Tatiana Bachiller, Mama del Cabildo
Indigena del Resguardo Guardia y Edgar Alberto Velazco, Casuco Dirigente y
Secretario del Movimiento de Autoridades Indigenas del Sur Occidente AISO
quienes se dirigieron a los méas de 100 asistentes que se conectaron de cabildos
indigenas y de diferentes partes del pais, contando con un aporte importante al
tener traduccion de lenguaje de sefas.

En este espacio, de gran importancia para el reconocimiento del pueblo Misak,
que a través de los afios ha desaparecido con eliminacion de su arquitectura,
medicina y sus pueblos indigenas; se hablaron de diferentes problematicas del
pais como son la distribucion de la tierra, asesinatos de lideres sociales, compra
de votos y el patriarcado; uno de los temas que se trataron y de actualidad fue el
paro nacional que como lo expresoé Velazco “es un camino para poder hacer un
cambio en las proximas elecciones”.
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para compartir y fortalecer sus conocimientos; expresando que, “existe un
patriarcado desde la era colonial, pero las mujeres ya quieren tener una
participacion en la toma de decisiones”. Para cerrar este conservatorio Velazco
y Bachiller hicieron un llamado al pueblo colombiano invitando a “luchar por
resignificar los espacios publicos en el pais” y “recuperar la tierra y la memoria
para recuperarlo todo”.

En la universidad seguimos abriendo espacios para que las comunidades
LA BIOLOGIA DEL AMOR: UN

/ indigenas interactien con toda la comunidad universitaria y extrauniversitaria;
por eso desde la Vicerrectoria de Desarrollo Humano y el Centro Cultural
invitamos a toda la comunidad en general a participar en los espacios de dialogo
que conllevan a seguir ratificando nuestro compromiso de consolidar nuestra
institucion como un territorio de paz, garante del respeto por la vida y los
derechos humanos.

Conferencia gratuita: La biologia del amor, un escenario para la inclusién
ESCENARIO PARA LA INCLUSION Y

y participacion social en la escuela.
PARTICIPACION SOCIAL EN LA

U9 oo
»B» CONFERENCIA
ESCUELA.

GRESO GRATUITO

ﬁ”

e SUBDEN UG
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EDUCACION CONTINUADA DEL IDEAD

La conferencia se enmarcé en las posibilidades de comprension de
la discapacidad y atencién a la diversidad educativa para transformar los
contextos y escenarios para el aprendizaje, la mediacion pedagdgica a través de
la participacion social de las personas en el marco de la educacién inclusiva.

Entendiendo La inclusién educativa, desde un trabajo multidisciplinar y en asocio
con un equipo interdisciplinario que permite programar acciones transversales
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gue atafien la participacion de la familia, el estudiante y la escuela como un
escenario posible para propiciar las relaciones humanas, formativas y de
aprendizaje; donde se reconoce a cada sujeto como un ser humano valioso que
aporta a la construccion de comunidad, desde su ser, saber y hacer.

La conferencia fue orientada por el docente catedratico Libaniel Estic Vasquez
Suarez maestro de tiempo completo en la Escuela Normal Superior Maria
Montessori de la Ciudad de Bogota. Profesor catedratico de la Universidad del
Tolima en CAT Kennedy. Egresado por la Escuela Normal Maria Auxiliadora de
Girardot Cundinamarca, Licenciado en Matematicas UT- UFPS, Especialista en
Ladica Educativa de la Fundacion Universitaria Juan de Castellanos, Magister
en Educacion de la Universidad Libre de Colombia y Candidato a Doctor en
Educacién Especial de la Universidad IEXPRO México.

LaUT le apuestaalainnovacion del conocimiento parala cuartarevolucion
industrial

JONATHAN ALMARIO

"Estrategia de Gestién del
conocimiento para la cuarta
Revolucién Industrial”

Dia: 27 de Julio
Hora:] 0 a.m.

Parficipa a través de Cisco INVIOG0 INtemacionat INganern Luls Ovido Gotvis. Ingeniero
X flecidnico. Espacialsio en Gestion del Conocimienio

Con la presentacion del magister Luis Ovidio Galvis, Ingeniero Electrénico y
Especialista en Gestion del Conocimiento y la asistencia de empresarios,
funcionarios, profesores y estudiantes de la UT, se realiz6é una nueva sesion del
conversatorio sobre &quot;Estrategia de Gestion del Conocimiento para la
Cuarta Revolucion Industrial&quot;, que se lleva a cabo en articulacion entre la
Vicerretoria de Desarrollo Humano y la Vicerrectoria Académica a través de la
Oficina de Proyeccién Social y la Oficina de Graduados de la UT.

Este, el segundo espacio que se realiza, fue de gran importancia para los

participantes teniendo en cuenta el interés actual por los diferentes temas
tratados como lo son, la gestion del conocimiento en la innovacion empresarial,
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el valor del conocimiento, inteligencia artificial, ISO 9001 y la internet, los cuales
“son temas claves para la innovacién de las universidades, empresas y hogares”
segun indic6 Galvis.

Es importante resaltar, que para la universidad poder ofrecer este tipo de
espacios con la participacion de ponentes como Galvis quien tiene un recorrido
con mas de 20 afios en innovacion empresarial a nivel internacional, trabajando
en grandes empresas del pais; es continuar con nuestros propositos. es aportar
al enriquecimiento del conocimiento de nuestra comunidad universitaria y
extrauniversitaria.

La UT entreg6 informe sobre ejecuciones extrajudiciales en el Tolima

Invitacion

"~ ‘MAS QUE ESTADISTICAS’
B

Informe sobre ejecuciones extrajudiciales

en el departamento de Tolima =~ ——

Martes 21 de Septiembre

2:00 pm
Auditorio Mayor de la Academia
"~ Universidad del Tolima, Ibagué
_ Calle 42 #1-02
"~ Barrio Santa Helena Parte Alta

El 21 de septiembre, desde el Centro de Estudios Regionales — CERE de la UT,
se entrego a la Jurisdiccion Especial para la Paz — JEP y a los familiares de las
victimas, el informe sobre las ejecuciones extrajudiciales bajo la modalidad de
falso positivo en el Tolima.

El informe busca realizar algunas aproximaciones a esta practica criminal en el
departamento y brindar elementos sobre la presunta responsabilidad de la quinta
division del Ejército Nacional y sus unidades operativas menores, asi como de
las unidades tacticas durante el periodo comprendido entre los afios de 2001 a
2015.

Tales hechos se presentaron a partir de tres modalidades identificadas:

1. Muertes ilegitimamente presentadas como bajas en el marco de

combates simulados entre tropas del Ejército Nacional y grupos
armados ilegales que operaban en la region

37




'B @
e s

ACREDITADA
DEALIA CALIDAD.

0

Universidad
del Tolima

iConstruimos la unfversidod que sofamos!

2. Ejecuciones extrajudiciales de civiles que aun cuando no fueron
presentados como bajas en combate (0 no se cuenta con esta
informacién) le son atribuibles a las tropas del Ejército Nacional

3. Asesinatos perpetrados en conjunto por parte del Ejército Nacional y
grupos paramilitares.

La realizacion de este informe se dio gracias a una alianza entre el Observatorio
de Paz y Derechos Humanos de la Universidad del Tolima y el Semillero de Paz,
Violencia y Orden Social, el Colectivo de Abogados José Albear Restrepo y el
Observatorio Surcolombiano de Derechos Humanos.

La informacion que se presentd en este informe permite observar que la practica
de ejecuciones extrajudiciales se realiz6 de manera reiterada y sistematica
durante diferentes periodos de comandancia, poniendo en evidencia que el
Estado y sus autoridades tenian pleno conocimiento de su desarrollo, y no
adoptaron mecanismos de control ni otro tipo de medidas que pudieran
contrarrestar las graves violaciones a los derechos humanos y al derecho
internacional humanitario.

Por el contrario, puede observarse que existio una politica encaminada a ejercer
presion sobre las tropas y a ofrecer beneficios a cambio de la presentacion de
resultados operacionales. Todo lo cual permite inferir que el desarrollo de esta
practica se dio de manera deliberada con el fin de mostrar efectividad y eficiencia
por parte de la institucion militar.

La UT realiz6 importante donacion de libros a la biblioteca publica del
Libano
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En el marco de la ejecucion del proyecto AproCiencia, la Universidad del Tolima,
comprometida con el fortalecimiento en la educacion al norte de la region y el
despertar el interés y la motivacion de los jévenes hacia la lectura critica, realizo
la donacién de mas de 200 libros de diferentes areas del conocimiento que
serviran para fortalecer las distintas estrategias de la Alcaldia Municipal.

Esta donacién se llevo a cabo como complemento al desarrollo de la Feria de la
Creatividad realizada este jueves, 9 de septiembre.

La UT y el proyecto HuerTolima hicieron entrega de productos agricolas a
familias ibaguerefas

En el mes de octubre se llevé a cabo la primera entrega de productos agricolas
de la cosecha de la huerta humanitaria HuerTolima, un programa de seguridad
alimentaria nutricional que es apoyado por la Oficina de Proyeccién Social de la
Universidad del Tolima. En esta primera jornada se beneficiaron 30 personas
cabeza de familia de los barrios Ricaurte, en la comuna 12, y Modelia, comuna
7 de la capital tolimense.

El proyecto esta financiado por el colectivo social Origenes, y cuenta también
con el respaldo del propietario de la finca Lukania, que se encuentra ubicada en
la vereda Santa Teresa.

Por otro lado, la implementacion y mantenimiento de la huerta esta ejecutado por
el docente Armando Rey de la Facultad de Ingenieria Agrondmica; Julia Delgado
Tascon, egresada del programa de Biologia; también el pasante Cristian Camilo
Gutiérrez Vergas, y los practicantes y voluntarios: Estefania Arango, David
Delgado, José Alejandro Sanchez Pastrana, Fabian Nieto Carillo y Heiverson
Andrey Morales Galindo.

Con el proyecto se busca generar conciencia colectiva entre la poblacion acerca
de la importancia del auto-sustento y el auto-cultivo, los cuales contribuyen a una
alimentacion saludable, la cual puede incluso suplir las necesidades
nutricionales que conllevaran a habitos para una vida sana y activa.
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Por lo anterior, el objetivo principal de este proyecto es fomentar la seguridad y
la soberania alimentaria nutricional de poblaciones vulnerables de la region,
proporcionando productos béasicos de alto valor nutricional como suplemento a
la alimentacion cotidiana de las familias.

Desde la Universidad del Tolima se apoya esta iniciativa mediante un trabajo
mancomunado entre las oficinas de proyeccion social y de transporte, junto a la
Agencia para la Reintegracion y Normalizacion “ARN”. Se espera que para el
proximo domingo 10 de octubre se realice una segunda jornada de entrega a
otras 50 familias del municipio.

VI Seminario Nacional de valoracion sensorial y perfilacibn de mieles
colombianas

Del 16 al 18 de septiembre se realizad en la ciudad del Neiva, el Seminario
Nacional de Valoracion Sensorial y Perfilacion de Mieles Colombianas,
organizado por el Grupo de Investigaciones Mellitopalinoldgicas y propiedades
fisicoquimicas de los alimentos de la Universidad del Tolima, en asocio con
agremiaciones de apicultores.

El evento que hace parte de los proyectos de extension y proyeccion social

avalados por la Oficina de Desarrollo Institucional de la UT, estd dirigido a
estudiantes, foodies, apicultores, catadores de miel y personas que deseen
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colombianas que se presenten para su evaluacion.

Entre las teméticas tratadas durante los tres dias del seminario, que incluye
talleres practicos se encontraron: La Miel-Caracteristicas y Propiedades
Fisicoquimicas, caracteristicas diferenciales de mieles por su origen boténico,
uso de los sentidos en la cata de mieles-Técnicas de analisis sensorial y
Técnicas de cata para evaluar las mieles — Parametros QDA, Tipos de analisis
sensorial.

El IDEAD se sumo0 ala conmemoracion del dia internacional de la persona
sorda
Dia Internacional de
la Persona Sorda &
) A gu—p
Comunidades  , _ -
: sordas prosperas =
FECHA: ‘ -
22 o |- SR
SEPTIEMBRE : —
HORA: e e i
2:00PM. |
UNIVERSIDAD & .
£luve phVE” ILAIERE 4 mle L7
Desde el afio 1958, se conmemora el Dia Internacional de la Persona Sorda, el

cual es promovido por la Federacion Mundial de Personas Sordas (WFD) y se
celebra el tltimo domingo del mes de septiembre.

El Instituto de Educacién a Distancia (IDEAD) de la Universidad del Tolima, en
su proposito fundamental de formacion y, como respuesta a la Politica de
Inclusion y Diversidad, que fue aprobada por el Consejo Superior Universitario
mediante Acuerdo 023 de 2021, se acoge a esta celebracion en alianza con la
Secretaria de Educacion y la Secretaria de Desarrollo Social del Municipio de
Ibagué, con el apoyo de instituciones como el SENA.

En esta celebracién participan los Programas de Licenciatura en Educacién

Infantil y de Especializacion en Educacion para la Diversidad en la Nifiez del
IDEAD, que junto a la administracion municipal desarrollaran el Simposio
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“Comunidades Sordas Présperas”, lema internacional que tiene la comunidad

para el afio 2021.

Este evento que se realiz6 el dia 22 de septiembre tuvo como protagonistas a
los lideres sordos del pais, quienes contaron sus experiencias significativas y
acciones sobresalientes que han realizado, y que son un ejemplo para la
sociedad. Se traté de reconocer su esfuerzo, acciones e historia de vida que
deben ser exaltadas por todos.

En el evento el Vicerrector de Desarrollo Humano, Diego Alberto Polo Paredes,
dio a conocer la Politica de Inclusién y Diversidad de la Universidad del Tolima,
gue se presentd como una estrategia formativa hacia la generacion de “una
cultura que propenda por el cumplimiento a los derechos humanos, la inclusién
social en cualquiera de sus manifestaciones y reconozca la variedad de
expresiones culturales, étnicas y de género en el concurso de la democracia
participativa, al tiempo que confronta las barreras de las discapacidades y se
adapta a las necesidades de los contextos y los sujetos victimas de la exclusion”.

Muestra Regional de Artes Plasticas y Visuales en homenaje al profesor de
la UT Julio César Cuitiva Riveros

El pasado sabado 04 de septiembre se realizo la inauguracion de la exposicion
“Volver la Mirada”, en homenaje al maestro Julio César Cuitiva Riveros, en el
marco de la XVIlI Muestra Regional de Artes Plasticas y Visuales en el municipio
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de San Sebastian de Mariquita — Tolima, organizada por la Corporacion para el
Desarrollo Cultural y Artistico “CORARTE”, la cual contd con la participacion
como curadora la profesora Claudia Supelano — Gross.

Al evento asistié el Vicerrector de Desarrollo Humano Diego Alberto Polo
Paredes en representacion de la direccion de la UT, a lo cual el maestro
Bladimiro Molina Vergel presidente de “CORARTE” agradeci6 “el compromiso de
la Universidad del Tolima con los procesos de las artes plasticas y visuales en el
departamento y resalto el orgullo de CORARTE de poder realizar este homenaje
que redunda en mas arte para el municipio y para el departamento viendo el
fulgor de las obras y la huella que el Maestro Cuitiva dejé, por todo lo que
representa en su caracter como artista y como persona todo, en compafiia de su
familia y amigos”; por esto en la exposicion se resaltan aspectos de la vida
personal, profesoral y los aportes que el maestro dio a lo largo de su trayectoria
artistica a la cultura ibaguerefa y tolimense.

En total, se expusieron 68 obras mas una serie de materiales que fueron parte
del proceso de formacién del maestro, éstas desde épocas estudiantiles, las
cuales permitieron conocer su proceso de aprendizaje y acercamiento a la
pintura, su obras pictdricas, con un estilo muy propio y que en su gran mayoria
resaltan la belleza de la naturaleza, distribuidas en tres salas: en la primera se
encuentra la obra mas representativa del maestro donde vibra el color, su aficién
por la luz por captar el movimiento, los sonidos en su método inmersivo; en la
segunda sala hubo obras articuladas al color verde que lo sitian entre lo
figurativo y lo abstracto porque son monocromaticas, con piezas nunca antes
expuestas complementadas por una escultura realizada por el maestro; y en la
tercera y ultima sala titulada “Memorabilia” se encuentran materiales del archivo
personal del maestro como las marinas que narran sobre el tema del mar,
materiales de estudio que muestran el rigor con el que maestro estudiaba, un
producto audiovisual realizado por el profesor Diego Camilo Riafio Acosta, entre
otras obras.
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Taller de capacitacion en el Laboratorio de Microbiologia y Micorrizas de la

uT

Como parte del proyecto: “Resistencia antimicrobiana de patdégenos transmitidos
por alimentos presentes en la cama de pollo de engorde en el departamento del
Tolima”, se realizd el curso tedrico practico titulado “Principales pruebas en
microbiologia y cuidados de los equipos de laboratorio”, en las instalaciones del
Laboratorio de Microbiologia y Micorrizas de la UT.

Este taller se dio como forma de ofrecer a los participantes, conocimientos
técnicos del uso y manejo de equipos que hacen parte de los laboratorios de
microbiologia, ademas de mostrar las principales técnicas para identificar y
estudiar microorganismos (bacterias y hongos), con énfasis en microbiologia

agricola, ambiental y sanitaria.

Dentro de los objetivos de este curso, se encontraban identificar los equipos con
los que cuenta el laboratorio de microbiologia, reconocer las condiciones
locativas y ambientales, para la instalacion de los equipos en un laboratorio de
microbiologia, reconocer las fallas, entre otros, a partir de premisas como ¢ por
gqué estudiar los microorganismos?, a partir de las tematicas de observacion y
aislamiento de microorganismos, cultivo de hongos y bacterias, extraccion de
DNA de bacterias y hongos, observacibn de DNA, montaje de PCR vy
amplificaciones de bandas, entre otros.

En este taller, participaron estudiantes de practica académica del programa de
Biologia de la Universidad del Tolima, profesionales del area de las ciencias e
ingenieria que se desempefian en cargos de apoyo y soporte en los laboratorios
de microbiologia; y estuvo liderado por la profesora Maryeimy Varén Lopez,
Maria Alejandra Ospina Barrero, Fredy Prieto del Grupo Milligram, y Rafael
Ramirez, estudiante de Biologia de la UT.
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La UT celebr¢ el Dia Mundial del Turismo con su 5to Simposio Regional

Con la finalidad de crear conciencia del valor social, cultural, politico y econémico
del sector turistico, la Organizacion Mundial del Turismo (OMT) dispuso el 27 de
septiembre desde 1980 para conmemorar el “Dia Mundial del Turismo” el cual
es celebrado a nivel internacional.
Es asi como, para el 2021 y con el objetivo de “reiniciar el turismo” teniendo en
cuenta las afectaciones generadas por la pandemia del COVID — 19, el Instituto
de Educacion a Distancia realizo el “V Simposio Turistico Regional” el cual
acogi6 como lema: “Turismo para un Crecimiento Inclusivo y Sostenible”.
Mediante este evento hibrido se contribuyé a la recuperacién del turismo,
o Dinadmicas positivas de emprendedores turisticos de Colombia y del
Tolima.
« Capacitaciones para la participacion del Turismo Inclusivo a nivel local
y nacional.
45

generando oportunidades y brindando estrategias a todos los sectores
perjudicados. El simposio se tuvo sincronia con instituciones locales y nacionales
en conjunto con la sociedad civil, con el fin de incluir a toda la poblacion, tanto
rural como urbana, pues tuvo participacion potencial de todas las comunidades
involucradas en el sector turistico.

Este evento conté con ponentes locales y nacionales en conferencias que se
presentaran presencial y virtualmente donde se trataran los siguientes ejes
tematicos:
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« Relatos de vivencias de aquellos prestadores de productos y servicios
turisticos que resistieron y se reinventaron frente a la pandemia del
Covid-19 en Colombia.

Clausura del proyecto «Pazalo joven» liderado por la oficina de proyeccién
social

Se clausuroé el proyecto Pazalo Joven “Un legado para la reconciliacion y la no
repeticion”, una iniciativa que surge por medio de la alianza entre la Oficina de
Proyeccion Social de la Universidad del Tolima y la Fundacion para la
Reconciliacion, en donde también se recibié el apoyo de la Comision para el
Esclarecimiento de la Verdad, en donde participaron estudiantes de diferentes
programas del alma mater y estudiantes del voluntariado de paz de la UT.

Esta formacion se llevo a cabo en 21 universidades del pais. En el caso de la
UT, se hizo la convocatoria y se conformaron dos grupos de participantes, uno
de ellos liderado el profesor Ricardo Pérez de la Facultad de Ciencias Humanas
y Artes, y el otro, por la docente Olga Romero adscrita a la Facultad de Ciencias
de la Educacion.

En los encuentros se hizo un recorrido con los estudiantes por los acuerdos de
paz y los organismos que nacieron a raiz de estos acuerdos, que estan
enmarcados en el sistema de justicia, paz y reparacion, y de este modo
reconocer la verdad como un bien publico.

Los estudiantes replicaron de manera presencial en diferentes comunidades,

tanto de Ibagué como de otros municipios, aquello aprendido en la formacion. Es
asi como por medio de crearon circulos de la verdad, talleres de comic,
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encuentros literarios, muralismo, entre otras se pudo hacer pedagogia para la
paz en estos territorios.

La ceremonia de clausura, que se realiz6 de manera presencial en el Auditorio
Mayor de la Academia Héctor Villarraga Sarmiento, fue presidida por la Directora
de Proyeccion Social, Gloria Marcela Florez Espinosa, y Erika Sheila Gonzélez,
funcionaria también adscrita a esta oficina. Al encuentro, asistieron los jovenes
y los profesores tutores que participaron del proceso, representantes de la
Comisién del Esclarecimiento de la Verdad y Fundacién para la Reconciliacion.

Este tipo de acciones se desarrollan en el marco del plan de desarrollo de la UT
con el programa Universidad Territorio de Paz, la politica de Paz (2019) y el
programa de Voluntariado de Paz de la Universidad del Tolima liderado desde la
Oficina de proyeccion social.

Grupo de investigacion de la UT lanza dos publicaciones para estudiantes
de Educacién Fisicay areas afines.

/

INING

INERTIAL TRA
15O Basics

El grupo de investigacién Ocio, Cultura Fisica y Salud, OCUFYS, adscrito al
programa de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion de la UT, lanza dos nuevas
publicaciones denominadas: “Fundamentos del entrenamiento Isoinercial’ y “La
complejidad del Deporte, una mirada hacia el alto rendimiento deportivo”, que se
constituyen en un aporte fundamental para la formacion de los estudiantes de
las licenciaturas afines con a estas areas.

OCUFYS, como su nombre lo indica tiene tres lineas de investigacion, Ocio,
liderada por el Doctor Hernan Tovar, Cultura Fisica que hace referencia a
deportes, ciencias aplicadas, entrenamiento deportivo, linea que esta a cargo del
Doctor Carlos Alberto Ramos Parraci, director del grupo de investigacion y el
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profesor Nelson Barragan y la linea de salud Salud, con la Doctora Mabel Gémez
Mazorra, que esta orientada a la actividad fisica, promocion de habitos de vida
saludable, actividad fisica y salud, y acondicionamiento fisico.

El libro “Fundamentos del entrenamiento Isoinercial”, escrito por los profesores
Carlos Andrés Wheeler Botero, docente de la Escuela Internacional del Deporte,
residente en Tampa EEUU y Carlos A. Ramos Parraci, profesor de la UT, cuenta
con versién en espafiol y en inglés gracias a la aceptacion de esta publicacion
en dicho pais. Tiene seis capitulos y en las tematicas tratadas se encuentran:
como entender la funcionalidad, el arte en el entrenamiento Isoinercial, su
relacion con la recuperacion y la prevencion de lesiones, el entrenamiento
funcional y la aplicacién de los dispositivos isoinerciales en el rendimiento
deportivo y la readaptacién, diferencia en la actividad muscular y fuerza pico
entre los ejercicios con barras o elementos de gimnasio.

Con base en lo establecido por el profesor Carlos Ramos, “Los seis capitulos
dan unos fundamentos basicos generales, pero muy concretos basados en
evidencia cientifica, incluso en evidencias que hemos logrado en el dia dia en el
laboratorio de Carlos Andrés, ubicado en Santa Rosa de Cabal en Risaralda y
en el Centro de Valoracion, Recuperacion y Readapacion Deportiva,
CPARRACI, datos que hemos unido y nos permiten garantizar con éxito, el uso
de estos equipos isoinerciales”.

La segunda publicacion titulada “La complejidad del Deporte, una mirada hacia
el alto rendimiento deportivo”, tiene como coautores a los profesores Alvaro
Armando Sandoval Cifuentes, Carlos A. Ramos Parraci, docentes de la
Universidad del Tolima y el profesor mexicano Mario Alberto Villareal Angeles.
“‘Nosotros hablamos de esa complejidad que implica el alto rendimiento
deportivo, desde las politicas estatales, hasta la practica del deporte, hablamos
de la pirdmide con sus cuatro caras, todos los entornos y esas situaciones que
lo componen. Para poder hablar de un deportista de alto rendimiento, tengo que
empezar por las bases solidas de esa piramide” afirma el director de OCUFYS.

El libro cuenta con cinco capitulos y entre las tematicas sus lectores encuentran:
educacion fisica y deporte, caracterizacion deportiva y la especificidad del
deporte, la piramide del atleta, formacion y contexto del entrenador, el deporte
una herramienta de transformacién social y el ultimo capitulo denominado: El
camino a los Juegos Olimpicos de Ingrid valencia y Raul Ernesto Ortiz, egresado
de la UT, su esposo y entrenador. Gracias a la socializacién realizada en
diferentes universidades por parte del Profesor Mario Villareal, este trabajo de
investigacion se encuentra ya como texto de consulta en México.
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Bosque seco Los Limones se convierte en escenario de formacion en
restauracion ecolégica

En el marco de la alianza entre la Universidad del Tolima y Cortolima
denominada Estrategias de Restauracion Ecolégica en Bosque Seco
Tropical, un grupo de 18 profesionales de la Corporacion se desplaz6 hasta uno
de los ecosistemas de referencia mas importantes del Departamento: el bosque
Los Limones, ubicado en el municipio de Venadillo. Reconocer su estructura y
entender la dinamica del bosque en términos de restauracion, fueron dos de los
principales objetivos de esta primera visita a campo realizada el pasado sabado.

Al respeto, Diva Garzén, profesional de la Subdireccién de Desarrollo Ambiental
de Cortolima, resaltod la importancia de visitar este tipo de ecosistemas similares
alas areas de intervencién de la Corporacion, pues esto les permitira en un futuro
aplicar estrategias direccionadas a la restauracion del bosque y sus servicios
ecosistémicos.

“En esta visita hay representantes de dos subdirecciones muy importantes: la
Subdireccion de Desarrollo Ambiental, que es la encargada de las inversiones
en todo el tema ambiental, y la Subdireccibn de Planeacion y Gestién
Tecnoldgica, que son los encargados de hacer toda la planificacion de esas
inversiones que como Cortolima vamos a realizar. Nosotros al hacer inversiones
gueremos que estas sean exitosas y que el ecosistema realmente se recupere.
Con el diplomado y con esta visita hemos entendido que mas alla de
reforestacion, lo que necesitamos es implementar estrategias de restauracion
ecoldgica”, indico la profesional de la Corporacion.
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Fernando Diaz, profesional de la Subdireccion en Planeacion y Gestion
Tecnoldgica de Cortolima, por su parte, indico: “este diplomado pienso que va a
mover las estructuras de pensamiento dentro de la Corporacion, ya que en
nuestra metodologia y la de todas las Car, la restauracion se convierte en una
plantacion y no en un ejercicio real de restauracion de bosque. Esta capacitacion
y esta vivencia nos va a llevar a elaborar una herramienta efectiva para hacer los
modelos de restauracion dentro de las areas de proteccion y las areas de
compensacion”.

Una de las profesionales que también estuvo en la primera visita a campo fue
Maria Romelia Leonel cruz, lider del grupo de adquisicion y administracion de
predios de la Subdireccion de Desarrollo Ambiental de Cortolima. Actualmente,
la Corporacion tiene predios en 29 municipios del Departamento en diferentes
pisos altitudinales, lo que significa que el ejercicio realizado en el bosque de
Venadillo podria replicarse en los diferentes predios, en términos de monitoreo,
y a partir de alli establecer estrategias de conservacion y restauracion.

“Con este diplomado estamos haciendo una actualizacion de conocimientos para
mirar como, desde los diferentes roles que cumplimos alrededor de la
Corporacion, los multiplicamos y los llevamos a la préactica, sobre todo a través
de nuestros instrumentos de planificacion. Este diplomado es sumamente
importante porque nos permitira tomar decisiones acertadas”, finalizd la
ingeniera.

La Universidad del Tolima, a través de la Facultad de Ingenieria Forestal, cuenta
con un cluster de monitoreo de bosque seco tropical a través de 5 parcelas
permanentes en las que, por mas de 7 afios, se vienen generando resultados de
investigacion afines a la conservacién y adicionalidad de la diversidad biolégica,
la dindmica y funcionalidad del bosque seco tropical, la captura de carbono y su
regeneracion natural, con el propdsito de consolidar un modelo de restauracion
y conservacion de este ecosistema estratégico que se encuentra en un alto grado
de degradacion en el Departamento del Tolima.
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Clausura del diplomado “Luchas sociales, resistencias y territorialidades
desde el sur global”

Ademas, de manera internacional se vincularon como organizadores el Proyecto

La Catedra Ambiental y la Oficina de Proyeccion Social de la Universidad del
Tolima, realizaron el pasado lunes 27 de septiembre la clausura de la quinta
version del diplomado en pensamiento ambiental denominado &quot;Luchas
sociales, conflictividades y territorialidades: lecturas desde el sur global”, el cual
en esta ocasion fue de caracter internacional. De este modo, se hace un aporte
al eje de Compromiso Ambiental de la UT.

Este diplomado es ofertado por la Facultad de Ciencias de la Educacion por
de Territorios en Conflicto del Pais Vasco, Mozambique y Portugal; también el

medio de la Catedra Ambiental &quot;Gonzalo Palomino Ortiz&quot;, y que esta
vez trabajé mancomunadamente con el Grupo de Estudios Interdisciplinarios en
Territorio, Yuma Ima de la UT.

Grupo de Investigacion en Educacion Ambiental desde el Sur, GEASUR, de la a
universidad Federal de Rio de Janeiro, UNIRIO; el Centro de Investigaciones
para la Paz, Gernika Gogoratuz y la Universidad de Buenos Aires por medio de
la Catedra Carcamo de Economia.

A este diplomado, que se oferta en la modalidad de proyeccién social, se
inscribieron mas de 600 personas de Colombia, Ecuador, Perd, Bolivia, Chile,
Brasil, Estados Unidos, Argentina, Cuba y Venezuela; y como parte de la
metodologia se desarrollaron 24 sesiones de trabajo, en las cuales se cont6 con
la participaciobn de invitados nacionales e internacionales de diferentes
universidades y organizaciones ambientales.

El evento fue mediado por las tecnologias de la informacién y comunicacion, a
través de la plataforma Cisco WebEx y Zoom con transmision por Facebook Live,
y tuvo la participacién del Grupo de Folclérico del Centro Cultural de la
Universidad del Tolima y otros aportes culturales desde Brasil, para amenizar el
encuentro.
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El pasado viernes, en la sala de exposiciones Dario Jiménez del Centro Cultural,
se llevé a cabo la inauguracion de la segunda version del Salén Universitario de
Fotografia de la UT, SUFUT. La iniciativa es creada y organizada por el colectivo
Passeriformes, el cual es liderado por el docente catedratico Oswaldo Rocha
Diaz y las estudiantes del programa de Artes Plasticas y Visuales, Danna Cortés
Zabala y Geraldine Mate Osorio.

Como parte de la dindmica del proyecto, desde el mes de septiembre se abrid la
convocatoria para la recepcion de las propuestas en tres categorias: vivir el
cuerpo, habitando el mundo y testigos.

En total fueron 80 propuestas las que se presentaron para hacer parte este afo
del SUFUT. Una vez cerrada la convocatoria, se hizo el respectivo analisis de
las obras y con base en ciertos parametros, se seleccionaron 20 proyectos para
ser presentados en la sala de exposiciones.

Para la premiacion, se extendio la invitacion a los docentes Helder Guzman, de
la Universidad del Tolima; Luis Carlos Vanegas, Edgard Mahecha Lancheros
(Facultad de educacién), John Wilson Nifio y Yon Fabio Navarro (Academia
Superior de las Artes) de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, para
que fueran jurados de esta nueva version del SUFUT, y quienes tuvieron la tarea
de determinar el primero y segundo lugar en cada una de las categorias descritas
anteriormente.

El SUFUT este afio fue posible gracias a que el Proyecto Don-arte, del que hace

parte, gano la convocatoria de Concertacion Cultural del Ministerio de Cultura, y
de este modo se financié las conferencias y los laboratorios de co-creacion.
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La exposicion presencial de fotografias fue posible gracias a la autogestion del
equipo organizador ya que buscaron aliados estratégicos, los cuales apoyaron
la impresion de las fotografias y los premios para los ganadores de las diferentes
categorias, también se exponen las fotografias de los ganadores del 1er SUFUT
2020. Las imagenes reposan sobre las paredes de la sala de exposiciones desde
el pasado viernes y permaneceran alli hasta el pr6ximo 15 de noviembre.

La UT lleva el aprendizaje del inglés a las comunidades

B VED =
e i AN
‘W ST ‘, \

:g‘ '
<o ©

5
e

Por medio de actividades deportivas y de recreacion, 23 estudiantes del
programa de Fisica, Recreacion y Deportes de la Universidad del Tolima
desarrollaron una jornada con 80 nifios y nifias de la Fundacion Pies Dorados
con el objetivo de realizar un acercamiento al idioma del inglés.

Esta jornada cont6 con el liderazgo de los docentes Consuelo Cedano e Ivan
Reyes de las licenciaturas en Lengua Extranjera con Enfasis en Inglés y Fisica,
Recreacion y Deportes, respectivamente, quienes han estado trabajando en esta
iniciativa con los estudiantes durante cinco semestres.

Ademas de la intencion de articular el inglés a la cotidianidad de los estudiantes,
estas actividades realizadas con la comunidad de la Fundacién Pies Dorados de
la Liga de Atletismo del Tolima, buscan generar un mayor impacto en la
sociedad, logrando llevar a la Universidad a otros escenarios como en este caso
a ligas deportivas, colegios de la ciudad e incluso otras licenciaturas y
programas.

53

. N\
o4 |
_ b
| E




aé

Universidad ACR‘ED"A.DA
del Tolima DEALTA CALIDAD

(Constuimos a universidod que sonamos!

Esta iniciativa, la cual ha contado con el apoyo de la Vicerrectoria Académica,
espera continuar y perdurar en el tiempo y poder incluir a otras ligas, pues se
resalta el deseo de que los estudiantes realicen las practicas pedagodgicas en
inglés.

Premios a la excelencia para arquitectura, disefio y urbanismo en la UT
\ T — 5 == L |

La Facultad de Tecnologias bajo el liderazgo de su decano, el arquitecto Andrés
Francel y el respaldo de los tutores de arquitectura de la Universidad del Tolima
rindi6 homenaje a la produccién intelectual de los estudiantes.

A través del Acuerdo 033 de 1 marzo de 2021 se crean los premios a la
excelencia para arquitectura, disefio y urbanismo en la Universidad del Tolima,
una estrategia que busca fomentar y estimular la produccion intelectual a travées
de talleres arquitectonicos, disefios y categorias que permiten aportar a la
sociedad desde la arquitectura y el urbanismo.

Estos galardones se dividen en categorias distinguiendo cada logro con nombres
de arquitectos locales, nacionales y extranjeros que han realizado obras
importantes en Ibagué.

Nueve premios de trabajos y disefios, productos de investigacion, monografias
publicadas en Revista Q1 internacional, proyectos laureados, proyectos
productivos derivados de investigaciones, son algunas de las categorias
condecoradas este 20 de octubre.
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Primer encuentro de la comunidad con baja vision y ciega
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Celebrando la diversidad:

dia del bastén blanco
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En el marco del Dia del Baston Blanco y con el propésito de caminar unidos hacia
la promocion de entornos educativos donde todos los nifios, nifias vy
adolescentes puedan participar, aprender y desarrollarse, el Instituto de
Educacion a Distancia (IDEAD) de la Universidad del Tolima, a través del
programa de especializacion en Educacion para la Diversidad en la Nifiez y de
Licenciatura en Educacion Infantil, realizo el miércoles 20 de octubre el Primer
Encuentro de personas ciegas y de baja vision “Celebrando la diversidad: dia del
bastén blanco”, como un escenario para el reconocimiento a la labor de agentes
y lideres educativos de la region, que promueven acciones valiosas en pro de
alcanzar una sociedad mas inclusiva.

Con la politica de inclusion y diversidad de la Universidad del Tolima, se requiere
trascender mas alld de un discurso hacia acciones concretas que potencien y
valoren la diversidad, promuevan la inclusién y faciliten el reconocimiento y
participacion de todos los individuos en la sociedad:

“En un esfuerzo colectivo desde el IDEAD de la Universidad del Tolima, venimos
generando espacios de encuentro de los diversos grupos poblacionales, lideres,
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agentes educativos, entidades y organismos para resaltar las acciones que se
realizan en pro de la interculturalidad, la inclusién y el reconocimiento a la
diversidad. El evento permitir4 potenciar nuevos escenarios en los que se resalte
la labor, y se reconozcan las experiencias de vida de personas que, con
esfuerzo, pero especialmente con convencimiento y mucho compromiso social,
contribuyen significativamente a la consolidacion de entornos inclusivos” afirmé
Norma Yaneth Buenaventura cardenas, coordinadora del programa de posgrado
del IDEAD.

En el evento se integraron entidades publicas y oficiales como Secretaria de
Educacion de lbagué, Escuela Normal Superior de Ibagué- ENSI, Liga de
Deportes de Limitados Visuales del Tolima, INDEPORTES que promueven
escenarios culturales, educativos y deportivos para la poblacion ciega y de baja
vision de Ibagué y del Tolima.

En el evento también participaron graduados y estudiantes de la Universidad del
Tolima con baja visidn y ciegos, asi como estudiantes y exalumnos de la Escuela
Normal Superior de Ibagué; todos ellos han logrado instalarse en ambitos
profesionales para desarrollar una labor de proyeccion social y educativa, que
busca entre otros, sensibilizar a la comunidad en general y eliminar las mdaltiples
barreras que siguen siendo limitantes para el ejercicio pleno de la ciudadania, el
respeto a los derechos humanos y el reconocimiento a la diversidad.
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Se realiz6 la tercera versiéon de las jornadas de derecho de la UT
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Se realizaron las Jornadas de Derecho en su tercera version, las cuales tuvieron
lugar los dias 14 y 15 de octubre. Bajo el nombre Perspectivas actuales, logros
e incidencia de la Constitucion Politica en sus 30 afios, se establecieron ocho
mesas en las cuales se conversé acerca de diferentes teméaticas relacionadas a
este importante documento que rige al pais.
Desde la direccion del programa se quiso generar un espacio para la reflexion y
discusién acerca de las perspectivas actuales del derecho. Los temas
propuestos son “muy actuales y novedosos, ademds, fueron revisados y

aprobados por el Comité Curricular. También se tuvo en cuenta que fueran
topicos en los que la Constitucion Politica ha incidido de uno u otro modo en sus
30 afos”, expresa Stefania Sanchez, directora del programa de Derecho.

En el encuentro, que contd con el acompafiamiento del Magistrado Juan Carlos
Cardona del Tribunal Superior de la Sala Penal de Ibagué, participaron diferentes
directivos de la Universidad del Tolima, entre ellos, el Doctor Andrés Felipe
Bedoya Cérdenas, actual Secretario General de la UT; la Doctora Inés Yohanna
Pinzon Marin, Directora del Consultorio Juridico de la UT; Jorge Andrés Tafur
Villarreal, Director del Centro de Estudios Regionales —-CERE-.
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De igual manera, varios estudiantes hicieron parte de algunas de las mesas en
calidad de comentaristas, tal fue el caso de Daniel Estivens Medellin, Camila
Trujillo y Erika Tatiana Guzman, quienes, en meses anteriores participaron del
Primer Encuentro Departamental de Semilleros de Derecho.

Las tecnologias de la informacion fueron clave para esta nueva version de las
Jornadas de Derecho ya que se realizaron sesiones remotas, con diferentes
expositores y comentaristas, quienes participaron desde paises como México y
Espafa.

De manera presencial, aproximadamente 90 personas asistieron al Auditorio
Mayor de la Academia, Héctor Villarraga Sarmiento, y se realizo transmision por
el Facebook Live del Consultorio Juridico, por lo tanto, si se perdio alguna de las
jornadas, puede visitar la pagina y alli encontrara el video.

Culminé con éxito el re-encuentro de la Red de Radio Universitaria de
Colombia

Culmind con éxito el Re-encuentro de la Red de Radio Universitaria de Colombia
— RRUC, en su decimoctava version, “Transformando las rutinas radiales”. Este
espacio dedicado a la radiodifusion se llevé a cabo del 13 al 16 de octubre, y
contd con la participacion de mas de 40 invitados representantes de las
diferentes instituciones de educacién superior a nivel nacional e inminencias de
esta area en el pais.

El 13 de octubre en horas de la noche se dio inicio a este gran evento con un
concierto presentado por la Orquesta Sinfénica de la Universidad del Tolima y
dirigido por el maestro César Augusto Zambrano Rodriguez. Las obras de
Mozart, Beethoven, Oriol Rangel, Milciades Garavito y una propia del maestro
Zambrano amenizaron el encuentro que se realiz6 de manera presencial.

Dentro de la agenda que se propuso para estos cuatro dias, se presentaron tres
talleres: el primero denominado la radiodifusion y las nuevas tendencias en el
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mundo digital, el cual fue orientado por Jesus David Freyle, comunicador social
y periodista con estudios de especializaciéon y maestria.El segundo de estos
talleres fue evolucibn de podcast, en el que el PhD en Contenidos de
Comunicacion en la Era Digital, Andrés Barrios Rubio, dio las bases para
potenciar habilidades de concepcion, gestidon y dinamizacion de contenidos
periodisticos en formato de podcast.

La comunidad rural ibaguerefia también se vio beneficiada de este re-encuentro
al ser convocados al taller de impacto social, en donde participaron nifios de la
vereda Juntas cuyo punto de encuentro fue la Biblioteca Combayma.

Un panel de dos expositores internacionales intervino en la mafiana del jueves,
por un lado, el doctor Daniel Martin Pena, presidente de la Red Internacional
Universitaria, y ademas integrante de la Asociacion de Radios Universitarias de
Espafia; la segunda conferencista fue la doctora Ivanova Nieto Nasputh,
presidenta Red de Radio Universitaria del Ecuador.

El balance general del evento es satisfactorio ya que se tuvo una muy buena
participacion de las delegaciones que asistieron al evento. “Como programa de
comunicacién estamos muy satisfechos de que este sea uno de los eventos que
reactive nuestra Universidad”, expresd la docente Melissa Puentes Diaz,
directora del programa de Comunicacion Social y Periodismo. Ademas, la
profesora resalta el trabajo de los estudiantes que se unieron al equipo de
logistica, quienes brindaron su apoyo voluntario.
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Segunda feria virtual del libro de la UT
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Con un acto protocolario liderado por el Vicerrector Académico (e) Jonh Jairo
Méndez Arteaga, y la conferencia titulada “Retos de la comunicacion cientifica
en pandemia y postpandemia”, la Universidad del Tolima a través de la unidad
de publicaciones, realiz6 la segunda edicion de su feria del libro que, para el
presente afo, se desarrollé6 de manera hibrida entre presencial y virtual. El acto
presencial tuvo lugar en el Auditorio Mayor de la Academia-Héctor Villarraga, y
fue re transmitido en el canal de YouTube del Sello Editorial de la Universidad.

Este evento conto con la participaciéon del diio musical Sus2, quienes amenizaron
la jornada, que también fue acompafiada por el profesor Enrique Alirio Ortiz,
Director de la Oficina de Investigaciones y Desarrollo Cientifico de la UT, el
profesor Gustavo Adolfo Vallejo, entre otros docentes asistentes.

Dentro de la conferencia inaugural, el profesor Méndez reflexioné acerca de la
necesidad de una alfabetizacion cientifica y tecnologica como cambio cultural, y
de los problemas comunicacionales evidenciados con la pandemia, entre ellos,
la ausencia de la comunicacion cientifica en los medios de comunicacion, la
saturacion de informacion, las fake news, entre otros.

Asi mismo, el periodista e investigador José Guarnizo, cofundador del medio

alternativo “La Voragine”, presento su conferencia “Periodismo de investigacion
y cronicas de largo aliento”, donde desde su experiencia, contd parte de su
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historia como periodista narrativo en medios como El Colombiano y Revista
Semana, y abord6 la necesidad de hacer periodismo, no desde los partidos
politicos como se hacia antes, sino desde el relato tal y como hizo Truman
Capote en su novela “A sangre fria”.

Por su parte, Sandra Milena Trujillo, representante de E-libro, abarcé los cambios
en las plataformas virtuales de libros como apoyo a la educacion virtual,
destacando entre ello, la gran mutacion de la lectura fisica a la digital, y la riqgueza
tecnolégica con la que se cuenta actualmente para la apropiacion del
conocimiento.

Ademas de la exposicion y presentacion de libros de los autores que en su
totalidad son profesores de la Universidad del Tolima, la feria del libro de la UT
en su segunda version conté con conferencias, charlas y talleres, como la
también abordada en este primer dia de feria, por el profesor Gustavo Vallejo
relacionada con la ética en la produccion cientifica.

Nueva version del Encuentro Nacional de Estudiantes de Artes — ENEA

Desde inicios del mes de octubre se viene llevando a cabo la quinta version del
Encuentro Nacional de Estudiantes de Artes — ENEA —, el cual se realiza bajo la
direccion del programa de Artes Plasticas y Visuales, junto con el apoyo del
proyecto DonArte y la Oficina de Proyeccién Social de la Universidad del Tolima.
Este encuentro, que tuvo una planeacion minuciosa, recibio las propuestas de
12 talleristas para ser parte de esta nueva version del ENEA, que tuvo que
desplazar sus espacios de conocimiento a la modalidad virtual. Finalmente, bajo
unos parametros especificos se escogieron cuatro talleres: ecos del cuerpo-
prétesis, pensamiento creativo, sticker endémico y conjuros desde la digna rabia.
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Estos talleres, los cuales finalizan el préximo lunes 18 de octubre, han tenido una
gran acogida en la comunidad no solo universitaria, sino también
extrauniversitaria, ya que se ha evidenciado la participacion de estudiantes y
personas pertenecientes a diferentes carreras, ubicaciones geogréficas y
visiones del arte.

A lo largo de este lapso, también se han presentado dos conferencias, que desde
sus objetivos, han sido pertinentes debido a su relacion con el contexto social en
el cual se ha visto inmerso el pais en los Ultimos meses. La primera de éstas, se
denomindé “Monumentos y contramonumentos, ¢qué hacer con las estatuas
caidas?”, de Maria Fernanda Buitrago; y la segunda, “Escuchar, un acto politico”
de Leonel Vazquez.

A esta iniciativa también se vincularon estudiantes de diferentes semestres del
programa de Artes, quienes con su apoyo logistico han aportado también para
que la quinta version del Encuentro Nacional de Estudiantes de Artes sea posible
luego de dos afios.

La UT apoyo ciclo de conferencias especializadas en fotografia del SUFUT

Fotografias de Rafael Sanz del colectivo SieteFotégrafos

El pasado miércoles 29 de septiembre, el Salon Universitario de Fotografia de la
Universidad del Tolima, SUFUT, realizé la dltima de cuatro conferencias
especializadas en fotografia. Estos encuentros fueron alternados con un ciclo de
cuatro laboratorios de co-creacion con una duracion de cuatro dias y una
intensidad de dos horas por sesion, los cuales fueron apoyados por la Oficina de
Proyeccion Social.

Los dos componentes mencionados anteriormente, contaron con la participacion
de invitados de relevancia nacional e internacional, los cuales se especializan y
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trabajan practicas de creacion relacionadas con la técnica fotografica. Durante
los encuentros se presentd contenido relacionado con el fotorreportaje, los
procesos fotograficos con la comunidad trans de Bogot4, la conservacién de
fotografia, el social learning fotogréfico, entre otros.

El SUFUT naci6 en el marco de los 75 afios de la Universidad del Tolima en el
afo 2020, y es organizado por el Colectivo Passeriformes. La iniciativa tiene
como objetivo motivar a la comunidad universitaria —estudiantes, profesores y
docentes- a que se vincule a las diversas actividades relacionadas con la
fotografia que abarcan componentes tanto teéricos como técnicos, de este modo
se puede consolidar una formacion de publico cada vez mas especializado.

Este afio, en su segunda version, el SUFUT participé en la convocatoria del
Programa Nacional de Concertacion Cultural del Ministerio de Cultura en el
proyecto DON-ARTE denominado “Talleres de Practicas Artisticas Abiertos a la
Comunidad”, junto al ENEA y al Centro Cultural, quienes fueron apoyados por la
Vicerrectoria Académica y la Facultad de Ciencias Humanas de la Universidad
del Tolima.

El equipo de trabajo del SUFUT esta conformado por siete estudiantes de Artes
Plasticas y Visuales, tres estudiantes activos y una egresada del programa de
Comunicacion Social y Periodismo, y un docente catedratico de estos dos
programas, que son apoyados por una serie de profesores que integran el
proyecto DON-ARTE.

Cabe resaltar que las personas que por diferentes motivos no pudieron asistir a
las conferencias y deseen verlas, el material quedé grabado a manera de
memorias en el canal de Youtube del Salén Universitario de Fotografia de la
Universidad del Tolima.
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VII Seminario Internacional de Agroforesteria
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La Universidad del Tolima y la Red Agroforestal de Universidades de Colombia
(RAUCQC), desarrollaron el VIII Seminario Internacional de Agroforesteria entre el
20 y 22 de octubre en modalidad virtual.

Este evento que se realiz6 a través dela plataforma Cisco Webex, con
transmision simultdnea por Facebook Live, fue dirigido a investigadores,
educadores, empresarios, profesionales, estudiantes, productores y demas
ciudadanos interesados en conocer los avances en Agroforesteria y sus aportes
a la soberania alimentaria y la resiliencia ambiental. Es un espacio cientifico
técnico para que los profesionales del sector agropecuario, productores y
funcionarios de instituciones publicas y privadas, puedan compartir avances de
investigacion y experiencias de productores en los diferentes campos del
conocimiento e interacciones agroforestales en América tropical.

En el seminario que contempla conferencias en horas de la mafiana y cinco salas
de trabajo en la tarde, contd con la participacion de Conferencistas y ponentes
de México, Chile, Ecuador, Argentina, Uruguay, Espafia, Peru, Bolivia, Italia,
Brasil, Costa Rica y Colombia. Entre las tematicas que desarrollaron se
encuentran: Derechos de la Naturaleza y soberania alimentaria, la ganaderia y
los arboles, una asociacién con muchos beneficios: experiencia en el tropico de
México, Arboles y agua: el aporte de los sistemas agrosilvopastoriles al servicio
ecosistémico hidrico, Sistemas Silvopastoriles y Bienestar Animal: una
experiencia en Uruguay, Sistemas agroforestales con cacao en Colombia, la
apicultura en ecosistemas forestales y Agroforesteria en los pueblos indigenas
de la Amazonia del Brasil: los Cayapo y los Tupi.
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Frente a ello, el deportista manifestd sentirse muy contento, y aprovecho para
agradecer a las personas que lo han apoyado durante su carrera, entre ellos a
su sefiora madre, y al rector de la UT, Omar Mejia Patifio.

Este evento fue organizado por la Federacion Colombiana de Sambo y la Liga
de Sambo del Meta, con la presencia de aproximadamente 160 competidores de
diferentes paises, y uno de los objetivos de este espacio, era que los
participantes buscaran un cupo al campeonato mundial que se realizara en
Grecia en el mes de noviembre.
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Luego de varios dias de competicion en la ciudad de Villavivencio, el estudiante
de medicina de la Universidad del Tolima, y entrenador de sambo: Ernesto
Abdon Barreto, sobresali6 en este campeonato al hacerse acreedor de dos
medallas de bronce en Combat Sambo 98 kg y Sport Sambo 98 kg, una medalla
de plata Sambo Playa por equipos (4 deportistas 58, 71, — 88 y + 88 kilogramos)
y tercer puesto por equipos en Combat Sambo masculino.
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Estudiantes de la UT sustentaron proyectos dirigidos a la prevenciéon de
riesgos laborales

A vglﬁ@‘ﬁ o
o HPE

El pasado domingo 5 de septiembre, estudiantes de décimo semestre del
programa Seguridad y Salud en el Trabajo del Instituto de Educacién a Distancia,
sustentaron proyectos de investigacion y planes de intervencidon que
desarrollaron en distintas empresas durante los 5 afios que duré el programa.

Este ejercicio practico realizado en el Cafiébn del Combeima, tuvo como fin que
los 45 jévenes que cursaron el “Seminario de Analisis de las Condiciones de
Salud y Trabajo” pudieran mostrar los resultados obtenidos de los distintos
proyectos que ejecutaron enfocados en esta area.

Algunas de las experiencias que adquirieron de este proceso fueron: Disefio de
estrategias y acciones dadas directamente desde los puestos de trabajo,
acciones en prevencion para los accidentes de trabajo laboral, planes de
intervencién focalizados en el riesgo biomecanico, riesgo bioldgico, condiciones
psicosociales y prevencion de riesgos quimicos.

Miguel Angel Velasquez, estudiante de este programa, asegurd que el curso le
aportd habilidades y destrezas para establecer procesos investigativos sobre el
area de riesgos laborales, tanto en el tema de accidentalidad, como en
enfermedades.

“Me parece que este curso es bastante importante para todos los que estudiamos

y ejercemos esta carrera”, mencion0, especialmente por el aporte al desarrollo
de nuevos conocimientos basados en los ya existentes.
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Asi mismo, Ana Camila Villa Lozano, quien cursa la misma carrera, asegur6 que
este evento cumplid las expectativas, enriqueciendo el ambito académico y
laboral.

“Realizamos un ejercicio de sustentacion diferente en un ambiente fuera de lo
comun el cual nos brindé seguridad y confianza frente a los jurados, fortaleciendo
nuestro trabajo en grupo y propiciando una comunicacién asertiva con cada
integrante de nuestro equipo”, acoto Villa.

De igual manera, este encuentro ludico — pedagdgico sirvié como integracién de
despedida para los jévenes asistentes pues, Seminario 3, era el Gltimo curso que
debian ver antes de culminar su carrera universitaria.

“La convocatoria numero 1 fue un ejercicio bastante interesante y diferente, pude
integrarme con mis demas compaferos y conocer mas a fondo sus propuestas
investigativas. Hay excelente calidad en los nuevos investigadores que estan
saliendo de la universidad”, puntualizé Velasquez.

Este evento cont6 con la presencia de los docentes encargados y cumplié con
todos los elementos de bioseguridad requeridos para ello.
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Estudiantes de la UT adelantan jornada de adopcidon canina y preparan

muestra fotografica
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En el marco de la segunda version del SUFUT, estudiantes del programa de
artes de la Universidad del Tolimay el Centro de Atencion y Proteccion Animal
(CAPA) unieron esfuerzos para preparar una muestra fotografica con el fin de
motivar a la comunidad para la adopcién de caninos.

La idea nace a partir del primer Laboratorio de Co-creacion titulado «Fotografia
de Mascotas y Familia», el cual fue desarrollado desde el 25 hasta el 28 de
agosto del presente afio, iniciativa que hace parte de sus componentes
académicos, y que motivé a sus estudiantes a realizar la practica en CAPA,
dando como resultado las fotografias que se expondran.
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Esta propuesta es liderada por el Colectivo Passeriformes, el cual esta
constituido por estudiantes y un docente de la UT, y cuyo “objetivo es generar en
la comunidad educativa de la Universidad del Tolima un espacio de interaccion
entre la técnica y la teoria de la fotografia para que el interés por esta practica
artistica se incremente” dice la estudiante Danna Cortés, integrante del colectivo.

Desde hoy viernes, en las redes sociales y la pagina web del SUFUT, se
encuentran publicadas varias fotografias de los ejemplares que estan en
disponibilidad de ser adoptados, con el fin de que las personas se motiven a
acercarse a CAPA y puedan llevarse uno de estos animalitos para sus casas.

Esta jornada de adopcion se realiza como evento previo a la muestra fotografica,
la cual se llevara a cabo desde el préximo 19 de octubre de manera virtual.

De igual manera, el equipo del SUFUT invita a toda la comunidad universitaria a
revisar constantemente sus medios de informacién virtuales, para conocer el
proceso que se estd adelantando desde los diferentes componentes que ofrece
y puedan participar activamente de ellos.

Tesis laureada de estudiantes de la UT hace parte de la guia del libro ‘La
Guerra en Movimiento’

Luan Florentino Méndez, Sergio Quintero, César Gutiérrez, Paola Montoya y Ana
Manuela Bolivar Trujillo, estudiantes egresados de la Universidad del Tolima,
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han hecho parte de un importante proyecto de investigacion dirigido por la
organizacién DeJusticia que busca sembrar un aporte para los procesos de paz,
memoria y reconciliacion de quienes han sido victimas de la guerra en Colombia.

Tomas guerrilleras y crimenes de guerra en la ejecucion del plan estratégico de
las FARC-EP en el Tolima (1993-2002), es la premisa de la investigacion titulada
‘La guerra en movimiento’, un proyecto desarrollado por un equipo de
profesionales, dirigida por Juana Davila (doctora en Antropologia de la
Universidad de Harvard), en coproduccién con Felipe Ledn especialista en

/ derecho constitucional), y la participacion de Bibiana Ramirez (Periodista y
fotografa de la Universidad de Antioquia); Ricardo Cruz Comunicador social-
periodista de la Universidad de Antioquia); y Juan Diego Restrepo (Licenciado
en espafol y Literatura, Especialista en Periodismo Investigativo).

«Polifonia coral. Memorias del conflicto armado en Puerto Saldafa, narradas por
sus habitantes, 1940-2017» es el trabajo de grado, de Florentino Mendez de la
Universidad del Tolima, 2018, dirigido por el Dr. Arlovich Manchola Correa,
proyecto que narra hechos ocurridos como consecuencia de la conformacién de
las columnas moéviles integradas al Comando Conjunto Central de las Fuerzas
Armadas Revolucionarias de Colombia (FARC-EP), y la conformacion de los
grupos paramilitares en ese departamento.

La toma del corregimiento de Puerto Saldafia, municipio de Rioblanco, ha sido
objeto de mudltiples ejercicios de memoria desde la academia, y los estudiantes
de la universidad del Tolima han contribuido en su construccién con enfoque
social y constructivo.

A través de diferentes estrategias de comunicacion los estudiantes fueron
entrando en el terreno intimo de la historia “en la investigaciébn nos centramos
durante dos afios en realizar actividades comunitarias en torno a propiciar el
dialogo y la participacion de los productores de memoria con el fin de fortalecer
el tejido social y comunicativo de la comunidad. De esta manera logramos que
nos contaran sus historias de vida y disefilamos una linea de tiempo colectiva
gue nos permitié tener los insumos necesarios para la realizacién del documental
y libro digital producto de nuestra investigacion”, expresé Manuela.
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Autora: Milagros Muiioz lara

Milagros Mufioz, estudiante de Licenciatura en Literatura y Lengua Castellana
lanza su libro ilustrado titulado “El Infierno de tu Piel”, el cual fue escrito y editado
por ella misma. Esta joven autora ha estado inmersa en el mundo de la literatura
desde nifa, los poemas que se encuentran en el libro fueron creados desde hace
10 afios y esta obra es una recopilacién de poemas en verso y prosa, realizados
en distintos momentos de la vida de Mufioz.

“El infierno de tu piel” nace a raiz de la motivacion que tuvo la escritora por parte

de una de sus amigas y la buena acogida de uno de sus poemas titulado «¢En
donde esta tu corazén?», presentado en un foro universitario. De esta manera
comenz6 la edicién de la obra la cual dur6 aproximadamente 8 meses. Las
ilustraciones fueron realizadas por su hermana mayor, Elvira Mufioz Lara.

A través de Facebook e Instagram live, Milagros Mufioz presentara su libro este
sabado 18 de septiembre a las 4:00 de la tarde y extiende la invitacion a toda la
comunidad universitaria del Instituto de Educacion a Distancia de la Universidad
del Tolima para que la acompairien en el evento.
“Al ver mi trabajo materializado siento una profunda emocion y satisfaccion, ver
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gue se cumplen de a poco tus suefios es orgullo, es felicidad y producen mas
ganas de seguir escribiendo para que conozcan mas de mi”’, menciono la
escritora.

Ademas de “El Infierno de tu piel”, Muioz es coautora del libro “Conociendo el
amor” en el cual reposan «La sonrisa de Acidalia «y «Juramento a la luna», un
poema y un relato escritos por ella. Actualmente, la escritora se encuentra en
proceso de creacion de otras dos obras, un libro de poesia y la edicién de un
libro de relatos titulado “; Me amas?”

“Lo mas maravilloso es descubrir tu mismo que los suefios si se cumplen, y solo
es cuestion de mucha disciplina, persistencia y trabajo constante, sin importar
las criticas destructivas o las personas que no creen en ti, uno mismo se
demuestra lo que puede hacer, y sabe de lo que es capaz, es cuestion de
atreverse y seguir su corazon”, puntualizé la autora.
Estudiante de doctorado de la UT gand incentivo por trabajo de
investigacion
T el || @ 'y
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- =t —/J -
‘;/( ; 3 - T :
L Al = | :
La estudiante del Doctorado en Ciencias Biomédicas de la Universidad del
Tolima Alix Andrea Guevara Tique recibié un importante reconocimiento.
El programa: “Para las mujeres en la ciencia” organizado en alianza por la
Cancilleria colombiana, el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
ICETEX, y la reconocida multinacional francesa L’oreal, en su edicion 2020,

reconocio a la estudiante de la UT, quien se habia postulado con un trabajo
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relacionado con su tesis doctoral y logré sobresalir entre mas de 200 mujeres
gue se postularon desde distintas partes del pais.

Alix es Bib6loga egresada del alma mater y hace parte del Grupo de Investigacion
de Citogenética, Filogenia y Evolucién de Poblaciones (GCFEP) de la UT, y su
trabajo consistié en el analisis de la ancestria de la bacteria Helicobacter pylori y
su relacién con el desarrollo de enfermedades gastricas, enmarcado ello en las
investigaciones en ciencia basica. El programa “Para las mujeres en la Ciencias”
busca incentivar la participacion de la mujer en la ciencia, reconocer aquellas
cientificas que han contribuido significativamente a los avances en la frontera del

/ conocimiento en los campos de la Ciencia, y promover proyectos que generen
un alto impacto en la sociedad.
En palabras de la estudiante, y quien el jueves pasado sustento su tesis doctoral
y obtuvo una distincion meritoria, su analisis, se centré en estudiar la informacion
genética de la bacteria: “Nos centramos en estudiar el genoma de esta bacteria,
su informacion genética, para conocer el componente de ancestria de las cepas
colombianas”. Afirmé Alix.
Dentro de este trabajo, la estudiante, analiz6 cepas colombianas y cepas
internacionales, para un total de mas de 1000 cepas estudiadas y logro identificar
la presencia de una nueva subpoblacién bacteriana caracteristica en Colombia.
Para la UT, es motivo de orgullo este reconocimiento y exalta la labor de Alix
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Muchos estudiantes del Instituto de Educacion a Distancia se apoyan en los
conocimientos que esta universidad brinda para hacer crecer sus
emprendimientos.
73 /

Andrea Guevara Tique
Estudiante del IDEAD, presenta su marca familiar: “ARIZ S.A.S BIC”
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Tal es el caso de Daniela Ariza, bogotana que reside en la capital musical hace
8 afios y, actualmente, cursa noveno semestre de Administracion Financiera en
el CAT — Ibagué. Ariza, junto a su familia, impulsa “ARIZ S.A.S BIC”, empresa
gue nacié hace 7 afos y que se dedica a la produccion y fabricacion de ropa
deportiva de alta calidad.
Esta empresa nacio a partir de una necesidad economica:

“‘Empezamos vendiendo prendas deportivas ya fabricadas a amigos, conocidos,
incluso puerta a puerta. Al ver que nos empezdé a ir mejor, decidimos poner el
primer punto fisico que media 6 metros cuadrados aproximadamente, a través
de los afios fuimos creciendo mas y ya tenemos 4 puntos fisicos en la ciudad de
Ibagué”, comenta Ariza.

Entregados a brindar comodidad y confort en cada una de las prendas que estan
disefiadas pensando siempre en el bienestar de sus clientes, para esta joven
empresaria, la implementacion de los conocimientos adquiridos en el programa
Administracion Financiera del IDEAD ha sido vital, pues, ha ayudado a
complementar parte del proceso de crecimiento de esta compaiiia.

A partir de esta experiencia préctica y teorica, Ariza cuenta que “los procesos
que ha llevado la empresa en estos afios han sido satisfactorios porque hemos
tenido muy buenas criticas en el mercado y hemos sobresalido con nuestros
buenos precios y atencidn al cliente”, menciona.

Estudiante de la UT obtuvo placa nacional en combate ruso

\ AMPEUNATO
\ NACIONAL DE SAMBO
\ \CATEGORIA MAYORES

i3

24/26 de 2021

Kevin Alexis Cardenas, estudiante de la Licenciatura en Ciencias Sociales de la
Facultad de Ciencias de la Educacién, se trajo al Tolima la Plata Nacional en
Sambo.
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departamento y nuestra institucion se alz6 la Plata en la categoria de 71 Kg. Este
logro también se alcanza gracias el esfuerzo del docente catedratico Ernesto
Abdon Barreto Sierra, a quien se extiende el reconocimiento por su incansable
labor en la preparacién y entrenamiento de sus estudiantes.

El campeonato organizado por la Federacion Colombiana de Sambo, se celebr6
en la ciudad de Cali los dias 25 y 26 del corriente mes “Para mi el deporte es
una oportunidad para cerrar las brechas de acceso a la educacién superior que

/ existen en nuestro pais; es un orgullo poder representar a mas de 1 millon de
ciudadanos tolimenses y a mas de 20000 estudiantes de la Universidad del
Tolima”, expresé Kevin.
El Sambo es un deporte de combate ruso en el cual existen 3 modalidades:
Sambo Sport, Combat Sambo y Sambo playa. La medalla alcanzada para
nuestro departamento es en Combat Sambo, que combina técnicas de golpeo
con pufios, piernas, rodillas, codos, cabesazos, derribos, proyecciones, controles

y sumisiones.

Exitosa participacion de estudiantes de Comunicacion Social en ACICOM
en Santa Marta

Durante los dias 15 al 17 de septiembre se llevd a cabo en la ciudad de Santa
Marta, el V Encuentro de Investigacién en Comunicacion de ACICOM, en el que
se destac6 la comitiva del programa de Comunicacion Social-Periodismo la
Universidad del Tolima.

75




0

Universidad
del Tolima

“';BOCJ
We

ACREDITADA
DEALIA CALIDAD.

iConstruimos la unfversidod que sofamos!

La Universidad hizo presencia con 2 ponencias las cuales fueron aclamadas por
el publico presente en los auditorios de la Universidad Sergio Arboleda, lugar en
el que se realiz6 el Encuentro, y cuyo lema fue «Comunicacion e informacion en
la sociedad de la incertidumbre». Inclusive las ponencias fueron destacadas en
medios escritos de la ciudad como Opinién Caribe en la que se destaco lo
presentado por las estudiantes Angie Gongora y Alejandra Rincon.

De igual manera, la delegaciéon recibié la nominacién para ser los proximos
anfitriones del evento con un acto simbdlico en el que los estudiantes y la
directora de programa subieron a la tarima con banderas del Tolima y con los
colores de la Universidad del Tolima, invitando a los asistentes al campus en el
2022.

Asi cerr6 una exitosa participacion de la Universidad del Tolima a este evento, al
cual se asiste tradicionalmente afio a afio, y que hizo parte de la reactivacion
segura del programa de Comunicacion Social a las salidas de campo tras la
pandemia de la COVID-19.

Estudiante de la UT obtuvo primer puesto en congreso nacional y gana
beca para Doctorado

Maicol Leandro Quijano Romero, estudiante de ultimo semestre de Economia de
la UT, obtuvo el primer lugar en el XIX Concurso Nacional de Ponencias «Jesus
Antonio Bejarano», celebrado en el marco del XXXV Congreso Nacional de
Estudiantes de Economia «SmartCities», realizado del 13 al 15 octubre y
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organizado por la Federacion Nacional de Estudiantes de Economia
FENADECO, lo que le hizo merecedor de una beca para estudiar el Doctorado
en Economia de los Negocios en la Universidad Icesi.

El Concurso Nacional de Ponencias «Jesls Antonio Bejarano» tiene como
objetivo permitir que los estudiantes de Economia del pais presenten una
ponencia basada en un trabajo arduo de investigaciéon en el que hayan indagado
sobre teoria y fendmenos econémicos que afecten a la sociedad. “El haber
ganado este concurso es algo que me llena de orgullo, de mucha alegria, son
los frutos que se recogen de un proceso largo, que significé mucho esfuerzo”.

La ponencia de Maicol llamada «Educacion y orientacion politica: Un analisis
para las elecciones presidenciales de Colombia del afio 2018», da a conocer la
caracterizacion de las diferentes orientaciones politicas de los colombianos en
funcion de su situacién socio demogréfica, centrandose el estudio en cual fue el
efecto de la educacion, si esta incidié en esa decision de tomar una posicion
ideoldgica y qué tenian en comun los individuos de izquierda, derecha o de
centro para la escogencia de su candidato en las elecciones de ese afo.

Segun el ponente, “Este trabajo surge a raiz del hito histérico que se presentd
en las elecciones en las que el candidato de izquierda presenta un significativo
apoyo ciudadano, teniendo en cuenta que Colombia ha sido un pais dirigido
tradicionalmente por gobiernos de derecha, de ahi surge la idea de este trabajo
gue inicié en el curso de econometria, asignatura de sexto semestre con el
Doctor John Fredy Ariza Bulla, quien paso6 de ser mi profesor del curso, a ser mi
director de tesis, juntos trabajamos durante el Ultimo afio y medio en la
investigacion, que ya se habia presentado en la Semana de la Facultad de
Ciencias Economicas y Administrativas en el afio 2020 y en el Primer Encuentro
Virtual de Semilleros de Investigacion de Universidades del departamento del
Tolima”
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Egresado de Comunicacién Social-Periodismo de la UT publica su primera
novela literaria

\ No mires a Sebastidn
' Carlos Andrés Jurado

es una constante busqueda por parte del personaje principal al tratar de resolver
una duda que cualquier persona se hace en algun momento de la vida: “4 quién
soy?”.

Carlos Jurado plasma en letras como le cambia la vida al joven, y también retrata
la mirada de un adolescente que sufre esta condicion, pero, ademas, como en
medio de su situacion vive su adolescencia y todo lo que conlleva esta etapa de
la vida, como por ejemplo el descubrimiento de su orientacion sexual, los
conflictos internos que tiene como persona, y su relacion con un compariero del
colegio quien es responsable de su condicion.

La novela ha tenido buenas criticas, entre esas la de Marta Orrantia, reconocida
periodista y escritora: “No mires a Sebastiln es una historia tremenda,
magistralmente narrada, con un enorme sentido del humor, pero también con
una ternura y una honestidad que desarman. Esta novela, sin embargo, no solo
estd hecha para leerse. Su cualidad plastica y el juego que Carlos Jurado, su
autor, logra con los sonidos y las tipografias, hacen que sea un libro para
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desde abajo

Carlos Andrés Jurado Vasquez quien es egresado de la primera promocion del

programa de Comunicacién Social y Periodismo de la Universidad del Tolima, a

principios del mes de agosto publicard su primera novela literaria

denominada “No mires a Sebastian’.

La novela es una historia de ficcion que presenta como personaje principal a

Sebastian, un joven adolescente ajedrecista, introvertido, que esta terminando el

colegio y sufre un accidente que lo deja cuadripléjico y sin poder hablar. La obra
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escuchar, para palpar, para mirar. En resumen, No mires a Sebastidn es una
experiencia inolvidable”

Egresado de la UT gana beca Fulbright para estudios de posgrado

#BeFulbright

Conoce la lista de seleccionados a las

BECAS FULBRIGHT

Para posgrado
Cohorte 2022

El joven Neider Andrey Devia Merchan, egresado del programa de Negocios
Internacionales de la Universidad del Tolima en la promocion del 2017, ha sido
ganador de la Beca Fulbright Comunidades Indigenas Cohorte 2022 con el fin
de realizar sus estudios de doctorado en Estados Unidos.

Devia es oriundo del municipio de Natagaina de la etnia Pijao, actualmente tiene
26 afos y se gradud en el afio 2019 de magister en Desarrollo Regional de la
Amazonia de la Universidade Federal de Roraima (Brasil). Ahora es uno de los
50 seleccionados por la Comision Fulbright Colombia de mas de 500
aplicaciones que este programa de becas tuvo en el territorio nacional.

De este modo, Neider Devia tuvo que superar un proceso de revision técnica,
evaluacion académica y una entrevista, que le dieron el Unico cupo de
comunidades indigenas para estudios de posgrado.

El Programa Fulbright es reconocido a nivel internacional y a lo largo de su
historia en el pais, ha beneficiado a mas de 3.000 colombianos con becas para
realizar diferentes tipos de actividades académicas en Estados Unidos.

Ademas, este programa se caracteriza por la formacién de ‘“lideres de
excepcionales cualidades académicas, profesionales y humanas, los cuales
contribuyen diariamente a la solucion de problemas de alcance y relevancia
global”’, como lo manifiesta Diana Paola Basto, Directora Ejecutiva del programa,
en la carta de notificacion recibida por el egresado Neider Devia.
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Este programa de becas que otorga la Comisién Fulbright Colombia tiene como
socios y aliados el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Colombia;
Ministerio de Educacion de Colombia; USAID Colombia y la Fundacién
Saldarriaga Concha.

Docente y estudiante de la UT reconstruyen en 3D la casa de Cien Afios de
Soledad

Mediante la aplicacion de técnicas reconstructivas tridimensionales, el docente
Andrés Francel y la estudiante Luisa Lizarazo de sexto semestre de arquitectura
de la UT, lograron la restitucion de la casa mas famosa de la literatura
colombiana, la de la obra de Cien Afios de Soledad de Gabriel Garcia Marquez.

Esta investigacién fue publicada recientemente en la revista espafola Arte,
Individuo y Sociedad — ARIS de categoria Q1, siendo la primera publicacion
producto de la investigacion interdisciplinaria sobre arquitectura, literatura y
ciudad que realiza el semillero Historia de la Arquitectura y el Urbanismo de
Ibagué — HARQUI, articulado al grupo de investigacion en Estudios de
Arquitectura y Ciudad y adelantada en el laboratorio de Realidad Virtual de la
Facultad de Tecnologias de la UT.

Frente a la importancia de este ejercicio investigativo, el profesor Andrés Francel
expresa que el proposito principal era poder abordar la interpretacion
arquitectonica de obras literarias, escogiendo la obra colombiana mas
reconocida a nivel mundial, 100 afos de soledad. “Esto es muy importante
porque en la formacion de los arquitectos y de los urbanistas se utilizan las obras
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literarias como referencia, pero a veces ese proceso en el ejercicio profesional
se pierde por la practica misma”

Este tipo de investigaciones permiten una “vision integral de las artes o de las
disciplinas estéticas y el disefio, permitiendo reforzar las condiciones teéricas del
programa de la UT, es decir todo lo relacionado con teoria e historia de la
arquitectura urbanismo y el disefio; ademés de saber como podemos utilizar los
instrumentos tecnoldgicos para producir nuevo conocimiento en nuestro ambito
latinoamericano” indica el docente Andrés Francel.

Profesor Nelson Barragan fue designado como Coordinador Técnico de la
Seleccion Colombia de Atletismo

El profesor Nelson Barragan del programa de Licenciatura en Educacion Fisica,
Recreacion y Deportes de la Universidad del Tolima, fue designado por la
Federaciéon Colombiana de Atletismo como Coordinador Técnico de dicha
seleccidn que participara en el Campeonato Suramericano U20 de esa disciplina,
evento que tendra lugar en Peru los proximos 9 y 10 de julio de 2021.

Bajo su coordinacion estaran 36 atletas, quienes participaran en la competencia
gue a propoésito es selectiva para el Campeonato Mundial U20 de Atletismo que
se llevara a cabo en el mes de agosto en Nairobi Konya.

Vale la pena recordar que algunos de estos deportistas son los actuales

campeones suramericanos en cada una de sus pruebas, ostentan marcas y
titulos nacionales, incluso en la categoria mayores y cuentan con un buen nivel
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de fogueo internacional en reuniones continentales y de Europa. Cabe destacar
gue dentro de esta seleccidén se encuentra Tatiana Bedoya, quien es estudiante
de V semestre de la Licenciatura en Educacién Fisica de la Universidad del
Tolima y ya fue subcampeona suramericana en esta categoria.

Esta denominacion es para el profesor Nelson un reconocimiento al trabajo de
27 afios al frente de la formacién de los jovenes deportistas tolimenses, dando
siempre resultados positivos a nivel nacional e internacional, asi como también,
al liderazgo e impacto creciente que ha ejercido desde la UT la Licenciatura en
Educacién Fisica, Recreacion y Deportes de la Facultad de Ciencias de la
Educacion en el concierto regional y nacional.

Docentes del IDEAD realizan publicacién de articulo en revista cientifica
chilena

Las docentes del Programa de Especializacién en Gerencia de Instituciones
Educativas del IDEAD y la Facultad de Educacién de la Universidad del Tolima,
respectivamente: Anais Yaned Rivera Machado y Luz Stella Garcia Carrillo,
realizaron la publicacion del articulo titulado: “La investigacion cualitativa: una
mirada a partir del estudio de caso en los contextos educativos”. Este articulo,
resultado de una investigacion, ha sido publicado en la revista cientifica
INCLUSIONES de Chile, Volumen 8, Numero 3 de Julio/septiembre del presente
afio 2021. La revista publica resultados de investigacion inéditos, derivados de
proyectos cientificos en las areas de las Humanidades y las Ciencias Sociales
de Instituciones de Educacion Superior de Chile y del extranjero.

Las autoras aclaran que “este articulo expone diferentes aportes sobre la
investigacion cualitativa, haciendo énfasis particular en el estudio de caso como
método de investigacion con el objetivo de generar reflexién desde una vision
critico-social que incida en la trasformaciéon de los contextos educativos”. En el
texto se presentan algunos aportes teéricos de Uwe Flick (2018), quien plantea
una mirada acerca de la investigacion cualitativa en la que refiere a los
profesionales practicos de la investigacion cualitativa en las ciencias sociales, la
investigacion médica, la investigacion de mercados, estudios de evaluacion,
organizaciones, negocios y gestion, la ciencia cognitiva.

Es importante reconocer que, desde el Programa de Especializacion en Gerencia
de Instituciones Educativas del IDEAD, los docentes participan activamente en
procesos académicos y de investigacion, dejando muy en alto la calidad del
programa. En este importante estudio publicado en la revista chilena, las
docentes Anais Yaned Rivera Machado y Luz Stella Garcia Carrillo, ponen de
manifiesto el método estudio de caso y la relacion paradigmética entre maestro
— estudiante, convocando a nuevas maneras de investigar las realidades de los

82



(=

Universidad
del Tolima

6%

%

ACREDITADA
DEALIA CALIDAD.

iConstrulmos la universidod que sonamos!

/
i

contextos educativos, desde la pedagogia critica- reflexiva, para motivar los
procesos de problematizacion-reflexion-accion  necesarios para la
transformacion de los entornos educativos y sociales.

Profesor Jorge Victoria Taborda publico trabajo de investigacidon en revista
holandesa Heliyon

El profesor Jorge Andrés Victoria Taborda, adscrito a la Facultad de Ingenieria
Forestal de la Universidad del Tolima, publicé recientemente un articulo cientifico
en la revista Holandesa Heliyon, clasificada como Q1 e indexada por Publindex
de Colciencias en categoria Al.

El profesor Victoria Taborda, quien actualmente se desempefia como
Coordinador de la Maestria en Gestion Ambiental y Evaluacion del Impacto
Ambiental; publicé el trabajo de investigacion titulado “Encapsulation of bioactive
compounds from byproducts of two species of passionflowers: evaluation of the
physicochemical properties and controlled release in a gastrointestinal model” el
cual hace parte de la tesis de grado para obtener el titulo de Doctor en Ciencias
Agrarias, de la Universidad del Tolima.

La investigacion tuvo como propoésito explorar el aprovechamiento integral de
subproductos agroindustriales, constituyéndose en un novedoso y valioso aporte
para el desarrollo de modelos, metodologias y técnicas aplicables a las pasifloras
y a otro tipo de cultivos generadores de subproductos agroindustriales. Vale la
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campo de los encapsulados dirigidos a las industrias farmacéuticas y
nutraceuticas y por tanto, sera un referente en el desarrollo de una nueva linea
de investigacion al brindar los lineamientos para la ejecucion de posteriores
trabajos en el tema.

El trabajo fue realizado en el grupo de investigacion GIPRONUT, bajo la
direccion de los profesores Jonh Jairo Méndez Arteaga y Walter Murillo Arango,
con el apoyo del profesor Carlos Martin Guerra Almonacid (grupo de
investigacion GIRYSOUT); todo ellos coautores de la publicacion.

Docentes de la UT ocupan primeros lugares en convocatoria sobre arte en
Colombia

Condiciones — rrocrava
de participacion =~ 2 e aaraia

vitura

Los docentes Santiago Rueda y Carlos Alberto Garcia adscritos al programa de
Artes Plasticas y Visuales, quienes se presentaron a la convocatoria del XVIII
Premio De Ensayo Sobre Arte en Colombia, y después de que el jurado
deliberara, ocuparon el primer y segundo lugar respectivamente.

El docente Rueda propuso su texto denominado “Los 80: un cierto tipo de
fantasia y fortaleza”, en el cual hizo una reflexion acerca de sucesos
relacionados con el arte en este periodo de tiempo teniendo en cuenta los
contextos sociales imperantes en el pais. Ante su trabajo, los jurados en el acta
de recomendacién de los ganadores indican que “El escrito ganador ofrece una
lectura historiografica absolutamente necesaria para comprender un periodo
histérico que ha solido ser pasado por alto en el relato de la historia del arte
contemporaneo local”.
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Por su parte, Garcia se presenta a la convocatoria con la propuesta Imperativo
y desobediencia — 185 mujeres silenciadas en las exposiciones nacionales
colombiana, 1841-1910. En el escrito se expone una problematica referente a la
invisibilizacién de los trabajos de diferentes mujeres dentro del campo del arte.
La percepcion del jurado frente al texto propuesto es muy buena, y aflade que
“se recomienda que se analice la viabilidad de publicar esta investigacion”.

En la etapa final del evento, fueron 11 las propuestas seleccionadas. La decision
del jurado se baso en criterios relacionados como la solidez formal y conceptual
de la propuesta; el aporte al campo de las artes plasticas y visuales; y la
composicion, estilo y estructura del texto.

La Universidad del Tolima hace un reconocimiento a estos profesionales de la
educacion, quienes dejan en alto el nombre del alma mater, y que con sus
procesos investigativos aportan a la academia no sélo dentro de la institucion,
sino también a nivel nacional

Docente del IDEAD es “El Colombiano Ejemplar 2021”
By

TiCative e

olombig
5

-” UNHCR
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Hammes Garavito Suarez, docente del CAT — Tunal, fue escogido por el grupo
editorial “ElI Colombiano” para ser galardonado con el premio “El Colombiano
Ejemplar 2021” gracias a su liderazgo en la transformacion de comunidades
mediante iniciativas social — ambientales.

Comprometido con los futuros docentes del programa de Licenciatura en
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, el profesor Garavito ha trabajado en
pro de fortalecer las competencias académicas medioambientales de sus
estudiantes.
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PRAE ‘Ecologismo Colectivo Ambiental’ es el proyecto que lidera el docente
desde el afio 2007 y el cual le ha valido para obtener este prestigioso
reconocimiento que valora los programas que impactan a las comunidades de
manera positiva a través de proyectos sociales, ambientales y econémicos.

Sin embargo, este no es el Unico proceso que el profe Hammes ha dirigido, pues,
en su curriculo también resaltan proyectos de investigacion en distintas areas;
Es asi que ha participado como ponente en diferentes lugares de Latinoamérica,
exponiendo los resultados de sus investigaciones en temas como: Inclusién,

/ tecnologias STEAM, TIC, académica, flexibilizacion curricular y, obviamente, en
educacioén sostenible, representando de esta manera a la Universidad del Tolima
y al Instituto de Educacion a Distancia en paises como en Pera, Argentina,
México, Brasil y Portugal.
El trabajo ambiental de este docente ha logrado que sus estudiantes vayan mas
alla del aula, ha logrado llevar representantes a varios eventos nacionales e
internacionales como la COP 21 de Toulouse Francia en 2015, Premios
Latinoamérica Verde en Guayaquil durante varios afios seguidos, a didlogos de

Guion de largometraje de docente UT es seleccionado para el Labguion
2021

_99 _E[]ICION_

Ill

la CEPAL en Santiago de Chile en 2018, entre otros.

LAB
o T TON

MAR 1-ABR 30

MEDELLIN // COLOMBIA
INSCRIPCIONES

/WW.LABGUION.COM

El guion de largometraje “Como Bola de Billar’, del docente Luis Fernando
RozoVelasquez fue seleccionado como uno de los mejores a nivel internacional
luego de ser presentado en la convocatoria de la novena edicion del LabGuion
2021 de la corporacion Cinefilia. Los resultados se publicaron luego de que
expertos en el tema revisaran los proyectos concursantes.
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Con base en lo anterior, Rozo participara de este laboratorio del 22 al 29 de
octubre, con la finalidad de pulir el texto para tener como resultado una versién
mejorada del mismo. Durante esta semana, el docente podré asistir a diferentes
actividades que ayudaran a lograr el mencionado objetivo, y que de esta manera,
quede listo para ser presentado a otras convocatorias, como por ejemplo la del
Fondo de Desarrollo Cinematografico, para proceder con la produccion.

La historia narrada en el guion es resultado de una investigacion previa acerca
de la comunidad de La Miel de la ciudad de Ibagué, en donde tuvo la oportunidad
de conocer un campesino tolimense, el cual en su nifiez su familia y él habrian
sufrido la expulsion de su sitio de residencia a causa de la violencia,
desplazandose asi hacia el norte del pais.

El guion se basa en las peripecias que atraviesa este hombre, quien sufre un
segundo episodio de expulsion de su territorio para finalmente volver a tierra
pijao, esta vez asentandose en un lugar cerca del relleno sanitario de la ciudad
de Ibagué, en donde casi sufre un tercer desplazamiento. Luis Fernando Rozo
también en su guion exalta partes de los periodos de violencia y actores del
conflicto armado en otros territorios nacionales, asi como también los rostros
femeninos de la guerra, basandose en diferentes obras audiovisuales y literarias,
como, por ejemplo, el libro Mujeres y Guerra del Centro de Memoria Historica,
en donde “cuando las Autodefensas Unidas de Colombia dominaron a sangre y
plomo los pueblos de la zona” Caribe colombiana.

El profesor Luis Fernando Rozo se ha desempefiado como docente de planta
por 45 afios en la UT, siendo hoy docente de varios cursos en el programa de
Comunicacion Social y Periodismo. Ademas, tiene un largo trayecto en la
investigacion y produccion audiovisual, en donde ha realizado cortometrajes,
largometrajes, documentales y otros formatos en los que ha plasmado sus
conocimientos en el area.
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Profesores del programa de derecho de la UT participaron en conferencia
internacional

Los profesores Florelia Vallejo Trujillo y David Felipe Alvarez Amézquita,
adscritos a la Facultad de Ciencias Humanas y Artes de la UT, participaron en
una conferencia denominada “;Somos apropiados? Una conversacion
multidisciplinaria y comparativa sobre la Propiedad Intelectual en la sociedad
algoritmica”, la cual es organizada por la Universidad de Stirling, Escocia, y la
Revista de Derecho Moderno (Modern Law Review).

En el marco de esta conferencia, se presentaron también una serie de ponencias

A e ——— ———

e

asincronicas dentro de las cuales los profesores Vallejo y Alvarez junto con un
colega de la Universidad de los Andes, el profesor Julio César Padilla Herrera
expondran un trabajo denominado: “Aperturas y salidas para creadores
postorganicos o corporativos en una sociedad postcolonizada”.

La anterior ponencia se basa en la presentacion de los avances de una
investigacion sobre las posibles relaciones entre las politicas de economia
creativa (como la economia naranja) y el desarrollo de sociedades postcoloniales
en donde la creacién por inteligencias artificiales es una posibilidad; lo anterior
de cara a la proteccion de los derechos humanos de los autores.

Por su parte, el tema general de la Conferencia trata del rol de la propiedad
intelectual en el uso de inteligencias artificiales: “Podemos creer que somos
“propietarios” de nuestro teléfono, pero de hecho pertenece a los propietarios del
derecho de autor del software que funciona en el teléfono, la empresa que lo
manufactura es propietaria del disefio y las patentes sobre cémo funciona, asi
como las marcas de los logos, las interfaces, etc.”, segun lo referido en el sitio
oficial de Are We Owned? De esta manera se plantea que la propiedad
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intelectual esta presente en cada aspecto, y especialmente en esta era moderna,
en los artefactos que usamos a diario, planteando la pregunta problema: ¢ somos
propietarios 0 somos apropiados?

ASPECTO DE GESTION

Apertura del Parque Interactivo Innovamente

En cabeza del Gobernador del departamento y el rector de la Universidad del
Tolima, institucion ejecutora del proyecto, se realiz6 la inauguracion de
Innovamente en compania de las autoridades locales del municipio y algunos
invitados especiales que hicieron parte de los inicios del proyecto AproCiencia y
quienes le apostaron a este nuevo espacio, que, sin duda, marca un hito en
materia de educacion y desarrollo en la historia de la region.

Innovamente, configura una de las apuestas mas importantes en materia de
desarrollo social, a partir de la educacion y la tecnologia, por eso, ha estado
recibiendo a toda la ciudadania y a grupos de estudiantes de instituciones
educativas oficiales y no oficiales, rectores, docentes, grupos de investigacion,
estudiantes universitarios, comunidad del sector, y demas, a partir de este 28 de
septiembre.

Durante el evento, se ratificO el compromiso de la universidad publica por
continuar articulando esfuerzos en favor de la educacion a partir de la ciencia 'y
la tecnologia con todos los sectores y se hizo un llamado a la union para seguir
construyendo region.
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Suscripcion de comodato de predios para el nuevo CAT en Mariquita

,

pesos. Es de resaltar que, los tramites notariales no tuvieron ningan costo pues
diferentes sectores del municipio han aunado esfuerzos para facilitar la presencia
de la UT en el territorio. De igual manera, se avanza en gestiones con el Concejo
Municipal con el fin de lograr que también se exonere a la UT del pago del
impuesto predial

Desde que se firmé el convenio con la alcaldia municipal que tiene por objeto
aunar esfuerzos financieros y administrativos para el fortalecimiento, promocion
y puesta en marcha de programas de Educacién Superior en este municipio,
encaminadas al mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes; se
iniciaron las gestiones para poder ofertar los programas de administracion
financiera, contaduria publica y administracion turistica y hotelera e ingenieria
agroecoldgica.

En la Actualidad ya se oferta el programa de administracion financiera con 35
admitidos para el semestre B2021. En cuanto a Administracion Turistica y
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El pasado sadbado 11 de septiembre, el rector de la Universidad del Tolima, Omar
A. Mejia Patifio y el alcalde de San Sebastian de Mariquita, Juan Carlos Castario,
se reunieron en la Notaria Unica del Circuito para concretar la donacién de un
predio de cinco hectareas, que tendrd como destinacion la construccion de un
nuevo Centro de Atencién Tutorial.
Este terreno se encuentra ubicado en la Vereda La Guardia, Jurisdiccion del
Municipio de Mariquita (Tolima) y esta avaluado por cerca de tres mil millones de
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Hotelera ya esta radicada en SACES la espera de aprobacion del MEN y se esta
construyendo el programa de contaduria publica. Asi mismo se consolidé un
portafolio de educacién continuada con programas como: Seminario en docencia
universitaria, Diplomado en comprension lectora y escritora en inglés B1,
Diplomado en pedagogias para la paz, Diplomado en sistemas integrados de
gestion: herramientas de la calidad para la competitividad empresarial, entre
otros gque se ofertaran de acuerdo a las necesidades que la alcaldia determine
prioritarias.

Es de resaltar que, el gobernador del Tolima Ricardo Orozco, quien hizo
presencia en este acto, se comprometio a gestionar los recursos necesarios para
la pronta construccion de una infraestructura fisica acorde a las necesidades
iniciales de este CAT, asi como a garantizar la gratuidad académica de la nueva
comunidad estudiantil. Estas acciones hacen parte de su apuesta de consolidar
una politica de acceso y permanencia en la educacion superior en el
departamento. Una vez se cuente con las condiciones para retomar actividades
presenciales, el CAT Mariquita operara en la sede educativa Francisco Nufiez
Pedroso

Alianzas estratégicas con el Alcalde de Medellin

if '
N

La Universidad del Tolima desde su proyecto de regionalizacién, aporta
estratégicamente a la inclusion de sectores excluidos y vulnerables a la
educacion superior en el departamento del Tolima y el Pais, a través del Instituto
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de Educacion a Distancia. En el caso del municipio de Medellin, hace presencia
desde hace 21 afios y en la actualidad aporta a la formacién gratuita de 606
estudiantes, sumados a los mas de 400 de Apartado.

Teniendo en cuenta que la UT avanza en la construccion e implementacién del
plan progresivo y seguro a las clases presenciales en todas sus sedes, lo cual
iImpone diferentes inversiones y retos institucionales, el rector de la Universidad
del Tolima, Omar A. Mejia se reunié con Daniel Quintero Calle, Alcalde de
Medellin con quien se logré establecer una alianza en la construccion de
proyectos encaminados a fomentar la permanencia estudiantil y el mejoramiento
en la calidad educativa de este centro de formacion.

La instalacion de un punto de vacunacion para los estudiantes de este CAT, el
fortalecimiento de la infraestructura tecnolégica con miras al regreso a la
presencialidad, la suscripcion de convenios con el fin de fomentar la
investigacion e innovacion en los procesos formativos, asi como la ampliacion
de escenarios de practicas y la atencidon psicosocial, a través de programas
municipales, fueron algunos de los asuntos abordados en esta reunién.

Daniel Quintero manifestd total disposiciébn y compromiso en el proceso de
mejoramiento en la calidad educativa de los estudiantes del CAT de Medellin,
pues uno de los pilares de su gobierno es la educacion como eje de
transformacion social.

Por su parte, el rector de la Universidad del Tolima, manifestd que tiene el
compromiso de agotar todas las estrategias posibles para mejorar la calidad
educativa y para ello continuara recorriendo los territorios donde la UT hace
presencia.

Es de destacar que en esta comision de gestion institucional, también se
establecio acercamiento con la presidencia de Celsia, entidad con la cual se
espera establecer alianzas en el desarrollo de proyectos investigativos y de
proyeccion social.
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La UT y Celsia aunarian esfuerzos en proyectos de apropiacién social del
conocimiento

El proyecto de regionalizacién de la Universidad del Tolima es fortalecido, a
través de la consolidacion de alianzas estratégicas, por ello el pasado primero
de septiembre, el rector de la UT, Omar A. Mejia Patifio, se reuni6 con Ricardo
Sierra Fernandez, presidente de Celsia y Luz Maria Gallo, lider de la Fundacién
Celsia, con la intencion de desarrollar conjuntamente proyectos de ciencia,
tecnologia, innovacién y extension social que, impacten en el desarrollo de los
territorios donde la UT y esta empresa de energia hacen presencia.

Teniendo en cuenta que Celsia ejecutard un paguete de proyectos sociales
en_ Cauca, Tolima vy Antioguia, bajo el mecanismo de Obras por
impuestos, la direccion universitaria decidié establecer acercamientos con la
presidencia de esta empresa, con el fin de que la UT sea socio de desarrollo de
dichos proyectos en la region y en los territorios donde hace presencia. En ese
sentido, se trabajara en la construccion de convenios interinstitucionales para
articular el quehacer académico e investigativo con proyectos de reforestacion,
gestion de cuencas hidrograficas, energias limpias o alternativas y programas
pedagogicos que promuevan la apropiacion social del conocimiento en cuanto al
cuidado del ambiente y educacion rural.

Con la suscripcion de dichos convenios, CELSIA podria fortalecer sus proyectos
con sustento académico y cientifico y la Universidad del Tolima podria abrir otros
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escenarios experimentales como centros y laboratorios. Adicionalmente, en esta
reunién se evidencid el interés de parte de la presidencia de CELSIA de
incursionar en el fortalecimiento de la Granja las Brisas y el Vivero del CAT de
Chaparral, asi como apoyar la permanencia estudiantil.

La siembra de arboles en cuencas hidrograficas para ayudar a las comunidades
en roncesvalles y la Cuenca del Rio Combeima es una de las apuestas
priorizadas por CELSIA, en donde se espera una participacion efectiva de la
comunidad académica y cientifica de la UT.

Es de destacar que este acercamiento se dio gracias a la iniciativa del
coordinador del Centro de Atencién Tutorial de Medellin, José Escobar, que
desde hace varios meses viene estableciendo acercamientos con Luz Maria
Gallo, lider de la Fundacion Celsia quien fue invitada a conocer las instalaciones
de la sede principal de la UT con el fin de que evidencie el alcance cientifico y
de proyeccion social de nuestra alma mater.

Alianzas estratégicas con FODESEP con el rector de Harrisburg University,
Kevin Huggins

desep

desarrollo de 1 educacion supenor

Con el propésito de continuar ampliando las alianzas estratégicas para el
fortalecimiento de la educacién en el Tolima, en compafiia de Santiago Barreto,
Secretario General del departamento, nos reunimos en las instalacion de
FODESEP con el rector de Harrisburg University, Kevin Huggins, con quien se
dialog6 sobre la posibilidad de suscribir un convenio en beneficio de las dos
instituciones.
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Acercamiento con EPM

Con el fin de fortalecer procesos investigativos y de extension social en
diferentes territorios del pais, en el mes de octubre me reuni con el presidente
de Empresas Publicas de Medellin. En esta reunion se planted la posibilidad de
suscribir convenios con sapiencia para promover la investigacion y la creacion
de nuevo conocimiento a través del fortalecimiento de la construccién de
laboratorios.

95

/
i




Universidad
del Tolima

ACREDITADA
DEALIA CALIDAD.

iConstrulmos la universidod que sonamos!

/
i

La UT aumenta sus esfuerzos para mejorar su plataforma Academusoft

La Oficina de Gestion Tecnoldgica de la Universidad del Tolima, continda
trabajando para que la comunidad universitaria tenga una experiencia
satisfactoria en el acceso y uso a la plataforma Academusoft.

Es por ello, que en lo corrido del aflo se han realizado modificaciones a la
plataforma académica en el modulo de matriculas, se hicieron varios ajustes en
los cddigos, y también en consultas de bases de datos. Este proceso tomo
alrededor de dos meses para poder realizar las respectivas modificaciones,
pruebas y verificaciones. Lo anterior permiti6 que aun en horas pico, los
estudiantes pudieran realizar el proceso de manera facil y rapida.

Segun informé el ingeniero Herndn Dario Mendieta, jefe de esta dependencia,
ademas de lo mencionado anteriormente, esta semana se espera poder afadir
una funcion mas en la plataforma: el estudiante podra realizar la cancelacion de
semestre desde su rol, evitando con esto la necesidad de hacer dicha solicitud a
la solicitud de la Oficina de Admisiones, Registro y Control Académico.

Convenio con Microsoft

Ademas de lo anterior, hay otras buenas noticias desde esta oficina, adscrita a
la Vicerrectoria Académica. Este afio también se realizé la renovacion del
convenio con Microsoft. Este convenio fuera de otorgar el licenciamiento para el
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uso de los programas al interior de la UT, ofrece la posibilidad a estudiantes y
docentes, de descargar de manera gratuita los softwares pertenecientes a esta
empresa: el sistema operativo y la suite de Office 365.

Para los estudiantes de Ingenieria de Sistemas, también se logré un acuerdo en
el cual van a poder ingresar a Microsoft Azure por un crédito de hasta 100
dolares, cifra dentro de la cual no se incurrird en costos. Cabe resaltar que, si se
excede este monto, la persona que haga uso del programa debera hacer el pago
que se genere.

Para acceder a estos beneficios, el estudiante o docente, debe ingresar a su
moédulo de la pagina web de la UT, buscar el link de Microsoft Imagine, leer
atentamente las indicaciones, llenar un formulario y en respuesta, en un lapso
de aproximadamente dos dias, se le enviara un correo en el cual se entregaran
las credenciales de ingreso a la plataforma donde pueden descargar las licencias
del Software.

Unidad De Gestion De Convenios Y Proyectos - UGCP

Durante este periodo la UGCP continta realizando el acompafiamiento habitual
a los docentes o grupos de investigacion que deseen iniciar un convenio,
contrato o proyecto. Para este periodo se logré la consecucién de 4 nuevos
convenios y 1 contrato, el acompafamiento a los docentes para participar de las
convocatorias 16 y 18 de MINCIENCIAS.

Convenios Suscritos

1. Convenio con la Gobernacion del Tolima No. 1699-2021, cuyo objeto es:
“AUNAR ESFUERZOS ENTRE LA GOBERNACION DEL TOLIMA -
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA Y LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
PARA FORTALECER LOS PROCESOS DE GESTION ESCOLAR Y
DESARROLLO CURRICULAR EN PROCESOS DE FORMACION CON
HABILIDADES Y COMPETENCIAS ACORDES AL CONTEXTO REGIONAL Y
PRODUCTIVO DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA” por un valor total de
SEISCIENTOS UN MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
DOSCIENTOS DIEZ PESOS ($601.966.210,00) M/CTE de los cuales el
Departamento del Tolima aporta la suma de QUINIENTOS SESENTA Y SEIS
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($566.950.000,00)
M/CTE y la UNIVERSIDAD DEL TOLIMA aporta la suma de TREINTA'Y CINCO
MILLONES DIECISEIS MIL DOSCIENTOS DIEZ PESOS ($35.016.210,00)
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M/CTE en especie. El plazo del convenio es de ciento treinta y cinco (135) dias
calendarios y la forma de pago corresponde a tres (3) desembolsos de
conformidad con la clausula sexta del convenio.

2. Convenio con CORTOLIMA No. 0720-2021, cuyo objeto es: “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, HUMANOS Y ECONOMICOS PARA EVALUAR EL
ESTADO, DINAMICA Y TENDENCIAS DE LOS SISTEMAS HIDROLOGICOS,
A TRAVES DEL DESARROLLO DE HERRAMIENTAS DE SOPORTE PARA LA
TOMA DE DECISION EN MATERIA DE GESTION DE RECURSOS HIDRICO
DE LAS SUB ZONAS HIDROGRAFICAS “RiOS BAJO SALDANA, ALTO
SALDANA, AMOYA, ANAMICHU, ANCHIQUE, ATA, CAMBRIN, MEDIO
SALDANA Y PATA’” por un valor total de MIL SETECIENTOS OCHENTA
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS TREINTA Y
UN PESOS CON DIECISEIS CENTAVOS ($1.780.991.931,16) M/CTE de los
cuales CORTOLIMA aporta la suma de MIL TRESCIENTOS CUARENTA
MILLONES CIENTO TREINTAY SIETE MIL, CIENTO VEINTINUEVE CON SEIS
CENTAVOS ($ 1.340.137.129,06) M/CTE y la UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
aporta la suma de CUATROCIENTOS CUARENTA MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS DOS PESOS CON DIEZ
CENTAVOS ($440.854.802,10) M/Cte en especie. El plazo del convenio es de
doce (12) meses a partir del acta de inicio y la forma de pago corresponde a un
anticipo amortizable del 30% del valor del aporte. El valor restante mediante giros
parciales, segun clausula diez del convenio.

3. Convenio con la Gobernacion del Tolima No. 1746-2021, cuyo objeto es:
‘AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA Y
LAUNIVERSIDAD DEL TOLIMA, PARA ADELANTAR UN PROCESO DE
FORMACION YMOVILIZACION PARA LA PREVENCION DE VIOLENCIAS Y
LA  PROMOCION DELA PARTICIPACION CON NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y FUNCIONARIOSPUBLICOS DE 10 MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA, ENDESARROLLO DEL PROYECTO “APOYO
A LA PROMOCION Y GARANTIA DEDERECHOS DE LA PRIMERA INFANCIA,
INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FORTALECIMIENTO FAMILIAR EN EL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA” por un valor total de OCHENTA Y TRES
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIUN MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y
OCHO PESOS ($83.821.248) M/CTE. De los cuales la Gobernacién aporta
SETENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL
OCHOCIENTOS PESOS ($74.788.800) M/CTE. y por parte de la UNIVERSIDAD
DEL TOLIMA: NUEVE MILLONES TREINTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA Y OCHO PESOS ($9.032.448), representados en bienes y
servicios. El plazo del convenio es de ciento veinte (120) dias calendarios y la
forma de pago corresponde a tres (3) desembolsos de conformidad con la
clausula sexta del convenio.

4. Convenio con la Gobernacion del Tolima No. 1761-2021, cuyo objeto es:
AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL GOBIERNO DEPARTAMENTAL DEL
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TOLIMA, SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA Y LA UNIVERSIDAD
DEL TOLIMA PARA CREAR Y FORTALECER LAS REDES PEDAGOGICAS DE
DOCENTES, LOS PROGRAMAS DE ENSENANZA OBLIGATORIA, EL BANCO
DE OBJETOS DE APRENDIZAJE Y LA ACCESABILIDAD A CONTENIDOS
VIRTUALES PARA FINES PEDAGOGICOS POR PARTE DE LOS
ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
TOLIMA. El valor total del convenio Interadministrativo es de DOSCIENTOS
QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CIENTO
CUATRO PESOS MI/CTE., ($215.493.104), de los cuales el Departamento
aportara la suma de CIENTO

NOVENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($195.900.000)
M/CTE. y la Universidad del Tolima aportara la suma de DIECINUEVE
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CIENTO CUATRO PESOS
($19.593.104) M/CTE, representados en bienes y servicios. El plazo del convenio
es de ciento veinte (120) dias calendarios y la forma de pago corresponde a tres
(3) desembolsos de conformidad con la clausula sexta del convenio.

5. Contrato No. 2378-2021, cuyo objeto es: ‘DESARROLLO DE
CAPACIDADES DEL TALENTO HUMANO EN SALUD EN EL PROGRAMA DE
ACCION PARA SUPERAR LAS BRECHAS EN SALUD MENTAL MHGAP Y EN
LA IMPLEMENTACION DE LA TERAPIA DIALECTICO COMPORTAMENTAL
PARA LA INTERVENCION DE LA CONDUCTA AUTOLESIVA, SUICIDA Y
DEMAS TRASTORNOS DE SALUD MENTAL DE MAYOR PREVALENCIA DE
CONFORMIDAD CON LO ESTIPULADO POR LA ORGANIZACION MUNDIAL
DE LA SALUD” El valor total del contrato interadministrativo es de CIENTO
TREINTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($131.800.000)
M/CTE de los cuales la Alcaldia de Ibagué aporta todo valor. El plazo del contrato
es de cien (100) dias calendarios y la forma de pago corresponde a tres (3)
desembolsos de conformidad con la clausula sexta del contrato.
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Participacién En Las Convocatorias Minciencias

Convocatoria 16 Conformar listados de propuestas de proyectos elegibles en el
ambito de la Apropiacion Social del Conocimiento, comunicacion publica y
vocaciones de CTel para la consolidacion de una sociedad del conocimiento en
los territorios de acuerdo con las demandas definidas por los CODECTI.
Convocatoria 18 Conformar un listado de propuestas de proyectos elegibles de
investigacion, desarrollo tecnolégico e innovaciébn para el ambiente y el
desarrollo sostenible del pais.

Alianzas Estratégicas Obtenidas desde la Oficina de Proyeccion Social

Dentro de la gestion de alianzas estratégicas con organizaciones publico
privadas para el desarrollo de actividades académicas y el abordaje de
problematicas regionales, se han realizado 8 alianzas, suscrito los siguientes
convenios:

1. Convenio Gobernacion No.1123 del 10 de mayo de 2021.

2. Contrato interadministrativo Gobernacion No 1237 de 2021.

3. Convenio Gobernacion 1122 del 2021-Capacitacién Mujeres formacion para
las Mujeres.

4. Convenio Marco JEP 455 del 2021.

5. Alianzas Estratégicas Informe de falsos positivos-colectivo de abogados José
Alvear Restrepo y Observatorio sur colombiano de DDHH.

6. Oficina del Alto Comisionado de la Naciones Unidas-Informe detenciones y
judicializaciones arbitrarias.

7. Alianza SUMATE por mi-Fondo multidonante de las Naciones Unidas.

8. Convenio marco de cooperacion académica No. 20210427-46 del 4 de mayo
2021 U. Cundinamarca.

Convenios gestionados desde el CERE

1. Se suscribid Convenio Especial de Cooperacion No. INV-EES-3471 de
2021 con la Universidad Militar Nueva Granada: “AUNAR ESFUERZOS
PARA EL DESARROLLO CONJUNTO DEL PROYECTO DE
INVESTIGACION CIENTIFICA TITULADO «LA PERSISTENCIA DE LA
VIOLENCIA POLITICA EN COLOMBIA: EL CASO DEL TOLIMA (1953-
1964)»”.

2. Se adelantan gestiones para llevar a cabo panel sobre justicia restaurativa
en el marco del Convenio Marco de Cooperacion con la Jurisdicciéon
Especial de Paz, JEP: “AUNAR ESFUERZOS PEDAGOGICOS,
ACADEMICOS, TECNICOS, TECNOLOGICOS, LOGISTICOS,
HUMANOS Y ADMINISTRATIVOS, PARA ADELANTAR ACCIONES
CONJUNTAS EN TEMAS DE INTERES RECIPROCO A CADA UNA DE
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LAS PARTES, EN AREAS DE FORMACION, INVESTIGACION Y
EXTENSION, ASISTENCIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y
ACADEMICA, Y EN TODAS LAS DEMAS FORMAS DE ACCION
UNIVERSITARIA, QUE CONTRIBUYAN AL PROPOSITO COMUN DE
MEJORAR LA COMPRENSION DE LA JUSTICIA TRANSICIONAL Y
APORTAR A LA RECONCILIACION Y CONSTRUCCION DE PAZ EN
COLOMBIA.”

. Se entregd propuesta técnica a Alcaldia de Ibagué - Direccion de la Mujer,

con el objetivo de aunar esfuerzos para la “AUNAR ESFUERZOS
ADMINISTRATIVOS, LOGISTICOS Y FINANCIEROS, ENTRE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE IBAGUE Y LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA,
DEL PLAN ESTRATEGICO PARA LA IMPLEMENTACION DE LA
POLITICA PUBLICA “IBAGUE: POR UNA COMUNIDAD LGBTIQ, CON
GOCE EFECTIVO DE DERECHOS Y RECONOCIDA EN SU
DIVERSIDAD, 2019 - 2029”

Se presenté la socializacion final de la actualizacidén politica publica de
juventud del departamento

,ud‘n de I IC
a Polft a
ca d’l Ju\lQlltud de Tolima |

El pasado martes 27 de julio, finalizé la Ultima etapa de la actualizacion politica
publica de juventud del departamento, con la rueda de prensa final, con la
participacion del secretario de Inclusion social departamental, el Dr. José Alfredo
Camacho Pérez, el director de Infancia y Juventud, Gustavo Adolfo castafio
rubio, ademas del acompafiamiento de equipo técnico y académico de la
Universidad del Tolima, para el convenio interadministrativo N° 1286, la Dra. Inés
Yohanna Pinzén Marin.
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La Gobernacion del Tolima y la Universidad del Tolima, vienen desarrollando el
proceso de actualizacion de la politica publica de juventudes 2021 — 2031, como
un aporte al desarrollo local y regional con enfoque generacional, como una
estrategia para potenciar las juventudes como un activo fundamental de la
sociedad tolimense y en cuyas manos esta el devenir del Tolima.

Bajo la metodologia de marco Idgico, consolidaron los aportes de jovenes entre
los 14 y 28 afios, asi como de referentes de juventud en los municipios,
instituciones del Ministerio Publico, entidades gubernamentales y no
gubernamentales, entre otros actores que participaron durante todo el proceso
de actualizacion.

Cabe resaltar que durante del proceso se realizaron 6 encuentros regionales
(Provincia de los Nevados realizado en el Libano, provincia norte realizado en
Mariquita, provincia oriente realizado en Melgar, provincia sur realizado en
Chaparral, provincia sur oriente realizado en Purificacion y provincia centro
realizado en lIbagué) con la participacion de cerca de 200 delegados altamente
cualificados en temas de juventud y/o lideres juveniles de los municipios.

También se llevaron a cabo 24 visitas a plataformas municipales de juventud en
igual nUmero de municipios, con la participacion de 918 jévenes y un encuentro
virtual con la participacion de 78 jovenes de varios municipios del departamento.
Ademas, dentro metodologia empleada Se aplic6 una encuesta para conocer
percepciones y necesidades en la que participaron 3.000 jovenes. y mas de 4000
personas participaron en las tres etapas del documento de politica que hoy
presentamos: Diagndstico, formulacion y validacion.

La UT embajadora de las becas Chevening para el Eje Cafetero

La Embajada Britanica en Colombia y la Oficina de Relaciones Internacionales e
Institucionales de la Universidad del Tolima se encuentran trabajando en equipo
para la socializacion y promocion del programa de becas Chevening dirigido a
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todas las universidades del Eje Cafetero y sus respectivas comunidades
académicas. Chevening es el programa de becas de Reino Unido, que ofrece
becas completas para realizar estudios de maestrias de un afio de duracion en
cualquier universidad del Reino Unido. Este programa también ofrece la
oportunidad de vivir un intercambio cultural en el territorio britanico, y la
oportunidad de conectar con una red global de profesionales y lideres
destacados.

La beca Chevening es una de las becas mas generosas en Europa y una de las
mas codiciadas a nivel mundial principalmente por el gran prestigio académico
de las universidades del Reino Unido. Ademas de la matricula, cubre los pasajes
de avion, visa y un estipendio mensual para cubrir todos los gastos. Se puede
ademas aplicar en una gran variedad de campos, incluyendo Agronomia,
Arquitectura, Artes, Humanidades, Negocios, Ciencias EconOmicas Yy
Administrativas, Medicina, Educacion, Ingenieria, y Derecho entre otros.

Es importante tener en cuenta que la aplicacién a cualquiera de los programas
de maestria la hace directamente la persona interesada por medio de la
universidad teniendo en cuenta los programas ofertados bajo la opcion
Chevening. Segun los requerimientos de cada institucion es necesario presentar
algun examen de inglés para certificar el nivel en el idioma, elaborar una carta
de motivacion y en algunos programas presentar algin examen de educacién
superior como el GRE o el GMAT.

Dentro de la oferta académica para cursar programas de maestria durante el
periodo 2022-2023 podemos encontrar programas de MBA y Financial
Economics en la Universidad de Oxford, Literatura, Educacion, Veterinaria,
Arquitectura, Biologia, Medicina, Economia, Derecho, entre muchos otros en
instituciones como las Universidades de Cambridge, Manchester, London School
of Economics and Political Science, King’s College, University College London,
y el Imperial College todas ellas dentro de las mejores universidades del mundo.

El Programa Chevening Colombia en conjunto con la ORI de la Universidad del
Tolima ha organizado dos jornadas de socializacion de este importante programa
de becas, la primera de ellas tendra lugar este Miercoles 1 de Septiembre a las
4 PMy especialmente dirigida a todas las instituciones de educacién superior del
Eje Cafetero y la segunda sesion tendra lugar el préximo jueves 9 de septiembre
a las 3 PM para la comunidad académica de la UT. El propdsito de estas charlas
es dar a conocer la beca, y que todos aquellos interesados que cumplan con el
perfil puedan aplicar.
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Las personas interesadas podran registrarse para cualquiera de las dos sesiones
o0 incluso para las dos y una vez finalizado el registro recibirdn via email la info
de conexion.

La UT y la Alcaldia de Ibagué lanzan convenio para fortalecer produccién
tolimense de café

El pasado miércoles, la Universidad del Tolima, realiz6 el lanzamiento del
convenio 1756 junto a la Alcaldia de Ibagué, con el proposito de mejorar los
procesos de produccion, y establecer perfiles de taza en café. Este encuentro
conté con la participacion de la docente Angélica Sandoval-directora del
laboratorio de cafés especiales, el doctor Jonh Jairo Méndez-Director de la
Oficina de Investigaciones y Desarrollo Cientifico, el Secretario de Desarrollo
Rural: Eyber Javier Triana, y los representantes de las asociaciones de cafeteros
de Ibagué.

Los asistentes fueron llegando a las 9 de la mafiana al salon de maestrias de
biologia, en donde se les socializé el Convenio 1756 en el cual se realiza una
union entre la Alcaldia y la Universidad. Este convenio busca incentivar e instruir
a los campesinos productores a seguir mejorando sus plantaciones de café en
acompafiamiento con el laboratorio de cafés especializados del alma mater.

Los representantes de las diferentes asociaciones caficultoras que empiezan a
hacer parte de este convenio, resolvieron sus inquietudes con respecto al
proceso de la implementacidén y mejora de sus cafés por el equipo representante
de la UT, y el secretario de desarrollo rural. Adicional a ello se les invité a conocer
el laboratorio del café en donde se pueden encontrar diferentes maquinas
especializadas como trilladoras, tostadoras, molinos, maquinas de medicion de
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humedad, una sala para seleccion y catacion de cafés y un grupo de expertos e
investigadores que estaran dispuestos a guiar a los caficultores para continuar
produciendo café de calidad.

Se les dio la bienvenida a los productores de café a este convenio en donde
inicialmente se estaran capacitando 100 de ellos con el propdsito de que
repliqguen estos conocimientos proximos a adquirir en sus comunidades y con
ello mantener a Colombia como uno de los mejores productores de café del
mundo. El encuentro contdé con todos los protocolos de bioseguridad
garantizando tanto a invitados como organizadores un Optimo desarrollo del
lanzamiento.

Productores de la cadena ovino-caprina del departamento del Tolima seréan
beneficiarios del proyecto GENNOVIS liderado por la UT.

Con un equipo de trabajo académico, técnico y financiero, la UT lleva a cabo la
ejecucion del proyecto GENNOVIS: “Generacion de valor agregado a través del
fortalecimiento en los procesos de produccion, de investigacion y transferencia
de tecnologia para la innovacién en la cadena ovino caprina del departamento
del Tolima”.

El proyecto, que es financiado por el Sistema General de Regalias y por una
contrapartida ejecutada por la Universidad del Tolima, tiene como objetivo
generar valor agregado a los productores a través del fortalecimiento en los
procesos de produccion, investigacion y transferencia de tecnologia para la
innovacion en la cadena ovino caprina en esta region del pais.
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Segun lo establecido por el equipo de profesionales que lidera el proyecto, dentro

del proceso de ejecucidén se realizé la socializacién a través del canal de
Facebook de la universidad del Tolima con la participacion de los productores y
representantes de las asociaciones de productores ovino-caprinos, la
institucionalidad, representantes de la cadena ovino-caprina del Tolima y el
comité de ganaderos del departamento del Tolima.

/ “Para el proceso de preseleccion se inscribieron 120 productores, pertenecientes

/ a los municipios de: Venadillo, Suarez, San Antonio, Rovira Purificacién,
Planadas, Ortega, Murillo, Mariquita, Icononzo, Honda, Flandes, Dolores,
Coyaima, Chaparral, Carmen de Apicala, Armero Guayabal, Ambalema y
Alpujarra. Se realiz6 una preseleccion de 91 productores ovinos o caprinos
distribuidos en las seis provincias del departamento: Ibagué, nevados, norte,
oriente, sur y suroriente, esto teniendo en cuenta diversos aspectos técnicos,
como los datos basicos de la finca y la experiencia en la actividad”.
Entre los avances en la ejecucion se encuentra la realizacion de la
caracterizacion a través de unas visitas personalizadas por parte de los
profesionales de campo en los meses de julio y agosto del presente afio, en las
que se aplicé una encuesta con variables de manejo, alimentacién, sanidad y
tecnologias implementadas en los sistemas productivos.
El aporte del proyecto Gennovis para los productores se traducira en aspectos
como el mejoramiento de los indicadores zootécnicos con nutricion de precision
y optimizar la productividad de forraje con gramineas mejoradas. Asi mismo, se
elaborara el diagnostico de los principales problemas sanitarios en ovinos y
caprinos del departamento, para evaluar una vacuna recombinante especifica
contra Haemonchus spp., parasito mas frecuente en estas especies.
Seran evaluados también los mejores cruces raciales y pesos adecuados para
el sacrificio, para la estandarizacion del producto carnico. Los productores
contaran ademas con asistencia Técnica Agropecuaria Integral y la
Implementacion de un plan de transferencia de tecnologia a través de escuelas
de campo, diplomados y giras técnicas. Finalmente, con la ejecucién del proyecto

se espera generar valor agregado a través del desarrollo de soluciones
innovadoras.
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GEBIUT impacta en las comunidades a través de proyecto de Minciencias

A través del proyecto “Resistencia antimicrobiana de patdégenos transmitidos por
alimentos presentes en la cama de pollo de engorde en el departamento del
Tolima” financiado por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
el Laboratorio de Microbiologia y Micorrizas del Grupo de Investigacion en
Genética y Biotecnologia Vegetal y Microbiana de la Universidad del Tolima —
(GEBIUT), ha venido participando en los ultimos dias, en algunas actividades de
acercamiento a la comunidad del Cafion del Combeima, con el propdsito de
consolidar conocimiento que permita mejorar la concienciacion sobre la
resistencia a los antimicrobianos de patdégenos de transmision alimentaria,
presentes en cama de pollos de engorde en la comunidad de pequefios
avicultores y sus familias en esa zona de la ciudad.

Bajo el liderazgo de la docente de planta: Maryeimy Varén, el grupo conformado
por Maria Alejandra Ospina Barrero, Maria Paula Lozano Puentes, Mayra
Alejandra Bonilla Caballero, Rafael Augusto Ramirez, y Lizeth Carolina Ospina
Céspedes, ha capacitado a las comunidades a través de charlas sobre el que
hacer con los residuos, las alternativas que pueden usar para no usar
medicamentos, y medidas de bioseguridad que pueden implementar en sus
producciones avicolas.

En el taller denominado “Resistencia en la granja”, el cual estuvo conformado

por dos moédulos, se trabajaron aspectos relacionados a la resistencia a los
antimicrobianos, y se generd un espacio de dialogo con la comunidad, el cual
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permitio el intercambio de conocimientos, abordando temas como: el enfoque
“‘una salud”, bioseguridad y sanidad en la produccién, asi como generar
alternativas al uso de los antimicrobianos, capacitando a la comunidad sobre el
adecuado manejo de los residuos. Asi mismo se desarrollaron tematicas como:
elaboracién de compost y sanitizacion, alternativas al uso de antimicrobianos y
analisis microbiolégicos.

Vale la pena mencionar, que estas actividades se llevaron a cabo en el salén
comunal de La Plata y El Brillante, en el salbn comunal de Ramos y Astilleros y
en la vereda Llanitos, con un total de 40 personas capacitadas.

La UT y CORTOLIMA instalaron diplomado sobre estrategias en
restauracion ecolégica

La Universidad del Tolima y la Corporacién Autbnoma Regional del Tolima —
CORTOLIMA, instalaron el diplomado en Estrategias de Restauracion Ecolédgica
del Bosque Seco Tropical, en el marco del convenio entre las dos instituciones
que tiene como proposito la actualizacidon de los protocolos en restauracion
ecologica para el Departamento del Tolima.

Durante el evento de instalacion, Consuelo Arce, decana de la Facultad de
Ingenieria Forestal de la UT, senalé que “desde la Universidad del Tolima
celebramos el desarrollo de estas iniciativas que, sin duda, fortalecen la
generacion de conocimiento y favorecen la gestion ambiental de toda nuestra
region”, y se espera, que esta alianza interinstitucional permita fortalecer el
conocimiento de nuestros profesionales en el desarrollo de estrategias de
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restauracion ecoldgica soportados en el conocimiento y el uso de los medios de
vida de los actores locales.

Por su parte, Guillermo Vallejo, subdirector de Desarrollo Ambiental de
CORTOLIMA, quién participo en este evento, contd que “desde el 2016 venimos
trabajando y apoyando la formacion de alto nivel a través de proyectos de
ciencia, tecnologia e innovacion con la Universidad del Tolima. Este tipo de
formaciones (estrategias de restauracion) nos va a ayudar a tomar mejores
decisiones en la Corporacion”.

Desde la Universidad resaltamos la importancia de este tipo de articulaciones
entre el sector publico y la academia los cuales tienen importantes incidencias
en el sector productivo de la regién y del pais y acercan nuestra institucion a las
necesidades y exigencias de las comunidades, confirmando nuestro compromiso
de crear region desde la academia.

Proyectos Sociales con financiacidon externa.

En el marco de participar en convocatorias de intervencion social regional y
nacional para la financiacion de proyecto, se han logrado financiar dos
proyectos:

o Proyecto Apropiacion social del saber y el patrimonio ambiental en 7
municipios en el Norte del Tolima con influencia en el Parque Nacional
los Nevados. Convenio 0501 entre la Universidad del Tolima y Cortolima.

. Proyecto DON-ARTE: TALLERES DE PRACTICAS ARTISTICAS
ABIERTOS A LA COMUNIDAD, financiado por plan Nacional de concertacion
Ministerio de Cultura convenio 3916-2021.

Ademas, se esta realizando la gestion de alianza con la Camara de Comercio de

Honda y Sur Oriente para vinculacién de pasantes en formulacion de proyectos.
Correos electrénicos, Oficios.

UT Solidaria En Tu Comunidad.

Objetivo: Financiar proyectos de las facultades que ayuden resolver problemas
concretos de la comunidad y el entorno
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CERE realizé diagndstico y caracterizacion del potencial artistico, cultural
y creativo del Cafion del Combeima

A través de una alianza con la Alcaldia de Ibagué, el Centro de Estudios
Regionales — CERE presenta el informe de diagnostico y caracterizacion del
potencial artistico, cultural y creativo del Cafion del Combeima.

Este informe es el producto de un proceso de investigacion documental y de
campo, en el marco del cual se definieron, identificaron y caracterizaron tres
componentes gruesos que encadenan el objeto de la intervencion:

1. El diagnéstico y la caracterizacion de las industrias culturales y
creativas de inclusion total y parcial, desde el punto de vista de los
establecimientos formales de acuerdo a los registros de la Camara de
Comercio de Ibagué

2. El diagnostico y la caracterizacion del potencial artistico, cultural y
gastronomico de la zona de estudio, a partir del trabajo de campo

3. El diagnostico y la caracterizacion biofisica del territorio y de los
vinculos entre sociedad, bienestar humano y los ecosistemas
presentes en el Cafidn del Combeima.

Algunas de las conclusiones de este informe:

Falta de Planeacion del territorio: en el Cafion no se ha desarrollado un
proceso de Planeacion organizado y sustentado en estadisticas, mapeos y
estudios, que permitan hacer un balance de lo existente y la definicion de
escenarios futuros, lo que ha traido como consecuencia un crecimiento
desproporcionado de establecimientos dedicados al expendio de comidas y
bebidas y un desorden urbanistico que no solo ponen en riesgo la sostenibilidad
ambiental sino que han generado un conflicto en el uso del suelo y un
desplazamiento de los habitantes de la zona

Falta de planeacién en el desarrollo productivo y urbanistico del Cafion que
traerd como consecuencia un crecimiento desordenado, encarecimiento de la
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tierra y procesos de desplazamiento de los habitantes generando impactos
negativos no so6lo en materia ambiental sino también en lo social y cultural.

Desplazamiento de los habitantes tradicionales del Cafién del Combeima
por inversionistas, lo que podria acarrear efectos similares a los procesos de
gentrificacion de &reas urbanas, donde se produce un cambio de tejido social y
una revalorizacion de los predios que conducen a una elitizacion residencial.

Las dinamicas de poblamiento del Cafion del Combeima han configurado
visiones divergentes del territorio, por una parte, quienes tradicionalmente lo han
habitado poseen la vision rural tradicional del territorio y por otra, los nuevos
habitantes que lo visualizan como una oportunidad de desarrollo econdmico.
Esta situacion requiere de la construccion conjunta y armonica de una vision de
futuro.

El Cafon del Combeima se caracteriza por una alta diversidad
ecosistémica, geografica, social y cultural que han forjado dinamicas de
relacionamiento propias de cada sector (barrio, vereda y corregimiento), lo que
dificulta la construccion de una Unica sefal identitaria del territorio que facilite la
puesta en marcha de proyectos culturales para esta zona.

IDEAD liderard importante proyecto para el sector turistico

Iz ‘ =
'z N

| 7 b/ ) i
If f ] /

Mol if
_',H' ’ i /|
U : s i

)

El Instituto de Educacion a Distancia de la Universidad del Tolima y la
Gobernacion del Tolima han realizado una alianza estratégica mediante el
convenio interadministrativo N° 1886 de 2021 el cual avala el proceso de
actualizacion de la politica publica del turismo a nivel departamental.
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El IDEAD, mediante el programa Administracion Turistica y Hotelera,
acompanfard a la Secretaria de Desarrollo Econdmico a través de la Direccién de
Turismo en la construccion de estas politicas pues, como es bien sabido, para
Su organizacion se necesita la participacion de todos los actores pertinentes que
intervienen en este sector.

Daniela Herrera, directora del programa Administracién Turistica y Hotelera,
menciona que este proceso es una necesidad para el desarrollo sostenible:

“El Covid 19 cambié al mundo y el sector turistico no es la excepcion, como
actividad economica funciona ahora bajo una nueva normalidad de protocolos
de bioseguridad y vacunas. La oferta turistica en los tltimos 10 afios en el Tolima
ha cambiado y nuevos actores en los municipios del departamento han apostado
por la actividad turistica como un jalonador para la mejora de la calidad de vida
de las comunidades”, resalto.

Esta importante herramienta se desarrollara a través de mesas de trabajos
presenciales por nodos que se ubicaran en el centro, sur, suroriente y norte del
departamento, asi como contara con la participacion de un equipo pertinente que
se encargara de trazar lineas estratégicas en conjunto con empresarios,
dirigentes y ciudadania en general que desarrollen actividades turisticas en la
region.

“Es aqui, donde la Universidad del Tolima a través del Instituto de Educacion a
Distancia con el soporte de su equipo de docentes, estudiantes y egresados del
programa de Administracion Turistica y Hotelera, primer programa profesional
en turismo con 26 afios de existencia en el departamento del Tolima, une
esfuerzos con la Secretaria de Desarrollo Econédmico Departamental a través de
la Direccion de Turismo, para realizar un proceso técnico y brindar a la cadena
de valor turistica del departamento un instrumento de planificacioén y desarrollo
sostenible, responsable e innovador, para el posicionamiento competitivo de los
proximos 10 afos de los atractivos y servicios turisticos del Tolima”, menciond
Herrera.

La programacion de las mesas de trabajo que se desarrollaran en el
departamento del Tolima se compartira en las redes sociales de ambas
instituciones, asi como también, a través de los lideres que hacen parte del
sector turistico, pues, seran ellos quienes realizaran importantes aportes para el
fortalecimiento de este proyecto.
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La UT inicia talleres para la prevencién de violencia en convenio con la
Gobernacion del Tolima

El pasado jueves 21 de octubre se dio inicio a los talleres de la Escuela de
formacién virtual para la identificacion, la prevencién y mitigacion de riesgos
asociados a las violencias contra nifios, nifias y adolescentes, en el marco del
convenio 1746 del 2021 entre la Universidad del Tolima, mediante la Oficina de
Proyecciéon Social y la Oficina de Investigaciones, y la Gobernacion
Departamental.

Esta es una prueba piloto en la que se beneficiaran 50 nifios de 10
departamentos del Tolima, y contaran también con la participacion de 20
funcionarios de las diferentes Alcaldias de los municipios participantes: Coello,
Espinal, Flandes, Purificacion, Ambalema, Armero Guayabal, Santa Isabel,
Honda, Rioblanco y Planadas.

El equipo de trabajo para la ejecucion de esta iniciativa consta de 10
profesionales, entre los cuales estan funcionarios tanto de la UT como de la
Gobernacion del Tolima, cuyas funciones estan distribuidas entre supervision,
coordinaciéon, apoyo, comunicacién y orientacién de los diversos talleres a la
poblacién objetivo.

Para Gustavo Castafio Rios, Director de Infancia y Juventud de la Gobernacion,
el proposito de esta iniciativa es “mitigar las violencias de nuestros nifios en el
departamento, por medio de estrategias que ellos mismos creen en sus
territorios”, asi como también fomentar la participacién ciudadana de los infantes
y adolescentes, y de este modo contribuir a protegerlos de todo tipo de
violencias.
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Una vez finalizados estos talleres virtuales, se procedera a tener un encuentro
presencial, en el que los nifios y funcionarios de las Alcaldias de cada municipio
recibirdn las herramientas béasicas para ser agentes multiplicadores de lo que
pudieron aprender en los talleres previos y de este modo, mancomunadamente
generen iniciativas encaminadas a la prevencion de violencias contra nifios,
nifias y adolescentes.

La Universidad del Tolima, mediante estas acciones ratifica ser un territorio de
paz en el que se vela por el bienestar no sélo de la comunidad universitaria sino
también extrauniversitaria al unir esfuerzos con entes regionales que, de igual
manera tienen un compromiso con la region.

Convenio con el IMDRI

En el mes de Julio, se aprueba el convenio con el IMDRI, para el uso, por parte
de la Institucion, de los escenarios de Natacion, Patinaje, Futbol, Polo Acuatico,
Atletismo.

En el mes de agosto y septiembre se da inicio en un 70% a la presencialidad a
nivel de los entrenamientos en las diferentes disciplinas cuyos horarios se
determinan pero tienen variaciones acorde a los cambios de las Jornadas
laborales y la condicion de los estudiantes y funcionarios dadas por las
actividades que realizan.

Vicerrectoria de Desarrollo
Humano
Direccion De Bienestar
HORARIOS DISCIPLINAS DEPORTIVAS Llikeritan

PARA ESTUDIANTES ANO 2021

Seccién de Deportes y Recreacion

AJEDREZ
ZUmBA

BALONCESTO

HORARIOS DISCIPLINAS DEPORTIVAS
PARA FUNCIONARIOS ANO 2021

CALISTENIA

FUTBOL
FUTSAL
GIMNASIO
KARATE DO

LEVANTAMIENTO
DE PESAS

NATACION
PARKOUR

DEPORTE O INSTRUCTOR-
DISCIPLINA ENTRENADOR

HORARIOS LUGAR

BALONCESTO Elmy Elsl rS;corro Martes - miércoles -jueves 500 pm. a 700 pm. Coliseo Cublerto

i) FUTBOL Jaminson Hurtado | Lunes - miércoles -jueves de 1:00 p.m.a 300 pm. LA MARIA

POLO ACUATICO | cora
PORRISMO
RUGBY

FUTSAL Angel David Luna | Martes - miércoles -jueves de 200 pm. a 00 pm. | Colisea o cancha Alterna

TAEKWONDO . Lunes - miércoles - viernes de 6:00 am. a 900 am
GIMNASIO Harold Garcia e 700 o SO GIMNASIO FUNCIONARIOS

SAMBO

TENIS DE MESA Rail Barco Lunes - miércoles de 11:00 am. a 1:00 pm Sala Tenis de Mesa UT

TENIS DE MESA
ULTIMATE

ATLETISMO

v
ESCALADA
VOLEIBOL

Informes e Inscripciones:
& Seccion de Deportes y Recreacion — PBX: 2771212 ext: 9759 - 9760

De igual manera se dio Apertura y uso de los escenarios deportivos,
institucionales, manteniendo los protocolos de bioseguridad, de la misma
manera los que tenemos en convenio con el IMDRI, Piscina, Patinodromo,
Estadio de Atletismo, canchas de Futbol, con una participacién total en las
disciplinas de 1.610 usuarios de la comunidad universitaria en este trimestre.
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Se continda con la participacion la Comisién Disciplinaria ASCUNDAF, en la
elaboracién y revisién del cédigo disciplinario actualizado; asi mismo desde la
Seccion se participa de forma activa en la mesa para la construccion de la politica
de bienestar universitario, sistema de gestion de la calidad, protocolos de
bioseguridad para los escenarios deportivos de la institucion, plan de accion, plan
operativo, plan de mejoramiento.
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Continuamos con visitas a los Centros de Atencion Tutorial — CAT del
IDEAD

En el marco del ejercicio permanente de rendicion de cuentas y de construccion
del plan de mejoramiento institucional en miras a nuestra reacreditacion
institucional, el 2 de septiembre viajé hasta el Centro de Atencion Tutorial de
Medellin con el fin de dialogar con representantes estudiantiles, profesores y el
equipo directivo de la Universidad del Tolima, sobre el quehacer institucional de
este CAT y adoptar acciones de mejora efectivas.

Asimismo, con el fin de iniciar acercamientos que contribuyan a mejorar y ampliar
la cobertura del portafolio de servicios que se ofrecen desde las dependencias y
proyectos adscritos a la Vicerrectoria de Desarrollo Humano, especialmente
aquellos que tiene que ver con el Bienestar Universitario en los diferentes CAT
del IDEAD, el Vicerrector Diego Alberto Polo Paredes visité el CAT — Honda y el
CAT y de Barranquilla, donde también realiz6 jornadas de diadlogo con las
funcionarias y visit6 las instalaciones donde funciona este Centro.

Subproyecto de Gestion Documental. Aprobacion e Implementacion del PINAR
- Plan Institucional de Archivos. Implementacion de las TRD Tablas de Retencién
Documental.
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Se realiz6 una adicién al Contrato No.113-2021, para la culminacién del proceso
de digitalizacién con un avance del 85%.

Subproyecto de Gestion Documental. Entre los meses de Julio, agosto,
septiembre y octubre de 2021 se ha dado un avance del 85% de la organizacién
del Archivo de Gestion de la Oficina de Admisiones, Registro y Control
Académico.

Se han digitalizado 85579 folios correspondientes al Departamento de Ciencias
Sociales y Juridicas, Departamento de Artes y humanidades y la Divisién
Contable y Financiera.

Se esta gestionando otra adicion al contrato con Tecnofiles SAS, para la
digitalizacion de las historias académicas de la Oficina de Admisiones, Registro
y Control Académico.

Se adquiri6 archivador rodante para el almacenamiento del patrimonio
documental de la Oficina de Admisiones, Registro y Control Académico.

Subproyecto Plataforma de Gestion Integrada. Revisién y actualizacion de
los documentos del proceso de Gestién Documental.

El Archivo General de la Universidad fue auditado, y ya se elaboré el Plan de
Mejoramiento, para atender las No Conformidades detectadas. Se actualizo el
mapa de riesgos del proceso.

Se Sensibiliz6 y fortalecid, a través de campafias publicitarias la cultura del
servicio al ciudadano. Durante este periodo se ejecutd una (1) campafia
publicitaria en Integridad, Transparencia y Lucha contra la Corrupcion y Canales
de atencidn en pandemia.

El médulo de consulta ha permitido dar respuesta oportuna a las preguntas e
inquietudes de los usuarios entre aspirantes inscritos, estudiantes activos,
ciudadania general, solicitados mediante los diferentes canales de atencion, en
este periodo se han tramitado un promedio de 600 requerimientos, en donde se
logré resolver de manera inmediata las inquietudes de los estudiantes y de la
misma manera poder re direccionarlos a las oficinas competentes.

Durante este periodo de tiempo se ha puesto a consideracion de la ciudadania
los proyectos de Acuerdo y documentos técnicos de las politicas de
Internacionalizacion, Investigaciones y la politica para la Promocién de la Salud,
Prevencion, Sana Convivencia y Reduccion de Dafios Asociados al Consumo de
Sustancias Psicoactivas en el Marco de la Salud Publica y los Derechos
Humanos de la Universidad del Tolima.

Se Revis6 y actualizé el procedimiento de Ventanilla Unica y de PQRDS, se
actualizo el indicador de PQRDS y presentaron informes mensuales arrojados
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y en el Sistema de Gestion integrado en Gestion de la Comunicacion.
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Durante el tiempo comprendido entre el 1 de julio al 20 de octubre de 2021,
la plataforma de PQRDS arroj6é el siguiente consolidado de todas las
solicitudes recibidas:

Estado NUmero de Solicitudes

/ NO SOLUCIONADO 4
RECHAZADO 19
REMITIDO 28
SOLUCIONADO 300
En el cuadro anterior, se evidencia que se les dio respuesta oportuna 300
solicitudes presentadas por los ciudadanos. 4 solicitudes no resueltas, pero
fueron contestadas a los correos personales y no por la plataforma y 19
rechazados por estar repetidos.
Para la actualizacion de esta plataforma, segun los requerimientos de la
oficina de Control de Gestion, se envio varios correos con oficios de solicitud

a la OGT y ellos llevan adelantado el redisefio de la plataforma de PQRDS.

Subproyecto de Gestion Documental.

A continuacion se presentan las estadisticas de consultas documentales de
los meses julio, agosto y septiembre, efectivas del Archivo General.

CONSULTAS CONSULTAS TOTAL

PERSONALES ELECTRONICAS DOCUMENTOS
PRESTADOS
17 119 158

Orientacion sobre procesos de Archivo capacitacidon en organizacion de
documentos electronicos.

IMPACTO. Se capacitaron 25 funcionarios de las unidades administrativas
en la clasificacion y organizacion de documentos electronicos.
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Se ha realizado el proceso de escaneo y cargue de las comunicaciones
oficiales y envié a los correos institucionales de las diferentes unidades
académicas y administrativas.

Durante el tiempo comprendido entre el 1 de julio al 20 de octubre de 2021,
en la oficina de correspondencia de manera presencial se han recibido 478
documentos. Y se ha despachado 593 solicitudes; 256 consultas
telefonicas;243 correos electronico.

Creacion de la Ventanilla Gnica virtual para documentos.

Se realizé el documento con las necesidades y caracteristicas especificas
requeridas para la creacion.

GRADOS

En el periodo de tiempo de este informe se han graduado 480 estudiantes,
asi:

NUMERO DE
S ODALIDRE GRADUANDOS
PRESENCIAL 171
DISTANCIA 140
POSGRADOS 169
TOTAL 480

CONSEJO SUPERIOR:

Durante los meses de julio, agosto y septiembre se han llevado a cabo 15
sesiones y se han expedido 11 Acuerdos, asi:

No. FECHA ACUERDO

Por medio del cual se incorporan los recursos provenientes
del Contrato interadministrativo No. 1267 de 2021, suscrito
entre la Gobernacion del Tolima y la Universidad del Tolima,
en el presupuesto de la vigencia 2021

Por medio del cual se incorporan los recursos provenientes
del Convenio de apoyo a proyecto artistico y cultural - sector
32 |15/07/2021|publico. Convenio numero: 3916/2021 suscrito entre el
Ministerio de Cultura y la Universidad del Tolima, en el
presupuesto de la vigencia 2021

31 [15/07/2021

33 |15/07/2021|Por medio del cual se crea el Programa de Fisica.

Por medio del cual se aprueban vigencias futuras para el
presupuesto de la vigencia 2022.

34 |15/07/2021

119



U

Universidad
del Tolima

6%
\® &

ACREDITADA
DEALIA CALIDAD.

iConstruimos la universidod g

/
i

35

26/07/2021

Por medio del cual se incorporan los recursos provenientes
del Convenio interadministrativo No. 1357 del 28 de junio de
2021, suscrito entre la Secretaria Desarrollo Econémico de
la Gobernacién del Tolima y la Universidad del Tolima, en el
presupuesto de la vigencia 2021.

36

14/08/2021

Por medio del cual se adopta la medida excepcional y
temporal de beneficios de descuento de matriculas para
posgrados para el calendario académico semestre B de
2021.

37

19/08/2021

Por medio del cual se adicionan e incorporan al presupuesto
de la vigencia fiscal 2021, recursos provenientes de los
siguientes contratos y convenios: a) Convenio 1024-2021, b)
Contrato 80740-137-2021, c) Convenio 1117-2021, d)
Convenio 1308-2021, e) Contrato 011-2021, f) Convenio
1756-2021.

38

19/08/2021

Por medio del cual se adicionan e incorporan al presupuesto
de la vigencia fiscal 2021, recursos provenientes de los
siguientes convenios: a) Convenio 1360-2021, b) Convenio
1439 -2021.

39

19/08/2021

Por el cual se crea la admision especial para garantizar el
acceso en la Educacion Superior de la poblacion priorizada
dentro de los proyectos adelantados por las entidades
publicas de cualquier orden en el marco de la gratuidad
educativa.

No. FECHA

40

02/09/2021

ACUERDO

Por medio del cual se aprueban vigencias futuras para el

presupuesto de la vigencia 2022.

41

02/09/2021

Por medio del cual se aprueba la incorporacion de un mayor
valor girado por concepto de Plan de Fomento a la Calidad
2021 y se aprueba el Plan de Fomento a la Calidad
Institucional 2021.

42

28/09/2021

Por medio del cual se aprueban vigencias futuras para el
presupuesto de la vigencia 2022 $196.048.472

43

28/09/2021

Por medio del cual se aprueban vigencias futuras para el
presupuesto de la vigencia 2022 $50.000.000

44

28/09/2021

Por medio del cual se incorporan los recursos provenientes
del Convenio interadministrativo No. 2241 de 2021, suscrito
entre la Alcaldia Municipal de Ibagué - Secretaria de
Educacién y la Universidad del Tolima, en el presupuesto de
la vigencia 2021

45

28/09/2021

Por medio del cual se acepta una Donacién

46

28/09/2021

Por medio del cual se hace una reduccion a los recursos de
Pro Universidad Nacional de Colombia y demas
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Universidades Estatales de Colombia, en el presupuesto de
la vigencia 2021

47

28/09/2021

Por el cual se aprueba el Plan Operativo Anual de
Inversiones 2022 de la Universidad del Tolima”.

48

28/09/2021

Por medio del cual se incorporan los recursos provenientes
del Convenio interadministrativo No. 697 de 2021, suscrito
entre la Alcaldia de Girardot - y la Universidad del Tolima,
en el presupuesto de la vigencia 2021

49

28/09/2021

Por medio del cual se incorporan al presupuesto de la
vigencia 2021 los recursos provenientes del Convenio No.
1886 de 2021

50

28/09/2021

Por medio del cual se adicionan e incorporan al presupuesto
de la vigencia fiscal 2021, recursos provenientes de los
siguientes convenios: a) Convenio 1699-2021, b) Convenio
0720 -2021, c) Convenio 1746-2021, d) Convenio 1761-
2021, e) Contrato 2378-021
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ACREDITADA
DE ALTA CALIDAD

Omar Aristizabal
Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia

Rafael Florez
Facultad de Ingenieria
Agronémica

Leonardo Restrepo
Facultad de Ciencias

Andrés Francel
Facultad de Tecnologias

Héctor Aguiar
Facultad de
Ciencias de la Salud

NUEVOS DECANOS

en propiedad para el periodo

2021 - 2024

Omar Melo
Facultad de
Ingenieria Forestal

Eduardo Lopez
Facultad de Ciencias
de la Educacion

Rafael Gonzalez
Facultad de Ciencias
Humanas y Artes

Carlos Cubillos

Facultad de Ciencias
Econdmicas y Administrativas

Carlos Gamboa
Director del Instituto de
Educacioén a Distancia

jConstruimos la Universidad que sonamos!

122



(=

Universidad
del Tolima

/
i

==

ACREDITADA
DEALIA CALIDAD.

e sonamosl|

Consulta Decanos(as) Facultad y Director(a) IDEAD: Mediante Resolucion de
Rectoria nimero 114 de fecha 11 de febrero de 2021, se convocé y se establecio
el calendario del proceso de consulta y designacion de los Decanos (as) de las
Facultades y Director (a) de Instituto de la Universidad del Tolima.

Mediante resolucion de Rectoria numero 285 de fecha 23 de marzo de 2021, se
conformd la lista provisional de aspirantes al cargo de Decanos (as) de Facultad
y Director (a) del Instituto de Educacion a Distancia de la Universidad del Tolima.
Mediante resolucion de Rectoria numero 332 de fecha 7 de abril de 2021, se
conformé la lista definitiva de aspirantes elegibles al cargo de Decanos (as)
de Facultad y Director (a) del Instituto de Educacién a Distancia de la Universidad
del Tolima.

Mediante resolucion de Rectoria nimero 400 de fecha 20 de abril de 2021, se
resolvioé un recurso de reposicion contra la Resolucion No. 332 del 07 de abril de
2021 expedida dentro del proceso de convocatoria y eleccion de Decanos (as)
de Facultad y Director (a) de IDEAD.

Mediante resolucion de Rectoria niumero 476 de fecha 26 de mayo de 2021, se
suspendio el proceso de consulta y designacion de Decanos (as) de Facultad y
Director (a) del Instituto de Educacion a Distancia de la Universidad del Tolima.

Mediante resolucion de Rectoria numero 593 de fecha 16 de junio de 2021, se
reanudoé y establecid el cronograma para el proceso de consulta y designacion
de Decanos (as) de Facultad y Director (a) del Instituto de Educacion a Distancia
y en virtud al paragrafo del articulo 4 del acuerdo del Consejo Superior nimero
042 de 2020 se adelantara el mencionado proceso mediante el voto virtual
utilizando el software suministrado por la Universidad del Caldas.

Mediante resolucion de Rectoria numero 810 de fecha 30 de julio de 2021, se
modificd el cronograma del calendario del proceso de consulta y designacion de
los Decanos (as) de las Facultades y Director (a) de Instituto de la Universidad
del Tolima.

Mediante resolucion de Rectoria numero 891 de fecha 17 de agosto de 2021, se
modificé el item namero 5 del articulo primero de la resolucion de Rectoria
namero 0810 de 2021.

Mediante resolucion de Rectoria numero 938 de fecha 27 de agosto de 2021, se
acepto renuncia a la candidatura de dos aspirantes y se conformé de nuevo la
lista definitiva de elegibles al cargo de Decanos (as) de Facultad y Director (a)
del Instituto de Educacion a Distancia de la Universidad del Tolima.

Mediante resolucion de Rectoria numero 957 de fecha 31 de agosto de 2021, se
modifico la resolucién de rectoria numero 810 de fecha 30 de julio de 2021.

Mediante resolucion de Rectoria numero 1023 de fecha 13 de septiembre de
2021, se hizo publicacion de resultados y proclamacion provisional de ternas.
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2021, se aclaro el articulo primero de la resolucion de Rectoria niumero 1023 de
fecha 13 de septiembre de 2021.

Representantes profesorales:

Mediante resolucion de Rectoria numero 644 de fecha 2 de julio de 2021, se
convoco la eleccion de los(as) representantes de los(as) profesores ante el
Consejo Superior, Académico, Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento
de Puntaje CIARP,

Consejos de Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, Ingenieria Forestal,
Ingenieria Agrondmica, Ciencias Econdmicas y Administrativas, Ciencias de la
Educacién, Tecnologias, Ciencias, Ciencias de la Salud, Ciencias Humanas y
Artes e Instituto de Educacion a Distancia de la Universidad del Tolima.

Mediante Resolucion 0772 de fecha 22 de julio de 2021, se suspendio el proceso
de eleccidon de los(as) representantes de los(as) profesores ante el Consejo
Superior, Académico, Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento
de Puntaje CIARP, Consejos de Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia,
Ingenieria  Forestal, Ingenieria  Agrondémica, Ciencias Economicas vy
Administrativas, Ciencias de la Educacion, Tecnologias, Ciencias, Ciencias de la
Salud, Ciencias Humanas y Artes e Instituto de Educacién a Distancia de la
Universidad del Tolima.
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Mediante resolucion de Rectoria numero 811 de fecha 30 de julio de 2021, se
reanudd el proceso de eleccion de los(as) representantes de los(as)
profesores ante el Consejo Superior, Académico, Comité Interno de Asignacion
y Reconocimiento de Puntaje CIARP, Consejos de Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia, Ingenieria Forestal, Ingenieria Agronémica, Ciencias
Econdmicas y Administrativas, Ciencias de la Educacion, Tecnologias, Ciencias,
Ciencias de la Salud, Ciencias Humanas y Artes e Instituto de Educacién a
Distancia de la Universidad del Tolima.

Mediante Resolucion de Rectoria nimero 892 de fecha 17 de agosto de
2021, conformd la lista provisional de aspirantes a la representaciéon de
los profesores(as) ante el Consejo Superior, Académico, Comité Interno de
Asignacién y Reconocimiento de Puntaje CIARP, Consejos de Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia, Ingenieria Forestal, Ingenieria Agronémica,
Ciencias Econémicas y Administrativas, Ciencias de la Educacion, Tecnologias,
Ciencias, Ciencias de la Salud, Ciencias Humanas y Artes e Instituto de
Educacién a Distancia de la Universidad del Tolima.

Mediante resolucion de Rectoria numero 916 de fecha 17 agosto de 2021, se
conformé la lista definitiva de aspirantes a la representaciéon de los
profesores(as) ante el Consejo Superior, Académico, Comité Interno de
Asignacion y Reconocimiento de Puntaje CIARP, Consejos de Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia, Ingenieria Forestal, Ingenieria Agronémica,
Ciencias de la Educacion, Ciencias, Ciencias Humanas y Artes e Instituto de
Educacién a Distancia de la Universidad del Tolima.

Mediante resolucion de Rectoria numero 956 de fecha 31 de agosto de 2021, se
modifico resolucion de Rectoria numero 811 de fecha de 30 de julio de 2021.

Mediante resolucion de Rectoria nimero 975 de fecha 3 de septiembre de 2021
se conformé la lista definitiva de aspirantes a la representacion de los
profesores(as) ante el Consejo Superior, Académico, Comité Interno de
Asignacién y Reconocimiento de Puntaje CIARP, Consejos de Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia, Ingenieria Forestal, Ingenieria Agronémica,
Ciencias de la Educacién, Ciencias, Ciencias Humanas y Artes e Instituto de
Educacion a Distancia de la Universidad del Tolima.

Mediante resolucion de Rectoria numero 1056 de fecha 20 de septiembre de
2021, se publicaron los resultados de la proceso de eleccion de los(as)
representantes de los(as) profesores ante el Consejo Superior, Académico,
Comité Interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje CIARP, Consejos de
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, Ingenieria Forestal, Ingenieria
Agrondmica, Ciencias Econdémicas y Administrativas, Ciencias de la Educacion,
Tecnologias, Ciencias, Ciencias de la Salud, Ciencias Humanas y Artes e
Instituto de Educacion a Distancia de la Universidad del Tolima.

Mediante resolucién de Rectoria nimero 1166 de fecha 4 de octubre de 2021,

se convoco la eleccion de los(as) representantes de los(as) profesores ante los
Consejos de Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas, Tecnologias y
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Ciencias de la Salud de la Universidad del Tolima, facultades que en el proceso
de convocatoria anterior no participaron.

Mediante resolucion de Rectoria numero 1088 de fecha 23 de septiembre de
2021, se convoco la eleccion de los(as) representantes de los(as) graduados(as)
ante el Consejo Superior, Académico, Consejos de Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia, Ingenieria Forestal, Ingenieria Agronémica, Ciencias
Econdmicas y Administrativas, Ciencias de la Educacion, Tecnologias, Ciencias,
Ciencias de la Salud, Ciencias Humanas y Artes e Instituto de Educacion a
Distancia de la Universidad del Tolima.

CONSEJO ACADEMICO

Se han llevado a cabo 26 sesiones, entre consejos ordinarios, consejos
extraordinarios y consultas ad referéndum.

A la fecha se han expedido 127 acuerdos, entre los més relevantes estan:

e Acuerdo 075, “Directrices académicas para el retorno a las actividades
académicas correspondientes al semestre A — 2021,

e Acuerdo 077, “Por medio del cual se modifica el calendario académico de
la modalidad Presencial y a Distancia, se establece agenda interna de las
actividades a desarrollarse en el calendario académico y se dictan otras
disposiciones académicas especiales”

e Acuerdo 084, “Proyecto de Acuerdo “Por medio del cual se modifica
parcialmente el Acuerdo 019 del 23 de marzo de 2021, que adopta el Plan
de Alternancia Educativa “Gradual, Progresiva y Segura” semestre A —
2021 para la Universidad del Tolima.

e Acuerdo 085, “Proyecto de Acuerdo “Por medio del cual se crea la bateria
de actividades académicas para el reajuste y pleno desarrollo del
semestre académico A 2021 de la Universidad del Tolima”

e Acuerdo 086, “Proyecto de Acuerdo "Por el cual se ajusta el Calendario
Académico de la metodologia presencial para el semestre A de 2021, en
el marco de las garantias del movimiento estudiantil”

e Acuerdo 087, "Por medio del cual se estipula el plazo maximo para la
aplicacion de gratuidad académica para el semestre A 2021"

e Acuerdo 089, "Por el cual se aprueba el plan de estudios del programa de
Especializacién Virtual en Ambientes y Recursos Digitales para la
Educacion.”

e Acuerdo 090, Por medio del cual se da el Aval Especializacion Virtual en
Ambientes y Recursos Digitales para la Educacion”.

e Acuerdo 091, "Por el cual se aprueba el plan de estudios del programa de
Especializacién en Seguridad e Higiene en el Ambito Laboral.”

e Acuerdo 092, “Por medio del cual se da el Aval a la Especializacién en
Seguridad e Higiene en el Ambito Laboral”.
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Acuerdo 093, "Aval Por medio del cual se modifica los articulos primero y
segundo del Acuerdo 023 del 04 de Julio de 2018 (por el cual se aprueba
la creacion del programa de Especializacion de Derecho Administrativo)
Acuerdo 102, “Por medio de la cual se derogan los acuerdos 0090 de 2001
y 0066 de 2003 y se establecen orientaciones para la entrega de trabajos
de grado, tesis y produccion intelectual a la Biblioteca”.

Acuerdo 104, Se recomienda al Consejo Superior el proyecto de acuerdo
“Por el cual se crea la admision especial para garantizar el acceso en la
Educacion Superior de la poblacién priorizada dentro de los proyectos
adelantados por las entidades publicas de cualquier orden en el marco de
la gratuidad educativa”

Acuerdo 107, Aval Proyecto de acuerdo “Por el cual se crea un periodo
de Amnistia académica para facilitar la culminacion de estudios y
graduacion en los programas de pregrado de las metodologias presencial
y a distancia de la Universidad del Tolima”.

Acuerdo 109, “Por el cual se modifica el plan de estudios del programa de
Maestria en Ciencias-Fisica de la Facultad de Ciencias establecido en el
Acuerdo No. 0029 de 05 de marzo de 2008 del Consejo Académico de la
Universidad del Tolima.

Acuerdo 110, “Por el cual se modifica el plan de estudios del Programa de
Ingenieria Agroindustrial de la Facultad de Ingenieria Agronémica”
Acuerdo 111, “Por medio del cual se modifican calendario académico -
convocatorias profesores de catedra”

Acuerdo 128, “Por medio de la cual se reglamenta la convocatoria para la
seleccion de profesores de planta de la Universidad del Tolima”

Acuerdo 129, “Por medio del cual se establecen los Perfiles de la
Convocatoria docente”.

Acuerdo 130, “Por medio del cual se establece el Calendario de la
Convocatoria docente”.

Acuerdo 134, Proyecto de acuerdo “Por el cual se modifica parcialmente
el Acuerdo 060 de 2021, por el cual se aprueba el Calendario Académico
para los periodos Ay B de 2021 en la modalidad a distancia de pregrado”.
Acuerdo 135, Proyecto de acuerdo “Por el cual se modifica parcialmente
el Acuerdo 059 de 2021, por el cual se aprueba el Calendario Académico
para los periodos Ay B de 2021 en la modalidad presencial de pregrado”.
Acuerdo 191, Proyecto de Acuerdo “Por el cual se aprueba el plan de
estudios del Programa de Especializacién en Asistencia Técnica Integral
de Cultivos Semestrales”.
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Nuevos directores en la UT

Durante estos tres meses se posesionaron a nuevos directivos de la Universidad
del Tolima.

La psicologa Kelly Fernanda Aguiar, y quien venia siendo parte del personal de
la seccion asistencial de la Vicerrectoria de Desarrollo Humano desde 2005, fue
posesionada como nueva Directora de Bienestar Universitario. Es Psicéloga de
la Universidad Nacional Abierta y a Distancia, Especialista en Gerencia del
Talento Humano y Desarrollo Organizacional de la Universidad del Tolima, y
Magister en Gerencia del Talento Humano de la Universidad de Manizales.

Asi mismo, fueron posesionados los profesores Sandra Yolima Caro, como
Directora del programa de Matematicas con Enfasis en Estadistica, y Gustavo
Adolfo Gallardo, como nuevo Director del Programa de Historia de la Facultad
de Ciencias Humanas y Artes.
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El 5 de octubre se posesionaron dos profesores de catedra en las secretarias
académicas de las facultades de Ciencias Humanas y Artes, y Educacion de la
Universidad del Tolima. Se trata de Ana Isabel Bohérquez y Carlos Andrés
Lopera, respectivamente y el dia 20 de octubre el profesor de catedra Carlos
Enrique Cardoso Prieto, fue posesionado como nuevo director del programa de
Ingenieria Agrondmica de la Universidad del Tolima, quien es Doctor en ciencia
y tecnologia de los alimentos con énfasis en quimica de Suelos y Agricultura
Organica con estancia posdoctoral en Restauracion Ecolbgica, profesor
catedratico del area de suelos en Ingenieria en Agroecologia, Agronomia y
Forestal de la Universidad del Tolima; Coordinador del semillero en investigacion

/ en edafologia (SIE) y representante de Colombia en la Red Iberoamericana de
Investigacion en Agricultura Organica REDIAO.
Acciones lideradas por la Oficina De Autoevaluacion Y Acreditacion
Dando alcance a las funciones de la Oficina de Autoevaluacién y Acreditacion en
los procesos de radicacion de solicitud de Registro Calificado, renovacion de
Registro Calificado, solicitud de Acreditacion y renovacion de Acreditacion de los
programas académicos de la Universidad del Tolima, informamos a al honorable
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periodo comprendido de agosto 23 septiembre al 30 de septiembre y del 1 al 15
de octubre 2021, las cuales contribuyen con el eje misional de Excelencia
Académica de la siguiente forma:

ACTIVIDAD: Radicacién en debida forma ante el Ministerio de Educacion
Nacional — MEN, con el fin de adelantar procesos de Renovaciéon del Registro

consejo superior y a la comunidad en general las actividades realizadas en el
Calificado de los siguientes programas académicos:
FECHA DE

UNIDAD ACADEMICA PROGRAMA

RADICACION

Doctorado en ciencias 5 de octubre.

FACULTAD DE CIENCIAS .
Biologicas

ACTIVIDAD: Programas recibieron registro calificado como programas nuevos.

RESOLUCION DEL
MEN

UNIDAD ACADEMICA PROGRAMA

FACULTAD DE CIENCIAS Maestria en
ECONOMICAS Y Gerencia del
ADMINSTRATIVAS Talento Humano

28 de septiembre de
2021

En esta actividad participaron de manera directa el respectivo grupo de trabajo
de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas.
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https://www.facebook.com/comunicacionesuniversidaddeltolima/?__cft__%5b0%5d=AZXICe8umf4DT40zuspxCQMoTT8emtA_FX8D2B72MM5ccqVKXrwkgnvZHoez12dsIZhpi00hWEWZSSiIQ3xHWf8k_rNO5u5IdkqxhF1iM8ff-Mn2iXQDFf_X9rFKa2cmph8UwF_pkJZppRhe0mcjasvZ1APSe3lkrayEBYQuGZ53pCvXRZ444ltBFpvkku6SBwA&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/comunicacionesuniversidaddeltolima/?__cft__%5b0%5d=AZXICe8umf4DT40zuspxCQMoTT8emtA_FX8D2B72MM5ccqVKXrwkgnvZHoez12dsIZhpi00hWEWZSSiIQ3xHWf8k_rNO5u5IdkqxhF1iM8ff-Mn2iXQDFf_X9rFKa2cmph8UwF_pkJZppRhe0mcjasvZ1APSe3lkrayEBYQuGZ53pCvXRZ444ltBFpvkku6SBwA&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/comunicacionesuniversidaddeltolima/?__cft__%5b0%5d=AZXICe8umf4DT40zuspxCQMoTT8emtA_FX8D2B72MM5ccqVKXrwkgnvZHoez12dsIZhpi00hWEWZSSiIQ3xHWf8k_rNO5u5IdkqxhF1iM8ff-Mn2iXQDFf_X9rFKa2cmph8UwF_pkJZppRhe0mcjasvZ1APSe3lkrayEBYQuGZ53pCvXRZ444ltBFpvkku6SBwA&__tn__=kK-R
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ACTIVIDAD: Notificacidon de visitas de evaluacion externa por parte del Consejo

Nacional de Acreditacion — CNA del MEN.

; FECHA DE
UNIDAD ACADEMICA PROGRAMA VISITA
LA E e
INGENIERIA FORESTAL . L e
G ORES Hidrograficas 11,12y 13 de
INSITUTO DE g casiotona | "0zt
EDUCACION A Licenciagtura en Educacioén |
DISTANCIA - IDEAD .
Infantil
INSITUTO DE Licenciatura en Ciencias 18,19Y 20 de
EDUCACION A Naturales y Educacion noviembre de
DISTANCIA - IDEAD Ambiental 2021.
Antes del 26
de noviembre —
por confirmar
con los pares
FACULTAD DE las fechas.
INGENERIA Ingenieria Agronémica Segun
AGRONOMICA calendario
académico
para contar
con
estudiantes

Fortalecimiento De La Formacion Docente:

Comisiones De Estudio

Desde el Comité de Desarrollo de la Docencia, en el mes de octubre se
recomendo:

v VINCULACION BECARIOS: el 8 de octubre de 2021, se recomend6 ante
el CIARP la vinculacion del becario PAULO JOSE MURILLO SANDOVAL,
quien solicita que el proceso se realice a partir del 1 de enero de 2022.

v" De acuerdo al plan de fortalecimiento de la planta docente, Maria Rosa
Lépez Silva fue posesionada como profesora de planta de la Universidad
del Tolima. Maria Rosa es doctora en comunicacién de la Universidad
Nacional de Cérdoba — Argentina y realizé este posgrado como becaria
de la UT.
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Comisiones Académicas

Estudio y avalo la participacion de los siguientes eventos académicos a nivel de

nacional del periodo del 23 de septiembre al 15 de octubre de 2021, asi:

CORTE 23 AL 30 SEPTIEMBRE

FECHA DE
DOCENTE EVENTO APROBACIO
N CDD
V-Congreso Internacional en Investigacion e
I\VONNE Innovacioén en Ingenieria, Ciencia y Tecnologia
de los Alimentos - IICTA 2021, que se 24 de
XIMENA o .
realizara en forma ON LINE, del 13 al 15 de septiembre
CERON )
octubre. (3 dias). de 2021
SALAZAR . . , .
Evento organizado por la Universidad Nacional
de Colombia sede Manizales
V Congreso Internacional en Investigacion e
Innovacion en Ingenieria, Ciencia y Tecnologia
ANGELICA de los Alimentos - [ICTA 20217, que se 24 de
SANDOVAL realizara en forma ON LINE. del 13 al 15 de septiembre
ALDANA octubre. (3 dias). Evento organizado por la de 2021
Universidad Nacional de Colombia sede
Manizales
XXX Reunién Latinoamericana de Rizobiologia
MARYEIMY _ yV cor_1feren0|a Latinoamericana _de. 24 de
Microorganismos Promotores de Crecimiento .
VARON . . septiembre
LOPEZ Vegetal, organizado por la Asociacion de 2021
Latinoamericana de Rizobiologia (ALAR). El
cual se realizara en Uruguay, por medio de
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modalidad virtual, del 4 al 8 de octubre del
presente afio.

V Congreso Macrolatinos, que se llevara a
cabo en modalidad virtual del 18 al 22 de
octubre del 2021, ( 5 Dias),Organizado por La

GLADYS Red Macrolatinos (RML) la Red Analitica de 24 de
REINOSO Latinoamérica y el Caribe (RALACA), el septiembre
FLOREZ Comité de Biomonitoreo de RALACAYy el de 2021
Grupo de Investigacion en Macroinvertebrados
Dulceacuicolas de Panama (GIMADPA)-

Modalidad Virtual
Reanudado: Expedicién Rio Guainia 2021 a
realizar entre el 4 y 20 de octubre de 2021,
FRANCISCO | Diecisiete (17) dias en campo y Dos (2) para
. L . 24 de
ANTONIO desplazamiento entre Ibagué y el area de septiembre
VILLA trabajo, total de Diecinueve (19) dias, entre las de 2021
NAVARRO localidades de La Guadalupe y Puerto
Colombia en el rio Guainia, de manera
presencial
V Congreso Macrolatinos, que se llevara a
cabo en modalidad virtual del 18 al 22 de

octubre del 2021, ( 5 Dias),Organizado por La
GLADYS Red Macrolatinos (RML) la Red Analitica de 24 de
REINOSO Latinoamérica y el Caribe (RALACA), el septiembre

FLOREZ Comité de Biomonitoreo de RALACA Yy el de 2021
Grupo de Investigacion en Macroinvertebrados
Dulceacuicolas de Panama (GIMADPA)-
Modalidad Virtual
132



Universidad
del Tolima

/
i

ACREDITADA
DEALIA CALIDAD.

e sonamosl|

DOCENTE

CORTE 01 AL 15 OCTUBRE

EVENTO

FECHA DE
APROBACIO

N CDD

N T
LONDORO >h pequ ) & rediz . 01 de
instalaciones del Centro de Fisioterapia
ROJAS- . . . Octubre de
Veterinaria Dra. Angélica Urrea, ciudad de
CATEDRATIC . . . 2021
A Cali, a realizar a partir del 10 de octubre de
2021 hasta el 17 de octubre de 2021.
340 Congreso
DIANA Latinoamericano de Quimica-CLAQ 2020, que 01 de
PAOLA se realizara de 11 al 15 de octubre en Octubre de
VARGAS Cartagena, Colombia, organizado por la 2021
DELGADILLO | Sociedad Colombiana de Ciencias Quimicas
(SCCQ)
340 Congreso
LUIS Latinoamericano de Quimica-CLAQ 2020, que 01 de
OVEIMAR se realizara de 11 al 15 de octubre en Octubre de
BARBOSA Cartagena, Colombia, organizado por la 2021
JAIMES Sociedad Colombiana de Ciencias Quimicas
(SCCQ)
“XXV Encuentro internacional de investigacion
en cuidados y 25th International Nursing
LORENA Rgsearch Confe_renc_c-:\ , organl_zado por la 08 de
. Unidad de Investigacion en Cuidados de la
SANCHEZ c o . Octubre de
salud. INVESTEN ISCII. Ministerio de ciencia
RUBIO . -, . - 2021
e innovacion del gobierno de Espafa. El cual
se realizara en formato VIRTUAL desde el 15
de noviembre al 19 de noviembre del 2021
9° LABORATORIO INTERNACIONAL DE
GUION 2021 organizado por la Corporacién
LUIS .
FERNANDO Cinefilia en 08 de
ROZO Colombia- Evento académico del 9° LabGuion | Octubre de
VELASQUEZ 2021, que se llevara a cabo ONLINE para la 2021
Segunda Cohorte, a realizarse del 22 al 29 de
octubre
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Comité Central De Curriculo

En periodo comprendido del 23 de septiembre al 15 de octubre de 2021, se
presentaron diferentes programas para renovacion de registro calificado, los
cuales fueron revisados ajustados y aprobados por una comision interna del
Comité Central de Curriculo:

O

Renovacion del Registro Calificado del programa de posgrado
Especializacibn en Derechos Humanos y Competencias
Ciudadanas.

Renovacion del Registro Calificado del programa de Maestria en
Desarrollo Rural, Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Renovacion del Registro Calificado de la Maestria en Educacion
Ambiental, Facultad de Ciencias de la Educacion.

Renovacion del Registro Calificado del programa de Maestria en
Territorio Conflicto y Cultura.

Renovacion del Registro Calificado del Programa Ingenieria
Agroindustrial

Renovacion del Registro Calificado del programa de Maestria en
Ciencias Biologicas

También se realiz6 el estudio y acompafiamiento para la creacion de nuevos
programas académicos para la Universidad del Tolima, asi:

NUEVO PROGRAMA DE TECNOLOGIA EN MODELACION DE
PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA.

NUEVO PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN ASISTENCIA
TECNICA INTEGRAL DE CULTIVOS SEMESTRALES ATICS

NUEVO PROGRAMA DE MAESTRIA EN GESTION
AGROINDUSTRIAL DE CAFE Y CACAO

NUEVO PROGRAMA DE ESPECIALIZACION VIRTUAL EN
AMBIENTES DE APRENDIZAJE
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o NUEVO PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD E
HIGIENE EN EL AMBITO LABORAL

o NUEVO PROGRAMA DE CONTADURIA PUBLICA

Modificaciones Curriculares.

/ v" Modificacion curricular del programa de Ingenieria Agroindustrial de la
Facultad de Ingenieria Agronémica.

v Igualmente, desde la coordinacién general, se realizé6 acompafiamiento,
socializacion y aprobacion si era el caso de diferentes actividades propias
del curriculo segun la normatividad implementada por el Ministerio.

v Socializacion de plantilla, Decreto 1330 del 25 de julio de 2019 “Unico
Reglamentario del Sector Educacion”.

v" Primer borrador de los lineamientos y elementos recopilados de los

aprendizaje.
v' Formato de microcurriculo segun resultados de aprendizaje.

comités curriculares sobre el trabajo en ambientes digitales de
Contratacion Y Cualificacion De Docente De Catedra
Modalidad presencial:

Con corte al mes octubre del 2021, y teniendo en cuenta el periodo académico
del Semestre A de 2021, en la modalidad presencial, se cuenta con 622, con el
siguiente nivel de formacion:

OCTUBRE

Nivel de Formacion
Nro. Profesores

Doctorado 22
Maestria 206
Especializacion 145
Profesional 249
Total 622

Fuente: Vicerrectoria Académica — 15 de octubre 2021
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Modalidad distancia:
Para el mes de octubre, la modalidad distancia, se encuentra en receso, no hay

docentes vinculados.

Gestiones Estudiantiles Comité De Admisiones

Se informé que el comité de admisiones en consulta ad-referéndum del 27 de
septiembre de 2021 aprobd la publicacién de los segundos listados de admitidos
para el semestre B 2021. En este momento se encuentran en proceso de
matricula el cual cierra el 26 de octubre de 2021.

Comité De Directores De Programa

Se realiz6 reunion de seguimiento al desarrollo de las actividades académicas
semestre A 2021 con los directores de programa el 17 y 24 de septiembre y el
15 de octubre de 2021.

Comité Central De Evolucién Y Escalafén Docente

En el en el periodo del 23 de septiembre al 8 de octubre de 2021, se abrio el
proceso de evaluacion docente para los programas posgrados de las
modalidades presencial y a distancia, para el semestre A 2021.

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

FACULTAD CODIGO PROGRAMA
CIENCIAS
ECONOMICAS Y | 0966 MAESTRIA EN ADMINISTRACION

ADMINISTRATIVAS

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

FACULTAD CODIGO PROGRAMA
CIENCIAS DE LA

EDUCACION 0945 MAESTRIA EN EDUCACION
CIENCIAS DE LA

UEACIEN 0962 | ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y ARTES

FACULTAD CODIGO PROGRAMA
CIENCIAS HUMANAS Y 0949 MAESTRIA EN TERRITORIO,
ARTES CONFLICTO Y CULTURA
CIENCIAS HUMANAS Y 0977 ESPECIALIZACION EN DERECHO
ARTES ADMINISTRATIVO
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FACULTAD DE INGENIERIA AGRONOMICA

FACULTAD CODIGO PROGRAMA
INGENIERIA 0968 DOCTORADO EN CIENCIAS
AGRONOMICA AGRARIAS
INGENIERIA 0974 MAESTRIA EN CIENCIA Y
/ AGRONOMICA TECNOLOGIA AGROINDUSTRIAL

HIDROGRAFICAS

FACULTAD DE TECNOLOGIAS

FACULTAD CODIGO PROGRAMA

INGENIERIA FORESTAL |0906 MANEJO AMBIENTAL DE CUENCAS
TECNOLOGIAS 0982 MAESTRIA EN URBANISMO

Acciones lideradas por la Oficina de Investigaciones

En el presente reporte de las actividades y gestiones administrativas, financieras
y demas area de trabajo adelantadas desde la Oficina de Investigaciones y
Desarrollo Cientifico durante los meses de julio, agosto, septiembre y octubre de
2021, se reitera el hecho que a través de la modalidad de trabajo remoto desde
casay, el invaluable compromiso de todo el equipo de trabajo, se ha continuado
la gestion de todos los procesos y procedimientos que le corresponden a esta
dependencia de la Universidad del Tolima, para cumplir a cabalidad con sus
funciones, responsabilidades y compromisos para con la comunidad universitaria
del Alma Mater.

FACULTAD DE INGENIERIA FORESTAL
FACULTAD CODIGO PROGRAMA
MAESTRIA EN GESTION AMBIENTAL
INGENIERIA FORESTAL | 0965 Y EVALUACION DEL IMPACTO
AMBIENTAL
DOCTORADO EN PLANIFICACION Y
INGENIERIA FORESTAL |0960 MANEJO AMBIENTAL DE CUENCAS
HIDROGRAFICAS
ESPECIALIZACION EN  GESTION
INGENIERIA FORESTAL |0927 AMBIENTAL Y EVALUACION DEL
IMPACTO AMBIENTAL
MAESTRIA EN PLANIFICACION Y
137




(=

Universidad
del Tolima

ACREDITADA
DEALIA CALIDAD.

iConstrulmos la universidod que sonamos!

/
i

Durante los meses de julio, agosto, septiembre y octubre de 2021, el Comité
Central de Investigaciones ha sesionado sin novedades de manera virtual a
través de la plataforma Cisco Webex, al igual que se han recepcionado
solicitudes a los Comités de Bioética, de Propiedad Intelectual y de Doctorados
que se encuentran adscritos a la Oficina de Investigaciones, de manera que los
procesos de inscripcion de proyectos de investigacion, evaluacion y aprobacion
de resultados de convocatorias, fijacion de lineamientos para grupos y semilleros
de investigacion reglamentacién de los procesos de investigacion, concesion de
avales bioéticos, proteccion de los derechos de propiedad intelectual de los
resultados de las actividades creativas e inventivas de la comunidad
universitaria, gestion administrativa y financiera de los doctorados de la
Universidad, asi como todos los demas requerimientos relacionados con la
mision de la Oficina de Investigaciones se siguen desarrollando con total
normalidad.

Todas las funciones que se realizan desde el area financiera y contable de la
Oficina, relacionadas con gestién de solicitudes de Certificado de Disponibilidad
Presupuestal - CDP, Registro Presupuestal - RP, informes, cuentas, contratos y
pagos, que se han venido realizando con éxito a través de la implementacién
efectiva del plan de acceso remoto a equipos y la paulatina normalizacion de las
actividades presenciales en las instalaciones de la Oficina en el cuarto piso de la
Sede Centro de la Universidad.

La gestion de documentos de la Oficina de Investigaciones se sigue
centralizando y organizando a través de una carpeta compartida en Google Drive
asociada a las cuentas institucionales de los integrantes del equipo de trabajo,
en la que se cargan los documentos por firma del Director de la Oficina, quien a
través de un gestor digital inserta de forma segura su firma, los envia por correo
a una sola persona responsable de organizar los documentos y disponerlos en
el Drive para facilitar su acceso a los encargados de continuar con la gestion y
tramite de los mismos ante las demas dependencias de la Universidad. Bajo esta
modalidad, desde que se inici6 la cuarentena hasta el momento, se han
gestionado mas de 12.000 documentos; especificamente, 1.273 en julio, 1.395
en agosto, 1.800 en septiembre y aproximadamente 500 en lo que va corrido del
mes de octubre.

El Director de la Oficina convoca a todo el equipo de trabajo, al menos una vez
al mes, a reuniones virtuales, a través de la p Cisco Webex, espacios en los que
se realiza la revision de los avances en procesos o0 actividades especificas que
se lideran desde la dependencia y la rendicion de informes de cada una de las
areas de accion de la Oficina, para identificar puntos criticos y establecer
estrategias de resolucion. Este tipo de espacios facilitan la planificacion
estratégica en funcion de los compromisos adquiridos, asi como la identificacion
de dificultades y de las soluciones idoneas para superarlas, acciones que en
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conjunto permiten fijar las estrategias efectivas para dinamizar los procesos que
se gestionan en el dia a dia del quehacer de la Oficina y llevar al cumplimiento
de las responsabilidades asumidas por la dependencia en los planes de accién
y operativos de la institucion.

El compromiso del equipo de trabajo, el acceso efectivo a las herramientas

4 tecnoldgicas y la adecuada implementacidon de estos procedimientos de trabajo
remoto desde casa, han permitido gestionar y adelantar con normalidad todas
/ las actividades, funciones y responsabilidades que le competen a la Oficina de
Investigaciones y Desarrollo Cientifico durante el periodo de confinamiento
preventivo obligatorio, y por tanto, podemos decir con tranquilidad que seguimos
avanzando para cumplir con todos los compromisos adquiridos y las metas
fijadas en el Plan Operativo, el Plan de Accion y el Plan de Mejoramiento 2021,
para esta dependencia de la Universidad del Tolima.
Area De Extension Y Educaciéon Continuada
El Area de Extension y Educacion Continuada de la Oficina de Investigaciones
viene adelantando las siguientes acciones de acompafiamiento en el proceso
administrativo de los siguientes diplomados propuestos por los grupos de
investigacion de la Universidad:
° Diplomado de formacién ambiental para la formulacion de proyectos por
parte de ONG’s del Tolima (Convenio con CORTOLIMA).
° Diplomado en Comunicacion Digital 2021.
° Acompafamiento en la presentacion del Diplomado: Intervenciones para
Manejo del riesgo suicida — Perspectivas MhGAP y Terapia Dialéctico
Conductual-DBT. Para la alcaldia de ibagué.
° Se ha acompafado a los equipos de formulacion de proyectos de la
oficina de investigaciones en la proyeccion presupuestal en los siguientes
diplomados:
° Taller de formacién virtual a directivos en gestidén escolar sobre el uso de

Tic en el aula (para directivos).

° Sensibilizacion virtual a los profesores sobre el uso racional de tecnologia

(20 horas - 244 docentes)

° Formacion virtual a estudiantes de uso racional y responsable de las TIC

(para estudiantes).

° Formacion virtual a padres de familia sobre el uso racional de TIC (para

padres y/o colaboradores).

° Diplomado Fortalecimiento herramienta digitales y estrategias didacticas
para la formacién digital - presencial (para docentes)
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Observatorio De Ciencia, Tecnologia E Innovacion

El Observatorio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién viene adelantando las
siguientes acciones en lo que va corrido del afio 2021, especificamente en el
mes de octubre.

° En los 15 dias del mes de octubre se esta revisando y avalando los
soportes de grupos de investigacion y los respectivos productos para la
convocatoria 894 de 2021.

° Se ajustd la Politica de Investigaciones y se llevo a visado de aval al

/ Consejo Académico de la Universidad del Tolima. Actualmente esta pendiente
de su discusion en el Consejo Superior
° Se ha prestado apoyo técnico para la organizacion del Il Encuentro de
semilleros y la Il Feria del libro del sello editorial Universidad del Tolima.
° Se han realizado informes a las distintas unidades académicas sobre
grupos, gestiones realizadas en investigacion y medicion.
° Se han proyectado propuestas para presentacion de oferta de convenios
con entes gubernamentales
Durante el mes de septiembre se llevaron a cabo las siguientes actividades:

° Se ha hecho divulgacién de las distintas convocatorias de Min-Ciencias y
se han venido publicando las distintas cifras de relevancia del Sistema de Ciencia
y Tecnologia en las redes sociales.
° Se esta trabajando en la construccion de indicadores para medir impacto
en la Vicerrectoria Académica.
Unidad De Publicaciones

La Unidad de Publicaciones continuamente facilit6 asesoria Vvirtual,
telefébnicamente, sobre los diferentes textos a publicar, ya sean libros, cartillas,
boletines, revistas entre otros, asi como, la planeacién y promocion de los libros
producto de las investigaciones realizadas por docentes y estudiantes del Alma
Mater.

Se han realizado solicitudes de disponibilidad presupuestal y estudios previos

para iniciar nuevos proyectos editoriales, de libros de investigacion y de texto.
Asi mismo, la supervision y revision de contratos como la UTP y apoyo técnico.

Se han revisado borradores finales de varios proyectos editoriales para su
publicacion en plataformas o para su proceso de impresion, de procesos del
2020 y 2021. Durante este periodo se lleva a cabo un nuevo proceso de (3)
libros en evaluacion externa, ocho (9) en proceso de edicién (contratos,
revisiones, correccion y APA).

Durante este periodo se sigue en la construccion y revision del manual de
normas APA7, contenido para la construccion de la politica editorial, revision
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para la construccion de los procesos administrativos con el comité de calidad de

la Oficina de Investigaciones.

En ferias participamos con el libro “Filiacién en la Gestacion de Vida Humana por
Sustituciéon de Vientre”, en la Feria Internacional del Libro Universitario USC, en
una mesa tematica con la Universidad de la Costa.
/ Se ha realizado una revision y procesos de facturacion de libros. Al igual, este
/ mes se desarrollaron dos (2) encuentros con personal de servicios (operativo y
transporte), para realizar el traslado de los libros a un solo punto. Asi mismo, se
realizaron 10 encuentros con personal administrativo para organizar, clasificar y
realizar conteo de libros de manera fisica.
Se ha realizado lista de chequeos para la Feria del Libro Virtual de la Universidad
del Tolima y asistencia en reuniones para organizar la logistica del proceso.
Actividades Relacionadas Con Comunicaciones de La Oficina De
Investigaciones
En el Area de Comunicaciones se realizd, en el marco del plan estratégico de
contenido Online, se ha conseguido brindar informacion util, gestionar y apoyar
espacios virtuales para acompafar a la comunidad universitaria por medio de
charlas, seminarios, asesorias a docentes e investigadores y conferencias de
manera virtual, mediante canales y plataformas digitales que permitan atender la
formacién, recreaciébn y ocupacion del tiempo en casa de la comunidad
universitaria y de la poblacion del Departamento del Tolima.
A continuacion se relacionan las tareas adelantadas en el mes de septiembre del
2021, desde comunicaciones de la Oficina de Investigaciones y Desarrollo
Cientifico:

° Se han realizado 4 programas de radio, la hora de café en conjunto con
la secretaria de desarrollo agropecuario de la Alcaldia Municipal.

° Apoyo a la Organizacion de la Catedra de la Academia de las Ciencias.

° Se apoyo la realizacion de la segunda feria virtual del libro de la
Universidad del Tolima.

° Se apoyo la realizacion de las terceras Jornadas de derecho, de programa
de Derecho de la Facultad de Ciencias Humanas y artes

° Se realiz6 el disefio de piezas gréaficas y divulgacion de contenido para
redes sociales, apoyo a proyectos; publicacion sobre las diferentes actividades
realizadas por parte de la Oficina de Investigaciones y Desarrollo Cientifico,
disefio de mas de 20 post.

° Se realizé la organizacion del segundo encuentro virtual de semilleros de
investigacion en los departamentos de Huila, Caqueta, Amazonas, Caldas y
Tolima.
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Acciones lideradas por la Oficina de Proyeccién Social

e

Regionalizacién: Formar a la comunidad universitaria en temas de contexto
regional.

Contribuir al desarrollo local y regional a partir de la articulacion de las funciones
misionales universitarias con los requerimientos de los territorios. Articular la
Universidad en las dinamicas locales, regionales y nacionales. Fortalecer el
desarrollo tecnolégico del sector econdmico, productivo, social y natural de la

Regionalizacion

1.1 Numero de Integrantes Formados en Contexto Regional.

En el marco de formar a la comunidad universitaria en temas de contexto regional
se desarrolla la catedra abierta de contexto regional, logrando formar un total
1807 integrantes de la siguiente manera:
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/ region, a través de los observatorios de la Universidad del Tolima.
PROYECTO SUBPROYECTO INDICADOR META LOGRO % DE
AVANCE
Numero de
integrantes 250 1.807 100%
formados
Numero de
alianzas estratég 5 15 100%
icas obtenidas
Numero de 100 | 143 | 100%
: participantes
_ Contexto Namero de
Regional estudiantes 100%
: vinculados en 30 34
practicas
Universitarias
Politica aprobada 1 20%
Numero de
o 33,33%
experiencias
T 3 1
significativas
sistematizadas
Resultados Alcanzados en El Programa de Regionalizacién:
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e 1.352 interacciones por Facebook Catedra de Contexto Regional.
e 293 participantes en talleres de Contexto Regional.

RED REUNE Red de Universidades por el Emprendimiento.

La Red de Universidades por el Emprendimiento desde la Asociacién
Colombiana de Universidades viene fortaleciendo los nodos regionales. en
nuestro caso se viene conformando el nodo Tolima-Huila.
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24 septiembre Plenaria Nacional.
RED RETO Red de Emprendimiento del Tolima.

Con la Gobernacion, las Camaras de Comercio, las Cajas de Compensacion del
Tolima se viene coordinando el fortalecimiento de la red a través de mesas
técnicas aprobadas por Reglamento

Mesa Tecnoldgica.

Conformada por la Universidad del Tolima desde el programa de Ingenieria de
Sistemas y la Universidad Abierta y a Distancia UNAD y acompafiada por la
Oficina de Proyeccion Social de la UT y la Camara de Comercio de Ibagué

Mesa de Financiamiento.

Coordinada desde la Secretaria de Desarrollo Economico de la Gobernacion del
Tolima, participa la Universidad del Tolima con docentes de la Especializaciéon
de Gerencia de Proyectos, Administracion Financiera y Negocios
Internacionales; el SENA y la Alcaldia de Ibagué.
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Mesa de Productividad y Competitividad. Esta mesa esta coordinada por el
area de Competitividad de la Camara de Comercio, participan las universidades
Uniminuto, Universidad del Tolima, UNAD con la participacion de docentes y la

fundaciéon CONACTIC.

Red Académica.

La red conformada por Instituciones de Educacion Superior, presidida por la
Universidad de Ibagué y la Universidad del Tolima desde Proyeccién Social,
participan la UNAD, UNIMINUTO, SENA, ESAP, Universidad Antonio Narifio.

Se g i

01 de octubre Red académica.

Estudiantes vinculados en Practicas Universitarias en el Sector Rural.

Avances ejecucion convenio 1123 de 10 de mayo de 2021. Durante los meses
Septiembre- octubre las actividades estuvieron enfocadas a culminar los
procesos de celebracion de convenios interadministrativos entre la Universidad
del Tolima y las Alcaldias Municipales beneficiadas con la asignacién de
estudiantes en calidad de Practicas Académica o Servicio Social Universitario.
Resultado de estas gestiones se presenta los siguientes consolidados:

Tabla. Municipios beneficiados.

ESTUDIANTES VINCULADOS AL PROGRAMA DE PRACTICA
PROFESIONALES Y SERVICIO SOCIAL EN BENEFICIO DEL

SECTOR RURAL - CONVENIO 1123 DE 2021

MUNICIPIOS ESTUDIANTES

PROGRAMAS ACADEMICOS

CAJAMARCA 1 AGRONOMIA
FORESTAL
MURILLO 2 AGRONOMIA
ALPUJARRA 2 FORESTAL,
AGRONOMIA
PALOCABILDO 1 AGRONOMIA
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SANTA ISABEL 1 AGRONOMIA
VENADILLO 1 FORESTAL
COELLO 2 My

AGRONOMIA

FORESTAL
AGRONOMIA
FORESTAL
IBAGUE- AGRONOMIA

/ GOBERNACION 12 AGROINDISTRIAL
DEL TOLIMA NEGOCIOS
INTERNACIONALES
TOTAL TOTAL
MUNICIPIOS ESTUDIANTES TOTAL PROGRAMAS
9 24 5
Tabla 2. Convenios interadministrativos entre la Universidad del Tolima y
Alcaldias Municipales.
MUNICIPIOS NUMERO DE CONVENIO \
087 DE 15 DE JULIO DE
1 COELLO 2021
088 DE 15 DE JULIO DE
2 MURILLO 2021
3 PALOCABILDO 089 DE 15 DE JULIO DE

VILLAHERMOSA (2

2021

090 DE 15 DE JULIO DE
2021

091 DE 15 DE JULIO DE
2021

6 CAJAMARCA 092 DE 15 DE JULIO 2021

099 DE 27 DE JULIO DE
2021

100 DE 28 DE JULIO DE
2021

4 VILLAHERMOSA

5 ALPUJARRA

7 VENADILLO

8 SANTA ISABEL

IBAGUE-
9 GOBERNACION
DEL TOLIMA

1123 - 10 DE MAYO DE
2021
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Tabla 3. Estudiantes vinculados al convenio 1123 de 2021:

GARZON

NOMBRE PROGRAMA MUNICIPIO \
OSCAR ALEXANDER
1 MOGOLLON AGRONOMIA CAJAMARCA
2 OSCAR FERNANDO ONATE FORESTAL MURILLO
LINA LUCERO BERMUDEZ
3 RIVERA AGRONOMIA MURILLO
JULIAN EDUARDO CAICEDO EEENEA AL NAER
ALVIS
GUSTAVO ADOLFO BUITRAGO
GALEANO FORESTAL ALPUJARRA
DIANA YULIETH GOMEZ
=GB AGRONOMIA PALOCABILDO
ROSEMBERG JULLIAND
BUENAVENTURA AGRONOMIA SANTA ISABEL
8 ANDRES FELIPE VANEGAS FORESTAL VENADILLO
CARLOS ENRIQUE GOMEZ DIAZ| AGRONOMIA COELLO
HEYLEN NICOLAS VASQUEZ MVZ COELLO
SANTIAGO IVAN VASQUEZ FORESTAL VILLAHERMOSA
JESSICA VALENTINA ZULUAGA
QUINTERO AGRONOMIA VILLAHERMOSA
JUAN DIEGO VARGAS LUNA AGRONOMIA
NEGOCIOS
JEFERSON DUVAN RODRIGUEZ INTERNA.
JULIETH VANESSA MARTINEZ
RIVEROS FORESTAL
JORGE ALEJANDRO TRIANA
GONZALEZ AGRONOMIA
GUILLERMO ANDRES LOZANO
SUAZA AoROTV GOBERNACION
LUISA FERNANDA GONGORA FORESTAL
DEL TOLIMA
LAURA VANESA ROJAS FORESTAL
CAMILA ALEXANDRA RIANO |AGROINDUSTRIAL
PAULA DIOMAR AVALLE FORESTAL
EDISON JAVIER ASCENCIO NEGOCIOS
CAPERA INTERNA.
ESTEFANNY GERLADINE
GUZMAN VARGAS AGRONOMIA
LAURA HELENA MORENO FORESTAL

/ .
5
6
7
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
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PRACTICAS UNIVERSITARIAS INCLUYENTES.

Las Préacticas Universitarias Incluyentes articulan esfuerzos institucionales para
fortalecer, por un lado, estrategias de permanencia, formacién complementaria
y acompafamiento a estudiantes, con el fin de disminuir indices de desercion y
fortalecer habilidades blandas y competencias duras. Y por otro lado, llegar a la
comunidad a través de proyectos sociales con el acompafiamiento de un docente
que les ayude a interactuar en un didlogo de saberes y se genere nuevo
conocimiento.

@ 2 PRACTICAS UNIVERSITARIAS INCLUYENTES

CRISTIAN CAMILO GUTIERREZ VARGAS INGEMIERIA AGRONOMICA HUERTAS ORGANICASEN IBAGUE
ERIKA ROSSANA PARRA ECONOMIA EL ABC DE LA COMPETITIVIDAD EN EL TOLIMA
MARLA CAMILA MURILLO ROSAS MEGOCIOS INTERNACIONALES LABORATORIOS COMUNITARIOSEN LOSCAT
TECNOLOGIA ENPROTECCIONY
LUISA FERNANDA ESPINOSA RECUPERACION DE ECOSISTEMAS
FORESTALES ESTRATEGIAS DE PROPAGACION Y CONSERVACION DEL
TECNOLOGIA ENPROTECCIONY OCOBO BLANCO [TABEBUIA ROSEC-ALBA),
YENNY D. RODRIGUEZ RECUPERACION DE ECOSISTEMAS
FORESTALES
CATALINA SIERRA DIA7 MEGOCIOS INTERNACIONALES e R B COR BRI DRE R CIE
INNOVACION
APOYAR LA CREACION Y EJECUCION DE PLANES, ESTRATEGLAS,
LEIDER MORA S0CIoLOGIA PROGRAMAS Y PROYECTOS DE FORMACIGN, INVESTIGACION ¥
DE INTERVENCION SOCIALPROGRAMA PARA PAZ
LUIS FERNANDO G UZMAN INGENIERIS DE SISTEMAS
DANIEL AUGUSTO MONTENEGRO INGENIERIS DE SISTEMAS PROVECTO LABORATORIO SOFTWARE UT
MIGUEL ANDRES GALEANC INGEMIERIA DE SISTEMAS

10 ESTUDIANTES VINCULADOS DE 7 PROGRAMAS ACADEMICOS

TOTAL PASANTES 34 ESTUDIANTES

En tramite 3 estudiantes de Administracibn de Empresas, Licenciatura de
Ciencias Sociales.

Vinculacion de estudiantes en Practicas Universitarias.

En el marco del Convenio 1123 del 10 de mayo de 2021, luego de la fase de
convocatoria y entrevista los estudiantes interesados en ser beneficiarios del
Programa de Practicas Profesionales y Servicio Social en beneficio del sector
rural se publicé la Circular N. 11 de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario y
Producciéon Alimentaria, a través de la cual se asigna los estudiantes
beneficiarios a las alcaldias municipales solicitantes. Se han vinculado siete
estudiantes en las practicas universitarias incluyentes:

e 1 del programa Ingenieria Agronémica.

e 1 del programa de Economia.

e 2 del programa de Negocios Internacionales.
e 1 del programa Sociologia.

e 2 del programa de Tecnologia Forestal.
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Por otra parte, esta en gestion la vinculacion de 3 estudiantes de Ingenieria de
Sistemas y 2 de Administracion de Empresas.

Oportunidad De Mejora: Existen cuellos de botella en la vinculacion de pasantes
en los tramites de ARL con la sesion asistencial de 3 dias de tramite, se estan
demorando entre 15 a 20 dias.

Politicas de Proyeccién social

e Desde la oficina del CERE se disefié una encuesta para conocer la
percepcion de la comunidad a nivel de contexto regional y la Oficina de
Proyeccién Social aportd en el diligenciamiento del instrumento acorde a
las actividades y experiencias en intervencion en los territorios.

e Entrega del documento técnico, proyecto de Acuerdo y documento de
metodologia a la Oficina de Desarrollo Institucional para seguir el proceso
de Actualizacion.

e El avance en la modificacion de la Politica de Emprendimiento tiene un
documento base para la modificacion y un documento con la estructura
de la politica. Desarrollo de mesas de trabajo y Comités de
Emprendimiento con facultades y dependencias administrativas.

N es1d presentando

" I LY U ATS RS B LRG|

[P T v

Numero de experiencias significativas sistematizadas:

Desde la Oficina del CERE se adelanté un proceso de investigacion SUMATE
por mi prevencidon de reclutamiento forzado, uso y utilizacion de NNA nifios,
nifias y adolescentes.
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Informe CERE 5. Julio de 2021

DINAMICAS EMERGENTES DE
RIESGO DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES EN EL SUR DEL

TOLIMA.

LOS NUEVOS ESCENARIOS DEL RECLUTAMIENTO FORZADO,
EL USO Y LA UTILIZACION DE MENORES.

Centro de Estudios Regionales | Programa Suamate por mi - Tolima.

Universidad Abierta.

Objetivos: Establecer el emprendimiento e innovacién como una estrategia de
movilidad social, incluyéndose en las estructuras curriculares de los programas
académicos y demas acciones de la politica de emprendimiento.

Fortalecer los procesos de proyeccion, investigacion, construccion y apropiacion
de conocimiento

PROYECTO

SUBPROYECTO

INDICADOR

META

LOGRO

% DE
AVANCE

Politica Aprobada | Politica Politic 80%
de Emprendimiento | aprobada a
Aprob
ada
Cultura NUmero de | 300 1030 100%
emprendedora e | beneficiados
innovadora
Alianzas y | Numero de |2 2 100%
convenios Proyecto
) _ estratégicos financiados
Universida
d Abierta
Cultura Politica 1 70%
emprendedora e | aprobada
innovadora
Resultados Alcanzados:
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La accién de fomentar una cultura emprendedora e innovadora, se lleva a cabo
desde las diferentes alianzas y mesas de trabajo en las cuales participa el
programa de “Escuela de liderazgo, innovaciéon y emprendimiento” de la Oficina
de proyeccion Social.

Cultura Emprendedora Innovadora.
Numero de beneficiados.

En la Implementacién del ecosistema de emprendimiento e innovacion para el
beneficio de la comunidad de la region, se han beneficiado 1030 personas de
diferentes instituciones y entidades con corte a 15 de octubre.
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Pitch SENA 19 septiembre 12 emprendedores para Fondo Emprender.

< 12 jovenes de aldeas SOS el 23 de septiembre.
< 126 estudiantes y docentes de la Universidad ESAP.
< 22 estudiantes de la Universidad Antonio Jose Camacho Economia del

Bien Comun, con jévenes de 6° semestre de Trabajo Social, en la clase de
Economia solidaria para el dia lunes 27 de septiembre.

< 303 estudiantes y docentes institucion Educativa ALBERTO CASTILLA 7
OCT.

< 4 emprendedores del CAT DE Cali, 2 de CAT Kennedy.
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303 estudiantes y docentes institucion Educativa Alberto Castilla 7 OCT. 89
participantes y 214 interacciones Facebook live.

8 de octubre Acompafiando emprendimiento sociales Constructores de Paz
EDUCAPAZ.
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Estudiante y esposo asesorado del CAT de Cali con el enlace de Centro
Asistencial. 14 de octubre.

Proyectos ejecutados

Estan en proceso de ejecucion siete proyectos que se estan apoyando desde la
Oficina de Proyeccion Social, que son los siguientes:

° Acompafiamiento a proyectos ambientales escolares PRAE-Instituciones
Educativas de basica y media.
° “‘Resistencia Antimicrobiana, Un Problema De Salud Publica, Como

Prevenirla Desde La Pequena Produccion Avicola”, se encuentra registrado en
el Banco de Proyectos de la Universidad del Tolima BPUT, con el codigo numero
BPUT-012-2021. Profesora Maryeimy Varon.

) “Evaluacién De Variacidbn Somaclonal En Papa (Solanum Tuberosum)
Como Estrategia De Tolerancia Genética A La Gota De La Papa (Phytophtora
Infestans (Mont.) De Bary)”, se encuentra registrado en el Banco de Proyectos
de la Universidad del Tolima BPUT, con el registro numero BPUT-016-2021.
Profesora Hilda Mosquera.

° “Memoria, Arte Y Region — Arte Y Educacion: Reflexiones En Tiempos De
Pandemia” Se encuentra registrado en el Banco de Proyectos de la Universidad
del Tolima BPUT con el registro numero BPUT — 017 -2021- profesora Elsa
Patricia Cervantes.

° VALORACION Y ANALISIS SENSORIAL DE MIELES FLORALES Y
MONOFLORALES COLOMBIANAS: CURSO DE EXTENSION. Se encuentra
registrado en el Banco de Proyectos de la Universidad del Tolima BPUT con el
registro niumero BPUT 031-2021
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Habilidades y competencias en Marketing Digital-profesor Heladio
Gomes.

° Laboratorios Comunitarios en los CAT con las Juntas de Accion Comunal-
profesor Miguel Espinosa.

° Laboratorios comunitarios en Chucuni- profesora Janeth Bohorquez.

° En el marco proyecto HuerTolima se han apoyado las siguientes
actividades:

Huerta humanitaria HuerTolima

El dia 5 de octubre se realizé la primera entrega de producto frescos, cosecha
de la huerta humanitaria HuerTolima del programa de seguridad alimentaria
nutricional apoyado por la Oficina de Proyeccidén Social a 30 personas cabezas
de familia de los barrios Ricaurte comuna 12 y Modelia Comuna 7 de la ciudad
de Ibagué, asi mismo, se tiene proyecto el domingo 10 de octubre hacer 50
entregas mas a otras familias.

Salén comunal- Barrio Ricaurte.

153



aé

Universidad
del Tolima

ACREDITADA
DEALIA CALIDAD.

Salon Comunal - Barrio Modelia.

El dia 10 de octubre en el marco del proyecto HuerTolima se realizaron la
entrega de 35 kit de productos frescos a familias del barrio Uribe en los cuales,
se encontraba la familia de una participante de la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion — ARN; en este espacio el profesor Armando
Rey de la facultad de ingenieria agronomica dio a conocer los objetivos de
proyecto, resaltando la importancia de la consciencia colectiva de auto-sustento
y auto-cultivo que aporte a una alimentacion saludable a través de Huertas
caseras.

Aula multiple Universidad del Tolima.
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La realizacion del proyecto HuerTolima esté financiada por el colectivo social
Origenes y con la solidaridad del propietario de la finca Lukania ubicada en la
vereda Santa Teresa. La implementacion y mantenimiento de la huerta esta
ejecutado por el docente Armando Rey de la Facultad de Ingeniera Agrondmica,
la egresada Julia Delgado Tascon del programa de Biologia y con el trabajo del
pasante Cristian Camilo Gutiérrez Vargas y voluntarios de profesionales,
Estefania Arango, David Delgado, José Alejandro Sanchez pastrana, Fabian
Nieto Carillo, Heiverson Andrey Morales Galindo.

Articulacién Con La Escuela - Ut Para Los Nifos.

Objetivo: Fortalecer la articulacion con las instituciones de educacion basica y
media, para desarrollar acciones de responsabilidad social.

% DE
PROYECTO SUBPROYECTO INDICADOR META LOGRO AVANGE

) ., Numero de
Articulacion Articulaciéon estudiantes

con la 500 620 100%

con la Escuela en
Escuela . .,

articulacion

Descripcion del logro: Para lograr lo propuesto en el Programa de Articulacion
con la Escuela — La universidad para los nifios, se viene desarrollando el taller
de oferta académica, manejo del simulador y pagina web de la universidad,
orientados a estudiantes de los grados 10 y 11 de diferentes instituciones
educativas.

Articular Acciones entre la UT y las Instituciones de Educacion Basica y Media.

o En el mes de septiembre, se llevaron a cabo tres (3) charlas sobre oferta
académica a cuatro (3) instituciones educativas de Ibagué y Espinal: Nuestra
Sefiora del Rosario del municipio del Espinal con la participacion de 20
estudiantes; Diego Fallén con 35 participantes y Lednidas Rubio Villegas con 73
participantes.
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Charla sobre oferta académica de la UT a estudiantes de la IE Lednidas Rubio
de Ibagué.

Universidad para los nifios:

El dia 9 de octubre la Oficina de Proyeccién Social en articulacién con el Centro
Cultural se acompaid la iniciativa territorial comunitaria “Refuerzos educativos
para la paz” de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion - ARN, en
la linea de cultura donde se apoy6 con la actividad de titeres y circo dénde
manera articulada se fortalecié habilidades y conocimientos de 15 nifios
habitantes del barrio Ricaurte Comuna 12 de la ciudad de Ibagué.

Salén Comunal barrio Ricaurte.

Salén comunal barrio Ricaurte.
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Universidad Territorio De Paz

Objetivo: Fortalecer la democracia y la construccion de la paz en el territorio
bajo escenarios de orden académico, social y politico.

PROYECTO | SUBPROYECTO INDICADOR META LOGRO

AVANCE

=

NUmero de alianzas
. 1 1 100%
. . ejecutadas
Universida 7
de Dinamizar la Ndmero de
o [ programas y 3 4 100%
Territorio politica de paz
royectos
de Paz Numero de
. 400 2260 100%
participantes

Campafa Dialogo intergeneracional de educacion.

En articulacion y en marco del convenio con la Fundacion escuelas de paz se
esta acompafiando la iniciativa Dialogo Internacionales de educacion - Talking
Across Generations on Education (TAGe) - ElI TAGe es un dialogo
intergeneracional sobre educacion impulsado por jovenes que proporciona una
plataforma no jerarquica para que los jovenes interactien, discutan y debatan
temas criticos que conciernen al futuro, con los formuladores de politicas
publicas. Diversas instituciones acompafan esta iniciativa; Instituto Mahatma
Gandhi de Educacién Para la Paz (MGIEP)- UNESCO, la Cruz Roja Colombiana,
Fundacion Compaz, el Instituto Nacional Demécrata y Global Campaing of Peace
Education.

Escuelas de Paz

Participa en un didlogo con tomadores de
decisiones sobre el rol de la educacién en procesos
de participacién y construccién de paz en Colombia

i

para participar siguenos en :
M @escuelasdepdz . fundaciénescuelasdepaz
1 S &N
> a\
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Desde el programa para la paz se apoya los siguientes proyectos:

Proyecto Idearios Colectivos como tenemos pasado tenemos futuro: En marco
del convenio 110 del 27 de octubre de 2020 con el municipio de Planadas; la
Alcaldia de Planadas se encuentra revisando los capitulos del libro idearios
colectivos como tenemos pasado tenemos futuro. ElI 14 de octubre se realiz6
reunion con el secretario de educaciéon y el enlace de Planadas para definir la
entrega de las observaciones del libro y definir las acciones administrativas para
la grabacion de seis capitulos de la serie documental.

Gestion tramites administrativos para la legalizacion del convenio 1746 con la
Gobernacién del Tolima en marco de la iniciativa “ESCUELA DE FORMACION
VIRTUAL PARA LA IDENTIFICACION, LA PREVENCION Y MITIGACION DE
RIESGOS ASOCIADOS A LAS VIOLENCIAS CONTRA NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES". En marco del convenio se han realizado las siguientes
reuniones: 1 de octubre - reunidn con asesores juridicos para revisién acta de
inicio; 4 de octubre - reunion equipo de trabajo para revision cronograma; 14 de
octubre se hizo reunién para revision de actividades; 15 de octubre se realiz
reunion con participantes del proyecto para socializar los objetivos y el alcance
del proyecto. Igualmente se han adelantado las gestiones administrativas para la
contratacion del equipo que apoyara el proyecto.
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Te damos la bienvenida a la
“Escuela de formacion virtual para la
identificacion, la prevencion y mitigacion
de riesgos asociados a las violencias en
nifos, ninas y adolescentes en el Tolima”

'6‘

En marco de la alianza Educapaz se acompafo los dias 7 y 8 de octubre al IV
ENCUENTRO NACIONAL DE REDES EDUCAPAZ (A QUE ESCUELA
QUEREMOS VOLVER? ACCIONES URGENTES DEL MOVIMIENTO DE
EDUCACION PARA LA PAZ. Durante el evento se presentaron las diferentes
experiencias que la red Educapaz ha venido fortaleciendo en el Tolima, se tuvo
presencia de municipios como Planadas, Chaparral, Rioblanco y Ataco, asi
mismo, se contd con la participacion de departamentos como el Huila,
Cundinamarca y Santander.

Acompdnanos este viernes 15 de 3
octubre de 2021
por plataforma meet
https://meet.google.com/iua- [~
emuv-gik?pli=1 ]
Hora 3:00 pm
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Programa del Voluntariado Universitario para la Paz.
Mediante la Resolucién 1037 del 15 de septiembre del 2021 se vinculd el
voluntario José Ricardo Cortés, egresado del programa de Ciencia Politica quien
apoya actividades en el Centro de Estudios Regionales (CERE) para un total de
9 voluntarios vinculados.
Diplomado en Pensamiento Ambiental. Cétedra Gonzalo Palomino Ortiz —
Modalidad Proyeccion Social.
Diplomado internacional luchas sociales, conflictividades y territorialidades:
lecturas desde el Sur global- Versién V. Sesiones realizadas en el periodo
DIPLOMADO EN PENSAMIENTO AMBIENTAL VERSION N* 5
LUCHAS SOCIALES, CONFLICTIVIDADES Y TERRITORIALIDADES: LECTURAS DESDE EL SUR
160 /

Agosto-septiembre.
GLOBAL
Sesién N* 20

Panel sobre experiencias en comunicacién alternativa desde las
resistencias sociales al capital

Esther de la Rosa
NCIAa en Penodismo y ESPecialsta en Penodsmo Nleena aly Paises ged Sy

por l Universidad Complutense de Maded (Espaia)
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Link de la conferencia:

https://www.facebook.com/ProyeccionSocialUT/videos/1708938862637640
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SESION XXI. Conferencistas Felipe Pino y Celso Sanchez Pereira. Panel sobre
Educacion Ambiental. 21 de Septiembre de 2021.

DIPLOMADO EN PENSAMIENTO AMBIENTAL VERSION N° 5
UCHAS SOCIALES, CONFLICTIVIDADES Y TERRITORIALIDADES: LECTURAS DESDE

EL SUR GLOBAL
Sesién N° 21
Educacion Ambiental: tendencias y Educacion Ambiental
discidencias . F

00 OF
3 ~ - EASUR
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Tacebook Live Lunes 20 de sepoebie e 2001
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Link de conferencia:

https://www.facebook.com/ProyeccionSocialUT/videos/248735707139166

SESION XXII. Sesion de clausura del diplomado en Pensamiento
Ambienta. Septiembre 27 de 2021.

. fo
INVITACION (C

Fraternal saludo 3 todos y todas.

’a

La Oficina ce Proyeccién Sodal y el Colectivo de profesores
i del en

* Luchas sociales, y

Lecturas desde el Sur Global" en & marco de la Caedra
Ambiental Gonzalo Palomino Oriz de la Universidad del
Tolima, agradecen por la respuesta interesada en la
participacién de la reflexion acacémica y la intencién de
construir espacios de discusion colectiva ante los temas

yla

GLORIA MARCELA FLOREZ
ESPINOSA

Catodra Gonzalo Palomino Ontle Refteramos  nuestro  profundo  agracecmiento
rwersidad del Tolima, Colombia fraternaimente los invitamos a la sesién de clausura del
diplomado, & realizarse el proximo lunes 27 de
_— a partir de las 4:00 P.M. hora Colombia.
:;l:lll::‘l: :l:‘lt.o El desarrollo de la sesién de clausura serd transmitida en
Grupo Interdisciplngrio e directo en la siguiente direccién:
Estudios sobre el Teritoro - Yurms o - 3
KnaUniversiciec Gl Tl https://www.facebook.com/ProyeccionSocialuT

Link de conferencia:

https://www.facebook.com/ProyeccionSocialUT/videos/290619139245211.
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Acciones lideradas por el CERE

Politica de regionalizacion Universidad del Tolima: se entregd primer
borrador de la Politica elaborada, se recibieron comentarios y
correcciones por parte de la Oficina de Desarrollo Institucional y Asesoria
Juridica. La Politica se encuentra en proceso de revision para entrega del
documento final.

Investigacion:

Proyecto “Factores de persistencia de la violencia en el sur del Tolima
(Colombia), rearme y reincidencia de combatientes (2002-2020)": se
avanzo en la elaboracion de los productos de la primera y segunda fase,
y se realizaron entrevistas de campo

Proyecto “Factores de persistencia de la violencia politica en Colombia. El
caso del Tolima, 1953 - 1964” inici6 actividades a partir de firma de acta
de inicio de Convenio con la UMNG. Se encuentra en proceso de
alistamiento.

Informe: “Ejecuciones extrajudiciales bajo la modalidad de falso positivo.
Departamento del Tolima, 2002-2008”. El informe fue entregado a la
Jurisdiccion Especial para la Paz y a los familiares de las victimas en la
sede central de la Universidad del Tolima.

Informe: “Detenciones arbitrarias en el departamento del Tolima.
Afectaciones a la accion colectiva y al movimiento social, 2002-2008”. Se
avanza satisfactoriamente gracias al apoyo de estudiantes en calidad de
pasantia y del semillero de investigacion en paz, violencia y orden social.

Educacion continuada:

Diplomado en formulacién de proyectos comunales, planeacion y presupuestos
participativos, en el marco del Convenio Interadministrativo 1833 de 2020
Alcaldia de Ibagué — Secretaria de Planeacion. Este diplomado terminé
actividades y se encuentra en proceso de clausura
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e Diplomado en Liderazgo y empoderamiento social y politico para mujeres,
en el marco del Convenio 1122 de 2021, Gobernacion del Tolima. Termind
el primer grupo de mujeres capacitadas (250) y avanza la segunda
cohorte del diplomado con 250 mujeres. También se han capacitado a
100 mujeres jovenes a través de semilleros de empoderamiento.

e Diplomado en participacion ciudadana y seguimiento a planes de
desarrollo, en el marco del contrato interadministrativo 1267 de 2021,
Gobernacién del Tolima y Consejo Territorial de Planeacién. Este

/ diplomado terminé actividades y se encuentra en proceso de clausura

e Diplomado en educacion y memoria, alianza con Universidad
Surcolombiana, Universidad de Cundinamarca y la Comision de la
Verdad. Este diplomado terminé actividades y se encuentra en proceso
de clausura

e Diplomado en conflicto armado, justicia especial y resistencia indigena,
alianza con el programa de Derecho y el Observatorio de Paz y Derechos
Humanos. Este diplomado se clausuré satisfactoriamente.

Publicaciones
e Documento de Trabajo CERE 4. Teorias del conflicto. Lecciones del aula

de clase y la investigacion social.

¢ Informe de Investigacion CERE 6. Diagndstico y caracterizacion del
potencial artistico, cultural, creativo y gastrondmico del Cafion del
Combeima y la factibilidad de la implementacion como la zona VIC (Vibra
Ibagué Capital)
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Estudio de necesidades de cambio de equipos de comunicacion (Networking).
Se realiz6 levantamiento de informacion de cada uno de los centros de cableado,
estableciendo la cantidad de Switches de comunicacion, topologia de instalacion
y configuracién, teniendo en Cuenta el crecimiento para distribuciéon de zonas
WiFi con la ultima tecnologia emergente con los Ultimos estandares de
distribucion inalambrica (WIFI6).

Conexion Facultades Anillo de fibra: Disefio e implementacion de red de

datos para interconexién de las facultades al anillo de fibra con
velocidades de 10Ghist, contemplando la adquisicién e instalacién de
equipos de red.

Se elabor6 primer disefio de red y distribucion de equipos de comunicacion de
las facultades.

DIAGRAMA REDES UT LA MARIA

CANTIOADE %

W CONE |

W ACCENO 20
W ACCE 80 MOF 18

TRUASE AL TIMO0X
THASC MONOMOOO 10

Conexion Oficinas Anillo de fibra: Disefio e implementacion de red de datos para
interconexion de las oficinas administrativas Vicerrectoria Administrativa,
Vicerrectoria de Desarrollo Humano, Oficina de relaciones laborales y
prestacionales, Division Contable y Financiera, Oficina de Registro Académico,
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ficina de Almacén y Compras al anillo de fibra con velocidades de 10Gbist,
contemplando instalacion de fibra Optica y adquisicion e instalacién de equipos
de red.

Se elabor6 primer disefio de red y distribucion de equipos de comunicacion de
las oficinas administrativas.

DIAGRAMA REDES UT OGT

TRASC MONOMOOC 3

Conexion laboratorios al Anillo de fibra: Disefio e implementacion de red de datos
para interconexion de los laboratorios de laserex, citogenética y bloque 33 al
anillo de fibra con velocidades de 10Gbhist, contemplando instalacion de fibra
Optica y adquisicion e instalacion de equipos de red

Se elaboré primer disefio de red y distribucion de equipos de comunicacion de
los laboratorios.
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Segunda cohorte de seminarios de profundizacién orientados a docentes
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Invita a:

Seminarios de profundizacién en
docencia universitaria con énfasis
en mediaciones tecnolégicas

Seminario de Seminario de
Profundizacion Profundizacion
en Diseno y en Tendencias y
Produccion de Metodologias
Materiales. Educativas.

o Segunda Cohorte 16/08/2021 - 08/10/2021
Durac jon: 40 ho ras Inscripciones: 02 al 09 de agosto
2 Enlace: Informacion sobre horarios e inscripciones: vac@ut.edu.co

La Vicerrectoria Académica de la Universidad del Tolima a través de su Escuela
de Formacion Docente, dio inicio a la oferta de la segunda cohorte de Seminarios
de Profundizacion en Docencia Universitaria con Enfasis en Mediaciones
Tecnoldgicas.

io de
Profundizacion
en Texto
Multimodal.

Seminario de
1 Profundizacion
en Evaluacion.

Seminario en
Herramientas
Digitales.

Los seminarios en oferta, que cuentan con 140 inscritos, entre profesores de
planta y catedraticos, son los siguientes: La Evaluaciéon de los Estudiantes,
Textos Multimodales, Disefio y Produccion de Materiales, Tendencias y
Metodologias Educativas y Herramientas Digitales.

Estos encuentros educativos, que seran mediados por la plataforma Cisco
Webex, se desarrollaran entre el 16 de agosto y el 8 de octubre, con una duracién
de 8 semanas y un tiempo de dedicacion de 40 horas para cada uno de los
seminarios.

Ademas, cuentan con la tutoria de cinco docentes especializados en los temas
anteriormente mencionados y la coordinacion de la Vicerrectora Académica:
Maria Bianney Bermudez Cardona y el Asesor de Curriculo de la Vicerrectoria
Académica, el profesor José Julian Nafez.

Se espera que una vez finalizado esta cohorte de los seminarios, se abran
nuevamente inscripciones con esta misma oferta y algunos otros que se estan
planeando.

Estos seminarios son una evidencia del compromiso de la Universidad del Tolima

por la formacién continua de sus profesores, con el fin de ofrecerles herramientas
complementarias a su formacién académica para hacer de la docencia un
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compromiso permanente de calidad. Por lo tanto, invitamos a todos los
profesores del alma mater a que hagan parte de estos procesos de formacién
gue seguiran ofertdndose con el apoyo y liderazgo de la direccién universitaria.

Medidas de bioseguridad en las unidades académicas

[:}n
¢

La Seccidon de Seguridad y Salud en el Trabajo, adscrita a la Vicerrectoria de
Desarrollo Humano de la Universidad del Tolima, realizé una jornada de visitas
técnicas en cada una de las nueve facultades del alma mater, con el fin de dar
cumplimiento a los nuevas disposiciones establecidas en la Resolucion 777 del
2021 emitida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, donde se definen los
criterios y condiciones y la adopcién de los protocolos de Bioseguridad en
medidas relacionadas como, el distanciamiento, la demarcacién de espacios y
determinacién de aforo.

Las visitas fueron realizadas por el personal de la Secciéon y dos de las
arquitectas de la institucion, adscritas a la Oficina de Desarrollo Institucional
encargadas de realizar los respectivos planos, con el fin de que los funcionarios
tengan las indicaciones para que puedan hacer la distribucion de espacios y
organizacion de sitios de trabajo y la Seccién proceda a la demarcacion de los
mismos.

Es importante recalcar que luego de este trabajo, se tiene un avance importante
en este tema, ya que dos facultades ya estan listas, y se iniciara la respectiva
demarcacién para que, en el transcurso de esta semana, se inicie este proceso
con las otras facultades a medida que se tenga ya las adecuaciones requeridas.
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Este proceso forma parte de algunas de las medidas generales de bioseguridad
gue la Universidad del Tolima esta adoptando para garantizar el retorno gradual,
progresivo y seguro de los integrantes de la comunidad universitaria para el
desarrollo de las actividades laborales, contractuales y académicas.

El Centro de Atencion Tutorial de Honda de la UT celebré 35 afios de
creacion

El Centro de Atencion Tutorial de Honda inicié sus actividades de formacion
profesional el 8 de agosto de 1986 en las instalaciones del Colegio Alfonso Lépez
Pumarejo, mediante el plan extramuros, que articuld los territorios de los
departamentos del Tolima con Caldas, Cundinamarca, Antioquia y Boyacé.

En conmemoracién de los 35 afios de creacion del Centro de Atencion Tutorial
— Honda, este lunes participd en la sesion plenaria del Concejo Municipal de la
misma region, en este encuentro se hizo un reconocimiento a la labor que la
Universidad del Tolima realiza a través del CAT del Instituto de Educacion a
Distancia en el territorio y en la region y el impacto que ha tenido en el municipio,
alli se evidenciaron los alcances y logros, la misién como institucion de
educacion superior y como se ha formado a la poblaciéon norte tolimense y
municipios aledafos de la zona de influencia.

En este encuentro hicieron presencia el Dr. Carlos Gamboa, director del IDEAD,
el Dr. Fabian Mauricio Lautero, director de centros regionales y la Ingeniera
Sandra Otalora Vivares, coordinadora del CAT, dando como resultado el apoyo
por parte de esta corporacion publica para trabajar mancomunadamente, con
garantias para que la Universidad cuente con una sede propia en el municipio,
creando alianzas estratégicas para el fortalecimiento del CAT y de la Universidad
en la region.
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En esta fecha especial se resalta la notable labor de los Coordinadores que ha
tenido el CAT como son el Licenciado José Grajales Arciniegas (Q.E.P.D.) (1986-
1989), la Licenciada Maria Inés Jiménez Ramirez (1989-2002; 2003-2004), la
Bi6loga Lola Jiménez Ramirez (2002 — 2003), el Ingeniero Alirio Humberto
Otélora Vivares (2004 — 2009) y la Ingeniera Sandra Otalora Vivares (2009 —
Actualidad). De igual manera, a los cientos de docentes que durante estos 35
afios han dejado huella en los miles de alumnos que han pasado por nuestras
AULAS.

La UT celebrdé los 25 afios del programa de Economia

E5 Disefio
JOHN FREDY ARIZA BULLA MARIO RICARDO LOPEZ ...

En la tarde de ayer a través de una sala de Cisco Webex, se presento el evento
de celebracion de los cumpleafios niumero 25 del programa de Economia de la
Universidad del Tolima.

En este evento se resalto la trayectoria desde el afio 1996 y hasta la fecha,
puesto que se ha realizado actualizaciones que desembocaron en un incentivo
a modificar el plan de estudios en el afio 2009, y que le permitié posicionarse
como uno de los mejores programas de Economia del pais.

Actualmente, Economia cuenta con un total de 296 estudiantes matriculados en
el semestre A-2021 y 928 egresados del mismo. Ademas que el cuerpo del
programa de economia, se encuentra adelantando una nueva reforma al plan de
estudios, atendiendo las recomendaciones del MEN, pares académicos,
egresados y tendencias del mercado laboral, con el fin de ratificar su
acreditacion.

A lo largo de esta celebracion hubo intervenciones por parte del rector Omar
Mejia, de la directora del programa Victoria Pardo, del cuerpo docente,
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estudiantes, y egresados que agradecieron por el trabajo de profesores, de las
directivas, estudiantes y trabajadores que a lo largo de estos 25 afos hicieron
parte del crecimiento del programa, y realizaron una reflexion acerca de la
coyuntura que actualmente vive el pais.

Este evento también cont6 con la participacion de invitados especiales como
Andrés Rodriguez Pose y Cecilia Lopez, quienes realizaron una conferencia y
reflexion, acerca de la economia y la actualidad social.

Acciones lideradas desde la Vicerrectoria de Desarrollo Humano

Desde la Vicerrectoria de Desarrollo Humano se ha relizado el acompafiamiento
a los diferentes espacios de diadlogo con estudiantes, profesores e integrantes de
directivas sindicales, con el fin de establecer rutas de accién para el desarrollo
del Semestre A-2021 con garantias y cumplimiento de acuerdos, en articulacion
con los actores universitarios que intervienen en éstas.

Retomamos los procesos de actualizacién del Estatuto Estudiantil, con la
participacion del estamento, se han realizado 3 encuentros y estamos en proceso
de recepcion de aportes, sugerencias, propuestas y modificaciones al
documento "Insumo de las Mesas Programaticas con Enfoque Diferencial y de
Derechos Humanos para la Actualizacion del Estatuto Estudiantil”, por parte del
estamento a tarves de la pagina web de la UT.

Vicerrectoria d
Humano

alosy las rep iantil
aparticiparenla Mesa Programatica '
para la Actualizacion del Estatuto
Estudiantil

Comparte tus apreciaciones,
propuestas y modificaciones
para la actualizacion del
Estatuto Estudiantil.

Participaeste | Hora:2:00 p.m. a 4:00 p.m.

3 iContamos con tu participacidn y asf construir juntos
jueves | através de Cisco Webex. |

(as) la Universidad que sofiamos!

de
1 agosto | e Inquietudes al correo reformaestatutoestudiantil@ut edu.co
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Proceso con la Politica Institucional de Inclusion y Diversidad.

Se dio inicio a los espacios de socializacion de la Politica Institucional de
Inclusién y Diversidad con docentes de las facultades, a la fecha se han
realizado 2 encuentros con las facultades de Ciencias de la Educacion y Facultad
de Humanas y Artes.

UI =79 Vicerrectoriade
iaes | smemes Desarrollo Humano

= Socializacién
5 Politica de

=1 o
= Inclusion y
- ] Diversidad

=
a

Facultad de
Ciencias de la
Educacion

15 de septiembre
10:00 a.m.

A fraveés de

Instalacidén de la mesa permanente de didlogo y concentracion de acciones para
la implementacién de la Politica en articulacion con las comunidades y sus
alcaldias, para lo cual se dio un primer acercamiento con el alcalde del municipio
del Libano - Tolima, su consejo de gobierno y funcionarios de la VDH.

Programa Especial de Bienestar Universitario y Permanencia Estudiantil:

En el marco del programa especial de Bienestar Universitario y permanencia
estudiantil aprobado por el Consejo Superior mediante Acuerdo niumero 014 del
9 de abril de 2020, que tiene como objetivo brindar a los estudiantes mas
vulnerables adscritos a los programas de pregrado de la Universidad del Tolima,
las condiciones minimas de conectividad y permanencia académica en medio de
la emergencia sanitaria, se realizé la continuacion del académico del semestre
A-2021 de la fase VII del programa asi:
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NP = TOTAL,
BENEFICIO MODALIDAD BENEFICIARIOS APOYOS
FASE 7
planes de voz y Presencial 633
datos . : 1.330
(conectividad) Distancia 697
Préstamo de Presencial 80
dispositivo Distancia 80 160

electrénico (Tablet)

Instalacion y puesta en marcha de la mesa técnica de seguimiento al Programa
Especial de Bienestar Universitario y Permanencia Estudiantil en lo referente a
entrega de Dispositivos Tecnolbgicos - Tablet y Conectividad - SimCard.

Programa de Permanencia y Graduacién Estudiantil:

Desde este programa, que busca disminuir los indices de desercion estudiantil y
reducir las tasas de mortalidad académica de los programas de pregrado de las
modalidades presencial y distancia, desde la virtualidad se desarrollaron las
siguientes actividades académicas y el proceso de adaptacion de los estudiantes
que ingresan a primer semestre de los diferentes programas académicos.

Monitores Académicos: teniendo en cuenta la modificacion del
calendario académico se dio continuidad a la vinculacion de 33
estudiantes: 21 de la modalidad presencial y 12 de la modalidad distancia.

Segun los requerimientos y necesidades de los diferentes programas
académicos de la modalidad presencial, proyectos y dependencias de la
UT, se vinculacion 140 estudiantes de esta modalidad.

Acompafamiento a estudiantes con Monitorias Académicas
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Durante los meses de julio, agosto y septiembre se beneficiaron 2.535
estudiantes con las Monitorias académicas en asignaturas y acompafamiento a
estudiantes con necesidades especiales de los programas de la modalidad
Presencial y Distancia.

e Asistencias Administrativas: teniendo en cuenta la modificacion del
calendario académico, se dio continuidad a los estudiantes que venian
vinculados como asistentes administrativos asi: a 52 estudiantes de la
modalidad presencial y 13 de la modalidad distancia. Asi mismo y
atendiendo algunos requerimientos de las unidades académicas
administrativas se vincularon para la modalidad presencial a 15
estudiantes nuevos.

Politica Integral de Bienestar Institucional

se realizaron durante el mes de julio reuniones por parte de la mesa de trabajo
gue adelanta el proceso de formulacién de Politica de Bienestar Universitario, y
se dio inicio a la aplicacibn de la encuesta de percepcidn de bienestar
universitario dirigido a todos los estudiantes de pregrado y posgrado y
administrativos de la institucion, por lo cual en el mes de agosto se realizaran
dos jornadas de sensibilizacion e introduccién al Foro nacional de construccion
participativa de la politica Integral de Bienestar Universitario con participacion de
los diferentes estamentos universitarios y representantes del MEN, y en la cual
se presentod y socializé el informe de resultados de la aplicaciéon de la encuesta
de percepcién del bienestar universitario que se aplicé al estamento estudiantil.

Vicerrectoria de Desarrollo Humano

wmunes  Direccion de Bienestar Universitario

Es hora de construir nuestra
Politica Integral de Blenestar
Institucional de la U

Invita a diligenciar la

Encuesta de Percepcién del Bienestar Estudiantil en la
Unlversidad del Tolima Panlclpa en una de
las Jornadas de
Sensibilizacion!

26 y 27 de Agosto
Hora: 6:30 p.m.

* Participa hasta el
1 5 de julio
-
)

/ i en el enlace de la descripcién.
ﬂ iTus aportes son importantes!

Informes: politicasvdh@ut.edu.co

A Través del Facebook Li
€D "Universidad del Tolima

. foros vi
iNuestra Politica de Bienestar Integral — UT la construimos entre todos y todas!

Asi mismo, los dias 3 y 9 de septiembre se relizaron los foros programados en
el marco de la construccién de la politca en los caules, el cual se trabajo en las
7 dimensiones del bienestar establecidas por el MEN con funcionarios expertos
segun el tema de la dimension como conferencistas.
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Vicerrectoria de Desarrollo Humano
Direccién de Bienestar Universitario

Vicerrectoria de Desarrollo Humano
Direccién de Bienestar Universitario

Comunidad Universitaria, es
hora de construir nuestra

Politica Integral

Comunidad Universitaria de Bienestar
de Ia Modalidad Distancia, ' e
es hora de construir nuestra = stitucional de la UT

Politica Integral
de Bienestar
Institucional de la UT

jParticipa en el Foro Virtual!

ueves 09 de septiembre del 2021
ora: 2:30 p.m.

iParticipa en el Foro Virtual!

Atraves de QTiEbex
O unersssa s Toms 03 de septiembre de 2021  [EENPTEREPERCE,

HORA: 7:00 p.m. O unwersisa sei Toima

. \ ' @ Vicetrectoria de Desarrollo
; Progra;:cién;él:o[::::'IConstrl;ccién de la
7 - AN Politica Integral de Bienestar Institucional
"N s Primer Momento:
L Apertura y socializacion dindmicas - mesas de trabajo
R Transmision Facebook Live — Universidad del Tolima
4 g Segundo Momento:
P ? Instalacion mesas de trabajo - Ingreso a Salas Cisco Webex
] Adaptacion a la vida universitaria
”) - Compet_encias Para la lvid_a Septiembre
| z;?:;zt:z:?:f;?;z:?;;ca, el deporte y la recreacién 0 9
Expresion cultural y artistica
Promocién de la salud integral y autocuidado =
Cu(;turacinstitucioialycitfjsdanyaa ‘ : v 2:30 pm.
En una segunda fase asincrénica participativa del proceso se encuentran
publicados en la pagina Web videos de funcionarios (as) de la univesidad
explicando lo referente a las 7 dimensiones propuestas por el Ministerio de
Educacion Nacional adoptadas a la dinamica de la Universidad dirigidas a
estudiantes, profesores (as), personal administrativo, graduados y sus familias,

con el fin de que se participen con las sugerencias, observaciones y comentarios,
en la construccion del documento.

i Politica integral de
Bienestar

universitario

Politica Amblental
Poiitica de Género

Politica institucional para el Abordaje
del Fenomeno de Sustancias
Psicoactivas (SPA)

garantizar las acciones necesanas y dderenciales en busqueda del desarrolo numano integral, Nclusvo y

‘© para ol majorany

ol cumplimianto pleno do los derachos de los miombros da la comunidad univarstana

Contacto:

Proceso de construccién del documento
2 n g

Participa con tus sugerencias, observaciones y comentarios, en la construccion del documento, en el siguiente fink

Formulario de Aportes.

175




6%
s

ACREDITADA
DEALIA CALIDAD.

U

Universidad
del Tolima

iConstmuimos o universidod que sonam

enviado para las viabilidades, técnica, juridica y financiera a las oficinas
correspondientes.

Becas

Adjudicacion de 707 Becas a estudiantes de la modalidad presencial y distancia,
las cuales aplican para el semestre B-2021 de conformidad a los Acuerdos del
Consejo Superior No. 027 de 2005 y 032 de 2014.

INCENTIVOS CANTIDAD \

TIPO DE BECA MODALIDAD ‘ No. BECAS AD..
. Presencial 253
Matricula de Honor Distancia 454
Adjudicacion de apoyos en el marco de los acuerdos y convencion colectiva.
Respecto a esta actividad, desde la direccion de Bienestar Universitario se ha
dado viabilidad a diferentes incentivos a trabajadores oficiales, funcionarios
administrativos y docentes de la institucion, de conformidad a lo pactado en los
Acuerdos y Convencion Colectiva firmada con cada una de las agremiaciones
POSGRADO 5

Poblacion beneficiada en el mes de julio y agosto: 60 funcionarios.

sindicales y la direccién universitaria.
SEMINARIOS 3

ESTUDIOS FUERA DE LA UT 27
DERECHOS DE GRADO 3

APOYO LENTES, MEDICO, | 41
ODONTOLOGICO
APOYO HIJOS CON DISCAPACIDAD 2

TOTAL 81

Residencias Estudiantiles: retiro de pertenencias en las residencias masculinas,
acciones que se realizan del proceso de Residencias Femeninas Revision,
organizacién y mejora de los procedimientos.

Teleorientacion en Salud:
En el marco del “Programa Especial de Bienestar Universitario y Permanencia

Estudiantil” y la accion bienestar en linea, a través de la Seccidn Asistencial y los
profesionales de la PSS realizaron durante este periodo el acompafamiento en
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los servicios: médico, enfermeria, psicosocial, odontolégico, con el fin de brindar
asesoria durante este periodo a 1.442 integrantes de la comunidad universitaria,

asi:

VINCULACION

' ENFERMERIA

MEDICINA ODONTOLOGIA PSICOLOGIA

TOTAL

Administrativo 66 29 4 32 131
Admlnlgtra_tlvo 1 3 5 9
transitorio
Beneficiario 1 2 13 16
Docente 3 9
Docente 3 17
planta
Egresado 1 1 4 1 7
Estudiante 49 211 282 562 1.104
Trab_aj_ador 7 4 5 13
oficial
(en blanco) 5 19 38 74 136
Total general 137 274 332 699 1.442

e

El Programa Bienestar en Linec te ofrece el nueve servic’o de
— Citas virfuales programaders —

Programa Especial Bienestar en Linea

nsslies orolesia o ce lu P3S- UT

Agendec tu cita cle lunes @ viernes en 05 servicios de: medicing, odontologia
y psicologia en los siguientes horarios y ndmeros telefénicos:

HORARIO ~ LONES20  MARTES2] JAERCOLES22 JUEVESZH  VIERNES24.

am
T30pm,

y ke i,
8:tdn st A saca e,
telfén

Servlclo

HENCINA

SUITBAES  S19TTBAE5  B1OATRAS | TMMPTENS  SIM97B465

I0OM- | negeri  Slemmy  Nswoz  SMMRR SBOML
o,

Tamhién raades agendarhs cifa dr 8:00 0.m. a 100 pm. o PRX 277121241 9145

"Preparémonos para el retorno gradual,
progresivo y seguro"

MEDICING i

FICOLO!

Atencor Pécoogico & dic Domingo en &l nororis de
800 am.  1:00 p.m, y de 200 p.m, a 6:00 pm.
enelnimeo celile J1850M7E7.
“Preparimonos para el retorno gradual,

progresivo y sequro”

sforanas asor perenianty

Vicersctoa os Desorolo s
Hornaann 3
Secclén Asstenclol aa W

Programa Especial Bienestar en Linea

Si estas siendo victima o conoces alguna situacion de
violencias contra las mujeres, te puedes comunicar con el
drea de psicologia a través de las lineas telefdnicas y
WhatsApp.

Semana del 12 al 18 de Julio

NS | WA | WESOUESH AVESTS  VERNES
SN T | SR SR e
0 i

WKES2 | MARTESIS | MIERCOLESIA | JLEVESIS  MERNES % |
SORR | | A et |
MRS e
Licin Sibado 17 en horario e / am 4 12 yde2pm e 6 pm
Al 20wy: 3185074144, E cla Domingo 185 herer o g
Tama T2 yeed pn e 6 pm el ndmere: 3185047310

{UNIDOS PODEMOS! v, - om0

Tele-educacién PyP:

. \ N\

e Serealizaron Talleres De Promocion Y Prevencidn, y se dio continuidad
a las actividades de Teleeducaciéon y Actividades Colectivas, con la
participacion de 2.147 integrantes de la comunidad universitaria asi:
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TELEEDUCACION DOCENTES ESTUDIANTES \ ADMINISTRATIVOS \
Ensefianza de habitos
orales saludables y tips
a través de
Teleorientacion y se
envia video tutorial a
través de WhatsApp.
adicionalmente se
aclaran dudas .
Habitos orales
saludables,
primeros auxilios

odontologicos 22
dirigido a estudiantes
que van al
bajo calima.
Aspectos relevantes,
implicaciones y
consideraciones de la
hepatitis en odontologia
Importancia de la
lactancia en el
desarrollo bucodental, 78 5

higiene oral en
lactantes.

Hablemos de Hepatitis 2

Circuito lactancia
materna
2da Jornada
Vacunacién- Covid-19
Jornada de
Teleeducacion al
Programa de Ingenieria
Forestal.
Jornada aprendamos a
Prevenir al HTA y Tips
de
alimentacion 30
programado
por el Nodo Centro de
ASCUN
Participacion en circuito
de
salud el sobre la 1 9 2
Planificacion familiar a
la

81 5

408

24
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comunidad universitaria
del
IDEAD.

Taller Colectivo sobre
Planificacion familiar al
programa de
Licenciatura de
Educacion fisica

24

ENFERMERIA

Educacion en H.E.V.S
informacion P.S.S,
prevencion covid 19

41

49

Hablemos de Hepatitis

26

Circuito lactancia
materna

81

Tecnica lavado de
manos porteria

10

40

PSICOLOGIA

Circuito de salud
“Lactancia materna y
vinculo afectivo

79

24

Charla sobre “Trastorno
del espectro autista en
el aula”

91

Entrevistas monitores
académicos

28

Circuito de salud
“‘Hablemos de Hepatitis:
Aspectos emocionales
de los enfermos de
Hepatitis”

26

Conferencia “Estrategia
de Gestion del
Conocimiento para la
cuarta Revolucion
Industrial”

28

16

14

Mitos y realidades del
suicidio

Entrega de detalles de
cumpleafios

200

155

Emociones y
convivencia

21

Disefio y envio de
tarjeta personalizada de
felicitacion por
nacimiento de hijos/as

2da Jornada
Vacunacion- Covid-19

408
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Desde el area de Trabajo Social, se realiz6 Coordinaciéon y divulgacion del
Programa Encuentro de padres, se continu6 realizando Atencion de Caso vy,
acompafamiento revision, organizaciéon y mejora de los Procedimientos
Permanencia Estudiantil y Actividades Ludicas Sociales y Desarrollo Humano
(ajustes en las definiciones y en la descripcion de Asistencias Administrativas,
Residencias estudiantiles, Becas por calamidad y Reliquidacion de Matricula.)
y Ajustes en formatos de registros de: Asistencias Administrativas, Becas por
calamidad y Reliquidacién de matricula.

Igualmente, en la coordinacién y divulgacion actividad formativa del Programa
Encuentro de Padres y Participacion y mediacién en los casos que aborda
el Comité de Convivenciay del Comité Asuntos de Género y Diversidad,
se envié comunicacion a los Directores de Programas Académicos,
solicitando apoyo para la realizacion del proyecto Habilidades para la vida,
reuniones de coordinacion y Comunicaciéon permanente con estudiantes del
Programa Mentorias, Coordinacion y celebracion del dia del Maestro y
realizacion de actividad “Feria de Vivienda Propia”.

No. No.

ACTIVIDAD

Atencién de casos sociales con estudiantes
Administracion de Empresas y Ciencia 2 2
Politica.

Actividades Asistentes

Acompafamiento a familia de docente por su
fallecimiento

Atencion de casos sociales a funcionarios y
docentes.

Estudio socioeconémico para asistencia
administrativa (estudiante Programa 1 1
Seguridad y Salud en el trabajo)

e il
| Mejora de los Procedimientos Permanencia Estudiantil

180



Universidad
del Tolima

“';BOCJ
We

ACREDITADA
DEALIA CALIDAD.

iConstruimos la unfversidod que sonamos!

Entrevistas a estudiantes que solicitaron
. : " 26
extemporaneamente apoyo de dispositivo y 26
conectividad

Entrevista a estudiantes que solicitan apoyo
de residencias femeninas y masculinas

; Proyecto habilidades para la vida
Tecnologia en proteccion y recuperacion de
ecosistemas forestales, Arquitectura, Lic.
Ciencias Naturales Negocios Inter. e 17 251
Ingenieria Agronémica.
2°. Semestre: Arquitectura, Topografia, Lic.
en Lenguas extranjeras, con énfasis en
inglés, Negocios Inter y topografia..
10° semestre Ing. Forestal
Acompafamiento a estudiantes residentes 4 4
Programa Encuentro de Padres, taller “Amor 1 35
propio”.
Se dio inicio a los "Encuentros de Bienestar Laboral” dirigidos a funcionarios y
docentes de las unidades académicas - administrativas de la UT se han realizado
dos encuentro uno con la Facultad de Ingenieria Forestal y otro con el IDEAD;
creados para la reflexion, integracién, esparcimiento y reencuentro con los
compafieros de trabajo que buscan ayudar con el clima laboral y adapatacion

1°. Semestre de Ingenieria Forestal,
se espera realizar uno o dos encuentros al mes y continuar con estos espacios
para el retorno a las actividades presenciales.

— e

Encuentros

de Bienestar Laboral [

S 570
. "L‘J Ercuenireo de

Z ' riBienestar

e

Ajustes al protocolo de bioseguridad general de la UT

Ajustes al protocolo de bioseguridad general de la universidad y el especifico
para los componentes practicos conforme al cambio de normatividad
establecidas en la Resolucion 777 del 2021 emitida por el Ministerio de Salud

181

/4



e
I B @
W e
Universidad ACREDITADA
del Tolima DEALTA CALIDAD

iConstruimos la unfversidod que sofamos!

y Proteccion Social, el cual queda establecido en su version 2 y fue socializado
con docentes de planta y catedréaticos de la modalidad presencial y distancia.

il
il

SOCIALIZACION DEL PROTOCOLO GENERAL DE BIOSEGURIDAD
MEDIDAS PARA MITIGAR LA PROPAGACION DEL COVID 19
PLAN RETORNO PRESENCIAL, GRADUAL, PROGRESIVO Y
SEGURO

pesargar: |

Codign 7 Fecha de aprabacidm: 7057202 Versée: 1
Fechade - o
wrtacin ||

x —— o e s

=

: . & Comeeee e -
e Desarrollo del taller en Higiene Postural dirigido a los docentes de planta y
catedraticos de la modalidad presencial y distancia.
ANA DELIA SAENZ k Taller de formacion o
Coorganizador, yo . Anglisis del puesto de trabajo, | -
B lesiones y/o desérdenes !
) musculoesqueléticos
o : socializacion del proloco?; de J/
: Bioseguridad de la UT J
- Jlio 21-22-23 4 : -
AN Claudia Patricia Clavij... 6:30-8:00 pm & -
“ o AL —
[}
¢ Continuamos con la entrega de elementos de Bioseguridad a los diferentes
laboratorios y oficinas, ademas entrega de tapabocas y kit de higiene para
manos a estudiantes y docentes de las facultades para el desarrollo de sus
practicas.
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o Realizacion de dos Jornadas de desinfeccion preventiva por covid -19 al
parque automotor, sede miramar y CURD.

[ 3

Universidad Qe\\u‘i\m\

o Visitas presenciales de inspeccién laboral en compafia de la ARL al
personal que esta realizando trabajo remoto en casa y que report6 problemas de
salud.

\ Vo
o Acompafamiento a los Vicerrectores Administrativo, Desarrollo Humano,
y directivos de los sindicatos de trabajadores de la UT en para la viabilidad y
apertura del "Tintiadero" con las medidas de bioseguridad necesarias para su

funcionamiento.
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o Entrega de botiquin de primeros auxilios a los funcionarios de los
laboratorios y al Comité Estudiantil de Bienestar Universitario CEBU de la UT.

o Convocatoria y conformacion del grupo de Brigada de Emergencias de la
UT y capacitacion a los integrantes de la brigada pertenecientes al CURN.

Desarrollo Humano

hasta el

1 4de septiembre,

Reactivemos la

Brigada de
Emergencias

de la Universidad del Tolima

Convocatoria para docentes, funcionarios (as) o catedraticos (as)
de la UT, que voluntariamente quieran hacer parte de este
equipo y ademas cuenten con las caracteristicas del perfil.

~Informes: seccionsst@ut.edu.co

o Capacitacion manejo de extintores y control de incendio a docentes y
personal administrativo, en apoyo ocn la ARL.
[ ]

taria
Secddn Seguridad y Sakud en el Trabsjo

Funcionarios y Docentes
que asisten actualmente al campus
los invitamos a participar en la
capacitacion de

Control de Incendios y
Manejo de Extintores

Viernes 3 Hora: 9:00 am. a 11:00 am.
de septiembre 2021 Lugar: Campus Universitario.

iParticipa la seguridad es un asunto de todos!

e campus de la UT realizando jornadas pedagdgicas y visitas a las diferentes
oficinas y laboratorios.
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e Continuamos socializando las -
||’neas dlSponlbleS de atenclén en funcionarios y estudiantes afiliados conforme al Decreto 055/2015 del

La ARL Colmena, habilité una linea de apoyo para docentes,

. ; Ministerio de Salud y Proteccion Social, que requieran apoyo Psicosocial para
accidentes de trabajo y de apoyo sl et il vl b
psicosocial con el apoyo de la ARL X

Colmena. [N oo ceriocen R
Do unes o viemas: 700 am. - 900 pm. Desde celular: #53
opcion 1 -1

e

365000: 3 800 o.M ~ 4G0pm.

Atencitn permanente
Linea de ordentacion en caso de presentor 318 7610819
Accidente De700am. - 200pm.
de Trobojo - Seccién SST - UT 2771212
EXT 9691 9148

[ iLldmanos, cuidarte es ayudarte!

Programa para el Abordaje Integral de Consumos Adictivos PICA:

Actividades para la construccion de la Politica para la Promocién de la Salud,
Prevencion, Sana Convivencia y Reduccion de Dafios Asociados al Consumo de
Sustancias Psicoactivas en el Marco de la Salud Publica y los Derechos
Humanos de la Universidad del Tolima.

e Presentacion ante el Consejo Académico el documento técnico de la
“Politica para la promocion de la salud, prevencion, sana convivencia y
reduccion de afios asociados al consumo de sus psicoactivas en el marco
de la salud publica y los derechos Humanos de la Universidad del Tolima”,
la cual Luego de la exposicién y con sugerencias a incorporar para que
se cualifique el proyecto de acuerdo de la presente politica, los consejeros
avalaron que el documento sea presentado ante el Consejo Superior.

VICERRECTORIA DE DESARROLLO HUMANO

Programa para el Abordaje Integral
Consumos Adictivos-PICA.

Z © # #£ £ # £ £ # $H 2

e Desarrollo de las mesas de trabajo con el equipo asesor de la VDH-
profesores Facultad de Ciencias de la Salud y la profesora Gilma Méndez
para la elaboracién y ajustes del documento marco de politica de SPA y
anexos.

185



Universidad ACREDITADA
del Tolima DEALIA CALIDAD.

iConstrulmos la universidod que sonamos!

e Socializacion a la comunidad universitaria del documento técnico de la
politica, el cual se realiz6 de manera virtual y se contd con la participacion
de mas de 100 integrantes de la comunidad universitaria.

Invitan al
Ciclo de conferencias orientadas a la prevencién, promocién
de la salud y reduccién de dainos asociado al uso de
psicoactivos en el marco de la salud puUblica y los
derechos humanos.
Presentacién Documento técnico sobre la
POLITICA INSTITUCIONAL PARA EL ABORDAJE DEL
FENOMENO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS (SPA)
Miércoles 15 de Septiembre del 2021 Hora: 4:00p.m. a 6:00 p.‘m.
Participa a fravés de |nlovmes:_
O SRnex Or’lﬂ'é-:)ii prevencionintegralvdh@ut.edu.co
o Apertura del ciclo de conferencias orientadas a la prevencién, promocion
de la salud y reduccion de dafios asociados al uso de psicoactivos en el marco

v |

de la salud publica y los derechos humanos en la UT.

Vuelve el
Primer ciclo de conferencias orientadas

a la prevencién, promocion de la salud y
reduccién de dafos asociados al uso de
psicoactivos en el marco de la salud
publica y los derechos humanos
en la UT.

Marco conceptual para una politica frente al consumo
de drogas.
W
sueves (5 de agosto 2021 9w | f\,’:\ B

ora 5:00 o 7:00 p.m. &
" .

Orienta la profesora Glima Méndez Herndndez adscrita a la
Facultad de Ciencias de la Salud,
r'cirm:l a través de Informes:

vdh@aut.edu.co - =
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e Participacion en el Comité Departamental de Drogas del Tolima-
Secretaria de Salud del Tolima y en la Primera sesion Consejo Salud
Mental y Comité prevencion y control de drogas-Secretaria de Salud
Municipal.

e En el marco de la participaciéon de la UT en la “Red Colombiana de
Instituciones de Educacién Superior para el Abordaje de las Sustancias
Psicoactivas”, se enviaron los documentos de Acuerdo de Voluntades de la

/ REDSPA para revision
y firmas y se continla la participacion en las reuniones y especial mente en
la mesa de formacion en la cual quedamos caracterizados.
it OB ] ) e i e e 4] g
€ 30 & mmromchon » ¢ @i €30 s n -t B
¢ o™ "- o ° ° ’ ° ‘ .u—@;v # s 1 M de e 1
[ Desde el Programa COnt'nuamOS m @ \élﬁﬂgic;oriadeDesarro\lo
promocmnand_o semanalmente la campana  pica recomienda... Al
PICA Recomienda, que hace referencia a [T
los mitos sobre la relacion del consumo de  Fleeeseriess P 2
- . aparicion o presencia de 7
algunas sustancias y el Covid-19 la cual se °§:;‘L"::Z:,1’§:’Z;":;2’:,-‘i‘?

disefia basada en evidencia cientifica sobre =~ peieactias-sPA
los componentes de prevencion y mitigacion
del consumo de sustancias psicoactivas- Gl o de s P Bl o
SPA. Las cuales son publicadas en el = usessesmoms oo aomey o

informativo UT al dia y redes sociales de la g TR ———
VDH y PICA.

oactivas legales en cel o5 y cver

Advertencia
ide ha desinfo
|

.....

iendio y cémo distinguirlo,

"HABLEMOS DE DROGAS, LA
Fuente: hitpsifm inmens.oxfarticul

INFORMACION SALVA VIDAS"
lofabuse sustancias cond %

I usancias conducts suicida

Comité de Asuntos de Género y Diversidades de la UT:

e Reuniones y encuentros de los integrantes del comité para la elaboracion de
la versién preliminar del Protocolo de Atencion a Violencias Basadas en
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Género y Dscriminacion y el andlisis y construccion del documento de la
Politica de Género de la UT.

e Socilizaciébn con administrativos, estudiantes y docentes la Facultad de
Ciencias y la secretaria académica de la Facultad de Educuacion de la Ruta
de Atencion a V.B.G.

e Atencidn a los requerimientos de los estudiantes , se realizd la sesion
ampliada del Comité de Asuntos de Género y Diversidad, para escuchar
al estamento.

T 1:3 Vicerrectoria de Desarrofio
a UT invita a toda la comunidad ™ - - - ©
rsitaria a la sesidon extraordinaria® © °
el Comité de Asuntos de Género y
Diversidades CAGYD - UT ampliada.

e Continuamos con el acompafamiento a través de las lineas y correos que
el comité dispuso para el reporte o denuncia en caso de tener
conocimiento de algun tipo de violencia.
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En la UT seguimos trabajando por una universidad libre de violencias
basadas en género, si quieres poner en conocimiento o denunciar algun
hecho de violencias, puedes hacerlo a través de los siguientes medios:

Escribenos al correo
electrénico

utprotege@ut.edu.co

Comunicate a las lineas
3185027092
318507 4144

El Comité de Asuntos de Género y Diversidades de la Universidad
CAGYD, también te atendra en el correo cagyd@ut.edu.co

Se implementardn las medidas necesarias para tu proteccion y
seguridad, preservando tu integridad fisica y mental con total
confidencialidad y reserva.

Biblioteca:

Fue un periodo marcado por tres grandes actividades que van a permitir
proyectar a la Biblioteca en el ambito de la gestion bibliotecaria contemporanea,
y que se presentan en el siguiente informe: la integracion de nuestra base de
datos de informacion bibliografica, la configuracion del nuevo repositorio
institucional y la participacion en las actividades del Consorcio Colombia que, por
su naturaleza, tienen un alto impacto en términos de acceso al conocimiento y la
informacion.

1. Integracién de la base de datos.

Con el apoyo de la Oficina de Gestion Tecnoldgica, fue posible realizar la
migracion de los registros de la base de datos del SIABUC 7 a la version 9. Este
proceso adn requiere ajustes para su adecuada implementacion, pero la
absoluta mayoria de los registros fueron migrados. Esto también ha permitido
habilitar las consultas del catalogo en linea de la Biblioteca para todos los
registros bibliogréficos, y no sélo para los que se encontraban en SIABUC 9,
como ocurriera hasta ahora.
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Repositorio institucional.
Se han adelantado procesos de divulgaciéon y apropiacion social del
conocimiento, que incluyen la orientacion hacia una politica de Ciencia Abierta a
partir de la produccion intelectual, artistica y cientifica de la comunidad
universitaria, es por esto que con el apoyo de la Oficina de Gestidén Tecnoldgica,
fue posible finalizar la configuracién preliminar de la nueva plataforma del
repositorio Institucional, el cual puede ser consultada en el siguiente enlace:
http://riut.ut.edu.co
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la generacion de conocimiento, la UcT representada por a Biblioteca se vinculd
a la Comision 1, encargada de la identificacion de necesidades de recursos de
informacion en colecciones digitales.

Durante este periodo se
avanzo en la elaboracién de COMISION NO. 1: IDENTIFICACION DE NECESIDADES
una propuesta de un modelo
de adquisicion de libros por
demanda y, con él, de una
herramienta de evaluacion de MAGNO

recursos digitales que permita (IR Analisis y
hacer seguimiento a las Seleccion A=ElAdquisicon
necesidades de informacion y
a la gestion de los recursos del
Consorcio. Esto  permitio

ini ISt Consorcio
definir un modelo para la are.

PROCEDIMIENTO

Acceso

adquisicion de libros por
demanda para el Consorcio, el cual fue llamado Magno by Demand®.

El modelo esta basado en el uso de los recursos con opcién de compra (EPD).
En este modelo, se define una tarifa de "uso" para el Consorcio y también se
define el valor del libro para su compra, cuando el nUmero de usos supere el
umbral definido por la institucion, lo cual permitira acceder al material sin pago
de montos iniciales para el uso de la plataforma; previsualizar un porcentaje
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Por favor, use este identificador para cilar 0 enlazar este llem  hetp://rivt. ut.edu. co/mmiui/handle/riut_ut/69

Registro compéeto de metadatos

Campo DC Valor Lengua/idioma
Participacion en las actividades del Consorcio Colombia
Desde el primer semestre del afio 2021 las universidades adscritas al Consorcio
Colombia realizan un trabajo con comisiones para fortalecer la generacion de
propuestas e iniciativas que favorezcan el acceso a recursos de informacion para
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(definido por el editor) del contenido consultado; manejar un sistema confiable
de estadisticas con validacion desde tres puntos: sistema de validacion remota,
plataforma Magno y el sistema de visualizacion del editor; optimizar los
presupuestos de las bibliotecas; mejorar los indicadores de uso de los recursos
de las bibliotecas y, en Ultima instancia, contar con contenidos pertinentes y
disponibles sin restricciones para los usuarios y usuarias.

Formacién de usuarios

Durante este periodo se continud con los ejercicios de capacitacién e induccion
a los servicios bibliotecarios. Los y las estudiantes de posgrados de la modalidad
presencial y a distancia recibieron induccion a los servicios bibliotecarios y
estudiantes de ambas modalidades y en distintos niveles accedieron a los
talleres sobre bases de datos y normas de estilo, como se detalla a continuacion:

Biblioteca Rafael Parga Cortes
Formacién de Usuarios
N° de

g N° de capacitados
capacitaciones

Formacién

Entrenamiento en busqueda
y descarga de documentos 76
en bases de datos adquiridas

Induccién en el portafolio de

s . 108
servicios bibliotecarios

Normas de estilo (Icontec-

9 APA) >3

Gestor Bibliografico
(Mendeley)

Elsevier preguntas y
respuestas (ScienceDirect- 39 ‘

Scopus-Mendeley)
TOTAL 277 ‘

Mc
Graw
Hill

Education

HDUUKS

Participa en el Taller Préctico en Manejo
de la Base de Datos Multidisciplinar

McGraw Hill -Biblioteca Digital Ecoe -
Biblioteca Digital Pearson eBooks7-24

R b s oA
. i
A A 2 " g

¥d I"\Irlv -
0550 S s o h“
Wl m!]*
Iy 4

14 de septiembre 10:00 a.m.

Cuando llegue la horaingresa
a la reunion a través de:

Q Meet
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Presentacion de proyectos como avance en el cumplimiento del plan de
accion, que incluyen:

e Proyecto de promocion de lectura con nifios, nifias y adolescentes. Este
proyecto se ha formulado con base en un marco teorico y un disefio
metodoldgico que privilegia la formacién de lectores y lectoras como un
ejercicio de memoria, imaginacion y pensamiento critico. Con esto, la
propuesta pedagogica y didactica elaborada se distancia de los abordajes
de la promocién de lectura que la entienden como una competencia
estrictamente informacional, en favor de una vision que inserte el
quehacer
de la biblioteca en procesos amplios de formacién académica, ética y
politica.

e Proyecto de formacion de usuarios y usuarias para la busqueda y
aprovechamiento de la informacion contenida en las bibliotecas digitales.
El desarrollo de estas competencias se ha abordado predominantemente,
por parte de las Bibliotecas, en una perspectiva de “alfabetizacion
informacional”. Sin embargo, este modelo desconoce los conocimientos
previos de los usuarios y usuarias de las bases de datos y soslaya la
importancia de la dimension pedagogica y del aprendizaje significativo. El
proyecto elaborado por la Biblioteca intenta incorporar estas dimensiones,
a partir de un marco teérico y una secuencia didactica que permitira
replantear la manera en que estas actividades se llevan a cabo.

Evaluacion y fortalecimiento de colecciones

Evaluacion de la coleccion general y otras colecciones especiales de la
Biblioteca. Para ello, la integracion de SIABUC 7 y 9 permitié contar con la
actualizacion del mddulo de inventario para la captura, por primera vez desde el
afio 2012, de los registros de todas las colecciones en una sola base de datos.
El encargado de la gestion tecnoldgica de la Biblioteca realizo el aprestamiento
de este mddulo para las labores de inventario del mes de septiembre, que
permitiran la identificacion de inconsistencias y la depuracién, tanto de la base
de datos, como de las colecciones fisicas. Para ello, durante este periodo las
acciones en este sentido fueron las siguientes:

1. Para las colecciones fisicas de material bibliografico, se realizaron
convocatorias a los profesores y profesoras enlace de la Biblioteca para la
revision del material bibliografico que se identifico deteriorado durante las labores
de inventario. Este ejercicio permiti6 aunar esfuerzos con las unidades
académicas para detectar oportunidades para la depuracién y organizacion de
las colecciones, que servirdn de insumo para la toma de decisiones, sumando a
esta evaluacion por estado fisico los criterios de circulacion y actualidad de los
titulos.

2. Para el fortalecimiento de las colecciones digitales, se gestioné el proceso de
contratacion de las bases de datos Pearson, VLex, Gestion Humana y
Legiscomex, esta Ultima, adquirida por primera vez por la Universidad por
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cuanto avanza el proceso de perfeccionamiento de los contratos, los
proveedores de las tres primeras bases de datos han permitido que la
Universidad tenga habilitados los accesos hasta tanto finalice la etapa
contractual.

Se dio apertura a los 24 talleres de formacion del centro cultural

Las areas de artes plasticas, escénicas, musica, danza, literatura y audiovisuales
se ofrecen del CCU para los integrantes de la comunidad universitaria en sus
dos modalidades, extrauniversitaria, de nuestro municipio, departamento y en

todo el territorio nacional.

Universidad =
del Tolima o

¥
'l

Centro
1% Cultural

B> TE <
INVITAMOS
a participar en los talleres gratuitos de

FORMACION ARTISTICA
del Centro Cultural e IDEAD

Vicerrectoria de
Desarrollo Humano

Mayores informes:
ccu@ut.edu.co

Realizacion de actividades en articulacion con la Asociacion Colombiana de
Universidades (ASCUN) - Cultura Nodo Centro con dos conversatorios: "La lucha
anticolonial del pueblo Misak, mas vigente que nunca" y "La musica tradicional
en las universidades", este Ultimo con la participacién desde el area de musica
tradicional y en articulacién con el IDEAD.
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Conversatorio: Centro Cultural

La lucha anticoloial del pueblo Misak
mds vigente que nunca

.
Instituto de Educacién a Distancia ;.“ o .
Vicerrectoria de Desarrollo Humano | E
P,

Conversatorio:
"La mUsica tradicional
en las universidades"

Participacion del Grupo de Danza Folclérica bajo la direccion del maestro Luis

/ Enrigue Romero Villamil, en el "XXIX festival concurso nacional de danza andina,
Nemocédn, sal y cultural del 15 al 29 de agosto" donde fueron ganadores del
primer puesto.

Desde sus casas, los coordinadores de areas y funcionarios adscritos al CCU,
contindan sus procesos de interaccion y acompafiamiento a toda la comunidad
universitaria a vivir y disfrutar de las diferentes expresiones culturales que salen
desde la UT como performances, entrevistas, videos y tutoriales con mas de 500

visitas en redes por publicaciéon y que permiten estar en constante contacto con
la comunidad en general.
[ ik iy sy W T s

Publicado por Sebastian Gutierrez @ - 26 de agosto a las 19:20 - @

#TallerDeLlteratura / Hoy el cuento “La casa de Asterién” del

T 5 #NuestrosMaestros / En esta ocasi6 la maestra Lilian Rocio Garcia
Argentino Jorge Luis Borges

Garcia hace alusion a la vida, obra y produccion de la maestra Tatiana
https://www.facebook.com/1556307409/videos/602026031206177/ Moreno Arciniegas quien es egresada de La Licenciatura en Educacion
Basica con énfasis en Educacion artistica, Magister interdisciplinar en
Teatro y Artes vivas de la Universidad Nacional de Colombia,
Candidata al Master en Danza en la Universidad Paris 8, fue docente
de la Licenciatura en Educacion Fisica, Deporte y Recreacion y la Lice...
Ver mas

Omar Alejandro Gonzalez Villamarin transmitié en vivo.
26 de agosto a las 19:02 - @

Hoy el cuento "La casa de Asterién"” del Argentino Jorge Luis
Borges

Actividades en el marco de la construcciéon de la Politica Ambiental de la UT

e Apoyo Yy participacion en reuniones para la construccién del documento
técnico de politica ambiental de la universidad del Tolima.
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e Acompafiamiento en el ciclo de CICLO INTERNACIONAL DE
CONFERENCIAS EN CAMBIO CLIMATICO Y DESARROLLO
SOSTENIBLE, en comlin wunibn con SENA, CORTOLIMA,
GOBERNACION, ALCALDIA y la Universidad del Tolima.

:
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e Apoyoy participacion en los Foros virtuales en el marco de la construccion
de la Politica Ambiental de la UT, realizados con toda la comunidad
universitaria.

@)IMT @Vicerectoria de Desarrollo Humano
PO FORO VIRTUAL
m :3 CONSTRUCCION PARTICIPATIVA
7 i LINEAS DE ACCION
UNIVERSIDAD DEL TOLIMA 4 DY de
O I organiza: “J‘ V2>
Cisc Coordinacion de Gestiony o
webex Educacion Ambiental | SN
Primera Segunda “
Jornada: Jornada:
d
Fecha: 2 Oageosto Fecha: 2 7:;°sto
hora: 6:00 p.m hora: 2:00 p.m
A ., CAPACITACION IDENTIFICACION DE SUSTANCIAS CANCERIGENAS » comorisniisy hafesinss N

b CapaCItaCIon ARL COLMENA g€nwmcldnde5ﬂbmridumnnBmmh\lmus\diddeﬁnl\mr n o oh i
titulada “como actuar en casode ... = "
un accidente de riesgo : i de s nl e 00t e et s
biologico/quimico” para docentes
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Eliminaciéon de Residuos Peligrosos- Laboratorio de Poscosecha

e |Instalacion en laboratorios de docencia e investigacion de los planos

arquitectonicos con las rutas de residuos solidos.

Antes Después

e Traslado de reactivos quimicos del laboratorio de Patologia -MVZ- al

Hospital Veterinario de MIRAMAR, en compafia de los Bomberos
Voluntarios.

Reactivacion del programa Movilizate en tu Bici, liderado por la
Coordinacion de Gestion y Educacion Ambiental en articulacion con el
programa Lic. Educacion Fisica Recreacion y Deportes.

197

/
i




“'.BOCA
W e

ACREDITADA
DEALIA CALIDAD.

0

Universidad
del Tolima

iConstruimos la unfversidod que sofamos!

Jornadas de verificacion del estado y condiciones de los arboles de la UT

4

La Coordinacion de Gestiona y Educacion Ambiental de la Universidad del
Tolima, viene adelantando una serie de visitas técnicas en el campus del alma
mater, con el fin de diagnosticar las especies arbéreas altamente afectadas por
condiciones fitosanitarias y de calidad de sitio, a casusa de la edad de los arboles
y la temporada invernal que ha azotado todo el departamento del Tolima
situacion que no ha sido ajena a la universidad del Tolima.

En los recorridos realizados se pudo evidenciar que existen un numero
significativo de arboles de distintas especies que representan un inminente
riesgo para la infraestructura, la integridad de la comunidad universitaria y
visitantes que transitan las instalaciones a diario, asi como para otros especies
vegetales contiguas a los arboles afectados; de igual manera se puedo detectar
una cantidad considerable de arboles en estado terminal del ciclo de vida,
derivado por el ataque de insectos y enfermedades, virales, bacterianas y
fungicas que han conllevado al proceso de muerte en pie de dichas especies.

Es importante aclarar que la temporada prolongada de lluvias que se ha venido
registrando desde finales del afio pasado en la ciudad de Ibagué, ha agudizado
el riesgo por volcamiento de arboles caida de ramas etc. Situacion que también
se han presentado en la universidad del Tolima; debido a condiciones negativas
como deterioro de suelos, que han generado desestabilizacion de talud,
disminucion de la capa del suelo por arrastre, pérdida de los perfiles en las
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terrazas, proceso de erosion en algunas zonas de pendiente, encharcamiento en
zonas bajas de pendiente y de terrazas; asi como humedad alta por aumento en
el nivel freético, debido a la baja infiltracion de los suelos.

Generando que algunos arboles presente raiz expuesta, deterioro en el fuste,
proceso de pudricién en ramas primarias y secundarias desde el interior hacia el
exterior de los &rboles, segun el diagnéstico de los técnicos del area ambiental
especificamente componente silvicultural, recomienda una pronta intervencion a
las especies que puedan ser causantes de un dafio de indole mayor, y que a
futuro ocasionen algun tipo de lesién a las personas que visitan diariamente la
planta fisica de la UT.

Cabe resaltar que la Universidad del Tolima, conforme al compromiso misional
en torno al componente socio ambiental, viene trabajando en la preservacion y
recuperacion de las zonas verdes; para tales efectos la Coordinacion de Gestién
y Educaciéon Ambiental en una primera fase con apoyo del jardin botanico
Alejandro Bonn Humboldt, a la fecha ha sembrado alrededor de 200 arboles al
interior del campus de especies como Ocobo, Guayabo Araz4, Guanabano,
Zapote, Coca, Palma Navidad, Caobo, Almendro Mariquita, Croto, Caucho,
Borojo, Achiote, Palo Cruz; es importante precisar que cada arbol sembrado
cuenta con registro fotogréfico y las respectivas coordenadas para su facil
identificacion.

En una segunda fase proyectada para el dltimo trimestre se tiene previsto por
medida de compensacion arbodrea, la siembra y establecimiento de 350 arboles
conforme a la exigencia de la norma ambiental. Dando cumplimento a los
compromisos adquiridos desde los planes y programas ambientales
institucionales y los compromisos frente al cambio climatico.

Cabe recordar que todas las acciones o actividades técnicas silviculturales,

desarrolladas al interior del campus universitario por gestion del riesgo han sido
autorizadas por la autoridad ambiental Cortolima.
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e Continuamos con la socializacién y promocion de las Notas Pedagdgicas
Ambientales.

e Jornadas de verificacion del estado de los arboles de la sede central de la
UT con la realizacion de visitas técnicas en el campus, con el fin de
diagnosticar las especies arbdreas altamente afectadas por condiciones
fitosanitarias y de calidad de sitio, a casusa de la edad de los arboles y la
temporada invernal que ha azotado todo el departamento del Tolima
situacion que no ha sido ajena a la universidad del Tolima.

Segun el diagnéstico de los técnicos del area ambiental especificamente
componente silvicultura, recomiendd una pronta intervencion a las especies que
puedan ser causantes de un dafio de indole mayor, y que a futuro ocasionen
algun tipo de lesion a las personas que visitan diariamente la planta fisica de la
UT.

Es por esto que conforme al compromiso misional en torno al componente socio
ambiental, viene trabajando en la preservacion y recuperacion de las zonas
verdes; para tales efectos la Coordinacién de Gestion y Educacion Ambiental en
una primera fase con apoyo del jardin botanico Alejandro Bonn Humboldt, a la
fecha ha sembrado alrededor de 200 arboles al interior del campus de especies
como Ocobo, Guayabo Araza, Guanabano, Zapote, Coca, Palma Navidad,
Caobo, Almendro Mariquita, Croto, Caucho, Borojo, Achiote, Palo Cruz; es
importante precisar que cada arbol sembrado cuenta con registro fotografico y
las respectivas coordenadas para su facil identificacion. En una segunda fase
proyectada para el dltimo trimestre se tiene previsto por medida de
compensacion arbérea, la siembra y establecimiento de 350 arboles conforme a
la exigencia de la norma ambiental. Dando cumplimento a los compromisos
adquiridos desde los planes y programas ambientales institucionales y los
compromisos frente al cambio climatico, acciones o actividades técnicas
silviculturales, autorizadas por la autoridad ambiental Cortolima.

e Durante el mes de septiembre se desarroll6 el Diplomado Internacional en
Pensamiento = Ambiental “Luchas sociales, conflictividades vy
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territorialidades: Lecturas desde el Sur Global&quot; en el marco de la
Cétedra Ambiental Gonzalo Palomino Ortiz de la Universidad. Estas
sesiones fueron transmitidas a través de la pagina de Facebook de la
oficina de proyeccién social de la Universidad del Tolima.

Vacunaciéon contra COVID-19 en la UT

En la primera jornada de vacunacion, la UT aplicé cerca de 2 mil dosis de la
vacuna Moderna, teniendo en cuenta que este biolégico requiere de dos dosis,
las cuales seran aplicadas de acuerdo a la programacion de la Secretaria de
Salud del Tolima.

Frente a este proceso, el Vicerrector de Desarrollo Humano: Diego Alberto Polo,
entregd un balance positivo, e inform6 que adicionalmente se conté con unas
dosis de Pfizer, para los estudiantes que todavia son menores de edad, quienes
debian asistir acompafiados de un mayor de edad para la firma del
consentimiento informado.

De esta manera, la UT completa el esquema de vacunacion de todos sus grupos
poblacionales, y se prepara para una alternancia progresiva, gradual y segura,
ya con todos sus estamentos inmunizados. La segunda dosis para estudiantes
se estaran otorgando los dias 28 y 29 de octubre.

De igual manera, los docentes y funcionarios de la Universidad del Tolima, asi
como el personal de apoyo logistico, recibi6 la segunda dosis de la vacuna Pfizer,
para completar el proceso de inmunizacién que habia iniciado el pasado 24 de
junio en el coliseo de la UT.
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Escenarios deportivos de la UT reabrieron sus puertas a la comunidad
universitaria

La Seccion de Deportes y Recreacion adscrita a la Vicerrectoria de Desarrollo
Humano, se une al retorno al campus de manera gradual, progresiva y segura;
es por esto que activd sus servicios nuevamente para toda la comunidad
universitaria con la oferta de las méas de 20 disciplinas en deportes individuales,
de contacto y de conjunto que se pueden realizar por deporte o para integrar los
diferentes equipos institucionales.

La invitacidbn se hace extensiva para que todos y todas participen en las
diferentes disciplinas y aprovechen los escenarios deportivos con los que cuenta
las instalaciones de la Universidad, entre estos el coliseo cubierto, el coliseo
alterno, los gimnasios, la cancha auxiliar de voleibol, la sala de deportes de
contacto, el complejo de la Maria, el salén de tenis de mesa, el espacio de
ajedrez, entre otros; los cuales desde la administracién de la Universidad
comprometida con el deporte, la recreacion y el bienestar de la comunidad
universitaria invirtio recursos para obras de mejora de las instalaciones de estos
escenarios deportivos del alma mater.

Ademas, es importante resaltar que también se tienen convenios
interinstitucionales para el préstamo de escenarios con entidades como el IMDRI
e INDEPORTES para practicar aquellas disciplinas con las cuales la UT no
cuenta con los espacios apropiados como por ejemplo, las que tiene que ver con
el area de la natacion, patinaje y atletismo.

Asi mismo, la Seccion de Deportes y Recreacion ha ido incluyendo dentro de su
oferta disciplinas alternativas para que las personas tengan un mayor campo
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para la eleccién de su modalidad predilecta, y de este modo aprovechar el tiempo
libre, para lo cual se cuenta con profesionales que entrenan calistenia, ultimate,
parkour, escalada y otros mas.

Por otro lado, dentro de las actividades de caracter recreativo, también se hacen
salidas ecoldgicas en las cuales pueden participar funcionarios, docentes y
estudiantes donde se realizan recorridos en moto o bicicleta por los
corregimientos de lbagué, ciudades o municipios aledafios.

Desde la Seccion de Deportes y Recreacion, invitamos a toda la comunidad
universitaria a que se unan a estas iniciativas que contribuyen a mejorar la
calidad de vida, la salud fisica y mental, de toda la comunidad universitaria.

Universidad del Tolima dio apertura al ciclo capacitaciones de auditorias internas
a funcionarios

Con el objetivo de verificar si el Sistema de Gestion de Calidad es conforme con
las disposiciones planificadas, con los requisitos de la Norma NTC ISO 9001 y
con los requisitos establecidos por la Universidad del Tolima y los usuarios, asi
como de validar que el Sistema de Gestion de la Calidad se implementa y se
mantiene eficaz, eficiente y efectivamente; esta semana dio inicio el Ciclo de
capacitaciones de Auditorias Internas en temas como:

« Competencias Basicas para la Gestion de la Calidad: Directores
de Programa — Directores de Departamento.

e Gestion de las Salidas No Conformes: Directores de Programa —
Directores de Departamento, Profesionales de Investigaciones y
Proyeccion Social

o Formacion de auditores internos HSEQ NTC ISO 9001:2015, NTC ISO
14001:2015 Y NTC ISO 45001:2018: Funcionarios de la UT,
seleccionados por los lideres de proceso (30).

e Redaccion de No Conformidades: Auditores Internos de la UT.

Lo anterior se ha dirigido puntualmente a los directores de programas de la
Facultad de Ciencias Basicas, Ingenieria Agronémica, Ciencias Econdmicas y
Administrativas, Tecnologias, Ciencias de la Educacion, Medicina Veterinaria y
Zootecnia, Ingenieria Forestal, Ciencias de la Salud, Ciencias Humanas y Artes,
al Instituto de Educacion a Distancia, la Vicerrectoria Académica, ademas de
funcionarios de la UT seleccionados por los lideres de proceso y Auditores
Internos.

“Estas capacitaciones como auditores internos nos han permitido crecer en

nuestro ambito laboral y personal, ademas de ayudarnos en nuestro proceso de
comunicacién e interaccidbn con otros procesos de los cuales hacemos

203



0

Universidad
del Tolima

“';BOCJ
We

ACREDITADA
DEALIA CALIDAD.

iConstruimos la unfversidod que sofamos!

parte”, manifest6 Norma Viviana Vera, funcionaria adscrita a la Secretaria
General.

Es importante resaltar que la Alta Direcciébn de la Universidad realiz6 la
actualizacion de la Norma ISO 9001 a su versién 2015, a través de auditorias
internas, de seguimiento y actualizacién por parte del ente certificador de
ICONTEC.

A la fecha se ha contado con la participacion de méas de 170 funcionarios
distribuidos en las diferentes programaciones establecidas.

Vale la pena decir que la Universidad del Tolima le apuesta a garantizar
mecanismos de control para conocer el estado actual del sus procesos y poder
mejorar los mismos en procura de construir la Universidad que todos suefian en
la region.

Adelanta actividades para el cuidado de la salud mental

La Vicerrectoria de Desarrollo Humano a través de las Seccidn Asistencial — la
Prestadora de Servicios de Salud PSS y el Programa para el Abordaje Integral
de Consumos Adictivos — PICA se uni6 a la conmemoracién del Dia Mundial para
la Prevencién del Suicidio con el conversatorio “cuidado de la salud mental en la
UT” el cual contd con la participacion de estudiantes, docentes y administrativos
gue siguieron la transmision a través del Facebook Live de la VDH.

En el conversatorio, liderado por las funcionarias del equipo Psicosocial de la
PSS y la Coordinadora del programa PICA, se trataron diferentes temas entre
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los que estuvieron conductas y signos de alarma del suicidio, parasuicidio,
habilidades para el manejo de la conducta suicida y la campafia emprendida
desde el programa PICA “hablar de drogas salva vidas”.

En un segundo espacio se realizaron actividades ludicas y deportivas con los
estudiantes del programa de Licenciatura en Educacion Fisica Recreacion y
Deportes y los funcionarios que se encuentran laborando en el campus en
conmemoracion a este dia, con mensajes de valorar la vida, de tomar conciencia
sobre la prevencion y crear esperanza a través de la accion; temas de gran
importancia en la actualidad ya que éste se ha convertido en un problema de
salud publica en el que la universidad estd comprometida con la comunidad
universitaria generando este tipo de espacios de conversacion con profesionales
del tema.

Estas, son el inicio de las actividades que se tienen programadas desde la
Seccion Asistencial y la PSS porque septiembre es el mes del Cuidado
emocional en la UT, para los cual se programaron charlas cada semana con
temas relacionados a cuidar de la salud mental de todos los integrantes de la
comunidad universitaria a las cuales hacemos extensiva la invitacion y
esperamos la participacion activa de todos y todas, porque debemos actuar para
el cuidado emocional en la UT.

La UT sigue capacitando a sus funcionarios

La Vicerrectoria de Desarrollo Humano, a través de la Seccion de Seguridad y
Salud en el Trabajo con el apoyo de la empresa Sumatec S.A.S, realizé la
capacitacion en el uso adecuado y caracteristicas de los elementos de proteccién
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personal de seguridad industrial para el trabajo en alturas, orientada al personal
del area de mantenimiento de la Division de Servicios Administrativos, conforme
a los criterios establecidos en la Resolucion 1409 del 2012. Esto como
complemento a la entrega de Elementos de proteccidén personal de seguridad
industrial que se han entregado para la vigencia 2021.

La UT, comprometida con el bienestar de sus funcionarios y docentes y con el
fin de protegerlos de los diferentes riesgos a los que estdn expuestos en la
realizacion de su labor, seguird capacitando y orientando a los funcionarios
promoviendo el autocuidado como primera medida de proteccion y
retroalimentandolos, por medio de jornadas de capacitacion permitiendo asi
disminuir los accidentes de trabajo, la gravedad de las lesiones derivadas de los
mismos y el ausentismo laboral.

Docentes de la UT recibieron detalles en conmemoracioén a su labor como
maestros(as)

En el mes de octubre 1.000 docentes de planta y catedra de la Universidad del
Tolima de la modalidad presencial y distancia recibieron un detalle en
conmemoracién a su labor como maestros(as) en nuestra institucion.

Las jornadas, fueron organizadas desde la Direccion de Bienestar Universitario
de la Vicerrectoria de Desarrollo Humano con el apoyo de la Caja de
Compensacion Familiar Comfenalco-Tolima y contd con la participacion activa
de los docentes quienes ademas aprovecharon la ocasién para reclamar el
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detalle a quienes han cumplido o cumplen afios hasta el mes de octubre del
2021; asi mismo los docentes que pertenecen a los CAT del IDEAD, les fueron
enviados los detalles para ser entregados a través de los coordinadores de los
CAT.

Esta actividad era una deuda que la institucion tenia con los docentes, teniendo
en cuenta que por las condiciones presentadas por la pandemia en el mes de
mayo cuando se celebra oficialmente el dia del maestro (a) no fue posible
conmemorar su labor, pero que gracias a la gestion de la administracién se logré
conseguir este detalle con el cual queriamos como universidad agradecer la
labor de nuestros docentes quienes dia a dia trabajan arduamente en construir
la universidad que sofiamos brindando educacion de calidad a toda la comunidad
estudiantil

Con éxito se realiz6 simulacro institucional de emergencias en la UT

Hoy desde la Vicerrectoria de Desarrollo Humano, a través de la Seccion de
Seguridad y Salud en el Trabajo de Bienestar Universitario se lidero la realizaciéon
del Simulacro Institucional de Atencidon a Emergencias ante un eventual Sismo o
Movimiento Teldrico, esto con el fin de medir la reaccion de quienes se puedan
encontrar dentro del campus en una posible emergencia.

El simulacro inicié a las 9:00 a.m. y concluyé a las 9:40 a.m. y conté con la
participacion de mas de 170 personas estudiantes, docentes, administrativos,
visitantes y contratistas presentes en el campus, en esta ocasién se realiz6 solo
en tres puntos de encuentros dentro del campus y conté con el apoyo de la ARL
Colmena, de brigadistas, profesionales de la Prestadora de Servicios de Salud —
PSS de la UT, estudiantes previamente capacitados y el comité evaluador
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conformado por profesores del programa de Seguridad y Salud en el Trabajo del
IDEAD expertos en el tema.

Al finalizar la jornada, se realizé el proceso de retroalimentacion con el quipo
evaluador donde se encontraron algunas debilidades en el desarrollo del
ejercicio del simulacro en lo cual se debe seguir trabajando en temas como el
fortalecimiento del equipo brigadista de la UT, realizar mayor sensibilizacion
frente al compromiso e importancia que tiene el ejercicio por parte de la
/ comunidad universitaria, lo que permitird en futuras jornadas tener un mejor
desarrollo y en caso de que se presente una eventualidad estar preparados para
actuar.
Este, es un ejercicio importante para la universidad que permite prepararnos de
manera practica ante una emergencia, por lo que esperamos seguir contando
con la participacion en estos eventos de todos los integrantes de la comunidad
universitaria, ya que ayudaran a poner a prueba la efectividad de planes,
estrategias, protocolos o procedimientos que permitan fortalecer los mecanismos
mes de agosto y septiembre se han adelantado mesas de trabajo con las
Asociaciones Sindicales, las cuales han permitido hacer un balance general de
los compromisos pendientes, y la organizacion del cronograma del cumplimiento

Cumplimiento de acuerdos sindicales

de comunicacion, coordinacién en situaciones de emergencia y evaluar el nivel
de alerta toda la comunidad universitaria.

En atencion a los compromisos adeudados desde afios anteriores, durante el
de los mismos. De esta manera, a la fecha se ha realizado los siguientes
avances:

a) Reconocimiento a SINTRAOFUT de las vigencias 2017,2018,2020 y
2021, por medio de integracion de los miembros del sindicato, la cual se
realizo al embalse de Guatapé — Antioquia, de acuerdo al paragrafo 1 del
articulo 40 servicios del sindicato - Convencién Colectiva del 2016, por un
valor de $16.000.000. Adicionalmente, desde esta Vicerrectoria se
gestiono la coordinaciéon de transporte, desembolso de apoyo, permiso
laboral, ARL, entre otras.

b) Adelanto a ASPU del apoyo de la vigencia 2021, para la realizacion del
Seminario Permanente sobre Educacion Publica, Retos y Perspectivas
por un valor de $10.000.000. Fortalecimiento de la formacién académica,
politica y sindical de los afiliados de ASPU Tolima. Articulo 3 acta de
negociacion sindical 2019.
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c) En el transcurso del mes de octubre, se realizara el desembolso a ASPU
por $15.000.000 para Funcionamiento Administrativo (Art 4).

d) En el transcurso del mes de octubre, se realizara el desembolso a ASPU
por $10.000.000 para el dia del funcionario (Art 1).

e) SINTRAUNICOL present6 un presupuesto para Juegos Nacionales 2021
por $122.000.000, para lo cual se ha entablado mesa de trabajo para la
reduccion de dicha cifra, considerando la austeridad del gasto que la
Institucion ha requerido. Se logré reducir el presupuesto a $96.000.000
los cuales estan siendo tramitados de acuerdo a lo 1.7 de la convencion
colectiva 2020 para la vigencia 2021.

f)Se tramitd reconocimiento a SINTRAOFUT por $21.000.000 para la
participacion en encuentro deportivo: IV Juegos Deportivos, invitacion
realizada por parte de la Organizacion sindical SIMTRAEMPUVALLE, al
igual que uniformes de presentacion y competencia por valor de
$6.414.000.

g) Se tramité reconocimiento a ASEPCUT por $11.500.000 para la
integracion acordada en articulo 2 de recreacién, apoyo e integracion de
los acuerdos colectivos del 2015, esto como cumplimiento a la vigencia
2020.

Adicionalmente, en el marco del cumplimiento de los acuerdos establecidos,
se han tramitado todas las gestiones relacionadas con servicio de transporte,
viaticos, permisos laborales y asignacion de ARL.

e Congresos

Durante los dias 20, 21 y 22 de octubre, se esta llevando a cabo la participacion
en el IX Congreso de gestion Universitaria, como delegado de la Universidad del
Tolima, en esta oportunidad, en la ciudad de Bucaramanga, Santander. Evento
organizado por el Sistema Universitario Estatal.

Acciones para mejorar las condiciones laborales del equipo de vigilancia

Se continda dando cobertura en seguridad con una rotacion de 7 vigilantes
diarios, para el cumplimiento de la prestacion del servicio de la vigilancia de toda
la planta fisica de la sede central de la Universidad, apoyando el control
permanente de formatos para ingreso y salida de elementos, equipos y
materiales varios de toda la institucion al igual que el control de aforo para el
personal que ingresa a la Universidad.
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Desde la Direccion Universitaria se ha podido cumplir con los compromisos
adquiridos con el personal de vigilancia que permiten un mejor desarrollo de sus
labores

e Mantenimiento del Armamento del Departamento de Vigilancia
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Dotacion De Radios De Comunicacion

Se hizo entrega de 10 Radios de comunicacion digitales, marca Motorola DTR
720 , con sus respectivos accesorias al Departamento de vigilancia, con el fin
de mejorar la comunicacién tanto de los funcionarios del departamento de
seguridad como del personal directivo que requiere estar comunicado con el
servicios, para tal efecto también fueron entregados (2) radios a la Rectoria,
(1) ala Vicerrectoria de Desarrollo Humano, (1) Vicerrectoria Administrativos y
(1) a la protestadora de Servicios de salud de la Universidad del Tolima,.
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Capacitaciéon a Cuerpo De Vigilancia

Se pudo llevar a cabo la capacitacion en Reentrenamiento con profundizacién
de entidades educativas, con practica de poligono y manejo de armas para el
personal de guardas de la Universidad del Tolima para la vigencia 2021.

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE LA UT

En el afio 2021 se adelantd un proceso de formacién de manera mediada, por
un valor de treinta y dos millones quinientos cuarenta y nueve mil ochocientos
treinta y dos mil pesos, ($ 32.549.832), el cual contemplo los siguientes temas:
Competencias basicas para la gestion de la calidad (8 horas)
Competencias basicas para la gestion ambiental (8 horas)

Elementos estructurales NTC 1SO 45001:2018 (8 horas)

Pensamiento basado en riesgo (8 horas)

Formacion de Auditores Internos HSEQ, NTC ISO 14001:2015y NTC ISO
45001:2018 (24 horas).

AN NN

Ademas, se formaron los Directores de Programa y de Departamento en:

v/ Competencias Basicas para la Gestion de la Calidad
Gestion de las Salidas No Conformes

Se ha venido orientando a los Lideres de Proceso y sus Comités Operativos de
Calidad en la actualizacién de las caracterizaciones, indicadores, Mapas de
Riesgos, Salidas No Conformes y los procedimientos, protocolos, programas y
formatos que han requerido su acompafamiento e esta mejora continua.

Por otra parte, durante los dias 25 y 26 de agosto se realizo el ciclo de auditorias
internas con la participacion de 60 auditores internos (lideres y auxiliares) a los
15 procesos y las diez (10) Unidades Académicas que hacen parte del proceso
Misional de Formacion.

El dia 22 de septiembre se realiz6 la Revision por la Direccion y resultado de la
misma se aprobo:
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v Fusionar el proceso de Gestién Documental con el proceso de Gestién de
la Comunicacion, teniendo en cuenta que MIPG establece en la
Dimension 52 Informacién y Comunicacion: “En este sentido, es
importante que tanto la informaciéon como los documentos que la soportan
(escrito, electronico, audiovisual, entre otros) sean gestionados para
facilitar la operacion de la entidad, el desarrollo de sus funciones, la
seguridad y proteccion de datos y garantizar la trazabilidad de la gestion”.

v Laimplementacion de los Sistemas de Seguridad y Salud en el Trabajo y
Sistema de Gestion Ambiental.

Para los dias 27 y 28 de septiembre se va recibir la auditoria externa de
seguimiento por parte del ente certificador de ICONTEC, para la certificacion del
SGC bajo la NTC ISO 9001.2015
Gestion de la calidad.
Actualizacion de los documentos del Sistema de Gestion de la Calidad,
particularmente en la gestion del riesgo, el plan de mejoramiento y la
actualizacion de los procedimientos. Esta actividad permitié obtener excelentes
resultados en la auditoria interna y nos sirvi6 como aprestamiento para la
auditoria externa que realiz6 ICONTEC en el mes de agosto. Igualmente, los
instrumentos del SGC son Uutiles para identificar oportunidades de mejora y
herramientas de control para asegurar la adecuada prestacion de los servicios
bibliotecarios.
Informes De Satisfaccion De Los Usuarios
Para el mantenimiento del Sistema de Gestion de Calidad de la Universidad del
Tolima, bajo la norma ISO 9001:2015; se evalua semestralmente la satisfaccion
de los usuarios frente a los servicios que ofrecen los diferentes Procesos del
Sistema de Gestion de la Calidad. Los servicios evaluados son definidos por el
Lider del proceso y su equipo de trabajo.
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Las encuestas se aplican a todos los Usuarios de los 15 procesos al terminar
cada semestre, por medio de la herramienta Google Drive.

Los informes se realizan con los resultados obtenidos y son enviados a los
Lideres de los Procesos, con el fin de que sean socializados con sus equipos de
trabajo y de acuerdo a los resultados, se elabore un plan de mejoramiento en
caso de que sea necesario.

Teniendo en cuenta que el semestre académico A del 2021 aln no ha terminado,
las encuestas de evaluacion de los usuarios seran aplicadas inmediatamente
termine.

En cuanto a los Procesos que ofrecen servicios al Personal Administrativo; ya se
estan elaborando los informes con los resultados de las encuestas que fueron
aplicadas durante los meses de Julio y agosto, ya que las actividades

administrativas se desarrollaron de forma normal.

PROCESOS Usuarios por Proceso

INVESTIGACION

Semilleros, Lideres, grupos

MEJORAMIENTO CONTINUO

FORMACION Estudiantes, Docentes
PROYECCION SOCIAL Usuarios, externos e internos
GESTION DEL

Funcionarios administrativos, Docentes

GESTION DE LA
PLANEACION
INSTITUCIONAL

Funcionarios Administrativos

GESTION LOGISTICA

Estudiantes, Funcionarios administrativos y
Docentes

GESTION FINANCIERA

Funcionarios administrativos, Docentes

GESTION DOCUMENTAL

Funcionarios Administrativos

GESTION BIBLIOTECARIA

Estudiantes, Docentes

GESTION DE LA
COMUNICACION

Funcionarios administrativos, Docentes,
Estudiantes

GESTION JURIDICA Y
CONTRACTUAL

GESTION DEL TALENTO
HUMANO

Funcionarios administrativos, Docentes

GESTION DE DESARROLLO
HUMANO

Estudiantes, Funcionarios administrativos,
Docentes

GESTION DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION

Estudiantes, Funcionarios administrativos,
Docentes

GESTION DE ADMISIONES
REGISTRO Y CONTROL
ACADEMICO

Estudiantes, Docentes
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Estado Actual de la Satisfaccion de los Usuarios
SEMESTRE A DE 2021

No.
PROCESOS ENCUESTAS 5 \GENCIA 0S Y

ENVIADAS DAS ENVIADOS

\[e} INFORMES

ENCUESTAS REALIZAD

INVESTIGACION 2.000 102 54
FORMACION 0 0 0
PROYECCION SOCIAL 252 60 26
GESTION DEL MEJORAMIENTO

CONTINUO 450 50 En Proceso
GESTION DE LA PLANEACION

INSTITUCIONAL 450 61 10
GESTION LOGISTICA 0 0 0
GESTION FINANCIERA 450 91 En Proceso
GESTION DOCUMENTAL 450 78 10
GESTION BIBLIOTECARIA 0 0 0
GESTION DE LA

COMUNICACION 450 81 En Proceso
GESTION JURIDICA Y

CONTRACTUAL 50 20 7
GESTION DEL TALENTO

HUMANO 450 81 En Proceso
GESTION DE DESARROLLO

HUMANO 450 62 En Proceso
GESTION DE TECNOLOGIAS DE 0 0 0

LA INFORMACION

GESTION DE ADMISIONES

REGISTRO Y CONTROL 0 0 0
ACADEMICO

Fuente: Oficina de Desarrollo Institucional

Durante el semestre A de 2021 se aplicaron las encuestas de Evaluacion de
Satisfaccibn de Usuarios de los Procesos, del semestre B del 2020; se
elaboraron los informes y se enviaron a los Lideres.

Los Informes se encuentran en la Pagina de Transparencia de la Universidad del
Tolima:
http://administrativos.ut.edu.co/rectoria/dependencias/oficina-de-desarrollo-
institucional-ut/satisfaccion-de-usuarios.html
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RESULTADOS CONSOLIDADOS POR PROCESO DEL SEMESTRE B DEL
2020

No. INFORME

No. S
ENCUESTA ENCUESTA REALIZA
PROCESOS S
S DILIGENCIA 20
ENVIADAS DAS ENVIADO

2.680 360 36

GESTION DE DESARROLLO
HUMANO

INVESTIGACION 2.873 294 54
FORMACION 1.576 132 6
GESTION DE TECNOLOGIAS DE

LA INFORMACION

/ PROYECCION SOCIAL 4.500 1.100 116
GESTION DEL MEJORAMIENTO
CONTINUG 2.680 360 24
GESTION DE LA PLANEACION
INSTITUCIONAL 2.680 360 10
GESTION LOGISTICA 0 0 0
GESTION FINANCIERA 2.680 360 40
GESTION DOCUMENTAL 443 75 10
GESTION BIBLIOTECARIA 30.000 742 31
GESTION DE LA COMUNICACION | 30.000 3.854 36
GESTION JURIDICA Y
GESTION DE ADMISIONES

1.576 132 7

1.576 132 5

CONTRACTUAL 56 14 !
GESTION DEL TALENTO

REGISTRO Y CONTROL 1.576 132 3
ACADEMICO

HUMANO
Fuente: Oficina de Desarrollo Institucional

GRADO DE SATISFACCION DE USUARIOS

SEMESTRE B DE 2020
PROCESO EXCELENTE | BUENO DEFICIENTE

GESTION FINANCIERA 667 866 78
GESTION DEL MEJORAMIENTO 405 785 120
CONTINUO

GESTION DE LA PLANEACION 30 137 21
INSTITUCIONAL

GESTION DEL TALENTO HUMANO 863 906 114
GESTION DE LA 5.421 7.666 627
COMUNICACCION

GESTION LOGISTICA 0 0 0

GESTION BIBLIOTECARIA 1.656 3.495 887
GESTION DEL DESARROLLO 341 821 321
HUMANO
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GESTION DE ADMISIONES 85 134 25

REGISTRO Y CONTROL
ACADEMICO
FORMACION 331 321 7

INVESTIGACION 1.118 1.055 165
GESTION DOCUMENTAL 175 290 19
GESTION JURIDICA Y 26 41 3
CONTRACTUAL

PROYECCION SOCIAL 1.033 8.436 1.105
GESTION DE TECNOLOGIAS DE 202 299 22

/ LA INFORMACION
TOTAL 12.353 25.252 3.514
Fuente: Oficina de Desarrollo Institucional
SEMESTRE B DE 2020

GRADO DE
SATISEACCION EXCELENTE BUENO  DEFICIENTE

TOTAL 12.353 25.252 3.514

Fuente: Oficina de Desarrollo Institucional

SEMESTRE B DE 2020

DEFICIENTE

9%

Fuente: Oficina de Desarrollo Institucional

Para el semestre B del afio 2020, el 91 % de los Usuarios consideran que el
Grado de Satisfaccién con los servicios prestados en todos los procesos esta
entre excelente y Bueno, superando la meta del 85 % entre excelente y bueno,
establecida en el Procedimiento de Satisfaccion de Usuarios dentro del Sistema
de Gestion de Calidad.
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Gestion del Riesgo

Se actualiz6 el documento MC-P08 PROCEDIMIENTO GESTION DEL
RIESGO, el en el mes de julio de 2021, que incorpora la nueva metodologia de
gestion del riesgo, establecida en la Guia para la administracion del riesgo y el
disefio de controles en entidades publicas, version 5.

Se elaboré y aplicé el instrumento MC-P08-FO1 a MC-P08-F03 para la
elaboracién del mapa de riesgos por procesos que incluye las indicaciones de la
Guia para la administracion del riesgo y el disefio de controles en entidades

publicas, versién 5.

PROCEDIMIENTO GESTION DEL RIESGO

Este procedimiento establece las acciones necesarias para el cumplimiento de la politica de administracion del riesgo, mediante el
establecimiento de lineamientos para la identificacion, analisis, evaluacion, control, e intervencion de aquellos eventos positivos y negativos,
de los factores internos, externos, de procesos y de los activos, que puedan fortalecer, afectar o impedir el logro de los objetivos

institucionales.

caodigo: MC-P0O8 Fecha de aprobacion: 26-07-2021 Version: 1 Descargar: ﬁ
Fecha de
Codigo Descargar
aprobacion
Contexto estratégico instiitucional - Establecimiento del
contexto del proceso- |dentificacion, analisis y valoracion de MC-P0O3-FO1-FO3 26-07-2021 8 [+
riesgos

Se desarrollaron los talleres de actualizaciéon de mapa de riesgos bajo la nueva
metodologia guia de administracion del riesgo version 5, los procesos: Gestion
Documental, Gestion Bibliotecaria, Gestion Juridica y Contractual, Gestion de
Tecnologias de la Informacion, Gestion de Admisiones, Registro y Control
Académico, Investigaciones, Talento Humano, Gestion Logistica, Gestion
Financiera y Formacion.

0

Universidad ACREDITADA
del Tolima DE ALTA CALIDAD

jConstruimos la universidad que sonamos!

TALLER ACTUALIZACION MAPA DE

RIESGOS
odi@ut.edu.co

2 agosto 2021

Participacion de 135 funcionarios entre lideres y equipos de trabajo de los
procesos anteriormente mencionados.
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Mapa de riesgos actualizados anterior metodologia:
Proceso de Proyeccion Social y Gestion del Desarrollo Humano.
Mapas de riesgos finalizados nueva metodologia:

Gestion Juridica y Contractual, Gestion de Talento Humano y Gestion
Documental.

] o e e
% [ ANTES BE DE LA ERTIDAD itiessns exranepiens

/ w . IMICIAR CON I ﬂ..ammr-m.umc onal
o H’:’Lﬁ N [ codnasd )I GPeRARION BOR } _ éﬁ;?ﬂﬁﬁ:ﬁz
T e — PROCESOS [asccindas
PASD POLITICA DE Tinearaentos 11 I..'rulrmunlus dea
gl -
2.1 Anglisis de Objetwvos Estratépicos y delos
oG ,,’°“9°|'°;';‘,;,';;;gg’" ~3| £2 ertfcaciin de s purtos de isago
- 23 tficacanda dreas deimpacto )
Metodologia parala oz P o S
administracion del riesgo 20 Costicasen de e
é,.p"‘w VALDRACION ::;mm:ﬁ::g“
O WEED | e
3.5 Moniloreo y revisisn
4. Linzamiertosiesgos releckonades con posibles
i | acios e carrupcidn.
) 3. Linsamienlos riesgos de seguricad de la
informaeidn
Fuenta: Flaharade g aclualizadn por la Miraceidn da Geslidn y NDasampafn Instibucional da Funcidn Fiblica
2020
Proyecto: Sistema de Planificacién Institucional
Plan Anticorrupcién y de Atencion al Ciudadano. PAYAC
Se realizo la version 3 del Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano PAAC
vigencia 2021, la cual fue aprobada por el Comité Institucional de Gestion y

L

Desempefio el 23 de agosto y publicada en la seccion de transparencia de la
pagina web el 27 de agosto de 2021.

Se ejecutaron diferentes acciones del PAAC y en los cinco componentes lo
conforman, a saber: Gestion de riesgos de corrupcion, Transparencia y acceso
a la informacion publica, Racionalizacion de tramites, mecanismos para mejorar
la atencion al ciudadano y Rendicion de cuentas con enfoque de paz y derechos
humanos.  Buscando Consolidarse asi, en una apuesta institucional para

combatir la corrupcion y mejorar la gestiéon acercando los asuntos publicos al
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ciudadano generando legitimidad y confianza en la Universidad como institucion

/
i

publica.

C A Noesseguro tedu

t4 aqui Inicio / La Universidad / Planes Institucionales

Planes y politicas Institucionales
Plan de Accién

Plan de Desarrollo

Plan Anual de Adquisicién

Plan Anticorrupcién y Atencién al
Ciudadano

Plan de Participacion Ciudadana
Codigos institucionales
Plan de Compras

Proyectos de inversion en ejecucion

6n al ciudadano

£ Ultima actualizacién: 26

PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO

5 Matriz de Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano, Vigencia 2021. Versién 3
¥2) pocumento Plan Anticorrupcion y Atencién al Ciudadano, Vigencia 2021. Versién 2.
#X] Matriz de Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano, Vigencia 2021. Version 2

ri Documento Plan Anticorrupcién y Atencién al Cludadano, Vigencia 2021. Versién 1

%] Matriz de Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano, Vigencia 2021. Version 1

¥ Proyecto documento Plan Anticorrupccién y Atencién al Ciudadano, vigencia 2021

X} Proyect

fatriz Plan Anticorrupccion y Atencion al Cludadano, vigencia 2021

Igualmente, se realizd ejecuciéon de las acciones correspondientes a la Oficina

de Desarrollo Institucional y el seguimiento, avance y cumplimiento de las

actividades al Plan Anticorrupcion y atencién al ciudadano, cuatrimestralmente,

y se le entreg0 el reporte a la Oficina de Control de Gestidn, con sus respectivas

evidencias.

3 Astosums -

by £

Avial "o A A == ¥ Skstieio Genenal - E [0 | Normal Bueno Incorrecto Neutral S B ] [
b EE S - ! S| ) Rl
o ‘,c:_:'mm WK s v-A- =E= 55 EIGTeERE S - % @4 fomwe Dwiomso | [T [Entrada Notas | rerta i oo e senry s
" . % | Wderes: Oficina Desamolio nsttucionaly Secretaria General
A . c D I " ! ) « .
;
Universidad - = - = UNIVERSIDAD DEL TQLIMA : :
I B LY . Y PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO e @
del Tolima VIGENCIA 2021 VERSION 3

'OBJETIVO GENERAL: Realizar acciones
cuentas permanente y la transparencia y acceso a la

ala dela

y @ mejorar los mecanismos de atencién al ciudadano, med
y i al ci para el control sol

iante la gestion de riesgos, la racionalizacion de tramites, la rendicion de
tial de los procesos y la gestion de la Universidad del Tolima en

de sus ejes misi

ia General

Lideres: Oficina Desarrolio y

MATRIZ PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO - VIGENCIA 2021. Versién3

Cuatri 1
SUBCOMPONENTE/ ACCIONES META uatrimestre

COMPONENTE ELEMENTOS 1 5 3

Fecha
inicio

Fecha fin

RESPONSABLE

INDICADOR

Version 3 Fecha de
Modificacion

23/08/2021

OBSERVACIONES DE
AJUSTE Y MODIFICACIONES

r s [Documento de la sistematizacion
1 Dooumento de Administrack o ‘“‘”"?"“’ sobee  sensibiizacn tateres Al | x 1022021 | 30/0472021  {Oficina de Desamolo Instiucion |da ps taferes raalizados sabry
) de Riesgos m W‘T‘ﬂ"’ﬂ' nesgo’
reacllasdt Soust o . o o g | otcn do Desarso! A LA
caliza 1a guia ¥ ; cina de Desarrolo Institucional (Taller reaiiZed con los ideres de
metodologca pardadaiistracion de los resgos 1 * X | W0SR021 | 302021 Hogcing de Control de Gestion  [proceso Gomidla ca fecha taal
| 2. Mapa de Riesgos de
corrupcion
. GESTION DE INimero de Mapas de Riesgo
3 RIESGO DE :::,““‘f;"’ analzay los fesges insSiuclosales y de 5 x x 1052021 | 1711272021 g:i’:"‘; E,f:::‘::“ Instaucional | iaycional actualizados por los |Cambio de fecha fnal
tleos o e lideres de proceso.
de Riesgos de i n i Instituci
3. Consulta y divulgacion [Publicar ol mapa de Riesgo institucional en la pegna 1 x x | w0s2021 | 1711212021 [Oficina de Desaroto Institucional |3P3 98 riegos institucional o\l e fecha final
Corrupcion wob publicado
4. Monitoreo y Revisién [Realizar monitoreo y revision de la gestion de Riesgos | ¢ x | 1092021 | 171272021 {Oficina de Desamoo Insttucional |NIEr0 de procesos rewsado Y Joamiyg ga fecha fnal
1 por proceso montoreados
Realizar anslisis de causas de los iesgos de comupcidn ; 5 Mimero de ansssis y contoles de|.,
5. seguimiento pmiiairabakaaniy 5 x| woar20z1 | 17122021 {Oficinado Desaroto nsttucional (1702 G et < (Cambio de facha nal
[Elaborar Documento de identificacion y clasificacién de [Secrataria General INGmero de trémites
1. Identificacion de Tramites |22 0ocumento g iden 1 x x x| 1022021 | 17122021 1Grupo Intemo de Atencional  |'Himero de tré [Cambio de fecha final
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Transparenciay Acceso a la Informacion Publica

Se realiz6 seguimiento a la informacién publicada en la Pagina Web el link de
Transparencia y Acceso a la informacién publica lo estipulado en la ley 1712 de
2014, se ha establecido comunicacion con las unidades pendientes de actualizar

informacion, acorde con los requerimientos de la Procuraduria General de la

Transparencia y acceso a la informacion publi

Nacién y el Ministerio de Educacion Nacional.
https://www.ut.edu.co/transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica.html
L
1. Mecanismos para la atenci6n al ciudadano
C & uteduco/t Ftml H :;L

artidpa 1 Transparendia y Ac rmacion Pablica Chat enlinea rmath
Seleccionar id v
L) MLJORADO POR - ay
EET 2
Mie, 2 tiembre 2021 10:52:18 at - Aspiantes ~ Estudiantes Graduados  § entes. 2 UNCIONANos
i LA UNIVERSIDAD v OFERTA ACADEMICA ~ INTERNACIONALIZACION coviD-19 SERVICIOS ATENCION AL CIUDADANO v
< S AL s d B
2 Ultima actualizacion: 20 Sepsiembre 2021 ®VISTO: 31099
En cumplimiento ala Ley 1712 de 2014 “Ley de Transparenciay del derecho de acceso a la informacion publica naciona la Universidad del Tolima, pone a disposicion de a ciudadania la sigulente informacién
- § utedu.co/transparencia-y-acceso-a-la-informacion-publica htm
MECANISMOS DE ATENCION AL CIUDADANO
. n nal rectori@ut.edu.co
* Cor al.
299
LOCALIZACION FiSICA, SUCURSALES O REGIONALES, HORARIOS Y DIAS DE ATENCION AL PUBLICO
CORREO ELECTRONICO PARA NOTIFICACIONES JUDICIALES
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Se han disefiado y difundido acciones de la campafia de comunicacion,
divulgacion, informacion y sensibilizacion de la politica de Transparencia y
Acceso a la informacién Publica, dirigida a los diferentes actores universitarios:
grupos de valor, grupos de interés y ciudadania en general, de igual forma, se
han publicado piezas publicitarias para motivar el conocimiento del principio de
Transparencia, asi como la invitacion a conocer el botén que se encuentra en la

pagina web de la institucion.

Universidad del Tolima @
23 dejunio- Q

#LaUTrindeCuentas | Te invitamos a dejar las preguntas e inquietudes
sobre la vigencia 2020, en el siguiente link:
https://forms.gle/UMSipQg4wLuHwWCx9A

é¢Tienes dudas frente a la
gestion de nuestra UT en la
vigencia 2020?

envianos tus
preguntas al correo:

rendiciondecuentas@ut.edu.co

Universidod f e
del Todma e @
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B o Universidad del Tolima @
== 10deagostoalas9:18-Q

#LaUTrindeCuentas | Visita el link de transparencia y acceso a la
informacion publica de la UT.

4-https://www.ut.edu.co/transparencia-y-acceso-a-la...

La Universidad del Tolima, el link de

invita a toda la Transparencia y acceso
comunidad universitaria a lainformacién

2 visitar en la publica, alli encontraran

-t toda la informacion de
pagina web interés general consolidada

en un solo espacio.

Visitala y descubre que puedes
encontrar informacion
que esta en diferentes sitios de

lapagina web.

https//www.ut.edu.co/transpa-
rencia-y-acceso-a-la-informa-
cion-publica.html
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Correo de Universidad del Tolima - UT al Dia | 10 de Agosto de 2021

La Universidad del Tolima, el link de
invita a toda la Transparencia Yy acceso
comunidad universitaria pﬁ%:iac;n:ﬁir:r:?oc:\g'gran
avisitar en la toda la informacion de

pagina web interés general consolidada
en un solo espacio.

B o Universidad del Tolima @
== 4h-Q

#LaUTRindeCuentas | ;Sabias qué en nuestra pagina web puedes
encontrar informacion sobre los procesos institucionales?
https://bit.ly/3jVnQvl

o2t de srireridod ome sotemat

Sabias que en la seccion de Transparencia,
encuentras informacion sobre:

15 PRESUPUESTO

16 PLANEACION

PARTICIPACION CIUDADANA

CONTROL

VISITALA: https//www.ut.edu.co/transparencia y acceso-a-la informacion publica htm!

Rendicién de Cuentas
La Universidad del Tolima presenté ante sus grupos de valor, interés y

ciudadania en general, la Audiencia Publica virtual de Rendicion de Cuentas con
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enfoque en derechos humanos y paz vigencia 2020, el dia viernes 27 de agosto
de 2021, apoyada con las herramientas de la Tecnologias de la informacién y
las comunicacion TIC, por la coyuntura de aislamiento preventivo a causa de la
prevalencia de la pandemia ocasionada por el virus COVID-19, con el propdsito
de socializar los resultados de la gestion de la institucion de la vigencia 2020,
consolidando espacios de dialogo, participacién, reflexion y retroalimentacion al
publico en general para fortalecer los principios de eficiencia, eficacia y

transparencia.

Se desarrollaron todas las acciones previstas en la Estrategia de Rendicion de
cuentas, entre ellas, la conformacion del equipo lider, la metodologia y protocolo
a desarrollar, se previeron los espacios de participacion y dialogo, la

sensibilizacion correspondiente, la convocatoria y el desarrollo de la audiencia.
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MEDIOS UT +

Inscripciones Maestria en Ciencias Pecuarias

El rector y el equipo directivo de
la Universidad del Tolima invitan a la:

Audiencia Publica de

Maestria en

Rendicidon de Cuentas Ciencias

Vigencia 2020 Pecuarias /
con enfoque en derechos humanos y paz Z

27/08 ][ | 8:00a.m.

| Plataforma Academusoft | Recibo y Pago de Matriculay Seguro | Noticias UT | Calendario Académico | Calendario Eventos
| Sistema de Gestion Integrado 1 Modernizacién Institucional 1 Notifi r avise 1 Portal de Revistas 1 Portal infantil 1 ConVerTic
|Herramientas Dighales | Elecclones | Mesasdetrabajo | Ventana al Aula Dighal | Acreditacion Insttuclonal | Reforma estatutaria
it s CETR e O Popbra D P 2 B e
8 ©  Universidad del Tolima b Te gusta © Mensaje Q
w Escribe un comentario... [SINS R R
“Transferencia externa” @ Preguntar
Escribe una pregunta g - Universidad del Tolima @ .
== 11deaqostoalas 16:22.Q
#LaUTRindeCuentas | Participa en nuestra audiencia de rendicion de
- cuentas de la vigencia 20208} que se realizar3 el préximo 27 de
Informacién Ver todo agosto de 202168
Consulta el enlace de participacién ciudadana
https://forms.gle/uboyk1P9GxJ49Bia8
o Calle 42 N. 50 - 31 Barrio
Santa Elena 730006299
Ibagué, Colombia T
Universidad ACRED|
o P ) X del Tolima munm
\ ' o
@ Pagina oficial de la Universidad del
Tolima. Excelencia académica,
compromiso social y ambiental, y Participaen la ,
eficiencia y transparencia. La Mejor Audiencia de Rendicion de
Universidad de la Region. Cuentas de la Vigencia 2020, el
& 59.546 personas les gusta esto, incluidos PROXIMO 27 DE AGOSTO DE 2021.
| 3
209 de tus amigos b .
- 8 & 3@‘“ 3’ iNuestro compromiso
oY lov= es contigo!
63.317 personas siguen esto
2.197 personas registré una visita aqui n - T TN
— LIVE
http://www.ut.edu.co/
(8) 2771212
Enviar mensaje
B atencionalciudadano@utedu.co @ Xiomara Mildreht Clifford y 8 personas mas 5 veces compartido
@ Cerrado ahora o> Me gusta (J Comentar /> Compartir
08:00 - 18:00
La Audiencia Publica de Rendicion de cuentas 2020 de la Universidad del Tolima
inicié a las 8:00 a.m del dia 27 de agosto de 2021 y se transmiti6 via streaming

!
J
J

0Or® o0

a través de la pagina del Facebook live de la UT, se conectaron

aproximadamente trecientos sesenta y seis (366) ciudadanos que diligenciaron
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la asistencia, donde se encontraban directivos, servidores del sector publico,

comunidad universitaria y ciudadania en general.

e dicion ¢

wa uT cuenta,

A continuacion, se presenta un cuadro resumen del proceso de
participacion de la Audiencia Publica.

PARTICIPACION DE LOS GRUPOS DE INTERES EN LA

AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS CON
ENFOQUE DE PAZ Y DERECHOS HUMANOS, VIGENCIA

2020. REALIZADA EL 27 DE AGOSTO DE 2021.

POR LOS GRUPOS DE VALOR,

INTERES Y CIUDADANIA EN 43
GENERAL. Formulario Drive,
trasmision en Facebook.

PREGUNTAS CON RESPUESTA
EN LA AUDIENCIA POR PARTE
DEL RECTOR Y EL EQUIPO
DIRECTIVO

PREGUNTAS PENDIENTES POR
RESPONDER
VISUALIZADORES DE LA
TRANSMISION

SALUDOS A TRAVES DE
FACEBOOK

29

12

366

1
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COMENTARIOS, SUGERENCIAS
FELICITACIONES Y 62
AGRADECIMIENTOS

VISITAS DEL VIDEO DE
AUDIENCIA PUBLICADO EN
FACEBBOK INSTITUCIONAL A LA
FECHA 01 DE SEPTIEMBRE DE
2021

.2, 8 MIL
REPRODUCCIONES

Fuente: Oficina de Desarrollo Institucional

Ml EL ARTE Y LA CULTUF

YERLE

-\h p “ 8 ' ~ < \ ’ > 3 ‘: ] =
ns A = 'g‘ ,...MS" l' ,'.:‘::ﬁ 4 ‘ o \\" o sote o

vigencia 2020 Audiencia publica de rendicién de cué
& G o d

El siguiente enlace contiene el video de la audiencia publica, este se encuentra
en el link de Transparencia y acceso a la informacion puablica de la Universidad

del Tolima,

https://www.facebook.com/comunicacionesuniversidaddeltolima/videos/422736
1584013415

Conforme a los términos de ley, se emitié el informe de participacién, con las
preguntas y las respectivas respuestas, a las intervenciones que quedaron
pendientes de la Audiencia Publica, este informe y fue enviado a los correos de
los asistentes que diligenciaron la asistencia y publicado en la pagina web de la
Universidad del Tolima, seccién de Transparencia y acceso a la informacion

publica.
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£ Oltima actualizacién:

Oficina de Desarrollo Institucional

" » Rendicion de Cuentas 2021 Rendicion de Cuentas 2020 Rendicion de Cuentas 2019
reas

Rendicion de Cuentas 2017-2018 Rendicion de Cuentas 2016-2017 Rendicion de Cuentas 2015
Servicios v
Rendicion de Cuentas 2014 Rendicion de Cuentas 2013

Informes y Documentos v
RENDICION DE CUENTAS 2021

Sistema de Gestién Integrado

Modelo In[eérado de Planeacion y
Gestion MIP

Contactos

Asi mismo, se publicé el informe general del desarrollo de la Audiencia Publica
de Rendicion de Cuentas con enfoque en paz y derechos humanos vigencia
2020.

Formulario Unico de Avances en la Gestién -FURAG-

Se realiz6 informe de los resultados del FURAG obtenidos en la vigencia 2020
frente a la vigencia 2019, que permiten identificar las variaciones positivas y
negativas registradas en la calificacion obtenida, asi como identificar las
oportunidades de mejora, asociadas a los aspectos de fortalezas y debilidades

en el Sistema de Control Interno de acuerdo con la Dimensiéon 7ma. Control
Interno, sefialada en el MIPG.

Las conclusiones y recomendaciones que se presentan en la parte final del
informe, se proponen a partir del triple rol que le corresponde a la ODI, como lo
sefala el MIPG: al pertenecer al Comité Institucional de Coordinacion de Control
Interno hace parte de la Linea Estratégica; liderar el proceso de planeacion en
tanto es primera linea de defensa, como también asesorar y cumplir labores de
aseguramiento, razén por la cual integra la segunda linea de defensa.
Finalmente, con la entrega de los resultados obtenidos e informados por la

Funcion Publica, desde la ODI se invita a los lideres y equipos de trabajo asumir
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el reto de hacer mas eficiente y transparente la gestion, mediante el
fortalecimiento del Sistema de Control Interno de manera integrada con los
demas sistemas y politicas de gestion y desempefio, entregando a nuestros

grupos de valor y de interés la mejor gestion de los servicios de educacion

superior en términos de alta calidad.

LT | namocene| assbeene AaBbCi AsBbCcr AaBbCeD assbcen: QB assbcer sombeen: sambeed 4osbceD. AsBbCeD Aogheepe Zambe
TNomal | TSnespe.  TRubl Tl  Thued  Tauod  Thuo  Subtfuo fnfeskmtl  Eies  Enfassinl. Tedoe

Navegacion

Thulos  Pigines  Resulsdos

‘GENERALIDADES DE LA MEDICION
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIO,

Ibague, junio 2021

Planeacion Estratégica

Los resultados obtenidos del seguimiento y la evaluacion a la planeacion
estratégica, con base en los planes operativos presentados por las unidades
académico — administrativas, que concretaron las acciones y objetivos
estratégicos, contenidos en el Plan de Accion Institucional 2021 "Por una
universidad pertinente, moderna y de calidad para el siglo XXI", el Plan de
Desarrollo Institucional 2013 — 2022 y Plan de Mejoramiento Institucional.

Este proceso se inicié con la primera Linea de Defensa conformada por los
lideres y equipo de trabajo de las unidades académicas y administrativas, qué a
través de un ejercicio de autoevaluacion informaron los logros alcanzado, los que
se validaron con las evidencias presentadas, determinando el resultado
alcanzado de las metas y objetivos contenidos en los planes.

El segundo trimestre al Plan de Accion 2021 con corte al 30 de junio, presenta
un consolidado acumulado del 57% de cumplimiento de las metas establecidas
en los cuatro (4) ejes, asi:
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SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION VIGENCIA 2021 _1

SEMAFOR
L 0,
sles CONVENCION 2 AVANCE | 5
EXCELENCIA o
ACADEMICA EJE1 48%
COMPROMISO SOCIAL EJE 2 60%
COMPROMISO 0
AMBIENTAL EJES3 71%
EFICIENCIA Y
TRANSPARENCIA EJE 4 47%
ADMINISTRATIVA
AVANCE 57%
Fuente: Oficina de Desarrollo Institucional
80% - 71%
60%
60% L as% 47%

Porcentaje
B
o
X

.

EJE1 EJE2 EJE3 EJE4
Ejes

Fuente: Oficina de Desarrollo Institucional

Evaluacion Al Plan De Desarrollo Institucional 2013 — 2022

El seguimiento y evaluacion de los 4 ejes, 19 programas y 62 proyectos, que
conforman el Plan de Desarrollo Institucional, aplicado a las vigencias: 2014 al
primer semestre del 2021; conforme a los resultados obtenidos de los Planes de
Accion formulados y ejecutados, durante estas vigencias, refleja la articulacion
de la planeacién estratégica institucional y la gestién desplegada por los lideres
de los diferentes proyectos que conforman el Plan.

Los resultados que se presentan a continuacién corresponden a las vigencias
2014 hasta el primer semestre del 2021, con 83% de ejecucion en sus cuatro (4)
ejes, asi:
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consolidado del 72%.

Eje 2. Compromiso Social: Este eje con corte al primer semestre del 2021,
presenta un consolidado del 96%.

Eje 3. Compromiso Ambiental: Este eje al 2021 1 refleja un consolidado del
68%

Los Programa Universidad Territorio Verde y Hacia un Tolima Sustentable
presenta un avance del 68%, un avance importante en la ejecucion de este eje.
Eje 4. Excelenciay Transparencia Administrativa: Este eje al 2021 _1 refleja
un consolidado del 85%

[0)
EJES ' CONVENCION %o AVANCE | SEMAFORO
EXCELENCIA ACADEMICA |EJE1 80%
COMPROMISO SOCIAL EJE 2 96%
COMPROMISO AMBIENTAL | EJE 3 68%
EFICIENCIAY
TRANSPARENCIA
ADMINISTRATIVA EJE 4 85%
AVANCE 83%
Fuente: Oficina de Desarrollo Institucional
96%
100% - 80% 85%
80% - 68%
1]
T 60% -
g
§ 40% -
20%
0% ; . :
EJE1 EJE2 EJE3 EJE4
Ejes

Fuente: Oficina de Desarrollo Institucional

Evaluacion Al Plan De Mejoramiento Institucional 2019-2022

La estructura del Plan de Mejoramiento Institucional, se fundamenta en la
composicion del Plan de Desarrollo Institucional, en tres ejes 1,2 y 4; el eje 3 no
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los Pares Académicos del CNA, con la estructura relacionada a continuacion:

Tabla 16. Estructura Plan de Mejoramiento Institucional 2019-2022

Eje Estratégico Oportunidad

de mejora
Excelencia Académica 9 13
Compromiso Social 3 5
Eficiencia y Transparencia 3 7
Administrativa
TOTAL 15 25

Fuente: Oficina Desarrollo Institucional

El resultado del avance del cumplimiento de este plan, durante las vigencias
2019 al 2020, es del 71%, reflejado en cada uno de los tres (3) ejes que lo

conforman, asi:

Figura 2. Avance Plan de Mejoramiento Institucional 2019 - 2020.

100% - 81%

73%
80% I

60% - I—
40% -

v

0% . T .
EJE1 EJE2 EIE4

Porcentaje

Ejes

Fuente: Oficina Desarrollo Institucional — UT

Proyeccion y mantenimiento de la Infraestructura Fisica

PROYECTO ENTRADA PRINCIPAL Y BULEVAR UNIVERSITARIO

Adelanté el proceso contractual en el mes de julio y en agosto se dio inicio a la
obra, la cual va a permitir un espacio socio — cultural para la comunidad
universitaria. Valor de la obra: $ 2.472.729.823
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Puente Acceso Vehicular CURN — Armero

Se entreg6 la obra en el mes de junio de 2021, la cual permite garantizar las
practicas académicas.
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Jardin Botanico

Adelanté el proceso contractual en el mes de agosto y se dio inicio en el mes de

septiembre, es un espacio que va a permitir fortalecer los ejes misionales de la
UT.

Valor de la obra: 1.600 millones
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Con las obras relacionadas a continuacion, permitira unos espacios de calidad
al interior de la Universidad en el proceso formativo y socio — cultural, con los
protocolos de bioseguridad.

Mantenimiento y reparacion integral de Facultades
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Se esta llevando a cabo el proceso de Pintura de Salones del bloque 32
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Desmonte De Cielo Raso De Pasillos Del Bloque 33
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Cielo Rasos De Salones Del Bloque 33, Pintura Y Aseo
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Mantenimiento De Auditorios Del Bloque 33
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Adecuaciones de los espacios de talleres del personal de Mantenimiento
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Mantenimiento de zonas verdes del campus
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Mantenimiento y aseo de Facultades, tanto a interior como exterior
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Mantenimiento de infraestructura -Sede Granja las Brisas Pecuaria
Adecuaciéon de Comedores Adecuacioén Jaulas

Caja Eléctrica
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Pintura de fachada Laboratorio de Estadistica (Intervencion en el sistema
eléctrico -conexiones de red)
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Reparacion De Terrasas Del Bloque 33 Piso De Aulas Y Auditorios
(Impermeabilizacion y arreglo de tramo de baldosas, para evitar filtraciones de
agua de las terrazas los salones y adecuacion de bajantes)
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Adecuacion De Techos De La Oficina De Control De Gestion Cielo Raso De
Pvc —Luminaria Y Pintura

Antes Después

Se siguen adelantando obra en el bloque 31 y 32 en cuando a pintura de
salones, pasillos, y reparaciones de baterias sanitarias , al igual que las
demarcaciones que podran dar lugar a una alternancia segura en el desarrollo
practico de la academia.

Bloque 31
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Bloque 32

Se esta adelantando el desmonte del cielo raso en machimbre del Bloque
32 para lainstalacién del Cielo Raso en PVC
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Arrego en laboratorios de Hidraulicas
Cambio de cielo rasos en PVC

e Limpieza de tanques aéreos
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Arreglos en el Laborarorios de Didactica Bloques 17 salon 17-01
Aplique de baldosa en pisos ypostura de Driwal
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Acondicionamiento de aulas del Bloque 16y 17

Se inicia el cambio de cielo raso en PVC, cambio de luminarias
Antes Después

Esta labor se ha podido lograr, gracias a la dotacién de herramientas para
el personal mantenimiento, que ha permitido que su trabajo se desarrolle
de una manera mas eficiente y adecuada, de igual forma se esta dando
cumplimiento a las dotaciones de elementos de seguridad como de
bioseguridad para el desarrollo de su labor diaria

259



L7

(=

Universidad

ACREDITADA
el Tolima DEALIA CALIDAD.

ASPECTO FINANCIERO

Balance Financiero de Julio a octubre

En el mes de agosto se socializaron los Estados Financieros con corte al mes de
junio de 2021, donde se evidencia que a pesar que la Universidad no ha recibido
todos los recursos por concepto de matricula de pregrado semestre A-2021 los
cuales asciende a $14.000 millones aproximadamente, la administracion ha
tenido un control en el gasto lo cual no ha permitido llegar a un déficit, de igual

/ manera el seguimiento a la ejecucion presupuestal y al PAC genera un control a
los recursos financieros de la institucion.
Desde la Vicerrectoria Administrativa se vienen adelantando las gestiones
oportunas para la construccion del presupuesto de la vigencia 2022, dando
cumplimiento a lo estipulado en el Estatuto Organico Presupuestal, por lo tanto,
ya se tiene un avance significativo para poder presentar el presupuesto de la
vigencia 2022 en la primera semana del mes de noviembre.

También se han realizado gestiones con el Ministerio de Educacion Nacional y
la Gobernacion del Tolima para la financiacion del semestre B-2021, el cual se
estima tiene un valor en matricula de mas de $21.000 millones de pesos, con el
objetivo de poder contar con un cierre financiero positivo se espera poder recibir
al cierre de la vigencia 2021 una cifra de $12.500 millones de pesos, para lo cual
la articulacion de los desembolsos por parte de los entes es muy importante.

Matricula Cero

En consecuencia a la implementacion de la estrategia de Matricula Cero del
Gobierno Nacional para el semestre B2021, la cual involucra también a los entes
territoriales, y las actividades relacionada con los convenios interadministrativos
suscritos en el semestre B2020 y A2021, desde la Vicerrectoria Administrativa
fue gestionada la creacion del Comité de Gratuidad Educativa bajo la Resolucién
889 del 18 de agosto del 2021, el cual tiene como propdsito principal la toma de
decisiones transversal de caracter técnico, académico, administrativo y
financiero de la politica de gratuidad para la Institucion, en respuesta a la
emergencia sanitaria, ambiental, econémica y social generada por la pandemia
del Covid 19 desde el afio pasado.

Por medio de este Comite, se esta adelantando en las gestiones pertinentes para
la suscripcion de los convenios interadministrativos requeridos para garantizar
las matricula cero del semestre B2021 y A2022.
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Recuperacion de Cartera

Procesos de cobro persuasivo/coactivo

Durante los meses de Julio, Agosto, Septiembre y octubre, la Vicerrectoria
Administrativa adelanté actuaciones frente al proceso de recuperacion de
cartera, las cuales fueron:

¢ El inicio de cuatro procesos de cobro coactivo en aras de garantizar la
recuperacion de los recursos.

e Construccion, proyeccion y suscripcion de diecinueve acuerdos de pago.

e Cumplimiento y archivo de tres acuerdos de pago.

Todo lo anterior, para una suma total de $796.095.370 COP en proceso de
recuperacion per medio de acciones de cobro.

Plan De Fomento A La Calidad — Pfc 2021

Acuerdo CS 046-2020 PFC INVERSION POR $ 3.820,000,000
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|E.AN DE FOMENTO A LA CALIDAD 2021 PRESUPUESTO
EJES Y PROYECTOS PLAN DE DESARROLLO UT 3.820.000.
EJE 1. EXCELENCIA ACADEMICA 2.035.000.
Estimulos a la formacién disciplinar 160.000.
Practicas Académicas 530.000.
Pruebas Saber Pro 70.000.
Acreditacion de alta calidad de programas académicos 200.000.
Promocidn para el desarrollo de Proyectos de investigacion con pertinencia regional 350.000.
Dotacidon de Equipos, Material Bibliografico y Bases de Datos. 725.000.
EJE 2. COMPROMISO SOCIAL. 1.254.124.
Inversiones Bienestar 40.000.
Bienestar Universitario <intérpretes 15.000.
Restaurante Universitario 599.124.
Residencias Masculinas y Femeninas 5.000.
Becas Estudiantiles 130.000.
Apoyo Actividades Estudiantiles Pregrado y Posgrado 10.000.
Actividades y dotaciones deportivas 45.000.
Seguridad y Salud en el Trabajo 65.000.
Seccion Asistencial 15.000.
Asistencias Admtivas y Monitorias Académicas 30.000.
Politica Institucionales de Género 20.000.
Politicas Institucionales de Inclusién 20.000.
Actualizacién del Estatuto Estudiantil 10.000.
Talleristas del Centro Cultural 110.000.
Centro Cultural 50.000.
Orquesta Sinfénica 20.000.
Regionalizacion 40.000.
UT Solidaria 30.000.
EJE 4. EFICIENCIA'Y TRANSPARENCIA ADMINISTRATIVA 530.875.
Sistema de comunicacion y medios 100.000.
Adecuacion planta fisica 430.875.

/
i

Fuente: Oficina Desarrollo Institucional — UT

Asignacion De Recursos

* Segun circular del 24 de junio de 2021 el Ministerio de Educacion
Nacional, informa que los recursos del PFC 2021 asignados para la
Universidad del Tolima son: $5,503,302,499.00.

* Segun Resolucion No. 015811 del 20 de agosto de 2021, el Ministerio de
Educacion Nacional asigné a la Universidad del Tolima por PFC 2021
$5.503.302.499,00

» En presupueto de 2021 $3,820,000,000

» Diferencia a favor por incorporar $1,683,302,49900
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Recursos a incorporar por proyectos

PROYECTO VALOR A INCORPORAR

ADECUACION PLANTA FISICA 1.113.302.499.00
BECAS ESTUDIANTILES 130.000.000.00
/ ACTIVIDADES Y DOTACIONES DEPORTIVAS 140.000.000.00
EQUIPOS LABORATORIO INFRAESTRUCT TECNOLOGICA 300.000.000.00
TOTALINCORPORACION 1.683.302.499.00
/ Fuente: Oficina Desarrollo Institucional — UT
Plan De Fomento Definitivo 2021
PRESURPUESTCO PRESUFPUESTO
‘PLAN DE FOCMENTC A LA CALIDAD 2021 INICIAL DEFINITIVO
EJES ¥ PROYECTOS PLAN DE DESARROLLCO UT 3.820.000.000 5.503.302.499
EJE 1. EXCELENCIA ACADEMICA 2.035.000.000 2.035.000.000
Estimulas ala formacion disciplinar 160.000.000 160.000.000
Fracticas Académicas 530.000.000 530.000.000
Pruebas Saber Pro 70.000.000 70.000.000
Acreditacion de alta calidad de programas academicas 200.000.000 200.000.000
FPromaocion para el desarrcllo de Proyectos de investigacion con peartinencia regicnal 350.000.000 350.000.000
Dotacidn de Equipos, Material Bibliogréfico y Bases de Datos. 725.000.000 725.000.000
EJE2.COMPROMISO SOCIAL. 1.254.124.504 1.524.124.504
Inwersiones Bienestar 40.000.000 40.000.000
Bienestar Universitario <intérpretes 15.000.000 15.000.000
Restaurante Universitario 599.124.504 599.124.504
Residencias Masculinas y Femeninas 5.000.000 5.000.000
Becas Estudiantiles 130.000.000 260.000.000
Apayo Actividades Estudiantiles FPregradoc v Posgrado 10.000.000 10.000.000
Actividades y dotaciones depoartivas 45.000.000 185.000.000
Seguridad vy Salud en el Trabajo £5.000.000 65.000.000
Seccion Asistencial 15.000.000 15.000.000
Asistencias Admtivas v Monitorias Academicas 30.000.000 30.000.000
Folitica Institucionales de Génera 20.000.000 20.000.000
Politicas Institucionales de Inclusidn 20.000.000 20.000.000
Actualizacion del Estatuto Estudiantil 10.000.000 10.000.000
Talleristas del Centro Cultural 110.000.000 110.000.000
Centro Cultural 50.000.000 50.000.000
Orguesta Sinfonica 20.000.000 20.000.000
Regionalizacion 40,000,000 40.000.000
UT Sdolidaria 30.000.000 30.000.000
EJE 4. EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA ADMINISTRATIVA 530.875.496 1.944.177.995
Sistema de comunicacion y medios 100.000.000 100.000.000
Adecuacion planta fisica 430.875.496 1.544_177.9895
Equipos para laboratario e infraest tecnoldgica 300.000.000
Fuente: Oficina Desarrollo Institucional — UT
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