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1. INFORMACION GENERAL
DEPENDENCIA SOLICITANTE ORDENADOR DEL GASTO
INSTITUTO DE EDUCACION A DISTANCIA TITO MAURO HUERTAS VALENCIA
2. PROCEDENCIA DE LA CONTRATACION
EJE PROGRAMA PROYECTO.
Excelencia Acadéemica Fortalecim;ergic; t(;ﬁé?aEducacién Aseguramiento de la Calidad

Justificacion de la pertinencia institucional:

La Institucion a través del Eje 1. Excelencia académica, busca la trasformacion de la sociedad a través del
conocimiento ofertado por la instituciéon de educacién superior, por medio de sus programas académicos. El Instituto
de Educacion a Distancia con el fin de atender las actividades logisticas y operativas durante los encuentros
tutoriales, requiere contratar el personal necesario para desarrollar actividades que permitan la realizacion de las
clases, en espacios fisicos con adecuadas condiciones de aseo, garantizando el acceso a las mismas, lo que permite
cumplir con la misién de la universidad y el eje de excelencia académica en cuanto a la prestacion eficiente del
proceso de formacién en las diferentes regiones del Pais.

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Teniendo en cuenta que es mision del INSTITUTO DE EDUCACION A DISTANCIA velar por el buen estado de las
instalaciones donde funcionan los Centros Regionales, con el fin de prestar un servicio de calidad durante las
jornadas de estudio, se hace necesario contratar el servicio de aseo en las instalaciones donde funcionan los CREAD
de Kennedy, Medellin, Neiva, Pereira, Rioblanco, Honda, Uraba, Planadas, Purificacion, Bogota (casa administrativa),
Ibagué (Sedes |.E. Santa Teresa de Jesus y la I.LE. Normal Nacional) y prestar el servicio de porteria en el CREAD
Kennedy, teniendo en cuenta que no hay personal operativo, ni de servicios generales disponible, en la planta de
personal o como transitorio para cumplir con esta labor en los CREAD referenciados, para desarrollar actividades que
permitan la realizaciéon de las clases, lo que permite cumplir con la misién de la universidad y el eje de excelencia
académica en cuanto a la prestacion eficiente del servicio.

4. OBJETO CONTRACTUAL

Prestar el servicio de aseo en los Centros Regionales de Kennedy (Bogota), Medellin, Neiva, Pereira, Rioblanco,
Honda, lJJ,ri?Qé,"Planadas, Purificacion, Bogota (casa administrativa), Ibagué (Sedes |.E. Santa Teresa de Jesus y la
I.E. Normal_Nacioné& durante el semestre B de 2018 (incluye personal).

;
/‘v . S

/A

T S 5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

7 béLIGACI/@HEs GENERALES:

s /4 . : ,
[ N Informarf'men'sualmente al supervisor del presente contrato sobre las labores realizadas en desarrollo del objeto
contractual.

{

| ) Presentar cuando la entidad lo requiera un informe detallado sobre las labores realizadas en desarrollo del xb
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presente contrato;

0 Atender con dedicacion y esmero las labores encomendadas.

[JAsumir todo gasto administrativo de transporte y demds que requiera para la ejecucion del objeto contractual.
DDisponer de su capacidad de trabajo para el cumplimiento del objeto contractual.

(Contribuir en la implementacién, mantenimiento y sostenimiento del Sistema de Gestion de Calidad y la Mejora
Continua;

[IResponder por las acciones u omisiones que pueden afectar negativamente a la Universidad en desarrollo del
objeto contractual. El contratista sera el Unico responsable por darios y perjuicios que pueda ocasionar a terceros.
UlInformar al supervisor del contrato sobre cualquier irregularidad que advierta en desarrollo del contrato.

[Realizar el pago de estampillas segun normatividad vigente y los aportes al régimen de seguridad social, (salud y
pension) en proporcidn al valor del contrato. El contratista debe estar vinculado en el sistema de seguridad social
durante toda la ejecucion del contrato, y cancelar salarios, y seguridad social al personal con el cual se presta el
servicio.

['Las deméas actividades que se deriven de la naturaleza del contrato o de aquellas relacionadas con su objeto.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Prestar el servicio de aseo en las instalaciones donde funcionan los CREAD de Kennedy (Bogota), Medellin,
Neiva, Pereira, Rioblanco, Honda, Uraba, Planadas, Purificacién, Bogota (casa administrativa), lbagué (Sedes |.E.
Santa Teresa de Jesus y la |.E. Normal Nacional).

2. Prestar el servicio de porteria en el CREAD Kennedy

3. El contratista debera contar con el personal necesarios para la realizacién de las tareas propias a la naturaleza del

servicio de aseo en los CREAD de Kennedy, Medellin, Neiva, Pereira, Rioblanco, Honda, Uraba, Planadas, Bogota,

Ibagué (Sede |.E. Santa Teresa de Jesus e |.E. Normal Nacional).

4. El contratista debera suministrar todos los elementos e insumos necesarios para la prestacion adecuada del

servicio de aseo.

5. El contratista debera suministrar todos los equipos necesarios para la prestacion del servicio.

6. El contratista debera contar con el personal necesario para la realizaciéon de las tareas propias a la naturaleza del

servicio de porteria en el CREAD de Kennedy en la ciudad de Bogota.

7. El contratista debera informar parcialmente sobre el desarrollo de las actividades realizadas.

6. PRODUCTOS (ENTREGABLES)

1. Planillas de pago de seguridad social mensualmente del personal operativo.
2. Informe de prestacion del servicio al finaliza el contrato.

7. PERFIL DEL CONTRATISTA

El perfil del ejecutor debera ser persona natural o persona juridica con experiencia minimo de tres (3) anos en la
prestacion del servicio de aseo, porteria, servicios generales o servicios de operacion logistica.

8. PLAZO DE EJECUCION

La duracion sera de cuatro (4) meses y quince (15) dias, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

9. LUGAR DE EJECUCION

SEDE ADMINISTRATIVA BOGOTA martes, jueves y sabado

CREAD KENNEDY en la ciudad de Bogota los dias sabado y domingo

CREAD lbagué Sedes Alternas de lunes a sabado.

CREAD Neiva (Huila) y Honda (Tolima) dias Viermnes y Sabado

CREAD Pereira (Risaralda), Rioblanco (Tolima), Planadas (Tolima), Uraba (Apartadd) y Medellin (Antioquia) dia
sabado

CREAD Purificacion dias sabado y domingo.

10. FORMA DE PAGO

La Universidad realizara pagos parciales, una vez presentada la factura, los pagos al sistema de seguridad social y la

constancia de recibido a satisfaccion por parte del supervisor. _
H
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11. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, SU JUSTIFICACION Y LA INFORMACION PRESUPUESTAL

Valor $70.000.000

VIr. (letras) SETENTA MILLONES DE PESQOS

CDP No. 2561

Centro de costo: 41, 51, 6209, 6210,
3211, 3212, 3213, 3214, 3215, 3216

Cod. rubro: 210116

Rubro: Remuneracién Servicios Técnicos

Justificacion del presupuesto estimado: E| valor presupuestado contempla los costos y gastos directos e
indirectos que debe incurrir el contratista para el cumplimiento del objeto contractual, incluyendo personal y
materiales para la prestacion la realizacion de las labores de aseo, soportados en cotizaciones presentadas y
registradas al momento de elaborar el andlisis del sector. Ver el documento anexo denominado Analisis del sector, el
cual hace parte integral de estos estudios previos

12. FUENTES DE FINANCIACION.

Fondo comun X Regalias
Fondo especial Otra -
P ¢,Cual?
Estampilla Fecha inicio Prérroga  Si No
CREE Fecha
terminacion
13. MODALIDAD DE SELECCION PARA LA CONTRATACION.
, Estatuto General de Contratacién de la Universidad del Tolima:
Directa
Articulo Inciso Numeral
Minima
cuantia X
Menor Mayor
cuantia cuantia
14. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DEL RIESGO
Tipificacion | Descripcion | Consecuenciade | Asignacion | Valoracion | Controles / Tratamiento
del riesgo del riesgo | la concurrencia del del riesgo
riesgo
Tipificacion del Descripcion del Consecuencia de la Asignacion Valoracion del | Controles / Tratamiento
riesgo riesgo concurrencia del riesgo riesgo
Operacional |Que no  se|Impide el normal|Transfericlo  a|Medio Adjudicacion del contrato a el
entreguen desarrollo del objeto | una compania de proponente en segundo menor
oportunamente | contractual. seguros valor o declarar desierto el proceso
los bienes o si no hay mas proponentes. Hacer
servicios efectiva poliza de garantia de
seriedad de la propuesta.
Operacional | Durante la|Los accidentes | Contratista y | Medio Exigir al contratista que los|
ejecucion de los | laborales y el no pago | transferirlo a una trabajadores  se encuentren
trabajos pueden | de las prestaciones de | Compaiiia de afiliados a EPS, ARL

A\
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presentarse ley pueden generar | seguros PENSION, vy que durante la
accidentes demandas y/o ejecucion de los trabajos
sanciones. cumplan con las normas de
seguridad industrial.

Econdémico Presentacion de | Propuestas bajas que el | Contratista Bajo Analizar estudio de precios que
ofertas proponente no podra demuestre si los precios son
artificialmente | cumplir con la artificialmente bajos
bajas ejecucion

Economico Presentacion de | Sobrecostos que | Contratante Bajo Realizar un analisis de precios
ofertas con | generen  detrimento que permita determinar que los
sobrecostos a lo | patrimonial bienes/servicios se encuentran de
estimado en el acuerdo con los precios de
mercado mercado

Financiero El contratista no | Impide el normal | Contratista Bajo El contratista debe prever todos
cuenta con los|desarrollo del objeto los costos generados en el
recursos para | contractual. cumplimiento  del objeto  del
cumplir con los contrato y conseguir la
COMPromisos financiacion y recursos que le
adquiridos en el garanticen la liquidez para el
contrato desarrollo del mismo.

15. REQUISITOS HABILITANTES

1.- Carta de presentacion de la oferta. En este documento se presenta la propuesta, la cual debe incluir el nombre
del proponente, la direccién de correspondencia, nimeros telefénicos y direccion e-mail.

2.- Cédula de ciudadania:
Se debera adjuntar copia de |a fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal.

3.- Acreditaciéon pago sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, SENA:

La PERSONA JURIDICA debera acreditar el pago de los factores que conforman el régimen de seguridad social
integral en salud mediante |la entrega del ultimo recibo de pago de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes
parafiscales, que deberd corresponder al mes inmediatamente anterior a la fecha de cierre y certificacion del
Contador o Revisor Fiscal y del Representante Legal que indique que se encuentra a paz y salvo por Seguridad
Social y Aportes Parafiscales.

4.- Clasificacién RUT:
El proponente debe apartar Registro Unico tributario, acorde a la actividad a contratar.

5.- Registro Unico de Proponentes -RUP:
El proponente deberd adjuntar el Registro Unico de Proponentes vigente.

6.- Certificado de antecedentes disciplinarios otorgado por la Procuraduria General de la Nacion:
Debera adjuntarse con fecha vigente del Representante Legal de la persona juridica o de la persona natural.

7.- Certificado de antecedentes judiciales otorgado por la Policia Nacional y no vinculacién al sistema de
medidas correctivas de la policia nacional.

Debera presentar antecedentes judiciales del REPRESENTANTE LEGAL de la persona juridica o de la persona
natural y certificado de no vinculacién al sistema de medidas correctivas de |la policia nacional.

8.- Certificado de antecedentes fiscales otorgado por la Contraloria General de la Republica. 28

i
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LEGAL de la persona juridica o de Ia persona natural.

9.- Certificacién juramentada de no estar incurso en inhabilidad o incompatibilidad:

El proponente debera declarar por escrito, bajo la gravedad de juramento, que no se encuentra incurso
inhabilidades e incompatibilidades que le impidan legalmente contratar con la Universidad del Tolima,

10.- Propuesta técnica- econémica.

tributarios que corresponda conforme a la prestacion del servicio de aseo

11. Oficina Administrativa.

con minimo 36 meses de antigiedad, debidamente registrada en la Camara de Comercio.

servicio en diferentes ciudades del pais, especialmente en las ciudades en la que se requiere la prestacion

12. EXPERIENCIA GENERAL

en la prestacion del servicio en cada una de las ciudades y municipios que se requiere el servicio.

ropuesta.

Eproponente debera aportar certificado de paz y salvo en el boletin de responsables fiscales del REPRESENTANTE

en

El proponente debers aportar propuesta técnica — economica, en el que se incluya los impuestos y demas aspectos

El proponente debera contar con oficina o agencia o establecimiento de comercio o sucursal en la ciudad de Ibagué,

En todo caso el oferente debera certificar que cuenta con personal en cada uno de los municipios que se requiere el
servicio de aseo, para lo cual debera acreditar que cuenta con capacidad administrativa y operativa para prestar el

del

servicio. Debera aportar relacién del personal con que cuenta en cada Municipio (nombre, cedula, direccién, teléfono)

El proponente debera adjuntar minimo copia de dos contratos o certificaciones a fines con la prestacion del servicio
de aseo a contratar, con entidades publicas y privadas. El proponente debera acreditar que cuenta con experiencia

NOTA: La falta de uno o mas documentos de los relacionados anteriormente sera causal de inadmision de la

16. CRITERIOS DE PONDERACION

EXPERIENCIA: Maximo 50 puntos
ECONOMICO: Méximo 50 puntos

informacién registrada en los contratos.

Niimero de Contratos ‘Puntaje

Entre3y4 10 puntos
Entre 5y 6 20 puntos
Mayor a 6 | 50 puntos

B). Propuesta econémica: Se otorgara 50 puntos teniendo en cuenta el precio.

Factor | Puntaje |  Observacién b I | [
Propuesta econémica 50 Valoracién hasta 50 puntos a la propuesta mas econémica y
proporcionalmente por regla de tres simple las propuestas siguientes.

C) Factores de Desempate:

1. El proponente que haya obtenido mayor puntaje en la propuesta econémica.
2. El proponente que haya obtenido mayor puntaje en la experiencia.
3. _El proponente que haya radicado primero la propuesta segln acta de cierre.

a) Experiencia: 50 puntos que se otorgan conforme a los afios de prestacion del servicio, verificables con la
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D) Factores de Rechazo:

LN =

propuesta. /

El proponente que no cumpla con los requisitos minimos exigidos en cuanto a experiencia

El proponente que presente oferta econdmica superior al presupuesto asignado.

El proponente que presente la propuesta después del tiempo establecido.

La falta de uno o mas/documentos de los relacionados anteriormente sera causal de inadmisién de la

17. SUPERVISION

LUIS ERNESTO LONDONO /MARTINEZ,
universitario, adscrita al Instityto de Educacion a Distancia o quien haga sus veces.

identificado con la cédula de ciudadania No. 93.373.421 Profesional

18. DESTINACION ENTREGA DEL BIEN

Nombres y Apellidos: C.C.
Dependencia E-mail:
Teléfono | t . 1Ext.: \

N

TITO MAURO HU S VALENCIA &ﬂ

Ordenador d\%;asto

/
JULIQ CESAR ROPRIGUEZ ACOSTA
Jefe Oficina de Desarrollo Institucional

Firma de quien elaboro:

f‘_/_ "
S “

Nombre completo de quien elaboro:

Luis Ernesto Londofio Martinez

Cargo:

Profesional Universitario

Dependencia: IDEAD

E-mail: llondono@ut.edu.co

Extension: Teléfono; 9470

Fecha de radicaciéon del documento impreso en ODI: | j / 9] ") / | g
Nombre de profesional que revisa en ODI: j'bgp .
Visto bueno profesional ODI: &J @
Fecha de radicacion en Contratacion: [@3 (o2 WOOD

Nombre de profesional que revisa en Contratacion:

ARrerce BOUFramaente. Cresce

Visto bueno prof;smnal Contratacnoil\\ﬂ( Ak QJ{’?{

GO
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1. OBJETO

Prestar el servicio de aseo en los Centros Regionales de Kennedy (Bogota), Medellin, Neiva, Pereira,
Rioblanco, Honda, Uraba, Planadas, Purificacion, Bogota (casa administrativa), Ibagué (Sedes |.E. Santa
Teresa de Jesus y la I.E. Normal Nacional), durante el semestre B de 2018 (incluye personal).

2. ALCANCE DEL OBIETO

Teniendo en cuenta que es misién del INSTITUTO DE EDUCACION A DISTANCIA velar por el buen
estado de las instalaciones donde funcionan los Centros Regionales, con el fin de prestar un servicio de
calidad durante las jornadas de estudio, se hace necesario contratar el servicio de aseo en las
instalaciones donde funcionan los CREAD de Kennedy, Medellin, Neiva, Pereira, Rioblanco, Honda, Uraba,
Planadas, Purificacién, Bogota (casa administrativa), Ibagué (Sedes |.E. Santa Teresa de Jests y la LE.
Normal Nacional) y prestar el servicio de porteria en el CREAD Kennedy, teniendo en cuenta que no hay
personal operativo, ni de servicios generales disponible, en la planta de personal o como transitorio para
cumplir con esta labor en los CREAD referenciados.

3. ESTUDIO DE MERCADO

El anélisis del sector econdmico permite establecer el contexto del proceso de contratacion, identificar algunos de los
riesgos y determinar los requisitos habilitantes.

Esté andlisis se encuentra relacionado con el comportamiento de la economia, el flujo del dinero, bienes y servicios,
tanto a nivel regional, como nacional. Es tanto cualitativo como cuantitativo, su evolucién histérica y sus tendencias,
permite identificar las caracteristicas del mercado en el que se compite.

En Colombia la medicién de la produccién y el comercio de servicios se estan desarrollando por dos vias, mediante
cifras de la balanza de pagos elaboradas por el Banco de la Republica y por la encuesta anual de servicios y la muestra
trimestral de servicios desde el afio 2007 viene desarrollando el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
— DANE.

(%) Crecimiento del PIB por sector econémico 2016

R 2 PIB
-6,5 NN Mineria !
-0,1 | Transporte y Comunicaciones
| 0,1 Electricidad, gas, agua
. 0,5 Agricultura
— 1,8 Comercio
A 2,2 Serv. Sociales
— 3 Ind. Manufacturera
TR A1 Construccién
[ s serv. financieros
-8 -6 -a -2 0 2 a 6

Fuente: Dane, elaboracién Dinero
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7 de las 9 ramas se mantuvieron en terreno positivo y 4 de ellas crecieron por encima de la economia nacional.

El andlisis del sector econémico permite establecer el contexto del proceso de contratacidn, identificar algunos de los
riesgos y determinar los requisitos habilitantes.

Esté analisis se encuentra relacionado con el comportamiento de la economia, el flujo del dinero, bienes y servicios,
tanto a nivel regional, como nacional. Es tanto cualitativo como cuantitativo, su evolucion histérica y sus tendencias,
permite identificar las caracteristicas del mercado en el que se compite.

La EAS (encuesta anual de servicios) 2016 investigo 5.607 empresas de servicios 1, distribuidas segin subsector como
se presenta en la Tabla 1. Es importante aclarar que la cobertura de los resultados de un subsector a otro, difiere en
razén al tamafio de las empresas que se investigan y al grado de atomicidad de las mismas; en actividades como
telecomunicaciones; postales y correo; y suministro de personal, la encuesta cubre alrededor del 80% de la
produccién bruta, mientras que en otras como expendio de alimentos y bebidas; inmobiliarias y alquileres; y otros
servicios, solo cubre un porcentaje inferior al 20%.

Tabla 1. Numero de empresas investigadas y variables principales, segun actividad de
servicios
Total nacional

2016
Numem de  Ingresos Produccion Consumo Vakr  Femonal Coeficente Productvidad Productvidad

Achitad de suxiios emprEeas ¢ sl bata mwmedo  agregado ocupado téenco W latorF wotar
Almacenamiento y actvidades complementanas al ranspone 83 832 92814 21889 52145 A404T = s 18
Cemeo y servicios de mensajena &7 18803 16858 13353 5807 17.35¢ s 7z 1.1
Alojamiento 48 19881 1§47 21843 18204 37400 2 487 1.3
Restaurantes. caterng y bares 452 7.688.5 75822 49404 28418 BEAY 852 %8 1.1
Actvidades de edicién 1" 17%8 16703 8109 8583 10134 485 543 13
Produccién de peficulas cinematograficas 3 13103 11347 5580 8387 5787 a7 100 1.8
Actividades de prog onywa ion de television 42 22868 22858 1.5632 T02.4 7857 %3 ge4 1.1
Telecomunicaciones 200 20.740.5 204231 149431 114800 53126 565 2181 15
Desanolic de sisiemas informatcos y procesamient de datos 5 80212 75708 11085 44038 45338 418 86.3 12
Actvidades nmobdanas y de alguierss sin operario 203 2754 26788 123029 13738 12547 <87 014 1.5
Actvidades profesionales, cientficas y ®crecas &7 043 s 2800 ITeES 54870 g1400 @3 874 12
Publicidad 132 Le77 18278 1.057.8 8701 14274 R 010 1.2
Agencias de Viaje 0 11783 7004 2448 4558 E843 He 527 14
Actvidades de emplec, segundad e investgacion pavada,
servicios a edificios 1.085 205881 WEME 18057 188260 928326 82 21 1.1
Actvidades administatvas y de apoyo a oficina y otas
actvidades de apoyo 3 las empresas 178 58805 58303 185681 39812 138332 s 202 12
Educacion superior privada 105 82107 R 27680 84124 BS530 B2 750 13
Salud humana e 2788024 278882 181718 RASBE 106724 &7 75 1.3
Juegos de azar, actvidades deporivas, recreatvas y
espamcimiento 134 41384 40807 22315 18381 R -] 548 &e 13
Otras actvidades de servicios 17 1.368.4 13320 7250 8070 15418 544 364 1.2

' Coeficinte Tecncs « Comzume mtermedic / Procuczén Bruts
T PmAuCTYIoN S00TH « V0T AQTEJI00 | PETIONN OCUDA00 VDS er Mo nes de Desot
! Produc tviaa 1983 (FEISCIIR) - PRoSuc Tt bRl | (COrsums Itermedic ~10tH g39103 de perTona

Fuente: DANE - EAS

La EAS (encuesta anual de servicios) correspondiente al afio 2016 investigd un total de 637 empresas dedicadas
principalmente a la prestacién de servicios de actividades profesionales, cientificas y técnicas, que ocupaban 75 o
mas personas o registraban niveles de ingresos anuales iguales o superiores a $3.000 millones en dicho afia.
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del Tolima SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Fecha Aprobacion: 12-09-2017

PARA DILIGENCIAR LA SOLICITUD TENGA EN CUENTA LO SIGUIENTE:

A. LA APROBACION DEBE SER FIRMADA POR EL ORDENADOR DEL GASTO CORRESPONDIENTE
(ACUERDO 043 - 2014 Y RESOLUCION 1764 del 30-12-2016)

B. EL ENVIO DE CDP SOLO SE HARA A TRAVES DEL CORREOQ INSTITUCIONAL DEL INTERESADO

FECHA:
DEPENDENCIA:  INSTITUTO DE EDUCACION A DISTANCIA

CONCEPTO:

VALOR TOTAL: $ 70.000.000

26 DE JUNIO DE 2018

Prestar servicios de operacion logistica en los Centros Regionales de Kennedy (Bogota),
Medellin, Neiva, Pereira, Rioblanco, Honda, Uraba, Planadas, Purificacion, Bogota (casa
administrativa), Ibagué (Sedes |.E. Santa Teresa de JesUs y la |.E. Normal Nacional), donde
funcionan los programas de pregrado y posgrados del IDEAD, durante el semestre B de 2018.

El presente CDP se solicita por una vigencia de: 180 |(s) D]es;} (es)
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UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
PROCEDIMIENTO INGRESO Y SALID
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

CODIGO
GF-PO1-FO1

VERSION : 04

DIVISION CONTABLE Y FINANCIERA
SECCION PRESUPUESTO

CERTIFICA

Pagina No. 1

Numerc2561

Que de conformidad con el Articulo 71 del Decreto 111/96, existe disponibilidad presupuestal por la
Vigencia 2018

CCOSTO CODIGO NOMBRE RUBRO VALOR
41 VICERRECTORIA ADMINI 210116 Remuneracion Servicios Técnico 40.000.000,00
51 VICERRECTORIA DE DES 210116 Remuneracion Servicios Técnico 12.198.725,00
6209 PROGRAMA LICENCIATUR 210116 Remuneracion Servicios Técnico 7.049.504,00
6210 PROGRAMA LICENCIATUR 210116 Remuneracion Servicios Técnico 4.972.828,00
3211 PROGRAMA DE NEGOCIO 210116 Remuneracion Servicios Técnico ».058.256,00
3212 PROGRAMA LICENCIATUR 210116 Remuneracion Servicios Técnico 958.321,00
3213 PROGRAMA LICENCIATUR 210116 Remuneracion Servicios Técnico 448.834,00
3214 PROGRAMA LICENCIATUR 210116 Remuneracion Servicios Técnico 274.961,00
3215 PROGRAMA LICENCIATUR 210116 Remuneracion Servicios Técnico 299.222,00
3216 PROGRAMA LICENCIATUR 210116 Remuneracion Servicios Técnico 739.349,00
VALOR $ 7¢.000.000,00
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE OPERACION LOGISTICA EN LOS CENTROS REGIONALES DE KENNEDY (

DELLIN, NEIVA, PEREIRA ETC, DONDE FUNCIONAN LOS PROGRAMAS DE PREGRADO Y POSGRAIL

NIUURANTE EI. SEMESTRE R NDE 2018

Dado a los: 11 dias del mes de: julio del
1899923
=




ANEXO

A

INSTITUTO DE EDUCACION A DISTANCIA
ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE ASEO

SEMESTRE B 2018

Centro regional: NEIVA
Namero de T—Capau:idial:l de Numero de Nimero de Area No de | Dias de Nodedias | Horariosde |
aulas estudiantes por | baterias oficinas estimada personas prestacion del | totales porel | prestacion del
aula sanitarias oficina. requeridas servicio a la semestre servicio.
{Metros semana
cuadrados)
37 30-35 20 2 30 3 2 Viernesy 34 dias Viernesy
sabado sabado
De6:30 pma 12
media noche
Centro regional: PEREIRA
Numero de Capacidad de Numero de Nimere de Area No de Dias de | No de dias Horariosde |
aulas estudiantes por | baterias oficinas estimada. personas | prestacion del | totales porel | prestacion del
aula sanitarias (Metros requeridas servicio a la semestre servicio.
o cuadrados) semana ]
22 30 21 1 10mM2 1 1sabado 17 dias Sébado 7:00
a.m. a 9:0C
| i p.m.
Centro regional: RIOBLANCO
| Numero Capacidad de Numero de Numero de Area No de Dias de No de dias Horarios de
de aulas | estudiantes por baterias oficinas estimada. personas prestacion del | totales porel | prestacion dell
aula sanitarias (Metros requeridas servicio a la semestre servicio.
cuadrados) semana -
5 30 personas 2 0 16 M2 1 2 Sabados y 28dias | Sabadode |
domingos 7:00am a 7:00pm
Domingode 7 am
. I L et B o _[a5pm




Sede: Casa Administrativa Bogota — Sector Quinta Camacho (Calle 69 Cra. 9)

Numero de Numero de Numero de | Salas de Sala de No de Dias de No de dias | Horarios de prestacion del
aulas Oficinas baterias Sistemas | Audiovisuales personas prestacion | totales por servicio.
sanitarias requeridas | delservicio a | el semestre
la semana
3diasala Durante 4 Martes8ama5pm
4 3 5 1 1 1 meses y 15 lueves8ama5pm
semana "
| dias. Sabado7 ama 4 pm
Centro regional: Planadas
Niumero | Capacidad de Numerc de Numero de Area No de Dias de No de dias Horarios de
de aulas | estudiantes por baterias oficinas estimada. personas prestacion del | totales porel | prestacion dell
aula sanitarias {Metros requeridas servicio a la semestre servicio.
o cuadrados) semana
7 30 personas 2 1 9 1 2 Sabados y 28 dias Sabado de
domingos 7:00am a 7:00pm
Domingo de 7 am
a5pm
Centro regional: Uraba
Numero | Capacidad de Numero de | Numero de Area Noide Dias de No de dias Horarios de
de aulas | estudiantes por baterias oficinas estimada. personas prestacion del | totales porel | prestacion dell
aula sanitarias (M2) requeridas servicio a la semestre servicio.
| semana ]
! 30 Z [ 1 16 M2 1 Domingo 17 dias lpma3pm |




Centro Regional: Medellin

| Nimero | Capacidad de | Numera de Numero de Aroa Node Dias de No de dias | Horarios de
de aulas | estudiantes por baterias oficinas estimada. personas prestacion del | totales por el | prestacion del
aula sanitarias (Metros requeridas servicio a la semestre servicio.
| ) B cuadrados) | semana
| 1 30 4 1 | 144M2 1 | 1S3bado 17 dias 6am a 5pm

Centro regional: Honda

Numero | Capacidad de: Sala de Numero de | Numero de Area No de Dias de No de dias Horarios de

de aulas | estudiantes por | sistemas baterias oficinas estimada personas prestacion totales por | prestacion del
aula sanitarias oficina. requeridas del servicioa | el semestre: | servicio.
{Metros la semana

) cuadrados) B

8 30 1 22 1 15 M2 1 2 Sdbados y 34 dias Sabados 7 am
domingos a6pm
Domingode 2
| _ pma6pm

Centro regional: Purificacion

Nuamero | Capacidad de: Sala de Numero de | Numero de Area No de Dias de No de dias Horarios de
de aulas | estudiantes por | sistemas baterias oficinas estimada personas prestacion totales por | prestacion del
aula sanitarias oficina. requeridas del servicio a | el semestre | servicio.
(Metros la semana
cuadrados)
15 30 1 g 1 15 M2 1 2 Sabados y 24 dlas Sabados 7 am
\ domingo allamydz4
pmagdpm
l Domingo de
- B B - - lpma3pm




Sede: CREAD Kennedy — Bogota. Centro Educativo Nuestira Sefiora de la Paz

Numerno de Capacidad Numero | Numero Area No de Dias de No de Horarios de prestacion del servicio. |
aulas de de baterias Oficina persaonas | prestacion semanas
estudiantes | sanitarias | oficinas | estimada. | requeridas del totales por
por aula (Metros servicioa | elsemestre
] cuadrados) la semana
38 Sahiado 40 8 14 3 para | Sabadoy | Elserviciose | SABADO:
aseo y un | domingo | aseo se debe
9 Domingo portero prestar ASEQ: De 12m a 9:00 pm de las oficinas,
para los durante 16 | bafios, aulas y pasillos, hasta quedar
3 Salas de dias semanas al | todo aseadoy en orden.
sisternas sabado. semestre
PORTERIA: de 6:30 am a 9:00 pm
1 para El servicio de
dseo y un porteria se
portero debe prestar | DOMINGO:
para los durante 20
dias semanasel | ASEQ: De 12m a 6:00 pm de las oficinas,
domingo. diasabadoy | bafios, aulas y pasillos, hasta quedar
16 semanas | todo aseadoy en orden.
el dia
. - doringo PORTERIA: de 6:30 am a 6:00 pm
Sede: IBAGUE Institucion Educativa Normal Nacional
Nuamero de Capacidad de | Numero de Numero de Area Oficina No de Dias de No de Horarios de
aulas estudiantes baterias oficinas estimada. personas prestacion del semanas prestacion del
ponaula sanitarias {Metros requeridas servicio a la totales por el servicio.
cuadrados) semana semestre
Sébado 17 40 4 1 9 2 1 Sabado 17 dias Sabado de 10 am
a 6:00 pm,
oficina, barics,
- aulas y pasillos.




Sede: IBAGUE Institucion Educativa Santa Teresa de Jestis

| Numero de Capacidad de | Numero de Numero de Area Oficina No de Dias de " Node | Horariosde |
aulas estudiantes baterias oficinas estimada. personas prestacion del semanas prestacion del
por aula sanitarias {Metros requeridas servicio a la totales por el servicio.
cuadrados) semana semestre
Lunes 16 40 8 1 4, 3 Entre semana El servicio se | Lunes a viernes a
Martes 20 (lunes a debe prestar | partir de las 9:00
Miércoles 16 viernes) durante 16 | pm.
Jueves 16 y semanas al
Viernes1d Sdbado semestre Sébado a las
Sabado 29 12:00 pm solb
bafios y después
de las 6:00 pm
oficina, bafics,
4 | aulasy pasillos. |
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