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1. INFORMACION GENERAL
DEPENDENCIA SOLICITANTE ORDENADOR DEL GASTO

INSTITUTO DE EDUCACION A DISTANCIA TITO MAURO HUERTAS VALENCIA

2. PROCEDENCIA DE LA CONTRATACION

EJE PROGRAMA PROYECTO.

Fortalecimiento de la Educacion a

Excelenci démica i i
xcelencia Aca Distancia

Aseguramiento de la Calidad

Justificacion de la pertinencia institucional: :

La Institucion a través del Eje 1. Excelencia académica, busca la trasformacion de la sociedad a traves del conocimiento
ofertado por la institucién de educacién superior, por medio de sus programas académicos. El Instituto de Educacion a
Distancia con el fin de atender las actividades de aseo durante los encuentros tutoriales, requiere contratar el personal
necesario para desarrollar actividades que permitan la realizacion de las clases, en espacios fisicos con adecuadas
condiciones de aseo, garantizando el acceso a las mismas, lo que permite cumplir con la mision de la universidad y el
eje de excelencia académica en cuanto a la prestacién eficiente del proceso de formacién en el Centro de Atencién
Tutorial del Municipio de Chaparral.

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Teniendo en cuenta que es mision del INSTITUTO DE EDUCACION A DISTANCIA velar por el buen estado de las
instalaciones donde funciona el Centro Regional de Chaparral, con el fin de prestar un servicio de calidad durante las
jornadas de estudio, se hace necesario contratar el servicio de aseo para las instalaciones donde funciona, teniendo en
cuenta que el personal transitorio de servicios generales disponible para esta labor se encuentra en licencia de
maternidad y la Universidad no cuenta en la planta de personal o como transitorio para cumplir con esta labor en el
Municipio de Chaparral, para desarrollar actividades que permitan la realizacion de las clases, lo que permite cumplir con
la mision de la universidad y el eje de excelencia académica en cuanto a la prestacion eficiente del servicio.

4. OBJETO CONTRACTUAL

Prestar servicio de aseo en el Centro Regional de Chaparral durante tres meses.

5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES:

1 0 Informar mensualmente al supervisor del presente contrato sobre las labores realizadas en desarrollo del objetz
contractual.

1 Presentar cuando la entidad lo requiera un informe detallado sobre las labores realizadas en desarrolio del present
contrato;

[ Atender con dedicacion y esmero las labores encomendadas.

‘JAsumir todo gasto administrativo de transporte y deméas que requiera para la ejecucion del objeto contractual;
O Disponer de su capacidad de trabajo para el cumplimiento del objeto contractual.

CiContribuir en la implementacidn, mantenimiento y sostenimiento del Sistema de Gestion de Calidad y la Ke?ora '
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COResponder por las acciones u omisiones que pueden afectar negativamente a la Universidad en desarrollo del objeto
contractual. El contratista sera el Unico responsable por darfos y perjuicios que pueda ocasionar a terceros.

OlInformar al supervisor del contrato sobre cualquier irregularidad que advierta en desarrollo del contrato.

ORealizar el pago de estampillas segun normatividad vigente y los aportes al régimen de seguridad social, (salud y
pension) en proporcion al valor del contrato. El contratista debe estar vinculado en el sistema de seguridad social durante
toda la ejecucion del contrato.

OLas demas actividades que se deriven de la naturaleza del contrato o de aquelias relacionadas con su objeto.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Prestar el servicio de aseo en las instalaciones donde funciona el Centro de Atencién Tutorial de Chaparral por un
periodo de tres (3) meses, los dias viernes y sabado, durante ocho horas por dia.

2. El contratista deberé contar con el personal necesario para la realizacion de ias tareas propias a la naturaleza del
servicio de aseo en las instalaciones del Centro de Atencion Tutorial de Chaparral, incluyendo oficinas, aulas, salas
de sistemas, corredores, baterias sanitarias y demas espacios fisicos del Centro Tutorial.

3. El contratista debera informar sobre el desarrollo de las actividades realizadas.

6. PRODUCTOS (ENTREGABLES)

Servicio de aseo en las instalaciones del Centro de Atencion Tutorial de Chaparral, incluyendo oficinas, aulas, salas de
sistemas, corredores, baterias sanitarias y demas espacios fisicos del Centro Tutorial.

7. PERFIL DEL CONTRATISTA

El perfil del ejecutor debera ser persona natural o persona juridica con experiencia minimo de tres (3) afios en la
prestacion del servicio de aseo o servicios generales.

8. PLAZO DE EJECUCION

La duracion sera de tres (3) meses contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

9. LUGAR DE EJECUCION

Centro de Atencién Tutorial del Municipio de Chaparral, Departamento del Tolima.

10. FORMA DE PAGO

La Universidad realizara tres (3) pagos parciales, una vez presentada la factura, los pagos al sistema de seguridad social
Y la constancia de recibido a satisfaccion por parte del supervisor.

11. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, SU JUSTIFICACION Y LA INFORMACION PRESUPUESTAL

Valor $2.000.000 Vir. (letras) DOS MILLONES DE PESOS

CDP No. 1363 Centro de costo: 6201 Céd. rubro: 210116 Rubro: Remuneracién Servicios Técnicos

Justificacion del presupuesto estimado: El valor presupuestado contempla los costos y gastos directos e indirectos
que debe incurrir el contratista para el cumplimiento del objeto contractual, incluyendo el personal para la prestacion la
realizacion de las labores de aseo, soportados en cotizaciones presentadas y registradas al momento de elaborar el
analisis del sector.

12. FUENTES DE FINANCIACION.

Fondo comun X Regalias
Fondo especial Otra
¢ Cual?
Estampilla Fecha inicio Prérroga  Si

CREE Fecha terminacion
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13. MODALIDAD DE SELECCION PARA LA CONTRATACION.
: Estatuto General de Contratacién de la Universidad del Tolima:
Directa
Articulo Inciso Numeral
Minima
CORRaR: % Menor Mayor
cuantia cuantia
14. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DEL RIESGO
Tipificacion | Descripcion | Consecuenciade | Asignacion | Valoracién | Controles / Tratamiento
del riesgo del riesgo la concurrencia del del riesgo
riesgo
Tipificacion del Descripcion del Consecuencia de la Asignacion Valoracién del | Controles / Tratamiento
riesgo riesgo concurrencia del riesgo riesgo
Operacional Que no se |Impide el normal | Transferirlo a una | Medio Adjudicacion del contrato a el
entreguen desarrollo del objeto | compaiiia de proponente en segundo menor valor
oportunamente contractual. seguros o declarar desierta el proceso si no
los bienes o hay mas proponentes. Hacer
servicios efectiva  poliza de garantia de
seriedad de la propuesta.
Operacional Durante la | Los accidentes | Contratista y | Medio Exigir  al contratista que los
ejecucion de los | laborales y el no pago | transferirlo a una trabajadores  se encuentren
trabajos pueden | de las prestaciones de | Compafiia de afiliados a EPS, ARL PENSION,
presentarse ley pueden generar | seguros y que durante la ejecucion de los
accidentes demandas y/o trabajos cumplan con las normas
sanciones. de seguridad industrial.
Econémico Presentacion  de | Propuestas bajas que el | Contratista Bajo Analizar estudio de precios que
ofertas proponente no podra demuestre si  los precios son
artificialmente cumplir con la artificialmente bajos
bajas ejecucion
Econdmico Presentacion  de | Sobrecostos que | Contratante Bajo Realizar un analisis de precios
ofertas con | generen detrimento que permita determinar que los
sobrecostos a lo | patrimonial bienes/servicios se encuentran de
estimado en el acuerdo con los precios de
mercado mercado
Financiero El contratista no |Impide el normal | Contratista Bajo El contratista debe prever todos
cuenta con los |desarrollo del objeto los costos generados en el
Tecursos para | contractual. cumplimiento  del objeto  del
cumplir con los contrato y  conseguir |
COMPromisos financiacion y recursos que |
adquiridos en el garanticen la liquidez para el
contrato desarrollo del mismo.
15. REQUISITOS HABILITANTES
PERSONA JURIDICA:

1.- Carta de presentacion de la oferta. En este documento se presenta la propuesta, la cual debe incluir el nombre de

proponente, la direccién de correspondencia, nimeros telefonicos y direccion e-mail.

2.- Cédula de ciudadania:

N

A\

~
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Se debera adjuntar copia de la fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal.

3.- Acreditacion pago sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, SENA:

La PERSONA JURIDICA deberé acreditar el pago de los factores que conforman el régimen de seguridad social integral
en salud mediante la entrega del Uitimo recibo de pago de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes
parafiscales, que debera corresponder al mes inmediatamente anterior a la fecha de cierre y certificacion del Contador o
Revisor Fiscal y del Representante Legal que indique que se encuentra a paz y salvo por Seguridad Social y Aportes
Parafiscales.

'4.- Clasificacion RUT:
El proponente debe aportar Registro unico tributario.

5.- Certificado de antecedentes disciplinarios otorgado por la Procuraduria General de la Nacién:
Debera adjuntarse con fecha vigente del REPRESENTANTE LEGAL.

6.- Certificado de antecedentes judiciales otorgado por la Policia Nacional y no vinculacién al sistema de
medidas correctivas de la policia nacional.

Debera presentar antecedentes judiciales del REPRESENTANTE LEGAL y certificado de no vinculacién al sistema de
medidas correctivas de la policia nacional.

7.- Certificado de antecedentes fiscales otorgado por la Contraloria General de la Republica.
El proponente debera aportar certificado de paz y salvo en el boletin de responsables fiscales del REPRESENTANTE
LEGAL.

8.- Certificacién juramentada de no estar incurso en inhabilidad o incompatibilidad:
El proponente debera declarar por escrito, bajo la gravedad de juramento, que no se encuentra incurso en inhabilidades
e incompatibilidades que le impidan legalmente contratar con la Universidad del Tolima.

9.- Propuesta técnica- econdmica.
El proponente debera aportar propuesta técnica — econdémica.

10. EXPERIENCIA GENERAL
El proponente debera adjuntar minimo copia de dos contratos a fines con la prestacion del servicio de aseo a contratar.
NOTA: La falta de uno o méas documentos de los relacionados anteriormente sera causal de inadmision de la propuesta.

PERSONA NATURAL:

1.- Carta de presentacion de la oferta. En este documento se presenta la propuesta, la cual debe incluir el nombre del
proponente, la direccién de correspondencia, nimeros telefénicos y direccion e-mail.

2.- Cédula de ciudadania:
Se debera adjuntar copia de |a fotocopia de la cédula de ciudadania.

3.- Acreditacién pago sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas d
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, SENA:

La PERSONA NATURAL deberé acreditar el pago de los factores que conforman el régimen de seguridad socighjntegral
en salud mediante el certificado o constancia de afiliacion en salud y pension.

+NJ
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4.- Clasificacién RUT:
El proponente debe aportar Registro Unico tributario.

5.- Certificado de antecedentes disciplinarios otorgado por la Procuraduria General de la Nacion:
Debera adjuntarse con fecha vigente.

6.- Certificado de antecedentes judiciales otorgado por la Policia Nacional y no vinculacién al sistema de
medidas correctivas de la policia nacional.
Debera presentar antecedentes judiciales y certificado de no vinculacién al sistema de medidas correctivas de Ia policia

nacional.

7.- Certificado de antecedentes fiscales otorgado por la Contraloria General de la Republica.
El proponente debera aportar certificado de paz y salvo en el boletin de responsables fiscales.

8.- Certificacion juramentada de no estar incurso en inhabilidad o incompatibilidad:

El proponente debera declarar por escrito, bajo la gravedad de juramento, que no se encuentra incurso en inhabilidades
e incompatibilidades que le impidan legalmente contratar con la Universidad del Tolima.

9.- Hoja de vida en formato de la funcién Publica del proponente persona natural o del representante legal si es
persona juridica:

Presentar diligenciada la Hoja de Vida en el formato de la Funcién Publica para personas naturales.

10.- Propuesta técnica- econémica.
El proponente debera aportar propuesta técnica — econdmica.

11. EXPERIENCIA GENERAL
E! proponente debera adjuntar minimo copia de un contrato a fin con la prestacion del servicio de aseo a contratar.

NOTA: La falta de uno o mas documentos de los relacionados anteriormente sera causal de inadmision de la propuesta.

16. CRITERIOS DE PONDERACION

EXPERIENCIA: Maximo 30 puntos
ECONOMICO: Maximo 70 puntos

a) Experiencia: 30 puntos que se otorgan conforme a los afos de prestacion del servicio, verificables con la
informacién registrada en los contratos reportados en la experiencia general.

1 contrato 5 puntos

Entre 2y 3 contratos 15 puntos

Mé&s de 3 contratos 30 puntos

B). Propuesta econdémica: Se otorgarad 70 puntos teniendo en cuenta el precio. 7
| Factor | © | Puntaje " Observacion | ] fistae )

Propuesta econémica 70 Valoracion hasta 70 puntos a la propuesta mas econdomica y

proporcionalmente por regla de tres simple las propuestas siguientes. (t

C) Factores de Desempate:

===

2. _El propanente que haya obtenido mayor puntaje en la experiencia.

1. El proponente que haya obtenido mayor puntaje en la propuesta econémica. N
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D) Factores de Rechazo:

INFSYN

3. El proponente que haya radicado primero la propuesta segun acta de cierre.

El proponente que no cumpla con los requisitos minimos exigidos en cuanto a experiencia

El proponente que presente oferta econémica superior al presupuesto asignado.

El proponente que presente la propuesta después del tiempo establecido.

La falta de uno o mas documentos de los relacionados anteriormente sera causal de inadmisién de la propuesta.

17. SUPERVISION

LUIS ERNESTO LONDONO MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 93.373.421 Profesional
universitario, adscrita al Ingtituto de Educacion a Distancia o quien haga sus veces.

18. DESTINACION ENTREGA DEL BIEN

Nombres y Apellidos: CC.
Dependencia N E-mail:
Teléfono \ | Ext.: [
TITO MI!QR TAS\WWALENCIA &c\"‘/ JULIQ] CESAR RODRgUEZ ACOSTA
Ordenador deNGagto i Jefe Oficina de Desarrollo Institucional

Firma de quien elaboré:

i
C e 3

Nombre completo de quien elaboro:

Luis Emesto Londofio Martinez

Cargo: Profesional Universitario
Dependencia: IDEAD
E-mail: llondono@ut.edu.co

Extensidn: Teléfono;

9470

Fecha de radicacion del documento impreso en ODI:

1 1y
— 10/ o4 /g

Nombre de profesional que revisa en ODI:

Visto bueno profesional ODI:

Jaryo (j-/\ gf? 5 .

Fecha de radicacion en Contratacion:

0 —VOA | AN

Nombre de profesional que revisa en Contratacion:

MG P TCOCTT (e

Visto bueno profesional Contratacion:

)

e




