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1. INFORMACIÓN DEL PROCESO 

N° DEL PROCESO 043 del 2022 

OBJETO GRUPO 1 GRUPO 1 - Prestar servicios profesionales para realizar la coordinación 
administrativa en la segunda fase del proceso de formación y movilización 
para la prevención de violencias y la promoción de la participación con 
niños, niñas y adolescentes y funcionarios públicos en marco del convenio 
interadministrativo 1746 del 2021, código 120621. 

OBJETO GRUPO 2 GRUPO 2 - Prestar servicios profesionales para realizar actividades de 
comunicación y de visibilización de la segunda fase del proceso de 
formación y movilización para la prevención de violencias y la promoción 
de la participación con niños, niñas y adolescentes y funcionarios públicos 
en marco del convenio interadministrativo 1746 del 2021, código 120621. 

PRESUPUESTO 
OFICIAL 

grupo 1: El presupuesto oficial para la contratación corresponde a la suma 
de ocho millones cuatrocientos mil pesos M/CTE ($8.400.000), incluidos 
todos los costos directos e indirectos a que haya lugar, respaldado 
mediante Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.1220 del 16 de 
marzo del 2022. 
grupo 2 : El presupuesto oficial para la contratación corresponde a la suma 
de cinco millones seiscientos mil pesos M/CTE ($5.600.000), incluidos 
todos los costos directos e indirectos a que haya lugar, respaldado 
mediante Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.1221 del 16 de 
marzo del 2022. 

 

El comité evaluador jurídico designado en el presente proceso contractual, acogiéndose a lo establecido 

en el Estatuto General de contratación de la Universidad del Tolima, procede a adelantar la evaluación 

de las propuestas recibidas dentro del término establecido en el cronograma del proceso y que se 

relacionan a continuación: 

 
RELACIÓN DE PROPUESTAS GRUPO 1 

Ítem Nombre Proponente Fecha y hora de recibido 

 
01 

 
 
Jonatan Fernando Ramírez Moreno 

 
6 de abril de 2022- 11:55 p.m. 

 
RELACIÓN DE PROPUESTAS GRUPO 2 

Ítem Nombre Proponente Fecha y hora de recibido 

 
01 

 
Diana Ximena Santofimio Valderrama 

 

 
7 de abril de 2022- 9:08 a.m 

 

El comité evaluador procede a determinar el cumplimiento de los requisitos habilitantes establecidos en 

la invitación No 043 de 4 de abril de 2022, procediendo a adelantar la revisión documental de las 

propuestas, en cuanto a la verificación de requisitos jurídicos así: 
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VERIFICACIÓN DE 
REQUISITOS JURIDICOS 

GRUPO 1 GRUPO 2 

 
No. REQUISITO Jonatan 

Ramírez 
OBSERVA
CION 

Diana 
Santofimio 

OBSERVACI
ON 

1 CARTA DE 
PRESENTACION 
DE LA 
PROPUESTA 

     Cumple N.A.  Cumple     N.A 

2 CEDULA DE 
CIUDADANÍA O 
DE 
EXTRANJERÍA. 

     Cumple N.A.   Cumple     N.A 

3 REGISTRO UNICO 
TRIBUTARIO 

   Cumple N.A.    Cumple      N.A 
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4 CERTIFICADO 

DE 
ANTECEDENTE
S 
DISCIPLINARIO
S OTORGADO 
POR LA 
PROCURADURÍ
A GENERAL DE 
LA NACIÓN 

Cumple N.A.    Cumple N.A 

5 CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
JUDICIALES 
OTORGADO POR LA 
POLICÍA NACIONAL 

Cumple N.A.   Cumple N.A 

6 EL 
CERTIFICADO 
DE LA NO 
VINCULACIÓN 
AL SISTEMA DE 
MEDIDAS 
CORRECTIVAS 
DE LA POLICÍA 
NACIONAL 

Cumple N.A.   Cumple N.A 

7 CERTIFICADO DE 
ANTECEDENTES 
FISCALES 
OTORGADO POR LA 
CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA 
REPUBLICA 

Cumple N.A.   Cumple N.A 

8 CERTIFICACIÓN DE 
LA SITUACIÓN 
MILITAR ACTUAL. 

Cumple N.A.    Cumple N.A 

9 ACREDITACION 
DE PAGO DE 
SISTEMAS DE 
SALUD, RIESGOS 
PROFESIONALES, 
PENSIONES 

Cumple N.A.    Cumple N.A 

10 CERTIFICACIÓN 
JURAMENTADA DE 
NO ESTAR INCURSO 
EN INHABILIDADES 
E 

INCOMPATIBILI
DADES 

Cumple N.A.    Cumple N.A 

11 EXAMEN MÉDICO 
PRE OCUPACIONAL 

Cumple N.A. Cumple N.A 
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 12 DECLARACIÓN DE 
BIENES Y RENTAS. 

Cumple N.A. Cumple N.A 

13 CERTIFICACION 
BANCARIA 

Cumple N.A. Cumple N.A 

14 COMPROMISO 
ANTICORRUPCIÓN 

 
Cumple 

 
N.A. 

    Cumple N.A 

15 PÓLIZA DE 
SERIEDAD DE LA 
PROPUESTA 

 
Cumple 

 
N.A 

     Cumple N.A 

 

CONSOLIDADO DE LA VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS JURIDICOS 

GRUPO 1 

 
NUMERO NOMBRE DEL PROPONENTE ESTADO 

01  
             Jonatan Fernando Ramírez Moreno 
 

  
            HABILITADO 

 
GRUPO 2 
 

NUMERO NOMBRE DEL PROPONENTE ESTADO 

01                    
                Diana Ximena Santofimio Valderrama 

 

 
              HABILITADO 

 
 
  (ORIGINAL FIRMADO)   

  PAOLA ANDREA CUBIDES B 
Directora Oficina de Contratación 
 
(ORIGINAL FIRMADO) 
MARIA CAMILA ORTIZ M. 
Contratista Oficina de Contratación 
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El comité evaluador técnico designado en el presente proceso contractual, acogiéndose a lo 
establecido en el Estatuto General de Contratación de la Universidad del Tolima, procede a 
adelantar la evaluación de las propuestas recibidas dentro del término establecido en el 
cronograma del proceso y que se relacionan a continuación  

1. RELACIÓN DE PROPUESTAS 
Ítem Nombre Proponente Fecha y hora de recibido 

Grupo 1 Jonatan Fernando Ramírez Moreno 6 de abril de 2022  
11:55 p.m. 

Grupo 2  Diana Ximena Santofimio Valderrama 7 de abril de 2022 
9:08 a.m 

 

El comité evaluador procede a  determinar el cumplimiento de los requisitos habilitantes establecidos 
en la invitación No 043 del 4 de abril de 2022, procediendo a adelantar la revisión documental de las 
propuestas, en cuanto a la verificación de requisitos técnicos así:  

1. INFORMACIÓN DEL PROCESO  
N° DEL PROCESO 043 del 2022  

OBJETO GRUPO 1 
 

Prestar servicios profesionales para realizar la coordinación 
administrativa en la segunda fase del proceso de formación y 
movilización para la prevención de violencias y la promoción de la 
participación con niños, niñas y adolescentes y funcionarios públicos en 
marco del convenio interadministrativo 1746 del 2021, código 120621. 

OBJETO GRUPO 2  
 

Prestar servicios profesionales para realizar actividades de comunicación 
y de visibilización de la segunda fase del proceso de formación y 
movilización para la prevención de violencias y la promoción de la 
participación con niños, niñas y adolescentes y funcionarios públicos en 
marco del convenio interadministrativo 1746 del 2021, código 120621. 

PRESUPUESTO OFICIAL Grupo 1: El presupuesto oficial para la contratación corresponde a la 
suma de ocho millones cuatrocientos mil pesos M/CTE ($8.400.000), 
incluidos todos los costos directos e indirectos a que haya lugar, 
respaldado mediante Certificado de Disponibilidad Presupuestal 
No.1220 del 16 de marzo del 2022. 
 
Grupo 2: El presupuesto oficial para la contratación corresponde a la 
suma de cinco millones seiscientos mil pesos M/CTE ($5.600.000), 
incluidos todos los costos directos e indirectos a que haya lugar, 
respaldado mediante Certificado de Disponibilidad Presupuestal 
No.1221 del 16 de marzo del 2022. 
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VERIFICACIÓN DE REQUISITOS TECNICOS GRUPO 1 
No. REQUISITO JONATAN 

FERNANDO 
RAMÍREZ MORENO 

OBSERVACIONES 

1 Propuesta económica: El proponente deberá 
aportar propuesta económica anexo 4 (factor 
ponderable, no subsanable). No se aceptan 
propuestas parciales, ni que superen el valor 
del presupuesto oficial, en caso de que ello 
ocurra será causal del rechazo. 

 
 

CUMPLE 
3 FOLIOS 

 
 
 

N.A 

2 Hoja de vida en formato del SIGEP del 
proponente persona natural. 

 CUMPLE 
4 FOLIOS 

N.A 

3 Perfil requerido: Persona natural psicólogo o 
áreas afines con experiencia general mínima de 
tres (3) años y experiencia específica mínima de 
un (1) año en trabajo con niños, niñas, 
adolescentes y jóvenes, preferiblemente en 
procesos asociados a la prevención de 
violencias y la promoción de la participación 
con niños, niñas, adolescentes.  

 
CUMPLE 

 

Subsanó 

 

VERIFICACIÓN DE REQUISITOS TECNICOS GRUPO 2 
No. REQUISITO DIANA XIMENA 

SANTOFIMIO 
VALDERRAMA 

OBSERVACIONES 

1 Propuesta económica: El proponente deberá 
aportar propuesta económica anexo 4 (factor 
ponderable, no subsanable). No se aceptan 
propuestas parciales, ni que superen el valor 
del presupuesto oficial, en caso de que ello 
ocurra será causal del rechazo. 

 
 

CUMPLE 
Folio 1 

 

 
 

N.A. 

2 Hoja de vida en formato del SIGEP del 
proponente persona natural.  

 
CUMPLE 

Folio 2 al 5 

 
N.A. 

3 Persona natural, Profesional en áreas de la 
comunicación social, periodismo con 
especialización en Derechos Humanos con 
experiencia general de 3 años y experiencia 
mínima de un (1) año en proyectos de 
intervención social, investigación y/o 
educación, preferiblemente en desarrollo de 
estrategias y/o piezas comunicativas para la 

 
CUMPLE 

Folio 10 al 24 

 
 

N.A. 
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promoción, protección, prevención y atención 
integral en derechos humanos o en actividades 
similares a las del presente estudio previo. 

 

CONSOLIDADO CRITERIOS DE ADMISIÓN Y HABILITACIÓN ASPECTO TÉCNICO 

No. PROPONENTE GRUPO 1 DOCUMENTOS DE  CONTENIDO 
TECNICO 

1 Jonatan Fernando Ramírez Moreno SUBSANÓ-HABILITA 

No. PROPONENTE GRUPO 2 DOCUMENTOS DE  CONTENIDO 
TECNICO 

1 Diana Ximena Santofimio Valderrama HABILITADA 

 

Una vez verificado que los proponentes están habilitados, se procede a adelantar la asignación 
de puntaje conforme a los criterios de selección establecidos en la invitación No. 043 de 2022, 
de mínima cuantía, así:   

 

CRITERIO DE PONDERACIÓN GRUPO 1 – Jonatan Fernando Ramírez 
Moreno 

1. EXPERIENCIA GENERAL ADICIONAL. 
3 años y 7 meses 

10 PUNTOS 
 
 

2. EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL. 
2 años 

 

 30 PUNTOS 

3. FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL 
 

0 PUNTOS 
 

TOTAL 40 PUNTOS 
 

CRITERIO DE PONDERACIÓN GRUPO 2 –  Diana Ximena Santofimio 
Valderrama 

1. EXPERIENCIA GENERAL ADICIONAL. 
5 años y 8 meses 

20 PUNTOS 
 
 

2. EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL.  40 PUNTOS 
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En constancia se firma por el comité evaluador, a los diecinueve (19) días del mes de abril de 2022. 

 
 
 
 
 
 
 

HANNA MARIETTA ORJUELA ARTUNDUAGA 
Profesional Universitario 

Oficina de Investigaciones 
 

 
 
 
 
 
 
 

CARLOS MARIO GUZMÁN ZAPATA 
Profesional Universitario 

Oficina de Investigaciones 
 

  
 

4 años y 3 meses 
 

1. FORMACIÓN ACADÉMICA ADICIONAL 
 

0 PUNTOS 
 

TOTAL 60 PUNTOS 
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