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Un balance preliminar sobre el comportamiento
del mercado laboral en Ibagué en el ano 2004,
nos permite afirmar que fue un afio perdido en
términos de empleo. De octubre-diciembre de
2003 a igual periodo de 2004, no sélo la tasa de
desempleo aumenta, sino que también lo hace el
nimero absoluto de desempleados. En 2004 se
pierden 4,000 empleos, el ejército de desemplea-
dos aumenta en 1000 y de inactivos en 8000,
situacién que contrasta con el afio 2003, en el cual
lo economia ibaguerefia generé 6.000 nuevos
empleos. A octubre - diciembre de 2004, entre
desempleo y subempleo hay 135.000 personas
que, o, bien no tienen empleo, o, si lo tienen se
mueven en condiciones de precariedad en la
medida que no reciben un ingreso adecuado, no
tienen seguridad social, o, no tienen condiciones
dignas para desarrollar su trabajo.

En 2004 en tan sélo 4 ciudades (Cali, Barranqui-
lla, Monteria e Ibagué) de la muestra de ECH la
tasa de desempleo aumenta, pero sigue siendo
Ibagué la ciudad de mayor desempleo y la dnica

que presenta una tasa por encima del 20 por

ciento.
Poblacion Total (PT)

La poblacién total se estima teniendo como base el
oltimo censo de Poblacién del DANE. A octubre-
diciembre de 2004 la poblacién urbana de Ibagué
se estima en 418.000 habitantes, lo cual significa

Poblacion en Edad de Trabajar (PET)

un crecimiento de 0.966 por ciento anual, cifra
que supera el comportamiento nacional, sin
embargo muestra una fendencia decreciente
dado que en el periodo 2000-2001 la poblacién
total ibaguerena crecié al 1.25 por ciento anual.

Esta constituida por las personas de 12 afios y
mas en la parte urbana y, de 10 afos y mds en la
rural. La PET presenta una variacién de 1.56
porciento en 2004. La participacién porcentual
de la PET en la Poblacién Total permanecié
constante en el periodo en cuestién, un 77.75 por
ciento. A pesar de que la PET disminuye su ritmo
de crecimiento a partir de 2000, su dinamismo es
mayor que €l del la Poblacién Total, lo cual puede
reflejar que nuestra Poblacién estd entrando en
una etapa de madurez demogréfica.

Poblacion Economicamente Activa (PEA)

Esta constituida por las personas de 12 afos y
mas en el drea urbana que trabajan o estdn
buscando empleo, también se conoce como
fuerza laboral y representa un buen indicador de
la oferta laboral en un momento dado. La
Poblacién Econdmicamente Inactiva (PEl) estd
constituida por personas mayores de 12 aios y
mds que no participan en el mercado laboral por
diferentes motivos, bien sea por la actividad que
realizan, como amas de casa y estudiantes, o, por




incapacidad fisica, o, por que ya se cansaron de buscar
empleo y abandonaron el mercado laboral.

Entre octubre - diciembre de 2003 y octubre - diciem-
bre de 2004, la PEA disminuye en 1.7 por ciento, lo que
equivale en términos absolutos a 4000 personas. Por
otro lado, la PEl (Poblacién Econémicamente Inactiva)

aumenta en 8000 personas y el nimero de desemplea-
dos en 1000.

Si bien es cierto que la oferta laboral en Ibagué se
achica, el comportamiento de la PEA depende en
buena medida de fenémenos demogréficos expresa-
dos en el comportamiento de la tasa de crecimiento de
la poblacién, pero también depende del grado en el
cual la PET se convierte en PEA.

Es posible que ciertas mejoras en la educacién y el
alargamiento de la permanencia de los j6venes en el
aparato escolar expliquen en parte la caida en la oferta
laboral. Otra explicaciéon acerca de la disminucién de
la oferta laboral, obedece a la decisién de abandonar
el mercado laboral después de un largo periodo de
busqueda de empleo.

Grafico 1. poblacidn total y poblacion econémicamente activa
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La TGP (Tasa Global de Participacién) que relaciona |
PEA con la PET es un buen indicador del grado d
“laboralizaciéon de una economia”, a mayor valor de
indice mayor “laboralizacién” de la economia. En 200-
la TGP en Ibagué disminuyé de 71.8 a 69.5 por cientc
comportamiento explicado por la disminucién de la PEA
por un ligero aumento de la Poblacion en Edad d
Trabajar.

El proceso de “deslaboralizacion” se registra en fodas la
ciudades de la muestra, a excepcién de Villavicencio. E
2004 la media muestral de la TGP cae de 65.43 .
65.03 por ciento y los datos se hacen un poco mé
dispersos al pasar su varianza de 22.86 a 22.89. N
obstante, la disminucién de la TGP en Ibagué, en e
periodo en cuestion, es la que presenta los valore
maximos de “laboralizacién” de su economia, dato qu
significa un enorme reto y presién para los generadore
de empleo.

la PE! aumentd en 2004 en 8000 personas, lo gu
implica un crecimiento no despreciable de 8 por cientc
Para el caso de Ibagué y para 2004 no se cumple |k

» hipotesis que el mercado laboral se empequefec

debido a una mayor retencién de la poblacién en e
aparato escolar. En términos absolutos y porcentuales, ¢
grupo gue mas crecié en 2004, es la poblacién entre 18
55 afos y, aquella que se dedica a las actividades de
hogar y a otras actividades. Sorprendentemente, ¢
porcentaje de personas de la PEl estudiando cae en ¢
periodo referido, de 41.75 @ 41.41 por ciento. Aungu:
no se tiene informacion es pomble gue la deswnuilcruo
laboral esté afectando en mayor medida a las mujere

|7 que estdn regresando alas actividades delhogar,

Si a la PEl le agregamos los desempleados y la poblacié

menor de 12 afios y mayor de 65, se puede tener un
aproximacién a la tasa de dependencao que expresa €
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1.34, la Oltima cifra implica que por cada persona
empleada existen 1.34 dependientes.

Ocupacion

El DANE, identifica como ocupados a las personas que
durante el perfodo en cuestién trabajaron por lo menos
una hora remunerada en la semana de referencia, los
que no trabajaron la semana de referencia pero tenian
trabajo y los trabajadores familiares sin remuneracién
que trabajaron por lo menos una hora en la semana de
referencia.

Lo tasa de ocupacién promedio en lbagué en 2004
ascendié a 53.75 por ciento, lo cual significa que de
cada—cien personas de la oferta laboral=53.75 se
'encontraban ocupadas. En 2003 la tasa de ocupacién
promedio fue de 54.32. La tasa de ocupacién promedio
en 2000 fue de 54.07 por ciento, lo cual nos permite
aproximarnos al poco avance en términos de ocupacion
en nuestra ciudad. En 2004 la tasa de ocupacion de las
trece ciudades disminuyd, a excepcion de Villavicencio y
Pasto donde se mantuvo constante. El promedio de la
tasa de ocupacién de la muestra disminuye en 2004 de
54.94 a 53.46 y su dispersién aumenta, expresando
esto un preocupante descenso en los niveles de
ocupacién a nivel nacional.

Grafico 2. Tasa de crecimiento y participacion del empleo por rama
actividad. Ibagué 2004
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En términos sectoriales se puede afirmar que la economia
Ibaguerena al finalizar 2004 sigue empleando su mano
de obra, fundomentalmente, en el comercio y en el sector
servicios comunales y personales con un 33.7 y 25.3 por
ciento, respectivamente. Observando los dofos del
comportamiento sectorial del empleo en las otras doce
ciudades de la muestra, se puede deducir que lbagué
mantiene su especializacién econdmica en comercio vy
servicios. En 2004, de los ocho sectores analizados, cuatro
expulsan mano de obra destacéndose la construccién y la
industria, que disminuyen su personal empleado en un 10
y 6 por ciento, respectivamente. En lo industria se perdie-
ron 2.000 empleos en 2.004. Solamente el sector de
actividades inmobiliarias aumenté su personal ocupado
enel mencionadoofo. . -

Si asumimos como concepto aproximade de sector
informal la suma de trabajadores por cuenta propia,
trabajadores no remunerados y los empleados domésti-
cos, se tiene que al finalizar 2004, 47.2 por ciento de la
mano de cbro empleada en lbagué era informal, lo
anterior significa que 84.000 personas se enconfraban en
la informalidad. En 2003 la informalidad asi medida
llegaba al 48.35 por ciento. Sin embargo, y a pesar de
una ligera disminucién en el grado de informalidad, las
cifras de Ibagué superan al total nacional, que en octubre -
diciembre de 2003 y 2004 se ubican en 41.9 vy 40.1 por

ciento, respectivamente.

El DANE reconoce como desocupados a las personas que
en la semana de referencia se encontraban en una de las
siguientes situaciones. Primera, desempleo abierfo: sin
empleo en fa semana de referencia; hicieron diligencias en
el Gltimo mes y tienen disponibilidad. Segunda, desempleo
oculto: sin empleo en la semana de referencia, no hicieron
diligencias en el ultimo mes, pero si en los Gltimos doce

meses y tienen una razén valida de desaliento y disponibili-
k]



Grafico 3. Tasa de desempleo total nacional Ibagué 2000 - 2004
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La tosa de desempleo que reporta la ECH del DANE para
las trece ciudades nos permite afirmar que el desempleo
disminuye en 2004 en todas las localidades, salvo en
Ibagué, Cali, Barranquilla y Monteria. La tasa de desem-
pleo para las trece ciudades baja entre 2003 y 2004 de
14.8 al 13.7 por ciento. Como se observa en el grafico 3,
el desempleo de la ciudad de Ibagué sigue superando con
creces el comporiamiento del total nacional, v la brecha
existente entre el desempleo en lbagué y el total nacional
aumenta de forma tal que a diciembre de 2004 registra su
mayor valor histérico.

El aumento de la fasa de desempleo en Ibagué en 2004 de
20.8 0_2 1 porci c1enTo se acompana de Uﬂ_Q_dISmanCIOH en
el nimero de DCUpOdOS y de un aumento en la Poblacién
Econémicamente Inactiva. La mayoria de los nuevos
desempleados provienen de la construccion, los servicios
personales y la industria, este perfil de origen de los nuevos
desempleados es similar al del afio 2003. El mercado
laboral ibaguereno expulsa fundamentalmente a obreros,
empleados particulares y cuenta propias, es decir, que muy
posiblemente el nuevo desempleo afecta al sector formal y
a las llamadas PYMES, entre estas dos categorias ocupa-
cionales se encuentra el 82.5 por ciento de los nuevos
desempleados.

Si bien es cierto el desempleo juvenil en Ibagué es similar
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nuestra ciudad golpea principalmente a la poblacién
comprendida entre los 25 - 55 afos (62.5 por ciento a
diciembre de 2004}, que es la cohorte de edad donde se
concentra la poblacién con mayor experiencia y aprendiza-
je acumulado.

Segun la OIT, el subempleo se relaciona con una situacién
alternativa de empleo que la persona desea y esté disponi-
ble para hacerlo. El subempleo por insuficiencia de horas
incluye a los ocupados que desean trabajar por mas horas
ya sea en su empleo principal o secundario y tienen una
jornada inferior a las 48 horas semanales. El subempleo
por condiciones de empleo inadecuado, incluye dos
motivos: por competencias y por ingresos insuficientes

(DANE, 2003)

Si bien es cierto en 2004, en once de las trece ciudades
encuestadas, la tasa de subempleo disminuye lo mismo que
la tasa promedio, asi como su dispersion, las tasas de
subempleo siguen siendo altas, un 31.6 por ciento para el
total nacional a diciembre del afio pasado. Siguiendo el
sefialado comportamiento nacional, el subemplec en
nuestra ciudad cede de 41.5 a 39 por ciento entre diciem-
bre de 2003 y diciembre de 2004. Los siete mil subemplea-
dos menos de 2004, podria suponerse que se movieron
hacia un empleo pleno, sin embargo no parece ser éste el
caso dado que como ya se sefialé la economia ibaguerena
en su conjunto, incluido el sector formal expulsé mano de
obra. Es muy probable que esta reduccién se explique,
simple y llanamente, porque se refugiaron en el desempleo
oen lainactividad.

Al finalizar el afio 2004, el total de subempleados asciende

it )

a 88.000 personas, de las cuales 78.4 por ciento aduce

condiciones de tener un empleo inadecuado por ingresos.
De cada cien personas de la oferfa laboral, al finalizar

2004 en lbagué, sélo 39 se encontraban plenamente
T D
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El afio 2004 tue un afo perdido en términos de empleo
para la ciudad de Ibagué. Ello lo confirma el hecho que
la tasa de desempleo haya aumentado, y, que entre
diciembre de 2003 y diciembre de 2004, se hayan
perdido 4.000 emplecs, cuando en 2003 nuestra
economia generé 6000 nuevos empleos. Persiste en
2004 la presién del lado de lo oferta laboral con el
comportamiento particular de la Tasa Global de
Participacién, que a pesar de disminuir ligeramente en el
Gltimo afio, sigue presentando los valores maximos de la
muestra, lo anterior, sumado al hecho gue no solo el
empleo crece de manera insuficiente si no que se estd
expulsando mano de obra.

A pesar de las dificultades existentes para realizar
proyecciones, si se toman los dotos trimestrales del
perfodo 2000-2004 y se ajustan a un modelo de series
de tiempo, la tasa de desemplec en lbagué seguird
aumentando, a fal punto que a diciembre de 2005 se
espera una tasa de desempleo de 22.26 por ciento, y al
finalizar 2006 se ubicaria posiblemente en un 23.29 por
ciento.

Grafico 4. Tasa de desemplec proyectada, Ibagué 2005 - 2008
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