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A pesar de las dificultades existentes con algunas de las
definiciones de la ECH del DANE, el presente informe
tiene como base la citada encuesta de enero-marzo de
2006 . Eldesempleo en Ibagué, aunque no contindaconla
tendenciadecreciente delos cuatro anteriores trimestres,
presenta la tasa mas baja en el primer trimestre del afio,
desde 2000. Entre el primer trimestre de 2005 e igual
periodo de 2006, el nimero absoluto de desempleados
cae en 1.000 y la tasa de desempleo de 22.4 a 21.8 por
ciento.

El subempleo en términos absolutos y de tasa disminuye,
al caer al 68 por ciento a marzo de 2006, cuando enigual
trimestre de 2005 erade 82 por ciento (ver grafico 1A). Lo
anterior significa una disminucion absoluta de 14.000
subempleados en el periodo de un afo. Esla mas baja tasa
de subemplen enlo corrido del periodo 2000-2006. Pero

GRAFICO 1 A. TASA GLOBAL DE PARTICIPACION, OCUPACION Y DESEMPLEO. IBAGUE.
2000-2006( | TRIMESTRE)
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GRAFICO 18. TASA DE SUBEMPLEO. 200-2006(| TRIMESTRE)
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La tasa de Ocupa(lén entre marzo de 2005 y 2006 permanece
constante, solamente se generan 4.000 empleos en el afo.
Aunque se desacelera el ritmo de crecimiento de la inactividad,
entre marzo de 2005 y marzo de 2006 se incrementa la poblacion
econdmicamente inactiva en 3.000 personas.
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GRAFICO 28. POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR IBAGUE. MARZO DE
2006.(PORCENTAJE)
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Fuente: ECH. Dane. Enero-marzo de 2005-2006

Elanalisis de largo plazo de las condiciones del mercado laboral
ibaguerefo, permite observar las tendencias de sus principales
variables. Entre el primer trimestre de 2000 y 2006 la tasa de
desempleo se incrementd en 2.2 puntos, la tasa de ocupacion
cae levemente y lo mismo el subempleo, aunque el subempleo
por ingresos se incrementa de 25 a 26.1 por ciento, lo que
refleja el deterioro del mercado laboral en estos 5 aios (ver
cuadro nimero 1),

Se define como un cociente entre a poblacion ocupada y la poblacion econGmicamente activa

Cuadro 1. INDICADORES DEL EMPLEO. IBAGUE.
2000-2006 (1 TRIMESTRE)

(Tasa/ ano 2000 2006
Desempleo 196 | 218
Ocupacion 523 52.0
Subempleo 32.6 309
ChharBleo Borinerets | JE0 36 1

GRAFICO 24, POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR. IBAGUE. MARZO 2005,( PORGENTAJE)

=7

La tasa de desempleo de Ibagué de 21.8 por ciento a enero-
marzo de 2006, sigue siendo la més alta de las trece ciudades
de lamuestra de la ECH del DANE. A enero-marzo de 2006 la
tasa de desempleo de Ibagué, supera a la media de la muestra
en 6.12 puntos y sigue teniendo el caracter de outlier, o valor
excepcional, como puede observarse en la caja nimero 1. En
el primer trimestre de 2005 superaba la media de las trece
ciudades de la muestra de laECH. en 4.13 puntos. A marzo de
2005 la tasa de desempleo en Ibague superaba a la segunda
ciudad con mayor indice de desempleo, Manizales en 0.5
puntos, en el primer trimestre de 2006 supera a Pasto que es la
segunda ciudad con mayor desempleo en 4.1 puntos. La
diferencia entre la tasa de desempleo en Ibagué y la media de
las trece ciudades y el conjunto de las otras ciudades se
agranda.

Si analizamos el comportamiento del conjunto de las trece
ciudades de la ECH, observamos que entre marzo de 2005 e
igual periodo de 2006, no solamente el promedio del
desempleo disminuye para el conjunto de ciudades de la
muestra sino que de las trece ciudades en solamente cuatro de
ellas aumenta. Por magnitud de incremento del desempleo:
Pasto, Villavicencio, Ibagué y Cartagena. Sigue siendo cierto
que a pesar de que los indices de desempleo mejoren para la
mayoria de las ciudades incluidas en la muestra, no es el caso
de Ibagué que de manera persistente se queda por fuera de de
estaleve mejoria. Ibagué es la tnica ciudad con un desempleo
superior al 20 por ciento y con un comportamiento
contraciclico frente al resto del pais.
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FACTORES DE OFERTA

La presion sobre el mercado laboral ibaguerefio sigue
disminuyendo alpasar laTGP de 66.9a66.5 porciento en
elperiodoanualde analisis (marzo 2005-2006).

La TGP del primer trimestre de 2006, es la mds baja del
periodo 2001-2006. Lacaidaenla TGP se explica, en buena
medida, porladisminucién en el ritmo de crecimiento de la
PEAy por el yasefialado aumento de losinactivos . La TGP
de lbagué eslasegundaanivel nacional despuésde Cali. La
leve disminucién enla presién sobre el mercado laboral de
nuestra ciudad expresada en el menor ritmo de
crecimiento de la TGP, se puede explicar, posiblemente,
porunfenémeno naturalde abandono del mercado laboral

i N e o atap )
hoy en dia de miembros secundarios del hogar que se
vincularon de manera masiva en el periodo 2000-2002, o
se puede plantear la hipétesis del ajuste del mercado
lahoral por la migracion hacia otras regiones o inclusive al
exterior.

Este dltimo elemento es importantisimo como factor de
ajuste en el caso del eje cafetero. Desafortunadamente no
disponemosdeinformacion eneste sentido.
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GRAFICO 3. POBLACION OCUPADA POR RAMA DE ACTIVIDAD ECONOMICA. (BAGUE

FACTORES DE DEMANDA (Oct-Dic 2004 y Eno-Fab 2006)

Entre marzo de 2005y 2006 se generaron 4.000 nuevos
empleos. Latasade ocupacionen el primer trimestre de
2006 se mantiene constante frente a igual periodo del
afo y no presenta un valor excepcional. La economia
local no se recupera de la pérdida de empleos que se
inicia en el cuarto trimestre de 2004. Entre el cuarto
trimestre de 2004 y marzode 2006 se han perdido
6.000 empleos.

Tasa

R Rama de actividad
La pérdida de empleo de diciembre de 2004 a marzo de FiCrecimiento. B Contribucién
2006 se explica por la cafda en los sectores de la FUENTE: Elaboracidn OET con base en ECH

construccién, servicios comunales y otras ramas.
Solamente algunos sectores crecen como es el caso del
sector financiero y las actividades inmobiliarias en
términos de ocupacion.
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EnIbagué amarzo de 2006 hay 81.000 personas, es decir, el
47 por ciento de la poblacién ocupada en actividades
caracterizadas por su bajos niveles de productividad , de
ingreso y de casi nulas barreras a la entrada, que se
constituyen en verdaderos mecanismos de ajuste al
mercado laboral o en "estrategias de sobrevivencia". En
Ibagué 60.000 personas amarzo de 2006, se encuentran en
el llamado "cuenta propismo" que no es mas que una forma
de"desempleo disfrazado”

GRAFICO 4 POBLACION OCUPADA POR POSICION OCUPACIONAL IBAGUE. TASA DE CRECIMIENTO
(Ene-Mar 2005-2006) Y CONTRIBUCION (Ene-mar. 2006)
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CALIDAD DEL EMPLEO

se asume para efectos de este informe que el subempleo y
a informalidad son unas buenas variables "proxy" de la
calidad delempleo.

I subempleo categoria en la cual se clasifican los
rabajaderes que consideran que no estin bien
‘emunerados, o que estan desempenando funciones que
10 tienen que ver con su formacion, o que estanlaborando
mnenoshorasdelasque pueden, disminuyd entre marzo de
2005 y marzo de 2006 en 14.000 personas. A marzo de
2006, 68.000 personas estin en el subempleo, de las
-uales 51.000 tienen entre 25 a 55 anos de edad. Cohorte
an la cual las personas tienen a cuestas su mayor
axperienciay capacitacion, pero también la edad ala cual
anfrentan las mayores dificultades para emplearse y
eubicarse laboralmente, dado el sesgo que en contra de
as personas maduras presenta el mercado laboral
colombiano. Entre el desempleo abierto y el subempleo a
marzo de 2006 en Ibagué hay 116.000 personas que
aquivale a 52.4 por ciento de la poblacion
2conomicamenteactiva

_a mayoria de los nuevos desempleados provienen de
sectores reconocidos como de alta movilidad, como es el
casodel comercio, servicios comunalese industria.
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