ROL LIDERAZGO ESTRATEGICO

OFICINA DE CONTROL DE GESTION
INFORME DE GESTION VIGENCIA 2020

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

PLAN DE ACCION

15% 8% OBSERVACIONES
11 Programar actvidades de la OCG- vigencia 2020 y pressntar 10% 1.0% Su !urmulﬁ y publicé Plan de Accidn de la OCG &n la pagina web -
: al Comité CI L ; atives.ut edu. o OCGIC_AL LAN_DE_ACCION_OGG_VIGENCIA_2020 pdf
Coordinar con la Oficina de Desarrolla Instiucional actividades do
carrespansabilidad (Furag- Implemantacién MIPG - Auditorias-
12 Comité Coardinadar - Politica de Riesgos -Plan Anticorrupcion y 1.0% 10%  |Msdiada por corren electénica
Rendicidn de Cuentas - Seguimientss Plan de Accion y Plan de
Desarrolio
13 ﬁ::::ﬂ::z:m" on las reunianes de Comite imiemas 0.5% 05%  |Labor cumplida por la Jafe y Profesianales Universitarios do la OCG
N Asislencia por parte de la Jefe do Oficina de Contol de Gestén a [as reuniones del Comite Departamental do Gantrel interns y
14 |/sisty padicioar an RN reunionas de Cominh sxiinés 98% 05% | Comita Muncipal da Cantal Intern (svidancia en actas d los raspect s Comilés)
1.5 Sansibilizar ol modalo e instrumantos MIPG 1.5% 1.5%  |Madiada por correo elecirénica
Disedar, implementar y someter a aprobacin del Comitd de
186 Coordinacién dal Sistama de Contral Interno, el es@atuto do 1.0% 1.0% Borrador pendiente Uamite revisién Jurldica y aprobacién CICCI
auditorla
Disofiar, implementar y someter & apiobacian del Comita de
1.7 Coardinacidn dsl Sistema de Contral Imterno, el Cédigo de Etica 1.0% 1.0% Borrador pendiante tramite revision Jurldiea y aprobacién CICCI
del Auditor Interne
18 Evaluar e informe de Gestibn OCG vigsncia 2018 0% 00% _[Actvioad No Cumpiida
Taller roles y responsabilidades - procedimientos y funciones de p
19 a0cE orlte o ta inabdion 1.5% 0.0%  |Actividad No Cumpiida
Modificar procadimientos de Control Intarna de acuerdo a la
nuava normatividad y Actualizaciun dal Sistoma de Control - " -
110 Intarng (carta de tep e do conflictos d 2.06% 20% Trabajo con Univalle, pandiantta actualizar procedimiento de auditorla Cl, actual OCG-Gula DAFP
interas)
2 ENFOQUE HACIA LA PREVENCION 20% 12,0% OBSERVACIONES
21 Realizar Talleres estructura del control dingido a las directives 4% 00%  |Actividad No Cumplida
22 Atender solicitudes de Asesarias y Azompahamientos 4 0% 40% _|Se atendieran Ias solicitudes a raves de de las Oficinas de D01 DRLP ¥ DSA
23 Realizar Talleres Evaluacion de Riesgos y Disefo da Controles 3.0% 00%  |Actividad No Cumplida
Asesarar el formlecimiento de los mecanismes de contral en la
&
24 m ién de fos procesos { arbculacian con OO 0% Ca% ||Aetvcad N6 Cumsaida
Efecturar funcion de advartencia a |a alta direccian y/o al Comit
Inttucional de Cordinacidn de Control Interno de aspectes que
25 afeaten los intereses institucionales (Circular 01 de 2015 del 3.0% 3.0% Labor cumplida per la Jefe de Oficina,
Consajo Asesor del Gobierna Nacizan! en materia da Contiol
Intarna (con ocasion de la Setencia C-103 de 2015)
Identficar ¥ Ruphnm las dopandencias perbnantas actos
26 ! s 1 extarna aplicable a la 2,0% 3.0% Comeos a difer .1
insttucién
La Jefa da la Oficina de Control de Geston adelanté durante |a vigencia 2020, acciones verbales de sacializacién do ia
normativa para la promocitn de aceiones de participacién ciudadana, en diferentes espacios ash
Audiencia de Rendicion de Cuentas, aspacia en sl cual se promociond y fortalecis el tema de equidad de génaro
Espacios en los quo 5o debatic sl propdsito de formular las diferentes acciones para la provencién, atancién, scompafamisnts,
27 Promover acciones de partcipacién ciudadana da veedurlas. 2.0% 2.0% sancian y de las viclencias de genera al intorior de 12 Univarsidad, y frute da slio s
axpidis la ﬂeanlumén 658 de 2020 por medio de 1a cual se confarmé el Comité de Asuntos de Género y Diversidados de la
Universidad dol Tolima
Iguaiments se elabaré informe da los mecanismos de panicipacidn ciudadana -Veadurias al interiar da la Universidad del
Toima.
3 EVALUAGION DE LA GESTION DEL RIESGO 16% 8,0% OBSERVACIONES
a1 Esmbisear Hscaima g Verheacion de ymiertyizacion de 7.5% 5% Invertda la pencdicidad, compartida respansabilidad con otro compaferes del nformea cuatrimestral
nesgos en coordinacidn con 0D
a2 Realizar Seguimiento anual a |a gesvan del nesgo includa el do 7.5% 3.0% Raunién con ODI qus o surtis sfecto
corrupcidn
4 EVALUACION Y SEGUIMIENTO - PROGRAMA DE AUDITORIAS J0% 17,8% OBSERVACIONES
42 AUDITORIA REGULAR 2,0% 0,0%
421 |Audiona do Gestién Unidades Acagémicas 123" 00% |Actvidad No Cumplida
4322 Auditena contratacion 1.3% 0.0% Actividad No Cumplide
423 |Procedimients Liguidacién de Matriculas 1.3% 0.0% _|Actvdad No Cumphda
Auditor salida da eir -al g
425 a c::':::udsmmmo ingreso y la da elementos - almacen 1.3% 0.0% Actividad No Cumplida
4.3 SEGUIMIENTOS 17,8%
4.3.1  |Seguimlentos e Informes de Ley 13,8%
Se realizaron los seguimientos dal 1| y Ill cuatrimestra publicados en dabida oportunidad en ol sitio web, asi
Seguimiento al Plan Anticorrupcitn y de Atencién al | cuatrimestre
Ciudadano (Articulo 5 Decrato 2641 do 2012), Componantes: a) hitp: wtedu /DCGIS to_de_lay/Anaxa 1Cuat_PAAC-2020.pdf
Gastén del Riesgo (De Gesuon y de Comupcién) 1l cuatrimestra
4314 co Tramites c) R do Cusntss d) 1.5% 15%  [htp utady 3/0CG ..de_lay/2ds_Soguimients_Plan_Anticomupei%Ca%B3n2020,
Munnmsmoa para Mejorar la Atencién al Ciudadano e) pdfy
| Mecanismos para la Transparancia y Accese a la iinformacion 11l cuatimestre
Publica (lay 1712 de 2014) http tuos.utadu actarna/OCG/Seg _de_ley/3er_seguimients_Plan_anticormupci%C3%83n2020.p
df
o i al Plan y Atencién al Ciudadano, 56 realiza seguimiento al components
Seguirmiento a implamantacion de Gobrema en Linea y Ley Ant bbbl t
4312 Tramites {Dacrato 1151 de 2008 y Decreto 018 de 2012) 1.0% 1.0% Racionalizacién da Tramites (Decreto 19 da 2012); seguimiento qua sa ancusntra publicada en el sitio wab do la OCG
La OCG, realizd seguimienta y evaluacién al pracesa de Rendicin de cuentas da la vigencia 2019, el cual culmina con la
realizacion de [a Audioncia Publica realizada sl 30 de abril do 2020, la cual se llevé a cabo por tecnologias mediadas (En vive a
" través dal canal institucional YouTube: Unitolima y redes
Seguimiento y Evaluacién al Proceso de Rendicién de Cuantas [
4313 |(Literal | Articulo 12 de la Lay 87 de 1993- Articulo 5 Decreto 1% 1.1% \nnhh.::l:nﬂ\‘ls Facebook usuarie fan page: Prensauniversidaddoliaiima y Tweater
2641 do 2012) debido al do por el Gobismo Nacional por la pandemia del coronavirus Sars Cov2 Las
rasultados so encuentan publicados en la pagmn w-b hmu an ol sitio de la OCG, come en ol botdn da tansparencia
http: ativos.ut edu ¢ TA_AUDIENCIA_RENDICI%CI%I3N_DE_CU
ENTAS_PUBLICADAb.pdf
Se elabord informe del proceso de rendicidn de cuentas 2019
La Oficina de Control de Gestion realiza seguimiantc semestal al “Tramits de es, Quejas, Ri
Denuncias y Sugerencias - GC-PO3", dal Srsuma «de Gestdn de fa Calidad. En el sitio web institucional, con anlace al botan de
transps S0 1 publicadas lo! alos Ay B de la vigencia 2020
Seguimiants Paticiones, Guejas y Reclamas. (Decreto 1474 de http ladministratives. ut.edu Joli trol-y-gi guirniento-de-lay himi#informe-
4314 1.0% 1.0% ] %
2011} quejas o as-yd
s.utedu. o -y de-sag Joy
quaja: I y-denuncias
Seguimiento a udn documantal y Archive Central - Decreto i A
1.5 0106 dal 2015 MinCultura 1.0% 1.0% SE ELABORO INFORME DE GESTIGN DOCUMENTAL Y ARCHIVO CENTRAL.




Seguimionta a las Funciones dal Comité de Conclliacianas.

La Jefe de la Oficina de Control de Gestién ha sido invitada parmanente a las sesiones del Comité da Conciliaciones da la;
Universidad del Tolima, donda ha actuado con voz pero sin voto en desempefa de! rol da asesarlz y acompanamiento; per atra)
parte la Secretria Técnica del Cormité ramite ta informe de «con la dispuesto an el

43186 . 02% 0.2%  |numeral 3 del articulo 20 del Dacrots 1716 de 2009 y la Rasolucion 1444 del 29 de u:,am de 2013 "Por madic de la cual se|
(Articulo 26 - Paragrafo Unico del Decreto 1716 de 2008) adopts 8l reglamenta dal Comits de Concillacién de fa Univarsidad dal Tolima®,
Seguimienta a funciones y compromisos dal Comite Tecnico
4317 |Sostenibilidad Contable (Ley 87 de 1933 - Art 3 resolucion 357 0.5% 5% Dentro de los @ los planes de 1o 58 efectud un seguimiets a los compromisos del comith.
de 2008 Contaduria General de la Nacidn}
Stguiinto W in apEcicki dejon rimnisios dy pRAaein ) 4y |SEELASORO INFORME DE MEGANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA -VEEDURIAS 2013,
£30:6 |cuacana, (Chel(-rkado 1 2uste Loy BT e 1865 Lay €50, || 0% 4% 11Sa salicta informacion a raves del oficio 1 4-125 de agosto da 2020)
o
spag |Bpuneabial spiabidid e iy ISR 2. 0.2% 0.2%  |Se onvis oficio 1.4-123 dol 27 do sgosto do 2020 y S RECIBIO RESPUESTA DRLP EL 14 DE ENERO DE 2021
A . rgtgccion al casants - vancantes,
$egun 105 kineamientos impartidos por la Funcion Publica, of Informe Anual de Contral Interna anteriarmants ragulado par el
articulo 9 do la Loy B7 de 1993 y mas recientomanta por ol articulo 2.2.21.2.5 del Decreto 1083 de 2015, fué modificads, por la
que desde [a vigencia 2017 sa realiza a través del aplicative FURAG Il (vigencia 2017 que fus reportada oportunamente por laf *
Uriversidad y cuyss resultados son del conacimiento y manejo del jofe de ODI), donde se recolecta la infoermacidn sobre el
avance del Sistema de Control Interng, ya que corfesponde a una dimensidn del Modalo Integrado do Planeacion y Gostidn-
MIPG,
Seguimiento-Evaluacion del Sistema de Control Interna (MECI) Para al reports de la vigencia 2018 el DAFP expicid la Circular 002 dal 12 de febraro de 2018, donde se imparten las
4.3.1.10 |FURAG (Circular Conjunta 100 001 de 2012) DAFP. - Informe 1.5% 1.5% da acceso y dal arie Umico de Reporte de Avance de Gestion, con plaze hasta el 15 de
ejecutive anual marzo do 2018, actividad en la que se encuentran actuaimanta la 0D y la OCG, Es impertante sefialar, que el pasada 31 de
eneto 18 Universidad dio respuesta al raquerimienta del Vicaminiatro de Educacién Nacianal y Director del DAFP, on lo que
corresponde a su interés de diligenciar no sola la dimansién T da Control Intero, sino aplicar la evaluacisn de manera integral|
dal FURAG [l para la vigancia ya sefialada. (evidencia en oficios y corfeos). Por otra parte [a OCG repartd cuatrimestralmenta
6l avance on la implementacian de MIPG, a través de los informes cuatrimestrales de control interno publicados en la pagina)
web.
La OCG ragistrs y publict las informes cuatnmestrales da control interna en el sito web de la oficina can anlace al boton de
de la pagina wek ir
Informe cuatrimestral del Sistema de Contral Interno - Ley 1474
R P o 1% utedu de-control-y-g 4 del-cantrol-
intarno dol-ostado-del i
s3112 |I7orme Anual de Centrel Internc Contable (Res.183 de 2016-| | - .50 |cHe tue presentado mediante el apicativa CHIP, duranto ol mes de febrora dal 2020 y fue puBlicado en of ik
112 |con cHipy ¥ s hitp agministratives Ut edu cofimagesiRectona/OCGicontrol_intorna_contable/2020 pdf
Seguimienta Sistema General de Informacion y Geston del La OCG salicii medinnto oficios 1.4-55 y 1.4-5 de enero de 2021, dingidos a la Oficina de Contratacion y a la Divisian de
4.31.13 [Emplao PUblico - SIGEP ( Ley 190/95 -Decreto 2842 de 2010 - 0.2% 0.2% Ralaciones Laborales, informacién sobro las acciones adelantadas por la Institucian, an relacidn son el cumplimients y
Decteto 1083 de 2015 Titulo 17 Libro 2) aperatividad dal Sisterma General do Informasién y Gestién dal Emplen Piblico -SIGER
43114 ISequimionto al Sistema Intagrads de Plansacion v Gestisn 1.0% 0.0% Actividad No Cumplida
Seguimiento Evaluacién del Plan de Accion (Articulo 12 dal
431.15 |Decreto 2145 de 1339iLiteral a Paragralo Unico del Articulo 1.0% 0.0% Actividad No Cumplida
222134 del Decreto 1083 da 2015)
Seguimionto Evaluacién Plan de Desarrollo ( (Articula 12 del
4:31.16 |Decreto 2145 de 1989/Litoral a Pardgrafo Unico del Articuls 1.0% 0.0% Actividad No Cumplida
2221.3.4 del Dacrets 1083 de 2015)
Seguimienta o la Ejecucitn del presupuesto con enfogque on
nesgos y Seguimienta Plan de Austeridad del Gasto Publico de
43117 |la Universidad. Y Plan do Ajuste Fiscal (Literal h del Articulo 1.5% 1.5% Sa olaboraren los seguimietnos del Somastre B2019 y A2020.
22.21.4.9. Informes, dal Dacrato 648 del 2017 ) (Articulo
284832 del Decrato 1058 de 2015)
So olaboro infarma del Sistema Tipo de Evaluacién do Evnluacmn por Dependencias, on ul se advierts |a necesidad de suplir
vacios do integralidad y ariculacien de la con los planes la evaluscién de la
43118 Infarme de evaluacién a la Gestién por Dependencias (Articulo 1.0% 100 gestién por dlpend.m:lasy ta evaluacidn del desempene individual para dar respuesta efectiva al mejoramienta del
39 do la Loy 909 de 2004) : N an curmpl igualmanta del Acuerda 565 del 25 de anero de 2016,expedido por la Comisién
Nacianal de servicio Ciwl. Culmnada la vigencia 2020 no se encuentran formulades i publicades los planes cperativas
artculados a la plansacion institucional
Se llova a cabo por parts da la Oficina de Contol de Gestén, seguimienta da Ja infarmacion publicads en el sito web
institucianal
http: fladministrativos ut edu cofimages/VICEADMINISTRATIVADIv_ 020/PLAN_SST_202
0.pdlf, *PLAN DEL SISTEMA DE GESTION OE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”, ¢l cunl contiens la autoovaluacién
43118 Infarma de Seguimienia a la implamantacidn del Sistema de 0.2% 0.2% que apoyd en 2019, la ARL Colmana, contenida en 30 recomendacicnes, sagun lo definido por la Resolucian 312 de 2018 para
Seguridad y Salud en el Trabajo ~ . |2 Seguridad y Salud en el Trabajo. Asl mismo, e evidencid el *Plan da Trebajo Anual del SG-SST" de I vigancia 2018, ol cual
contiene 7 componentes.
No sa avidencid seg 1o a ostos planes , coma tAMpOco procesos de socializacin, mediants los cuales se
dioron @ onocer a los responsaties del cumplimients da las acciones que alli se rogistran,
43120 [informe de Saqumiento a la Gestién de Rescuos. 1.0% 00% _|Actividad Na Cumpida
43121 [informe de Segumients a procesos Discolinarios 0% 00% _|Actividad No Cumpliga
4.3.2 Otros seguimientos 5,0% 4,0%
i Debids a [a agtual pandemia so alcanzo a efectuar un seguimiento, Mediante oficio 1,4-085 del 15 de abril se emitieron unas
4320 [muscs o Cajp Menar fiisied 05% __|ramomendacions para sl maneio ds ins cajas manoras, durants 1s sctuel sitimcier: de pandamia
Se sfectuo sagumienta a las conciliaciones bancarias de los meses de enero y fabrero dal 2020 ¥ su informe se presento
dianta 1,4-079 del 01-un-2020. de igual manora se pidic en ‘gporunidade la: il nes de los mases
432 1 de | 1 % | i o
2 =g i 0 pera este fue hasta el mes de diciembre dal 2020. sin ombarge quedaren pendientas las
concilmciones del mes de oct_nov y dic dsl 2020
Se elaboré informa de Seguiments a Recaudo por Estampilla, en das aspactos importantas
1)Estampilla Pro Universidad Nacional y demds universidados estatzles de Colombia, atandisndo a lo establecido an al
paragrafo del articulo 12 de | Ley 1687 da 2013, que dispane: "Las universidades estatales presentardn informes anuales,
avalados por sus Consejos Supericres, ol Congrasa de la Republica, al Ministerio de Educacion Nacional y Ministeria da
Hacienda y Crédito Pblica con la especificacian de los recursos recibides a través del Fondo y ol dotalle ds la 8jecucién de los
4323 [Segurmento a Recauda por Esampilias 1,0% 0.5% mismos"; para lo cual sa solicitd informacién a la Secratarfa Ganeral y Oficina de Desarrallo Institucional, dependancias que
han dado cumplimienta con los informes al Congroso de fa Repubiica, MEN y MinHacienda
2)Se solicitd informacién a la Oficina de Contatacién por estampilias dejadas de cabrar an contratos de las vigencias 2014,
2015, 2016 y 2017; sinembarge, no se tene claridad acerca de [os contratistas requerides, quienaes interpusieron ©
manifestaron quo sl adhinieron las a los contrato: . al momento de legalizacién del contrate o una vez
fuaron solicitadas mediante carrecs alectdnicos
Seguimiento Codiga de Buen Gobisrng (Resolucidn de Rectaria
4324 [N° 09882014 - Codigo da Busn Goblerne - DEL SEGUIMIENTO 1.0% 0.5%  |Pendiants de venficar con el saguimienta al plan da dasarrollo
¥ EVALUAGION DEL CODIGO DE BUEN GOBIERNG)
La OCG compilé y cuenta can relacisn de los comités qua existen al interior de la Institucisn, Se tenia previsio cronagrama de
4.3.25 |Seguimients a funcianes de Comités Establecidos 1.0% 1.0% visita in situ para validar 2 vigencia y cumplimiento da funciones de éstos; sinembarge por las medidas da canfinamignta
decretadas por el Gobierna Nacional por la p por el C Sars-2, no sa puds llevar a cabo
4328 |Seguimiento e Informa  Entrega de Cargos 1.0% 1.0% Se realizé soguimients a las actas do snvaga do cargos que se radican on la Oficina de Control de Gestén, en concardancia
con las modificaciones an [a planta de cargos, segun registro que arvla la Oficina de Relaciones Laborales y Prestacionales.
Seguimients Gesuén de Recursos Granjas (Almacen-Bancos-
4327 inventarios de semavisntes - Propiedad planta y equipas 1,0% 0.0% Actividad No Cumplida
RELACION CON ENTES EXTERNOS OE CONTROL ¥
5 o M R 20% 12,0% QBSERVACIONES
Segun los resultados estadisticos derivados del andlisis de los asunios atandidos mediante ahieio por la OCG durants la
vigencia 2020; el 37% carresponde a atencitn de los requanemientas de los entes da control y organismos feguladores.
51 ATENDER Y DAR RESPUESTA A LOS REQUERIMIENTOS DE 5% 5% Contralarla Departamental, Proguraduria Regional del Talma, MEN. Direcsién Nacional de Plansacion, DIAN, Fiscalias y otras.
LOS ORGANOCS Y ENTES EXTERNOS DE CONTROL (VER ANEXQ UNO "Relacitn con Entes Extarnos de Control y Organismos Reguladares)
52 PLANES DE MEJORAMIENTO AUDITCRIAS ORGANDS Y 15% 7.0%
= ENTES EXTERNOS DE CONTROL H
Se han los carr reportes a la ¥ son publicadas an el link
521 Plan da Majoramienta Auditona Cantraloria Genaral de la Nacién- 1.0% 1.0% htp:, atives.ul edu.co/rector Jofk oy Y ditorias.| o L
de-la-republica-2
Se han los reportes a la y san publicades en el link
522 |Plande L=l a D dal Tolima 3.0% 3.0% hitp:fadministrativas. ut.adu.colrectar i trol-y-gestion/auditorias.| i L
departamental-del-talima-2
523  |Plan de Mejoramiente Ministena de Educacisn Nacional - MEN 3.0% 3.0%  |Notenamos plan de mejoramients vigants,




524 [Plan de Mejoramienta ICONTEC 3.0% 0.0% v EEEM-LM oDt
TOTAL EVALUCION PLAN AGCION OGO VIGENGIA 2078 T
16,0%
i3 RoL saoy | enpuro
1 ROL LIDERAZGO ESTRATEGICO 16% 9,0%
2z ENFOQUE HACIA LA PREVENCION 0% 12,0%
3 EVALUACION DE LA GESTION DEL RIESGO 15% 8,0%
4 EVALUACION Y SEGUIMIENTO - PROGRAMA DE AUDITORIAS 30% 17.8%
5 RELACION CON ENTES EXTERNOS DE CONTROL Y 20% 12,0%
ORGANISMODS REGULADORES
TOTAL GVALUCION PLAN ACCION OGO-VIGENCIA 2018 aoow | smaw

Ibagué, 10 de febrero de 2021

P

(&) )
ETHEL MARGARITA CARVAJAL BARRETO
Jefe Oficing de Control de Gestion

Viviana Melina. - O. Paticia Bemal.
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EVALUACION DE CUMPLIMIENTO PLAN DE ACCION

(CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES)

ANEXO 1.

RELACION CON ENTES EXTERNOS DE CONTROL Y ORGANISMOS REGULADORES
VIGENCIA 2020

Uno de los cinco roles, definidos por ley, que desempefian las Oficinas de Control Interno
(Articulo 2.2.21.5.3 del Decreto 648 de 2017) es el de “Relacién con entes externos de
Control”

En cumplimiento de este rol, la Oficina de Control Gestidn, sirve como puente entre los
entes externos de control y la entidad, ademas, facilita el flujo de informacién con dichos
organismos y se verifica aleatoriamente que la informacion suministrada por los
responsables, sea entregada bajo criterios de oportunidad, integralidad y pertinencia.

Es adecuado sefalar que las actividades que se desarrollan en el marco de este rol no
deben entenderse como actos de aprobacion o refrendacion por parte de la OCG, ya que
se estaria afectando su independencia y objetividad (Ley 87 de 1993). En este sentido,
debe entenderse que el contenido y el cumplimiento de los criterios sefialados, son
responsabilidad directa de los lideres de procesos o los delegados para la entrega de la
informacion; no obstante, en el desarrollo de este rol, la OCG puede brindar asesoria y
generar alertas oportunas para evitar la entrega de informacién no acorde o inconsistente
con las solicitudes del organismo de control.

Segun los resultados estadisticos derivados del anélisis de los asuntos atendidos mediante
oficio y correo electrénico por la OCG durante la vigencia 2020; el 48% corresponde a
atencion de los requerimientos de los entes de control y organismos reguladores:
Contraloria Departamental-CD, Procuraduria Regional del Tolima-PRT, Ministerio de
Educacion Nacional - MEN, Direccién Nacional de Planeacion — Direccidn Nacional de

Planeacion - DNP, Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN y otros, tal como
se ilustra a continuacién:

Cuadro 1. Asuntos atendidos mediante oficio por la OCG - Vigencia 2018

ASUNTOS TRAMITADOS OCG CANTIDAD PORCENTAIJE
ORGANISMOS DE CONTROL OFICIOS
92 48%
Y CORREO ELECTRONICO
OTROS PROPIOS OCG 102 52%
TOTAL 194 100%

Fuente: Archivos correspondencia tramitada por la Oficina de Control de Gestién - UT

Universidad del Telima - Acreditada de Alta Calidad - NIT: 890.700.640-7
Barrio Santa Helena Parte Alta | Cédige Postal N* 730006299 - Teléfonos: +57 (8) 2 771212 - 018000181313
Ibagué - Tolima - Celombia
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ASUNTOS ATENDIDOS MEDIANTE OFICIO Y
CORREQ ELECTRONICO POR LA OCG-
VIG 2020

= ORGANISMOS DE CONTROL
3 OFICIOS Y CORREO
ELECTRONICO

3 ‘f R .:“_:;': 489,
' i - 2 = GTROS PROPIOS OCG

Fuente: Archivos correspondencia tramitada por la Oficina de Control de Gestion - UT

Cuadro 2. Asuntos atendidos OCG mediante oficio y correo electrénico — Discriminado por Ente
de Control y Organismo Regulador

ASUNTOS TRAMITADOS ENTES DE CONTROL CANTD %
Procuraduria General de la Nacién - PGN 1 1%
Procuraduria Regional del Tolima - PRT 9 10%
Contraloria Departamental del Tolima - CDT 18 20%
Contraloria General de la Nacidn - CGN 12 13%
Ministerio de Educacion Nacional - MEN 28 31%
Direccién Nacional de Planeacion - DNP 3 3%
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN 3 3%
Defensoria del Pueblo 8 9%
MINCIENCIAS 2 2%
MINTRABAJO 1 1%
MINTIC 2 2%
Unidad Administrativa Especial del Servicio Publico de Emplec. 1 1%
COPNIA 1 1%
Contaduria General de la Nacidn 3 3%
TOTAL 92 100%

Fuente: Archivos correspondencia tramitada por la Oficina de Control de Gestién - UT
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- Contaduria General de la Nacidn

Fuente: Archivos correspondencia tramitada por la Oficina de Control de Gestién - UT
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