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El presente documento denominado “Empleabilidad de los graduados (2001-2019) de la
Universidad del Tolima, durante los afios 2019 y 2020”, resultan de la integracion de los
diferentes informes de percepcién, impacto y o andlisis de empleabilidad de los
graduados de los diferentes programas de la Universidad del Tolima, elaborados por la
Oficina de Graduados de la UT durante el afio 2022, como fortalecimiento a los procesos
de autoevaluacion en los procesos de obtencién o renovacién de Registro Calificado y o

Acreditacion de programas académicos e Institucional.

Con el propésito de lograr una mayor comprension de la informacion contenida en el
presente documento, el trabajo se ha desagregado en cuatro partes en funcién de la
disponibilidad de informacién al momento de elaborar cada uno de los informes de los
diferentes programas académicos o de la Institucion. En este sentido, es importante
destacar que, por ejemplo, el sistema de indicadores de la plataforma del Observatorio
Laboral para la Educacion del Ministerio de Educacién Nacional (OLE-MEN), fuente de
datos oficiales, reportd en junio del afio 2022 las cifras de desempefio laboral o corte
correspondiente al afio 2020, aspecto que demando elaborar en adelante informes con
un corte a este afio y dejar la elaboracion de informes con corte al afio 2019 que hasta

el momento se venian haciendo.

A partir de lo anterior, en el presente informe se generaron las siguientes cuatro partes

para los programas analizados, con los siguientes criterios:

1. Percepcion de graduados entre los afios 2016 y 2021, de 26 programas de la Ut,
un afio después del recibir el titulo: ante la ausencia de cifras mas actualizadas para
el afo 2022, se acudié a informacion derivadas de las encuestas que los graduados
diligencias al afio después de recibir el titulo del sistema de encuestas del OLE-MEN.
No obstante, también se asoci6 a esta informacion datos de impacto de empleabilidad
de los graduados de los programas analizados durante el afio 2019.
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2. Impacto del desempefio laboral de los graduados (2001-2009) de 30 programas
de la UT, durante el afio de pandemia 2020: Esta parte concentro esfuerzos facilitar el

analisis del impacto del desempefio laboral de los graduados durante el afio 2020.

3. Analisis de empleabilidad de 6 programas de la UT, durante el afio de pandemia
2020: Pretende hacer un analisis mas detallado de las cifras de impacto del afio 2020.
Es importante mencionar que algunos de estos programas ya se habian elaborado en el
primer semestre del afio 2022 con cifras del afio 2019, sin embargo, la necesidad de
actualizacion de cifras, en particular de programas con visita de pares académicos,
demando la elaboracion de un informe mas detallado con las cifras 2020 en el segundo

semestre de 2022.

4. Impacto del desempefio laboral de los graduados (2001-2019) de la UT, por nivel
de formacion: Obedece a una consolidacion de la Informacion promedio por nivel de
formacion, de tasa de cotizantes (empleo), region de desempefio, y actividad econémica.
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PERCEPCION DE GRADUADOS ENTE LOS ANOS 2016 Y 2021, DE 26
PROGRAMAS DE LA UT, UN ANO DESPUES DE RECIBIR EL TITULO.

Esta primera parte del presente informe fue elaborado por la Oficina Central de
Graduados de la Universidad del Tolima a partir del procesamiento y analisis de los
datos suministrados por el sistema de encuestas que responden los graduados una
afo después de recibir el titulo (M1) del Observatorio Laboral para la Educacién del
Ministerio de Educacion Nacional (OLE-MEN).

Es importante mencionar que, tal como ha sido como ha sido generalidad en todas
las IES de Colombia que han acogido la metodologia de seguimiento a graduados a
partir de las encuesta al momento de grado o MO, al afio o M1 y a los cinco afios o
M5 propuesta por el OLE-MEN, el nimero de encuestas diligenciadas por los recién
graduados de la Universidad del Tolima en la plataforma del OLE-MEN, no permite
obtener una muestra minima estadisticamente representativa para sustentar un
analisis cuantitativo por programa, esto en parte a la baja respuesta a la prueba piloto
de finales del afio 2017 y 2018, 2019 y la emergencia sanitaria durante 2020 y 2021.
En su defecto, la informacién cualitativa derivada de las encuestas M1 en el presente
informe, permite asociarla, mediante un analisis mixto, a los resultados cuantitativos
del sistema de indicadores del OLE-MEN relacionados con el desempeiio laboral de
los graduados del programa durante el afio 2019, en procura de conclusiones
generales que fortalezcan el proceso de Autoevaluacion y la oferta curricular del

programa a partir del seguimiento a los graduados.

A partir de lo anterior, el presente trabajo se ha dividido en dos partes: los aspectos
cualitativos derivados de las encuestas de seguimiento M1 cuyos resultados se
describen en las figuras 1a y 1b, y aspectos cuantitativos asociados al sistema de
indicadores del desemperio del OLE-MEN durante el afio 2019 los cuales se describen

en las figuras 2, 3y 4.
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Descripcion y deduccién de los aspectos cualitativos

Las figuras lay 1b, expresan los resultados de 8 preguntas de la encuesta M1o un
afio después del grado que fue respondida por una muestra de la poblacion de
graduados entre los afios 2016 y 2021. Las primeras tres preguntas se relacionan con
el interés manifiesto de los graduados por su proceso de formacion posgradual, y las
cinco restantes se relacionan con el impacto de la formacion recibida en el programa

en que se tituld en relacion con el proceso de insercion laboral.

En general, se puede afirmar que la aspiracion de los graduados en los 26 programas
analizados es de continuar su proceso de formacion posgradual con una tendiente
mayoria a nivel de especializacion y maestria en Colombia. Aunque evaluar el nivel
de preferencia por la Universidad del Tolima para el posgrado en el pais hace parte

de andlisis posterior, estudios preliminares muestran una tendencia preferencial.

Por otra parte, es importante mencionar que la tendiente intencion de llevar a cabo la
formacion posgradual en el exterior (Figura 1a), se asocia con una menor participacion
de los graduados de la UT en el mercado laboral colombiano en relacién con la
oportunidad de los graduados de los mismos programas y o afines de otras IES

oficiales y privadas del pais que permite evidenciar la Figura 2.
Descripcion de los aspectos cuantitativos

La informacion analizada con datos derivados del sistema de indicadores del OLE-MEN
expresa el comportamiento gréafico de los graduados de los 26 programas académicos
tal como se muestran en las figuras 2, 3, y 4. Es importante mencionar que los datos
del sistema de indicadores del OLE-MEN son generados a partir de la informacion que
reportan las instituciones de educacién superior en el Sistema Nacional de Informacion
de la Educacion Superior —SNIES, previamente cruzada con la integracion de las bases
de datos de los Ministerios de Hacienda y Salud y Proteccion Social, en este estudio,
con corte al afio 2019 correspondiente a la actualizacion de datos generada para el
ano 2021.
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La poblacion objeto del presente trabajo son los 29394 Profesionales de los 26
programa académicos de pregrado titulados entre los afios 2001 y 2018 que gozaron
de un trabajo formal en los Departamentos y capital de Colombia durante el afio 2019.
La poblacion referente corresponde a la poblacion de graduados titulados en
programas con los mismos nombres de las IES oficiales y privadas del pais. En los
casos donde fue necesario acudir a programas afines estos se asociaron al mismo
nacleo basico de conocimiento (NBC), nivel de formacion, y con la cercania del

nombre del programa.

Es importante resaltar, que si bien la informacién reportada en las figuras 2,3 y 4 evita
un analisis detallado de los tres componentes desarrollados y, adicionalmente, la
informacion corresponde a los graduados entre los afios 2001 y 2018, periodo de
tiempo superior al de los graduados que diligenciaron la encuesta M1 entre los afios
2016y 2021, la experiencia ha mostrado, tal como se dedujo inicialmente en el andlisis
gue se hizo a la figuras la y 1b, que el tendiente comportamiento histérico del
componente de la vinculacion laboral en comparacion al de los programas afines
(Figura 2), y el Departamento donde se ubican laboralmente (Figura 3), presentan en
la mayoria de los casos un comportamiento que se puede asociar, inicialmente, a las
pretensiones que perciben los graduados (2016-2021) sobre su proceso de formacion

posgradual en Colombia o exterior, al afio de haber recibido el titulo.

Un ejemplo de esto, entre otros, es la relacion entre el buen comportamiento del
desempeifio laboral en Colombia (superiores o similares al promedio, Figura 2) de los
graduados en los programas de Administracion de Empresas Agropecuarias, Biologia,
Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria Agrondmica e Ingenieria de Sistemas, con el
interés mayoritario de realizar estudios de posgrados en Colombia. No obstante, se
reconoce que el interés de continuar estudiando en Colombia obedece también a la
necesidad que exige el fortalecimiento de formacion posgradual como es el caso de

Derecho y las tres licenciaturas.

En general, se puede afirmar que no obstante existir diferencias en la temporalidad

de las dos fuentes de informacién, los tres componentes expresados por el mismo
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namero de figuras (2,3 y 4) de los 26 programas académicos objeto del presente
trabajo, fortalecen los aspectos cualitativos expresados en las figuras 1lay 1b de la

encuesta M1 del OLE-MEN, y viceversa.

Con el fin de una interpretacion eficaz del contenido en las figuras 2,3 y 4, a

continuacion, se describen:

Figura 2 pretende expresar el comportamiento laboral de los graduados de los Ultimos
5 aflos en cada afio de analisis de desempefio laboral en Colombia o también
denominado afio de corte. Asi, por ejemplo, el corte del afio 2019 permite analizar el
comportamiento laboral de los graduados entre los afios 2014 y 2018 de los diferentes
programas. La importancia de este componente es permitir valorar la tendencia de
oportunidad laboral de los graduados del programa de los ultimos 5 afios con respecto
al promedio de empleo expresado por la tasa de cotizantes (TC) de la poblacién de
graduados de todas las IES oficiales y privadas de Colombia que han venido ofertando
el mismo programa (o afin), durante el mismo periodo de tiempo. Este indicador
guinquenal se asocia con el periodo de tiempo de la encuesta de seguimiento que el
OLE-MEN recomienda como herramienta de seguimiento con fines de ajuste
curricular. La experiencia ha mostrado que andlisis superiores a 5 afios no permiten
evidenciar el impacto del curriculo vigente en el proceso de vinculacién a un trabajo

formal.

La Figura 3 muestra el lugar de cotizacion en el afio de corte que se pretende analizar,
en el presente estudio, 2019. La intencién aqui es poder encontrar como Bogota y
otros Departamentos con alta o baja dinamica econdmica y social, demandan
profesionales titulados de cada programa analizado, de tal forma que se pueda
encontrar respuesta a la dinamica reportada anualmente sobre todo cuando la
tendencia de empleo o tasa de cotizantes en una regién disminuye o aumenta en

detrimento o favor del empleo de los graduados en el programa analizado.

Por su parte, la Figura 4 tiene como objetivo analizar la actividad econdémica a la que
se vincularon los graduados de cada uno de los programas analizados durante el afio

2019, para lo cual se basa en la Seccion de la Clasificacion de Actividades
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Econdmicas CIIU Revision 4 adaptada para Colombia. En todo caso, el nombre de la
actividad permite evidenciar la afinidad del empleo con la formaciéon ofrecida por el
programa. Aspectos detallados que permiten evidenciar las tendencias y participacion
en cada actividad con la ejercida por el promedio de los graduados en la IES del pais,

se asocia al analisis detallado de un analisis de empleabilidad.

Finalmente, anima el hecho que este material de trabajo represente un valor agregado
para cada uno de los programas analizados y la Universidad en general, en especial,

en los procesos de registro calificado y acreditacion de programas e Institucional.
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1. ADMINISTRACION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS

Figura la. Percepcion de los graduados del programa de Administracibn de Empresas
Agropecuarias-UT (2017-2021) sobre las posibilidades de formacion futura y empleo, un afio
después de haber recibido el titulo (Encuesta OLE-MEN, M1).

¢Ha pensado estudiar algo durante ¢Ddénde ha pensado realizar sus
los préximos cinco afnos? estudios?

S/
100,0%

Colombia
85,7%

Principalmente, écual de las ¢Ha realizado alguna actividad
siguientes opciones de formacion ha remunerada después de su grado?
pensado realizar?

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
Administracién de Empresas Agropecuaria-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados
de la UT.
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Figura 1b. Percepcion de los graduados del programa de Administracion de Empresas
Agropecuarias-UT (2017-2021) sobre las posibilidades de formacién futura y empleo, un afio
después de haber recibido el titulo (encuesta OLE-MEN, M1).

¢Qué nivel de formacion considera
es el mas apropiado para la
actividad o trabajo que
desempeia?

En esta actividad o trabajo, ¢en qué
medida utiliza los conocimientos y
habilidades que obtuvo en su
programa de estudio?

Bachiller o

) o ——  menor

Universitari 33,3%
66,7%

En gran
medida
100,0%

En la actividad remunerada que
usted realiza actualmente es:

Por favor califique su nivel de
satisfaccién con la aplicaciéon de los
conocimientos adquiridos en el
programa del que se gradud

Insatisfecho

16,7%
Complc_et Satisfecho
te satisf 16,7%

66,7%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Administracion de Empresas Agropecuaria-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de
Graduados de la UT.



Figura 2. Tasa de cotizante de los graduados en Administracion de Empresas Agropecuarias de
la UT e IES de Colombia, titulados en los 5 afios antes del afio de cada corte; cortes entre los
afos 2007 y 2019.

78,7% 771% 794% 73,7 % 77,9%

69,9 % o
) 78,4 %
77.8% 74,4% 75,1%  755%  74,6% " 749% 7439%

71,4
69,6%  71,6% 71,0% %e,7%

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

=@=ADMINISTRACION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS DE LAS IES
=@=—23554-ADMINISTRACION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura No. 3. Ubicacién laboral de los graduados en Administracion de Empresas

Agropecuarias de la Universidad del Tolima (AEA-UT), durante el afio 2019.
4 N

50-Meta; 19; 2,8% 81-Arauca; 2; 0,3%

18'Caqueté; 3,, 0 4% 85'Casanare; 4; 0,6%
00-Sin informacion; 10; 1,5% 86-Putumayo; 7; 1,0%

76-Valle del Cauca; 29; 4,
52-Narino; 1; 0,1
27-Chocé; 2; 0,3%

91-Amazonas; 1; 0,1%

/99-Vichada; 4; 0,6%

05-Antioquia; 48; 7,0%

19-Cauca; 58; 8,

11-Bogota D.C.;

88-Archipiélago de San A 77 11,2%

Providencia y Santa Catalina; 1; 0,
-Caldas; 3; 0,4%

47-Magdalena; 1; 0,1%

41-Huila; 7; 1,0%
44-La Gudjira; 1; 0,1%

23-Cordoba; 1;0,1% 63-Quindio; 68;

68-Santander; 1; 0,1% 9,9%
08-Atldntico; 1; 0,1%
25-Cundinamarca; 28; 4,1%

. 66-
_ D [
15-Boyacd; 1, 0,1% 73-Tolima; 287; Risaralda;
41,8% 22; 3,2%
\ J

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura 4. Actividad econdémica ejercida por los graduados en Administracion de Empresas
Agropecuarias, durante el afio 2019.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Administracién publica y defensa; planes de seguridad
social de dfiliacion obligatoria

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca

Comercio al por mayory al por menor; reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas

Sin informacion

Actividades de servicios administrativos y de apoyo
Industrias manufactureras

Otras actividades de servicios

Actividades financieras y de seguros

Transporte y almacenamiento

Educacion

Construccion

Informacién y comunicaciones

Alojamiento y servicios de comida

Actividades inmobiliarias

Actividades de atencion de la salud humana y de
asistencia social

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion

Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de aguas
residuales, gestion de desechos y actividades de...
Actividades de los hogares individuales en calidad de

empleadores; actividades no diferenciadas de los...
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire %0%
acondicionado

Explotacion de minas y canteras %%%//‘(’)

Actividades de organizaciones y entidades 0%
extraterritoriales 1%

B A.E. Administracion de Empresas Agropecuarias UT

B A.E. Administracion de Empresas Agropecuarias IES

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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2. ARQUITECTUA

Figura la. Percepcion de los graduados del programa de Arquitectura-UT (2017-2021) sobre las
posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber recibido el titulo (encuesta
OLE-MEN, M1).

¢Ha pensado estudiar algo durante ¢Dénde ha pensado realizar sus
los préximos cinco afos? estudios?
NO

7,7%

Colombia
50,0%

y

Principalmente, écual de las ¢Ha realizado alguna actividad
siguientes opciones de formacién ha remunerada después de su grado?
pensado realizar?

Programa Universitario
21,4%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
Arquitectura-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT
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Figura 1b. Percepcion de los graduados del programa de Arquitectura-UT (2017-2021) sobre las
posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber recibido el titulo (encuesta

OLE-MEN, M1).

¢Qué nivel de formacidn considera es
el mas apropiado para la actividad o
trabajo que desempefia?
Bachiller o

menor
20,0%

/_

Universita
80,0%

En esta actividad o trabajo, éen
qué medida utiliza los
conocimientos y habilidades que
obtuvo en su programa de
estudio?

En ninguna medida
16,7%

’ En
alguna
medida

16,7%

En gran medidi
66,7%

Por favor califique su nivel de
satisfaccién con la aplicacién de los
conocimientos adquiridos en el
programa del que se gradud

Insatisfecho
20,0%

Completamente
satisfecho
60,0%

En la actividad remunerada que
usted realiza actualmente es:

Empleado
100,0%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados

Arquitectura-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT
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Figura 2. Tasa de cotizante de los graduados en Arquitectura de la UT e IES de Colombia,
titulados en los 5 afios antes del afio de cada corte; cortes entre los afios 2007 y 2019.

78,8%

2017 2018 2019

=@=ARQUITECTURA IES  ==@==ARQUITECTURA UT

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura No. 3. Ubicacion laboral de los graduados en Arquitectura de la UT, durante el afio

2019.
4 N

18-Caqueta; 7;
5,2%

76-Valle del Cauca; 1; 0,7% 50-Meta; 1; 0,7%

13-Bolivar; 1; 0,7% 99-Vichada; 1; 0,7%

25-Cundinamarca; 3; 2,2%
N 11-Bogotd D.C.;

22; 16,4% 05-Antioquia; 7;
5,2%

41-Huila; 7; 5,2%

73-Tolima; 84;
62,7%

- /

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura 4. Actividad econémica ejercida por los graduados en Arquitectura de la UT,

durante el afio 2019.

.. . . P 48,9%
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 39,8% 0
; 29,6%
Construccion 21,5% o

Administracion publica y defensa; planes de “7
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Sin informacion ‘35 7%

Actividades de servicios administrativos y de apoyo ‘3 47 7%

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion H
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de vehiculos automotores y motocicletas

Industrias manufactureras l 3 3% /

Otras actividades de servicios L
Educacion L
Actividades inmobiliarias I
Informacién y comunicaciones g
Actividades financieras y de seguros l
Alojamiento y servicios de comida |
Transporte y almacenamiento |

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca |

Actividades artisticas, de entretenimiento y ,
recreacion
Actividades de atencion de la salud humana y de
asistencia social
Actividades de los hogares individuales en calidad
de empleadores; actividades no diferenciadas de... |

Explotacion de minasy canteras |

Distribucion de agua; evacuacidn y tratamiento de
aguas residuales, gestion de desechos y...
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire
acondicionado

Actividades de organizaciones y entidades
extraterritoriales

W A.E Arquitectura UT

1,5%
2%

1,5%
2,5%

1,5%
18%
1,1%
0,7%
0.9%

0,7%

0,6%

M A.E Arquitectura IES

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir

de la informacién del OLE-MEN actualizacion a 2021
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3. BIOLOGIA

Figura la. Percepciéon de los graduados del programa de Biologia-UT (2017-2021) sobre las
posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber recibido el titulo (encuesta
M1).

¢Ha pensado estudiar algo durante los ¢Dénde ha pensado realizar sus
proximos cinco afios? estudios?
NO

0,0%

Colombia
53,8%

Principalmente, écual de las siguientes ¢Ha realizado alguna actividad
opciones de formacién ha pensado remunerada después de su grado?
realizar?

Programa Universitario Especializacon
5,0% ~ 10,0%

r

Maestria
85,0%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
Biologia-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT
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Figura 1b. Percepcion de los graduados del programa de Biologia-UT (2017-2021) sobre las
posibilidades de formacion futura'y empleo, un afio después de haber recibido el titulo (encuesta
M1).

En esta actividad o trabajo, éen qué ¢Qué nivel de formacién considera
medida utiliza los conocimientos y es el mas apropiado para la
habilidades que obtuvo en su programa actividad o trabajo que
de estudio? desempeiia?
Bachiller o menor

En ninguna medida
20,0%

~a 11,1%

En gran medid
60,0%

"

. Universitario
a medida 88,9%

0,0%

Por favor califique su nivel de En la actividad remunerada que
satisfaccion con la aplicacién de los usted realiza actualmente es:

conocimientos adquiridos en el
programa del que se gradud

Insatisfecho

12,5%
tisfecho
2,5%

Empleado
33,3%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
Biologia-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT
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Figura 2.Tasa de cotizante de los graduados en Biologia de la UT e IES de Colombia, titulados
en los 5 afios antes del afio de cada corte; cortes entre los afios 2007 y 2019.

80,2%

74,1% 74,7 %

758 721% 51394 720%

70,2% 70,7%

68,2% 67.69% 68,1%

° 67,0% 62,6%

0,
60,6% %

63,9%
60,5% 59,6%

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

=@—BIOLOGIA IES —@=BIOLOGIA UT

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura No. 3. Ubicacién laboral de los graduados Biologia del Tolima, durante el afio 2019.

4 N
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Catalina; 3; 0,9% 99-Vichada; 1; 0,3%

70-Sucre; 2; 0,6%
23-Cérdoba; 1; 0,3%

20-Cesar; 1; 0,3% 11-Bogotd D.C.; 62;

18,5%
25-Cundinamarca; 10; 3,0%

05-Antioquia; 32; 9,59

41-Huila; 6; 1,8%

73-Tolima; 183;
54,5%

\_ J

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura 4. Actividad econémica ejercida por los graduados en Biologia de la UT e IES,

periodo 2001- 2018, durante el afio 2019.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas
Administracion publica y defensa; planes de
sequridad social de dafiliacion obligatoria
Educacion
Sin informacion
Actividades de servicios administrativos y de
apoyo

Otras actividades de servicios

Comercio al por mayory al por menor;

reparacion de vehiculos automotores y...

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y
pesca
Construccion

Industrias manufactureras
Informacién y comunicaciones

Actividades de organizaciones y entidades
extraterritoriales

Actividades de atencion de la salud humana y
de asistencia social

Actividades artisticas, de entretenimiento y
recreacion

Actividades financieras y de seguros
Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento
de aguas residuales, gestion de desechos y...

Transporte y almacenamiento

Actividades de los hogares individuales en

calidad de empleadores; actividades no...

Alojamiento y servicios de comida
Explotacion de minas y canteras
Actividades inmobiliarias

Suministro de electricidad, gas, vapory aire
acondicionado

=

37,0%

M A.E. Biologia UT M A.E. Biologia IES

Fuente:

Oficina Central de Graduados a partir de la informacién del OLE-MEN actualizacion a 2021
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4. CIENCIA POLITICA

Figura la. Percepcion de los graduados del programa de Ciencia Politica-UT (2017-2021) sobre
las posibilidades de formacién futura y empleo, un afio después de haber recibido el titulo
(Encuesta OLE-MEN, M1).

¢Ha pensado estudiar algo durante éDonde ha pensado realizar sus
los préximos cinco afios? estudios?

Colombia
55,6%

Principalmente, ¢cual de las ¢Ha realizado alguna actividad
siguientes opciones de formacién remunerada después de su
ha pensado realizar? grado?
Especializ
/ acon

14,3%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Ciencia Politica-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT
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Figura 1b. Percepcion de los graduados del programa de Ciencia Politica-UT (2017-2021) sobre
las posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber recibido el titulo
(encuesta OLE-MEN, M1).

¢Qué nivel de formacion considera En esta actividad o trabajo, éen
es el mas apropiado para la qué medida utiliza los
actividad o trabajo que desempefia? conocimientos y habilidades que
obtuvo en su programa de

estudio?

En gran medida
33,3% En ninguna
medida

33,3%

En
alguna_/
medida
33,3%
Por favor califique su nivel de En la actividad remunerada que
satisfaccién con la aplicacién de los usted realiza actualmente es:

conocimientos adquiridos en el
programa del que se gradud

Contratista por

tisfecho prestdcion de
3,3% . .
servicios o
Completamente cuenta propia
satisfecho 100,0%
66,7%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Ciencia Politica-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT
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Figura 2. Tasa de cotizante de los graduados en Ciencia Politica de la UT e IES de Colombia,
titulados en los 5 afios antes del afio de cada corte; cortes entre los afios 2007 y 2019.

63,5% 63,9%
= == 62,1%
—
55,0%
52,1% °
44,7%
2017 2018 2019
=@—CIENCIA POLITICA IES =—@=90939-CIENCIA POLITICA UT

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura No. 3. Ubicacion laboral de los graduados en Ciencia Politica de la UT, durante el afio

2019.
a I
25-Cundinamarca; 9.
1;,7,7% o
Guainia;
1,7,7%
11-Bogota D.C.; 5;
66-Risaralda; 2; 385%
15,4%
41-Huila; 4; 30,8%
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura 4. Actividad econémica ejercida por los graduados en Ciencia Politica de la UT,

durante el afio 2019.
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Transporte y almacenamiento | 04%

Alojamiento y servicios de comida 0.4%

Actividades de los hogares individuales en calidad de
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Explotacion de minas y canteras | ) 30,

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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5. COMUNICACION SOCIAL

Figura la. Percepcién de los graduados del programa de comunicacion Social-UT (2017-2021)
sobre las posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber recibido el titulo
(Encuesta OLE-MEN, M1).

¢Ha pensado estudiar algo durante ¢Ddénde ha pensado realizar sus
los préximos cinco afios? estudios?

Exterior
50,0%

S/
100,0%

Principalmente, écudl de las ¢Ha realizado alguna actividad
siguientes opciones de formacion ha remunerada después de su grado?
pensado realizar? NO
20,0%
T—

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Comunicacion Social-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT
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Figura 1b. Percepcién de los graduados del programa de Comunicacion Social-UT (2017-2021)
sobre las posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber recibido el titulo
(encuesta OLE-MEN, M1).

¢Qué nivel de formacién considera
es el mas apropiado para la
actividad o trabajo que
desempena?

Bachiller o menor
20,0%

Universitario

En esta actividad o trabajo, ien
gué medida utiliza los
conocimientos y habilidades que
obtuvo en su programa de
estudio?

En gran medid,

40,0% inguna medida

20,0%

En alguna
medida
40,0%

Por favor califique su nivel de
satisfaccion con la aplicacién de
los conocimientos adquiridos en el
rograma del que se gradud
Prog q & rnsatisfe

cho
16,7%
Satisfech
o
16,7%
Completamente
satisfecho
66,7%

En la actividad remunerada que
usted realiza actualmente es:

Contratista
por prestacion
de servicios o
~—cuenta propia

50,0%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Comunicacion Social-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT
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Figura 2. Tasa de cotizante de los graduados en Comunicacién Social - Periodismo de la UT e
IES de Colombia, titulados en los 5 afios antes del afio de cada corte; cortes entre los afios 2007
y 2019.

70,7%
69,3 % 6825 ’ 70,0% 69,2%
% — Py
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura No. 3. Ubicacién laboral de los graduados en Comunicacion Social - Periodismo de la
UT, durante el afio 2019.

a I
95-Guaviare; 1; 3,2%
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura 4. Actividad econdémica ejercida por los graduados en Comunicacion Social -
Periodismo de la UT, durante el afio 2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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6. DERECHO

Figura la. Percepcion de los graduados del programa de Derecho-UT (2017-2021) sobre las
posibilidades de formacion futura 'y empleo, un afo después de haber recibido el titulo (Encuesta
OLE-MEN, M1).

¢Ha pensado estudiar algo durante los é¢Donde ha pensado realizar sus
préximos cinco ainos? estudios?

Exterior
7,1%

Colombia
92,9%

Principalmente, écual de las siguientes ¢Ha realizado alguna actividad
opciones de formacién ha pensado remunerada después de su grado?
realizar?
Maestria

15,4%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Derecho-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT
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Figura 1b. Percepcion de los graduados del programa de Derecho-UT (2017-2021) sobre las
posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber recibido el titulo (encuesta
OLE-MEN, M1).

¢Qué nivel de formacidn considera es En esta actividad o trabajo, éen qué
el mas apropiado para la actividad o medida utiliza los conocimientos y
trabajo que desempefia? habilidades que obtuvo en su
programa de estudio?
En ninguna medida
14,3%
Universitario
71.4% En alguna
’ medida
28,6%
Por favor califique su nivel de En la actividad remunerada que
satisfaccién con la aplicacién de los usted realiza actualmente es:
conocimientos adquiridos en el
programa del que se gradud Contratista por prestacion de
i servicios o cuenta propia
Insatisfecho 42,9%
16,7%
Completamente
satisfecho Empleado
50,0% 57,1%
Satisfech
o
33,3%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Derecho-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT
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Figura 2. Tasa de cotizante de los graduados en Derecho de la UT e IES de Colombia, titulados
en los 5 afios antes del afio de cada corte; cortes entre los afios 2007 y 2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura No. 3. Ubicacion laboral de los graduados en Derecho de la UT, durante el afio 2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura 4. Actividad econémica ejercida por los graduados en AEA-UT, durante el afio

2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021



{ Vicerrectoria Académica

: Oficina de Graduados

w

7. ECONOMIA

Figura la. Percepcion de los graduados del programa de Economia-UT (2017-2021) sobre las
posibilidades de formacion futura 'y empleo, un afio después de haber recibido el titulo (Encuesta

OLE-MEN, M1).

¢Ha pensado estudiar algo durante los
proximos cinco afios?

¢Dénde ha pensado realizar sus
estudios?

Colombia

50,0%
/_

Principalmente, écual de las siguientes
opciones de formacién ha pensado
realizar?

Especializ
acon
35,7%

¢Ha realizado alguna actividad
remunerada después de su grado?

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Economia -UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT
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Figura 1b. Percepcion de los graduados del programa de Economia-UT (2017-2021) sobre las
posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber recibido el titulo (encuesta
OLE-MEN, M1).

éQué nivel de formacion considera En esta actividad o trabajo, éen qué
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programa del que se gradud

Contratista por
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servicios o cuenta
propia
40,0%

/

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Economia -UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT
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Figura 2. Tasa de cotizante de los graduados en Economia de la UT e IES de Colombia, titulados
en los 5 afios antes del afio de cada corte; cortes entre los afios 2007 y 2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura No. 3. Ubicacion laboral de los graduados en Economia de la UT, durante el afio 2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura 4. Actividad econémica ejercida por los graduados en Economia de la UT,

durante el afio 2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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8. INGENIERIA AGROINDUSTRIAL

Figura la. Percepcion de los graduados del programa de Ingenieria Agroindustrial-UT (2017-
2021) sobre las posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber recibido el

titulo (Encuesta OLE-MEN, M1).

¢Ha pensado estudiar algo
durante los préoximos cinco afios?
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estudios?

Colombia

58,3%
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Principalmente, écudl de las
siguientes opciones de formacion
ha pensado realizar?

Maestri
a
66,7%

¢Ha realizado alguna actividad
remunerada después de su grado?

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Ingenieria Agroindustrial-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT
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Figura 1b. Percepciéon de los graduados del programa de Ingenieria Agroindustrial-UT (2017-
2021) sobre las posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber recibido el
titulo (encuesta OLE-MEN, M1).

En esta actividad o trabajo, éen qué
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Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Ingenieria Agroindustrial-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT
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Figura 2. Tasa de cotizante de los graduados en Ingenieria Agroindustrial de la UT e IES de
Colombia, titulados en los 5 afios antes del afio de cada corte; cortes entre los afios 2007 y 2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021



Figura No. 3. Ubicacién laboral de los graduados en Ingenieria Agroindustrial de la UT, durante
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura 4. Actividad econémica ejercida por los graduados en ingenieria Agroindustrial,
durante el afio 2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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9. INGENIERIA AGRONOMICA

Figura l1a. Percepcién de los graduados del programa de Ingenieria Agronémica-UT (2017-2021)
sobre las posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber recibido el titulo
(Encuesta OLE-MEN, M1).

¢Ha pensado estudiar algo durante é¢Dénde ha pensado realizar sus
los préximos cinco afios? estudios?

Colombia
85,7%

Principalmente, ¢cual de las ¢Ha realizado alguna actividad
siguientes opciones de formacion ha remunerada después de su grado?
pensado realizar?

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Ingenieria Agronémica-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT
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Figura 1b. Percepcion de los graduados del programa de Ingenieria Agronémica-UT (2017-2021)
sobre las posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber recibido el titulo
(encuesta OLE-MEN, M1).

¢Qué nivel de formacion considera es
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cuenta propia

25,0%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Ingenieria Agronémica-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT



“@GD Vicerrectoria Académica
Oficina de Graduados

Figura 2. Tasa de cotizante de los graduados en Ingenieria Agronémica de la UT e IES de
Colombia, titulados en los 5 afios antes del afio de cada corte; cortes entre los afios 2007 y 2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura No. 3. Ubicacion laboral de los graduados en Ingenieria Agrondmica, durante el afio

2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura 4. Actividad econémica ejercida por los graduados en Ingenieria Agronémica,

durante el afio 2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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10. INGENIERIA DE SISTEMAS

Figura la. Percepcion de los graduados del programa de Ingenieria de Sistemas-UT (2017-2021)
sobre las posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber recibido el titulo
(Encuesta OLE-MEN, M1).

¢Ha pensado estudiar algo durante los ¢Ddénde ha pensado realizar sus
proximos cinco afios? estudios?
Exterior
6,3%

Colombia
93,8%

¢Ha realizado alguna actividad Principalmente, écual de las
remunerada después de su grado? siguientes opciones de formacién ha
pensado realizar?

Programa Universitario
18,8%

Especializacon
56,3%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Ingenieria de Sistemas-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT
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Figura 1b. Percepcion de los graduados del programa de Ingenieria de Sistemas-UT (2017-2021)
sobre las posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber recibido el titulo
(encuesta OLE-MEN, M1).

¢Qué nivel de formacion considera es En esta actividad o trabajo, éen qué
el mas apropiado para la actividad o medida utiliza los conocimientos y
trabajo que desempefia? habilidades que obtuvo en su

programa de estudio?
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programa del que se gradué
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Empleado
100,0%
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Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Ingenieria de Sistemas-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT
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Figura 2. Tasa de cotizante de los graduados en Ingenieria de Sistemas de la UT e IES de
Colombia, titulados en los 5 afos antes del afio de cada corte; cortes entre los afios 2012 y 2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021



UI ‘ ‘ta‘:’ ' Vicerrectoria Académica

: Oficina de Graduados

Figura No. 3. Ubicacion laboral de los graduados en Ingenieria de Sistemas de la UT, durante
el afio 2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura 4. Actividad econdémica ejercida por los graduados en Ingenieria de Sistemas de la
UT, durante el afio 2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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11. LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS
EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL

Figura la. Percepcion de los graduados del programa Licenciatura en Educacion Basica con
Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental-UT (2017-2021) sobre las posibilidades de
formacion futura y empleo, un afio después de haber recibido el titulo (Encuesta OLE-MEN, M1).

¢Ha pensado estudiar algo durante los ¢Ddénde ha pensado realizar sus
proximos cinco afios? estudios?
NO Exterior

6,7% 6,7% —

Colombia
93,3%

Principalmente, écual de las siguientes ¢Ha realizado alguna actividad
opciones de formacién ha pensado remunerada después de su grado?
realizar?

Programa Universitario
20,0%

Especializacon
40,0%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Lic. Ne Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental-UT entre 2016-
2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT
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Figura 1b. Percepcion de los graduados del programa de Licenciatura en Educacién Basica con
Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental -UT (2017-2021) sobre las posibilidades
de formacion futura y empleo, un afio después de haber recibido el titulo (encuesta OLE-MEN,
M1).

¢Qué nivel de formacion
considera es el mas apropiado
para la actividad o trabajo que
desempena?

Especialista
14,3%

Universitario
85,7%

En esta actividad o trabajo, éen
qué medida utiliza los
conocimientos y habilidades que
obtuvo en su programa de
estudio?

En ninguna medida
1%

En
alguna
medida

27,3%

Por favor califique su nivel de
satisfaccion con la aplicacion de los
conocimientos adquiridos en el
rograma del que se gradud .
Prog a g 9nsatlsfe

cho

 125%

Completamente

satisfecho

50,0% Satisfecho
37,5%

En la actividad remunerada que
usted realiza actualmente es:

Contratista por prestacion
de servicios o cuenta
propia

1%

Empleado
88,9%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Lic. Ne Educacion Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental-UT entre 2016-
2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT



I WG) Vicerrectoria Académica
Oficina de Graduados

Figura 2. Tasa de cotizante de los graduados en Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis
en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental de la UT e IES de Colombia, titulados en los 5 afios
antes del afio de cada corte; cortes entre los afios 2011 y 2019.

89,8%

87,6% 0
84,7% 86.6%

74, 74,8%

78,2% 76,7% 79,1% 77,4% 67,2%

71,3%

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

—@— LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION
AMBIENTAL DE LAS IES

—=@=11459-LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN CIENCIAS NATURALES Y
EDUCACION AMBIENTAL UT

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura No. 3. Ubicacion laboral de los graduados en Licenciatura en Educacion Basica con

Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental de la UT, durante el afio 2019.
a I

50-Meta; 1; 0,5%

23-Cérdoba; 1;

20-Cesar; 1; 0,5% 0,5%

11-Bogota
D.C.; 19; 05-Antioquia; 8;...
10,0%

73-Tolima; 160;
84,2%

o /
Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura 4. Actividad econémica ejercida por los graduados en Lic. en Educacién Basica
con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental de la UT, durante el afio 2019.

Administracion pliblica y defensa; planes de... | —— s — /6,29,

Actividades profesionales, cientificas y técnicas o000 42,6%

Educacion 11’5%16'7%
Otras actividades de servicios - 67"‘2{80
Actividades de organizaciones y entidades... 4,6%
Actividades de servicios administrativos y de apoyo ra,%%
Sin informacién ”:g%%
Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de... L 11%
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca ‘ 11%
Actividades de atencion de la salud humana y de... g 1,2%
Construccion I 8:’2%
Industrias manufactureras | 0,5%
Transporte y almacenamiento | 8?%
Informacion y comunicaciones I 8:?%
Actividades financieras y de sequros FO}A%
Alojamiento y servicios de comida 0,3%
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion | 0,3%
Actividades de los hogares individuales en calidad de... | 0,3%
Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de... | 0,2%
Actividades inmobiliarias 0,1%
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire... 0,0%

Explotacion de minas y canteras 00%

W A.E. Lic. EBCNEA UT W A.E. Lic. EBCNEA IES

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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12. LICENCIATURA EN INGLES

Figura la. Percepcion de los graduados del programa de Licenciatura en inglés-UT (2017-2021)
sobre las posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber recibido el titulo
(Encuesta OLE-MEN, M1).

éHa pensado estudiar algo durante é¢Doénde ha pensado realizar sus
los préximos cinco afos? estudios?

Colombia
68,8%

Principalmente, écudl de las ¢Ha realizado alguna actividad
siguientes opciones de formacion ha remunerada después de su grado?
pensado realizar? NO

6,3%

Docto .
Especia...

%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Lic. Inglés entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT
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Figura 1b. Percepcidn de los graduados del programa de Licenciatura en inglés-UT (2017-2021) sobre las

posibilidades de formacidn futura y empleo, un afio después de haber recibido el titulo (Encuesta OLE-
MEN, M1).

¢Qué nivel de formacidn considera es En esta actividad o trabajo, ¢en qué
el mas apropiado para la actividad o medida utiliza los conocimientos y
trabajo que desempefia? habilidades que obtuvo en su

programa de estudio?

En ninguna
medida
9%

Especialis
ta
9,1%

Universitario
72,7%

Por favor califique su nivel de Contratign |3 actividad remunerada que
satisfaccién Aplicacion de los prt:s’::criéusted realiza actualmente es:
conocimientos adquiridos en el n de
programa del que se gradud servicios
o cuenta

Insatisfecho propia
18,2%
Satisfecho

"~ 9,1%

Empleado
Completamente 81,8%
satisfecho
81,8%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados en Lic. inglés
entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT
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Figura 2. Tasa de cotizantes e los graduados en Licenciatura en Ingles de la UT e IES de
Colombia, titulados en los 5 afos antes del afio de cada corte; cortes entre los afios 2015y 2019.

88,9 % 89,7%
lo——

81,4% 81,5%
o

2015 2016 2017 2018 2019

== LICENCIATURA EN INGLES IES =@=—LICENCIATURA EN INGLES UT

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura No. 3. Ubicacion laboral de los graduados en Licenciatura en Ingles de la UT, durante el
afio 2019.
e N

86-Putumayo; 1; 0,5%
70-Sucre; 1; 0,5%

95-Guaviare; 1; 0,5%
11-Boaotd D.C.: 16: 7.5%

13-Bolivar; 1; 0,5% 05-Antioquia; 5; 2,3%

73-Tolima; 188;
88,3%

\_ /

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura 3. Actividad econémica ejercida por los graduados en Licenciatura en Ingles de la

UT, durante el afio 2019.

28,3%
Administracion publica y defensa; planes de seguridad 11.3%
social de afiliacion obligatoria & 22,0%

Actividades profesionales, cientificas y técnicas r 38.7%
20,6% '

Otras actividades de servicios 0.5%
H 9,4%

Actividades de servicios administrativos y de apoyo 5 0%
6,0%

Actividades de organizaciones y entidades 59%
extraterritoriales W' 3,8%

Construccion h 0,5%
1,8%

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 0.0%
B 1,8%
Sin informacion 0.0%
17%
Informacién y comunicaciones

Comercio al por mayory al por menor; reparacion de 0.5%
vehiculos automotores y motocicletas h O',8%

Actividades financieras y de sequros 0.0%

1 6,7%

Industrias manufactureras 0.5%

| 0,5%

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion 0.0%
| 0,4%

Transporte y almacenamiento 05%

’ 0,4%

Actividades inmobiliarias 0.0%

| 0,2%

Actividades de atencion de la salud humana y de 0.5%
asistencia social ’ 0,2%

Alojamiento y servicios de comida 1 09%
50,
) (+]

Actividades de los hogares individuales en calidad de 0.0%
empleadores; actividades no diferenciadas de los... O',l%

B A.E. Licenciatura en Igles IES B A.E. Licenciatura en Igles UT

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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13. LICENCIATURA EN LITERATURA Y LENGUA
CASTELLANA

Figura la. Percepcién de los graduados del programa de Licenciatura en Lengua Castellana-UT
(2017-2021) sobre las posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber
recibido el titulo (Encuesta OLE-MEN, M1).

¢Ha pensado estudiar algo durante ¢Dénde ha pensado realizar sus
los préoximos cinco ainos? estudios?

Colombia
68,8%

Principalmente, écual de las ¢Ha realizado alguna actividad
siguientes opciones de formacion remunerada después de su grado?
ha pensado realizar?
P NO
Doctorado 6,3%

Especializacon

'/_ 1215%

6,3% T

\

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Lic. Lengua Castellana entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT.
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Figura 1b. Percepcidn de los graduados del programa de Licenciatura en Lengua Castellana-UT (2017-
2021) sobre las posibilidades de formacién futura y empleo, un afio después de haber recibido el titulo

(Encuesta OLE-MEN, M1).

¢Qué nivel de formacidn considera es
el mas apropiado para la actividad o
trabajo que desempefia?

Especialista
9,1%

Universitario
72,7%

En esta actividad o trabajo, éien
gué medida utiliza los
conocimientos y habilidades que
obtuvo en su programa de
estudio?

En ninguna
medida
9%

Por favor califique su nivel de
satisfaccién Aplicacion de los
conocimientos adquiridos en el
programa del que se gradué

Insatisfecho
0,

Satisfecho

[ 91%

Completamente
satisfecho
81,8%

En la actividad remunerada que
usted realiza actualmente es:

Contratis
ta por
prestaci
on de
servicios
o cuenta
propia

18,2%

Empleado
81,8%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN, aplicada a graduados
en Lic. Lengua Castellana-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT.
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Figura 2. Tasa de cotizantes e los graduados en Licenciatura en Lengua Castellana de la UT e
IES de Colombia, titulados en los 5 afios antes del afio de cada corte; cortes entre los afios 2015
y 20109.

9 81,2%
81,0% 80,1% 0

79,9 %

79,2%
78,1%

76,3%

77,4
76,8%

66,4%

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

=@ LICENCIATURA EN LENGUA CASTELLANA Y AFINES IES ==@==LICENCIATURA EN LENGUA CASTELLANA UT

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura No. 3. Ubicacién laboral de los graduados en Licenciatura en Lengua Castellana de la
UT, durante el afio 2019.

Casanare; 4; 1% protq: 8; 1%

Caquetd; 3; 1%

Putumayo; 3; 1%
Sin informacién; 12; 2%

Valle del Cauca; 8;... \

La Gudjira; 3; 1% e\
Cérdoba; 1;0—%\_7\ \

Cesar; 2; 0% \
Cundinamarca; 69; 12% /
Boyacd; 4; 1%

Vaupés; 2; 0%

% Vichada; 2; 0%

/_Antioquia; 5,1%

g Caldas; 10; 2%
Huila; 9; 2%

Tolima; 340; 57%

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura 4. Actividad econémica ejercida por los graduados en Licenciatura en Lengua

Castellana de la UT, durante el afio 2019.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas
Educacion

Otras actividades de servicios

Actividades de servicios administrativos y de apoyo

Sin informacion

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion
Construccion

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
Informacion y comunicaciones

Industrias manufactureras

Actividades financieras y de seguros

Transporte y almacenamiento

Alojamiento y servicios de comida

Actividades inmobiliarias

Explotacion de minas y canteras

W 11323-Licenciatura en Lengua

Administracion publica y defensa; planes de seguridad...

Actividades de organizaciones y entidades..
Actividades de atencion de la salud humana y de...

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de..

Actividades de los hogares individuales en calidad de...

Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de...

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire...

16,6%
e 50
43,49
22,2% 4%
L

2,7%
4,0%

18,4%
17,4%
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8,9%

7 3%
%"

7%
: 2,6%

1,5%
1,7%

L 05%
1,3%

0,2%
u 1%
0,5%
1,0%
B 1,0%

0,5%
0,7%

0,5%
0,7%

0,7%
0,5%

0,4%

0,2%
0,3%

I 0,3%
0,1%
0,1%

0,2%
0,1%

0,0%

Castellana UT

B CINE IES: Formacion para docentes sin asignatura de especializacion

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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14. TECNOLOGIA EN TOPOGRAFIA

Figura la. Percepcion de los graduados del programa de Tecnologia en Topografia-UT (2017-
2021) sobre las posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber recibido el
titulo (Encuesta OLE-MEN, M1).

Principalmente, ¢ cudl de las siguientes ¢Donde ha pensado realizar sus
opciones de formacion ha pensado estudios?
realizar?

Programa
Universitario
100,0%

olombia
85,7%

¢Ha pensado estudiar algo durante los ¢Ha realizado alguna actividad
proximos cinco afios? remunerada después de su grado?

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Tecnologia en Topografia-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT.
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Figura 1b. Percepcién de los graduados del programa de Tecnologia en Topografia-UT (2017-
2021) sobre las posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber recibido el

titulo (encuesta OLE-MEN, M1).

Por favor califique su nivel de satisfaccion
con la aplicacion de los conocimientos
adquiridos en el programa del que se
gradud

Satisfecho
33,3%

Completa
mente
satisfecho
66,7%

¢Qué nivel de formacion considera es el
mds apropiado para la actividad o trabajo
que desempeiia?

Universitario

33,3% \

ecnico o tecnologo
66,7%

En esta actividad o trabajo, éien qué
medida utiliza los conocimientos y
habilidades que obtuvo en su programa
de estudio?

En gran medida
100,0%

En la actividad remunerada que usted
realiza actualmente es:

Contratista por
prestacion de servici
cuenta pro

33,3

Empleado

66,7%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Tecnologia en Topografia-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT.
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Figura 2. Tasa de cotizante de los graduados en Tecnologia en Topografia de la UT e IES de
Colombia, titulados en los 5 afios antes del afio de cada corte; cortes entre los afios 2007 y 2019.

90,1% 9L7%

81,5% 76.9% 83,4% g15%

79,0 % 79,0 %

73,1% 73,1% 73,5%
79,5%

77,8% 77,4 % 76,4 %

73,2% 9 P
6 74,1% 73,5% 7L7%  71,7% 69,690 1,8%

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

«=@==TECNOLOGIA EN TOPOGRAFIA IES «=@=TECNOLOGIA EN TOPOGRAFIA UT

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura No. 2. Ubicacién laboral de los graduados en Tecnologia en Topografia de la UT,
durante el afo 2019.
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81-Arauca; 3; 0,6% 86-Putumayo; 15; 3,1%

50-Meta; 7; 1,5%
91-Amazonas; 3; 0,6%
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19-Cauca;2;...
00-Sin informacion; 2; 0,4%
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70-Sucre; 1; 0,2%
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25-Cundinamarca; 17; 3,59
73-Tolima; 223;

46,6% 41-Huila; 21; 4,4%

66-Risaralda; 5; 1,0%

- %

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura 3. Actividad econémica ejercida por los graduados en Tecnologia en Topografia

de la UT durante el afio 2019
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Actividades financieras y de seguros

Alojamiento y servicios de comida | 30,

Actividades de atencion de la salud humana y de r (9 6%
asistencia social 3%
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Actividades inmobiliarias | 0.2%

Actividades de organizaciones y entidades

extraterritoriales 1 0,1%

B A.E.Tecnologia en Topografia UT B A.E.Tecnologia en Topografias IES

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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15. LICENCIATURA EN LENGUA CASTELLANA

Figura la. Percepcion de los graduados del programa de Licenciatura en Lengua Castellana-UT
(2017-2021) sobre las posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber

recibido el titulo (Encuesta OLE-MEN, M1).

¢Donde ha pensado realizar sus estudios?

Exterior

6,3%

Colombia
93,8%

Principalmente, ¢ cudl de las siguientes
opciones de formacion ha pensado
realizar?

Especializacon |GG 70,7%
Maestria [l 12,5%
Programa Universitario W 5,6%

Estudios en idiomas W 5,2%

Continuar con sus

0,
estudios actuales | 1,4%

¢Ha pensado estudiar algo durante los
proximos cinco afios?

NO

0
0

¢Ha realizado alguna actividad
remunerada después de su grado?

NO
6,3%

SI
93,8%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Licenciatura en Lengua Castellana-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de

la UT.
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Figura 1b. Percepcion de los graduados del programa de Licenciatura en Lengua Castellana-UT
(2017-2021) sobre las posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber

recibido el titulo (encuesta OLE-MEN, M1).

Por favor califique su nivel de
satisfaccion con la aplicacidn de los
conocimientos adquiridos en el
programa del que se gradud

Muy Insatisfecho
21,1%
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Propietario de una
empresa o negocio

particular
2,4%
Contratista por
prestacion de ser,

o cuenta prg

Empleado
82,9%

En esta actividad o trabajo, ien qué
medida utiliza los conocimientos y
habilidades que obtuvo en su programa
de estudio?

En alguna medida
En ninguna medida 2,4%
4,9%

En buena
medida
14,6%

¢Qué nivel de formacidn considera es el
mds apropiado para la actividad o trabajo
que desempefia?
Universitario I NN 65,9%
Técnico o tecnolégico M 12,2%
Especialista I 9,8%
Bachiller o menor M 4,9%
Maestria B 4,9%

Doctorado 0 2,4%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Licenciatura en Lengua Castellana-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de

la UT.
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Figura 2. Tasa de cotizante de los graduados en Licenciatura en Lengua Castellana de la UT e
IES de Colombia, titulados en los 5 afios antes del afio de cada corte; cortes entre los afios 2007
y 20109.

81,0% 81,2%
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura No. 3. Ubicacion laboral de los graduados Licenciatura en Lengua Castellana de la
Universidad del Tolima (AEA-UT), durante el afio 2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021



Figura 4. Actividad econémica ejercida por los graduados en Licenciatura en Lengua

Castellana, durante el afio 2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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16. LIC. EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN LENGUA
CASTELLANA

Figura la. Percepcién de los graduados del programa de Licenciatura en Educacién Basica con
Enfasis en Lengua Castellana-UT (2017-2021) sobre las posibilidades de formacion futura y
empleo, un afio después de haber recibido el titulo (Encuesta OLE-MEN, M1).

¢Donde ha pensado realizar sus
estudios?

Exterior
6,3%

™~

Colombia
93,8%

Principalmente, ¢ cudl de las siguientes
opciones de formacion ha pensado
realizar?

Especializacon | 70,7%
Maestric Il 12,5%
Programa Universitario W 5,6%

Estudios en idiomas W 5,2%

Continuar con sus

[
estudios actuales | 1,4%

¢Ha pensado estudiar algo durante los
proximos cinco afos?

NO
1,5%

¢Ha realizado alguna actividad
remunerada después de su grado?

NO
63%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
Licenciatura en Educaciéon Bésica con Enfasis en Lengua Castellana-UT entre 2016-2021, y procesados

por la Oficina de Graduados de la UT.
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Figura 1b. Percepcion de los graduados del programa de Licenciatura en Educacion Basica con
Enfasis en Lengua Castellana-UT (2017-2021) sobre las posibilidades de formacion futura y
empleo, un afio después de haber recibido el titulo (encuesta OLE-MEN, M1).

Por favor califique su nivel de satisfaccion
con la aplicacion de los conocimientos
adquiridos en el programa del que se

gradud

Muy Insatisfecho
21,1%

Insatisfecho
15,8%

¢Qué nivel de formacion considera es el
mds apropiado para la actividad o
trabajo que desempefia?
Universitario I 65,9%
Técnico o tecnoldgico M 12,2%
Especialista M 9,8%
Bachiller o menor M 4,9%
Maestria M 4,9%

Doctorado W 2,4%

En esta actividad o trabajo, é¢en qué
medida utiliza los conocimientos y
habilidades que obtuvo en su programa
de estudio?

En alguna medida

En ninguna medida 2,4%

4,9%

En buena
medida
14,6%

\En gran medida

En la actividad remunerada que usted
realiza actualmente es:

Propietario de una
empresa o negocio
particular
/‘ 2,4%
Contratista por
prestacion de servij
cuenta propgl

Empleado
82,9%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
Licenciatura en Educacion Bésica con Enfasis en Lengua Castellana-UT entre 2016-2021, y procesados

por la Oficina de Graduados de la UT.
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Figura 2. Tasa de cotizante de los graduados en Licenciatura en Educacién Béasica con Enfasis
en Lengua Castellana-UT e IES de Colombia, titulados en los 5 afios antes del afio de cada corte;
cortes entre los afios 2013 y 2019.

91,4 %

84,8
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura No. 3. Ubicacion laboral de los graduados en Educacion Basica con Enfasis en Lengua
Castellana de la UT, durante el afio 2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura 4. Relacion Actividad econémica ejercida por los graduados en Educacion Béasica

con Enfasis en Lengua Castellana de la UT, durante el afio 2019.
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I
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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17. LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA EN CIENCIAS
NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL

Figura la. Percepcion de los graduados del programa de Licenciatura en Educacion Basica en
Ciencias Naturales y Educacién Ambiental-UT (2017-2021) sobre las posibilidades de formacién
futura y empleo, un afio después de haber recibido el titulo (Encuesta OLE-MEN, M1).

¢Ddnde ha pensado realizar sus estudios? o ) o
Principalmente, ¢ cudl de las siguientes

opciones de formacion ha pensado
realizar?

Exterior

2,8% -

Especializacon W 19,4%
Maestric I 52,8%
Programa Universitario M 5,6%
Estudios en idiomas W 11,1%
Colombia Seminarios/cursos/dipl... B 5,6%
97,2%

Programa técnicoy...1 2,8%

Doctorado 1 2,8%

¢Ha pensado estudiar algo durante los ¢Ha realizado alguna actividad
proximos cinco anos? remunerada después de su grado?
NO

60,0%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Licenciatura en Educacion Basica en Ciencias Naturales y Educaciéon Ambiental-UT entre 2016-2021,
y procesados por la Oficina de Graduados de la UT.
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Figura 1b. Percepcion de los graduados del programa de Licenciatura en Educacion Basica en
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental -UT (2017-2021) sobre las posibilidades de formacién
futura y empleo, un afio después de haber recibido el titulo (encuesta OLE-MEN, M1).

Por favor califique su nivel de satisfaccion En esta actividad o trabajo, é¢en qué
con la aplicacion de los conocimientos medida utiliza los conocimientos y
adquiridos en el programa del que se habilidades que obtuvo en su programa
gradud de estudio?
Insatisfecho

En ninguna medida

12,
7,1% n alguna medida
14,3%
Satisfecho
Completa 25,0%
mente
satisfecho
62,5%
¢Qué nivel de formacion considera es el En la actividad remunerada que usted
mds apropiado para la actividad o trabajo realiza actualmente es:
que desempeiia?
Maestria Bachiller o menor
12,5% A\ - 6,3% Contratista por presta
servicios o cuen
Especialist
12,5%

Empleado

Universitario 81,3%

68,8%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Licenciatura en Educacion Basica en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental-UT entre 2016-2021,

y procesados por la Oficina de Graduados de la UT.
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Figura 2. Tasa de cotizante de los graduados en Licenciatura en Educacién Basica en Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental de la UT e IES de Colombia, titulados en los 5 afios antes del
afo de cada corte; cortes entre los afios 2014 y 2019.

86,2 %

851%

71,9%

2014 2015 2016 2017 2018 2019

==@==L/CENCIATURA EN EDUCACION BASICA EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION
AMBIENTAL Y AFINES IES

==@==[|CENCIATURA EN EDUCACION BASICA EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION
AMBIENTAL UT

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura No. 3. Ubicacién laboral de los graduados en Licenciatura en Educacion Basica en

Ciencias Naturales y Educacion Ambiental de la UT, durante el afio 2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura 5. Actividad econémica ejercida por los graduados en Licenciatura en Educacion
Basica en Ciencias Naturales y Educaciéon Ambiental de la UT, durante el afio 2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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18. LICENCIATURA EN EDUCACION FISICA, DEPORTE Y
RECREACION

Figura la. Percepcion de los graduados del programa de Licenciatura en Educacion Fisica,
Deporte y Recreacion-UT (2017-2021) sobre las posibilidades de formacién futura y empleo, un
afio después de haber recibido el titulo (Encuesta OLE-MEN, M1).

¢Donde ha pensado realizar sus ¢Ha pensado estudiar algo durante los
estudios? proximos cinco afios?
NO

6.3%

Colombia
66,7%
Principalmente, ¢ cudl de las siguientes ¢Ha realizado alguna actividad
opciones de formacion ha pensado remunerada después de su grado?

realizar?

Maestria [ INEGEN 3, 5%
Especializacon |GG 31,3%

Programa Universitario [l 6,3%

Seminarios/cursos/diploma

0,
dos B 5 3%
Continuar con sus estudios B 3%
actuales 270

Doctorado W 6,3%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Licenciatura en Educacion Fisica, Deporte y Recreacion-UT entre 2016-2021, y procesados por la
Oficina de Graduados de la UT.
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Figura 1b. Percepciéon de los graduados del programa de Licenciatura en Educacién Fisica,
Deporte y Recreacion -UT (2017-2021) sobre las posibilidades de formacion futura y empleo, un

afo después de haber recibido el titulo (encuesta OLE-MEN, M1).

Por favor califique su nivel de satisfaccion
con la aplicacidn de los conocimientos
adquiridos en el programa del que se
gradud

Satisfecho

o 22,2%

satisfecho
77,8%

¢Qué nivel de formacion considera es el
mds apropiado para la actividad o trabajo
que desempeia?

Especialista
11,1% Técnico o
tecnoldgico

22,2%

Universitario
66,7%

prestacion d

En esta actividad o trabajo, é¢en qué
medida utiliza los conocimientos y
habilidades que obtuvo en su programa
de estudio?

En buenna medida
8,3%

En gran medida
91,7%

En la actividad remunerada que usted
realiza actualmente es:

Propietario de una empresa o negocio

particula

Contrat

cuenta p
44,4%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Licenciatura en Educacion Fisica, Deporte y Recreacion-UT entre 2016-2021, y procesados por la
Oficina de Graduados de la UT.
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Figura 2. Tasa de cotizante de los graduados en Licenciatura en Educacién Fisica, Deporte y
Recreacion de la UT e IES de Colombia, titulados en los 5 afios antes del afio de cada corte;
cortes entre los afios 2007 y 2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura No. 3. Ubicacién laboral de los graduados Educacion Fisica, Deporte y Recreacion de la
UT, durante el afio 2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura 4. Relacion Actividad econémica ejercida por los graduados Educacion Fisica,

Deporte y Recreacion de la UT, durante el afio 2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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19. LICENCIATURA EN PEDAGOGIA INFANTIL

Figura la. Percepcion de los graduados del programa de Licenciatura en Pedagogia Infantil-UT
(2017-2021) sobre las posibilidades de formacién futura y empleo, un afio después de haber

recibido el titulo (Encuesta OLE-MEN, M1).

¢Ddénde ha pensado realizar sus
estudios?

Exterior
6,8%

Colombia
93,2%

Principalmente, écudl de las siguientes
opciones de formacion ha pensado
realizar?

Especializacon |GG 12,6%
Maestrio |GG 37,5%

Programa Universitario I 7,4%
Estudios en idiomas M 8,8%
Seminarios/cursos/diplo... B 2,7%

Programa técnicoy...| 0,7%

¢Ha pensado estudiar algo durante los
proximos cinco afos?

NO

¢Ha realizado alguna actividad
remunerada después de su grado?

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Licenciatura en Pedagogia Infantil-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de

la UT.
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Figura 1b. Percepcién de los graduados del programa de Licenciatura en Pedagogia Infantil-UT
(2017-2021) sobre las posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber

recibido el titulo (encuesta OLE-MEN, M1).

Por favor califique su nivel de satisfaccion
con la aplicacion de los conocimientos
adquiridos en el programa del que se

gradud
Muy Insatisfecho Insatisfecho
4,7% /[ 9,3%
Completamente sutisfoch
satisfecho \_ a;l;f:; o
68,6% ,4%

En la actividad remunerada que usted
realiza actualmente es:

Propietario de una empresa o negocio
particular
5,8%

P

Contratista por
de servicios

prop Empleado
32,6 61,6%

En esta actividad o trabajo, ien qué
medida utiliza los conocimientos y
habilidades que obtuvo en su programa
de estudio?

En alguna medida
4,6%

En ninguna medida
8,0%

En buena
medida
6,9%

En gran medida
80,5%

¢Qué nivel de formacion considera es el
mds apropiado para la actividad o
trabajo que desempefia?

Universitario || N NG 69,3%
Técnico o tecnolégico [ 16,1%
Especialista |l 10,1%
Bachiller o menor | 3,2%

Maestria | 0,9%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Licenciatura en Pedagogia Infantil-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de

laUuT
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Figura 2. Tasa de cotizante de los graduados en Licenciatura en Pedagogia Infantil de la UT e
IES de Colombia, titulados en los 5 afios antes del afio de cada corte; cortes entre los afios 2012
y 2019.

80,6 % 79,9 % 80,1%

75,2%
73,9%

71,2% 70,6%
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

==@==[|CENCIATURA EN PEDAGOGIA INFANTIL IES ==@==LICENCIATURA EN PEDAGOGIA INFANTIL UT

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura No. 3. Ubicacién laboral de los graduados en Licenciatura en Pedagogia Infantil de la
UT, durante el afio 2019.

-

18-Caquetd; 3; 0,1% 50-Meta; 108; 2,7%

00-Sin informacion; 66; 1,6%
52-Narino; 1; 0,0%

81-Arauca; 57; 1,4%

85-Casanare; 27; 0,7%
27-Chocé; 4; 0,1% 76-Valle del 86-Putumayo; 2; 0,0%
Cauca; 233;

19-Cauca; 58; 1,4%

5,7% 91-Amazonas; 6; 0,1%
88-Archipiélago de 94-Guainia; 4; 0,1%
San Andrés, 95-Guaviare; 13; 0,3%
Providencia y Santa

Catalina; 8; 0,2%

97-Vaupés; 5; 0,1%

70-Sucre; 10; 0,2% 99-Vichada; 22; 0,5%

23-Cordoba; 13; 0,3%

44-La Gudjira; 1; 0,0%
20-Cesar; 4; 0,1%

13-Bolivar; 136; 3,3%

11-Bogotd D.C.;

1075; 26,4%
08-Atlantico; 26; 0,6%

68-Santander; 32; 0,8%
54-Norte de Santander; 30; 0,7

‘ 05-Antioquia; 271;

0,
25-Cundinamarca; 308; 7,6% o

15-Boyacd; 8; 0,2%

73-Tolima; 826;

20,3% 17-Caldas; 65; 1,6%

41-Huila; 119; 2,9%

63-Quindio; 227;
5,6%

66-Risaralda; 301;
7,4%

-

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura 4. Actividad econémica ejercida por los graduados en Licenciatura en Pedagogia
Infantil de la UT, durante el afio 2019.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas _ 26,1%
25,1%
Fvecen .,
23,0%
Otras actividades de servicios _ 13,5%
13,9%
Administracion publica y defensa; planes de seguridad _ 13,6%
13,1%
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, Ly
vehiculos automotores y motocicletas 2,3%
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extraterritoriales /4%
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S

Informacién y comunicaciones I % éz

S
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Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 0.6%
0,7%

Actividades financieras y de seguros ' 8 E
/5%

9,
Q

N

o

Transporte y almacenamiento I 0.4
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X
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Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los...
Alojamiento y servicios de comida

&
wWh
S

(S's)
W
XX

Actividades inmobiliarias 0.2%

| §3%

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire | g g9
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Explotacion de minas y canteras
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O
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Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de
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)
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M A.E. Lic. En Pedagogia Infantil UT B A.E. Lic. En Pedagogia Infantil IES

(*a;’ ' Vicerrectoria Académica
: Oficina de Graduados

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura 1a. Percepcién de los graduados del programa de Sociologia-UT (2017-2021) sobre las
posibilidades de formacion futura 'y empleo, un afio después de haber recibido el titulo (Encuesta

OLE-MEN, M1).

Principalmente, ¢ cudl de las siguientes
opciones de formacion ha pensado
realizar?

Estudios en idiomas
14,3%

¢Ha pensado estudiar algo durante los
proximos cinco afos?

NO
6,7%

¢Donde ha pensado realizar sus estudios?

Colombia
78,6%

y—

¢Ha realizado alguna actividad
remunerada después de su grado?

6,7%,

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Sociologia-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT.
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Figura 1b. Percepcién de los graduados del programa de Sociologia -UT (2017-2021) sobre las
posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber recibido el titulo (encuesta

OLE-MEN, M1).

Por favor califique su nivel de satisfaccion
con la aplicacion de los conocimientos
adquiridos en el programa del que se

gradud

Muy Insatisfecho
0%

Satisfech,

40,0%

satisfecho
50,0%

¢Qué nivel de formacion considera es el
mds apropiado para la actividad o trabajo
que desempeia?

Maestria Técnico o

o
10,0% tecnoldgico
20,0%

Universitario
70,0%

En esta actividad o trabajo, ien qué
medida utiliza los conocimientos y
habilidades que obtuvo en su programa
de estudio?

En ninguna medida
10,0%

En gran medida
20,0%

na medida

En bue 40,0%

En la actividad remunerada que usted
realiza actualmente es:

Empleado
20,0%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Sociologia-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT.
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Figura 2. Tasa de cotizante de los graduados en Sociologia de la UT e IES de Colombia
mediante andlisis acumulado de graduados en cada corte. Corte entre los afios 2015 y 2019.

75.0% 76,8 %
71,8 % A —0
—— 67,1%

62,7 % 62,9 %
ﬁ

2015 2016 2017 2018 2019

=8—=S0CIOLOGIA IES =®=55002-SOCIOLOGIA UT

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura No. 3. Ubicacion laboral de los graduados en Sociologia de la UT, periodo 2014 2018,
durante el afio 2019.

4 N

91-Amazonas ; 1;
50-Meta; 1; 1,4% 1,4%

11-Bogota D.C. ;
15; 21,7%
05-Antioquia ; 2;
2,9%

- /

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura 4. Actividad econdémica ejercida por los graduados en Sociologia de la UT e IES,

periodo 2014- 2018, durante el afio 2019.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas VYRS 55,3%
13,2%
e

Administracion publica y defensa; planes de seguridad
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Actividades de servicios administrativos y de apoyo

Educacion -
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85%

Otras actividades de servicios w 7 8%

Sin informacion W% 3%

Informacion y comunicaciones gum 3 49
7

Construccion r3 2%6%

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas
Actividades de atencion de la salud humana y de
asistencia social

Actividades financieras y de seguros

Industrias manufactureras

Actividades de organizaciones y entidades
extraterritoriales

Transporte y almacenamiento
Alojamiento y servicios de comida

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion

Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de aguas
residuales, gestion de desechos y actividades de...

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire
acondicionado

Actividades de los hogares individuales en calidad de

empleadores; actividades no diferenciadas de los...

W Sociologia ut

S
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1,9%
13
1,1%
5%
3%

0,7%

N
N
X

\QH
Ui
¥

o
€
X
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0,1%

W Sociologia IES

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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21. MATEMATICAS CON ENFASIS EN ESTADISTICA

Figura 1a. Percepcion de los graduados del programa de Matemaéticas con Enfasis en
Estadistica-UT (2017-2021) sobre las posibilidades de formacion futura y empleo, un afio
después de haber recibido el titulo (Encuesta OLE-MEN, M1).

¢Doénde ha pensado realizar sus
estudios?

Colombia
61,1%

Pregunta 24: Principalmente, ¢écudl de las
siguientes opciones de formacion ha
pensado realizar?

Maestria _ 55,6%
Especializacon | 27,8%

Docotrado [l 11,1%

Continuar con sus

[
estudios actuales I 5,6%

¢Ha pensado estudiar algo durante los
proximos cinco afios?

SI
90,0%

¢Ha realizado alguna actividad
remunerada después de su grado?

Sl
75,0%

y-

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
Matematicas con Enfasis en Estadistica-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados

de la UT.
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Figura 1b. Percepcién de los graduados del programa de Matematicas con Enfasis en
Estadistica--UT (2017-2021) sobre las posibilidades de formacion futura y empleo, un afio
después de haber recibido el titulo (encuesta OLE-MEN, M1).

En esta actividad o trabajo, ien qué
medida utiliza los conocimientos y
habilidades que obtuvo en su programa
de estudio?

Por favor califique su nivel de
satisfaccion con la aplicacidn de los
conocimientos adquiridos en el
programa del que se gradud

En ninguna medida

11,1%
M .
uy Insatisfecho una medida
Completamente 11,1%
. En gran ,1%
satisfecho i
11.1% medida
’ 44,4%
Satisfec atisfecho
44,4% 33,3%
¢Qué nivel de formacion considera es En la actividad remunerada que usted
el mds apropiado para la actividad o realiza actualmente es:

trabajo que desempefia?

Maestria
25,0%

Empleado
Contr 44,4%

prestacio
cuen
5.

Técnico o
tecnoldgico_ Universitario
8,3% 66,7%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
Matematicas con Enfasis en Estadistica-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados

de la UT.
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Figura 2. Tasa de cotizante de los graduados en Matematicas con Enfasis en Estadistica de la
UT, y Mateméticas y Estadistica de las IES de Colombia, titulados en los 5 afios antes del afio
de cada corte; cortes entre los afios 2007 y 2019.

89,7% % 89,5% 90,0%
89,0% < 81,9%
78,1% P o6 5 7 79,2% 79,1% 77,7%
73,1%
702%  o76%
74,8% o
z 73,9% 9 ,
72,0% o 73,4% 71,2% 71,6% 72,5% 73,58 65,0% 63,3%

%,8% 56,0%

53,3%

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

=@ MATEMATICAS ESTADISTICA =@=3345-MATEMATICAS CON ENFASIS EN ESTADISTICA UT

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021



Vicerrectoria Académica

: Oficina de Graduados

Figura No. 3. Ubicacion laboral de los graduados en Matematicas con Enfasis en Estadistica
de la UT, durante el afio 2019.

4 N
18-Caquetd; 3;

25-Cundinamarca; 4; 3,1% 50-Meta; 1; 0,8%

EERCLLLICRAAS 05-Antioquia; 3; 2,4%
19; 15,0%

41-Huila; 5; 3,9%

- /

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021




("a¢’ ' Vicerrectoria Académica
: Oficina de Graduados

(/)

dai T

Figura 4. Actividad econémica ejercida por los graduados en Matematicas con Enfasis en
Estadistica de la UT, durante el afio 2019.

Educacion 9
I o 30,59%
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 37.4%
22,4% ’
Administracion publica y defensa; planes de _ 20.6%
sequridad social de dfiliacién obligatoria 18,6%

Actividades de servicios administrativos y de apoyo 3%
3%

Otras actividades de servicios 3,8%
5,1%

Actividades financieras y de sequros 5%
Bad®% 39,
Sin informacion 3.1%
- 34%

Informacidon y comunicaciones 0,8%
2,4%
Comercio al por mayory al por menor; reparacion de ' 15%
vehiculos automotores y motocicletas 1,6%
Industrias manufactureras | go;
B 1,0%
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 0.8%
1,0%
Construccion
Fosl

Actividades de atencion de la salud humana y de 0.0%

asistencia social 10,7%
Transporte y almacenamiento 0,8%

0,5%

Actividades de organizaciones y entidades | go;
extraterritoriales 1 0,4%

Actividades artisticas, de entretenimiento y 0.0%
recreacién 1 G,4%

Actividades de los hogares individuales en calidad de qos
empleadores; actividades no diferenciadas de los... | 0,3%
Actividades inmobiliarias 0.8%

F 0,1%

Alojamiento y servicios de comida g qo

0,1%

B A.E Matematicas con Enfasis en Estadistica UT B A.E Matematicas de las IES

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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22. MEDICINA

Figura la. Percepcion de los graduados del programa de Medicina-UT (2017-2021) sobre las
posibilidades de formacion futura 'y empleo, un afio después de haber recibido el titulo (Encuesta

OLE-MEN, M1).

Principalmente, ¢ cudl de las siguientes
opciones de formacion ha pensado
realizar?

Estudio en idiomas
5,6%

éHa pensado estudiar algo durante los
proximos cinco afos?

NO
5,38

¢Doénde ha pensado realizar sus
estudios?

Colombia
66,7%

¢Ha realizado alguna actividad
remunerada después de su grado?

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Medicina-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT.
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Figura 1b. Percepcién de los graduados del programa de Medicina-UT (2017-2021) sobre las
posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber recibido el titulo (encuesta

OLE-MEN, M1).

Por favor califique su nivel de satisfaccion
con la aplicacion de los conocimientos
adquiridos en el programa del que se
gradud

Insatisfecho
15,4%

Completa
mente
satisfecho
46,2%
Satisfecho
38,5%

¢Qué nivel de formacion considera es el
mds apropiado para la actividad o
trabajo que desempefia?

Especialista
7,7%

Universitario
92,3%

En esta actividad o trabajo, ien qué
medida utiliza los conocimientos y
habilidades que obtuvo en su programa
de estudio?

En buena medida
7,7%

En la actividad remunerada que usted
realiza actualmente es:

Contratista por prestacion de
servicios o cuenta propia
7,7%

Empleado
92,3%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Medicina-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT.
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Figura 2. Tasa de cotizante de los graduados en Medicina de la UT e IES de Colombia, titulados
en los 5 afios antes del afio de cada corte; cortes entre los afios 2007 y 2019.

96,4% 96,2% 95.7 % 96,3 %
9 ’ 95,0 %
94,0% 94,7 %

92,6
920%  91,4%

870% 875%
85,3%

o 82,6%

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

==@==MEDICINA IES  ==@=MEDICINA UT

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacion a 2021
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Figura No. 3. Ubicacion laboral de los graduados Medicina de la Universidad del Tolima,

durante el afio 2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura 4. Actividad econémica ejercida por los graduados en Medicina, durante el afio

2019

Actividades de atencion de la salud humana y de 46.8%
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de aguas residuales, gestion de desechos y...

B A.E. Medicina UT B A.E. Medicina IES

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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23. MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA

Figura la. Percepcion de los graduados del programa de Medicina Veterinaria y Zootecnia-UT
(2017-2021) sobre las posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber

recibido el titulo (Encuesta OLE-MEN, M1).

¢Doénde ha pensado realizar sus
estudios?

Exterior
13,2%

Colombia
86,8%

Principalmente, écudl de las siguientes
opciones de formacion ha pensado
realizar?

Especializacon ), 6%
Maestria I 28,9%
Programa Universitario B 2,6%
Estudios en idiomas W 5,3%
Seminarios/cursos/diplo... B 2,6%
Continuar con sus... B 2,6%

Doctorado W 5,3%

¢Ha pensado estudiar algo durante los
proximos cinco afios?

¢Ha realizado alguna actividad
remunerada después de su grado?

NO
5,0%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Medicina Veterinaria y Zootecnia-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la

UT.
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Figura 1b. Percepcién de los graduados del programa de Medicina Veterinaria y Zootecnia-UT
(2017-2021) sobre las posibilidades de formacién futura y empleo, un afio después de haber

recibido el titulo (encuesta OLE-MEN, M1).

Por favor califique su nivel de
satisfaccion con la aplicacion de los
conocimientos adquiridos en el
programa del que se gradud

Insatisfecho
16,7%

' Satisfecho

16,7%

¢Qué nivel de formacion considera es el
mds apropiado para la actividad o
trabajo que desemperia?

Maestria
6,7%
\ Bachiller o menor
Especialista

ta 3,3%
6,7% \

Universitario
83,3%

En esta actividad o trabajo, éen qué
medida utiliza los conocimientos y
habilidades que obtuvo en su programa
de estudio?

En alguna medi
13,3%

na medida
3,3%

En la actividad remunerada que usted
realiza actualmente es:

Propietario de una
empresa no negocio
13,3%

Contratista por
prestacion de servicio.
cuenta propia
30,0%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Medicina Veterinaria y Zootecnia-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la

UT.



90’ Vicerrectoria Académica
Oficina de Graduados

Figura 2. Tasa de cotizante de los graduados en Medicina Veterinariay Zootecniade laUT e IES
de Colombia, titulados en los 5 afios antes del afio de cada corte; cortes entre los afios 2007 y

2019.

85,8%

81, 72,7% 71.9%
69,3% 71,9% 69,7% 69,3% 70,7% 777 20 7% 70,9% 70.5%
’ 68,8 . !

69,2%

69,5% o 70,62
68,8% 69,5% ,6% 68,0% 67,9% 68, 66,5%

68,0% 69,4% 68,5% 68,2%

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

==@==MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA IES  =@==MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA UT

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura No. 3. Ubicacién laboral de los graduados en Medicina Veterinaria y Zootecnia de la UT,

durante el afio 2019.

91-Amazonas; 8; 1,0%
94-Guainia; 1; 0,1%

%

86-Putumayo; 3; 0;
81-Arauca; 6; 0,7%

95-Guaviare;...

50-Meta; 5; 0,6%

18-Caquetd; 4; 0,5%
99-Vichada; 14; 1,7%

00-Sin informacion; 14; ITZ‘\

52-Narinio; 4; 0,5%

05-Antioquia; 32; 3,9%

;

11-Bogotd D.C.; 17-Caldas; 4; 0,5%

93;11,3%

27-Choco; 1;0,1%
41-Huila; 30; 3,6%

19-Cauca; 6; 0,7%
76-Valle del Cauca;

184;22,4%
63-Quindio; 51; 6,2%

-G—Risaralda; 16;

1,9%

88-Archipiélago de San
Andrés, Providencia y...

70-Sucre; 8; 1,0%

23-Cordoba; 22;2,7%

73-Tolima; 242;
29,4%

7/

20-Cesar; 5; 0,6%

25-Cundinamarca; 35; 4,3

13-Bolivar; 2; 0,2%/
08-Atlantico; 3; 0,4%
68-Santander; 12; 1,5%

15-Boyacd; 7; 0,9%

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura 4. Actividad econémica ejercida por los graduados en Medicina Veterinaria 'y
Zootecnia de la UT, durante el afio 2019.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas o
31,6%
Administracion publica y defensa; planes de seguridad ‘ 5%
social de dfiliacion obligatoria 15,0%

Comercio al por mayory al por menor; reparacion de - 0,0%
vehiculos automotores y motocicletas 11,2%

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca - 8 56 ;

Industrias manufactureras - 77070/%
(1]

Sin informacién 4.9%
%,

Actividades de servicios administrativos y de apoyo -5 % ;A)
(]

Otras actividades de servicios -455(5/%
(]

Educacion 2 1
B2
Construccion 0%
L 1%

Actividades financieras y de seguros l 1jf 404}
(]

Transporte y almacenamiento 1,5%
1,2%

Informacidon y comunicaciones I 0,9%
0,8%
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion 1.3%
,6%
Alojamiento y servicios de comida 1,0%
0,6%

Actividades de atencion de la salud humana y de ' 0.6%
asistencia social 7

Actividades de los hogares individuales en calidad de o,
empleadores; actividades no diferenciadas de los... I 0,3%
Actividades de organizaciones y entidades | 0,2%
extraterritoriales 0,3%

Explotacion de minas y canteras | % 0%

Actividades inmobiliarias 0.2%

| 83%

Distribucién de agua; evacuacion y tratamiento de ’ 0.2%
aguas residuales, gestion de desechos y actividades de...! 0,1%
Suministro de electricidad, gas, vapory aire | o
acondicionado 0,0%

WA.E. MVZUT WBA.E. MVZIES

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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24. NEGOCIOS INTERNACIONALES

Figura la. Percepcion de los graduados del programa de Negocios Internacionales-UT (2017-
2021) sobre las posibilidades de formacién futura y empleo, un afio después de haber recibido el
titulo (Encuesta OLE-MEN, M1).

¢Doénde ha pensado realizar sus estudios? ¢Ha pensado estudiar algo durante los
proximos cinco afnos?

Colombia

50,0%

¢Ha realizado alguna actividad

Principalmente, ¢ cudl de las siguientes .
remunerada después de su grado?

opciones de formacion ha pensado
realizar?

Especializacon |GG /3, 8%
Maestrio | 25,0%
Estudios en idiomas | 18,8%

Y]
Doctorado M 6,3% 81,3%

Programa técnico y
tecnoldgico

B 53%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Negocios Internacionales-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT.
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Figura 1b. Percepcion de los graduados del programa de Negocios Internacionales-UT (2017-
2021) sobre las posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber recibido el

titulo (encuesta OLE-MEN, M1).

En esta actividad o trabajo, ien qué
medida utiliza los conocimientos y
habilidades que obtuvo en su programa
de estudio?

Por favor califique su nivel de
satisfaccion con la aplicacion de los
conocimientos adquiridos en el
programa del que se gradud

uy Insatisfecho

Completa 3,3%
mente

satisfecho
33,3%

En ninguna medii
33,3%

nsatisfecho En buen
16,7% 50,0%

Satisfe;y

16,7%

En la actividad remunerada que usted
realiza actualmente es:

¢Qué nivel de formacion considera es el
mds apropiado para la actividad o
trabajo que desempefia?

Propietario de una empresa o
negocio particular
16,7% /

ecnolégico Contratista por
0% iy ..
prestacion de servicios
cuenta propia Empleado
16,7% 66,7%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Negocios Internacionales-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT.
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Figura 2. Tasa de cotizante de los graduados en Negocios Internacionales de la UT e IES de
Colombia, titulados en los 5 afos antes del afio de cada corte; cortes entre los afios 2007 y 2019.

851%

78,4 % 79,0%
744% 7479% 769% 77,9%  77,2%  76.4%

75,9%
44% 75 ¢ o 5

75,7 % 75,0% 74,6%

8% 72,9%

58,5%

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

=@==NEGOCIOS INTERNACIONALES IES =@=NEGOCIOS INTERNACIONALES UT

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura No. 3. Ubicacién laboral de los graduados en Negocios Internacionales de la UT,

durante el afio 2019.

a 50-Meta; 5; 1,5% i h
81-Arauca; 2; 0,6% — 86-Putumayo;
18-Caquetd; 12; 3,6 1;0,3%
13-Bolivar; 1; 0,3% 95-Guaviare; 1; 0,3%
08-Atlantico; 1; 0,3%
25-Cundinamarca; 7; 2,1%
11-Bogota D.C.;
139;41,1%
73-Tolima; 143;
42,3%
05-Antioquia; 18;
5,3%
\_ 66-Risaralda;2; 0,6% 41-Huila; 6; 1,8% )

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura 4. Actividad econémica ejercida por los graduados en Negocios Internacionales
de la UT, durante el afio 2019.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas 25 9%

20,5%
Actividades de servicios administrativos y de _ 12,2%
apoyo 13,1%
Transporte y almacenamiento " 5%
9,8%

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion ‘3&
’ . 0,
de vehiculos automotores y motocicletas 1%

Industrias manufactureras %
;7

Administracion publica y defensa; planes de -7 99,
seguridad social de afiliacién obligatoria 8,7%

Sin informacion W
6,3%
Actividades financieras y de seguros - 4.7%
5,4%

Otras actividades de servicios - % 140{}
,a470

6%

Fducacion - emm—10,5%
2,5%

Construccion 1.2%
B 'f, 1%

Alojamiento y servicios de comida . %,20%
) (]

Informacién y comunicaciones -3 4.7%
7

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca I 0,9%

1,1%
Actividades inmobiliarias gy,
B 0,8%
Actividades artisticas, de entretenimiento y 0.39
i b %%,
recreacion 170
Actividades de atencion de la salud humana y de I 0.6%
asistencia social 0,7%
Explotacion de minas 'y canteras g go
1 0,3%

Actividades de organizaciones y entidades r 0.6%
extraterritoriales 0
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire g g9
acondicionado d
Actividades de los hogares individuales en calidad F 0.6%

de empleadores; actividades no diferenciadas de... 0,2%
Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de  q go
aguas residuales, gestion de desechos y... 1 0,2%

B A.E. Negocios Internacionales UT B A.E. Negocios Internacionales IES

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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25. SALUD OCUPACIONAL

Figura la. Percepcion de los graduados del programa de Salud Ocupacional-UT (2017-2021)
sobre las posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber recibido el titulo

(Encuesta OLE-MEN, M1).

é¢Donde ha pensado realizar sus
estudios?

Exterior
9,8%

Colombia
90,2%

Principalmente, ¢ cudl de las siguientes
opciones de formacion ha pensado
realizar?

Especializacon = 70,7%
Maestria WH 12,5%

Programa Universitario MW 5,6%
Estudios en idiomas B 5,2%
Seminarios/cursos/dipl... 1 2,8%
Continuar con sus... | 1,4%
Programa técnico y...| 1,0%
Doctorado | 0,7%

¢Ha pensado estudiar algo durante
los préximos cinco afios?
NO

5,3%

¢Ha realizado alguna actividad
remunerada después de su grado?

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Salud Ocupacional-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT.
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Figura 1b. Percepcion de los graduados del programa de Salud Ocupacional-UT (2017-2021)
sobre las posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber recibido el titulo

(encuesta OLE-MEN, M1).

Por favor califique su nivel de
satisfaccion con la aplicacion de los
conocimientos adquiridos en el
programa del que se gradud

Muy insatisfecho
11,0%

nsatisfecho
11,5%

Satisfecho
Completamente
. 22,9%
satisfecho
54,6%

En la actividad remunerada que
usted realiza actualmente es:

Propietario de una empresa o
negocio particular

Contratista por 3,7%

prestacion de servicios
o cuenta propi
25,7%

Empleado
70,6%

y -

En esta actividad o trabajo, ¢en qué
medida utiliza los conocimientos y
habilidades que obtuvo en su
programa de estudio?

En ninguna medida

10,1%
alguna medida
En gran 7,8%
medida b didh
63,8% uena medida
18,3%

¢Qué nivel de formacion considera es
el mds apropiado para la actividad o
trabajo que desempefa?

Universitario IO, 3%
Técnico o tecnoldgico M 16,1%
Especialista 1M 10,1%
Bachiller o menor B 3,2%
Maestria | 0,9%

Doctorado | 0,5%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Salud Ocupacional-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT.
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Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados en Salud Ocupacional de la UT e IES de Colombia,
titulados en los 5 afios antes del afio de cada corte; cortes entre los afios 2007 y 2019.

88,9% 897% gggy

87,0% 87,3% 87,3%

84,5 % 84,5 % 2839 88,7 % ;
87,5% 88,3 % ° 876%
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82,5%82,2%

81,0%
84,0%

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
=@==SALUD OCUPACIONAL IES  =@=SALUD OCUPACIONAL UT

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura No. 2. Ubicacién laboral de los graduados en Salud Ocupacional, durante el afio 2019.

- ) . 40- N
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52-Narifio; 9; 0,1% 97-Vaupés; 3; 0,0%
27-Chocé; 5; 0,1% 7 99-Vichada; 21; 0,3%

19-Cauca; 112; 1,7%
70-Sucre; 4; 0,1%

88-Archipiélago de San

Andrés, Providencia y. 11-Bogotd D.C.;
Santa Catalina; 5; 0,1% 1812; 28,3%

47-Magdalena; 8; 0,1

Z./
44-La Guadjira; 328; 5,1%

23-Cordoba; 19; 0,3%

20-Cesar; 35; 0,5% . 05-Antioquia; 611;
73-Tolima; 9,5%

13-Bolivar; 237; 3,7% 1038; 16,2%

08-Atldntico; 57; 0,9% 17-Caldas; 46; 0,7%

68-Santander; 77; 1,2% 41-Huila; 492; 7,7%

54-Norte de Santander; 5.... 63-Quindio;...

66-Risaralda; 24;
0,4%

25-Cundinamarca; 302; 4,7% | 15-Boyacd; 43; 0,7%

N J

Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura 3. Relacion Actividad econémica ejercida por los graduados en Salud

Ocupacional, durante el afio 2019.
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S
Transporte y almacenamiento 3,2%
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Explotacion de minas y canteras 18%
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Actividades artisticas, de entretenimiento y I 8’{73[&
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Alojamiento y servicios de comida I 0,8%
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Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento I
de aguas residuales, gestion de desechos y...
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire I 8’ 4%
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I

Actividades de los hogares individuales en 0.4%
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021



Vicerrectoria Académica
: Oficina de Graduados

26. ADMINISTRACION FINANCIERA

Figura 1a. Percepcion de los graduados del programa de Administracion Financiera-UT (2017-
2021) sobre las posibilidades de formacién futura y empleo, un afio después de haber recibido el

titulo (Encuesta OLE-MEN, M1).

¢Ha realizado alguna actividad
remunerada después de su grado?

¢Ha pensado estudiar algo durante los
proximos cinco afos?

NO

¢Doénde ha pensado realizar sus
estudios?

Exterior
14,7%

Colombia
85,3%

Principalmente, ¢ cudl de las siguientes
opciones de formacion ha pensado
realizar?

Estudios en idiomas I 16,0%
Maestria I 14,7%
Programa técnico y... Il 5,3%

Programa Universitario 1B 4,0%

Seminarios/cursos/diplo... R 2,7%

Continuar con sus... B 1,3%

0,0%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Administracién Financiera-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT.
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Figura 1b. Percepcién de los graduados del programa de Administracion Financiera-UT (2017-
2021) sobre las posibilidades de formacion futura y empleo, un afio después de haber recibido el
titulo (Encuesta OLE-MEN, M1).

Por favor califique su nivel de En esta actividad o trabajo, é¢en qué
satisfaccion con la aplicacion de los medida utiliza los conocimientos y
conocimientos adquiridos en el habilidades que obtuvo en su
programa del que se gradud programa de estudio?
Muy Insatisfecho En ninguna medida
Completamente 12,5% 8,9%

satisfecho En alguna
28,6% En gran medida medida
tisfecho 33,9% 14,3%
'n buena medidg,
¢Qué nivel de formacion considera es En la actividad remunerada que
el mds apropiado para la actividad o usted realiza actualmente es:
trabajo que desemperia?
Maestria | 16,1% Propietario de una Contratista por

empresa o negocio prestacion de

Especialista | NN 10,1% particular servicios o cuenta
2% propia
12%
Universitario [l 3,2%
Técnico o tecnolégico | 0,9% Empleado
86%

Bachiller o menor | 0,5%

Fuente: Datos de encuesta un afio después de grado o afio 1 (M1) del OLE-MEN aplicada a graduados
en Administraciéon Financiera-UT entre 2016-2021, y procesados por la Oficina de Graduados de la UT.



Figura 2. Tasa de cotizante de los graduados en Administracién Financiera de la UT e IES de
Colombia, titulados en los 5 afios antes del afio de cada corte; cortes entre los afios 2007 y 2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura No. 3. Ubicacién laboral de los graduados en Administracion Financiera, durante el afio
20109.
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44-La Guajira; 2; 0,0%

94-Guainia; 1; 0,0%
95-Guaviare; 11; 0,2%

97-Vaupés; 8, 0,1%

99-Vichada; 18; 0,3%

23-Cordoba; 188; 3,0% _
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacién a 2021
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Figura 4. Relacion Actividad econémica ejercida por los graduados en Administracién

Financiera, durante el afio 2019.
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Fuente: Oficina Central de Graduados a partir de la informacion del OLE-MEN actualizacion a
2021
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IMPACTO DEL DESEMPENO LABORAL DE LOS GRADUADOS (2001-
2019) DE 30 PROGRAMA DE LA UT, DURANTE EL ANO DE PANDEMIA
2020.

Esta segunda parte del presente informe fue elaborado por la Oficina de Graduados
de la Universidad del Tolima a partir del procesamiento y analisis de los datos
suministrados por el Observatorio Laboral para la Educacion del Ministerio de
Educacion Nacional (OLE-MEN), generados a su vez por la informacion reportada por
las instituciones de educacion superior en el Sistema Nacional de Informacion de la
Educaciéon Superior —SNIES, la integracidon de las bases de datos de los Ministerios
de Hacienda y Salud y Proteccion Social, con corte al afio de desempefio laboral 2020

el cual corresponde a la actualizacion de datos para el afio 2022 del OLE-MEN.

La poblacion objeto del presente trabajo son los 15323 profesionales de los 30
programa académicos de la Universidad del Tolima titulados entre los afios 2001 y
2019 que gozaron de un trabajo formal en Bogota y los Departamentos de Colombia
durante el afio de pandemia 2020. La poblacion referente corresponde a los graduados
en las IES oficiales y privadas del pais en programas académicos con el mismo Nivel
de Formacién (NF) y el mismo nombre y o segun el caso, con el Campo Detallado de
la CINE-F! 2013 AC. En caso de no existir el mismo nombre del programa en las IES
del pais o ser poco significativo la poblacién del programa a comparar entre otros
aspectos por el numero de graduados, se toma como poblacion referente inicamente
el NF del Campo Detallado de la CINE-F-2013 al que se encuentra asociado el

programa objeto de analisis.

Asimismo, es importante resaltar que si bien el presente informe evita el andlisis
detallado de los tres componentes desarrollados de manera gréfica, en tanto ese tipo

! CINE-F 2013 A.C: Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacién y Formacién 2013 adaptada para
Colombia. El Sistema Estadistico Nacional (SEN) del DANE, la define como “un sistema de referencia que permite
presentar informes de manera estandarizada sobre diversas estadisticas educativas, conforme a un conjunto de
definiciones y conceptos comunes acordados en el plano internacional”. Es de gran utilidad para la formulacién de
politicas publicas y permite comparar indicadores obtenidos en distintos paises.
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de estudio se asocia con los analisis de empleabilidad con propdésitos de ajuste
curricular desde el seguimiento a los graduados, la informacion aqui presentada se
convierte en un observatorio de seguimiento a graduados suficiente para satisfacer
requerimientos determinantes en los procesos de renovacion de Registro Calificado

o Acreditacion de programas e Institucional.

Los tres componentes expresados por el mismo numero de Figuras y por cada uno de
los 18 programas académicos de pregrado y posgrado considerados en el presente
trabajo, tal como se vera mas adelante, pretenden evidenciar aspectos cualitativos a

partir de resultados cuantitativos:

La Figura 1 pretende expresar el comportamiento laboral de los graduados de los
ultimos 5 afios en cada afo de analisis de desempefio laboral en Colombia o también
denominado afio de corte. Asi, por ejemplo, el corte del afio 2020 permite analizar el
comportamiento laboral de los graduados entre los afios 2015 y 2019 de los diferentes
programas. La importancia de este componente es permitir valorar la tendencia de
oportunidad laboral de los graduados del programa de los ultimos 5 afios con relacion
al promedio de empleo expresado por la tasa de cotizantes (TC) de la poblacion de
graduados de todas las IES oficiales y privadas de Colombia que han venido ofertando
el mismo programa o, en su defecto, se considera como referente del comportamiento
laboral, la poblacién de graduados del respectivo Campo Detallado (CINE-F) del

programa de la UT objeto de andlisis, durante el mismo periodo de tiempo.

Este indicador quinquenal, como lo es en la mayor parte de los programas académicos
de pregrado y posgrado de la UT, pretende asociar el analisis al periodo de una de las
tres encuestas (MO, M1, M5) que el OLE-MEN recomienda, en particular para los
programas de pregrado, y que la Universidad del Tolima aplica como herramienta de
seguimiento a los cinco (5) afios después (M5) de recibir el grado con fines de ajuste
curricular. No obstante, cuando el programa objeto de analisis presenta un periodo
menor de cinco (5) aflos con datos de empleo de graduados en el sistema de
indicadores del OLE-MEN, el comportamiento del desempefio laboral contenido en el

presente informe se presenta de forma anual, periodo que también se asocia al
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tiempo de otra de las encuestas de seguimiento que el OLE-MEN recomienda aplicar

al graduado un afio después (M1) de recibir el titulo.

Finalmente, para mayor comprension de las Figura 1 del presente informe, resulta
oportuno mencionar que, para fines de mejora curricular, la experiencia ha mostrado
que andlisis al desempefio laboral de los graduados después de cinco (5) afios
después de recibir el titulo, impide poder evidenciar un objetivo impacto del curriculo
objeto de andlisis relacionado con el proceso de insercién y desempefio laboral del

graduado a un trabajo formal.

La Figura 2 muestra el lugar de cotizacion en el afio de corte que se pretende analizar,
en el presente estudio, 2020. La intenciéon aqui es poder encontrar como Bogota y
otros Departamentos con alta o baja dinamica econdémica y social, demandan
profesionales titulados de cada programa analizado, de tal forma que se pueda
encontrar respuesta a la dinamica reportada anualmente sobre todo cuando la
tendencia de empleo, entendida como tasa de como tasa de cotizantes, en una region
disminuye o aumenta en detrimento o favor del empleo de los graduados en el

programa analizado.

Por su parte, la Figura 3 tiene como objetivo analizar la actividad econémica a la que
se vincularon los graduados de cada uno de los programas analizados durante el afio
2020, para lo cual se basa en la Seccion de la Clasificacion de Actividades Econdmicas
CllU Revision 4 adaptada para Colombia. En todo caso, el nhombre de la actividad
permite evidenciar la afinidad del empleo con la formacién ofrecida por el programa.
Aspectos detallados que permiten evidenciar las tendencias y participacién en cada
actividad con la ejercida por el promedio de los graduados en la IES del pais, se asocia

al analisis detallado de un analisis de empleabilidad.

Finalmente, anima el hecho que este material de trabajo represente un valor agregado
para cada uno de los programas analizados y la Universidad en general, en especial,

en los procesos de registro calificado y acreditacion de programas e Institucional.
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27. HISTORIA

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados en Historia de la UT e IES, titulados en los 5 afios
antes del aflo de cada corte; cortes entre los afios 2007 y 2020.

100,0 %
70,5 % 70,0 %
65,6 %
>—
T T T T
2016 2017 2018 2019 2020
=@—Hijstoria_IES —@— 55003-Historia_UT

Fuente: Oficina de Graduados UT a partir de informacién del OLE-MEN actualizada a 2022.
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Figura No. 2. Ubicacién laboral de los graduados en Historia de la Universidad del Tolima,

durante el afio 2020.

1-Bogota D.C.;
;23,08%

73-Tolima; 10
;76,92%

Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizada a 2022.
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Figura 3. Actividad Econdémica (ClIU 4 AC) ejercida por los graduados en Historia UT e

IES, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizada a 2022.
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28. INGENIERIA FORESTAL

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados de Ingenieria Forestal de la UT e IES, titulados 5

afos antes de cada corte. Cortes entre los afios 2007 y 2020

87.5% 86,6 % 86,1% 85,8% 8
A g g 5,0%
B50% . o 83,1% 83,3%822% B41% 83a% ’
'y 0

86,

83,7% 85,8% g

80,2% 80,4% 80,49 798 % 798%  80,2%

2017 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

=—8—[ngenieria forestal_IES =—@=Ingenieria forestal_UT.

Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizada a 2022
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Figura No. 2. Ubicacion laboral de los graduados en Ingenieria Forestal de la UT, durante el

afio 2020.
86-Putumayo; 22 ; 4,6% 95-Guaviare; 3 ; 0,6%
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizada afio 2022.
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Figura 3. Actividad Econémica (ClIU 4 AC) ejercida por los graduados en
Ingenieria Forestal de la UT e IES, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizada afio 2022.
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29. ADMINISTRACION FINANCIERA

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados de Administracion Financiera de la UT e IES de

Colombia, titulados 5 afios antes de cada corte. Cortes entre los afios 2007 y 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizada afio 2022.
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Figura No. 2. Ubicacién laboral de los graduados Administracion Financiera de la Universidad

del Tolima, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura 3. Actividad Econémica (ClIU 4 AC) ejercida por los graduados en Administracion

Financiera de la UT e IES, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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30. CIENCIA POLITICA

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados en Ciencia Politica de la UT e IES de Colombia,

titulados 5 afios antes de cada corte. Cortes entre los afios 2017 y 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacién a 2022
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Figura No. 2. Ubicacién laboral de los graduados en Ciencia Politica de la UT, durante el afio
2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacién a 2022
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Figura 3. Actividad Econdémica (ClIU 4 AC) ejercida por los graduados en Ciencia Politica

de la UT e IES, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacién a 2022
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31. DERECHO

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados en Derecho de la UT e IES titulados en el periodo
2016 — 2019. Cortes entre los afios 2007 y 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacién a 2022
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raduados en Derecho de la UT, durante el aflo 2020.
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Figura 3. Actividad Econémica (ClIU 4 AC) ejercida por los graduados en Derecho de la

UT e IES, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacion del OLE-MEN actualizacion a 2022
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32. LICENCIATURA EN MATEMATICAS

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados en Licenciatura en Matematicas de la UT e IES de

Colombia, titulados 5 afios antes de cada corte. Cortes entre los afios 2007 y 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura No. 2. Ubicacién laboral de los graduados en Licenciatura en Matematicas de la UT,

durante el afio 2020.
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Fuente:

Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022

Figura 3. Actividad Econ6mica (ClIU 4 AC) ejercida por los graduados en Licenciatura en

Matematicas e IES, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacién a 2022
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33. ESPECIALIZACION EN DDHH Y COMPETENCIAS CIUDADANAS

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados en DDHH y Competencias Ciudadanas de la UT,
y en maestrias del respectivo Campo Detallado (CINE-F) titulados 5 afios antes de cada corte.
Cortes entre los afios 2012 y 2020.

92,2% 92,1%

86,7%

80,8%
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—=8— CINE-F 2013 Campo detallado:-Programas y certificaciones interdisciplinarios
relativos a ciencias sociales, periodismo e informacion_IES

—@=—52212-Especializacion en derechos humanos y competencias ciudadanas-UT

Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacién a 2022
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Figura No. 2. Ubicacién laboral de los graduados en Especializacion en DDHH y Competencias

Ciudadanas de la UT, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura 3. Actividad Economica (CIlU 4 AC) ejercida por los graduados en DDHH y
Competencias Ciudadanas de la UT, y en el respectivo Campo Detallado, durante el afio
2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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34. ESPECIALIZACION EN DIRECCION DE ORGANIZACIONES

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados en Especializacion en Direccion de Organizaciones
de la UT y en las especializaciones del respectivo Campo Detallado (CINE-F), titulados 5 afios

antes de cada corte. Cortes entre los afios 2015 y 2020.

2015 2016 2017 2018 2019 2020

== CINE, Campo detallado: Gestion y Administraciéon_IES

—@—54147-Especializacion en Direccén de Organizaciones_UT

Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacién a 2022
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Figura No. 2. Ubicacién laboral de los graduados Especializacion en Direccion de

Organizaciones de la UT, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura 3. Actividad Econémica (ClIU 4 AC) ejercida por los graduados en la

Especializacion en Direccion de Organizaciones, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022

("a¢’ ' Vicerrectoria Académica
: Oficina de Graduados




K,ﬁa;’ ' Vicerrectoria Académica
: Oficina de Graduados

35. ESPECIALIZACION EN EPIDEMIOLOGIA

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados en Especializacién en Epidemiologia de la UT e

IES de Colombia, titulados 5 afios antes de cada corte. Cortes entre los afios 2014 y 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacién a 2022
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Figura No. 2. Ubicacién laboral de los graduados en Especializacion en Epidemiologia de la
UT, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura 3. Actividad Econdmica (ClIU 4 AC) ejercida por los graduados Especializacién en

Epidemiologia de la UT e IES, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacion del OLE-MEN actualizacion a 2022
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36. ESPECIALIZACON EN FINANZAS

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados en Especializacion en Finanzas de la UT e IES de

Colombia, titulados 5 afios antes del afio de cada corte. Cortes entre los afios 2015 y 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacion del OLE-MEN actualizacién a 2022
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Figura No. 2. Ubicacién laboral de los graduados en Especializacién en Finanzas de la UT,
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura 3. Actividad Econdémica (ClIU 4 AC) ejercida por los graduados en Especializacion
en Finanzas de la UT e IES, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacién a 2022
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37. ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados en Gerencia de Instituciones Educativas de la UT
e especializaciones del respectivo Campo Detallado (CINE_F), titulados 5 afios antes del afio

de cada corte. Cortes entre los afios 2007 y 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacién a 2022



Vicerrectoria Académica
: Oficina de Graduados

Figura No. 2. Ubicacién laboral de los graduados en Especializacion en Gerencia de

Instituciones Educativas de la UT, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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ejercida por los graduados en Especializacion en

Gerencia de Instituciones Educativas de la UT, y del respectivo Campo Detallado, durante el

ano 2020.
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38. ESPECIALIZACON EN GESTION AMBIENTAL Y EVALUACION DEL IMPACTO
AMBIENTAL

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados en Especializacién en Gestion Ambiental y
Evaluacién del Impacto Ambiental de la UT, y en especializaciones del respectivo Campo

Detallado (CINE-F), titulados 5 afios antes de cada corte. Cortes entre los afios 2007 y 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura No. 2. Ubicacién laboral de los graduados en Especializacion en Gestion Ambiental y

Evaluaciéon de Impacto Ambiental de la UT, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022



95“’ ' Vicerrectoria Académica
: Oficina de Graduados

(/)

Figura 3. Actividad Economica (CllU 4 AC) ejercida por los graduados en especializaciéon
en Gestion Ambiental y Evaluacion del Impacto Ambiental de la UT, y especializaciones del

respectivo Campo Detallado (CINE-F), durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacién a 2022
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39. ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE PROYECTOS

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados en Especializacion en Gerencia de Proyectos de
la UT e IES de Colombia, titulados 5 afios antes del afio de cada corte. Cortes entre los afios
2010y 2020.

94,9%  957% 94,6% 948%  94,3%

93,7% 92,9% 92,1% 92,7%  91,6%

88,8%

94,4% 94,
92,4% 834% g15%

[
79,0% 87,7%

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura No. 2. Ubicacion laboral de los graduados en Especializacion en Gerencia de Proyectos

de la UT, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura 3. Actividad Econ6émica (ClIU 4 AC) ejercida por los graduados en Especializacion

en Gerencia de Proyectos de la UT e IES, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacién a 2022
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40. MAESTRIA EN CIENCIAS PECUARIAS

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados en Maestria en Ciencias Pecuarias de la UT y en
maestrias del respectivo Campo Detallado (CINE-F), titulados 5 afios antes del afio de cada corte.

Cortes entre los afios 2017 y 2020.

89,0% 89,3%

88,9%
O
87,5%
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=—8— CINE_F 2013, Campo detallado: Produccion agricola y ganadera_IES

—8—55107-Maestria en ciencias pecuarias_UT

Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura No. 2. Ubicacién laboral de los graduados en Maestria en Ciencias Pecuarias de la UT,

durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacion del OLE-MEN actualizaciéon a 2022



Figura 2. Actividad Econémica (ClIU 4 AC) ejercida por los graduados en Maestria en
Ciencias Pecuarias de la UT y en maestrias del respectivo Campo Detallado (CINE-F),

durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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41. MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados en Maestria en Ciencias de la Educacion de la UT

e IES de Colombia, titulados 5 afios antes de cada corte. Cortes entre los afios 2012 y 2020.

972%  97.4% 96,7% 97,4% 97,9% 98,3% 98,9% 98,4% 96,9%
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—8— Maestria en educacion_IES —8—52456-Maestria en educacion_UT

Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacién a 2022
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Figura No. 2. Ubicacion laboral de los graduados en Maestria en Ciencias de la Educacion de
la UT, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura 3. Actividad Econémica (ClIU 4 AC) ejercida por los graduados en Maestria en

Ciencias de la Educacion de la UT, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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42. MAESTRIA EN EDUCACION AMBIENTAL

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados en Maestria en Educacion Ambiental de la UT e
IES de Colombia, periodo 2017-2019. Cortes entre los afos 2018 y 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura No. 2. Ubicacién laboral de los graduados en Maestria en Educacion Ambiental de la
UT, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura 3. Actividad Econémica (ClIU 4 AC) ejercida por los graduados en Maestria en
Educacion Ambiental de la UT e IES, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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43. MAESTRIA EN PLANIFICACION Y MANEJO AMBIENTAL DE CUENCAS
HIDROGRAFICAS

Figura 1. Comportamiento laboral de los graduados en Maestria en Planificacion y Manejo
Ambiental de Cuencas Hidrograficas de la UT, y en maestrias de las IES del respectivo Campo

Detallado (CINE_F) titulados cinco (5) afios antes de cada corte. Cortes entre los afios 2012 y

2020.
100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0%
© 100, 0.% ©

93,5 % 93,8% 94,2 % y
9 ] 4 ° /2 b 0,
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—=@— CINE_F 2013, Campo detallado: Tecnologia de proteccion del medio ambiente_IES

=@= Maestria en planificacion y manejo ambiental de cuencas hidrograficas_UT

Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacién a 2022
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Figura No. 2. Ubicacion laboral de los graduados Educacion Fisica, Deporte y Recreacion de la
UT, durante el afio 2019.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura 3. Actividad Econémica (ClIU 4 AC) ejercida por los graduados Maestria en
Planificacion y Manejo Ambiental de Cuencas Hidrogréaficas de la UT, y en maestrias del

respectivo Campo Detallado, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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44 MAESTRIA EN TERRICTORIO CONFLICTO Y CULTURA

Figura 1. Tasa de cotizantes e los graduados en Maestria en Territorio, Conflicto y Cultura de la
UT, y en maestrias del respectivo Campo Detallado (CINE_F), titulados cinco (5) afios antes de

cada corte. Corte entre los afios 2014 y 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura No. 2. Ubicacién laboral de los graduados en Maestria en Territorio Conflicto y Cultura,

durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura 2. Actividad econdmica ejercida durante el afio 2020 por los graduados en

Maestria en Territorio Conflicto y Cultura de la UT y en maestrias del respectivo Campo

Detallado (CINE_F), durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacién a 2022
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45. ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados en Administracion de Empresas de la UT e IES,
titulados en los 5 afios antes del afio de cada corte; cortes entre los afios 2007 y 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados UT a partir de informacién del OLE-MEN actualizada a 2022.
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Figura No. 2. Ubicacién laboral de los graduados en Administracion de Empresas de la
Universidad del Tolima, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizada a 2022.
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Figura 3. Actividad Econémica (ClIU 4 AC) ejercida por los graduados en Administracion
de Empresas UT e IES, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizada a 2022.
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46. ADMINISTRACION TURISTICA Y HOTELERA

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados de Administracion Turistica y Hotelera de la UT e

IES, titulados 5 afios antes de cada corte. Cortes entre los afios 2007 y 2020

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

—8— Administracion turistica y hotelera_IES —@=3661-Administracion turistica y hotelera_UT

Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizada a 2022
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Figura No. 2. Ubicacion laboral de los graduados en Administracion Turistica y Hotelera de la
UT, durante el afio 2020.

76-Valle del Cauca; 4; 1%
50-Meta; 1; 0%
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizada afio 2022.
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Figura 3. Actividad Econdémica (ClIU 4 AC) ejercida por los graduados en Administracion

Turistica y Hotelera de la UT e IES, durante el afio 2020.
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aguas residuales, gestion de desechos y actividades...

Explotacion de minas y canteras

0,
I e 25 2

B Administracion Turistica y Hotelera IES M 3661-Administracion Turistica y Hotelera UT

Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizada afio 2022.
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47. ARTES PLASTICAS Y VISUALES

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados de Artes Plasticas y Visuales de la UT e IES de

Colombia, titulados 5 afios antes de cada corte. Cortes entre los afios 2015 y 2020.

62,5 %
59,3% 58,9 %

0,
51,6% 49,0 %

VEN I - — 48,0%
2015 2016 2017 2018 2019 2020
—@— Artes pldsticas y visuales_IES —8— 54683-Artes pldsticas y visuales_UT

Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizada afio 2022.
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Figura No. 2. Ubicacién laboral de los graduados Artes Plasticas y Visuales de la Universidad

del Tolima, durante el afio 2020.
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73-Tolima; 30 ;
75,0%

Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura 3. Actividad Econdmica (CIIU 4 AC) ejercida por los graduados en Artes Plasticas y
Visuales de la UT e IES, durante el afio 2020.

. . o L 45,3%
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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48. LICENCIATUA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN EDUCACION
ARTISTICA

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados en LEBE en Educacion Artistica de la UT e IES

de Colombia, titulados 5 afios antes de cada corte. Cortes entre afios 2015y 2020.

88,4 % 86,9 %

66,9%

2015 2016 2017 2018 2019 2020

=@ Licenciatura en educacion bdsica con énfasis en educacion artistica_IES
—@—20508-licenciatura en educacion bdsica con énfasis en educacion artistica_UT

Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacion del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura No. 2. Ubicacion laboral de los graduados en LEBE en Educacion Artistica de la UT,
durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022



(/)

Figura 3. Actividad Econémica (ClIU 4 AC) ejercida por los graduados en LEBE en

Educacion Artistica de la UT e IES, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacién a 2022
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49. TECNOLOGIA EN DIBUJO ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados en Tecnologia en Dibujo Arquitectonico y de
Ingenieria de la UT e IES del respectivo Campo Detallado de la CINE-F, titulados en el periodo
2001 — 2019. Cortes entre los afios 2007 y 2020.

80,4 % 743% 747% 782% 762% 794% 790% 768%

69,5% 70,0 %

75,5% o P 63,0% 59,7% 61,7%
67.79% 09% 71,2% 740% 71,23

54,0% 52,59 49,7%48,9%

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

=@ CINE-F 2013, Campo detallado: Arquitectura y urbanismo- IES

—@-Tecnologia en Dibujo arquitectonico y de ingenieria-UT

Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura No. 2. Ubicacién laboral de los graduados en Techologia en Dibujo Arquitectonico y de

Ingenieria de la UT, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura 3. Actividad Econdmica (ClIU 4 AC) ejercida por los graduados en Tecnologia en
Dibujo Arquitecténico y de Ingenieria de la UT y en el respectivo Campo Detallado de la

CINE_F, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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50. TECNOLOGIA FORESTAL CON ENFASIS EN PROTECCION Y RECUPERACION
DE ECOISTEMAS FORESTALES Y EN PRODUCCION Y APROVECHAMIENTO
FORESTAL (TFEPREF)

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados en TFEPREF-UT y de tecnélogos del respectivo
Campo Detallado de la CINE_F, de Colombia, titulados 5 afios antes de cada corte. Cortes entre
los afios 2007 y 2020.

8535 84,7% 855% 856% 859% g833% 869%
———=0 o
75,5% 750% 750% 81,9%
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=—@=— CINE-F 2013, Campo detallado: Produccion Agricola y Ganadera-IES
—@— 12835-TFEPREF-UT.

Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacién a 2022
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Figura No. 2. Ubicacién laboral de los graduados en TFEPREF-UT, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura 3. Actividad Econdmica (CllU 4 AC) ejercida por los graduados en TFEOREF-UT y
en el nivel tecnoldgico del respectivo Campo Detallado de la CINE_F de la IES, durante el
afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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51. TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION FINANCIERA

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados en DDHH y Competencias Ciudadanas de la UT,
y en maestrias del respectivo Campo Detallado (CINE-F) titulados 5 afios antes de cada corte.
Cortes entre los afios 2012 y 2020.

92,9% 93,4% 93,0%
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacién a 2022
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Figura No. 2. Ubicacion laboral de los graduados en Tecnologia en Administracion Financiera

de la UT, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura 3. Actividad Econdmica (CllU 4 AC) ejercida por los graduados en Techologia en
Administracion Financiera de la UT e IES, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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52. TECNICO PROFESIONAL EN SISTEMAS DE MONITOREO AGRICOLA

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados en Técnico Profesional en Sistemas de Monitoreo
Agricola de la UT y del nivel Técnico Profesional del respectivo Campo Detallado de la CINE-F,

titulados 5 afios antes de cada corte. Cortes entre los afios 2015 y 2020.

54,4% 52,1% 51,4%

2015 2016 2017 2018 2019 2020
—8—CINE 2013, Campo detallado: Agropecuario no clasificado en otra parte- IES

—8—54500-Tecnico profesional en sistemas de monitoreo agricola-UT.

Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacién a 2022
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Figura No. 2. Ubicacién laboral de los graduados en Técnico Profesional en Sistemas de
Monitoreo Agricola de la UT Especializacién en Direccidén de Organizaciones de la UT, durante
el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura 3. Actividad Econdémica (ClIU 4 AC) ejercida por los graduados en Técnico Profesional
en Sistemas de Monitoreo Agricola de la UT y en el Nivel Técnico Profesional del respectivo
Campo Detallado de la CINE_F, durante el afio 2020.
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B CINE, Campo detallado: Gestion y Administracion_IES

Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacién a 2022
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53. ESPECIALIZACION EN DOCENCIA DE LA LITERATURA INFANTIL

Figura No. 2. Ubicacién laboral de los graduados en Especializacion en Docencia de la
Literatura Infantil de la UT, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022



(/)

&.‘a°’ ' Vicerrectoria Académica
: Oficina de Graduados

Figura 3. Actividad Econémica (CIlU 4 AC) ejercida por los graduados en la
Especializacion en Docencia de la Literatura Infanti de la UT y en el Nivel de
Especializacion del respectivo Campo Detallado de la CINE-F de las IES, durante el afio
2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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54. ESPECIALIZACON EN MERCADEO Y VENTAS

Figura No. 2. Ubicacién laboral de los graduados en Especializacién en Mercadeo y Ventas de
la UT, durante el afio 2020.

91-Amazonas; 1; 1,5% 11-Bogotd D.C.; 6 ; 9,0%
76-Valle del Cauca; 2 ; 3,0%

20-Cesar; 2 ; 3,0% _\\

25-Cund;ng;1arca; 6 ,_\ //_
,U07%
15-Boyacd; 1 ; 1,5%/\

05-Antioquia; 2 ; 3,0%

41-Huila; 4 ; 6,0%

_— 66-Risaralda; 2 ; 3,0%

73-Tolima; 41 ;
61,2%

Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura 3. Actividad Econdmica (CIIU 4 AC) ejercida por los graduados en la Especializacion

en Mercadeo y Ventas de la UT e IES, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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55. DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados en Doctorado en Ciencias de la Educacion de la

UT e IES, titulados 5 afios antes del afio de cada corte. Cortes entre los afios 2016 y 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura No. 2. Ubicacién laboral de los graduados en Doctorado en Ciencias de la Educacion de
la UT, durante el afio 2020.

73-Tolima; 4 ; 67%

Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura 3. Actividad Econdmica (CllU 4AC) ejercida por los graduados en Doctorado en
Ciencias de la Educacion de la UT e IES, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacion del OLE-MEN actualizacion a 2022
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56. DOCTORADO EN CIENCIAS BIOMEDICAS

Figura 1. Tasa de cotizante de los graduados en Doctorado en Ciencias Biomédicas de la UT e
IES en el periodo 2017-2019. Cortes entre los afios 2018 y 2020.
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® ® ®
94,7%
90,6%
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura No. 2. Ubicacion laboral de los graduados en Doctorado en Ciencias Biomédicas de la
UT, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022
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Figura 3. Actividad Econémica (CllU 4 AC) ejercida por los graduados en Doctorado en
Ciencias Biomédicas de la UT e IES, durante el afio 2020.
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Fuente: Oficina de Graduados a partir de informacién del OLE-MEN actualizacion a 2022



Tz Oflcma de Graduados

uuuuuuuuu

ANALISIS DE EMPLEABILIDAD DE 6 PROGRAMAS DE LA UT, DURANTE
EL ANO DE PANDEMIA 2020.



57. INGENIERIA FORESTAL

Este informe denominado “Andlisis al comportamiento de la vinculacion laboral, durante el afio
2020 de los graduados del programa de Ingenieria Forestal de la Universidad del Tolima IF-UT
entre los afos 2001 y 2019 ” fue elaborado por la Oficina de Graduados de la Universidad del
Tolima a partir del procesamiento y analisis de los datos suministrados por el Observatorio
Laboral para la Educacién del Ministerio de Educaciéon Nacional OLE- MEN, generados a su vez,
con informacidn reportada por las instituciones de educacion superior al Sistema Nacional de
Informacién de la Educacién Superior —SNIES, y la datos del Ministerio de Salud y Proteccién
Social.

El presente documento contiene un analisis al desempefio profesional de los graduados de este
programa de la Universidad del Tolima en el mercado laboral nacional, regional y local, a partir
de las tasas de cotizantes TC, e ingreso base de cotizacidn estimado, IBC-estimado, de los
graduados entre el afio 2001 y 2019 aportantes al Sistema de Seguridad Social en el afio 2020
desde un empleo formal.

La poblacién objeto de estudio corresponde a 639 graduados en el programa de Ingenieria
Forestal de la Universidad del Tolima (IF-UT), centrando la atencién en 476 de estos graduados
gue desempeiiaron un trabajo formal en Colombia en el afio 2020. Esta poblacién objeto de
estudio equivale al 27.1% de la poblacién total de 2.361 graduados en los 7 programas de
Ingenieria Forestal de la IES de Colombia (IF-IES) entre el afio 2001 y 2019.

Asi mismo, segun el Campo Detallado Silvicultura de la Clasificacion Internacional Normalizada
de la Educacién y Formacion (CINE-F 2013 A.C)?, al que corresponde el programa de IF-UT, la
poblacién objeto representa aproximadamente 20.3% de los 3.142 graduados entre los afios
2001y 2019 en los programas del Nivel Universitario de las IES de Colombia (Ingenieria Forestal,
Ingenieria Agroforestal, y Manejo Forestal), pertenecientes a este Campo Detallado.

Para mayor comprensién del impacto laboral de los graduados en IF-UT en el mercado de
profesionales de Colombia, el presente analisis considerd tres partes para el desarrollo de la
tematica: la primera parte tiene por objeto relacionar las tasas de cotizantes desde un trabajo
formal (TC) y el Ingreso Base de Cotizantes estimado (IBC estimado); aunque se hace referencia
a la Cantidad de Graduados cotizantes Dependientes (2001-2019) de IF- UT e IES, en el presente
se toma Unicamente como referente para aproximar una mejor comprensién del IBC-estimado.
Asi mismo, con el fin de analizar en particular el comportamiento en el afio 2020 de pandemia,
se muestra la tendencia de la vinculacién a un trabajo formal de los graduados de la IF-IES de

2 CINE-F 2013 A.C: definido por el Sistema Estadistico Nacional (SEN) del DANE, como un sistema de referencia que permite
presentar informes de manera estandarizada sobre diversas estadisticas educativas, conforme a un conjunto de definiciones y
conceptos comunes acordados en el plano internacional. Es de gran utilidad para la formulacién de politicas publicas y permite
comparar indicadores obtenidos en distintos paises.



Colombia desde el afio 2018 con relacién al afio anterior de los programas de IF-IES de Colombia
asociadas al Campo Detallado: Silvicultura segun la CINE-F 2013.

La segunda parte describe la ubicacion laboral de los titulados de IF-UT en el territorio nacional,
asi como la presencia de los graduados de IF-UT en el desarrollo socioecondmico de la region®
mediante el concepto de Tasa de Cotizacion (TCR*) Participacidén en la Demanda Regional (PDR>).
Con este concepto, asimismo, se identifica por separado la cantidad de IF de las IES, asi como la
cantidad total de ingenieros forestales de las IES (incluidos los anteriores) asociados al Campo
Detallado: Silvicultura y al Campo Detallado: Ingenieria y profesiones afines no clasificadas en
otra parte® de la CINE-F 2013, que contaron con un trabajo formal en los Departamentos y o en
la capital de Colombia en el afio 2020.

Finalmente, la tercera parte describe la actividad econdmica (ClIU 4 DANE) es las que se
desempeiiaron, en el afio 2020, los graduados en IF-UT cotizantes en todo el pais y los titulados
en IF de la IES de Colombia.

SEnel presente trabajo el concepto de region se refiere a un Departamento o a la capital de Colombia.

4 TCR: Tasa de Cotizacion Regional, expresa en porcentaje la cantidad de graduados del programa de IF-UT cotizantes con
trabajo formal en el Tolima respecto a la cantidad de graduados de IF-UT cotizantes con trabajo formal en Colombia.

5 PDR: Participacion en la Demanda Regional, expresa en porcentaje la cantidad de graduados en la IF-UT cotizantes con
trabajo formal en el Tolima respecto a la cantidad de graduados de la IF-IES de Colombia cotizantes en el Tolima, durante el afio
2020.

5 A este Campo Detallado (CINE-F 2013), pertenece Gnicamente el programa de Ingenieria Forestal de la Universidad Distrital de
Bogot4, los demas programas de IF se asocian al Campo Detallado (CINE-F 2013): Silvicultura.
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1. TASA E INGRESO BASE DE COTIZACION ESTIMADO (TC E IBC-estimado), DURANTE EL ANO
2020, DE LOS GRADUADOS (2001-2019) DE IF-UT E IES.

Conforme lo muestra la Tabla 1, la oportunidad laboral de los graduados en el programa de
Ingenieria Forestal de la Universidad del Tolima (IF-UT), se vio favorecida en términos de tasa
de cotizantes (TC) e ingreso base de cotizacidén estimado (IBC-estimado) durante el afio 2020.

En este sentido, TC de los titulados en el programa de IF-UT se ubicé en 74.5% mientras que la
de la poblacion de graduados en Ingenieria Forestal de las IES de Colombia (IF-IES) llegd a 72.7%
y la de los graduados del Nivel Universitario integrados al Campo Detallado: Silvicultura de la
CINE-F 2013, de 68.6%.

Tabla 1. TC, IBC, y Cantidad de Graduados cotizantes como Dependientes (CGCD) alcanzada en
el ano 2020 por los graduados (2001-2019) de la IF-UT e IF-IES de Colombia, agrupados segun la
CINE-F.

Graduados Graduados
L. Tasa de |IBC- .
CINE-F |ID poblacion de graduados que . ) cotizantes
] cotizantes |estimado .
cotizan dependientes
Campo A |811-Ingenieria forestal de la UT 476 74.5% $ 2,490,589 277
Detallado: |B |Ingenieria Forestal IES de Colombia 1,716 72.7% $2,612,169 936
Silvicultura | ¢ |nijvel de formacién: Universitario 2,155 68.6% $ 2,380,081 1,205

Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022

Asimismo, la Tabla 1 muestra que durante el desempeno profesional del afio 2020, el ingreso
base de cotizacidn estimado (IBC-estimado) promedio de los graduados en el programa de IF-
UT fue de $2.490.589, resultado ligeramente superior al percibido por los titulados en los
programas de IF-IES ($2.612169) y, aproximadamente en igual proporcion, inferior al IBC-
estimado que percibieron en promedio los profesionales del Nivel Universitario integrados al
Campo Detallado: Silvicultura de la CINE-F 2013 que fue de $2.380.081.

Con el propésito de una mayor comprension de lo antes mencionado, la Tabla 2 generada a
partir de la Tabla 1, muestra en términos porcentuales las diferencias que resultan de relacionar
la TCy el IBC-estimado de los IF-UT (ID: A) con la percibida por la poblacién de graduados en IF-
IES (ID: B) y la del Nivel Universitario integrados al Campo Detallado: Silvicultura de la CINE-F
2013 (ID: C).
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Tabla 2. Diferencia entre la TC, IBC estimado, y porcentaje de cotizantes dependientes, de los
graduados en IF-UT frente a las demas poblaciones de graduados de la Tabla 1

Relacion del programa de IF- Tasa de IBC-
CINE UT con las demds poblaciones | cotizantes | estimado
de Graduados de la Tabla 1.
Campo (A/A)-1 0 0
Detallado: (A/B)-1 2.5% -4.7%
Silvicultura (A/C)-1 8.6% 4.6%

Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022
Comportamiento de la vinculacion laboral de los EGP-UT en el afio 2020.

Los cortes anuales entre los afios 2007 y 2020 de Figura 1, cinco afios antes de cada corte,
permite observar laimportante caida que asocia el corte del aiio 2020 en la oportunidad laboral
lograda por los graduados de los ultimos cinco afios: 2015, 2016, 2017, 2018 y 2019 del
programa de IF-UT como de los programas de IF-IES; no obstante, es importante destacar, en
favor de los graduados de IF-UT, que esta tendencia se evidencia en la poblacion de graduados

Figura 1. Comportamiento laboral de los graduados en IF-UT e IES titulados cinco (5) afios antes
de cada corte. Corte entre los afios 2010 y 2020.

[
87,5% 86,6 % 88,2 % 86,1% 85,8%  85,0%

0,
85’0%808V 83,1% 83,3% 82,2% 84,1% 83,4%
0 '’ o
83,7 % 5,0%

80,2%  80,4% 80,49

798%  80,2%

2017 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
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Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022

del programa de IF-UT asi como en la poblacién de graduados de los programas de IF-IES de
Colombia. Esta disminucién en la oportunidad promedio de los ultimos cinco afios, se explica



como consecuencia de las restricciones sociales, econdmicas y ambientales, entre otras, que se
asocian a la emergencia sanitaria del afio 2020.

Asimismo, con el propdsito de fortalecer el andlisis de los resultados de empleabilidad
alcanzados durante el afo 2020, la Tabla 3 muestra las diferencias porcentuales alcanzada en
los ultimos cuatro cortes (o afios de desempeiio), en cada caso, en relacién con el afio
inmediatamente anterior. En este sentido, se evidencia como el corte del afio 2020 presentd las
mayores diferencias respecto al afio 2019 (2020/2019).

Tabla 3. Diferencia de la vinculacién a un trabajo formal durante afios de corte 2018 -2020,
respecto al afio inmediatamente anterior, de los graduados en IF de las IES de Colombia.

ID IES SNIES 2017/2016 | 2018/2017 | 2019/2018 2020/2019
1 |Uuis 5428 -4.80% 5.50% -7.10% -15.80%
2 | Unitrépico 52594 -11.10% 26.80% -4.20% -14.60%
3 | Universidad del Cauca 9833 -2.10% 3.60% -7.10% -14.50%
4 |UIS 4002 -2.80% 3.20% 1.70% -11.80%
5 UNAD 52002 -6.40% 3.70% -5.50% -11.30%
6 | UNAD 1686 -11.90% 3.30% -2.80% -10.80%
7 | Universidad del Tolima 811 1.10% 2.20% -0.80% -8.90%
8 | UNAL 124 -0.60% -1.60% 4.40% -6.90%
9 | U. Tecnoldgica del Choco 4255 6.20% -3.30% -7.70% -4.80%
10 |- Tecnoldgico del Putumayo -28.90% 14.40%

Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022

Sin embargo, el impacto negativo en cifras de empleo de la emergencia sanitaria durante el afio
2020, para los graduados en el programa de IF-UT (2001-2019), se puede considerar altamente
moderado, en tanto la disminucién de la demanda laboral de los graduados en el programa de
IF-UT durante el afio 2020 que alcanzd la cifra de - 8.9%, estuvo muy por encima al de 6
programas de IF del pais de las siguientes IES: UIS, Antrdpico, Universidad del Cauca, UNAD,
cuyas cifras estuvieron entre -15.8% y -10.8%.

2. LUGAR DE DESEMPENO DE LOS GRADUADOS DEL PROGRAMA DE INGENIERIA FORESTAL
(IF) DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA (UT), PERIODO 2001-2019, DURANTE EL ANO 2020.

Es alta la cobertura que los graduados en el programa de IF-UT, titulada entre los afios 2001 y
2019, han venido haciendo en el territorio nacional. Segun la Figura 2, durante el afio 2020, se
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registrdo desempefio profesional de los graduados de IF-UT en Bogotd y 26 Departamentos de
Colombia.

En este sentido, la Figura 2 muestra que aproximadamente el 74,6% de los 476 graduados en el
programa de IF-UT, titulados en el periodo 2001-2019, se desempefiaron en Tolima: 24.9%
(140); Bogotd: 19.5% (93); Antioquia: 9.9% (47); Valle del Cauca: 6.5% (35); Huila: 4.6% (22);
Putumayo 4.6% (22).

Figura 2. Lugar de desempefio en el afio 2020 de los graduados en IF-UT periodo 2001-2019.
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Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022

El restante 25.4% de la poblacion de profesionales en IF-UT, se desempefaron en 21
Departamentos mas de la geografia colombiana, conforme lo muestra la figura anterior.
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Participacion de los graduados de IF-UT en de Demanda laboral del Tolima.

La participacion de los graduados del programa de IF-UT (2001-2019) en el desarrollo
socioecondmico y ambiental del Tolima, durante el afio 2020, fue significativa en términos de TCR
y de PDR. Tal como lo muestra la Tabla 4, la totalidad de la poblaciéon de graduados de IF-UT
cotizantes en el Tolima (140) con un trabajo formal, significé una TCR de 29.4, es decir, el 29.4%
de la totalidad de los graduados cotizantes en Colombia, y por otra parte, expresa una PDR de
95.9%, es decir, al 95.9% del total de la poblacion de Ingenieros forestales de las Instituciones de
Educacién Superior (IF-IES) que gozaron de un trabajo formal en el Tolima durante el afio 2020.

Tabla 4. TCR y PDR de los graduados en la IF-UT e IES, periodo 2001-2019, durante el afio 2020,
en las respectivas Regiones de Colombia donde recibieron el titulo.

. Graduados
Codigo . Graduados
D, cotizantes en la X
institucioén cotizantes

region en Colombia
1102

1207

1204
1110
3115

1301
Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022

En general, la Tabla 4, permite hacer otro tipo de relaciones que pretendan explicar el
comportamiento del desempefio laboral de los ingenieros forestales respecto a la region donde
se oferta el programa de Ingenieria Forestal.

En general, la Tabla 4 permite deducir, entre otros aspectos, por ejemplo, que en favor de la
oferta de graduados de IF-UT, las cifras de TCR y PDR de Bogotad se presenta como una
oportunidad para los intereses de insercidon laboral, lo que se sustenta a partir del hecho que la
capital del pais es la segunda regién de Colombia con mayor demanda de titulados en IF-UT
después del Tolima. En este sentido, una PDR de 74.1% para Bogota, se presenta como una
oportunidad laboral para los ingenieros forestales no titulados en la capital del pais en tanto,
los IF-UT, entre los de otras regiones, cuentan con un potencial espacio de competencia laboral
de aproximadamente 25.9%.
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4. ACTIVIDAD ECONOMICA EJERCIDA POR LOS GRADUADOS EN IF-UT EN 2020

Figura 4. Actividad econdmica ejercida por los graduados en IF-UT e IES de Colombia (2001-
2019), durante el afo 2020.
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B Graduados |I. Forestal UT Graduados |. Forestal IES

Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022
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La actividad econdmica ejercida por los graduados del programa de IF-UT, durante el aifio 2020,
presentd una tendencia muy similar a la de la poblacién de graduados en los programas de IF-
IES del pais.

Conforme lo muestra la Figura 4, se desataca el hecho que aproximadamente el 64.7% de los
graduados en el programa de IF-UT se desempeiiaron en tres sectores de la actividad econdmica
colombiana (CllU4): Actividades profesionales, cientificas y técnicas: 45.4% (216);
Administracion publica y defensa; planes de sequridad social de afiliacion obligatoria: 9.7% (46);
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca: 9.7% (46). La restante poblacion de ingenieros
forestales, es decir, aproximadamente el 35.3% (260), se desempefiaron en con la respectiva
participacidon en las demas actividades mencionadas en la misma Figura 4.
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58. ENFERMERIA

Este informe denominado “Andlisis al comportamiento de la vinculacion laboral, durante el afio
2020 de los graduados del programa de Enfermeria de la Universidad del Tolima (Enfermeria-UT)
entre los afios 2001 y 2019 ” fue elaborado por la Oficina de Graduados de la Universidad del
Tolima a partir del procesamiento y analisis de los datos suministrados por el Observatorio
Laboral para la Educacién del Ministerio de Educaciéon Nacional OLE- MEN, generados a su vez,
con informacién reportada por las instituciones de educacién superior al Sistema Nacional de
Informacién de la Educacidn Superior —SNIES, y la datos del Ministerio de Salud y Proteccién
Social.

El presente documento contiene un analisis al desempefio profesional de los graduados de este
programa de la Universidad del Tolima en el mercado laboral nacional, regional y local, a partir
de las tasas de cotizantes TC, e ingreso base de cotizacidn estimado, IBC-estimado, de los
graduados entre el afio 2001 y 2019 aportantes al Sistema de Seguridad Social en el aifio 2020
desde un empleo formal.

La poblacién objeto de estudio corresponde a 564graduados en el programa de Enfermeria de la
Universidad del Tolima (Enfermeria-UT), centrando la atencién en 391 de estos graduados que
desempefiaron un trabajo formal en Colombia en el afio 2020. Esta poblacién objeto de estudio
equivale al 1.2% de la poblacién total de 45312 graduados en todos los programas de Enfermeria
de la IES de Colombia, entre el afio 2001 y 2019.

Asimismo, la poblacién objeto representa aproximadamente 2.2% de los 25.942 graduado entre
los afios 2001-2019, en los programas del Nivel Universitario de las IES de Colombia, asociados
al Campo Detallado Medicina de la Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacion y
Formacion (CINE-F 2013 A.C)’. El resto de la poblacion de graduados en los programas de
Enfermeria de las IES, es decir 19.370, se encuentran asociados al Campo Detallado Enfermeria
y Parteria.

Para mayor comprensién del impacto laboral de los graduados en Enfermeria-UT en el mercado
de profesionales de Colombia, el presente analisis consideré tres partes para el desarrollo de la
tematica: la primera parte tiene por objeto relacionar las tasas de cotizantes desde un trabajo
formal (TC) y el Ingreso Base de Cotizantes estimado (IBC estimado); aunque se hace referencia

" CINE-F 2013 A.C: definido por el Sistema Estadistico Nacional (SEN) del DANE, como un sistema de referencia que permite
presentar informes de manera estandarizada sobre diversas estadisticas educativas, conforme a un conjunto de definiciones y
conceptos comunes acordados en el plano internacional. Es de gran utilidad para la formulacién de politicas publicas y permite
comparar indicadores obtenidos en distintos paises.



a la Cantidad de Graduados cotizantes Dependientes (2001-2019) de Enfermeria- UT e IES, en
el presente se toma Unicamente como referente para aproximar una mejor comprension del IBC-
estimado. Asi mismo, con el fin de analizar en particular el comportamiento en el afio 2020 de
pandemia, se muestra la tendencia de la vinculacidn a un trabajo formal de los graduados de la
Enfermeria de las IES de Colombia desde el afo 2018 con relacion al afio anterior de los
programas de Enfermeria-IES de Colombia asociadas al Campo Detallado Medicina, segun la
CINE-F 2013.

La segunda parte describe la ubicacidon laboral de los titulados de Enfermeria-UT en el territorio
nacional, asi como la presencia de los graduados de Enfermeria-UT en el desarrollo
socioeconémico de la regién® mediante el concepto de Tasa de Cotizacion (TCR®) Participacion
en la Demanda Regional (PDR!9). Con este concepto, asimismo, se identifica por separado la
cantidad de enfermeros de las IES, asi como la cantidad total de enfermeros de las IES (incluidos
los anteriores) asociados al Campo Detallado Medicina y al Campo Detallado Enfermeria y
parteria de la CINE-F 2013, que contaron con un trabajo formal en los Departamentos y o en la
capital de Colombia en el afo 2020.

Finalmente, la tercera parte describe la actividad econdmica (ClIU 4 DANE) es las que se
desempeiiaron, en el afio 2020, los graduados en Enfermeria-UT cotizantes en todo el pais y los
titulados en Enfermeria de la IES de Colombia.

8Enel presente trabajo el concepto de region se refiere a un Departamento o a la capital de Colombia.

9 TCR: Tasa de Cotizaci6n Regional, expresa en porcentaje la cantidad de graduados del programa de IF-UT cotizantes con
trabajo formal en el Tolima respecto a la cantidad de graduados de Enfermeria-UT cotizantes con trabajo formal en Colombia.

10 ppR: Participacion en la Demanda Regional, expresa en porcentaje la cantidad de graduados en la Enfermeria-UT
cotizantes con trabajo formal en el Tolima respecto a la cantidad de graduados de la Enfermeria-IES de Colombia cotizantes en el
Tolima, durante el afio 2020.
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1. TASA E INGRESO BASE DE COTIZACION ESTIMADO (TC E IBC-estimado), DURANTE EL ANO
2020, DE LOS GRADUADOS (2001-2019) DE IF-UT E IES.

La oportunidad laboral de los graduados en el periodo 2011-2019, del programa de Enfermeria-
UT, estuvo a favor su interés profesional, durante el afio 2020, tal como lo muestra la Tabla 1.

Tabla 1. TC, IBC, de los graduados en el programa de Enfermeria-UT E IES de Colombia segun el
Campo Detallado de la clasificacion CINE-F-2013 A.C.

Campo Detallado Poblacion de Tasa de ,
(CINE_F_2013) A.C. ID. Graduados Graduados cotizantes IBC-estimado
.. A | Enfermeria UT 564 83.4% S 2,852,860
Medicina
B | Enfermeria IES 25,942 80.9% S 2,532,075
c Enfermeria IES 45,312 82.5% S 2,683,115
Medicina, y p .

) , D | Enfermeria IES oficiales 15,854 79.2% S 2,715,171

Enfermeria y parteria =
E |enfermeria IES privadas| 29,458 84.2% S 2,667,856
Enfermeria y parteria| F | Enfermeria IES 19,370 84.5% S 2,888,167

Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022

En este sentido, la Tabla 1 muestra una tasa de cotizantes (TC), desde un trabajo formal, de los
graduados en Enfermeria-UT de 83.4% la cual superd, entre otras, a la reportada por el sistema
de salud de la poblacion de graduados en los programas de Enfermeria de las IES del Campo
Detallado (CINE_F) Medicina que llegé a 80.9%, y a la de la poblaciéon de graduados en los
programas de enfermeria de la IES oficiales del pais que alcanzé aproximadamente 79.2%.
Asimismo, el nivel de vinculacion a un trabajo formal durante el afio 2020 fue ligeramente
superado por la poblacion de graduados de la IES del sector privado del pais con 84.2%, y de las
IES asociadas al Campo Detallado Enfermeria y parteria las cuales alcanzaron aproximadamente
84.5%.

Por su parte, el Ingreso base de cotizantes estimado (IBC-estimado), de aproximadamente
52.852.860, supero ligeramente el ingreso promedio de cuatro de las cinco poblaciones de
graduados de la Tabla 1, siendo técnicamente igualado por el ingreso promedio estimado para
la poblacidn de graduados en la IES asociadas al Campo Detallad Enfermeria y parteria la cual
alcanzé un IBC estimado en la mediana de $2.888.167.

Con el propésito de una mayor comprension de lo antes mencionado, la Tabla 2 generada a
partir de la Tabla 1, muestra en términos porcentuales las diferencias que resultan de relacionar
la TC y el IBC-estimado de los graduados en Enfermeria-UT (ID: A) con la alcanzada por la
poblacién de graduados en Enfermeria de: las IES (ID: B) asociadas al Campo Detallado Medicina,
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al que esta vinculado el programa de Enfermeria-UT; de las vinculadas a los dos campos
detallados que asocian a los programas de enfermeria en Colombia (ID:C,D y E); y de las IES
asociadas al Campo Detallado de Enfermeria y parteria (ID:F)

Tabla 2. Diferencia entre la TC, IBC estimado, y porcentaje de cotizantes dependientes, de los
graduados en Enfermeria-UT frente a las demds poblaciones de graduados de la Tabla 1

Campo Detallado ‘. , .
(CINE_F_2013) A.C. Relacion Tasa de cotizantes IBC-estimado
» A/A-1 0.0% 0%
Medicina
A/B-1 3.0% 13%
y A/C-1 1.0% 6%
Enfermeria y parteria y
Medicina A/D-1 5.1% 5%
A/E-1 -1.0% 7%
Enfermeria y parteria A/F-1 -1.4% -1%

Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022
Comportamiento de la vinculacion laboral de los Enfermeria-UT en el aio 2020.

Figura 1. Comportamiento laboral de los graduados en Enfermeria-UT e IES titulados cinco (5)
afios antes de cada corte. Corte entre los afios 2007 y 2020.
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Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022
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del programa de Enfermeria-UT, asi como en la poblacién de graduados de los programas de
Enfermeria de la IES de Colombia. Esta disminuciéon en la oportunidad promedio de los Ultimos
cinco afios, se explica como consecuencia de las restricciones sociales, econdmicas y
ambientales, entre otras, que se asocian a la emergencia sanitaria del afio 2020.

Asimismo, con el propdsito de fortalecer el analisis de los resultados de empleabilidad
alcanzados durante el ano 2020, la Tabla 3 muestra las diferencias porcentuales alcanzada en
los ultimos cuatro cortes (o afios de desempefio), en cada caso, en relacién con el afio
inmediatamente anterior. En este sentido, se evidencia como el corte del afio 2020 presento las

2. LUGAR DE DESEMPENO DE LOS GRADUADOS DEL PROGRAMA DE ENFERMERIA DE LA
UNIVERSIDAD DEL TOLIMA, PERIODO 2001-2019, DURANTE EL ANO 2020.

Figura 2. Lugar de desempeiio en el afio 2020 de los graduados en IF-UT periodo 2001-2019.
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Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022



m : wé‘ Vicerrectoria Académica

Oficina de Graduados

El restante 25.4% de la poblacion de profesionales en IF-UT, se desempefiaron en 21
Departamentos mas de la geografia colombiana, conforme lo muestra la figura anterior.

Participacion de los graduados de Enfermeria-UT en de Demanda laboral del Tolima.

Tabla 4. TCR y PDR de los graduados en la Enfermeria-UT e IES, periodo 2001-2019, durante el
ano 2020, en las respectivas Regiones de Colombia donde recibieron el titulo.

IES TCR PDR
Universidad Industrial de Santander 268 76.4% 12.4%
Universidad Popular del Cesar 811 65.0% 75.0%
Universidad Surcolombiana 300 80.2% 44.2%
Universidad de Antioquia 1,385 96.1% 34.1%
Universidad de Caldas 333 46.2% 40.1%
Universidad de Cérdoba 455 71.0% 53.5%
Universidad de Sucre 355 65.3% 64.2%
Universidad de los Llanos 423 65.5% 70.3%
Universidad del Cauca 436 76.2% 54.6%
Unimagdalena 198 44.2% 27.8%
Universidad del Quindio 63 45.0% 13.5%
Universidad del Tolima 274 _E
Universidad del Valle 278 90.3% 7.8%

Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afo 2022




(/)

&.°a“’ ' Vicerrectoria Académica
: Oficina de Graduados

4. ACTIVIDAD ECONOMICA EJERCIDA POR LOS GRADUADOS EN ENFERMERIA DE LA EN 2020.

Figura 4. Actividad econdmica ejercida por los graduados en Enfermeria-UT e IES de Colombia
(2001-2019), durante el afio 2020.
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Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022



59. SALUD OCUPACIONAL

Este informe denominado “Andlisis al comportamiento de la vinculacion laboral, durante el afio
2020 de los graduados del programa de Salud Ocupacional de la Universidad del Tolima (S.0-UT)
entre los afos 2001 y 2019 ” fue elaborado por la Oficina de Graduados de la Universidad del
Tolima a partir del procesamiento y analisis de los datos suministrados por el Observatorio
Laboral para la Educacién del Ministerio de Educaciéon Nacional OLE- MEN, generados a su vez,
con informacidn reportada por las instituciones de educacion superior al Sistema Nacional de
Informacién de la Educacién Superior —SNIES, y la datos del Ministerio de Salud y Proteccién
Social.

El presente documento contiene un analisis al desempefio profesional de los graduados de este
programa de la Universidad del Tolima en el mercado laboral nacional, regional y local, a partir
de las tasas de cotizantes TC, e ingreso base de cotizacidn estimado, IBC-estimado, de los
graduados entre el afio 2001 y 2019 aportantes al Sistema de Seguridad Social en el afio 2020
desde un empleo formal.

La poblacién objeto de estudio corresponde a 8.722 graduados en el programa de Salud
Ocupacion de la Universidad del Tolima (S.0-UT), centrando la atencién en 6097 de estos
graduados que desempeiiaron un trabajo formal en Colombia en el afio 2020. Esta poblacién
objeto de estudio equivale al 69.9% de la poblacion total de 21194 graduados en todos los
programas de Salud Ocupacional de la IES de Colombia, entre el afio 2001 y 2019.

Asi mismo, la poblacién objeto representa aproximadamente 72.7% de los 11.990 graduados
entre los afios 2001-2019, en los programas del Nivel Universitario de las IES de Colombia,
asociados al Campo Detallado Medicina y terapia tradicional y complementaria de la
Clasificacidn Internacional Normalizada de la Educacién y Formacion (CINE-F 2013 A.C)* al que
se encuentra asociado el programa de S.O-UT.

Para mayor comprension del impacto laboral de los graduados en S.0-UT en el mercado de
profesionales de Colombia, el presente analisis considerd tres partes para el desarrollo de la
tematica: la primera parte tiene por objeto relacionar las tasas de cotizantes desde un trabajo
formal (TC) y el Ingreso Base de Cotizantes estimado (IBC estimado); aunque se hace referencia
a la Cantidad de Graduados cotizantes Dependientes (2001-2019) de S.O-UT e Salud
Ocupacional de LA IES, en el presente se toma Unicamente como referente para aproximar una
mejor comprension del IBC-estimado.

11 CINE-F 2013 A.C: definido por el Sistema Estadistico Nacional (SEN) del DANE, como un sistema de referencia que permite
presentar informes de manera estandarizada sobre diversas estadisticas educativas, conforme a un conjunto de definiciones y
conceptos comunes acordados en el plano internacional. Es de gran utilidad para la formulacién de politicas publicas y permite
comparar indicadores obtenidos en distintos paises.
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La segunda parte describe la ubicacién laboral de los titulados de Salud Ocupacional-UT en el
territorio nacional, y finalmente, la tercera parte describe la actividad econémica (ClIU 4 DANE)
es las que se desempeiiaron, en el afio 2020, los graduados en Enfermeria-UT cotizantes en todo
el pais y los titulados en Enfermeria de la IES de Colombia.
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1. TASA E INGRESO BASE DE COTIZACION ESTIMADO (TC E IBC-estimado), DURANTE EL ANO
2020, DE LOS GRADUADOS (2001-2019) EN SALUD OCUPACIONAL DE LA UT E IES.

La oportunidad laboral de los graduados en el periodo 2001-2019, del programa de S.O-UT,
presentd una tendencia en términos de Tasa de Cotizantes (TC), muy similar a la del promedio
de la poblacién de graduados en los programas de Salud Ocupacional de la IES de Colombia,
durante el afio 2020, tal como lo muestra la Tabla 1.

Tabla 1. TC, IBC, de los graduados en el programa de Enfermeria-UT E IES de Colombia segun el
Campo Detallado de la clasificacion CINE-F-2013 A.C.

Tasa de Graduados
ID Poblacién de Graduados Graduados ) IBC- Estimado | cotizantes
cotizantes .
dependientes

A | 8026-Salud ocupacional_UT 8,722 69.9% S 1,593,524 4,946
B | Salud ocupacional IES 12,472 71.8% S 1,616,805 7,248

Campo detallado CINE:
C | Medicina y terapia tradicional 11,990 70.6% S 1,618,067 6,863

y complementaria’

Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022

En este sentido, si bien una TC con un empleo formal, de 69.9% durante el afio de pandemia
2020, resulta en términos cuantitativos muy ligeramente por debajo del promedio alcanzado
por la poblacién de graduados en los diferentes programas de Salud Ocupacional del pais que
fue de 71.8%, en términos técnicos se puede considerar como una igualdad, significando asi,
gue los factores que afectaron las oportunidades de los profesionales de S.0-UT durante el
2020, se pueden asociar, en este caso, de manera directa mas a un problema de tipo estructural
de la economia del pais y menos a una debilidad del proceso de formacién del programa
académico.

Asi mismo, el valor de la Mediana'? del IBC-estimado alcanzado por el promedio de los
profesionales en S.0-UT, durante el afio de pandemia 2020, fue de $ 1.593.524, ligeramente
inferior al logrado por el promedio de la poblacidn de titulados en Salud Ocupacional de las IES
del pais que fue de $ 1.616.805.

Por su parte, con relacién a la poblacién del Campo Detallado de la CINE-F 2013: Medicina y
terapia tradicional y complementaria, al que se encuentra vinculado el programa de S.0-UT, el
analisis resulta muy similar al que se hizo anteriormente frente a la TC e IBC-estimado de los
graduados en S.0-UT frente a la poblacién de graduados en Salud Ocupacional del pais.

12 Medida de tendencia central con el que se estimd el Ingreso Base de Cotizacidn (IBC-estimado)
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Finalmente, con el fin de tener mayor claridad de las diferencias en TC e IBC-estimado alcanzada
por la poblacién de graduados en S.O-UT (ID: A), frente a las otras dos poblaciones de graduados
mencionadas en la Tabla 1 (ID:B y C), la Tabla 2 presenta en términos porcentuales esas
diferencias, las cuales, en todo caso, oscilan entre -2.7% y -1.0% , las logrados por los titulados
en S.0-UT frente a las alcanzadas por las otras dos poblaciones, es decir, cualitativamente
similares.

Tabla 2. Diferencia entre la TC, IBC-estimado, de los graduados en Salud Ocupacioanal-UT frente
a las demas poblaciones de graduados de la Tabla 1

Tipo de Tasa de cotizantes IBC- Estimado
Relacion

(A/A)-1 0.0% 0.0%
(A/B)-1 -2.7% -1.4%
(A/C)-1 -1.0% -1.5%

Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022

Comportamiento de la vinculacion laboral de los §.0-UT en el aifo 2020.

Tal como lo muestra la Figura 1, la tendencia del comportamiento del desempefio laboral de los
graduados de los ultimos cinco afios (2015-2019) en el programas de S.0-UT, frente al promedio
de la poblacién de graduados también con un trabajo formal de todos los programas de Salud
Ocupacional de las IES del pais, es similar, es decir, la tendencia de la brecha que se presenta
desde el desempefio del afio 2015, se conserva, y en este sentido, permite deducir que la
tendiente disminucién en el empleo formal entre el corte o desempeiio del afio 2019 al 2020,
obedece a un problema estructural de la economia del pais generado por la pandemia,
entendiendo que este fendmeno afectd en similar magnitud a la poblacién de graduados en
todos los programas de Salud Ocupacional de las IES del pais durante la pandemia de 2020.
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Figura 1. Comportamiento laboral de los graduados en SO-UT y Salud Ocupacional de las IES
titulados cinco (5) afios antes de cada corte. Corte entre los afios 2007 y 2020.
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Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, actualizados y procesados por la Oficina de Graduados al afio
2022

2. LUGAR DE DESEMPENO DE LOS GRADUADOS DEL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE
LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA, PERIODO 2001-2019, DURANTE EL ANO 2020.

Tal como lo muestra la Figura 2, aproximadamente 45.8% de los graduados en el programa de
S.0-UT, es decir 2794 profesionales, se desempefiaron en dos (2) regiones del pais
principalmente: Bogota 27.2% (1658 graduados) y Tolima 18.6% (1136 graduados); asi mismo,
ocho (8) departamentos demandaron el desempefio profesional de aproximadamente el 42.9%:
Antioquia, Huila, Meta, La Guajira, Cundinamarca, Valle del Cauca, Bolivar, y Casanare.

La restante poblacidon de 688 graduados en S.O-UT, es decir, aproximadamente 11.3%, se
desempefiaron en los departamentos de Colombia conforme lo muestra en la Figura 2.
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Figura 2. Lugar de desempeiio en el afio 2020 de los graduados en Salud Ocupacional-UT periodo
2001-20109.
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Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022

3. ACTIVIDAD ECONOMICA (ClIU-4 A.C) EJERCIDA POR LOS GRADUADOS EN SALUD
OCUPACIONA DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA E IES DEL PAIS, DURANTE EL ANO 2020.

Conforme lo muestra la Figura 3, la afinidad del desempenio laboral de los graduados en relacién
con los propésitos de formacion ofrecidos por el programa S.0-UT, resulta altamente favorable
en particular cuando se compara con las de los dos sectores de la economia que mayor
participacién reportaron los profesionales en S.O0-UT e IES del pais. En este sentido,
aproximadamente el 58.2% de los graduados en el programa de S.0-UT, es decir, 3547 de los
9097 titulados que desempefiaron un trabajo formal en Colombia lo hicieron en cuatro secciones
de la economia segun la ClIU 4 AC: Actividades profesionales, cientificas y técnicas: 25.3% (1556);
Construccion: 15.5% (946); Actividades de servicios administrativos y de apoyo: 8.8% (539); y
Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria: 8.3% (506).
La restante poblacion de graduados en S.0-UT, es decir aproximadamente 41.8%, se
desempefiaron en las demads secciones de la economia CIIU 4 AC que se muestran en la Figura 3.
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Figura 3. Actividad econdmica ejercida por los graduados en S.O-UT e IES de Colombia (2001-

2019), durante el afo 2020.
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60. ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE PROYECTOS

Este informe denominado “Andlisis al comportamiento de la vinculacion laboral, durante el afio
2020 de los graduados de la Especializacion en Gerencia de Proyectos de la Universidad del
Tolima EGP-2020 entre el afio 2004 y 2019 ” fue elaborado por la Oficina de Graduados de la
Universidad del Tolima a partir del procesamiento y andlisis de los datos suministrados por el
Observatorio Laboral para la Educacién del Ministerio de Educaciéon Nacional OLE- MEN,
generados a su vez, con informacién reportada por las instituciones de educacién superior al
Sistema Nacional de Informacion de la Educacién Superior —SNIES, y la datos del Ministerio de
Salud y Proteccion Social.

El presente documento contiene un andlisis al desempefio profesional de los graduados de este
programa de la Universidad del Tolima en el mercado laboral nacional, regional y local, a partir
de las tasas de cotizantes TC, e ingreso base de cotizacidon estimado, IBC-estimado, de los
graduados entre el afio 2004 y 2019 aportantes al Sistema de Seguridad Social en el aifio 2020
desde un empleo formal.

La poblacién objeto de estudio corresponde a 2.097 graduados en la Especializacion en Gerencia
de Proyectos de la modalidad de educacion a distancia (IDEAD) de la Universidad del Tolima,
centrando la atencién en 1.785 de estos graduados que desempefiaron un trabajo formal en
Colombia en el afio 2020. Esta poblacion objeto de estudio equivale al 7.1% de la poblacién total
de 29.359 graduados en los 38 programas de EGP de la IES de Colombia (EGP-IES) entre el afio
2004 y 2019.

Asi mismo, segun el Campo Detallado Gestion y Administracion de la Clasificacion Internacional
Normalizada de la Educacidn y Formacion (CINE-F 2013 A.C)*3, al que corresponde el programa
de Especializacion en Gerencia de Proyectos (EGP) de la UT e IES de Colombia, la poblacién
objeto representa aproximadamente el 7.1% de los 29.359 graduados en la EGP en las IES de
Colombia, el 75.7% de los 2.770 y el 7.9% de los 26.589 graduados, de manera respectiva, en la
EGP de las IES oficiales y privadas del pais; y asi mismo, los 2097 graduados en la EGP-UT
representan cerca el 0.96% de los 216.880 graduados que se asocian al Nivel de Especializacion,
del mismo Campo Detallado, del pais.

Para mayor comprensidon del impacto laboral de los Licenciados en EGP de la Universidad del
Tolima en el mercado de profesionales de Colombia, el presente andlisis consideré tres partes

13 CINE-F 2013 A.C: definido por el Sistema Estadistico Nacional (SEN) del DANE, como un sistema de referencia que permite
presentar informes de manera estandarizada sobre diversas estadisticas educativas, conforme a un conjunto de definiciones y
conceptos comunes acordados en el plano internacional. Es de gran utilidad para la formulacién de politicas publicas y permite
comparar indicadores obtenidos en distintos paises.



para el desarrollo de la tematica: la primera parte tiene por objeto relacionar las tasas de
cotizantes desde un trabajo formal (TC) y el Ingreso Base de Cotizantes estimado (IBC estimado);
aunque se hace referencia a la Cantidad de Graduados cotizantes Dependientes (2004-2019) de
la EGP- UT e IES, en el presente se toma como referente para aproximar una mejor comprension
del IBC-estimado. Asi mismo, con el fin de analizar en particular el comportamiento en el afo
2020 de pandemia, se muestra la tendencia de la vinculacidon a un trabajo formal de los
graduados de la EGP de las IES de Colombia desde el afio 2018 con relacion al afio anterior de
los programas de EGP de las IES de Colombia asociadas al Campo Detallado: Gestion y
Administracion segun la CINE-F 2013.

La segunda parte describe la ubicacion laboral de los titulados en EGP-UT en el territorio
nacional, asi como la presencia de los graduados de la EGP-UT en el desarrollo socioeconémico
de la region'* mediante el concepto de Participacién en la Demanda Regional (PDR*?). Mediante
este concepto asimismo se identifica por separado la cantidad de especialistas en EGP de las IES,
asi como la cantidad total de especialistas de las IES (incluidos los anteriores) asociados al Campo
Detallado: Gestion y Administracion de la CINE-F 2013, que contaron con un trabajo formal en
los Departamentos y o en la capital de Colombia en el ano 2020; este tipo de datos cumple la
funcion de indicador de la potencial demanda de un programa de posgrado, de maestria en
particular, asociado al Campo Detallado: Gestion y Administracion, y en general con algunas
maestrias asociadas al Campo Especifico: Educacion Comercial y Administracion, de la CINE-F
2013, como Maestria en Gerencia de Proyectos que, en el caso del Departamento del Tolima en
particular, carece de oferta por parte de las IES de la regidn.

Finalmente, la tercera parte describe la actividad econdmica (ClIU 4 DANE) es las que se
desempeiiaron, en el afio 2020, los graduados en EGP-UT cotizantes en todo el pais y los titulados
en la EGP de la IES de Colombia asociados al Campo Detallado Gestion y Administracion de la
CINE-F 2013.

Y Enel presente trabajo el concepto de region se refiere a un Departamento o a la capital de Colombia. En este sentido, el
concepto de TCR y PDR aplica para todo Departamento objeto de analisis.

15 ppR: Participacion en la Demanda Regional, expresa en porcentaje la cantidad de graduados en la EGP-UT cotizantes en el
Tolima respecto a la cantidad de graduados de la EGP de la IES de Colombia cotizantes en el Tolima, durante el afio 2020.
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1. TASA E INGRESO BASE DE COTIZACION ESTIMADO (TC E IBC estimado), DURANTE EL ANO
2020, DE LOS GRADUADOS (2004-2019) DE LA EGP-UT E IES.

Las posibilidades laborales y de ingreso promedio mensual de los graduados en la
Especializacién en Gerencia de Proyectos de la Universidad del Tolima (EGP-UT), se vieron
favorecidas durante el afio 2020, no obstante haber enfrentado las consecuencias de la
emergencia sanitaria.

Tal como se muestra en la Tabla 1, las oportunidades de acceso a un trabajo formal de los
graduados en la EGP-UT fue de 85.1%, lo que se entiende como una participacion en el mercado
laboral de profesionales muy similar a la alcanzada por la poblacién de graduados en la EGP de
las IES oficiales (85.4%) y a la de la poblacién de graduados con titulo de Especializacion
asociados, segun la clasificacién CINE-F 2013, al Campo Detallado: Gestion y Administracion
(85,7%). Se observa asimismo que la oportunidad laboral de la poblacién de graduados en la
EGP de la IES Privadas y de la poblacidn general de graduados en la EGP de las IES de Colombia,
fue ligeramente superior al registrar 88.7% y 88.4%, respectivamente.

Tabla 1. TC, IBC, y Cantidad de Graduados cotizantes como Dependientes (CGCD) alcanzada en
el afio 2020 por los graduados (2004-2019) de la EGP-UT e IES de Colombia, agrupados segun la
CINE.

IBC Graduados
CINE ID Poblacion de Graduados TC . cotizantes
Estimado .
dependientes

A | 15923-Especializacion en gerencia de proyectos UT | 85.1% | $ 3,990,539 71.7%

Especializacion en Gerencia de Proyectos de las IES

Campo B de Colombia 88.4% | $4,119,822 77.7%
Detallado: c Especializacion en Gerencia de Proyectos de las IES

Gestién y oficiales de Colombia 85.4% | $4,169,564 69.7%
administracién D Especializacion en Gerencia de Proyectos de las IES

privadas de Colombia 88.7% | $4,152,239 78.5%

E | Nivel de formacion: Especializacion 85.7% | $ 4,282,615 77.6%

Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022

Por su parte, el IBC estimado alcanzado por los graduados del programa de EGP-UT fue de
$3.990.539, cifra ligeramente inferior en $ 292.000, aproximadamente, a la alcanzada por la
poblacion con mayor IBC estimado durante el afio 2020 obtenido por la poblaciéon de
especialistas (Nivel de formacidn: Especializacién) que alcanzé la cifra de $4.282.615.
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Con el fin fortalecer la comprensidn de las diferencias antes mencionadas la Tabla 2, derivada
de la Tabla 1, muestra resultados de relacionar la TC e IBC, durante el afio 2020, de los graduados
de la EGP-UT con la de las otras poblaciones de graduados.

Tabla 2. Diferencia entre la TC, IBC estimado, y porcentaje de cotizantes dependientes, de los
graduados en EGP-UT frente a las demas poblaciones de graduados de la Tabla 1

Relacion del programa de EGP- IBC
UT con las demas poblaciones TC Estimado
de Graduados de la Tabla 1.
(A/A)-1 0.0% 0.0%
(A/B)-1 -3.7% -3.1%
(A/C)-1 -0.4% -4.3%
(A/D)-1 -4.0% -3.9%
(A/E)-1 -0.7% -6.8%

Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022

Tal como se puede observar, los graduados de la EGP-UT tuvieron ligeras diferencias enla TC e
IBC estimado, no superiores a 4% y 6.8% respectivamente. No obstante, estos resultados son
altamente favorables para el programa de EGP-UT en tanto las diferencias en las tasas de
cotizantes maxima de 4% resultan ligeramente superiores y técnicamente iguales a las
adquiridas por los titulados en la Universidad del Tolima, mas aun si se da por entendido que el
programa de EGP-UT oferta graduados al mercado laboral en un entorno caracterizado por la
oferta de profesionales de la IES privadas. Es importante resaltar nuevamente que el 75.7% de
los titulados en el programa de EGP de las IES oficiales corresponden a graduados en el
programa de EG-UT desde el afo 2014.

Asimismo, cifras de IBC estimado a partir de rangos salariales que perciben los profesionales
dependientes de un tipo de vinculacién laboral contraido con un empleador® haciendo uso de
la Mediana estadistica, permiten afirmar que diferencias de aproximadamente 4% frente a las
demas poblaciones de graduados en la EGP de la IES de Colombia, resultan técnicamente iguales
a la percibida por los titulados en la EGP-UT.

16 que en el presente analisis son iguales o superiores a 70% aproximadamente, conforme lo muestra la Tabla 1
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Comportamiento de la vinculacion laboral de los EGP-UT en el aifio 2020.

En el marco de la emergencia sanitaria del afio 2020, la oportunidad laboral de los graduados
de la EGP-UT (2004-2019) se continud siendo favorecida. Tal como lo muestra la Figura 1, el
promedio de vinculacion laboral de los graduados de la EGP-UT de los ultimos 5 afios anteriores
(2015,2016, 2017,2018, 2019) al corte o afio de desempenio laboral 2020, tendié a completar el
cierre de la brecha que se presentd desde el corte del afio 2013.

Figura 1. Comportamiento laboral de los graduados en EGP-UT e IES titulados cinco (5) anos
antes de cada corte. Corte entre los afios 2010 y 2020.
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Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022

Lo antes mencionado demanda la necesidad de aproximar una explicaciéon al comportamiento
de la vinculacién laboral de los graduados no solo de la EGP-UT sino de todos los programas de
la EGP de la IES de Colombia, a lo sumo, durante los tres ultimos afios (2018, 2019, y 2020). Esto
se logra mediante la comparacién de manera respectiva con los resultados de vinculacién
laboral (TC) alcanzada en cada caso respectivamente, el afio inmediatamente anterior (2017,
2018, y 2019), tal como se muestra en la Tabla 3.
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Tabla 3. Diferencia de la vinculacién a un trabajo formal durante los afios 2018 -2020, respecto
al aflo inmediatamente anterior, de los Graduados en la EGP de las IES de Colombia.

o CODIGO | 2018/ 2019/ 2020/
Institucion

ID SNIES 2017 2018 2019
1 | Universidad Simdn Bolivar 106186 -15.4%
2 | Corporacion Universidad de la Costa - CUC 103883 3.2% -1.2% -9.0%
3 | Universidad Manuela Beltran - UMB 105902 -8.4%
4 | Universidad de Boyacd Uniboyacad 20724 2.5% -1.4% -7.8%
5 | Universidad Pontificia Bolivariana 105368 3.1% -7.6%
; /;:r;iz\cg;z_r;:n/verﬂtar/a Tecnolégico Comfenalco - 90947 4.2% 3.7% 7.5%
7 | Universidad Pontificia Bolivariana 9341 1.9% -3.2% -7.2%
8 | Corporacion Escuela Tecnoldgica del Oriente 103745 11.1% 1.9% -6.2%
9 | Fundacidn Universitaria Autdonoma de las Américas 52960 -2.4% -2.6% -5.5%
10 | Corporacion Universidad Piloto de Colombia 3264 2.0% -2.6% -5.1%
11 | Universidad de Boyacd Uniboyacd 105447 3.9% -5.0%
12 | Corporacion Universidad Piloto de Colombia 104096 -4.7%
13 | Universidad Cesmag - UNICESMAG 104875 -11.9% -4.6%
14 | Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO | 90887 0.5% -1.7% -4.1%
15 | Universidad EAFIT 54881 5.5% -10.4% -3.3%
16 | Universidad de Pamplona 52394 1.8% -5.2% -3.3%
17 | Universidad del Tolima 15923 0.5% -1.9% -3.2%
18 | Fundacion Universitaria - CEIPA 103068 1.3% 0.7% -2.8%
19 | Universidad EAFIT 51600 -0.6% -0.1% -2.7%
20 | Universidad EAFIT 3806 -0.2% -0.8% -2.4%
21 | Universidad EAFIT 54013 -0.2% -0.7% -2.3%
22 | Corporacion Universidad Piloto de Colombia 1599 1.9% -0.5% -2.2%
23 | Universidad Tecnoldgica de Bolivar 54011 -0.6% 0.0% -2.2%
24 | Universidad Pontificia Bolivariana 8179 -0.5% -0.9% -2.2%
25 | Fundacion Universitaria Esumer 53496 0.3% -0.5% -2.0%
26 | Universidad Pontificia Bolivariana 101541 -1.7% -0.6% -2.0%
27 | Universidad el Bosque 10531 0.7% -0.6% -1.9%
28 | Universidad EIA 52239 -0.8% -0.3% -1.8%
29 | Fundacion Universitaria - CEIPA 102896 -1.6% -3.6% -1.8%
30 | Fundacion Universitaria Catdlica Lumen Gentium 103618 -1.7%
31 | Universidad EAFIT 16054 1.8% -0.1% -1.4%
32 | Corporacion Universitaria UNITEC 106294 -0.9%
33 | Universidad del Cauca 3613 -0.2% -3.9% -0.4%
34 | Universidad de Sucre 4231 0.0% 0.0% 0.0%
35 | Universidad EAFIT 53115 -0.8% -1.0% 0.0%
36 | Universidad del Cauca 102109 -2.3% -2.3% 2.0%
37 | Universidad Pontificia Bolivariana 54364 1.9% -1.7% 2.1%
38 | Corporacion Universitaria Centro Superior - UNICUCES 105132 1.8% 6.2%
Promedio 0.7% -1.6% -3.4%

Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022
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En consecuencia, con los resultados anteriormente mostrados, se puede afirmar que la
tendencia de la vinculacién a un trabajo formal de los graduados en la EGP-UT entre los afios
2018, 2019 y 2020 frente al afio inmediatamente anterior, que fue de 0.5%, -1.9% y -3.2%,
respectivamente, representan un cambio muy cercano al promedio general alcanzado por la
totalidad de los programas de EGP de las IES oficiales y privadas de Colombia, que en cada afio
alcanzaron las cifras de 0.7%, -1.6% y - 3.4%.

Asi mismo, los resultados alcanzados por la poblacién de graduados en la EGP-UT (0.5%, -1.9%
y -3.2%) en los tres anos analizados (2018, 2019, 2020), comparados con los resultados de
vinculacion laboral promedio de los graduados en los 5 afios (2015, 2016, 2017, 2018, y 2019)
anteriores al corte del afio 2020 de la Figura 1, permiten concluir que desde el afio 2017
aproximadamente, los incrementos de vinculacion de graduados en la EGP-UT al mercado
laboral del pais se ha mantenido de manera significativa. Esto se explica por el hecho que las
ligeras disminuciones observadas en las TC de los aifios 2019(-1.9%) y 2020 (-3.2%) de la Tabla 3
resultan poco significativas para detener un crecimiento sostenido en el promedio de los
ultimos cinco (5) afios conforme lo permite afirmar el corte del afio 2020 de la Figura 1.

LUGAR DE DESEMPENO DE LOS GRADUADOS EN EGP-UT, PERIODO 2004-2019, DURANTE EL
ANO 2020

Aproximadamente 58.2% de los 1785 graduados del programa de EGP-UT, que desempefiaron
un trabajo formal en Colombia lo hicieron en dos Departamentos y en la capital del pais: Tolima
422 (23,6%); Antioquia: 341 (19,1%); Bogotd 275 (15,4%). Asi mismo, aproximadamente el
35.8% tuvo una significante presencia en otros Departamentos del pais como: Putumayo 172
(9.6%); Huila 121 (6.8%); Santander 117 (6.6%); Valle del Cauca 71 (4.0%); Meta 70 (3.9%);
Cundinamarca 38 (2.1%); Norte de Santander 29 (1.6%); Quindio 21 (1.2%); y Risaralda 18
(1.0%).

La restante poblacién (5,0%) se desempeiid en otros Departamentos del pais tal como se
muestra en la Figura No. 2.
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Figura No. 2. Lugar de desempeiio durante el afio 2020 de los graduados en el periodo 2004-
2019 de la EGP-UT.

18-Caquetd; 2 ; 0% 50-Meta; 70 ; 4%
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Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022
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Participacion de los graduados de la EGP-UT en de Demanda laboral del Tolima.

Tal como lo muestra la tabla 4, la participaciéon de los 422 graduados de la EGP-UT que
desempeiiaron un trabajo formal en el Tolima, representan el 61,3% de la totalidad de los
graduados de la EGP de las IES de Colombia gozaron de un trabajo formal en el Departamento del
Tolima.

Tabla 4. PDR de los graduados en la EGP-UT e IES, periodo 2004-2019, durante el afio 2020, en
las respectivas Regiones de Colombia donde recibieron el titulo.

Regién IES Graduados o
cotizantes
. 1207-Universidad del Tolima 422 61.3%
73-Tolima - —
2829-Corp. Universitaria UNIMINUTO 198 28.8%
15-Boyaca |1734-Universidad de Boyaca Uniboyaca 283 73.9%
SERE e 1212-Universidad de Pamplona 65 10.3%
Santander
68- 58(?1-Corp. Escuela Tecnoldgica del 57 6.9%
Santander |Oriente
13-Bolivar |1832-Universidad Tecnolégica de Bolivar 377 67.7%
; 1710-Universidad Pontificia Bolivariana 138 44.5%
23-Cordoba ; . P —
1727-Universidad Pontificia Bolivariana 95 30.6%
19-Cauca 1110-Universidad del Cauca 282 72.1%
52-Narifio | 1110-Universidad del Cauca 118 9.6%
76-Valle del | 2744-Universidad Cesmag - UNICESMAG 104 8.5%
Cauca 1710-Universidad Pontificia Bolivariana 110 13.1%

Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022

Por su parte, la participacién de la Corporacion Universitaria UNIMINUTO en el Departamento del
Tolima se encuentra representada por 198 titulados en su EGP que equivalen al 28.8% de la
totalidad de la especializacion que se desempenaron en el Tolima en el afio 2020.

A partir de lo anterior se deduce que la demanda de graduados de la EGP en el Tolima se
encuentra cubierta en su mayo parte por graduados provenientes de dos IES de Colombia: La
Universidad del Tolima y la UNIMINUTO, en tanto aportan aproximadamente el 90.1% de la
totalidad de los graduados en la EGP que desempefiaron un trabajo formal en este Departamento
en el afio 2020.

A manera de referente se muestra asimismo en la Tabla 4 |a Participacion en la Demanda Regional
(PDR) de los graduados en los programas de EGP de IES Oficiales y Privadas de Colombia en cada
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uno de los Departamentos donde se oferta el programa, los cuales incorporan caracteristicas
socioecondémicas de la aproximadas a la del Tolima.

En general se puede afirmar que cuatro (4) Departamentos presentan una significativa PDR de
profesionales titulados en el o los programas de EGP ofertados por IES de la region, entre los que
el Tolima alcanzé la mayor demanda durante el afio 2020 con 90.1% de graduados en la EGP de
la Universidad del Tolima 61.3% y Uniminuto: 28.8%); Cérdoba con 75.1% de la U. Pontificia
Bolivariana; Boyaca con 73.9% de la Uniboyaca; y Bolivar con 67.7% de la U. Tecnoldgica de
Bolivar.

Demanda de graduados por regiones de las especializaciones del Campo Detallado: Gestion y
Administracion y de la EGP.

La figura 3 muestra la cantidad de graduados, por regién, del nivel de especializaciéon y de EGP
asociados, segun la Clasificacién Internacional Normalizadas de la Educacion y Formacion (CINE-
F 2013), al Campo Detallado: Gestion y Administracion.

En este sentido, la posible oferta de un programa de posgrado en el nivel de maestria debe tomar
en consideracion la necesidad de formacion de graduados en el nivel de especializacién que se
desempeiian, de manera prioritaria, en el mismo territorio donde se ofertara el posgrado, esto
con la intencion de lograr identificar una potencial demanda interesada en los aportes de
educacion y formacién del programa académico ofrecido.

Asi, la CINE-F 2013, permite identificar la cantidad de graduados por regiones (Bogotd y
Departamentos) titulados en el mismo programa, en este caso en la EGP, asi como la cantidad de
titulados en el respectivo Campo Detallado, en este analisis: Gestion y Administracion. No
obstante, la desagregacion de las dos poblaciones en la Figura 3, se entiende que la comunidad
de graduados del Campo Detallado: Gestion y Administracion involucra la poblacién de
graduados de EGP.

A partir de lo antes mencionado, se deduce que la potencial oferta de un programa de maestria
asociada a la EGP-UT, presenta asimismo una potencial demanda en el Departamento del Tolima
que se genera en la poblacién de graduados del Campo Detallado: Gestidén y Administracién,
donde, al margen del 1.8% (es decir 467 aproximadamente) de los 25947 graduados de la EGP de
las IES de Colombia que desempefiaron un trabajo formal en el afio 2020 en el Tolima, también
no es menos mesurado considerar una demanda potencial mds amplia que se generan en el 2.7%
( es decir 923 graduados aproximadamente) de los 71221 graduados del Campo Detallado:
Gestion y Administracion que se desempefiaron profesionalmente en el Tolima, tal como lo
muestra la Figura 3.



Figura No. 3. Graduados de la EGP y graduados asociados al Campo Detallado: Gestion y
Administracion, CINE-F 2013, de las IES de Colombia, con empleo formal en el afio 2020 en

Bogota y Departamentos del pais.
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B CINE, Gestion y Administracion del Nivel de Especializacion (71221 gradudos cotizantes)

B CINE: Gestion y Administracion de Esp. en Gerencia de Proyectos (25947 graduados cotizantes)

Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022
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4. ACTIVIDAD ECONOMICA EJERCIDA POR LOS GRADUADOS EN EGP-UT EN 2020

Figura 4. Actividad econdmica ejercida por los graduados en EGP-UT, durante el afio 2020.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social
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Actividades de servicios administrativos y de apoyo

Otras actividades de servicios

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas
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Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
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Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022




UI »“&) | Vicerrectoria Académica
univertga

Oficina de Graduados

La Figura 4, muestra que a tendencia de la actividad econémica de los graduados en la EGP-UT
segun la CIIU 4- DANE, presentd un comportamiento similar al del promedio de los titulados en
EGP de las IES de Colombia que ofertaron el programa en el afio 2020.

No obstante lo anterior, es adecuado pensar que la vocacién del desarrollo socioeconémico del
Tolima, donde se desempefiaron la mayor cantidad de graduados de la EGP-UT, durante el aifo
2020, generd un repunte en sectores como Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
(3.2% vs 1.7% de las EGP-IES) y Educacion (5.8% vs 3.9% de EGP- IES); por el contrario, se presentd
un ligero rezago de la participacion de los graduados de la EGP-UT frente a la participacion del
promedio de los graduados de la EGP de las IES del pais en actividades de Industria
manufacturera, Informacién y comunicacion, y en el sector de Activades Financieras y de seguros.
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61. MAESTRIA EN PLANIFICACION Y MANEJO AMBIENTAL DE CUENCAS
HIDROGRAFICAS

Este informe denominado “Andlisis al comportamiento de la vinculacion laboral, durante el afio
2020, de los graduados de la Maestria en Planificacion y Manejo Ambiental de Cuencas
Hidrogrdficas de la Universidad del Tolima (Maestria-PMACH-UT) entre el afio 2001 y 2019 ”
fue elaborado por la Oficina de Graduados de la Universidad del Tolima a partir del
procesamiento y analisis de los datos suministrados por el Observatorio Laboral para la
Educacién del Ministerio de Educacién Nacional OLE- MEN, generados a su vez, con informacion
reportada por las instituciones de educacidn superior (IES) al Sistema Nacional de Informacion
de la Educacion Superior (SNIES), y la datos del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

El presente documento contiene un andlisis al desempefio profesional de los graduados de este
programa de la Universidad del Tolima en el mercado laboral nacional, regional y local, a partir
de las Tasas de Cotizantes (TC), e Ingreso Base de Cotizacién estimado, (IBC-estimado)’, de los
graduados entre el afio 2001 y 2019 aportantes al Sistema de Seguridad Social en el aifo 2020,
desde un empleo formal.

La poblacion objeto de estudio corresponde a 23 graduados en la Maestria en PMACH-UT
centrando la atenciéon en 20 de estos graduados que desempefaron un trabajo formal en
Colombia en el afio 2020. Esta poblacion objeto representa el 1.0% de la poblacion total de 2535
graduados en 25 maestrias (2001-2019) asociados al Campo Detallado (CD): Tecnologia de
proteccion del medio ambiente de la (CINE-F 2013 A.C)*8, Campo al que corresponde el programa
de Maestria en Planificacion y Manejo Ambiental de Cuencas Hidrogrdficas de la UT. Entre las 25
se destacan las siguientes maestrias de las IES de Colombia por la cantidad de graduados:
Desarrollo Sostenible y del Medio Ambiente, Gestion Ambiental, e Ingenieria Ambiental; y por el
nombre muy afin al programa de la UT: gestion de cuencas hidrogrdficas de la Universidad Santo
Tomas. En general aproximadamente 26.5% de los graduados vinculados al CD: Tecnologia de
proteccion del medio ambiente obtuvieron su titulo en |ES oficiales.

Para mayor comprension del impacto laboral de los Licenciados en la Maestria en PMACH-UT de
la Universidad del Tolima en el mercado de profesionales de Colombia, el presente analisis
considerd tres partes para el desarrollo de la tematica: la primera parte tiene por objeto

17 |1BC-estimado: se utilizé la mediana (Me) como estadigrafo de tendencia central.

18 CINE-F 2013 A.C: definido por el Sistema Estadistico Nacional (SEN) del DANE, como un sistema de referencia que permite
presentar informes de manera estandarizada sobre diversas estadisticas educativas, conforme a un conjunto de definiciones y
conceptos comunes acordados en el plano internacional. Es de gran utilidad para la formulacién de politicas publicas y permite
comparar indicadores obtenidos en distintos paises.
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relacionar las tasas de cotizantes (TC) y el Ingreso Base de Cotizacién estimado (IBC-estimado)
gue los graduados del periodo 2001-2019, de la Maestria en PMACH-UT y del Campo Detallado
Tecnologia de proteccion del medio ambiente hicieron en el afio 2020 en Colombia desde un
trabajo forma a partir. La segunda parte describe la ubicacidon laboral de los titulados en la
Maestria en PMACH-UT en el territorio nacional. Finalmente, la tercera parte describe la
actividad economica (CIIU 4 DANE) en las que se desempefiaron durante 2020, los titulados en
la Maestria en PMACH-UT y en el Campo Detallado (CINE-F) de las IES de Colombia.
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1. TASA DE COTIZANTES (TC) E INGRESO BASE DE COTIZACION ESTIMADO (IBC-estimado),

DURANTE EL ANO 2020, DE LOS GRADUADOS EN LA Maestria en PMACH-UT Y DEL

RESPECTIVO CAMPO DETALLADO DE LA CINE-F.

Las posibilidades laborales y de ingreso promedio mensual de los graduados en la Maestria en
Planificaciéon y Manejo Ambiental de Cuencas Hidrograficas de la Universidad del Tolima
(Maestria en PMACH-UT), se vieron favorecidas durante el afio 2020, no obstante haber
enfrentado las consecuencias de la emergencia sanitaria.

Tabla 1. Tasa de Cotizantes (TC) e Ingreso Base de Cotizantes estimado (TC), durante el afio
2020, de los graduados (2001-2019) de la Maestria en PMACH-UT e IES de Colombia, agrupados

segun la CINE-F.

Campo Detallado , Graduados IBC-
Poblacio , T ,
CINE_F_2013 oblacion de graduados cotizantes Graduados ¢ estimado
Maestria en planificacion
A |y manejo ambiental de 20 23 87.0% |$4,520,685
cuencas hidrogrdficas
Tecnologia de
proteccion del medio B | Maestria de la IES 2,535 2,285 90.1% |$3,760,508
. H E
ambiente ¢ | Maestria de fas IES 671 610 90.9% |$3,840,388
oficiales
p | Maestria de las IES 1,864 1,675 | 89.9% |$3,942,458
Privadas

Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022

Tabla 2. Diferencia entre la TC, IBC estimado, de los graduados en frente a las demds poblaciones
de graduados (B, C, D) de la Tabla 1

Campo IBC
Detallado Relacion TC estimado
CINE_F_2013
(A/A)-1 0.0% 0.0%
Tecnologia de
proteccion del (A/B)-1 -3.5% 20.2%
medio ambiente (A/C)-1 -4.3% 17.7%
'‘A/D)-1 -3.2% 14.7%
(A/D)

Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022
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Comportamiento de la vinculacion laboral de los graduados en la Maestria en PMACH-UT y en
las maestrias del Campo Detallado (CINE-F), hasta el aiio 2020 de pandemia.

Figura 1. Comportamiento laboral de los graduados en Maestria en PMACH-UT e IES del C.D
(CINE_F) Tecnologia de proteccion del medio ambiente de las IES, titulados cinco (5) afios antes
de cada corte. Corte entre los afios 2012 y 2020.

100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0%
—To60% © 92,7% 94,0% 93,6%
0, [ 0,
923%  935% ,8 % 94,2% sgo%  47% 90,9% 90,9% 28%
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—8—CINE_F 2013, Campo detallado: Tecnologia de proteccion del medio ambiente_IES
=@==laestria en planificacion y manejo ambiental de cuencas hidrograficas_UT

Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022

LUGAR DE DESEMPENO DE LOS GRADUADOS EN Maestria en PMACH-UT, PERIODO 2001-
2019, DURANTE EL ANO 2020

Figura No. 2. Lugar de desempefio durante el afio 2020 de los graduados en Maestria en PMACH-
UT, periodo 2001-2019.

86-Putumayo; 2; 10,0% 11-Bogota D.C.; 1; 5,0%

50-Meta; 1; 5,0%
76-Valle del Cauca; 1; 5,0%

52-Narinio; 2;
10,0%




,saﬂ’ Vicerrectoria Académica
Oficina de Graduados

Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022
4. ACTIVIDAD ECONOMICA EJERCIDA POR LOS GRADUADOS EN LA Maestria en PMACH-UT, y
EN EL CAMPO DETALLADO (CINE-F), DURANTE EL ANO 2020

30,0%

Actividades profesionales, cientificas y técnicas _ 30.2%
.. IS 5,0%
Administracién publica y defensa; planes de... | ——m 20,7%

Educacion | —— 50,0%
20,0%

Actividades de servicios administrativos y de apoyo
Otras actividades de servicios

Industrias manufactureras

- 10,0%

7,6%
. 3,9%

N 3,2%

Construccion mm 7 g9

Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de... g 1,8%
| 5,0%
1,5%

Comercio al por mayory al por menor; reparacién de... g 1 294
4

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca

Actividades de los hogares individuales en calidad de... g 1,2%
Actividades financieras y de seguros g 1,2%

Transporte y almacenamiento 0,9%

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire... y 0,8%
Explotacion de minas y canteras y 0,8%

Informacion y comunicaciones 0,6%

Actividades de organizaciones y entidades... 0,6%
Actividades de atencion de la salud humana y de... | 0,4%
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion | 0,3%
Alojamiento y servicios de comida | 0,2%

Actividades inmobiliarias | 0,2%

W 2448-Maestria en planificacion y manejo ambiental de cuencas hidrogrdficas

B CINE_F 2013, Campo detallado: Tecnologia de proteccion del medio ambiente_IES

Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022.
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62. MAESTRIA EN CIENCIAS PECUARIAS

Este informe denominado “Andlisis al comportamiento de la vinculacion laboral, durante el afio
2020 de los graduados de la Maestria en Ciencias Pecuarias de la Universidad del Tolima (MCP-
UT) entre el afio 2013 y 2019 ” fue elaborado por la Oficina de Graduados de la Universidad del
Tolima a partir del procesamiento y analisis de los datos suministrados por el Observatorio
Laboral para la Educacién del Ministerio de Educacién Nacional OLE- MEN, generados a su vez,
con informacion reportada por las instituciones de educacién superior (IES) al Sistema Nacional
de Informacién de la Educacion Superior (SNIES), y la datos del Ministerio de Salud y Proteccidn
Social.

El presente documento contiene un andlisis al desempefio profesional de los graduados de este
programa de la Universidad del Tolima en el mercado laboral nacional, regional y local, a partir
de las tasas de cotizantes (TC), e ingreso base de cotizacion estimado, (IBC-estimado), de los
graduados entre el afio 2013 y 2019 aportantes al Sistema de Seguridad Social en el afio 2020
desde un empleo formal.

La poblacién objeto de estudio corresponde a 28 graduados en la Maestria en Ciencias Pecuarias
de la Universidad del Tolima, centrando la atencién en 24 de estos graduados que
desempefiaron un trabajo formal en Colombia en el afio 2020. Esta poblacion objeto representa
el 3.5% de la poblacién total de 696 graduados (2013 y 2019) asociados al Campo Detallado (CD):
Produccién agricola y ganadera de la (CINE-F 2013 A.C)*°, campo al que se asocia el programa
de Maestria en Ciencias Pecuarias de la UT junto a las siguientes maestrias de las IES de
Colombia: Ciencias agrarias, Ingenieria agricola, Ciencias agrarias, Fisiologia vegetal, Ciencias
animales, fitopatologia, Sistemas de produccion agropecuaria, ciencias agrondmicas,
agroforesteria tropical, Sistemas sostenibles de produccion, produccion tropical sostenible, y
Sanidad vegetal, significando asi que aproximadamente 97.8% de los graduados vinculados al
CD: Produccion agricola y ganadera han sido ofertados al mercado laboral por IES oficiales.

Para mayor comprension del impacto laboral de los Licenciados en MCP de la Universidad del
Tolima en el mercado de profesionales de Colombia, el presente analisis considerd tres partes
para el desarrollo de la temdtica: la primera parte tiene por objeto relacionar las tasas de
cotizantes desde un trabajo formal (TC) y el Ingreso Base de Cotizantes estimado (IBC estimado)

19 CINE-F 2013 A.C: definido por el Sistema Estadistico Nacional (SEN) del DANE, como un sistema de referencia que permite
presentar informes de manera estandarizada sobre diversas estadisticas educativas, conforme a un conjunto de definiciones y
conceptos comunes acordados en el plano internacional. Es de gran utilidad para la formulacién de politicas publicas y permite
comparar indicadores obtenidos en distintos paises.



a partir de los graduados (2004-2019) dependientes cotizantes con un trabajo formal, de la UT e
IES.

La segunda parte describe la ubicacién laboral de los titulados en la MCP-UT en el territorio
nacional, asi como la presencia de los graduados de la MCP-UT en el desarrollo socioecondmico
de la regidn?® mediante el concepto de Participacion en la Demanda Regional (PDR?!) y Tasa de
Cotizacién Regional (TCR)?2. Mediante este concepto asimismo se identifica por separado la
cantidad de titulados en el Campo Detallado (CINE-F 2013) : Produccion agricola y pecuaria de
las IES, que contaron con un trabajo formal en los Departamentos y o en la capital de Colombia
en el aifio 2020;

Finalmente, la tercera parte describe la actividad econdmica (ClIU 4 DANE) es las que se
desempeiiaron, en el ano 2020, los graduados en MCP-UT cotizantes en todo el pais y los
titulados en asociados al Campo Detallado: Produccion agricola y pecuaria de la CINE-F 2013.

20 Enel presente trabajo el concepto de regién se refiere a un Departamento o a la capital de Colombia. En este sentido, el
concepto de TCR y PDR aplica para todo Departamento objeto de analisis.

21 ppR: Participacion en la Demanda Regional, expresa en porcentaje la cantidad de graduados en la MCP-UT cotizantes en el

Tolima respecto a la cantidad de graduados de la EGP de la IES de Colombia cotizantes en el Tolima, durante el afio 2020.

22 TCR: Tasa de Cotizacion Regional, expresa en porcentaje la cantidad de graduados en la MCP-UT en el Tolima (Region)
respecto a la cantidad de graduados en la MCP-UT cotizantes en Colombia.
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1. TASA E INGRESO BASE DE COTIZACION ESTIMADO (TC E IBC estimado), DURANTE EL ANO
2020, DE LOS GRADUADOS (2004-2019) DE LA MCP-UT E IES DEL CD DE LA CINE-F

Las posibilidades laborales y de ingreso promedio mensual de los graduados en la Maestria en
Ciencias Pecuarias de la Universidad del Tolima (MCP-UT), se vieron favorecidas durante el afio
2020, no obstante haber enfrentado las consecuencias de la emergencia sanitaria.

Tabla 1. TC, IBC, y Cantidad de Graduados cotizantes como Dependientes (CGCD) alcanzada en
el afo 2020 por los graduados (2013-2019) de la MCP-UT e IES de Colombia, agrupados segun

la CINE-F.
Poblacion de IBC Gra.d uados
CINE ID TC . cotizantes
Graduados Estimado .
dependientes
A |23107-Maestria en 85.7% | $3,894,534 13
Ciencias Pecuarias
Produccion agricola
B |y ganadera IES de 85.1% S 3,846,040 423
Colombia
Campo Detallado: Produccion ’_ - ~
agricola y ganadera Produccion agricola
B |y ganadera IES 84.9% S 3,547,037 410
oficiales
Produccion agricola
C |yganadera IES 93.3% $2,522,256 13
privadas

Relacion del programa de
EGP-UT con las demas TC IBC
poblaciones de Graduados de Estimado
la Tabla 1.
(A/A)-1 0.0% 0.0%
(A/B)-1 3.7% | -3.1%
(A/C)-1 04% | -4.3%
(A/D)-1 -4.0% -3.9%
(A/E)-1 0.7% | -6.8%

Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022

Tabla 2. Diferencia entre la TC, IBC estimado, de los graduados en MCP-UT frente a las demas
poblaciones de graduados (B, C, D) de la Tabla 1
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Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022

Comportamiento de la vinculacion laboral de los MCP-UT en el afio 2020

Figura 1. Comportamiento laboral de los graduados en MCP-UT e IES titulados cinco (5) afios
antes de cada corte. Corte entre los afios 2017 y 2020.

89,4% 9 89,3 %
4% 89,0 % 9%
o-— 88,9% 88,9%
87,5% 6,5 %
2017 2018 2019 2020

—8— CINE, Campo detallado: Produccion agricola y ganadera_IES
—8—55107-Maestria en ciencias pecuarias_UT

Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022

LUGAR DE DESEMPENO DE LOS GRADUADOS EN MCP-UT, PERIODO 2013-2019, DURANTE EL
ANO 2020

Figura No. 2. Lugar de desempeiio durante el afio 2020 de los graduados en el periodo 2013-
2019 de la UT.

41-Huila; 1; 4, 3
2%\ /- 25-Cundinamarca; 1 : 4,2%

— 76-Valle del Cauca; 1;4,2%
15-Boyacd; 2 ; 8,3%

11-Bogg

Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022
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Tasa de Cotizantes Regional (TCR) y Participacidon en la Demanda Regional (PDR) de graduados
asociados al Campo Detallado (CINE-F): Produccion agricola y ganadera.

Tabla 4. PDR y TCR de los graduados en la MCP-UT en el Tolima y de otras maestrias asociadas
al Campo Detallado (CINE-F): Produccion agricola y ganadera periodo 2004-2019, durante el afio
2020, en las respectivas Regiones de Colombia donde recibieron el titulo.

TCR PDR

Tolima® 58.3% 28.6%
Boyacd 52.6% 40.8%
Antioquia 86.5% 14.4%
Caldas 13.7% 29.2%
Cordoba 54.2% 72.2%
Narifio 58.3% 20.0%
Caqueta 45.8% 84.6%
Meta 66.7% 25.8%
Cauca 75.0% 31.6%
Bogota 23.9% 46.1%

Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022.

4. ACTIVIDAD ECONOMICA EJERCIDA POR LOS GRADUADOS EN EGP-UT EN 2020

La Figura 4, muestra que a tendencia de la actividad econdmica de los graduados en la EGP-UT
segun la ClIU 4- DANE, presentd un comportamiento similar al del promedio de los titulados en
EGP de las IES de Colombia que ofertaron el programa en el afio 2020.

No obstante lo anterior, es adecuado pensar que la vocacién del desarrollo socioeconémico del
Tolima, donde se desempefiaron la mayor cantidad de graduados de la EGP-UT, durante el afio
2020, generd un repunte en sectores como Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
(3.2% vs 1.7% de las EGP-IES) y Educacion (5.8% vs 3.9% de EGP- IES); por el contrario, se presento
un ligero rezago de la participacion de los graduados de la EGP-UT frente a la participacidn del
promedio de los graduados de la EGP de las IES del pais en actividades de Industria
manufacturera, Informacién y comunicacion, y en el sector de Activades Financieras y de seguros.

2 E|l Unico programa de maestria asociado al Campo Detallado (CINE-F): Produccién agricola y ganadera, que se
oferta en el departamento del Tolima, es el de maestria en Ciencias Pecuarias de la Universidad del Tolima.



Figura 4. Actividad econdmica ejercida por lo
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s graduados en EGP-UT, durante el afio 2020.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social
de afiliacién obligatoria

Construccion
Actividades de servicios administrativos y de apoyo

Otras actividades de servicios

Comercio al por mayory al por menor; reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas

Industrias manufactureras

Informacién y comunicaciones

Actividades financieras y de seguros

Educacion

Transporte y almacenamiento

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca

Actividades de atencion de la salud humana y de asistencia
social

Explotacion de minas y canteras

Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de aguas
residuales, gestion de desechos y actividades de...

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion
Actividades de organizaciones y entidades extraterritoriales
Actividades inmobiliarias

Alojamiento y servicios de comida

Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares.

Sin informacion

M Esp. Gerencia de Proyectos UT

31,8%
12,6%

6,1%

.
—
f—

2.9%
5,3%

M’ 0%

2.5%

4,9%
u 1
|
|y
I
_ g

1,0%
1,4%
0,8%
11%
0,7%
! 0,9%
0,3%
0,6%

0,7%
0,5%

0,4%
0.4%

0,2%
0,4%

6,1%
7,0%

6,6%
6.7%

%
4,1%

5,8%
9%

0,6%
.1 03%

0,0%
0,0%

B Esp. Gerencia de Proyectos IES

Fuente: Datos del OLE- MEN corte 2020, procesados por la Oficina de Graduados al afio 2022
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IMPACTO DEL DESEMPENO LABORAL DE LOS GRADUDOS (2001-2019)
DE LA UT, POR NIVEL DE FORMACION.

Este informe denominado “Impacto del desempefio laboral de los graduados (2001-2019) de la
Universidad del Tolima en el desarrollo socioeconémico del pais, durante el afio de pandemia
2020”, fue elaborado por la Oficina de Graduados de la Universidad del Tolima a partir del
procesamiento y andlisis de los datos suministrados por el Observatorio Laboral para la
Educacidn del Ministerio de Educacidén Nacional OLE- MEN, generados a su vez, con informacion
reportada por las instituciones de educacion superior al Sistema Nacional de Informacion de la
Educacidn Superior —SNIES, y la datos del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

El presente documento contiene una descripcidon grafica del comportamiento de las tasas
cotizantes (TC), alcanzada por los graduados de los niveles de formacién Tecnoldgica,
Universitaria, Especializacion y Maestria de la UT e IES oficiales y privadas de Colombia, durante
los afios 2007 a 2020; de igual forma se describe en el correspondiente nivel de formacion, el
lugar de desempefio (Departamentos y Bogotd), asi como la Actividad Econdmica a nivel de
Seccidn de la ClIU 4 AC del DANE, durante el afio de pandemia 2020.

La poblacidn objeto de andlisis corresponde a 63.641 graduados que recibieron titulo entre los
anos 2001 y 2019 en los diferentes niveles de formacién de la Universidad del Tolima, centrando
la atencion en 43.009 de estos que gozaron de un trabajo formal en Colombia durante el afio de
pandemia 2020. Aproximadamente el 75.0%, es decir: 47.707 graduados de la poblacidn objeto
se asocian al nivel Universitario; el 12.1%: 7.722 graduados al nivel Tecnoldgico; el 11.3%; 7.177
graduados al nivel de Especializacién; el 1.6%: 1023 graduados al nivel de Maestria; y 0.02%: 11
graduados al nivel de Doctorado.

Finalmente, con la intencion de contribuir a una mejor comprensién de la informacién aqui
contenida, los diferentes niveles de formacion se describen conforme el siguiente orden:
Tecnoldgico, figuras 1 a 3; Universitario, figuras 4 a 6; Especializacion 7 a 9; Maestria 10 a 12.
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NIVEL TECNOLOGICO
Figura 1.
Vinculacion de los tecnologos de la UT e IES (2001-2019) a un
empleo formal en Colombia, durante los afios 2007 y 2020.
83,9%

78,9

71,9% 70,5%

0,
69,8% 69,3% 68, o

62,7%
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

=—@=—Tecnoldgica IES Oficiales =—@=—Tecnologica IES privadas —@=— Tecnolégica UT

Fuente: Datos OLE-MEN con corte al afio 2020, procesados por la Oficina de graduados UT. Actualizacién afio 2022.
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Figura 2.

Lugar de desempeio de empleo formal de los graduados
(2001-2019), del nivel Tecnoldgico de la UT, durante el aio de
pandemia 2020.

73-Tolima I, 30,5 %
11-Bogotd D.C. I, 20,4%
76-Valle del Cauca = 7,1%
05-Antioquia T 6,1%
66-Risaralda . 5,5%
19-Cauca W 4,3%
25-Cundinamarca W 3,3%
63-Quindio W 3,2%
41-Huila wmm 2,4%
08-Atldntico W 2,3%
17-Caldas mmm 2,2%
85-Casanare W 2,1%
15-Boyacd WM 1,9%
23-Cérdoba mH 1,6%
50-Meta W 1,1%
13-Bolivar M 0,9%

91-Amazonas M 0,8%
99-Vichada W 0,7%
86-Putumayo 1 0,5%
70-Sucre W 0,5%

54-Norte de Santander 1 0,4%

81-Arauca 1 0,4%

68-Santander 1 0,3%

88-Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa...1 0,2%
18-Caquetd 1 0,2%

47-Magdalena | 0,2%

20-Cesar | 0,2%
97-Vaupés | 0,2%
27-Chocé | 0,1%

00-Sin informacién | 0,1%
52-Narifio | 0,1%

95-Guaviare 0,1%
94-Guainia = 0,1%
44-La Guagjira | 0,1%

Fuente: Datos OLE-MEN con corte al afio 2020, procesados por la Oficina de graduados UT. Actualizacion afio 2022.
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Figura 3.
Actividad econémica (CIIU 4 AC) ejercida por los graduados
(2001-2019) del nivel Tecnoldgico de la UT, durante el aiio de
pandemia 2020 en Colombia
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 26,1%
Comercio al por mayor y al por menor; reparacion... 15,4%
Administracion publica y defensa; planes de... 10,9%
Construccion 8,2%
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 7,3%
Actividades de atencion de la salud humana y de... 6,7%
Otras actividades de servicios 5,3%
Industrias manufactureras 4,5%
Actividades financieras y de seguros 3,1%
Transporte y almacenamiento 3,0%
Informacion y comunicaciones 2,3%
Educacion 2,1%
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 1,3%
Actividades artisticas, de entretenimiento y... 1,0%
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire... © 0,7%

Alojamiento y servicios de comida 0,6%

Actividades inmobiliarias 0,4%

Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de... | 0,4%
Explotacion de minas y canteras 0,4%

Actividades de los hogares individuales en calidad... | 0,3%

Actividades de organizaciones y entidades... 0,1%

Fuente: Datos OLE-MEN con corte al afio 2020, procesados por la Oficina de graduados UT. Actualizacion afio 2022.
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NIVEL UNIVERSITARIO

Figura 1.

Vinculacion de los graduados del nivel universitario de la UT e
IES (2001-2019), a un empleo formal en Colombia, entre los ainos
2007 y 2020.

81,3% 82,0% 82,3%
> 79,0%

82,79 82,1% 81,5%

80,1%

75,5% 75,6%

73,9%

% 782%
70,9% 76,4% 76,5% 77,3% 761% 773% 779% 76,8% 69,7%
0,

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Q== Universitaria IES oficiales =@==Universitaria IES Privadas =@ Universitaria UT

Fuente: Datos OLE-MEN con corte al afio 2020, procesados por la Oficina de graduados UT. Actualizacion afio 2022.
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Figura 2.
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Lugar de desempeio de empleo formalde los graduados
(2001-2019), del nivel Universitario de la UT, durante el aio de
pandemia 2020.

73-Tolima I, 33,7 %
11-Bogotd D.C. I  26,1%
25-Cundinamarca IS 7,5%
05-Antioquia N 5,4%
76-Valle del Cauca e 4,7%
41-Huila wmmm 3,8%
50-Meta W 2,4%
66-Risaralda wH 1,9%
13-Bolivar R 1,7%
63-Quindio R 1,7%
19-Cauca M 1,4%
17-Caldas W 1,2%
44-La Guajira M 1,1%
86-Putumayo M 1,0%
23-Cordoba W 0,8%
85-Casanare W 0,8%
68-Santander B 0,7%
15-Boyacd m 0,7%
99-Vichada W 0,6%
81-Arauca 1 0,4%
08-Atlantico 1 0,4%
18-Caquetd 1 0,3%
54-Norte de Santander 1 0,2%
20-Cesar | 0,2%
95-Guaviare | 0,2%

97-Vaupés | 0,2%

91-Amazonas | 0,2%

52-Narifio 1 0,2%

88-Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa...| 0,1%
70-Sucre | 0,1%

00-Sin informacion | 0,1%
47-Magdalena | 0,1%
27-Choco 0,1%
94-Guainia 0,1%

Fuente: Datos OLE-MEN con corte al afio 2020, procesados por la Oficina de graduados UT. Actualizacion afio 2022.

Figura 3.
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Actividad econémica (CIIU 4 AC) ejercida por los graduados
(2001-2019) del nivel Universitario de la UT, durante el afo de
pandemia 2020 en Colombia

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Administracion publica y defensa; planes de...

Educacion

Actividades de servicios administrativos y de apoyo

Otras actividades de servicios

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion...

Construccion

Actividades de atencion de la salud humana y de...

Actividades financieras y de seguros

Industrias manufactureras

Transporte y almacenamiento

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca

Informacion y comunicaciones

Actividades artisticas, de entretenimiento y...

Alojamiento y servicios de comida

Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de...

Actividades de los hogares individuales en calidad...

Explotacion de minas y canteras

Actividades inmobiliarias

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire...

Actividades de organizaciones y entidades...

Sin informacion

27,1%
14,5%
10,4%
8,2%
7,2%
5,8%
4,9%
4,8%
4,0%
4,0%

1,9%

1,9%

1,8%

1,0%

0,6%
0,4%
0,4%
0,4%
0,3%
0,2%
0,2%

0,0%

Fuente: Datos OLE-MEN con corte al afio 2020, procesados por la Oficina de graduados UT. Actualizacion afio 2022.
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NIVEL DE ESPECIALIZACION

Figura 1.

Vinculacion de los graduados del nivel de especializacion
de la UT e IES (2001-2020), a un empleo formal en Colombia,
entre los aiios 2007 y 2020

o 944% 93,9% 93,8%

91,0% 91,7% 935% 92,7 90,6%

88,5% 88,0% 86,9% g59%

86,4% 87,0% 87.0% o 85,7% 86,8% g52%

85,4% 84,8% 83,9% 82,0%

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

=@==Especializacion IES oficiales ==@== Especializacion IES privadas =@ Especializacion UT

Fuente: Datos OLE-MEN con corte al afio 2020, procesados por la Oficina de graduados UT. Actualizacién afio 2022.
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Figura 2.

Lugar de desempeio de empleo formal de los graduados
(2001-2019), del nivel de Especializacion de la UT, durante el
aino de pandemia 2020.

73-Tolima E—— 12,5 %
11-Bogotd D.C. n— 11,6%
68-Santander —— . 10,9%
05-Antioquia = 7,9%
76-Valle del Cauca wmmm 4,2%
25-Cundinamarca wmm 3,6%
41-Huila wmm 3,3%
86-Putumayo mmm 2,9%
52-Narinio wm 2,4%
50-Meta mm 1,8%
08-Atldantico m 1,3%
17-Caldas ® 1,0%
20-Cesar m 1,0%
13-Bolivar ®m 0,9%
66-Risaralda ® 0,7%
54-Norte de Santander 1 0,6%
63-Quindio 1 0,6%
15-Boyacd 1 0,4%

19-Cauca 1 0,4%
97-Vaupés 1 0,3%
99-Vichada | 0,3%

85-Casanare | 0,3%
23-Cérdoba | 0,2%
47-Magdalena | 0,2%
18-Caquetd | 0,2%
81-Arauca | 0,1%
44-La Gugjira | 0,1%

95-Guaviare = 0,1%

91-Amazonas 0,1%

27-Choco 0,1%

00-Sin informaciéon | 0,0%

70-Sucre  0,0%

94-Guainia = 0,0%

88-Archipiélago de San Andrés, Providencia y...| 0,0%

Fuente: Datos OLE-MEN con corte al afio 2020, procesados por la Oficina de graduados UT. Actualizacién afio 2022.

Figura 3.
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Actividad economica (CIIU 4 AC) ejercida por los graduados
(2001-2019) del nivel de Especializacion de la UT, durante el
ano de pandemia 2020 en Colombia.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas 31,7%
Administracion publica y defensa; planes de... 29,9%
Educacion 8,1%
Otras actividades de servicios 6,5%
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 5,4%
Construccion 2,6%
Comercio al por mayor y al por menor; reparacion... 2,3%
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 2,1%
Actividades de atencion de la salud humana y de... 2,1%
Actividades financieras y de seguros 2,0%
Industrias manufactureras 2,0%
Informacion y comunicaciones 1,2%
Transporte y almacenamiento 0,8%
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire... ® 0,8%

Actividades artisticas, de entretenimiento y... " 0,5%
Actividades de los hogares individuales en calidad... 1 0,5%
Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de... | 0,3%

Actividades de organizaciones y entidades... 1 0,3%
Explotacién de minas y canteras 0,3%
Actividades inmobiliarias 0,2%

Alojamiento y servicios de comida | 0,2%

Fuente: Datos OLE-MEN con corte al afio 2020, procesados por la Oficina de graduados UT. Actualizacion afio 2022.
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NIVEL DE MAESTRIA

Figura 1.
Vinculacion de los graduados del nivel de maestria de la UT e
IES (2001-2019), a un empleo formal en Colombia, entre los
anos 2007 y 2020.
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Fuente: Datos OLE-MEN con corte al afio 2020, procesados por la Oficina de graduados UT. Actualizacion afio 2022.



(/)

Da" ' Vicerrectoria Académica
: Oficina de Graduados

Figura 2.

Lugar de desempeio de empleo formal de los graduados
(2001-2019), del nivel de maestria de la UT, duante el aio de
pandemia 2020.

73-Tolima I 71,2 %
25-Cundinamarca I 9,9%
68-Santander N 5,4%
11-Bogotd D.C. N 4,8%
41-Huila TR 2,9%
76-Valle del Cauca W 1,2%
05-Antioquia W0 1,0%
50-Meta 1 0,6%
66-Risaralda | 0,4%
63-Quindio | 0,4%
17-Caldas | 0,4%
86-Putumayo | 0,3%
52-Narifio | 0,3%
15-Boyaca | 0,3%
08-Atldntico | 0,2%
95-Guaviare 0,1%
18-Caquetd | 0,1%
70-Sucre | 0,1%
23-Cordoba | 0,1%

54-Norte de Santander = 0,1%

Fuente: Datos OLE-MEN con corte al afio 2020, procesados por la Oficina de graduados UT. Actualizacion afio 2022.
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Figura 3.
Actividad economica (CIIU 4 AC) ejercida por los graduados
(2001-2019) del nivel de maestria de la UT, durante el afo de
pandemia 2020 en Colombia

Administracion publica y defensa; planes de 36.3%

seqguridad social de afiliacion obligatoria i
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 29,4%
Educacion 23,5%
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 3,7%
Otras actividades de servicios 2,9%
Actividades financieras y de seguros 1,0%

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion 0.7%
de vehiculos automotores y motocicletas i
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 0,7%

Actividades de atencion de la salud humana y de

. . . 0,7%
asistencia social

Industrias manufactureras | 0,2%

Actividades de los hogares individuales en calidad de

L . . 0,2%
empleadores; actividades no diferenciadas de los... )

Transporte y almacenamiento 0,1%
Informacién y comunicaciones | 0,1%
Explotacion de minas y canteras | 0,1%

Actividades inmobiliarias = 0,1%

Actividades de organizaciones y entidades

o 0,1%
extraterritoriales ’

Fuente: Datos OLE-MEN con corte al afio 2020, procesados por la Oficina de graduados UT. Actualizacion afio 2022.
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