PROPUESTAS

Propuesta de Formalizacion de lideres o consejeros por CAT:

Una figura muy parecida a la de un representante, no se puede como representante
debido a que el IDEAD es una unidad académica (facultad). Esta propuesta ya esta
solo falta formalizarla.

El IDEAD cuenta con mas de 17.000 estudiantes distribuidos en diversos CAT a nivel
nacional. Esta diversidad hace que las necesidades, inquietudes y propuestas sean
maultiples y especificas por territorio.

Con esta propuesta se busca:

Visibilizar las necesidades particulares de cada CAT.

Facilitar la comunicacion entre estudiantes y directivos.
Fortalecer la participacion estudiantil en procesos institucionales.
Promover liderazgos con sentido social y académico.

Propuesta Fortalecimiento del Bienestar Universitario en el IDEAD:
El bienestar universitario no es un complemento, es una necesidad fundamental
para garantizar la permanencia, motivacion y calidad de vida del estudiante.
Dado que el IDEAD tiene una de las poblaciones estudiantiles mas grandes y diversas
(més de 17.000 estudiantes en distintos territorios), se vuelve crucial adaptar las
estrategias de bienestar a las realidades particulares de cada CAT.

Con esta propuesta se busca:

Fortaleciendo las jornadas de bienestar con un enfoque pertinente a las necesidades
de cada CAT.

Bonos de alimentacion y de transporte: Solicitando un aumento en el nimero de cupos
teniendo en cuanta la poblacién estudiantil del IDEAD que son aproximadamente mas
de 17 mil estudiantes.

Propuesta Fortalecimiento del Acompafiamiento a Egresados del IDEAD,
networkin laboral y mentorias en liderazgo comunitario:
Fortalecer el vinculo entre el IDEAD y sus egresados mediante estrategias de
acompariamiento profesional, social y académico, que impulsen su insercion laboral,
el desarrollo de redes de contacto (networking) y su participacion activa como
mentores en procesos de liderazgo comunitario.

Con esta propuesta se busca:

Vincular egresados como mentores o formadores en liderazgo comunitario,
desarrollo social y emprendimiento.



Establecer un programa de mentorias con estudiantes proximos a graduarse.
Reconocer publicamente a egresados destacados en estas areas.

Propuesta Implementacion de Salas de Lactancia en los CAT del IDEAD:
Ser madre y estudiante al mismo tiempo representa un desafio enorme. Muchas
mujeres en el IDEAD cursan su formacion mientras cuidan de sus bebés,
especialmente durante el periodo de lactancia. Esta etapa requiere espacios
adecuados para la privacidad, el descanso y el bienestar tanto de la madre como
del bebé.

Implementar salas de lactancia en los Centros de Atencidn Tutorial (CAT) es una
accion concreta de inclusion y equidad, que responde al Ilamado de ser una
universidad comprometida con las realidades de su comunidad.

(No requiere de contratacion de personal, ya que es un periodo corto de descanso o

de privacidad para la mujer).

Con esta propuesta se busca:
Amamantar en condiciones de privacidad y comodidad.

Propuesta Académica Integral para el IDEAD:

Incentivar una mayor flexibilidad en los procesos curriculares, de forma que
respondan mejor a las condiciones reales de los estudiantes del IDEAD, quienes en
su mayoria deben equilibrar estudio, trabajo y contextos territoriales diversos (ingles-
comités curriculares etc.) que los docentes tengas la disposicién de entender las
dificultades y necesidades de los estudiantes.

Con esta propuesta se busca:

Semilleros de investigacion: solicitar la reactivacion y fortalecimiento de estos grupos
de investigacion.

Revision del componente de inglés, adaptandolo a los ritmos de aprendizaje y
posibilidades del entorno virtual.

Fortalecimiento y visibilizacion de los Comités Curriculares como espacios donde los
estudiantes también puedan expresar sus necesidades académicas.

Sensibilizaciébn a docentes para que haya mayor empatia, adaptabilidad y
acompafiamiento ante dificultades académicas, especialmente en zonas rurales o con

baja conectividad.

Fortalecimiento de los programas de internacionalizacion del IDEAD.



Propuesta Administrativa: Mejora en la Eficiencia y Tiempos de Respuesta a

Solicitudes Estudiantiles:

Optimizar los procesos administrativos del IDEAD para garantizar respuestas
oportunas, eficaces y transparentes a las solicitudes estudiantiles, fortaleciendo asi la
calidad del servicio, la confianza institucional y la permanencia académica.

Con esta propuesta se busca:

Velar por le pronta respuesta de solicitudes de los estudiantes (para evitar la demora
en los procesos de respuestas)



