
TUTULOS
EXPERIENCIA 

UNIVERSITARIA

EXPERIENCIA DOCENTE 

NO

UNIVERSITARIA

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL

PRODUCCIÓN

INTELECTUAL

Desarrollo Agrario Ingenieria Agroindustrial Central Fundamentos de Finanzas 10769 6 6 0 6 6 24,0 Preseleccionado

1. ¿Cuál es la importancia de la IA en el análisis de los estados 

financieros y la toma de decisiones?

2. ¿Qué instrumentos financieros de cobertura en el mercado de 

capitales de Colombia se pueden aplicar para el sector agrícola del 

país, especialmente para la producción campesina?

3. De los indicadores de rentabilidad financiera y económica en la 

formulación de un proyecto productivo, qué supuestos pueden llegar 

a influir más tanto en la evaluación financiera, económica y en el 

análisis de sensibilidad.

Hora: 8:00

Fecha: 25 de junio de 2025

Lugar: Sala de Consejos -Facultad de 

Ingeniería Agronómica

Desarrollo Agrario Ingenieria Agroindustrial Central Fundamentos de Finanzas 11459 6 6 2 6 0 20,0 Preseleccionado

1. ¿Cuál es la importancia de la IA en el análisis de los estados 

financieros y la toma de decisiones?

2. ¿Qué instrumentos financieros de cobertura en el mercado de 

capitales de Colombia se pueden aplicar para el sector agrícola del 

país, especialmente para la producción campesina?

3. De los indicadores de rentabilidad financiera y económica en la 

formulación de un proyecto productivo, qué supuestos pueden llegar 

a influir más tanto en la evaluación financiera, económica y en el 

análisis de sensibilidad.

Hora: 8:30

Fecha: 25 de junio de 2025

Lugar: Sala de Consejos -Facultad de 

Ingeniería Agronómica

Desarrollo Agrario Ingenieria Agroindustrial Central Fundamentos de Finanzas 9871 6 6 2 6 0,5 20,5 Preseleccionado

1. ¿Cuál es la importancia de la IA en el análisis de los estados 

financieros y la toma de decisiones?

2. ¿Qué instrumentos financieros de cobertura en el mercado de 

capitales de Colombia se pueden aplicar para el sector agrícola del 

país, especialmente para la producción campesina?

3. De los indicadores de rentabilidad financiera y económica en la 

formulación de un proyecto productivo, qué supuestos pueden llegar 

a influir más tanto en la evaluación financiera, económica y en el 

análisis de sensibilidad.

Hora: 9:00

Fecha: 25 de junio de 2025

Lugar: Sala de Consejos -Facultad de 

Ingeniería Agronómica

Desarrollo Agrario
Especializacion en Extension 

Rural
Central Ecosistema y Cultura 10527 8 6 0 6 2,7 22,7 Preseleccionado

1. ¿Cómo los ecosistemas andinos y amazónicos han influenciado las 

preferencias alimentarias de sus culturas campesinas e indígenas?

2. Sistemas productivos tradicionales de los pueblos indígenas y 

campesinos andinos que han logrado mitigar la erosión de suelo.

3. ¿De qué manera las culturas campesinas e indígenas de Colombia 

han utilizado los bioindicadores y los fenómenos 

climáticos/astronómicos para manejar sus cultivos?

Hora:2:00 P.M.

Fecha: 25 de junio de 2025

Lugar: Sala de Consejos -Facultad de 

Ingeniería Agronómica

Desarrollo Agrario
Especializacion en Extension 

Rural
Central Ecosistema y Cultura 10069 4 6 0 6 2,24 18,2 Preseleccionado

1. ¿Cómo los ecosistemas andinos y amazónicos han influenciado las 

preferencias alimentarias de sus culturas campesinas e indígenas?

2. Sistemas productivos tradicionales de los pueblos indígenas y 

campesinos andinos que han logrado mitigar la erosión de suelo.

3. ¿De qué manera las culturas campesinas e indígenas de Colombia 

han utilizado los bioindicadores y los fenómenos 

climáticos/astronómicos para manejar sus cultivos?

Hora:2:30 P.M.

Fecha: 25 de junio de 2025

Lugar: Sala de Consejos -Facultad de 

Ingeniería Agronómica

Desarrollo Agrario
Especializacion en Extension 

Rural
Central Ecosistema y Cultura 10281 6 6 0 6 0 18,0 Preseleccionado

1. ¿Cómo los ecosistemas andinos y amazónicos han influenciado las 

preferencias alimentarias de sus culturas campesinas e indígenas?

2. Sistemas productivos tradicionales de los pueblos indígenas y 

campesinos andinos que han logrado mitigar la erosión de suelo.

3. ¿De qué manera las culturas campesinas e indígenas de Colombia 

han utilizado los bioindicadores y los fenómenos 

climáticos/astronómicos para manejar sus cultivos?

Hora:3:00 P.M.

Fecha: 25 de junio de 2025

Lugar: Sala de Consejos -Facultad de 

Ingeniería Agronómica

CITACION

PUNTUACION HOJA DE VIDA

DEPARTAMENTO PROGRAMA
 SEDE / 

CAT
CURSO / ASIGNATURA

   CÓDIGO DEL 

ASPIRANTE

RESULTADO 

PRESELECCION
OBSERVACION TEMAS

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD 

CONVOCATORIA DE CATEDRÁTICOS 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO AGRARIO

SEMESTRE A-2025



TUTULOS
EXPERIENCIA 

UNIVERSITARIA

EXPERIENCIA DOCENTE 

NO

UNIVERSITARIA

EXPERIENCIA 

PROFESIONAL

PRODUCCIÓN

INTELECTUAL

CITACION

PUNTUACION HOJA DE VIDA

DEPARTAMENTO PROGRAMA
 SEDE / 

CAT
CURSO / ASIGNATURA

   CÓDIGO DEL 

ASPIRANTE

RESULTADO 

PRESELECCION
OBSERVACION TEMAS

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD 

CONVOCATORIA DE CATEDRÁTICOS 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO AGRARIO

SEMESTRE A-2025

Desarrollo Agrario
Especializacion en Extension 

Rural
Central Ecosistema y Cultura 11392 6 6 0 6 0 18,0 Preseleccionado

1. ¿Cómo los ecosistemas andinos y amazónicos han influenciado las 

preferencias alimentarias de sus culturas campesinas e indígenas?

2. Sistemas productivos tradicionales de los pueblos indígenas y 

campesinos andinos que han logrado mitigar la erosión de suelo.

3. ¿De qué manera las culturas campesinas e indígenas de Colombia 

han utilizado los bioindicadores y los fenómenos 

climáticos/astronómicos para manejar sus cultivos?

Hora:3:30 P.M.

Fecha: 25 de junio de 2025

Lugar: Sala de Consejos -Facultad de 

Ingeniería Agronómica

Desarrollo Agrario Profesional en Gastronomia Central Gestion del Talento Humano 11311 6 6 0 6 6 24,0 Preseleccionado

1.Tendencias en gestión del talento humano para la industria de 

alimentos y bebidas ¿Qué nuevas tendencias en la gestión del talento 

humano considera relevantes para aplicar en un restaurante 

contemporáneo y cómo las integraría en su modelo de gestión?

2. Formación y desarrollo de competencias en el personal 

gastronómico. ¿Qué factores tendría en cuenta para el diseño de un 

plan de formación para mejorar las habilidades técnicas y blandas del 

personal de un restaurante? ¿Cómo identificaría las necesidades 

formativas y evaluaría los resultados?

3.Clima laboral y liderazgo en entornos de cocina ¿Qué estrategias 

propondría para mejorar el clima laboral y fomentar un liderazgo 

efectivo en un restaurante?

Hora:8:30 a.m

Fecha: 25 de junio de 2025

Lugar: Sala de Profesores -Facultad de 

Ingeniería Agronómica

Desarrollo Agrario Profesional en Gastronomia Central Gestion del Talento Humano 9873 6 6 2 6 0,5 20,5 Preseleccionado

1.Tendencias en gestión del talento humano para la industria de 

alimentos y bebidas ¿Qué nuevas tendencias en la gestión del talento 

humano considera relevantes para aplicar en un restaurante 

contemporáneo y cómo las integraría en su modelo de gestión?

2. Formación y desarrollo de competencias en el personal 

gastronómico. ¿Qué factores tendría en cuenta para el diseño de un 

plan de formación para mejorar las habilidades técnicas y blandas del 

personal de un restaurante? ¿Cómo identificaría las necesidades 

formativas y evaluaría los resultados?

3.Clima laboral y liderazgo en entornos de cocina ¿Qué estrategias 

propondría para mejorar el clima laboral y fomentar un liderazgo 

efectivo en un restaurante?

Hora:9:00 a.m.

Fecha: 25 de junio de 2025

Lugar: Sala de Profesores -Facultad de 

Ingeniería Agronómica

Desarrollo Agrario Profesional en Gastronomia Central Gestion del Talento Humano 9530 6 0 0 4,08 0,5 10,6 Preseleccionado

1.Tendencias en gestión del talento humano para la industria de 

alimentos y bebidas ¿Qué nuevas tendencias en la gestión del talento 

humano considera relevantes para aplicar en un restaurante 

contemporáneo y cómo las integraría en su modelo de gestión?

2. Formación y desarrollo de competencias en el personal 

gastronómico. ¿Qué factores tendría en cuenta para el diseño de un 

plan de formación para mejorar las habilidades técnicas y blandas del 

personal de un restaurante? ¿Cómo identificaría las necesidades 

formativas y evaluaría los resultados?

3.Clima laboral y liderazgo en entornos de cocina ¿Qué estrategias 

propondría para mejorar el clima laboral y fomentar un liderazgo 

efectivo en un restaurante?

Hora:9:30 a.m.

Fecha: 25 de junio de 2025

Lugar: Sala de Profesores -Facultad de 

Ingeniería Agronómica

Código aspirante: Código asignado en el momento de la inscripción al aspirante

Títulos: Hasta 10 puntos

Experiencia Universitaria: Maximo 6 puntos

Experiencia Docente No Universitaria: maximo 2 punto

Experiencia Profesional: Maximo 6 puntos

Producción Intelectual: Maximo 6 puntos

Resultado Preseleccionado: indicar si fue preseleccionado o no, o si se declara desierta.

Observación: Describir brevemente porque no fue preseleccionado.

Tema: Registrar la terna de temas para elección del aspirante

Citación: registrar el día, mes, año, hora, lugar y si es presencial referir bloque, auditorio o aula y si es presencial o mediado por las TIC.

Fecha de Publicación: 17 de junio de 2025

Elaboró: Direccion departamento desarrollo Agrario

Origen: Desarrollo Agrario


