
N°
Apellido(s) y Nombre(s) del 

Aspirante

Documento 

de identidad

Programa 

Académico
Área Asignatura Perfil

¿Cumple el 

perfil?
Observación

Título de pregrado

(4 puntos)

Título de especialista

(6 puntos)

Título de magister

(8 puntos)

Título de doctor

(12 puntos)

Cursos área pedagógica

(0,5 puntos por cada 60

horas, hasta 2 puntos)

Puntos por

área 

pedagógica

Estudios de

especialización

(1 por cada semestre

aprobdado hasta 3

puntos)

Puntos 

estudios de

especialización

Estudios de maestría

(1,5 puntos por cada

semestre aprobado,

hasta 6 puntos

Puntos estudios de

maestría

Estudios de

doctorado

( 2 puntos por cada

semestre aprobado,

hasta 8 puntos)

Puntos 

estudios de

doctorado

Experiencia docente

( 2 puntos de manera

proorcionalpor cada 120 horas

de clases semestrales, hasta 10

puntos)

Puntos 

experiencia 

docente

Experiencia profesional

( 2 puntos de manera proporcional

por cada año de experiencia

profesional de tiempo completo,

hasta 4 puntos)

Puntos experiencia

profesional

Puntos 

producción 

intelectual

Total puntos hoja de

vida

(hasta 30 puntos)

1 Guifo Hernández Heber Alfredo 93.390.344 SI 4 6 8 10 2 30

2 Gordillo Moreno Edgardo Andrés 79.999.251 SI 4 6 8 2 10 4 30

3 Porrras Jiménez Jaime Augusto 14.241.427 SI 4 6 8 12 30

4 Rubiano Aranzales Edicson Enrique 93.238.293 SI 4 6 8 3 4 5 30

5 Rodríguez Edgar 14.221.554 NO

El título profesional acreditado no es de las

Ciencias Económicas y Administrativas como lo

exige el perfil de l convocatoria 

No aplica a la 

convocatoria

6 Guifo Hernández Heber Alfredo 93.390.344 NO No acredita Maestría en Administración Pública

7

8

9

10

11

12 Sarmiento Murcia Karen Yurany 28.555.942 NO
No acredita experiencia profesional en

innovación y emprendimiento

No aplica a la 

convocatoria

13 William Alejandro Orjuela Garzón 1.110.484.202 SI 4 8 2 2 8 8 2 4 4 2 30

14

15

16

17 Orjuela Ramírez Daniel Felipe 1.110.518.335 SI 4 6 8 0 0 0 0 8 3 0 21

18 Tejada Duran Oscar Mauricio 93.366.152 SI 4 6 8 10 4 30

19 Garzón Cabrera Gustavo 19.387.944 NO
No acredita título profesional en ciencias 

económias y administrativas.

No aplica a la 

convocatoria

20 Rubiano Aranzales Edicson Enrique 93.238.293 NO
No acredita la experiencia proessional en el

tema de la asignatura

No aplica a la 

convocatoria

21 Beltrán García Harver Ricardo 79.577.040 SI 4 6 8 2 10 4 30

22 Carvajal Lastra  Alejandro 93.387.508 NO
No acredita la experiencia profesional en la

temática de la asignatura

23 Beltrán García Harver Ricardo 79.577.040 NO
No acredita la experiencia profesional en la

temática de la asignatura

24

25

26

27 Hernández Gutiérrez Luis Jairo 93.355.061 SI 4 6 0 0 0 0 0 10 0 0 20

28 Tejada Duran Oscar Mauricio 93.366.152 SI 4 6 10 4 30

29 Canizales Muñoz Luis Dario 93.377.061 NO
No acredita la experiencia profesional en el tema 

de la asignatura

No aplica a la 

convocatoria

30 Beltrán García Harver Ricardo 79.577.040 SI 4 6 8 2 10 4 30

31

32 Tejada Duran Oscar Mauricio 93.366.152 NO
No acredita la experiencia profesional en el tema 

de la asignatura

33 Canizales Muñoz Luis Dario 93.377.061 NO
No acredita la experiencia profesional en el tema 

de la asignatura

34 Beltrán García Harver Ricardo 79.577.040 NO
No acredita la experiencia profesional en el tema 

de la asignatura

35

36

37 Tejada Duran Oscar Mauricio 93.366.152 NO
No acredita la experiencia profesional en el tema 

de la asignatura

38 Canizales Muñoz Luis Dario 93.377.061 NO
No acredita la experiencia profesional en el tema 

de la asignatura

39 Pérez Rodríguez Diego Fernando 14.395.388 NO

No acredita la experiencia profesional mínima

en el tema de la asignatura, ni la experiencia

docente mínma requerida

40

41

42 Tejada Duran Oscar Mauricio 93.366.152 SI 4 6 8 10 4 30

43 Garzón Cabrera Gustavo 19.387.944 NO
No acredita título profesional en ciencias 

económias y administrativas.

No aplica a la 

convocatoria

44 Vera Calderón José Alejandro 1.110.447.030 NO
No acredita la experiencia profesional en el tema 

de la asignatura

No aplica a la 

convocatoria

45 Beltrán García Harver Ricardo 79.577.040 NO
No acredita la experiencia profesional en el tema 

de la asignatura

No aplica a la 

convocatoria

46 Hernández Gutiérrez Luis Jairo 93.355.061 NO
No acredita la experiencia profesional en el tema 

de la asignatura

No aplica a la 

convocatoria

47 Canizales Muñoz Luis Dario 93.377.061 NO
No acredita la experiencia profesional en el tema 

de la asignatura

48 Rubiano Aranzales Edicson Enrique 93.238.293 NO
No acredita la experiencia profesional en el tema 

de la asignatura

49 Beltrán García Harver Ricardo 79.577.040 NO
No acredita la experiencia profesional en el tema 

de la asignatura

50 Rodríguez Barrero Mario Samuel 93.237.362 NO
No acredita la experiencia profesional en el tema 

de la asignatura

51 Hernández Gutiérrez Luis Jairo 93.355.061 NO
No acredita la experiencia profesional en el tema 

de la asignatura

52 Hernández Gutiérrez Luis Jairo 93.355.061 NO
No acredita la experiencia profesional en el tema 

de la asignatura

No aplica a la 

convocatoria

53 Gil Ospina Richard Fernando 93.400.499 SI 4 6 0 0 2 10 4 26

54 Carvajal Lastra Alejandro 93.387.508 NO No acredita experiencia la docente solicitada
No aplica a la 

convocatoria

55 Vera Calderón José Alejandro 1.110.447.030 NO
No acredita experiencia profesional en el tema

de la asignatura, minima de dos años

No aplica a la 

convocatoria

56 Mosquera Trujillo Fabio Geovanny 5.828.243 SI 4 6 8 1,4 10 0,6 30

57 García Tamayo Andrea Marcela 67.024.325 SI 4 6 8 0 0 0 0 10 0 20

58 Mosquera Trujillo Fabio Geovanny 5.828.243 SI 4 6 8 0 0 0 0 8 0 18

59

60

61

62 Mosquera Trujillo Fabio Geovanny 5.828.243 NO
No se evidencia experiencia profesional en el

tema de la asignatura (Toma de Decisiones)  

63 Rodríguez Edgar 14.221.554 NO

El título profesional acreditado no es de las

Ciencias Económicas y Administrativas como lo

exge el perfil de l convocatoria 

64

65

66

Universidad del Tolima

Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas

Departamento de Administración y Mercadeo

Primera convocatoria para catedráticos - Período A de 2022

Resultados de la Evaluación de las hojas de vida

Maestría en 

Administración
Gerencial

Gerencia 

contemporánea

*Profesional en Ciencias Económicas y 

Administrativas con Maestría en las Ciencias 

Administrativas, con experiencia docente 

universitaria y profesional mínimas de 2 años.

Maestría en 

Administración
Gerencial Gestión pública

*Administrador Público con Maestría en 

Ciencias Administrativas, o Profesional en 

Ciencias Administrativas con Maestría en 

Administración Pública. Experiencia docente 

universitaria y profesional mínimas de dos (2) 

años.

Se declara desierta

Maestría en 

Administración
Emprendimiento

Gestión de la 

innovación y del 

conocimiento 

(Electiva)

*Profesional en Ciencias Económicas y 

Administrativas o Ingenieros con Maestría en 

Ciencias Económicas y Administrativas, con 

experiencia profesional en el área de 

innovación y emprendimiento y experiencia 

en docencia universitaria mínimas de 2 años.

Especialización en 

Gerencia de 

Mercadeo

Mercadeo
Fundamentos de 

mercadeo

*Profesional en Ciencias Económicas y 

Administrativas con posgrado en Mercadeo o 

profesional en Mercadeo con posgrado en el 

área de las Ciencias Económicas y 

Administrativas. Experiencia profesional en el 

tema de la asignatura mínima de 2 años y 

experiencia docente universitaria mínima de 2 

años.

Especialización en 

Gerencia de 

Mercadeo

Mercadeo

Comunicación 

integral para el 

mercadeo

*Profesional en Ciencias Económicas y 

Administrativas con posgrado en Mercadeo o 

profesional en Mercadeo con posgrado en el 

área de las Ciencias Económicas y 

Administrativas. Experiencia profesional en el 

tema de la asignatura mínima de 2 años y 

experiencia docente universitaria mínima de 2 

años.

Se declara desierta

Especialización en 

Gerencia de 

Mercadeo

Mercadeo
Investigación de 

mercados

*Profesional en Ciencias Económicas y 

Administrativas con posgrado en Mercadeo o 

profesional en Mercadeo con posgrado en el 

área de las Ciencias Económicas y 

Administrativas. Experiencia profesional en el 

tema de la asignatura mínima de 2 años y 

experiencia docente universitaria mínima de 2 

años.

Especialización en 

Gerencia de 

Mercadeo

Mercadeo
Gerencia del 

servicio

*Profesional en Ciencias Económicas y 

Administrativas con posgrado en Mercadeo o 

profesional en Mercadeo con posgrado en el 

área de las Ciencias Económicas y 

Administrativas. Experiencia profesional en el 

tema de la asignatura mínima de 2 años y 

experiencia docente universitaria mínima de 2 

años.

Se declara desierta

Especialización en 

Gerencia de 

Mercadeo

Mercadeo

Electiva II -

Mercadeo de 

servicios

*Profesional en Ciencias Económicas y 

Administrativas con posgrado en Mercadeo o 

profesional en Mercadeo con posgrado en el 

área de las Ciencias Económicas y 

Administrativas. Experiencia profesional en el 

tema de la asignatura mínima de 2 años y 

experiencia docente universitaria mínima de 2 

años.

Se declara desierta

Especialización en 

Gerencia de 

Mercadeo

Mercadeo Gerencia de ventas

*Profesional en Ciencias Económicas y 

Administrativas con posgrado en Mercadeo o 

profesional en Mercadeo con posgrado en el 

área de las Ciencias Económicas y 

Administrativas. Experiencia profesional en el 

tema de la asignatura mínima de 2 años y 

experiencia docente universitaria mínima de 2 

años.

Se declara desierta

Diplomado en 

Habilidades 

Gerenciales

Gerencial
Habilidades 

gerenciales

*Profesional en Ciencias Económicas y 

Administrativas con posgrado en las Ciencias 

Administrativas. Experiencia profesional en el 

tema de la asignatura mínima de 2 años y 

experiencia docente universitaria mínima de 2 

años.

Especialización en 

Gerencia del 

Talento Humano y 

Desarrollo 

Organizacional

Gerencial
Gestión de 

mercadeo

*Profesional en Ciencias Económicas y 

Administrativas con posgrado en Mercadeo o 

profesional en Mercadeo con posgrado en el 

área de las Ciencias Económicas y 

Administrativas. Experiencia profesional en el 

tema de la asignatura mínima de 2 años y 

experiencia docente universitaria mínima de 2 

años.

Diplomado en 

Habilidades 

Gerenciales

Gerencial
Toma de 

decisiones

*Profesional en Ciencias Económicas y 

Administrativas con posgrado en las Ciencias 

económicas y Administrativas. Experiencia 

profesional en el tema de la asignatura 

mínima de 2 años y experiencia docente 

universitaria mínima de 2 años.

Diplomado en 

Habilidades 

Gerenciales

Gerencial
Entorno y 

competitividad

*Profesional en Ciencias Económicas y 

Administrativas con posgrado en las Ciencias 

económicas y Administrativas. Experiencia 

profesional en el tema de la asignatura 

mínima de 2 años y experiencia docente 

universitaria mínima de 2 años.

Se declara desierta



N°
Apellido(s) y Nombre(s) del 

Aspirante

Documento 

de identidad

Programa 

Académico
Área Asignatura Perfil

¿Cumple el 

perfil?
Observación

Título de pregrado

(4 puntos)

Título de especialista

(6 puntos)

Título de magister

(8 puntos)

Título de doctor

(12 puntos)

Cursos área pedagógica

(0,5 puntos por cada 60

horas, hasta 2 puntos)

Puntos por

área 

pedagógica

Estudios de

especialización

(1 por cada semestre

aprobdado hasta 3

puntos)

Puntos 

estudios de

especialización

Estudios de maestría

(1,5 puntos por cada

semestre aprobado,

hasta 6 puntos

Puntos estudios de

maestría

Estudios de

doctorado

( 2 puntos por cada

semestre aprobado,

hasta 8 puntos)

Puntos 

estudios de

doctorado

Experiencia docente

( 2 puntos de manera

proorcionalpor cada 120 horas

de clases semestrales, hasta 10

puntos)

Puntos 

experiencia 

docente

Experiencia profesional

( 2 puntos de manera proporcional

por cada año de experiencia

profesional de tiempo completo,

hasta 4 puntos)

Puntos experiencia

profesional

Puntos 

producción 

intelectual

Total puntos hoja de

vida

(hasta 30 puntos)

Universidad del Tolima

Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas

Departamento de Administración y Mercadeo

Primera convocatoria para catedráticos - Período A de 2022

Resultados de la Evaluación de las hojas de vida

67

68

69

70

71

72 Ortíz Rodríguez Marinella 40.782.884 SI 4 6 8 0 0 0 0 10 4 30

73 Vera Calderón José Alejandro 1.110.447.030 SI 4 6 8 0 0 0 0 10 4 30

74

75

76

77 Canizales Muñoz Luis Dario 93.377.061 NO
No acredita la experiencia profesional en el tema 

de la asignatura

78 Garzón Cabrera Gustavo 19.387.944 NO
No acredita título profesional en ciencias 

económias y administrativas.

79

80

81

82 Vera Calderón José Alejandro 1.110. 447.030 SI 4 6 8 0 2 2 8,20 8,2 4 4 30

83

84

85

86

87 Garzón Cabrera Gustavo 19.387.944 NO
No acredita título profesional en ciencias 

Económicas y Administrativas.

88

89

90

91

92 García Tamayo Andrea Marcela 67.024.325 NO
No acredita la experiencia profesional mínima

en el tema de la asignatura

93 Pérez Rodríguez Diego Fernando 14.395.388 NO

No acredita la experiencia profesional mínima

en el tema de la asignatura, ni la experiencia

docente mínma requerida

94

95

96

97 Gutiérrez Rodríguez Julián Esteban 80.853.944 Sí 4 8 2 10,00 10 4 4 2 30

98 Sarmiento Murcia Karen Yurany 28.555.942 NO
No certifica experiencia docente en

emprendimiento mayor o igual a 2 años

No aplica a la 

convocatoria

99 Porras Jiménez Jaime Augusto 14.241.427 NO
No certifica experiencia docente en

emprendimiento mayor o igual a 2 años

No aplica a la 

convocatoria

100 Serna Hernández Luis Fernando 1.110.481.707 NO
No certifica experiencia docente en

emprendimiento mayor o igual a 2 años

No aplica a la 

convocatoria

101 Vera Calderón José Alejandro 1.110. 447.030 NO
No certifica experiencia docente en

emprendimiento mayor o igual a 2 años

No aplica a la 

convocatoria

102 Serna Hernández Luis Fernando 1.110.481.707 SI 4 6 8 8 8 2,00 2 4 4 30

103 Castro Mayorga Astrid Yamile 1.012.406.052 SI 4 8 4 4 16

104 Vera Calderón José Alejandro 1.110.447.030 SI 4 6 8 2 2 10,00 10 0 30

105 Méndez Ortiz Yeison Farid 5.822.322 SI 4 6 8 2 2 10,00 10 0 30

106 Sarmiento Murcia Karen Yurany 28.555.942 SI 4 8 8,00 8 0 20

107 Gutiérrez Rodríguez Julián Estéban 80.853.944 NO
No acredita el título de maestría. Anexa

certificado de finalización maestría.

No aplica a la 

convocatoria

108 Sarmiento Murcia Karen Yurany 28.555.942 SI 4 8 8 20

109 Castro Mayorga Astrid Yamile 1.012.406.052 NO

No acredita experiencia en emprendimiento. No

se logra determinar el tipo de asignatura que

orientó en la Universidad de los Andes, según

constancias de  anexadas por la participante.

No aplica a la 

convocatoria

110 Serna Hernández Luis Fernanado 1.110.481.707 SI 4 6 8 0,3 0,3 6 6 10,00 10 4 4 30

111

112 Gutiérrez Rodríguez Julián Esteban 80.853.944 SI 4 8 2 10,00 10 4 4 2 30

113 Sarmiento Murcia Karen Yurany 28.555.942 NO
No certifica experiencia docente en

emprendimiento mayor o igual a 2 años

No aplica a la 

convocatoria

114 Vera Calderón José Alejandro 1.110. 447.030 NO
No certifica experiencia docente en

emprendimiento mayor o igual a 2 años

No aplica a la 

convocatoria

115 Porras Jiménez Jaime Augusto 14.241.427 NO
No certifica experiencia docente en

emprendimiento mayor o igual a 2 años

No aplica a la 

convocatoria

116 Serna Hernández Luis Fernando 1.110.481.707 NO
No certifica experiencia docente en

emprendimiento mayor o igual a 2 años

No aplica a la 

convocatoria

117 Rubiano Aranzalez Edicson Enrique 93.238.293 NO
No certifica experiencia docente en

emprendimiento mayor o igual a 2 años

No aplica a la 

convocatoria

118 Gordillo Moreno Edgardo Andrés 79.999.251 SI 4 6 8 2 6 4 30

119

120

121

122

123

124

125

126

127

128 Rodríguez Barrero Mario Samuel 93.237.362 NO
No anexó la convalidación en Colombia del

título de maestría.

129

130

131

132

No se presentaron aspirantes en esta 

convocatoria

Diplomado en 

Habilidades 

Gerenciales

Administrativa
Teoría 

Organizacional

*Profesional en Ciencias Administrativas con 

posgrado en las Ciencias Administrativas. 

Experiencia profesional en el tema de la 

asignatura mínima de 2 años y experiencia 

docente universitaria mínima de 2 años.

Se declara desierta

Diplomado en 

Habilidades 

Gerenciales

Gerencial

Gestión 

organizacional y 

management

*Profesional en Ciencias económicas y 

Administrativas con posgrado en las Ciencias 

Administrativas. Experiencia profesional en el 

tema de la asignatura mínima de 2 años y 

experiencia docente universitaria mínima de 2 

años.

Diplomado en 

Habilidades 

Gerenciales

Gerencial

Estrategias y 

Tácticas de 

Mercadeo

*Profesional en Ciencias Económicas y 

Administrativas con posgrado en Mercadeo o 

profesional en Mercadeo con posgrado en el 

área de las Ciencias Económicas y 

Administrativas. Experiencia profesional en el 

tema de la asignatura mínima de 2 años y 

experiencia docente universitaria mínima de 2 

años.

Se declara desierta

Diplomado en 

Habilidades 

Gerenciales

Talento Humano
Comportamiento 

organizacional

*Profesional en Ciencias Económicas y 

Administrativas con posgrado en las Ciencias 

Administrativas. Experiencia profesional en el 

tema de la asignatura mínima de 2 años y 

experiencia docente universitaria mínima de 2 

años.

Negocios 

Internacionales
Mercadeo

Investigación de 

mercados 

internacionales

*Profesional en Ciencias Económicas y 

Administrativas con posgrado en Mercadeo o 

profesional en Mercadeo con posgrado en el 

área de las Ciencias Económicas y 

Administrativas. Experiencia profesional en el 

tema de la asignatura mínima de 2 años y 

experiencia docente universitaria mínima de 2 

años.

Se declara desierta

Negocios 

Internacionales
Mercadeo

Mercadeo 

Internacional

*Profesional en Ciencias Económicas y 

Administrativas con posgrado en Mercadeo o 

profesional en Mercadeo con posgrado en el 

área de las Ciencias Económicas y 

Administrativas. Experiencia profesional en el 

tema de la asignatura mínima de 2 años y 

experiencia docente universitaria mínima de 2 

años.

Se declara desierta

Maestría en 

Emprendimiento
Emprendimiento

Teoría del 

emprendimiento y 

el emprendedor

*Profesional con Maestría o PhD en Ciencias 

Económicas y Administrativas; experiencia  

docente en emprendimiento mayor o igual a 2 

años

Maestría en 

Emprendimiento
Emprendimiento

Ecosistema 

emprendedor y 

competitividad

*Profesional con Maestría o PhD en Ciencias 

Económicas y Administrativas; experiencia 

docente o profesional en emprendimiento 

mayor o igual a 2 años

Maestría en 

Emprendimiento
Emprendimiento

Cultura y espíritu 

emprendedor

*Profesional con Maestría o PhD en Ciencias 

Económicas y Administrativas; experiencia 

docente o profesional en emprendimiento 

mayor o igual a 2 años

Maestría en 

Emprendimiento

Sistemas de 

información

Escenarios de 

futuro y 

transformación 

digital

*Profesional con Maestria o PhD en Ciencias 

Económicas y Administrativas o Informática, 

Sistemas de Información o Innovación; 

experiencia docente o profesional en 

tecnologías para el emprendimiento mayor o 

igual a 2 años

Maestría en 

Emprendimiento
Emprendimiento

Educación 

emprendedora

*Profesional con Maestría o PhD en Ciencias 

Económicas y Administrativas o Educación; 

experiencia docente en emprendimiento 

mayor o igual a 2 años

No se presentaron aspirantes en esta 

convocatoria

Maestría en 

Gerencia del 

Talento Humano

Talento Humano

Procesos en la 

gestión del talento 

humano

*Profesional en Ciencias Económicas y 

Administrativas o Psicologo, con maestría o 

doctorado área de las Ciencias Económicas y 

Administrativas, experiencia de 2 años en 

docencia universitaria o investigativa y 

experiencia profesional en el manejo de 

personal.

Se declara desierta

Maestría en 

Gerencia del 

Talento Humano

Talento Humano
Desarrollo humano 

sostenible

*Profesional en Ciencias Económicas y 

Administrativas, con maestría o doctorado en 

el área de las Ciencias Económicas y 

Administrativas, experiencia de 2 años en 

docencia y experiencia profesional.

Se declara desierta



N°
Apellido(s) y Nombre(s) del 

Aspirante

Documento 

de identidad

Programa 

Académico
Área Asignatura Perfil

¿Cumple el 

perfil?
Observación

Título de pregrado

(4 puntos)

Título de especialista

(6 puntos)

Título de magister

(8 puntos)

Título de doctor

(12 puntos)

Cursos área pedagógica

(0,5 puntos por cada 60

horas, hasta 2 puntos)

Puntos por

área 

pedagógica

Estudios de

especialización

(1 por cada semestre

aprobdado hasta 3

puntos)

Puntos 

estudios de

especialización

Estudios de maestría

(1,5 puntos por cada

semestre aprobado,

hasta 6 puntos

Puntos estudios de

maestría

Estudios de

doctorado

( 2 puntos por cada

semestre aprobado,

hasta 8 puntos)

Puntos 

estudios de

doctorado

Experiencia docente

( 2 puntos de manera

proorcionalpor cada 120 horas

de clases semestrales, hasta 10

puntos)

Puntos 

experiencia 

docente

Experiencia profesional

( 2 puntos de manera proporcional

por cada año de experiencia

profesional de tiempo completo,

hasta 4 puntos)

Puntos experiencia

profesional

Puntos 

producción 

intelectual

Total puntos hoja de

vida

(hasta 30 puntos)

Universidad del Tolima

Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas

Departamento de Administración y Mercadeo

Primera convocatoria para catedráticos - Período A de 2022

Resultados de la Evaluación de las hojas de vida

133 Cruz Vargas Mario Fernando 80.032.743 NO

No acredita Maestría en Administración Pública

y el título de pregrado no es en Ciencias

Administrativas

134

135

136

137

138 Villada Garcés Jaime Alberto Custodio 93.397.313 NO

El título profesional acreditado no es de las

Ciencias Económicas y Administrativas como lo

exige el perfil de la convocatoria 

No aplica a la 

convocatoria

139 Gordillo Moreno Edgardo Andrés 79.999.251 SI 4 6 8 2 10 4 30

140 Porrras Jiménez Jaime Augusto 14.241.427 SI 4 6 8 12 30

141

142

143 Villada Garcés Jaime Alberto 93.397.313 NO

El título profesional acreditado no es de las

Ciencias Económicas y Administrativas como lo

exige el perfil de la convocatoria 

144  Sarmiento Murcia Karen Yurany 28.555.942 NO
No acredita la experiencia profesional en el área

de innovación y emprendimiento

145

146

147

148 Rubiano Aranzales Edicson Rubiano 93.238.293 SI 4 6 8 2 2 10,00 10 4 4 30

149

150

151

152

153

154

155

156

157

158 Cárdenas Ibagué Yudy Faczully 1.110.459.866 NO

De acuerdo con lo establecido en los términos

de referencia de la convocatoria, no envió

comunicación alguna indicando a cuál curso,

área y programa académico deseaba aspirar

La aspirante no 

determinó el curso, 

área y programa 

académico de 

concurso

José Vicente Montealegre González

Director del Departamento de Administración y Mercadeo

Correo: convcatedaym@ut.edu.co  

Se declara desierta

Maestría en 

Gerencia del 

Talento Humano

Administración
Gobernabilidad y 

política pública

*Profesional en Ciencias Administrativas, con 

maestría o doctorado en Administración 

Pública, experiencia de 2 años en docencia 

universitaria o investigativa y experiencia 

profesional en lo público.

Maestría en 

Gerencia del 

Talento Humano

Electiva
Emprendimiento e 

innovación

*Profesional en Ciencias Económicas y 

Administrativas o Ingenieros con Maestría en 

Ciencias Económicas y Administrativas, con 

experiencia profesional en el área de 

innovación y emprendimiento y experiencia 

en docencia universitaria mínimas de 2 años.

Maestría en 

Gerencia del 

Talento Humano

Investigación
Seminario de 

investigación I

*Profesional en Ciencias Económicas y 

Administrativas, con maestría o doctorado en 

el área de las Ciencias Económicas y 

Administrativas, experiencia de 2 años en 

docencia universitaria o investigativa y 

experiencia profesional.

Se declara desierta

No se presentaron aspirantes en esta 

convocatoria

Maestría en 

Gerencia del 

Talento Humano

Electiva Hábitos saludables

*Profesional en salud ocupacional, higiene y 

seguridad en el trabajo, con maestría o 

doctorado en el área de la salud o talento 

humano, experiencia de 2 años en docencia 

universitaria o investigativa y experiencia 

profesional en el manejo de personal.

Maestría en 

Gerencia del 

Talento Humano

Electiva Gestión del cambio

*Profesional en Ciencias Económicas y 

Administrativas, con maestría o doctorado en 

el área de las Ciencias Económicas y 

Administrativas, experiencia de 2 años en 

docencia universitaria o investigativa y 

experiencia profesional en gestión.

Se declara desierta


