
UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS
DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA Y FINANZAS
PRIMER CONVOCATORIA PARA DOCENTES CATEDRÁTICOS SEMESTRE B-2020

NOMBRE DE LA 
ASIGNATURA - ÁREA

PROGRAMA ACADEMICO PERFIL NOMBRE DEL PROFESIONAL C.C.
CUMPLE EL 

PERFIL?
OBSERVACION

TOTAL PUNTOS 
hoja de vida

TEMAS
Fecha  de las pruebas de 

conocimiento

López Naranjo Héctor Andrés 1,110,457,724 Si Economista 30.00

Santoyo Pinzón Ivan Roberto 19,309,160 Si Economista 30.00

Lozano Ospitia Germán Andrés 1,110,471,169 Si Economista 26.00

Reyes Quiñones Jaime Enrique 93,205,264 Si Economista 25.80

Casallas Abril Darío Hernán 1,018,402,881 Si Economista 17.20

Sánchez Serrano Santiago José 1,110,536,798 Si Economista 16.00

Henao Giraldo José Leonardo 1,110,508,834 Si Economista 15.17

Palomino Andrade Jorge Enrique 5,821,407 Si Economista 14.00

Salgar Vesga Angy Tatiana 1,070,608,611 Si Economista 10.50

Santoyo Pinzón Iván Roberto 19,309,160 Si Economista 30.00

López Naranjo Héctor Andrés 1,110,457,724 Si Economista 30.00

Castrillón Gaviria Cristian Camilo 1,017,135,431 Si Economista 27.75

Reyes Quiñones Jaime Enrique 93,205,264 Si Economista 25.80

Casallas Abril Darío Hernán 1,018,402,881 Si Economista 17.20

Sánchez Serrano Santiago José 1,110,536,798 Si Economista 16.00

Palomino Andrade Jorge Enrique 5,821,407 Si Economista 14.00

Salgar Vesga Angy Tatiana 1,070,608,611 Si Economista 10.50

López Naranjo Héctor Andrés 1,110,457,724 Si Economista 30.00

Casallas Abril  Darío Hernán 1,018,402,881 Si Economista 17.20

Sánchez Serrano Santiago José 1,110,536,798 Si Economista 16.00

Palomino Andrade Jorge Enrique 5,821,407 Si Economista 14.00

Salgar Vesga Angy Tatiana 1,070,608,611 Si Economista 10.50

18/08/2020, entre 2:00 y 4:00 pm

18/08/2020, entre 8:00 y 10:00 
a.m.

18/08/2020, entre 10:00 y 12:00 m.

1. Medidas de pobreza y desigualdad

2. Enganche de series

3. Matriz oferta-utilización

Macroeconomía I y 
Macroeconomía II

Economía

(*) Economista, preferiblemente con 
posgrado,  preferiblemente con 

experiencia docente universitaria.  
Una (1) plaza.

1. Cuáles son los efectos sobre los principales agregados macroeconómicos de una 
política Fiscal Expansiva en una pequeña economía abierta con perfecta e imperfecta 
movilidad de capitales.

2. Explique en el contexto de un modelo de dos períodos para una economía cerrada, con 
producción, inversión y gobierno el efecto que tendría un aumento transitorio del gasto 
del gobierno sobre el consumo, el ahorro y la inversión. Ya sea que se cumpla o no la 
equivalencia ricardiana.

3. Explique los efectos de la incorporación de rigideces en el mercado de trabajo sobre 
los agregados económicos y la relación con la curva de Phillips clásica 

Técnicas de Medición Económica Economía

Microeconomía

Administración de Empresas         
Negocios Internacionales 

Economía

(*) Economista, preferiblemente con 
posgrado,  preferiblemente con 

experiencia docente universitaria.  
dos (2) plazas.

1. Exponer ejemplos de relaciones binarias que: (a) no sean reflexivas; b) no sean 
completas; c) no sean transitivas; d) no sean simétricas no anti simétricas.

2.  Explique las diferencias analíticas y las implicación teóricas de los modelos de 
internalización de externalidades basados en la determinación de derechos de propiedad 
(mercado de externalidades o enfoque de Coase) y aquellos basados en impuestos o 
subsidios (enfoque de Pigou).

3. Muestre, de ser posible, el primer teorema del bienestar en la siguiente economía
Ua=(xa^2)*(ya^(1/3)), Wa=(2,1)
Ub=(ln xb) + yb, Wb=(3,4)

(*) Economista, preferiblemente con 
posgrado,  preferiblemente con 

experiencia docente universitaria. Una 
(1) plaza.



NOMBRE DE LA 
ASIGNATURA - ÁREA

PROGRAMA ACADEMICO PERFIL NOMBRE DEL PROFESIONAL C.C.
CUMPLE EL 

PERFIL?
OBSERVACION

TOTAL PUNTOS 
hoja de vida

TEMAS
Fecha  de las pruebas de 

conocimiento

Cárdenas Pérez John Jairo 17,653,448 Si
Administrador de 

Empresas
29.00

Reyes Quiñones Jaime Enrique 93,205,264 Si Economía 25.80

Triana Gonzalez Hernando Augusto 1,110,548,054 Si
Administrador de 

Empresas
22.69

Rojas Barrera Estanislao 1,004,253,257 Si Contador Público 16.93

Corzo Candia Yolanda 65,726,146 Si
Profesional en 
Mercadotecnia

16.40

Ruiz Cortés Edwin Ramiro 11,233,979 Si Contador Público 15.17

Palomino Andrade Jorge Enrique 5,821,407 Si Economía. 14.00

Díaz Díaz Roberto Adolfo 93,414,445 Si
Economista, Magister en 

Economía
28.00

Carvajal Rojas Diana Catalina 1,110,455,017 No
Administrador de 

Negocios 
Internacionales

--

Ospitia Lozano Germán Andrés 1,110,471,169 No
No posee titulo de 

Maestría o Doctorado en 
Economía

--

Reyes Quiñones Jaime Enrique 93,205,264 No
No posee titulo de 

Maestría o Doctorado en 
Economía

--

Santoyo Pinzón  Iván Roberto 19,309,160 Si
Economista, Magister en 

administración pública
30.00

Hernández Rojas Liliana Esperanza 65,748,530 Si

Administrador 
Financiero, Magíster en 

Administración de 
Empresas

30.00

Méndez Ortiz Yeison Farid 5,822,322 Si
administrador 

Financiero, Magister en 
Administración

26.67

Cárdenas Pérez John Jairo 17,653,448 No
Maestría en docencia e 

investigación 
universitaria

--

Nota: Según el Acuerdo No. 023, para la prueba conocimiento se citan a los tres puntajes más altos obtenidos en la hoja de vida.

Juan Pablo Saldarriaga Muñoz                                                                       

19/08/2020, entre 2:00 y 4:00 p.m.

19-08-2020 entre 10:00 y 12:00 m.

19-08-2020 entre 8:00 y 10:00 am

Entorno y Competitividad

Especialización en Gerencia del 
Talento Humano y Desarrollo 

Organizacional
Especialización en Dirección de 

Organizaciones
Especialización en Gerencia de 

Mercadeo
Maestría en Administración

(*) Economista, con título de Maestría 
o Doctorado en Economía, con 

experiencia docente universitaria 
mínima de un año. Dos (2) plazas.

1. Identifique dos metodologías para reconocer el entorno (general y específico) que 
incide en la dinámica de las organizaciones empresariales y describa los componentes 
más representativos de una de ellas.

2. Identifique al menos tres metodologías para caracterizar y gestionar la competitividad 
de una empresa, sector o región y describa los elementos más representativos de una de 
ellas.

3. Seleccione una empresa localizada en Ibagué.   Describa los principales cambios en el 
entorno de la empresa para cada factor del análisis PESTEL entre diciembre 2019 (pre-
pandemia) y época COVID 19. A su vez describa los principales retos en términos de 
amenazas y oportunidades para la empresa en la época post COVID-19.

Finanzas 

Especialización en Gerencia del 
Talento Humano y Desarrollo 

Organizacional
Especialización en Dirección de 

Organizaciones
Especialización en Gerencia de 

Mercadeo
Maestría en Administración

(*) Profesional en ciencias económicas 
y administrativas o ingeniería, con 

maestría o doctorado en las áreas de 
economía o finanzas,  con experiencia 

mínima de un año en docencia 
universitaria, Dos (2) plazas.

1. Métodos para la determinación del capital de trabajo.

2. Diagnóstico financiero bajo NIIF

3. Indicadores para medir el impacto del capital humano en los resultados de la 
organización.

Finanzas Internacionales
Negocios Internacionales 

Economía

(*) Profesional en Ciencias 
Económicas y Administrativas o 

Ingeniero con posgrado en economía 
o en el área financiera, 

preferiblemente con experiencia en 
docencia universitaria. Una (1) plaza.

1.Ventajas y desventajas de los diferentes sistemas de tasas de cambio de los países.

2. La balanza de pagos y la oferta y demanda de una moneda.

3. El mercado de opciones y la protección contra el riesgo de tasas de interés.


