SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
CONVOCATORIA DE CATEDRATICOS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y MERCADEO
SEMESTRE B -2024

DEPARTAMENTO

PROGRAMA

CURSO / ASIGNATURA

PERFIL DOCENTE

PLAZA PARA VINCULACION/
BANCO HOJAS DE VIDA

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

"A. Administracion de
Empresas

B. Especializacion en
Gerencia de Mercadeo

C. Quimica

D. Especializacion en
Gerencia del Talento Humano
y Desarrollo Organizacional"

"A. Direccién y Control, Gestion
de la Competitividad, Proyecto
Empresarial del Tolima

B. Electiva | - Pensamiento
Estrategico

C. Administracion y Gerencia
D. Gerencia Contemporanea"

*Profesional en ciencias administrativas con
posgrado en las ciencias administrativas.
Experiencia profesional en el &rea de la
administracion minima de un afio y experiencia
docente universitaria minima de un afo.

Banco de hoja de vida

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

"A. Administracion de
Empresas

B .Maestria en
Administracion”

"A. Legislacion Empresarial
B. Derecho Empresarial”

*Profesional en derecho o en ciencias
administrativas, con maestria en el area del
derecho comercial o derecho empresarial o
derecho corporativo o derecho de los negocios.
Experiencia docente universitaria de un afio y
profesional de un afo.

Banco de hoja de vida

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

"A. Administracion de
Empresas

B. Maestria en
Administracion "

"A. Linea de profundizacion en
Mercadeo
B. Gerencia de Mercadeo"

*Profesional en ciencias administrativas con
maestria o doctorado en el area de mercadeo, o
profesional en mercadeo con maestria o
doctorado en el area de las ciencias
administrativas. Experiencia profesional en el
mercadeo de un afio y experiencia docente
universitaria minima de un afio.

Banco de hoja de vida

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

Especializacion en Gerencia
de Mercadeo

Segmentacion de Mercados

*Profesional en ciencias administrativas con
maestria o doctorado en el area de mercadeo, o
profesional en mercadeo con maestria o
doctorado en el area de las ciencias
administrativas. Experiencia profesional en el
mercadeo de un afio y experiencia docente
universitaria minima de un afo.

Banco de hoja de vida




SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
CONVOCATORIA DE CATEDRATICOS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y MERCADEO
SEMESTRE B -2024

DEPARTAMENTO

PROGRAMA

CURSO / ASIGNATURA

PERFIL DOCENTE

PLAZA PARA VINCULACION/
BANCO HOJAS DE VIDA

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

A. Especializacién en
Gerencia de Mercadeo
B. Maestria en
Administracion

A. Gestidn Logistica
B. Gerencia de operaciones

*Profesional en ciencias administrativas con
maestria o doctorado en produccién o
operaciones o logistica o Ingeniero industrial con
maestria 0 doctorado en ciencias administrativas.
Experiencia profesional en operaciones o
logistica de un afio y experiencia en docencia
universitaria minima de un afio.

Banco de hoja de vida

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

Especializacion en Gerencia
de Mercadeo

Comunicacion integral para el
mercadeo

*Profesional en ciencias administrativas con
maestria o doctorado en el area de mercadeo, o
profesional en Mercadeo con maestria o
doctorado en el area de las ciencias
administrativas. Experiencia profesional en el
mercadeo de un afio y experiencia docente
universitaria minima de un afio.

Banco de hoja de vida

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

Especializacion en Gerencia
de Mercadeo

Electiva | - Teoria del Branding /
Electiva Il - Mercadeo Social /
Electiva Il - Mercadeo Servicios /
Gerencia de Ventas

*Profesional en ciencias administrativas con
maestria o doctorado en el area de Mercadeo, o
profesional en mercadeo con maestria o
doctorado en el &rea de las Ciencias
Administrativas. Experiencia profesional en el
mercadeo de un afio y experiencia docente

universitaria minima de un afo.

Banco de hoja de vida




SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
CONVOCATORIA DE CATEDRATICOS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y MERCADEO
SEMESTRE B -2024

DEPARTAMENTO

PROGRAMA

CURSO / ASIGNATURA

PERFIL DOCENTE

PLAZA PARA VINCULACION/

BANCO HOJAS DE VIDA

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

Especializacion en Gerencia
de Mercadeo

Comportamiento del consumidor

*Profesional en ciencias administrativas con
maestria o doctorado en el area de mercadeo, o
profesional en mercadeo con maestria o
doctorado en el area de las Ciencias
Administrativas. Experiencia profesional en el
mercadeo de un afio y experiencia docente
universitaria minima de un afo.

Banco de hoja de vida

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

Especializacion en Gerencia
del Talento Humano y
Desarrollo Organizacional

Indicadores de gestion aplicados
al Talento Humano

*Profesional en ciencias administrativas o en
sicologia, con maestria o doctorado en el &rea de
talento humano. Experiencia profesional de un
afio en cargos de gestion del talento humano y
experiencia docente universitaria minima de un
afio.

Banco de hoja de vida

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

Especializacion en Gerencia
del Talento Humano y
Desarrollo Organizacional

Electiva | - Comunicacion
organizacional

*Profesional en ciencias administrativas o
comunicador social, con posgrado en ciencias
administrativas. Experiencia profesional en
comunicaciones y experiencia docente
universitaria minima de un afio.

Banco de hoja de vida

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

Especializacion en Direccion
de Organizaciones

Electiva | - Sistemas integrados
de gestion

*Profesional en ciencias administrativas con
posgrado en el area de las Ciencias
Administrativas. Experiencia profesional en el
area de un afio y experiencia docente
universitaria minima de un afio.

Banco de hoja de vida




SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
CONVOCATORIA DE CATEDRATICOS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y MERCADEO
SEMESTRE B -2024

DEPARTAMENTO

PROGRAMA

CURSO / ASIGNATURA

PERFIL DOCENTE

PLAZA PARA VINCULACION/
BANCO HOJAS DE VIDA

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

Especializacién en Direccion
de Organizaciones

Electiva | - Contratacion estatal
enfocada en licitaciones publicas

*Profesional en derecho o Administracién publica,
con posgrado en derecho publico o
administrativo. Experiencia profesional de un afio
y experiencia docente universitaria minima de un
afio.

Banco de hoja de vida

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

Especializacion en Direccion
de Organizaciones

Seminario de profundizacion en
TIC para fortalecer las
competencias laborales y el
desarrollo organizacional

*Profesional en Ciencias Econémicas o
Administrativas con posgrado en el area de las
Ciencias Econémicas o Administrativas, o
Ingeniero de Sistemas con posgrado en el area
de Ciencias Econémicas o Administrativas.
Experiencia profesional de un afio y experiencia
docente universitaria minima de un afio.

Banco de hoja de vida

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

A. Maestria en Gerencia del
Talento Humano

B. Maestria en
Administracion

A. Procesos en la Gestion del
Talento Humano
B. Gerencia del Talento Humano

*Profesional en ciencias administrativas con
maestria o doctorado en el area del talento
humano, o psicdlogo con maestria o doctorado
en ciencias administrativas o area del talento
humano. Con experiencia profesional en gestion
de personal minima de un afio y experiencia en
docencia universitaria de un afio.

Banco de hoja de vida

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

Maestria en Gerencia del
Talento Humano

Desarrollo Humano Sostenible

*Profesional universitario con maestria o
doctorado en el &rea de las ciencias econémicas
o administrativas. Experiencia profesional en
gestion de personal minima

de 1 afio y experiencia en docencia universitaria
de 2 afios.

Banco de hoja de vida




SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
CONVOCATORIA DE CATEDRATICOS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y MERCADEO

SEMESTRE B -2024

DEPARTAMENTO

PROGRAMA

CURSO / ASIGNATURA

PERFIL DOCENTE

PLAZA PARA VINCULACION/
BANCO HOJAS DE VIDA

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

Maestria en Gerencia del
Talento Humano

Gobernabilidad y Politica Publica

*Profesional en ciencias econémicas o
administrativas con maestria o doctorado en el
area de la administracion o gestion publica.
Experiencia profesional en gestién publica
minima de 1 afio y experiencia en docencia
universitaria de 2 afios.

Banco de hoja de vida

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

Maestria en Gerencia del
Talento Humano

Gestion del Cambio

*Profesional en Ciencias administrativas o
Economicas o Ingeniero Industrial, con maestria
o doctorado en el &rea de las ciencias
administrativas. Experiencia profesional en
gestion de personal minima de 1 afio y
experiencia en docencia universitaria de 2 afos.

Banco de hoja de vida

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

Maestria en Gerencia del
Talento Humano

Tendencias en la Gerencia del

Talento Humano

*Profesional en ciencias administrativas con
maestria o doctorado en el area del talento
humano, o psicélogo con maestria o doctorado
en ciencias administrativas o area del talento
humano. Experiencia profesional en gestion de
personal minima de un afo y experiencia en
docencia universitaria de un afio.

Banco de hoja de vida

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

Maestria en Gerencia del
Talento Humano

Factores de Riesgo en el Trabajo

*Profesional con maestria o doctorado en
ciencias administrativas, o en el area del talento
humano, o en salud ocupacional. Experiencia
profesional en gestion de personal minima de un
afo y experiencia en docencia universitaria de un
afio.

Banco de hoja de vida




SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
CONVOCATORIA DE CATEDRATICOS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y MERCADEO
SEMESTRE B -2024

DEPARTAMENTO

PROGRAMA

CURSO / ASIGNATURA

PERFIL DOCENTE

PLAZA PARA VINCULACION/
BANCO HOJAS DE VIDA

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

Maestria en Gerencia del
Talento Humano

Gerencia del Conocimiento e
Innovacién

*Profesional en ciencias administrativas o
Ingeniero, con maestria en ciencias
administrativas. Experiencia profesional en el
area de innovacion minima de 1 afio y
experiencia en docencia universitaria de 2 afos.

Banco de hoja de vida

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

Maestria en Gerencia del
Talento Humano

Conflicto, Trabajo, Familia'y
Calidad de Vida

*Profesional en ciencias

administrativas con maestria o doctorado en el
area del talento humano, o psicélogo con
maestria o0 doctorado en ciencias administrativas,
gerencia del talento humano o psicologia.
Experiencia profesional en gestion de personal
minima de 1 afio y experiencia en docencia
universitaria de 2

afos.

Banco de hoja de vida

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

Maestria en Emprendimiento

ESCENARIOS DE FUTURO Y
TRANSFORMACION DIGITAL

*Profesional con maestria en las Ciencias
Econdmicas o Administrativas, o Ingeniero en
Sistemas o Ingeniero Electronico con Maestria en
Pedagogia y Mediaciones Tecnolégicas o
Maestria en Tecnologias de la informacion y
comunicacion. Experiencia en docencia
universitaria y experiencia profesional minima de
dos afios.

Banco de hoja de vida

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

Diplomado en
Emprendimientos y
Herramientas digitales

DESARROLLANDO,
PROTOTIPANDO Y

SERVICIO

MODELANDO MI PRODUCTO O

*Ingeniero Electronico o Ingeniero en Sistemas o
Ingeniero Mecatrénico o profesional en
Administracion de Empresas o

Negocios Internacionales, con al menos 2 afios
de experiencia relacionada en prototipado o
formulacién o evaluacion de proyectos STEAM o
ASCTI.

Banco de hoja de vida




SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
CONVOCATORIA DE CATEDRATICOS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y MERCADEO

SEMESTRE B -2024

DEPARTAMENTO

PROGRAMA

CURSO / ASIGNATURA

PERFIL DOCENTE

PLAZA PARA VINCULACION/
BANCO HOJAS DE VIDA

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

Diplomado en
Emprendimientos y
Herramientas digitales

EMPRENDER DESDE EL SER Y
CON SENTIDO POLITICO,
ECONOMICO,
SOCIALCULTURAL,
TECNOLOGICO, ECOLOGICO Y
LEGAL

* Profesional en Ciencias Economicas

o Administrativas o en Psicologia, con posgrado
en el area de las ciencias administrativas. Debe
tener al menos 1 afio de experiencia docente
universitaria.

Banco de hoja de vida

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

Diplomado en
Emprendimientos y
Herramientas digitales

EMPRENDIENDO E
IMPACTANDO EN NUESTRO
ENTORNO Y LA REGION

*Profesional con posgrado en el area de las
ciencias administrativas o economicas. Debe
tener al menos 1 afio de experiencia docente
universitaria y 2 afios de experiencia directiva.

Banco de hoja de vida

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

Diplomado en
Emprendimientos y
Herramientas digitales

HERRAMIENTAS DIGITALES
PARA LOS EMPRENDIMIENTOS

*Profesional en Economia o Administracién de
Empresas o Negocios Internacionales o Ingeniero
de Sistemas o Ingeniero Electrénico o Ingeniero
Mecatrénico o Ingeniero Industrial, con posgrado
en el area de las ciencias econémicas o
administrativas. Debe tener al menos 1 afio de
experiencia docente universitaria y 2 afios de
experiencia

profesional.

Banco de hoja de vida

Sede: Ibagué (Campus UT) - CAT: Lugar fuera de la ciudad de lbagué
Perfil Docente: Se deben incluir todos los requisitos que exige el perfil.

Plaza: Especificar sie s para vinculacion o banco de hoja de vida

Fecha de Publicacion: 15 de Mayo de 2024
Elaboré: Camilo Arciniegas Pradilla
Origen: Departamento de Administracion y Mercadeo




