
Área de 

concurso

Programa 

Académico
Curso
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Nombre(s) y apellido(s) del 

aspirante

Documento de 

identidad
Observación

Total puntos 

hoja de vida

Fecha 

entrevista
Hora Lugar

Yolanda Cárdenas Villamarín 38.259.382

No acredita la experiencia 

universitaria docente mínima de 

dos años

0,00

Edgar Andrés Gordillo Moreno 79.999.251

No acredita la experiencia 

universitaria docente mínima de 

dos años

0,00

Angélica María Moncaleano 

Rodríguez
20.688.444

No acredita la experiencia 

universitaria docente mínima de 

dos años

0,00

José Leonardo Montealegre 

Quijano
14.135.571

No cumple con el perfil de la 

convocatoria en lo relacionado 

con la formación de pregrado y 

posgrado

0,00

John Johver Moreno Hernández 2.231.640
No acredita el título de maestría 

en el área de concurso
0,00

César Reyes 14.227.127 24,00 01/08/2017 2:00 p.m.

Sala de juntas -Facultad de 

Ciencias Económicas y 

Administrativas

Yolanda Cárdenas Villamarín 38.259.382

No acredita la experiencia 

universitaria docente mínima de 

dos años

0,00

Angélica María Moncaleano 

Rodríguez
20.688.444

No acredita la experiencia 

universitaria docente mínima de 

dos años

0,00

José Leonardo Montealegre 

Quijano
14.135.571

No cumple con el perfil de la 

convocatoria en lo relacionado 

con la formación de pregrado y 

posgrado

0,00

César Reyes 14.227.127 24,00 01/08/2017 4:00 p.m.

Sala de juntas - Facultad de 

Ciencias Económicas y 

Administrativas

Olga Lucía Hernández Castillo 51.730.050

No cumple con el perfil de la 

convocatoria en lo relacionado 

con la formación de posgrado

0,00

Ingrid Carolina Méndez 1.110.499.489

No acredita la experiencia 

universitaria docente mínima de 

dos años

0,00

Óscar Andrés Castaño Ferro 7.713.776

No acredita la experiencia 

universitaria docente mínima de 

dos años

0,00

Temas para entrevista (prueba de conocimientos)

Universidad del Tolima

Facultad de Ciencias Económicas y Administrativas

Departamento de Administración y Mercadeo

Segunda convocatoria para catedráticos - Semestre B de 2017

Resultados de la Evaluación de las hojas de vida

Administración

Administración de 

Empresas

Entorno 

Organizacional

1. La importancia del entorno organizacional en las 

organizaciones modernas. 

2. Herramientas para evaluar el impacto del entorno 

organizacional. Presente casos de éxito y/o fracaso

3. Justificación del impacto del análisis sectorial sobre la 

estrategia organizacional. Ilustre con ejemplos.

Negocios 

Internacionales

Fundamentos de 

Administración 

1. Evolución de la administración.

2. Importancia de la administración en la organización

3. Importancia del proceso administrativo en la 

Administración

Socio 

humanística
Economía Ciencia Política



Luis Fernando Naranjo Naranjo 14.138.801 23,61 02/08/2017 2:00 p.m.

Sala de juntas - Facultad de 

Ciencias Económicas y 

Administrativas

Luis Carlos Salinas Traslaviña 93.390.161 30,00 02/08/2017 2:00 p.m.

Sala de juntas - Facultad de 

Ciencias Económicas y 

Administrativas

Sandra Yuliana Zapata Mazo 1.037.577.763

No acredita la experiencia 

universitaria docente mínima de 

dos años

0,00

Negocios 

Internacionales

Administración de 

Empresas

Línea de 

Profundización en 

Gerencia de 

Negocios 

Internacionales

P

r

o

f

e

s

John Johver Moreno Hernández 2.231.640
No acredita el posgrado en el 

área de concurso
0,00

Luis Enrique Caballero Andrade 1.110.482.983

El título de posgrado en el área 

de concurso no está covalidado-

No acredita la experiencia 

universitaria docente mínima de 

dos años

0,00

Daniel Felipe Orjuela Ramírez 1.110.518.335

No acredita el posgrado en el 

área de concurso, es estudiante 

de maestría, no acredita la 

experiencia universitaria 

docente mínima de dos años

0,00

Jorge Enrique Tamayo Vásquez 14.222.867 30,00 01/08/2017 8:00 a.m.

Sala de juntas - Facultad de 

Ciencias Económicas y 

Administrativas

Óscar Mauricio Tejada Durán 93.366.152 30,00 01/08/2017 8:00 a.m.

Sala de juntas - Facultad de 

Ciencias Económicas y 

Administrativas

Luis Enrique Caballero Andrade 1.110.482.983

El título de posgrado en el área 

de concurso no está covalidado-

No acredita la experiencia 

universitaria docente mínima de 

dos años

0,00

José Leonardo Montealegre 

Quijano
14.135.571

No cumple con el perfil de la 

convocatoria en lo relacionado 

con la formación de pregrado y 

posgrado

0,00

Daniel Felipe Orjuela Ramírez 1.110.518.335

No acredita el posgrado en el 

área de concurso, es estudiante 

de maestría, no acredita la 

experiencia universitaria 

docente mínima de dos años

0,00

Jorge Enrique Tamayo Vásquez 14.222.867 30,00 01/08/2017 10:00 a.m.

Sala de juntas - Facultad de 

Ciencias Económicas y 

Administrativas

Óscar Mauricio Tejada Durán 93.366.152 30,00 01/08/2017 10:00 a.m.

Sala de juntas - Facultad de 

Ciencias Económicas y 

Administrativas

Socio 

humanística
Economía Ciencia Política

1. Construcción  de los Estados Modernos en el contexto 

de la concentración de los medios de producción y de 

coerción por parte de los gobiernos.

2. ¿Cuáles son las principales  implicaciones económicas 

de la Constitución Política de 1991 para Colombia?

3. Caracterización de la cultura política colombiana y en 

particular, del clientelismo político moderno

Mercadeo
Administración de 

Empresas

Línea de 

Profundización en 

Gerencia de 

Mercadeo

1. Relaciones entre la gerencia de mercadeo y la 

planificación estratégica corporativa

2. La gerencia de mercadeo con enfoque estratégico y 

operativo

3. El proceso de la gerencia de mercadeo

Investigación de 

Mercados

1. El proceso de la investigación de mercados

2. Diferencias entre la investigación de mercados 

internacionales y la investigación de mercados locales

3. Diferencias entre la investigación de mercados 

cualitativa y la cuantitativa



Elizabeth Castro Pacheco 65.550.507 30,00 02/08/2017 8:00 a.m.

Sala de juntas - Facultad de 

Ciencias Económicas y 

Administrativas

Ingrid Carolina Méndez 1.110.499.489

No acredita la experiencia 

universitaria docente mínima de 

dos años

0,00

José Leonardo Montealegre 

Quijano
14.135.571

No cumple con el perfil de la 

convocatoria en lo relacionado 

con la formación de pregrado y 

posgrado

0,00

César Reyes 14.227.127

No cumple con el perfil de la 

convocatoria en lo relacionado 

con el posgrado

0,00

Yolanda Cárdenas Villamarín 38.259.382

No acredita la experiencia 

universitaria docente mínima de 

dos años

0,00

Elizabeth Castro Pacheco 65.550.507 30,00 02/08/2017 10:00 a.m.

Sala de juntas - Facultad de 

Ciencias Económicas y 

Administrativas

Olga Lucía Hernández Castillo 51.730.050

No cumple con el perfil de la 

convocatoria en lo relacionado 

con la formación de posgrado

0,00

Ingrid Carolina Méndez 1.110.499.489

No acredita la experiencia 

universitaria docente mínima de 

dos años

0,00

César Reyes 14.227.127

No cumple con el perfil de la 

convocatoria en lo relacionado 

con el posgrado

0,00

José Vicente Montealegre González

Director del Departamento de Administración y Mercadeo

PBX.:2771212 

Gestión Humana
Administración de 

Empresas

Seminario de  

preparación para la 

vida laboral

1. Habilidades socio-profesionales

2. Innovación profesional

3. Técnicas para la búsqueda de empleo

Gerencia del Talento 

Humano

1. Planificación estratégica del talento humano

2. Diseño de competencias laborales y evaluación del 

desempeño

3. Planes de carrera y desarrollo del personal


