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ina ei Im;t;mta t!e ﬁducawm aDzsi&ncm x’mmia itmres pedage}g;ms, para el desarrollo
;j de cursos (e sus programas académicos, los cuales deben ser asimilados a la
-clasificacion de profesor de citedra de acuerdo con lo estipulado en ol arlfoulo 5, iteral

d flei ﬂCl&EI'i‘lO 031 de 1994, emanado del Consejo Superior,

3 Que ei acuardﬁ del Consejo Académico nimero 0040 de 2003, adopté pr ocetismimms y
¢ - ‘griterios adicionales para la seleccidn de docentes de cdtedra y futores pedagdgicos, los

" csa&im deben ser ajustados de acuerdo con las nuevas sugerencias pzewnfad:{zw por la
mmm;:’iad ﬁcai}émwﬁ de la Universidad del Tolima ' -

Q&é df:: acuerdo con lo pl lanteado en el cousiderando inmediatamente anferior, se %zzzf:e .
necesario i::ﬂmgiamamm Jos procedimientor v criterios establecidos para wnificar en un
W;%k} acuerdo Jos procesos para n seleccidn de los profasores catedritices de lns
;m&g;%gz;iidédga presencial y a distancia -

Qﬁ%‘ : ?miﬂﬂii} 9 de'la iév 489 de 1998, :ﬂi&%}ime gue en los organismos y entidades
que pogean una estructura mdegmzdmlte y autonomia aaim nistrativa, se podrén delegar
decisiones en §€3:% mﬁgakmim gii%}}:{m de 08 ﬁzwiea dzzec tivo y asesor.

,ffg_CUIfZRDA:

TARTICULO PRIMERO. Los profesores de catedra de las modalidades p‘resmmiaﬁ v a
- distancia, en los niveles de pregrada y de posigrado, serdn vinculados previa seleccion
- mediante mwamf&xm plblica de méritos.

?MM foll Rector de la Universidad podré delegar en los decanos y en el director
- del Instituto de Educacién a Distancia la vinculacién de los profesores caledrilicos,
me{imﬁm wgﬂhmén expedida por dichos dzrmmoﬁ oon it:miamenm en 1o expresado en el
- - %‘:ﬂﬁﬁidﬁ“i’a}}{ii} 5 de esfe ncuerdo.

M mﬁ&m &mzw El pertil de la wﬁwmms‘m para profesor f:"zmh dtico deberd ser
.+ aprobado por el Consgjo de Facultad. previa recomendacion lograda en reunién de los
: ”‘;ui}i'{}f%‘ﬁﬁfwi del }I}» partamento al que peneaezmﬁa« asignatura objeto de la convocatoria.

- ‘5 ?M@Mﬂ} Para h det&,mwmcmn del perdii de la convocatoria de un catedr ,mm de la
. modalidad a distancia, a la reunion del Qegﬂﬁ&ﬁ‘i%‘xéi{}, deberd asistiv por parfe del Institufo
de ﬁézzmczéﬁ 1 {}zai*mf.,m el rc*apez:t;w Coordinador del Area.

ARTIC w WC%EERQ i{}ﬁ" tenmnm ¥ mraeéewiu:.; ; de las convocatorias para profesor
de ;:*ﬁf*dm deberan ser snunciados con suficiente anticipacin en un periddico regional por
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PARAGRAIT. El Congejo ‘imzimmm cetablecern en ol Calendario Acudémico los
sertodor o fos cuales se realizara el proceso de convoratona ¥ de seleccion de profesores
vatedraticos. -

ARTICUH O CUARTO. La evaluacion de los aepiranteg o profesorce de catedra se hara
sobre los sienienies paramietros: 2) hoja de vida, que lendra uma ;“;m:fmmm maxima de
tretnta pustos; b) una prueba de conocimientos, que constari de Ia elaboracién de un ensayo
de dos cuartillas sobre un tema excogido al azar v de una exposicion oral sobre 2l tema del v
eugnvo, in cual tendra la siguiente pumumtm‘z hagta meinia puntos para el ensave v hasa
cudreria puntos para Ia exposicion oral. Se considerard ganador del concurso el aspirante
que obtenga of mavor puntaje por enicima de seseata puntos.

PARAGRAFO UNO. Si ningmo de los aspirantes alcanza un punlaje superior a sesenia
puntos, ¢] concurso deberd declararse desierto,

PARAGRARD DOS. Los aspirames a profesores mm&mﬁimw para los. prograas de la
madalidad 2 distancia deberdn haber cursado v aprobado 2 tuzpecmcs Senunario-Taller de

~ Docencia Universitaria para Educacidn a Distancia, como requisito previo para la

HIgCripeion en In convocatorin

ARTICULO QUINTQ. En Ia evaluacién de la hoja de vida se tendrin en cuenia los
sigentes criterios v puntajes:

- S ; Spulei ey
5 CRITERIO ! PUNTATE ;
i i i
b . i i
i Thulo de pregrado L4 puntos

[ Titulo de especialista 6 puntos

P Titulo de magister o de especializacion 3

i 8 yizni‘ﬂx

i medica

2 fifﬁib de df:ar:mr

12 puntos

i

0.5 ;mnies por cada 61 horas, hasta 2.9
i;iii

3 1.0 pito por cada semestre aprobade, hasta
1 Estudios de especializacion sm titulo oy ‘
+ 3.0 punlos.
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SR @:§ drea de pedagogin
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i 1.5 puptos por semestre aprobado, hasta 6 i}
g puntng.

Estudios de mmestrin sin ttule

B e T

2,0 puntos por semesire aprobado, hasta 8.0
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Estudios de doctorado s titulo %
: I puntos,
1 ; !
U'2.0 puntos de manera proporeional por cada
r{gwfwcm docente universitaria 1 120 horas de clases semestrales, hasta 10,0
%gmmm |
:3 0 puntos de manera proporcional por cadal
| Experiencia prolesional gﬂﬁ de experiencia prolesional de tiempol
i&&usq sleto, hasta cnslro 4.0 puiios. '

e

Produccion intelectual en los allimos cinc CO !
mtos  {publicaciones . en ravistas fimm
circulacién  internacional,  nacional  y|

regional, periddicos  de  circulacidn]
tinternacienal v nacional, publicacionesi
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conformidad  con el arficuls 13
acuerdo namero 012 de 1995, del Consejo]
Superior.
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PARAGRAFO. Los titules de poswado, los cwrsos especializades, la produccidn
smtelechial v la experiencia profesional acreditadas por ol aspiraote solo seran validos para
st puntuacion euando sean afines al perfil establecido en la convocatoria

ARTICULO SEXTO. El Consejo de [a respectiva Facultad nombrard un jurado de tres
protesores de la Universidad. preferiblemente de planta, quienes deberan tener suficiente
dominio del tema que se va a evaluar, y claro conocimienfo de la modahidad pregencial o a |
distancia, segiin el caso, :

B
¥

PARAGRARD. Para el caso de las convocaierias de m modalidad a distancin, tine de loy
Surndos deberd ser el Coordinador del Area correspondicate,

ARTICULO SEPTIMO. Para Ia prueba de conecimientos de que trata el articulo cuarto del
presente acuerdo, el jurado, con apoyo del Jele de Departamento preseleccionard un alimero
no mayor de tres aspirantes, correspondientes a los tres puntajes mds altos oblentdos en las
hojas de vida,

ARTICULO OCTAVO. El procedimiento v criterios para la realizaeién de la prucba de
conocimientos ex el yiguiente:

a.) El jurado elaborard una baterfa de Wres temas sobre el drea del conocimiento que serd
objeto del concurso, ;

D) A los aspiranfes preseleccionadog se les informard, por lo menos fres dias habiles antes
de Ia presentacion del ensayo y exposicion oral, sobre los temas que serdn obicto del
CORCHIED. >

2) El dia previsto para la g}meim de {:mmmmwnms ge seleccionard al azur uno de log dres
ternas eniwqadm con anticipacion, sobre el cunl el o los aspirantes deberdn elaborar el
ensavo, en presencia de al menog uno de log jurados, durante nn tiempo maximo de una hora,

d) Una ver claborado el ensayo, cada o de los preseleccionados deberd realizar una
axgw&iei{m oral sobre la temdticn de este. con una duracion no mayor de veinte minutos. El
-{“-Qz‘e*‘:éji} e ?%i(:%i-%[’i(f %W;;;n'z} a un i“%md Hante qma §m§ - uz:mado ;»j; apz nb u[@ la asignatwa o

e} L,xz ia mpm;zcmn mdi os jurados i,t:bm a1 imw como base de wahmcum los signientes
aspectos v puntuaciones:

Dominio del drea del conocimiento (capacidad wrgumentativa v relerentes
bibliograticos), hasta veinte puntos.

Capacidad comumcativa (expresion oral), hasta diez puntos

Fundamentacién  pedagdgica  (procesos  formatives, procesos cvaluativos v
metodologia), hasta diez puntos. '

PARAGRAFO UNO. Adicional a lo establecido en los criterios anteriormente {:i?aﬂm log
aspirantes a profesor catedritico deberdn sustertar el programa de la asignatura o del bimlue
tematico o del Plan Integral de Curso {PIC), respectivamente.

PARAGRAFO DOS. En caso de que pm‘ alguna razén la exposicién oral que deben
presentar los aspirantes a prolesores catedriticoy de la modalidad a distancia en log
CREADS ubicados ftii‘fd del departmmento del Tolima, no pueda ser realizada ante los
jlrades que nonibra el Consejo de Ia respectiva Facultad, se procedera de una de las dos

maneras sigientes:
.

a) Laexposicion se realizard a través de medios virtualey,

b} Se contratars ia W"dmmﬁﬂ con umanmversidad regional.
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ARTICULO NOVENO. Los Jefes de Departamenio, fendrin ln responsabilidad del
procesu de las convocatorias, el cual incluye Ia preseleccitn, seleccidn v publicacién de los

resuitados de log profesores catedraticos que resulten gunadores.
PARAGRAPO L La publicacién de los resultados solo se realizard a patir de la

aprobacion del proceso por parte del Consejo de Facultad,

PARAGRATO 11 Ll director del Inshitulo de Iducacion a Distancia enviard a ;1/}
e @ W Lk yoio s - ; ; s b :
Vicerrectoria Académica las necesidades de profesores de cdtedra modalidad a distancia, |
para que esla. A sy ver, estudie, clasfique, apruebe v remnta la inlormacion, a los |
departamentos respectivos 3
ARTICULO DECIMO. El jurado deberd establecer una lista de elegibles contormada por
oy coneursanies que bavan alcanzado mas de sesenta puntos. con el fin de proveer las

i

necesidades que se presenten on las drens y asignabwas correspondientes. La vigencia de
esta lista sera de cunfro semestres, conlados a partir de la fecha de seleceion,

ARTICULO UNDECIVIO. El presente acuerdo rige a partiy de la fecha, v deroga las

isposiciones gue-ie sean conlrariss, ¢n especial los acuerdos del Consejo Académico
mameros 6052 de dictembre 21 de 1989 v 0040 de julio 10 de 2003,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

®

Dade en ague. a los disy i I J f“j;‘%’;' 2{}{}{?

L TREIDENTE,

EL SECRETARIO.




