UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
CONVOCATORIA CATEDRA 2024A

LISTADO DE PERFILES

DEPARTAMENTO

PROGRAMA

SEDE CENTRO / CAT

CURSO / ASIGNATURA

PERFIL DOCENTE

REQUISITO OBLIGATORIO

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
NEGOCIOS INTERNACIONALES,
ESPECIALIZACION EN DIRECCION
DE ORGANIZACIONES,
ESPECIALIZACION EN GERENCIA
DEL TALENTO HUMANO Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL

SEDE CENTRO

AREA ADMINISTRACION INCLUYE LOS
CURSOS DE: PLANEACION, DIRECCION Y
CONTROL, PROYECTO EMPRESARIAL DEL

TOLIMA, PENSAMIENTO ESTRATEGICO,
TEORIAS ORGANIZACIONALES, GESTION DE
LA CULTURA Y CAMBIO ORGANIZACIONAL,
DESARROLLO ORGANIZACIONAL,
RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL,
SEMINARIO PLAN DE VIDA, SEMINARIO DE
PREPARACION PARA LA VIDA LABORAL.

Profesional en Ciencias Administrativas con posgrado en las Ciencias Administrativas. Experiencia
profesional en el area de la administracién minima de un afio y experiencia docente universitaria

minima de un afio.

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
NEGOCIOS INTERNACIONALES,
QUIMICA, MAESTRIA EN
EMPRENDIMIENTO, MAESTRIA
GERENCIA EN TALENTO HUMANO

SEDE CENTRO

AREA EMPRENDIMIENTO INCLUYE LOS
CURSOS DE: CREATIVIDAD Y ESPIRITU
EMPRESARIAL, DESARROLLO Y
CREATIVIDAD EMPRESARIAL,
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION, TEORIA
DEL EMPRENDIMIENTO Y EL EMPRENDEDOR,
ECOSISTEMA EMPRENDEDOR Y
COMPETITIVIDAD, HABILIDADES DEL
EMPRENDEDOR, EDUCACION
EMPRENDEDORA, ESTRATEGIAS Y
TENDENCIAS ACTUALES PARA EL FOMENTO
DEL EMPRENDIMIENTO Y LA INNOVACION,
ELECTIVA: GESTION DE LA INNOVACION Y EL
CONOCIMIENTO, GERENCIA DEL
CONOCIMIENTO E INNOVACION

Profesional con maestria o doctorado en ciencias administrativas, con experiencia profesional en el
area del emprendimiento o innovacion de un afio y docencia universitaria de un afo.

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ESPECIALIZACION EN DIRECCION
DE ORGANIZACIONES,
ESPECIALIZACION EN GERENCIA
DE MERCADEDO,
ESPECIALIZACION EN GERENCIA
DEL TALENTO HUMANO Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL,
MAESTRIA EN ADMINISTRACION

SEDE CENTRO

AREA GERENCIAL INCLUYE LOS CURSOS DE:
MODELOS Y TECNICAS GERENCIALES,
GESTION ORGANIZACIONAL Y MANAGEMENT,
HABILIDADES GERENCIALES, GERENCIA
CONTEMPORANEA, SIMMULACION
GERENCIAL, GERENCIA ESTRATEGICA Y
GOBIERNO CORPORATIVO, ELECTIVA lII:
HABILIDADES DIRECTIVAS.

Profesional en Ciencias Administrativas o Ingeniero Industrial con maestria o doctorado en las
Ciencias Administrativas. Experiencia profesional en el area minima de un afio y experiencia docente

universitaria minima de un afio.

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
ESPECIALIZACION GERENCIA EN
MERCADEO, MAESTRIA EN
ADMINISTRACION

SEDE CENTRO

AREA MERCADEO INCLUYE LOS CURSOS DE:
MERCADEO, INVESTIGACION DE MERCADOS,
GESTION DEL MERCADEO, FUNDAMENTOS
DE MERCADEO, ESTRATEGIAS DE
MERCADEO, SEGMENTACION DE MERCADOS,
COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR,
COMUNICACION INTEGRAL PARA EL
MERCADEO, GERENCIA DE VENTAS,
GERENCIA DEL SERVICIO, PLAN DE
MERCADEO, GERENCIA DE MERCADEO,
GERENCIA DE LA CALIDAD Y EL SERVICIO,
ELECTIVA II: MERCADEO DE SERVICIOS

Profesional en Ciencias Administrativas con maestria o doctorado en Mercadeo o profesional en
Mercadeo con maestria o doctorado en el drea de las Ciencias Administrativas. Experiencia
profesional en el mercadeo de un afio y experiencia docente universitaria minima de un afio.
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ADMINISTRACION Y
MERCADEO

ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
NEGOCIOS INTERNACIONALES,
ESPECIALIZACION EN DIRECCION
DE ORGANIZACIONES,
ESPECIALIZACION EN GERENCIA
DE MERCADEO, MAESTRIA EN
ADMINISTRACION

SEDE CENTRO

AREA OPERACIONES INCLUYE LOS CURSOS
DE: INVESTIGACION DE OPERACIONES,
ADMINISTRACION DE OPERACIONES,
GERENCIA DE OPERACIONES, GESTION DE
OPERACIONES Y GESTION LOGISTICA.

Profesional en Ciencias Administrativas con Maestria en las areas de Gestion de Operaciones o
Produccién o Logistica, o Ingeniero Industrial con Maestria en Ciencias Administrativas, un afio de
experiencia docente universitaria y un afio de experiencia profesional en el area de operaciones.

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

NEGOCIOS INTERNACIONALES,
ESPECIALIZACION EN GERENCIA
DE MERCADEO Y MAESTRIA EN
EMPRENDIMIENTO

SEDE CENTRO

AREA NEGOCIOS INTERNACIONALES
INCLUYE LOS CURSOS DE: INTRODUCCION A
LOS NEGOCIOS Y RELACIONES
INTERNACIONALES, HABILIDADES DE
NEGOCIACION, GERENCIA DE NEGOCIOS
INTERNACIONALES, GEOPOLITICA Y
NEGOCIOS, MERCADEO Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES, EMPRENDIMIENTO
INTERNACIONAL

Profesional en Lenguas Extranjeras y Negocios Intemacionales, Negocios Internacionales con
maestria en dreas administrativas o Profesional en ciencias administrativas con maestria en el area
de los Negocios intemacionales, un afio de experiencia docente universitaria y un afio de
experiencia profesional en el area de negocios internacionales.

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

NEGOCIOS INTERNACIONALES

SEDE CENTRO

AREA COMERCIO EXTERIOR INCLUYE LOS
CURSOS DE: REGIMEN DE COMERCIO
EXTERIOR, TALLER DE COMERCIO EXTERIOR

Profesional en Lenguas Extranjeras y Negocios Intemacionales, Negocios Intemacionales, Comercio
Exterior con posgrado en areas administrativas o Profesional en ciencias administrativas con
posgrado en Comercio Exterior, un afio de experiencia docente universitaria y un afio de experiencia
profesional en el area del comercio exterior.

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

ESPECIALIZACION EN GERENCIA
DEL TALENTO HUMANO Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL,
ESPECIALIZACION EN DIRECCION
DE ORGANIZACIONES, MAESTRIA
EN ADMINISTRACION

SEDE CENTRO

AREA TALENTO HUMANO INCLUYE LOS
CURSOS DE: GESTION DEL TALENTO
HUMANO, PROCESOS EN LA GESTION DEL
TALENTO HUMANO, PSICOLOGIA DE LAS
ORGANIZACIONES, GESTION ESTRATEGICA
DEL TALENTO HUMANO, INDICADORES DE
GESTION APLICADOS AL TALENTO HUMANO,
GESTION DEL TALENTO HUMANO BASADO
EN COMPETENCIAS, GERENCIA DEL
TALENTO HUMANO

Profesional en Psicologia o de las Ciencias Administrativas con Maestria o Doctorado en el area del
Talento Humano, con experiencia docente universitaria de un afio y profesional en el area del
talento humano de un afio.

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

ESPECIALIZACION EN GERENCIA
DEL TALENTO HUMANO Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL,
ESPECIALIZACION EN DIRECCION
DE ORGANIZACIONES,
ESPECIALIZACION EN GERENCIA
DE MERCADEO, MAESTRIA EN
ADMINISTRACION, MAESTRIA EN
EMPRENDIMIENTO, MAESTRIA EN
GERENCIA DEL TALENTO

HUMANO

SEDE CENTRO

AREA DE INVESTIGACION INCLUYE LOS
CURSOS DE: SEMINARIO DE INVESTIGACION
I, SEMINARIO DE INVESTIGACION II, OPCION

DE GRADO, TALLER DE INVESTIGACION |,
TALLER DE INVESTIGACION I, TRABAJO DE
GRADO, TRABAJO DE GRADO |, TRABAJO DE

GRADO II.

Profesional en ciencias administrativas con maestria o doctorado en el area de las ciencias
administrativas, experiencia en docencia universitaria de un afio y que certifique un producto
(libro, capitulo de libro, o articulo) resultado de investigacién en los ultimos 3 afios.
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ADMINISTRACION Y
MERCADEO

NEGOCIOS INTERNACIONALES,
MAESTRIA EN EMPRENDIMIENTO

SEDE CENTRO

AREA TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION INCLUYE LOS CURSOS DE:
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION, ESCENARIOS DE FUTURO Y
TRANSFORMACION DIGITAL, HERRAMIENTAS
PARA EL ANALISIS DE DATOS PARA EL
EMPRENDIMIENTO

Profesional con Maestria en las ciencias Administrativas o Ingeniero en Sistemas con Maestria en
Pedagogia y Mediaciones Tecnologicas o Maestria en el area de las Tecnologias de la informacion
y comunicacién o en el area de la analitica de datos, con experiencia en docencia universitaria de
un afo y experiencia profesional en el area minima de un afo.

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

ADMINISTRACION DE EMPRESAS,
NEGOCIOS INTERNACIONALES,
ESPECIALIZACION EN DIRECCION
DE ORGANIZACIONES, MAESTRIA
EN ADMINISTRACION

SEDE CENTRO

AREA DERECHO DE LA EMPRESA INCLUYE
LOS CURSOS DE: LEGISLACION
EMPRESARIAL, DERECHO COMERCIAL,
DERECHO EMPRESARIAL, LEGISLACION
EMPRESARIAL

Profesional en Derecho o en Ciencias Administrativas, con Maestria en el area del Derecho
Comercial o Derecho Empresarial o Derecho Corporativo o Derecho de los Negocios. Experiencia
docente universitaria de un afio y profesional de un afio.

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

MAESTRIA EN GERENCIA DEL
TALENTO HUMANO, MAESTRIA EN
ADMINISTRACION

SEDE CENTRO

AREA SOCIAL INCLUYE LOS CURSOS DE:
GESTION PUBLICA, GOBERNABILIDAD
POLITICA Y PUBLICA

Profesional en ciencias administrativas, con maestria o doctorado en el area de la administraciéon o
gestion publica, experiencia profesional en gestion publica minima de un afio y experiencia en
docencia universitaria de un afio.

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

MAESTRIA EN GERENCIA DEL
TALENTO HUMANO

SEDE CENTRO

AREA HUMANISTICA: DESARROLLO HUMANO
SOSTENIBLE

Profesional universitario con maestria o doctorado en el area de las ciencias econémicas y
administrativas, experiencia profesional en gestién de personal minima de un afio y
experiencia en docencia universitaria de un afio.

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

MAESTRIA EN GERENCIA DEL
TALENTO HUMANO

SEDE CENTRO

AREA FORMACION PROFESIONAL INCLUYE
LOS CURSOS DE: FACTORES DE RIESGO EN
EL TRABAJO, POSICIONAMIENTO LABORAL Y
BRANDING, GERENCIA DE LA CONSULTORIA

Profesional con maestria o doctorado en ciencias administrativas o en el area del talento humano o
en salud ocupacional, con experiencia profesional en gestion de personal minima de un afio y
experiencia en docencia universitaria de un afo.

ADMINISTRACION Y
MERCADEO

MAESTRIA EN GERENCIA DEL
TALENTO HUMANO

SEDE CENTRO

AREA DE FORMACION DISCIPLINAR INCLUYE
LOS CURSOS DE: PROCESOS EN LA
GESTION DEL TALENTO HUMANO, GESTION
ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO,
TENDENCIAS EN LA GERENCIA DEL TALENTO
HUMANO, INTERNACIONALIZACION DE LA
GESTION HUMANA, COMPORTAMIENTO
ORGANIZACIONAL

Profesional en ciencias administrativas, con maestria o doctorado en el drea del talento humano o
psicologo con maestria o doctorado en ciencias administrativas o area del talento humano, con
experiencia profesional en gestion de personal minima de un afio y experiencia en docencia
universitaria de un afo.
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ADMINISTRACION Y |MAESTRIA EN GERENCIA DEL SEDE CENTRO AREA DE PROFUNDIZACION REGINEN |00 0T O eoncis profesional minima d un ano y expersnca on dosenci
MERCADEO TALENTO HUMANO LABORAL Universitaria de un afio JO, exp! p y exp

*BANCO DE HOJAS DE VIDA - TODAS LAS AREA




