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CHDI-A-02-2025
Tecnología en Modelación de 

Proyectos de
Arquitectura e Ingeniería

Representación 
digital

7674 6,00 6,00 0,00 5,85 0,00 Preseleccionado

Total puntos hoja de vida 17,85

Puntos por certificaciones de 
cursos en el área de pedagogía 

5,0

Pendiente revisión certificado 
formación Lengua Extranjera

1. Representación gráfica y técnica de un espacio arquitectónico de 
pequeña escala en 2D y 3D, mediante el uso de AutoCad 2022 o superior

2. Representación gráfica y técnica de un detalle constructivo 2D y 3D de 
alta complejidad, mediante el uso de AutoCad 2022 o superior

3. Representación gráfica y técnica de un corte por fachada en 2D y 3D, 
mediante el uso de AutoCad 2022 o superior

Pendiente

CHDI-A-06-2025
Tecnología en Modelación de 

Proyectos de
Arquitectura e Ingeniería

Expresión 1 8845 6,00 6,00 0,00 6,00 0,00 Preseleccionado

Total puntos hoja de vida 18,00

Puntos por certificaciones de 
cursos en el área de pedagogía 

5,0

1. Elaboración del capitel de orden corintio con técnica análoga de 
sanguina sobre papel opaco con textura, aplicación y procedimiento

2. Elaboración de una fachada de estilo Art Déco con técnica análoga de 
aguadas, aplicación y procedimiento

3. Elaboración de un detalle arquitectónico religioso gótico con técnica en 
trampantojo, aplicación y procedimiento  

Pendiente

CHDI-A-07-2025 Arquitectura Expresión 1 8827 6,00 6,00 0,00 6,00 0,00 Preseleccionado

Total puntos hoja de vida 18,00

Puntos por certificaciones de 
cursos en el área de pedagogía 

5,0

1. Aplicación de técnicas en lápices blandos sobre volúmenes básicos 
platónicos con acabado y texturas en degradación a mano alzada

2. Desarrollo de vistas en axonométrica caballera, militar e isométrica, en 
técnicas de sanguina análogas 

3. Muestra en técnica digital sobre volúmenes básicos platónicos 

Pendiente

CHDI-A-08-2025 Arquitectura

Estructuras 1
Estructuras 2
Estructuras 3
Estructuras 4

7668 6,00 6,00 0,00 5,85 0,00 Preseleccionado

Total puntos hoja de vida 17,85

Puntos por certificaciones de 
cursos en el área de pedagogía 

5,0

Pendiente revisión certificado 
formación Lengua Extranjera

1. Procedimientos de predimensionamiento aplicados a los procesos de 
diseño arquitectónico

2. Estrategias didácticas para la integración y articulación del curso de 
estructuras con los talleres de diseño arquitectónico

3. Articulación entre el pensamiento estructural ingenieril y el 
pensamiento espacial arquitectónico

Pendiente

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD 
CONVOCATORIA DE CATEDRÁTICOS 

DEPARTAMENTO DE ARQUITECTURA Y DISEÑO
SEMESTRE A -2025

RESULTADO 
PRESELECCIÓN

OBSERVACIÓN TEMAS CITACIÓNPROGRAMA
CURSO / 

ASIGNATURA
CÓDIGO PERFIL

  CÓDIGO 
DEL 

ASPIRANTE

PUNTUACIÓN HOJA DE VIDA



T
ÍT

U
L

O
S

E
X

P
E

R
IE

N
C

IA
 

D
O

C
E

N
T

E
 

U
N

IV
E

R
S

IT
A

R
IA

E
X

P
E

R
IE

N
C

IA
 

D
O

C
E

N
T

E
 N

O
U

N
IV

E
R

S
IT

A
R

IA

E
X

P
E

R
IE

N
C

IA
 

P
R

O
F

E
S

IO
N

A
L

P
R

O
D

U
C

C
IÓ

N
IN

T
E

L
E

C
T

U
A

L

CHDI-A-10-2025 Arquitectura
Construcción 1
Construcción 2
Construcción 3

7669 6,00 6,00 0,00 5,85 0,00 Preseleccionado

Total puntos hoja de vida 17,85

Puntos por certificaciones de 
cursos en el área de pedagogía 

5,0

Pendiente revisión certificado 
formación Lengua Extranjera

1. ¿Cómo influyen las características de los materiales y las técnicas 
constructivas en la viabilidad estructural, funcional y estética de un 
proyecto arquitectónico?

2. ¿Qué estrategias didácticas emplearía para enseñar a los estudiantes la 
selección y aplicación de sistemas constructivos innovadores, 
considerando factores como: clima, materiales disponibles y normativas 
locales?

3. ¿Cómo implementaría los principios de construcción sostenible en un 
proyecto arquitectónico de baja escala? 

Pendiente

CHDI-A-11-2025 Arquitectura Construcción 4 7670 6,00 6,00 0,00 5,85 0,00 Preseleccionado

Total puntos hoja de vida 17,85

Puntos por certificaciones de 
cursos en el área de pedagogía 

5,0

Pendiente revisión certificado 
formación Lengua Extranjera

1. Estrategias de enseñanza y aprendizaje de métodos para el cálculo y 
dimensionamiento de tuberías, accesorios y cajas de inspección para un 
sistema de recolección de aguas negras en una vivienda de pequeña escala

2. Estrategias de enseñanza y aprendizaje de métodos para el diseño y 
montaje de un circuito de iluminación en una vivienda de pequeña escala

3. Estrategias de enseñanza y aprendizaje de métodos para el diseño de 
acometidas y ramales para una instalación de gas domiciliario en una 
vivienda de pequeña escala

Pendiente

CHDI-A-12-2025 Arquitectura Construcción 5 7672 6,00 6,00 0,00 5,85 0,00 Preseleccionado

Total puntos hoja de vida 17,85

Puntos por certificaciones de 
cursos en el área de pedagogía 

5,0

Pendiente revisión certificado 
formación Lengua Extranjera

1. Fachadas y cubiertas en madera, diseño y detalles constructivos

2. Procesos constructivos de edificaciones en madera

3. Madera, características estéticas, características mecánicas y su 
potencial en la construcción de edificaciones y estructuras civiles

Pendiente

CHDI-A-14-2025 Arquitectura
Expresión 2
Expresión 3

8830 6,00 6,00 0,00 6,00 0,00 Preseleccionado

Total puntos hoja de vida 18,00

Puntos por certificaciones de 
cursos en el área de pedagogía 

5,0

1. Herramientas para la creación de memorias descriptivas y esquemas 
conceptuales para la representación de proyectos arquitectónicos, técnicas 
análogas y digitales

2. Técnicas y metodologías de representación digital de geometrías no 
convencionales y formas orgánicas en proyectos de arquitectura

3. Representación análoga y digital para el desarrollo de la planimetría 
técnica de un proyecto arquitectónico de pequeño formato

Pendiente

CITACIÓNCÓDIGO PERFIL PROGRAMA
CURSO / 

ASIGNATURA

  CÓDIGO 
DEL 

ASPIRANTE

PUNTUACIÓN HOJA DE VIDA

RESULTADO 
PRESELECCIÓN

OBSERVACIÓN TEMAS
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CHDI-A-19-2025
Diplomado en coordinación y 

gestión de la metodología 
BIM en arquitectura

Arquitectónico 1
Arquitectónico 2

8837 6,00 6,00 0,00 6,00 0,00 Preseleccionado

Total puntos hoja de vida 18,00

Puntos por certificaciones de 
cursos en el área de pedagogía 

5,0

1. Desarrollo de un proyecto de pequeña escala en donde articule las 
diferentes dimensiones que contempla la metodología BIM.
2. Gestión de datos Revit para generar los costos y estimación de gastos 
de un proyecto de construcción
3. Utilidad en el uso de la metodología BIM en un proyecto de 
construcción. Demuéstrelo con un modelo.

Pendiente

CÓDIGO PERFIL PROGRAMA
CURSO / 

ASIGNATURA

  CÓDIGO 
DEL 

ASPIRANTE

RESULTADO 
PRESELECCIÓN

CHDI-A-01-2025
Tecnología en Modelación de 

Proyectos de
Arquitectura e Ingeniería

Geometría 
descriptiva

6841 NO preseleccionad@

CHDI-A-01-2025
Tecnología en Modelación de 

Proyectos de
Arquitectura e Ingeniería

Geometría 
descriptiva

7403 NO preseleccionad@

CHDI-A-01-2025
Tecnología en Modelación de 

Proyectos de
Arquitectura e Ingeniería

Geometría 
descriptiva

7673 NO preseleccionad@

CHDI-A-01-2025
Tecnología en Modelación de 

Proyectos de
Arquitectura e Ingeniería

Geometría 
descriptiva

8196 NO preseleccionad@

CHDI-A-02-2025
Tecnología en Modelación de 

Proyectos de
Arquitectura e Ingeniería

Representación 
digital

8841 NO preseleccionad@

CHDI-A-03-2025
Tecnología en Modelación de 

Proyectos de
Arquitectura e Ingeniería

Informática 7077 NO preseleccionad@

CHDI-A-03-2025
Tecnología en Modelación de 

Proyectos de
Arquitectura e Ingeniería

Informática 8291 NO preseleccionad@

CÓDIGO PERFIL PROGRAMA

No se evalúa hoja de vida *

Las certificaciones laborales aportadas por la aspirante no indican tiempo de dedicación (no cumplen con lo establecido en los 
términos de referencia, numeral 3.2.1.)
Los documentos que presenta de la Secretaría de Educación no constituyen como tal una certificación. Adicionalmente, es una 
experiencia docente no universitaria, no es experiencia profesional

No se evalúa hoja de vida *

Las certificaciones laborales aportadas por el aspirante no indican tiempo de dedicación (no cumplen con lo establecido en los 
términos de referencia, numeral 3.2.1.)
El aspirante no cumple el requisito o no presenta los soporte que permitan acreditar la experiencia docente universitaria en el área 
especifica que solicita el perfil

No se evalúa hoja de vida * El aspirante no cumple con el requisito de experiencia docente universitaria especifica del perfil

PUNTUACIÓN HOJA DE VIDA OBSERVACIÓN

No se evalúa hoja de vida *
Las certificaciones laborales aportadas por el aspirante no indican tiempo de dedicación (no cumplen con lo establecido en los 
términos de referencia, numeral 3.2.1.)
Las certificaciones laborales que se tienen en cuenta deben ser posteriores a la expedición del título profesional.

No se evalúa hoja de vida *
Las certificaciones laborales aportadas por el aspirante no indican tiempo de dedicación (no cumplen con lo establecido en los 
términos de referencia, numeral 3.2.1.)
La certificación del SENA es experiencia docente no universitaria, no experiencia profesional

No se evalúa hoja de vida * El aspirante no cumple con el requisito de experiencia docente universitaria especifica del perfil

No se evalúa hoja de vida *
El aspirante no cuenta con experiencia docente Universitaria la cual hace parte de los requisitos del perfil (las monitorias no 
cuentan como experiencia docente universitaria9. La experiencia solo cuanta a partir de la expedición del título profesional. se 
revisan lo demás parámetros de la hoja de vida

CITACIÓN

* Aspirantes a los que no se les punteó la hoja de vida por no cumplir con uno a varios de los requisitos establecidos en el perfil de la convocatoria y/o por no presentar los documentos soportes de la hoja de vida según lo requisitos 
establecidos en el acuerdo y los términos de referencia que reglamentan el concurso 

CURSO / 
ASIGNATURA

  CÓDIGO 
DEL 

ASPIRANTE

PUNTUACIÓN HOJA DE VIDA

RESULTADO 
PRESELECCIÓN

OBSERVACIÓN TEMAS



CÓDIGO PERFIL PROGRAMA
CURSO / 

ASIGNATURA

  CÓDIGO 
DEL 

ASPIRANTE

RESULTADO 
PRESELECCIÓN

PUNTUACIÓN HOJA DE VIDA OBSERVACIÓN

CHDI-A-04-2025
Tecnología en Modelación de 

Proyectos de
Arquitectura e Ingeniería

Dibujo de 
ingeniería 1

7078 NO preseleccionad@

CHDI-A-05-2025
Tecnología en Modelación de 

Proyectos de
Arquitectura e Ingeniería

SIG 7257 NO preseleccionad@

CHDI-A-05-2025
Tecnología en Modelación de 

Proyectos de
Arquitectura e Ingeniería

SIG 7472 NO preseleccionad@

CHDI-A-05-2025
Tecnología en Modelación de 

Proyectos de
Arquitectura e Ingeniería

SIG 7912 NO preseleccionad@

CHDI-A-05-2025
Tecnología en Modelación de 

Proyectos de
Arquitectura e Ingeniería

SIG 8289 NO preseleccionad@

CHDI-A-06-2025
Tecnología en Modelación de 

Proyectos de
Arquitectura e Ingeniería

Expresión 1 7407 NO preseleccionad@

CHDI-A-07-2025 Arquitectura Expresión 1 7408 NO preseleccionad@

CHDI-A-08-2025 Arquitectura

Estructuras 1
Estructuras 2
Estructuras 3
Estructuras 4

7473 NO preseleccionad@

CHDI-A-09-2025 Arquitectura
Fundamentos de 

tecnología
6723 NO preseleccionad@

CHDI-A-09-2025 Arquitectura
Fundamentos de 

tecnología
7076 NO preseleccionad@

No se evalúa hoja de vida *
El aspirante no cuenta con experiencia docente Universitaria la cual hace parte de los requisitos del perfil (las monitorias no 
cuentan como experiencia docente universitaria9. La experiencia solo cuanta a partir de la expedición del título profesional. se 
revisan lo demás parámetros de la hoja de vida

No se evalúa hoja de vida *
El aspirante no cuenta con experiencia docente Universitaria la cual hace parte de los requisitos del perfil. No se revisan lo demás 
parámetros de la hoja de vida

No se evalúa hoja de vida *

Las certificaciones laborales aportadas por el aspirante no indican tiempo de dedicación (no cumplen con lo establecido en los 
términos de referencia, numeral 3.2.1.)
El aspirante no cumple el requisito o no presenta los soporte que permitan acreditar la experiencia docente universitaria en el área 
especifica que solicita el perfil.

No se evalúa hoja de vida *

Las certificaciones laborales aportadas por el aspirante no indican tiempo de dedicación (no cumplen con lo establecido en los 
términos de referencia, numeral 3.2.1.)
El aspirante no cumple el requisito o no presenta los soporte que permitan acreditar la experiencia docente universitaria en el área 
especifica que solicita el perfil

No se evalúa hoja de vida * El aspirante no cumple con el requisito del perfil “Con título de posgrado en el área de estructuras o sísmica”

No se evalúa hoja de vida *

Las certificaciones laborales aportadas por la aspirante no indican tiempo de dedicación (no cumplen con lo establecido en los 
términos de referencia, numeral 3.2.1.) 
La aspirante no cuenta con experiencia docente universitaria para cumplir el requisito del perfil “Con experiencia docente 
universitaria orientando cursos en el área de SIG mínima de un (1) año.”
La aspirante no cumple el requisito del perfil de “Con cursos en pedagogía mínimo de cincuenta (50) horas, emitidos por 
instituciones reconocidas por el Misterio de Educación Nacional o la Secretaría de Educación…”

No se evalúa hoja de vida * La aspirante no cumple con el título de pregrado solicitado en el perfil 

No se evalúa hoja de vida *

Las certificaciones laborales aportadas por el aspirante no indican tiempo de dedicación (no cumplen con lo establecido en los 
términos de referencia, numeral 3.2.1.)
Las certificaciones laborales que se tienen en cuenta deben ser posteriores a la expedición del título profesional.
El aspirante no cumple el requisito o no presenta los soporte que permitan acreditar la experiencia docente universitaria en el área 
especifica que solicita el perfil

No se evalúa hoja de vida *
El aspirante no cuenta con experiencia docente Universitaria la cual hace parte de los requisitos del perfil. No se revisan lo demás 
parámetros de la hoja de vida

No se evalúa hoja de vida *
El aspirante no cuenta con experiencia docente Universitaria la cual hace parte de los requisitos del perfil (las monitorias no 
cuentan como experiencia docente universitaria9. La experiencia solo cuanta a partir de la expedición del título profesional. se 
revisan lo demás parámetros de la hoja de vida



CÓDIGO PERFIL PROGRAMA
CURSO / 

ASIGNATURA

  CÓDIGO 
DEL 

ASPIRANTE

RESULTADO 
PRESELECCIÓN

PUNTUACIÓN HOJA DE VIDA OBSERVACIÓN

CHDI-A-09-2025 Arquitectura
Fundamentos de 

tecnología
8292 NO preseleccionad@

CHDI-A-10-2025 Arquitectura
Construcción 1
Construcción 2
Construcción 3

7071 NO preseleccionad@

CHDI-A-10-2025 Arquitectura
Construcción 1
Construcción 2
Construcción 3

7391 NO preseleccionad@

CHDI-A-10-2025 Arquitectura
Construcción 1
Construcción 2
Construcción 3

8648 NO preseleccionad@

CHDI-A-11-2025 Arquitectura Construcción 4 7268 NO preseleccionad@

CHDI-A-11-2025 Arquitectura Construcción 4 8653 NO preseleccionad@

No se evalúa hoja de vida *
El aspirante no cuenta con experiencia docente Universitaria la cual hace parte de los requisitos del perfil (las monitorias no 
cuentan como experiencia docente universitaria9. La experiencia solo cuanta a partir de la expedición del título profesional. se 
revisan lo demás parámetros de la hoja de vida

No se evalúa hoja de vida * El aspirante no cumple con el requisito de experiencia docente universitaria establecido en el perfil

No se evalúa hoja de vida *

Las certificaciones presentadas por el aspirante no cumplen con los parámetros establecidos en los términos de referencia de la 
convocatoria, por lo que no pueden ser tenidas en cuenta. El aspirante no cumple con el requisito de experiencia profesional 
establecido en el perfil.
El aspirante no cumple con el requisito del perfil “Con experiencia profesional mínima de tres años (3) años en el área de la 
construcción de obras”
Las certificaciones laborales aportadas por el aspirante no cumplen con lo establecido en los términos de referencia, numeral 
3.2.1.
“…Las certificaciones de la experiencia profesional deberán indicar claramente el tiempo de dedicación (tiempo completo, medio 
tiempo, las horas si corresponde a asesorías, etc.), las funciones y cargos desempeñados, el día, mes y año de inicio y el día, mes 
y año de finalización.”
“Es indispensable que estas certificaciones sean expedidas por los(as) jefes de las oficinas de Recursos Humanos, o quienes 
hagan sus veces, es decir, directamente por las entidades o empresas legalmente constituidas y no por particulares…”
“Todas las constancias o certificados deberán presentarse con membrete oficial de la institución que lo expide, además deberán 
cumplir con los requisitos mínimos de identificación del empleador como es el nombre o razón social, el NIT o identificación, 
dirección y teléfono de contacto, en caso contrario no serán objeto de asignación de puntaje.”

No se evalúa hoja de vida *

Las certificaciones laborales aportadas por el aspirante no indican tiempo de dedicación (no cumplen con lo establecido en los 
términos de referencia, numeral 3.2.1.)
Las certificaciones laborales que se tienen en cuenta deben ser posteriores a la expedición del título profesional.
El aspirante no cumple el requisito o no presenta los soporte que permitan acreditar la experiencia profesional en el área 
especifica que solicita el perfil

No se evalúa hoja de vida *
La aspirante no presento ningún soporte a la plataforma de la convocatoria (no diplomas, no actas, no certificaciones laborales, 
no certificaciones de docencia universitaria, no formación pedagógica, no producción intelectual…)

No se evalúa hoja de vida *

Las certificaciones presentadas por el aspirante no cumplen con los parámetros establecidos en los términos de referencia de la 
convocatoria, por lo que no pueden ser tenidas en cuenta. El aspirante no cumple con el requisito de experiencia profesional 
establecido en el perfil.
El aspirante no cumple con el requisito del perfil “Con experiencia profesional mínima de tres años (3) años en el área de la 
construcción de obras”
Las certificaciones laborales aportadas por el aspirante no cumplen con lo establecido en los términos de referencia, numeral 
3.2.1.
“…Las certificaciones de la experiencia profesional deberán indicar claramente el tiempo de dedicación (tiempo completo, medio 
tiempo, las horas si corresponde a asesorías, etc.), las funciones y cargos desempeñados, el día, mes y año de inicio y el día, mes 
y año de finalización.”
“Es indispensable que estas certificaciones sean expedidas por los(as) jefes de las oficinas de Recursos Humanos, o quienes 
hagan sus veces, es decir, directamente por las entidades o empresas legalmente constituidas y no por particulares…”
“Todas las constancias o certificados deberán presentarse con membrete oficial de la institución que lo expide, además deberán 
cumplir con los requisitos mínimos de identificación del empleador como es el nombre o razón social, el NIT o identificación, 
dirección y teléfono de contacto, en caso contrario no serán objeto de asignación de puntaje.”



CÓDIGO PERFIL PROGRAMA
CURSO / 

ASIGNATURA

  CÓDIGO 
DEL 

ASPIRANTE

RESULTADO 
PRESELECCIÓN

PUNTUACIÓN HOJA DE VIDA OBSERVACIÓN

CHDI-A-12-2025 Arquitectura Construcción 5 8651 NO preseleccionad@

CHDI-A-13-2025 Arquitectura
Programación de 

obras
7073 NO preseleccionad@

CHDI-A-13-2025 Arquitectura
Programación de 

obras
8656 NO preseleccionad@

CHDI-A-14-2025 Arquitectura
Expresión 2
Expresión 3

7409 NO preseleccionad@

CHDI-A-15-2025 Arquitectura

Teoría e historia de 
la arquitectura y la 

ciudad 1
Teoría e historia de 
la arquitectura y la 

ciudad 3

7410 NO preseleccionad@

CHDI-A-16-2025 Arquitectura
Teoría e historia de 
la arquitectura y la 

ciudad 2
7411 NO preseleccionad@

CHDI-A-17-2025 Arquitectura
Urbanismo 1
Urbanismo 2

7412 NO preseleccionad@

No se evalúa hoja de vida *

El aspirante no cumple con el título de posgrado establecido en el perfil.
Las certificaciones presentadas por el aspirante no cumplen con los parámetros establecidos en los términos de referencia de la 
convocatoria, por lo que no pueden ser tenidas en cuenta. El aspirante no cumple con el requisito de experiencia profesional 
establecido en el perfil.

No se evalúa hoja de vida *

Las certificaciones laborales aportadas por el aspirante no indican tiempo de dedicación (no cumplen con lo establecido en los 
términos de referencia, numeral 3.2.1.)
El aspirante no cumple el requisito o no presenta los soporte que permitan acreditar la experiencia docente universitaria en el área 
especifica que solicita el perfil

No se evalúa hoja de vida *

Las certificaciones presentadas por el aspirante no cumplen con los parámetros establecidos en los términos de referencia de la 
convocatoria, por lo que no pueden ser tenidas en cuenta. El aspirante no cumple con el requisito de experiencia profesional 
establecido en el perfil.
El aspirante no cumple con el requisito del perfil “Con experiencia profesional mínima de tres años (3) años en el área de la 
construcción de obras”
Las certificaciones laborales aportadas por el aspirante no cumplen con lo establecido en los términos de referencia, numeral 
3.2.1.
“…Las certificaciones de la experiencia profesional deberán indicar claramente el tiempo de dedicación (tiempo completo, medio 
tiempo, las horas si corresponde a asesorías, etc.), las funciones y cargos desempeñados, el día, mes y año de inicio y el día, mes 
y año de finalización.”
“Es indispensable que estas certificaciones sean expedidas por los(as) jefes de las oficinas de Recursos Humanos, o quienes 
hagan sus veces, es decir, directamente por las entidades o empresas legalmente constituidas y no por particulares…”
“Todas las constancias o certificados deberán presentarse con membrete oficial de la institución que lo expide, además deberán 
cumplir con los requisitos mínimos de identificación del empleador como es el nombre o razón social, el NIT o identificación, 
dirección y teléfono de contacto, en caso contrario no serán objeto de asignación de puntaje.”

No se evalúa hoja de vida *

Las certificaciones laborales aportadas por el aspirante no indican tiempo de dedicación (no cumplen con lo establecido en los 
términos de referencia, numeral 3.2.1.)
El aspirante no cumple el requisito del perfil:  “Con cursos en pedagogía mínimo de cincuenta (50) horas…” (Presenta 
constancias de cursos y notas, que no son certificados. En otro caso, la certificación superan  la ventana de tiempo de 5 años)

No se evalúa hoja de vida *

Las certificaciones laborales aportadas por el aspirante no indican tiempo de dedicación (no cumplen con lo establecido en los 
términos de referencia, numeral 3.2.1.)
El aspirante no cumple el requisito del perfil:  “Con cursos en pedagogía mínimo de cincuenta (50) horas…” (Presenta 
constancias de cursos y notas, que no son certificados. En otro caso, la certificación superan  la ventana de tiempo de 5 años)

No se evalúa hoja de vida *

Las certificaciones laborales aportadas por el aspirante no indican tiempo de dedicación (no cumplen con lo establecido en los 
términos de referencia, numeral 3.2.1.)
El aspirante no cumple el requisito del perfil:  “Con cursos en pedagogía mínimo de cincuenta (50) horas…” (Presenta 
constancias de cursos y notas, que no son certificados. En otro caso, la certificación superan  la ventana de tiempo de 5 años)

No se evalúa hoja de vida *
El aspirante no cuenta con experiencia docente Universitaria la cual hace parte de los requisitos del perfil (las monitorias no 
cuentan como experiencia docente universitaria9. La experiencia solo cuanta a partir de la expedición del título profesional. se 
revisan lo demás parámetros de la hoja de vida



CÓDIGO PERFIL PROGRAMA
CURSO / 

ASIGNATURA

  CÓDIGO 
DEL 

ASPIRANTE

RESULTADO 
PRESELECCIÓN

PUNTUACIÓN HOJA DE VIDA OBSERVACIÓN

CHDI-A-17-2025 Arquitectura
Urbanismo 1
Urbanismo 2

8293 NO preseleccionad@

CHDI-A-17-2025 Arquitectura
Urbanismo 1
Urbanismo 2

8833 NO preseleccionad@

CHDI-A-18-2025 Arquitectura
Taller 2
Taller 3

7087 NO preseleccionad@

CHDI-A-18-2025 Arquitectura
Taller 2
Taller 3

7402 NO preseleccionad@

CHDI-A-18-2025 Arquitectura
Taller 2
Taller 3

8650 NO preseleccionad@

CHDI-A-18-2025 Arquitectura
Taller 2
Taller 3

8835 NO preseleccionad@

CHDI-A-19-2025
Diplomado en coordinación y 

gestión de la metodología 
BIM en arquitectura

Arquitectónico 1
Arquitectónico 2

7413 NO preseleccionad@

CHDI-A-20-2025
Diplomado en coordinación y 

gestión de la metodología 
BIM en arquitectura

Estructuras 1
Estructuras 2

Desierta Desierta

CHDI-A-21-2025
Diplomado en coordinación y 

gestión de la metodología 
BIM en arquitectura

MEP I - 
MEP II - 

Base presupuestos y 
programación

Desierta Desierta

CHDI-A-22-2025
Maestría en
Urbanismo

Políticas urbanas y 
regionales

8339 NO preseleccionad@

CHDI-A-23-2025
Maestría en
Urbanismo

Historia del 
territorio y la 
civilización

8340 NO preseleccionad@

No se evalúa hoja de vida *

Las certificaciones laborales aportadas por el aspirante no indican tiempo de dedicación (no cumplen con lo establecido en los 
términos de referencia, numeral 3.2.1.)
El aspirante no cumple el requisito o no presenta los soporte que permitan acreditar la experiencia docente universitaria en el área 
especifica que solicita el perfil

No se evalúa hoja de vida *

Las certificaciones laborales aportadas por el aspirante no indican tiempo de dedicación (no cumplen con lo establecido en los 
términos de referencia, numeral 3.2.1.)
Las certificaciones laborales que se tienen en cuenta deben ser posteriores a la expedición del título profesional.
El aspirante no cumple el requisito o no presenta los soporte que permitan acreditar la experiencia docente universitaria en el área 
especifica que solicita el perfil

No se evalúa hoja de vida * El aspirante no cumple con el requisito de experiencia docente universitaria especifica del perfil

No se evalúa hoja de vida *
El aspirante no cumple con el título de posgrado establecido en el perfil.
El aspirante no cumple con el requisito de experiencia docente universitaria establecido en el perfil

No se evalúa hoja de vida *

El aspirante no cumple con el título de posgrado establecido en el perfil.
Las certificaciones presentadas por el aspirante no cumplen con los parámetros establecidos en los términos de referencia de la 
convocatoria, por lo que no pueden ser tenidas en cuenta. El aspirante no cumple con el requisito de experiencia profesional 
establecido en el perfil.

No se evalúa hoja de vida * El aspirante no cumple con el requisito de experiencia profesional especifica del perfil

No se evalúa hoja de vida * El aspirante no cumple con el título de pregrado solicitado en el perfil 

No se evalúa hoja de vida * El aspirante no cumple con el título de pregrado solicitado en el perfil 

No se evalúa hoja de vida *

Las certificaciones laborales aportadas por el aspirante no indican tiempo de dedicación (no cumplen con lo establecido en los 
términos de referencia, numeral 3.2.1.)
El aspirante no cumple el requisito o no presenta los soporte que permitan acreditar la experiencia docente universitaria en el área 
especifica que solicita el perfil

Desierta Desierta

Desierta Desierta



CÓDIGO PERFIL PROGRAMA
CURSO / 

ASIGNATURA

  CÓDIGO 
DEL 

ASPIRANTE

RESULTADO 
PRESELECCIÓN

PUNTUACIÓN HOJA DE VIDA OBSERVACIÓN

CHDI-A-24-2025
Maestría en
Urbanismo

Contexto regional - 
configuración

7086 NO preseleccionad@

CHDI-A-24-2025
Maestría en
Urbanismo

Contexto regional - 
configuración

8362 NO preseleccionad@

CHDI-A-25-2025
Maestría en
Urbanismo

Contexto regional - 
configuración

Desierta Desierta

CHDI-A-26-2025
Maestría en
Urbanismo

7085 NO preseleccionad@

CHDI-A-26-2025
Maestría en
Urbanismo

8363 NO preseleccionad@No se evalúa hoja de vida * El aspirante no cumple con el título de pregrado solicitado en el perfil 

Desierta Desierta

No se evalúa hoja de vida *
El aspirante no cumple con el título de posgrado establecido en el perfil.
El aspirante no cumple con el requisito de experiencia docente universitaria establecido en el perfil

No se evalúa hoja de vida * El aspirante no cumple con el título de pregrado solicitado en el perfil 

No se evalúa hoja de vida *
El aspirante no cumple con el título de posgrado establecido en el perfil.
El aspirante no cumple con el requisito de experiencia docente universitaria establecido en el perfil


